‘ ‘512671 2023
PONE RECURSO
LACION |

SENOR DIRECTOR DE A NIDAD‘ DE GESTI.N EDUCAT?VA LOCAL ;
" DEEL COLLAO = ILA 4 . ~

1L ER CHURA QUISPE, con DNI NO 01297460
| con.clomucﬂ&o en la Av. Slmon Boluvar ND 1365 s

ide la cmdad y dlStrItO de Puno provmaa y‘

“i'k‘depar’camento de Puno, asimismo, sefialo por mi
. dom|c:ho procesal ublcado en Jlron Ca]amarca N° -
- 111 de esta cnudad de Ilave ante Ud.,

atentamente expongo Io s:guuente ;
; Que, al amparo del Ilteral 20, del Art. 20 de laf
Constltucron Pohttca del Estado y al amparo de lo previsto en el Art. 220°,
de la Ley e 27444 y, estando dentro del plazo de ley, recurro a su‘ |
“Despacho a ﬁn de INTERPONER RECURSO DE APELACION en contra de la ‘
kRESOLUCION DIRECTORAL No© 001956 2023- DUGELEC de fecha 29 de
dlClembre del 2023 notlflcado con la misma en fecha 05 de julio del 2024,

en base a Ios sugurentes fundamentos facticos y Jurldlcos

I PETITORIO
; Medlante el presente RECURSO DE APELACION vuestra

;autorldad declare nula de puro derecho la Resolucnon Drrectoral NO
‘001956 2023- DUGELEC de fecha 29 de dlClembre del 2023 con
respecto del recurrente y; en su Iugar dlsponga el pago del remtegro
de la bomﬂcacnon personal equivalente al 2% de la remuneracién
basica de S/. S0.0:O‘increkmentada por el Decreto de Urgencia N° 105-
2001, con‘kétro‘activid‘ad al 1° de setiembre del 20:01‘y‘;' mas el pago




2% de la remuneracxon de S/ 50 OO mcrementada por eI Decreto de‘ i
Urgenaa N° 105 2001 con retmactlwdad al 1°¢ de setiembre del 2001 Ia ‘
mxsma que se encuentra acredltada con Ias boletas de pago donde dlcha‘
‘bomﬁcacron personal aun sugue calculandose en base a Ia remuneracuon ;
- abaSIca anterlor cuando ello a partlr del prlmero de setrembre del 2001 en
“‘k‘estrtcto cumphmtento del aludldo decreto de urgenCIa deblo de calcularse
en base a Ia REMUNERACION BASICA DE S/. 50. OO LO QUE NO SE HIZO
HASTA 1A VIGENCIA DE LA LEY DEL PROFESGRADO Y SuU
MODIFICATORIA .

SEGUNDO - E! acto admmlstratlvo, ‘materia de apelacnon que declara
klmprocedente mi petluon admlnlstratlva alud|da en Ilneas que anteceden
en el primer considerando esta sustentado en los srgwentes ;
;c0ns:derandos a) Que medlante el Ilteral b) del Art. D.U. N°105, se
dtspuso ﬂJar en S/. 50 00 la remuneraaon basma de los serVIdores
~ publicos su;etos al reglmen del Decreto Leglslatlvo N° 276 cuyos lngresos
mensuales sean menores o ;guales a S/ 1250.00 soles ademas, el Art.
20 de la mlsma norma ha estableudo que el incremento ﬂJado se aJustarsa
en forma automatlca a la remuneracnon principal vigente. Sin embargo,
mediante e} D.S. N°196- -2001-EF, precisa que el alcance de las
disposicionésdel D.U. N° 105-2001, no afectaria las remu“nerackion‘es,
bonificaciones, beneficios, pensiones y, en general, toda otra retribucién
que se otorga en funcion a la remunerac:on baStca, remuneracxon principal
0 remuneraCIon total permanente b) Que la petlc:on en concreto se
entiende que el prmuplo de informalismo que se debid t‘oimar en cuenta
que el Art. 1° del D.U. N° 105-2001, fija a partir del 01 de setiembre del




. ;‘que Ias remuneracrones bomﬂcaaon prm‘cklpai : ; ; 1
permanente contmuaran ‘ perCIblendo en los mrsmos montcs sin |
reaJustarse ello de conformldad cokn el D. Leg N° 647; c) Que el D S N° :

196~ 2001 EF senala en su
D.U. N° 105-2001, réaJuSte

se reﬂere a D S N° 057 86’ PCM Ias remuneracmnes bomﬂcacmnes

L que !a remunerac:on bas:ca ﬂJada en el

'camente Ia remuneracnon prmcxpal a la que

‘ beneﬂcras pensmnes y en genera! toda otra retrtbuc&on que se otorgue en‘

funcron ala remlunerauon basnca remuneracron prmCIpaI 0 remuneracmn

; total permanente perc;bndo en los mlsmos montos sin reaJustei de

; conformldad con el D Leg N° 647 en ese sentldo entendemos que se
dnspuso que las remuneracrones, bomﬂcacnones beneficios, punciones v

en general cualqurera otra retnbucnon de los trabaJadores y pensmmstas

del sector contmuaran perCIblendose en los mismos montos de dinero

recibidos ala fecha de entrada en vigencia de este decreto leg|slatnvo es
decsr ~ congelado Iosf montos correspondlentes a los conceptos
remuneratwos estab[ec:dos en D. u. Ne 105 2001 solo en cuando a Ia
i remuneraczon bésica con efecto de remuneracion prmapal mas no con
relac:lon a los otros montos remuneratlvos como son las bomﬂcacuones Y
d) Que, ﬂnalmente argumenta tamblen estan llmltados por la Ley N°
28411 Ley General del Slstema NaCIOnaI de Presupuesto al establecer que
cualqwer acto admlmstrattvo que afecten el gasto publlco deben su;etarse
a los créditos presupuestanos autorlzados bajo sancion de nulidad y bajo
responsab&hdad del titular del pnego y; que ademas,;. todo acto
ad‘ministra‘i:iVo que génere gastc‘)s‘no tendra ninguna eficacia jurl’dica si no
cuentan con el credlto presupuestarlo mstltuuonai 0 condnc:onen Ia misma
a la asignacion de mayores presupuestos baJo estrlcta responsabmdad del
titular de la entldad conforme establece la Ley N° 31638 Ley del"




- ‘Presupuesto del Sector Pubhco para el afio Fscat 2023 entre otras?“

77?:[c0n51derandos son los argumentos sesgados y nada coherentes ale}ados‘,

de los prmCIplos, Ieyes ¥ normas censtltuc»onales que contlene el acto.
. dmlmstratlvo ‘materia de apel mitida pol

“‘que deVIene en :Eegal y,
~ TERCERO.- EI acto admi
smprocedente ml pet Cil

. ‘Nﬂms 2001 que a!a xe
2001, en CINCUENTA

Baszca de los szguzenu S ‘:S:_rvzdores publzcos a) meesores que se desempenan- -

enel czrea de la docencza y Docentes de la Ley N ° 24029 -Ley del Profesorado k
Prafeszonales de la Salud de la Ley N° 23536 -Ley que establece normas

~ genemles que regulan el trabajo y la carrera de los profeszonales de Salud
Docemes Umversztanos comprendzdos en la Ley N °23 733 —Ley Umverszmma
personal de los centros de salud que prestan servzczos vmculados dzrectamente
a las atenczones aszstenctales medtcas asi como mzembros de las Fuerzas

Armadas 0 Pollcza Naczonal desde el gmdo de Capztan hasta el ultzmo grado
del personal subalz‘erna 0 sus equzvalentes b) Servzdores publzcos sujetos al
| regzmen laboml del Decreto Legzslatzvo N° 276, cuyos zngresos mensuales en
‘ razén de su vmculo laboral, mcluyendo mcentzvos entregas, programas 0

actzvzdades de bzenestar que se les otorguen a traves del CAFAE del Pliego,

 sean menores o zguales a S/ / 250 00”. Es mas, existen reiterada Jurlsprudenma
sentencias casatorias favorables sobre el cumphmlento del contemdo de este

Decreto de Urgencia que no requiere mayores interpretaciones ni dilucidaciones.

CUARTO.- Bajo,klos argumentos expuestos en lineas que a‘nteceden, la
- resolucion imbugnada se encuentra ‘inmersa dentro de las causales
estabIeCtdas en el Art, 10 de Ia Ley NO 27444, donde se establece los 
vicios del/ acto admmlstratlvo que causan su nulldad de pleno derecho
Estas son: 1) La‘ contrayenuon ala Constttuaon, a las Ieyes o a las
normas reglamentarias y 2) El defecto o la omi'sién'de ‘algu;‘n‘o‘ de sus




requisitos de validez, salvo que se presente alguno de los supuestos de
conservacion del acto a que se refiere el Articulo.

QUINTO.- Por los argumentos expuestos en lineas que anteceden es que
recurro a su Despacho en grado de apelacién a fin de que la instancia
inmediata superior resuelva declarando nula la resolucion de pleno
derecho y en su lugar disponga el recalculo y reintegro de la bonificacién
personal desde el 1 de setiembre del 2001 hasta la vigencia de la ley del
profesorado acorde a lo dispuesto en el Decreto de urgencia, materia de

cumplimiento y el pago de los intereses legales generados.

III. NATURALEZA DE AGRAVIO:

La resolucion impugnada me causa enorme agravio de naturaleza
economica al pretender desconocer y negar el pago del reintegrb de la
bonificacién personal, bonificacion diferencial y la compensacion
vacacional calculados en funcién a la remuneracion basica establecido en
el Art. 1° del Decreto de Urgencia N° 105-2001 a partir del primero de
setiembre del 2001; es mas, en el apelante ha generado una inestabilidad
emocional y moral al no encontrar una justicia administrativa de gozar
este beneficio a favor de los trabajadores dependientes del Estado; este
hecho me desmoraliza en mi situacién actual como docente en actividad,
por ello es menester amparar el presente recurso impugnatorio de
apelacién.

IV. MEDIOS PROBATORIOS:

En calidad de medios probatorios adjunto al presente los siguientes

documentos:

1.- Copia del DNI del apelante.

2.- Copia simple de la Resoluciéon impugnada. A
3.- Copia simple de la constancia de notificacién de la recurrida.
POR LO EXPUESTO:

P[do a Ud., acceder conforme a ley.

Ilave, 12 de julio del 2024.
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:‘k“los expedientes N°12472, 12535 y que se espec ifican en la
18 -2023-UGEL CIOAJ que en el anexo fcrman parte de la

conszssmnne

Que medxante los exped entes admmxstratwos que se espemﬁca en la périé ‘

fiitiva cnisnde en of OPINION LEGAL N° 118-2023-UGELEC/QAJ. De facha 24

mu E\J VUH).\.»UI uv Mt Baiden S E e N e e o, an

nexe forman parte de la presente, a mstanc ia de los administrados del ambito de la Unidad deG sti va
/El Col iaa qmenes sgimdan €l rea;u&te ylo remte de remuneraczones en base a remuneramén basrca de

] fbs p‘mﬁedmﬁentns
olver conjuntamente;
tes que deba darse un tnico

‘ ‘poyr tanto 'no ex
tramite;

Que ‘mediante el literal b) del Art. D.U. N° 105-2001, se despuso fijar en

-

establecido que al momento, que el mcremento fi fjado previamente reajustaria automaticamente en el mismo monto la

Remuneracién Principal, cancegta de pago propio del sistema, Unico de Remuneracién creado a través del D. Leg. N° 276, sin ‘
embargo pasterzormente se emitio el D.S. N° 196-2001-EF, que premsa el alcance de las dsposu:aones del D.U. n° 105 - ;

nsr- A

ZN\2001, entre ellas se vio por conveniente sefialar que el ;ea;usze de la Remuneracion Principal en ef Art, Del D.U. N” 105-2001,
no afecta las remuneracmnes bcmf cactones beneﬁcms pensnones y en genera! tcda ofra retribucion que se otorga en funcién

‘ Que, a pebcson en concreta se ent:ende en pnnczp;o de informalismo que se

ﬂdebco tomar en cuenta que e! Art 1°del D.U. N* 105-2001, fija a partir del 01 de sefiembre del 2001 en s/. 50.00 soles la
-amcmnr'.:mtﬂn F\éqmn nara nmﬂ:gnmz pmfacmnaq dpyiﬂ Qﬂ“d dnf‘,ﬂﬂtﬁ% Hn!\f?fﬁitarﬂs Q&Gﬂﬂ&? d& lOs Centrﬂs de Sand

TR HRL v W R e

i‘ miembros de las Fuerzas armadas y Policia Nacional, servidores publicos sujeto al régsmea laboral del D:S: N° 278, asi como
~ los jubilados comprendidos dentro de imenes del D. Leg. N° 19990 Y del D. Leg. N° 20530, Decreto de Urgencia
- reglamentado por el D.S. N° 109-2001EF, que establece en la sequnda parte de su Art, 4° sefiala, que las remuneraciones,

~ bonificacion principal o remuneracion: tota} permanente, continuaron percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse, de de

confomdad conel D. Leg N° 847

: Que, el Art, 1° del DU, N° 105 &JU‘ d parti dei 01 de setiempre del 2001, &/,
50. DO so esla remuneracxen basica para profesores pmfesronaies de la salud, docentes universitarios, personal de los centros
de salud, miembros de la fuerzas armadas y Policia Nacional, servidores piblicos sujeto &l régimen del D. Leg. N° 276 asi
como jubilados comprendms dentro de los regimenes del D. Leg. N° 19990 y del D. Leg. 20530. Decreto de urgerec:a
reglamentado por el D.S. N° D. S. N® 109-2001-EF que establece la segunda parte de su Art 4° que las: remuneracion

bonificaciones; beneficios, pensiones y en general toda otra retribucion que se otorga en funcion a la remuneracion basica,
ramunsraciones ;nnmnn{m 5 remunaracion fotal narmanpntp mntmuaran DEfobiendQ en IQS mi smas MODEGS sm reajustarse ,

e e

de conformidad con ¢l D Leg N° 647,

cmcuenta y ﬂOﬁﬂO nuevos so les (S/ 50, CO)}a Remuneracién basica de los servidores puiblicos sujetos al rég:men del D: Leg.
'N° 276 cuyos ingresos mensuales sean mencres o iguales a /. 1250.00 soles, ademas. el Art. 2 de la misma norma




AL 1P A NG 402 NANA _CC & A Aci
Que, & D. S. N° 196-2001-EF, sefiala en su art. que la remuneracion basica

fjada en el D.U. N° 105-2001, reajuste Unicamente la remuneracion principal a la que se refiere el D.S. N° ;067-86-PCM, las
remuneraciones. bonificaciones. Beneficios, pensiones y en general toda otra retribucion que se otorgue en funcion a la
emuneracion basica, remuneracion principal o remuneracion total permanente percibido en los mismos montos, sin reajuste de
nformidad con el D. Leg. N° 647 en ese sentido entendemos que se despuso que las remuneraciones, bonificaciones,
eficios, punciones y en general, gual quiera otra retribucion de los trabajadores y pensionista del sector continuaran
cibiéndose en los mismo motds de Einero recibidos a la fecha de entrada en vigencia de este decreto Legislativo es decir

‘ ]
O'Q .F #¥ngelado los montos correspondientes a los conceptos remunerativos establecidos en D.U. N° 105-2001, solo en cuando-a la
e 7 muneracion basica con efecto de remuneracion principal, mas no con relacion a los otros montos remunerativos como son la

+ bonificaciones;

Que, al respecto de los pagos programados en aplicacion del principio de
anualidad establecida en la ejecucion de los sistemas de presupuesto plblico, se considera o sefialado en el Art. 26 numeral

26.1 de ia Ley 28411 Ley General de! sistema Nacicna! de Presupussto, respecto de los créditos presupuestales, sefialados

que “(...) esta se define exclusiva, mente a la finalidad para la que haya estado autorizado con los presupuestos o ia que
resulte de las-modificaciones presupuestarias , aprobadas conforme a la Ley General (...)", el mismo que es concordante con
el Art.26.2 del mismo cuerpo legal , respecto de las modificacio9nes legales y reglamentarias, donde se establece , el pago de

Q gasto pablico esté sujeto a certificacion presupuestal y al encontrarse en distintos periodo de ejecucion presupuestal , por tanto,
9‘\6R ED‘:;'i:z

tampoco es factible que la Ley 31638 de Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2023, autorice pago alguno por
oncepto de esta naturaleza;

-~ v

4

[~

& : Que, el art. 6 de la‘ley N° 31638, que establece “(...) Se prohibe en las
entidades del Gobierno Nacional, Gobierno regionales, gobiernos locales, Ministerio ptblico Jurado nacional de elecciones,
Oficina Nacional de Procesos electorales, Registro Nacional de Identificacién, y estado Civil, Contraloria General de la
Republica, junta nacional de justicia, defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, Universidades Publicas y demaés entidades
y organismos que cuente con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento.-de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones | retribuciones estimulos, incentivos, compensaciones
econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza , cualquier sea su forma , modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento.
Asimismo, que prohiba la aprabacién de nuevas-bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos estimulos, retribuciones,
dietas, compensaciones econémicas y concepto de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas
anteriormente. La prohibicién incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango o tope para

cada cargo en las escalas remunerativas, por tanto, es IMPROCEDENTE Ia peticion de los administrados.
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Estando a io informado por ia unidad de personal, y visado por 08 Je
Area de Gestion Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Lega, de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collac.
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De conformidad de la Constitucion Politica del estado, Ley N° 31638
y de Presupuesto del Sector Pablico para el Ao Fiscal 2023; Ley N° 27444, Ley N°27783, Ley N° 28411; Ley N°
638; D. S. N° 004-2013-ED; D.S. N° 015-2002-ED; R.M. N° 0474-2022-2022-MINEDU. :

SE RESUELVE:

Articulo 1° ACUMULAR, en un solo expediente las solicitudes signados corn

buscando en si el mismo fin y que guardan plena conexion entre si; conforme asi lo expresa el Art. 160° concordante con el Art.
127° del TUO de la Ley N° 27444 aprobado por D.S. N° 004-2017-JUS; por lo que deba darse respuesta en un solo acto y en
forma conjunta, conforme a los considerandes cxpuestos en la presente.

Articulo 2° DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste y/o
reintegro de remuneraciones en base a la remuneracion bésica de S/. 50.00 soles, fijada al D. U. N° 105- 2001,
interpuesto por los administrados que se consignan a en el siguiente cuadro por los fundamentos expuesto en

e
N° APELLIDOS Y NOMBRES N° DNI | EXPEDIENTE

1] CHUCHULLO DE FLORES LIDIA 01230542 12472

2 | PEREZ RODRIGUEZ HERLY SALOMON 01807583 12535

3 | CASTILLO CHOQUE BERNARDO ABAD 01220724 12538

4| RAMOS URURI ELSA LOURDES . 01310810 12548

5 | CALDERON HUICHI NELLY AMALIA 01218861 12584

6| VALERIANO VALDEZ MARIO MARIANO 01342823 12591

71 CHURA QUISPE WILVER 01297460 12671

8| BALLENABELLIDO JUAN WALTER 02535561 12674

los expedientes de visto, por cuanto se observa que tienen el mismo petitorio, mismos fundamentes de hecho y juridicos,




11 ~ UMACHI BAILON BELTQAN

v

18| FLORES %:b!i:l:SA r»:* :m

01213351

19 | CHATA VARGAS ANTONIO
20| HILASACA YUNGAS JULIA 01234635
21| ATENCIO MAMANI JUAN JAVIER 01799671 13170
22| ANAHUACASTROANDRES 01262828 13173
| 23] JACINTO MAQUERAELIAS 101783527 13193
| 24| PALAO AGUILAR LAURA VILMA 02391485 13194
| 25| PINAZO VILCA PRESENTACION 01235513 13196 i
ANAHUA CERVANTES SIMON 01796650 13207 __;
CACERES RIVALCZA MADELEINE MARLE*\’V- - | 01204348 13209 o
| LUNA SORNOZA LEONOR AURELIANA | 01307838 Tonaz . |
ANQUISE TORRES LOLA MARINA 01215239 13237
ALVARODO LOZA DOMINGA PLACIDA 29695141 13302
| ZARATE VELARDE JOSE ALBERTO 01228134 13307
: 01863184 13345
lo1204130  [13411
01227328 ' | 13501
35, T GORNEJO HANGCO NONNE 01310428 | 13476
35 | ZARALA PILCO ELBA ANGELICA | 00409201 13581
37 | APAZA HUASCUPE ALEJANDRO 01241345 13596 .
| 33| SALCEDO MENDIZABAL MARIA ELENA 01308070 |1300 o *
39 | SUCA HUAQUIPACA CHELA IRENE 02006883 1364
40 | MAMANI JILAJA TEODOCIO 01839088 13637
41| CONDORI FLORES HILDA 01205321 13647
42 | MARCA TUSO NATALIO 01783913 13648
43 | SANTOS SANTOS BARTOLOME 01792625 13649
44 | MAQUERA TICONA LOURDES BEATRIZ 40433086 13656-13655
45 | CASTRO MACHACA LIZANDRO 01316290 13659
46 | DELGADO ZEA BEATRIZ 01211210 13657
47 | TICONA CERVANTES ISIDRO 01798807 13667
48 | CONDORI AROHUANCA JUSTINO 01229227 13670
49| SOTOMAYOR VAZQUEZ FELIX JUSTINO 01234300 13673
50 | JAMACHI VILCA MARIANO ROSARIO 01218257 13880
51 | MAQUERA ORDONEZ HUMBERTO 01205144 13692
57 | FLORES MARON FORTUNATO 01211099 13696
53 | VELASQUEZ MIRANDA KLEVER 01288148 13702
54| CACERES MAMANI NESTOR CECILIO 01211027 13703
55| URTIAGA CHAMBI VICTORIA 01310819 13704
56| GIL PARI ORLANDO 02038537 13706
57 | ENCINAS ATENCIO ANTONIO 01875181 13708
58| SOSAFLORES ROSA ELVIRA 01212076 13712
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FCHSIJAGA
PCHCIJAGI
HMC/Abog:1
nmbj/Proy:409
01-12-2023

62 | AGUN OLAVE MARiA [SABEL
FERM!NA CHECALLA DE LALSINA BETTY CLEMENCIA

64 ‘km'd.u

knmecroaA DE A UNIDAD DE GEST

101231614

113732

lo1334216

113736

?n1aaA?09~

13743

! 0‘1292798

13746

|o1837644

EL COLLAO =

 Atticulo 3° NOTIFICAR, al adm

01293488

113785

rado lo resuelto a través del presents .
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OBIERNO REGIONA

A UNIDAD DE CnTANY BYIO A e
LA UNIDAD DE GESTICN EDUCATIVA EL CCLLAO ILAVE, A

DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL.
HACE CONSTAR:

HA SIDO NOTIFICADO CONLARDN° 001956 -2024 - DUGELEC.
DE FECHA, 29 de diciembre del 2023.

Que, resuelve: Art. 1° - ACUMULAR EXPEDIENTES.
Art.  2°- DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste
y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracion basica de S/ 50.00
soles, fijada al DU. N° 105-2001. :

MA L
N 65,5 N/A. Casimiro MAMANI M.
DNI.. g:,if-’»'f% 1HéD.. DNI. 42541445

LUGAR Y EECHA DE LA NOTICICACION: Mlave, 05

A0 LBV L W e Vi,

OBSERVACIONES:
NINGUNA.




