SOLICITA: Participacion en 2da etapa de concurso encargatura de direccion.

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL EL COLLAO.

Yo Artemio Jaime Velasquez Mamani,
identificado con DNI N° 01225246,
domiciliado en el Jr Villa del lago 150
ciudad de Puno; ante Ud me presento y
expongo:

Qué teniendo conocimiento de la convocatoria para la 2da etapa
regular para el concurso de encargatura de directores de nivel
Primaria de las Instituciones Educativas de la jurisdiccion Ugel El
Collao, mediante cual solicito inscripcion y participar en el concurso
para la encargatura y adjunto a la presente el expediente para que
me considere para dicho concurso.

POR LO EXPUESTO:

Ruego a Ud. seiora Directora se mi considere para dicho concurso
por ser legal.

llave, 25 de setiembre del 2024

Prof. Artemio Jaime Velasquez Mamani

DNI N°01225246



ﬂl ,—— o s




TITULO PROFESIONAL:

' el ’ i = 7 T R s b e
L i o . . 1, 1 e ; - -y
e N i eI W2 SN T -
T54 -P-DREP. :

MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO :
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Ha conferido el TITULO de
PROFESOR _DE EDUCACION PRIMARIA

ADon___ ARTEMIO JAIME VELASQUEZ MAMANI

I'l'l‘[lllAl)()(a)en EL _INSTITUTO SUPERICR PEDAGQOGICC DE PUNO
POR TANTO :

Sc expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.

Grimor S Dado en .. Punof»\;} los..15. . del mes de... Junie ,  _ode. 1996
I/ / \
Ay *&3 ol —
7 —
- A | .j = / zuzéf&‘
M“r””aﬁ LA Frnu TON VKL MINISTRO DE EDUCACION o] INTERTSADO
LALDN 1§ LUPERLOK Prol, Kitne Versiin ) riresm
MARGE DAYID S0WOA AGHILAN SIMCION GLLICHAL Lt s rim



MINISTERIO DE EDUCACION

Direccidn . g&%ﬁn&. ........... A@ EAM :L ............ ?M\n
El Presente TITULO otorgado a Don \\a\emios__..., \aame. . \J\an%w}«

Nacido en ?umn Q\ AN Q\mm
(DISTRITO) (PROVINCIA) (DEPARTAMENTO)
el...04 __kg é\%@p ......... k& \9u..l EB L DAIED2NL . cvisiviviirs

mwm& L Al e

. de conformidad con la R.D. N* - MNOIB - Q&EPI‘ab 10.2¢ .

JEFE DqUNIDAD DE EQUIPO

lumu canuwu oonuto
cales At

Bag. Thates setas corpig; totes

r~servy sy cacoy 1 lun Beg. THrres o:umn y Baoas

POFRENTA OFR MENISTERN) B8 FDUCACHN



éﬁ@ SRR R R 3@5@%;@@;5@@? i mm@@gﬁ
= REPUBLICA DEL PERUI -

A NOMBRE DE LA NACION
LA UNIVERSIDAD ANDINA “NESTOR CACERES VELASQUEZ” DE JULIACA

=

=

== =
POR CUANTO o : ——

B Aﬂmmﬂam_u%adasgm@m =

e X

e

con fecha A% ré @l BOFR__ de conformidad con la Léy HUnivervitania, ef Eitatuto de st ?//u(w#oéa/ 77 ?_?sé

@ of Feglaments de Grados y ,%///{;’J e o Faculladd o _Wzmﬁ ;2 W¢ @g
= =

- A o @'_ >
@ ol tas previas do Backilerato an lo Carrvra Sbadimice Profosional de GM{/HHM “i&’g
;@;i PORTANTO: =t
e & Conssio Vniversitari, an su sesctn di focka 0B de All/{ﬂ/ et 50¢2_, otorga of GRADO ACADEMICO DE BACHILLER .-

% Eitntias de [a J“dmmmﬁ
==

R

I
3’ @;

e
143

il
Uy
i

i
48

o

I

e

f
i

f (.27/(4? (/}VVJM'{( DIPLOMA Jlara gee de & reconosea rome lal'y ‘¢ e 5 (l/(vyae ) i dereahiod v /wnwfa/u ad gue & sz /f:f corcede,

Dacs -y f /MM’ P ,f/'// baca, altos M3 dias dedones de /W_ el 2072

INTERESADO

LSRR

e




NREGISTRO DE GIRADO ACADENMICO

Corn 1 DN 75“ il At creceias o oThencTie 3o oo o
INSCorito en ol resIstzo respecisvo i fojas __M_z — o

del Tibro NT _&M_;z_m @l GRADO ACADEMICO DE BACHILLER
= L s e

Conferido por la Facultad de: <= sens e S P20 -

<ic Ia Eimvessidad Andinag “Nésrors Cacores Volasqguer"" de Fuilimca, s dondnad:

e = T o i = === emeevcana

aprobado en Sesion del Conssjo de Facultad de fechar o= Jec~—o

e d » ratrficado on Sscsicoa — == = =r

del Conscejo Unsversaitario de fechas o a“ P .

Aaurorizado por ResolhwuwcidSn NS L TT — RIS — LT Fr — o D "

Jualiaca, <=2 S e T Bl 201 =

M..n;:zﬂ SasCESsCs
s AT T

mggw Mc-_sl.. B e

e

AOD1AS3ITSZ2



N" DE SERIE ....... L SR
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MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

PORCUANTO:

EL MINISTRO DE EDUCACION

............................................................................
....................................................................................................
.................................................................................

PFPOR TANTO:

Le expide el presente TITULO pora que se le reconozca como tal.




MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION . .. @eﬂ‘!"/"’m?"ﬁ/ ofe b'o(ﬂcacoi'o; e P.ano

El presente TITULO otorgado a don Artemio, Jaime, Velasguez MMawany S8 . . .. 0=

..........................

..................................................................................................

R T < TN CRERSy e ST - WS oo

(DISTRITO) (PROVINCIA) (DEPARTAMENTOY
B o de, wEN ule AREL .. :l.. LE M2, O/2252%6
Queda inscrito en el Registro ... ... .6..‘?'.’. .. e T PN R D e N B PSR S B S s

...............................
..............................

EsUs FI%E‘M DrAz

------------------------------

Jefe de Unidad 6 Equipeo

IMPRENTA MININTERIO DE EDUCACION



ESTUDIOS CONCLUIDO MAESTRIA




UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
Enrique Guzman y Valle

Sl Mo b Moo Nt

Oficina Central de Registroy Servicios Académicos

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

ple b B b e brle =1 v
El Director(a) de la Oficina Central de Registro y Servicios Académicos:
Lic. EDILBERTO M. ASENCIOS FALCON

CERTIFICA: Que, don(fia) ARTEMIO JAIME VELASQUEZ MAMANI (20133301)

ESCUELA DE POSTGRADO-MAESTRIA REGIMEN: REGULAR
MENCION: GESTION EDUCACIONAL

Aprobd las asignaturas que a continuacion se indican, y obtuvo las calificaciones siguientes:

ASIGNATURAS CR NOTA CICLO

PRIMER CICLO
\TEORIA) DE LA EDUCACION CONTEMPORANEA 04t DIECISEIS
|BEMINARID DE| INVESTIGACION CIENTIFICA 04§ QUINCE,) & §
EPIBTERMOLOGIA 04 | UINCE/ = I
LIDERAZGD 'EDUCATIVO 04 | DIECISEIS) : 0

SEGUNDG CICLOD
PROBLEMATICA DE LA EDUCACION PERUANA 04 | DIECISIETE
SEMINARIO TALLER DE TESIS I 04 | DIECISIETE
ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION CIENTIFICA 04 | QUINCE
FINANZAS Y CONTABILIDAD PUBLICA 04 | QUINCE

TERCER CICLO =
DISERO Y EVALUACION DE PROYECTOS EDUCATIVOS 04 ¢ QUINCE
SEMINARIO TALLER DE TESIS II 04 | DIECISIETE
INFORMATICA APLICADA A LA ADMINISTRACION 04'| DIECISIETE
RACIDNALIZACION ADMINISTRATIVA 04 | DIECISIETE

CUARTO CICLO
GERENCIA EDUCACIONAL 04 | DIECISIETE 201411
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS 04 | DIECISEIS 201411
SEMINARIO TALLER DE TESIS III. 08 | DIECISIETE 201411

PROMEDIO PONDERADO 16.19
&4

TOTAL CREDITOS, :




Nota:

RHOADEL, ‘ OCRYSA.20150708.29-04- 2015, 08: 39 56, COARPDS
<« | .

1. Toda enmendadura o borrén invalidara el presente certificado de estudios.

ASIGNATURAS S er T Nora | eloto

2. El presente certificado carece de valor sin el Holograma Transparente y el sello de a‘gﬁa en a fotografia.

 Asi consta en los libros de actas de evaluacion, a los que me remito en caso necesario

29 Abril

La Cantuta,. ..
S qﬂ-“) -\3

Q@&tar(é M@idﬁa Central de
Registro/y Servicios Académicos




SEGUNDA ESPECIALIDAD

L\CA DE,
6?\33 L PS"(,

UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA

En nombre de la Nacién

Confiere a Don (fa):

ARTEMIO JAIME VELASQUEZ MAMANI

de la Facultad de Educacion

el Titulo de Segunda Especialidad Profesional en
Gestion Escolar con Liderazgo Pedagégico

Obtenido con fecha 02 de enero de 2019 al haber cumplido con los requisitos exigidos por las disposiciones legales vigentes.
Por lo tanto, se expide el presente Diploma para que se le reconozca como tal.

Dado y firmado en Lima, el 03 de enero de 2019.

’%T”” Yile area &‘4% ‘/}é :

~
Carlos Alejandro Mejia Bejarano Liliana Monica Sarria Hernandez Silvanna Angélica Franco Napuri
Rector (e) Decana Secretario General

12



Tipo de Documento de Identidad DNI

Nro. De Diploma 012271
Registro 0942
Cédigo de la Universidad 057
Abreviatura de Grado/Titulo S
Grado/Titulo Obtenido por Trabajo Académico
Modalidad de Estudios o
Resolucién de Rectorado 001-2019/TSE Fecha de Resolucién
Tipo de Emisién o Fecha de Duplicado
Pais e
Revalida Universidad G

Denominacién del Grado %

.

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD
SAN IGNACIO DE LOYOLA QUE SUSCRIBE,
CERTIFICA LA AUTENTICIDAD DE ESTE
DIPLOMA.

Silvanna Angélica FrancNapur{
Secretario General
Universidad San Ignacio de Loyola

Namero

Libro

Folio

02/01/2019

OFICINA DE REGISTROS Y SERVICIOS ACADEMICOS

01225246

11

0314

Ne 012271
AR T R RO B
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DIPLOMAS Y ESPECIALIZACION PEDAGOGICAS

p Y LE. SUPERIOR P DAGOGICO PRIVADO
c “JOSE JIMENEZ BORIJA"

gy e (28 O VIC O (1828 TR/l M7 O 2021 D ESPR S

ESPECIALIZACION

 Otorgado a:
ARTEMIO JAIME VELASQUEZ MAMANI <

En mérito de haber cumplido y aprobado con los requisitos de evaluacién establecidos en

PR el programa de FORMACION CONTINUA en:
e PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA EDUCACION
EN EL CURRICULO NACIONAL
Dirigido a docentes de Educacién Primaria

Desarrollado del 01 de setiembre del 2021 al 20 de enero 2022, con una duracién de 1200
horas pedagégicas, equivalentes a 30 créditos. Por lo tanto se expide el presente diploma

para que se reconozca como tal.
Lima, 23 de febrero del 2022.

- ——————

-

Lucilo Asalia Robles Agredo
DIRECTORA GENERAL

%,
Masu, ) ulicaJanampa
ENERAL MAESTROS

ClIP Maestros S.A.C.

. % Dra

[

< | CIlP MAESTROS S.AC e
RUC: 20601989892 5
[pwdlio

ENTE




PEDAGOGIA Y DIDACTICA DE LA EDUCACION EN EL CURRICULO NACIONAL

ASIGNATURAS APROBADAS CAUFIACON
v" Conocimiento Pedagdéglico y Disclplinar del Nivel Primaria. 18
v Estrategias Didécticas para promover la competencia del 4&rea de Comunicaclén. 18
v Estrateglas Didacticas para promover la competencia del Area de Matematica. 18
¥ Estrateglas Didacticas para promover la competencla del area Clencla y Tecnologia. 18
v Estrateglas DidActicas para promover la competencla del area de Personal Social. 18
PROMEDIO 18

Fecha de Iniclo : 01 de setlembre del 2021
Fecha de término : 20 de enero del 2022
Centidad de horas : 1200 Hp

Créditos : 30

Registro N° : ESPAI -543
Folio N* : 006



PPc

MA METROPOLITANA

SEIOLLCIS DARETIORAL
e TR R

Otorgado a:

.E. SUPERIOR PEDAGOGICO PRIVADO
“JOSE JIMENEZ BORJA"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 071 -2021-D. IESPP-1IB

ESPECIALIZACION

ARTEMIO JAIME VELASQUEZ MAMANI

En mérito de haber cumplido y aprobado con los requisitos de evaluacion establecidos en el
programa de FORMACION CONTINUA en:

DISENO Y ELABORACION DE SESIONES DE APRENDIZAJE

Dirigido a docentes de Educaciéon Primaria

Desarrollado del 07 de marzo del 2022 al 25 de julio del 2022, con una duracién de 1200 horas
pedagogicas, equivalentes a 30 créditos. Por lo tanto se expide el presente diploma para que se
reconozca como tal.

Lima, 03 de agosto del 2022.

/ Do Lucila Asalio Robles Agredo : s S IV H P
DIRE CTORA GENERAL esus AmEhd S01C

S - ENERAL M AESTROS
IESPP JOSE JIMENEZ BORJA CMaestros S.AC
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DISENO Y ELABORACION DE SESIONES DE APRENDIZAJE

ASIGNATURAS APROBADAS CALIRICACON
v Bases Pedagégicas. 18
¥ Disefio y Elaboraci6n de Sesiones de Matematica. 18
v Disefo y Elaboracién de Sesiones de Comunicacién. 18
v Disefo y Elaboracién de Ciencia y Tecnologia. 18
v Disefo y Elaboracién de Personal Soclal. 18
PROMEDIO 18

Fecha de inicio : 07 de marzo del 2022 Registro N* : ESPSR - 208

Fecha de término : 25 de jullo de! 2022 FolloN*  :003

Cantidad de horas : 1200 HP
Créditos : 30
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE
Alma Mdter del Magisterio Nacional

Resolucién N° 0742 - 2016 - D - FCSYH

CONVENIO CORPORACION EDUCATIVA DE EXTENSION
PROFESIONAL “DANIEL ALCIDES CARRION”
Registro N° 039 - DIGETE-2008-MED

ESPECIALIZACION

Por Cuanto:~~ {g&™
La Facultad de Ciencias Sociales y Humnidades de laUniversidad Nacionalde EducacionSnrrgee
con fa Resoluion N® 0742 - 2016 - D - CSYH, de Auspicio Academico con a Corporacion Educativa de Extension
Profesional "Daniel Alcides Carrion’ y de acuerdo  las Normas Académicas vigentes confieren A:
VELASQUEZ MAMANI ARTEMIO JAIME

Por haber concluido satisfactoriamente sus estudios correspondientes

ESTRATEGIAS DIDACTICAS CON MATERIAL CONCRETO PAR
EL APRENDIZAJE DE LA MATEMATICA-PRIMARIA

POR TANTO: Se expide el presente DIPL.OMA para que se le reconozca como tal.

Registro  : 01VMAJ46 Duracién : 12 Meses
Cadigo As : 15G.C25 Horas : 1,200 Horas Academicas
Inicio :23/12/2018 Créditos : 38

Térming > 23/12/2019

g, JPRNBEPIOS LANDEC I
AL CTOR EDUCATIVO
CEEPRODAC

SOCIALES Y HUMANIDADES - U.N.E

Bt S RUIZ
DECANO DE L& FACULTAD DE CIENCIAS - Y
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POR CUANTO:

ESTE DOCUMENTO CUENTA CON LA APROBACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION “ENRIQUE GUZMAN Y VALLE”, DE CONFORMIDAD AL
REGLAMENTO ESPECIFICO EN CONCORDANCIA CON LA RESOLUCION
N° 0742-2016-D-FCSYH, DE AUSPICIO ACADEMICO CON LA CORPORACION
EDUCATIVA DE EXTENSION PROFESIONAL “ DANIEL ALCIDES CARRION" -
CEEPRODAC Y DE ACUERDO A LAS NORMAS ACADEMICAS VIGENTES.

La verificacién del presente documento
podra efectuarse en la oficina de convenio
educativo. .

L

257 - 984709056
Telf. (084) 632541

20321AR










EXPERIENCIA EN EL CARGO

VGEL B Collao
SAN del Wieentenar o, de la cansalidavion de nuestea Independendin,
v de b conmempracton de fne hevatuas batallon de Jantn y Avacuchn "

)
qarnie LU

Resolucion Oirectoral N° 000824 -2024
llave, 03 AHR 'ZlTM

Vistos, loa documentos adjuntos, y el Informe dal Comlté da Geleccitn de la Unidad
do Gestidn Educativa Local, sobre procedimianto de encargalura da directivos,

CONSIDERANDO!

Que, la Loy N* 20044, Loy do Roforma Magisterial, tisne por objato normar  las
ralacionen entre al Eslado y los profasores que prastan satvicios en las Instituclones y programas aducalivos publicos de oducacion basica
y teenico productiva y an las Instanclas de gestion educaliva descontralizada, asl como, regular sus deberes y derechos, 18 formacion
continua, In carrera publica magisterial, la avaluacion, el proceso disciplinarlo, las reruneraclones y los estimulos e Incentivos;

(AL
(‘v
LN 'lc'f'* Que, al artloula 70 do la cltada Loy, establace que el encargo es la ncclén de personal
\tl‘;‘l.n‘n‘:jn:ﬂ consisto en ooupar un cargo vacanta o ol cargo da un tular mlentras dura la ausencia de esta, para desempefar funciones de mayor
sponsabllidad Es de caracter lamporal y excepalonal, no genara darechos y no puede oxcadar ol periodo del ano fiscal,

\
Nt
Que, los Articulos 141°, 142%, 143°, 144* del Reglamento de la Ley N* 20044, Ley
do Reforma Magisterlal, aprobado por D.8. N* 004-2013-ED, eslablocen que el personal Jerarquico, Diractor y Subdirector de Instituclon
Cducativa, Especialista en Educacién, Director de UGEL, Director o Jefe de Gestion Pedagégica respectivamente tienen asignada una

Jornada de trabajo do cuarenta (40) horas pedagbglcas semanal-mensual, (40) horus cronoldgicas semanal-mensual, (40) horas
cronolégicns semanal-mansual, (40) horas cronoldglcas semanal-mensual respoctivamante

Que, mediante Resolucion Viceministerial N* 147-2023 MINEDU de fecha & de
octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiclones para la encargatura de profesores on Areas do
wdesempono laboral de la Ley N* 20044, Ley do Reforma Maglsterlal y su Reglamento®,

Quo, ol numeral 6.2 do la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la
jargatura de profesores en érons de desempefo laboral do la Loy N* 29944, Loy do Reforma Magisterial y su Reglamento”
* & =20 bpfobada con Resolucion Viceministerlal N* 147-2023 MINEDU, el mismo que regula tres etapas: &) Primora Elapa: ratificacion,
i? " Sogunda Elapa: Encargatura regular, y Tercora Etapa: Encargatura complomantarla;

W

Estando o lo Informado por el Comitd de Selaccion de la Unidad de Gestion Educativa
Local, y visado por las Araas de Administracién y Geslion Instituclonal de la UGEL; y,

Do conformidad con la Loy N* 31063, Ley do Presupunsto del Gector Publico para el
Afio Flscal 2024, Ley N° 28044, Loy Genernl do Educacion, Loy N° 20944, Loy de Roforma Maglaterlal, Lay N* 30541 que modifica la Ley
N 20044, ol Decrolo Bupramo N° 004-2013-E0, Reglamento de la Ley do Reforma Maglsterial y sus modificatorlas, el Dacreto Supramo
N® 300-2017-EF y sus modificalorlas con Dacrelo Supremo N*124-2010, quo establece montos, condiclones, caracter(sticas y vigancia de
la asignacion por Jornada do (rabajo adiclonal y de la asignaclén por cargo a otorgarso a los profesores en el marco da la Ley N* 20044,
Ley de Reforma Magisterial y ol Reglamento de Organizaclén y Funclones aprobado por ¢l Goblarno Reglonal,



SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- ENCARGAR EL PUESTO al personal que a

continuacion se indica:

11, DATOS PERSONALES:
N\\eELLIDOS Y NOMBRES
OE IDENTIDAD

VELASQUEZ MAMANI , ARTEMIO JAIME
D.N.I. N° 01225246

 BEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO . 31411961
CODIGO MODULAR : 11001225246
ESCALA MAGISTERIAL QUINTA ESCALA MAGISTERIAL
INSTITUCION EDUCATIVA 70352
CODIGO DE PLAZA © 1198713617N3
JORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagdgicas
CARGO . PROFESOR

1.2. DATOSDE LAPLAZAA ENCARGAR:

ETAPA ENCARGATURA REGULAR
NIVEL EDUCATIVO . PRIMARIA
UGEL/DRE © UGEL El Collao
‘ INSTITUCION EDUCATIVA 70610
CODIGO DE PLAZA . 1134213317N6
CARGO © DIRECTOR LE.
JORNADA LABORAL : 40 horas. Cronolégicas
VIGENCIA . Desde el 1/4/2024 hasta el 31/12/2024

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefialadas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucién Viceministerial N° 147-

2023-MINEDU.
' ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
! acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

\ ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

NBCCT/DUGELEC 20N \ LD QUE TRANSCRIEO A
FCHEIJAGA / R ‘:C IL/\, N PARA SU flil'a’."):.’.n‘ufr_n'ﬁ%ysu
PCHCIJAG! { u 7 FINLS CLIVSIDUIENTES
HMCABOG |-AL 1. 7 r l \ M
YMAZ/ ESP. EN NEXUS': ’s,
sec Sy Tet Casimiro'Mamani Monro
m\,Lh/ W ESPECIALISTA AOMIST
\* UGEL £L COL lAngy



UVGEL EL Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
"Afio del Bicentenario del Congreso de la Reptblica del Pera"

‘E,usucn DEL ’Eko

Resolucion Directoral N° 001536 -2022
liave, 02 DIC 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccion de la
nidad de Gestion Educativa Local, sobre procedimiento de encargatura de puesto por evaluacion regular para cargo directivo;

CONSIDERANDO: N

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las
relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacion
basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la
formacién continua, la carrera publica magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e
incentivos;

R Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion de
i 0«1/"@ sonal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempeniar

stién % i . 3
tucionzl fupiciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del
o fiscal;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 121-2022 MINEDU de fecha 26 de
Setiembre del 2022, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de
desempefio laboral de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento”; y tiene como objetivo regular
procedimientos, requisitos y criterios técnicos para la seleccién del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de

‘ mayor responsabilidad en las areas de desempeio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial.

Que, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la

encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamento”

probada con Resolucion Viceministerial N° 121-2022 MINEDU, el mismo que regula cuatro etapas: a) Primera Etapa: ratificacion,
~ Begunda Etapa: Promocion Interna, Tercera Etapa: Evaluacién Regular y Cuarta Etapa: Evaluacion Excepcional;

=

Estando a lo informado por el Comité de Seleccion de la Unidad de Gestion
Educativa Local, y visado por las Areas de Administracion y ; y,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N°
29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores
en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el
Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR EL PUESTO al personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  VELASQUEZ MAMANI, ARTEMIO JAIME
DOC. DE IDENTIDAD : DNIN° 01225246

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 31411961

.. CODIGO MODULAR . 1001225246
“\ESCALAMAGISTERIAL ~ :  CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
#/ INSTITUCION EDUCATIVA 70335

CODIGO DE PLAZA . 1135713016N7

CARGO : PROFESOR
JORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagogicas

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA . EVALUACION REGULAR
NIVEL EDUCATIVO . EBR-PRIMARIA
UGEL/DRE . UGEL El Collao
INSTITUCION EDUCATIVA : 70382
I CODIGO DE PLAZA © 1174813617N3
l CARGO - : DIRECTORIE.
i! JORNADA LABORAL ; 40 horas. Cronolégicas
' VIGENCIA : Desde el 1/1/2023 hasta el 31/12/2023

_ ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefaladas en el numeral 7.4.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucién Viceministerial N° 121-
2022-MINEDU.

\| ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
\ acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

FIRMARD APIZINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Collao
NBCCT/DUGELEC ——
JYBQJAGA ON EDp
JCJCHIJAGI =
HMC/ABOG | -AL
GDGC/SISTEMA NEXUS

2022
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Unidad de Gestién Educativa Local Puno {2 NERESAL
"Afio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion'=— - i

((PUBHCA OEL by

Resolucion Directoral N®06-2015
PUNO, 09 MAR. 2015

Visto el Acta de Adjudicacion de plaza directiva de institucion educativa
debidamente suscrita por el docente y los miembros del Comité de Evaluacion, la misma que figura en la relacion de
plazas adjudicadas publicadas por el Comité;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 552 de la Ley Ne 28044, Ley General de
Educacion, el Director es la maxima autoridad y el representante legal de la Institucion Educativa. Es responsable de
la gestion en los ambitos pedagagico, institucional y administrativo;

Que, el literal d) del articulo 352 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y el numeral 59.2 del articulo 59¢ del Decreto Supremo Ne 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial, los cargos del Area de Gestién Institucional son designados mediante concurso nacional
conducido por el MINEDU; )

) Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 1551-2014-MINEDU,
se aprueba la norma técnica denominada “Normas para el Concurso Publico para Acceso a cargos de Director y
Subdirector de Instituciones Educativas Publicas 2014;

Que, conforme a la Resolucion Ministerial N° 426-2014-MINEDU, se
convoca al concurso publico de acceso a cargos de director y subdirector de instituciones educativas publicas 2014, el
cual se llevara a cabo conforme a lo establecido en la Norma Técnica aprobada mediante Resolucion de Secretaria
General N° 1551-2014-MINEDU, y se aprueba el cronograma del concurso;

Que, una vez concluido el procedimiento de adjudicacion de plazas
directivas, el Comité de Evaluacion ha procedido a publicar la relacién de plazas adjudicadas;

De conformidad con la Ley N2 28044, Ley General de Educacion, la Ley
N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, Ley N2 29944, Ley de Reforma Magisterial,
el Decreto Supremo N 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucién Ministerial Ne 426-2014-MINEDU y sus modificatorias la Resolucién Ministerial N® 430-2014-MINEDU,
Resolucién Ministerial N° 462-2014-MINEDU, Resolucion Ministerial N* 024-2015-MINEDU, Resolucién Ministerial 071
-2015-MINEDU y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- DESIGNAR a don (fia) VELASQUEZ MAMANI, ARTEMIO
JAIME, como DIRECTOR LE., por un periodo de tres (3) afios, a partir del 01 de marzo del 2015, para lo cual se
consigna la informacion siguiente:

. Y



)
/

1.1. DATOS PERSONALES :

APELLIDOS Y NOMBRES . VELASQUEZ MAMANI, ARTEMIO JAIME
DOC. DE IDENTIDAD . DNIN° 01225246

FECHA DE NACIMIENTO T 03/04/1961

CODIGO MODULAR o 1001225246

ESCALA MAGISTERIAL  TERCERA

1.2. DATOS DE LA PLAZA DIRECTIVA :

NIVEL Y/O MODALIDAD : E.B.R. PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . IEP 70145 JACHA HUINCHOCCA
CODIGO DE PLAZA - 1155613811E5

CARGO . DIRECTOR I.E.

JORNADA LABORAL : 40 HORAS CRONOLOGICAS

Articulo 2.- El DIRECTOR |.E., a partir de su designacion tiene derecho
a la Remuneracion Integra Mensual RIM de 40 horas cronoldgicas de acuerdo a su Escala Magisterial; asimismo,
tiene derecho a la asignacion temporal por desempefio de cargo sefialado en el Decreto Supremo Ne 227-2013-EF.

Articulo 3.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

Registrese y comuniquese.

“r\:;;l‘%;;-:\;}
| WAL TIFAUV|
MSc. VIDAE MOISES CHOQUE ALEJO
Director de Programa Sectorial ||
Unidad de Gestion Educativa Local Puno

VMCHA/DUGELP
JRGA/DSAII-AGI
AAAIAAJ
AMR/AADMIN
LCRIEAP



Unidad de Gestion Educativa Local (Puno

"Afo del Buen Servicio al Ciudadano"
‘“\,nm OfL peg,

\ Resolucion Directoral N° 3992 2017

PUNO, & NOV. 207
CONSIDERANDO:

Que, el literal d) del articulo 35° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y el numeral 59.2 del articulo 59° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial, establecen que los cargos del Area de Gestién Institucional son designados mediante concurso
nacional conducido por el MINEDU.

Que, el articulo 33° de la Ley N° 29944, modificada por Ley N° 30541
establece que “el profesor puede acceder a otros cargos de las dareas de desemperio laboral por concurso y por un
periodo de cuatro anos”.

Que, en atencion a la Décima Sétima, Disposicion Complementaria,
Transitoria y Final de la Ley 29944, incorporado por Ley N° 30541, “el periodo de designacion en el carqo sera de
cuatro (4) afios para los profesores que accedieron a un cargo en el marco de la Evaluacion Excepcional prevista en
la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial,
regulada mediante Resolucion Ministerial 204-2014-MINEDU, del Concurso Publico para Acceso a Cargos de Director
y Subdirector de Instituciones Educativas Publicas 2014, regulada mediante Resolucion de Secretaria General 1551-
2014-MINEDU; de los Concursos Publicos de Acceso a Cargos Directivos de Unidades de Gestion Educativa Local y
Direcciones Regionales de Educacion en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial,
regulada mediante Resolucion Viceministerial 072-2015-MINEDU y de los Concursos Publicos de Acceso a Cargos de
Director y Subdirector de Instituciones Educativas Publicas y de Especialista en Educacion de Unidades de Gestion
Educativa Local y Direcciones Regionales de Educacion, de Educacion Basica Regular 2016, regulados mediante
Resolucion de Secretaria General 279-2016-MINEDU.”

Que, siendo asi, resulta necesario emitir el acto administrativo mediante
el cual se amplié de tres a cuatro afios la vigencia de la designacion de los profesores que accedieron a un cargo en
el marco de las evaluaciones antes citadas.

Que, de acuerdo al articulo 14° de la Ley de Reforma Magisterial,
corresponde que el presente acto resolutivo se documente y registre en el Escalafon Magisterial de los profesores.

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, la Ley
N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- AMPLIAR el periodo de vigencia de la designacion efectuada
a través de la R.D. N° 0906-2015-UGELP, a favor de don (fia) ARTEMIO JAIME VELASQUEZ MAMANI, como
DIRECTOR, de la LE. IEP 70145 JACHA HUINCHOCCA, hasta el 28/02/2019.




1.1. DATOS PERSONALES :

DOC. DE IDENTIDAD © DNIN° 01225246
CODIGO MODULAR . 1001225246
ESCALA MAGISTERIAL . CUARTA
\ A

1.2. DATOS DE LA PLAZA :
NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA . IEP 70145 JACHA HUINCHOCCA
CODIGO DE PLAZA : 1155613811ES
CARGO . DIRECTORI.E.
JORNADA LABORAL : 40 HORAS CRONOLOGICAS

/8 Articulo 2.- REGISTRESE, la presente resolucion en el Escalafon
Magisterial.

Articulo 3.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada y a
las oficinas que corresponda.

Registrese y comuniquese.

(L TN

i

PROF. DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI
DIRECTOR
Unidad de Gestion Educativa Local Puno

L QUE TRANSCRIB0 A USTED PARA SU
@&‘,.(e o,,% CONOCIMIENTDYFINES CONSIGUIENTES
Q-

@x ey

{(ué \?a 2g
) l
\"&O // UL.J.S. wm FORAOUITA GUZMAN
(/
L,._ > UGEL - PIJNO

Admihistrativo [
Oficina de Tramite L

DGCM/DUGELP
MMVVI/DSA-I-AGI
FCM/AAJ
AMR/ADMIN
MRH/EAP
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ANEXO 2
DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURA

Yo,.A,r"m‘uo ... U.-.[mym; w. Llamaras..............

.. coneec e, dentificado (a) con DNI N®L G425 474 .y con
domicilio en..v:l.2]':.‘.Ux.(lA...dv.l..L(\ﬁ\o..J.‘.‘.‘.‘..,(.‘b‘ﬂ..'....l.’m;.o. RN
DECLARO BAJO JURAMENTO:

* Noencontrarme con medida de separacion preventiva o de retiro como consecuencia

de una denuncia administrativa, o con Instauraciéon de proceso administrativo
disciplinario,

No estar inhabilitado administrativa y/o judiclalmente o por norma expresa.
No reglstrar sancién vigente en el Registro Naclonal de Sanciones contra Servidores
Civiles - RNSSC

No registrar antecedentes penales ni judiclales al momento de postular,
No encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspensién o cese temporal
en el cargo.

Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que postulo, asl como
las demas disposiclones que se establecen en la presente norma técnica.

Firmo la presente declaracién, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Le

y del Procedimiento Administrativo General, y en caso
de resultar falsa la informacion

que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cddigo Penal.

En fe de lo cual, firmo y consigno mi huella digital en la presente.

de..2.5., .Sc.4.t<1»xbs.<..... del 20.2¢
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