“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

llave, 05 de marzo de 2024.

OFICIO N° 001- 2024-UGEL-I/ IEIN°1064 CHOCCOQUELICANI/ILAVE

SENOR : Dra. Norka Belinda Ccori Toro.
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO.

PRESENTE.-

ASUNTO  : REMITE INFORME DE POSESION DE CARGO 2024.

De mi especial consideracion,

Es grato dirigirme a Ud., para expresarle un cordial saludo a nombre de la
Institucion Educativa Inicial N° 1064 “CHOCCO QUELICANI", del distrito de llave, la
presente es para informarle sobre la posesion de cargo 2024 en la Institucién Educativa
Inicial N° 1064, hacerle conocer que la Lic. Juana Calizaya Ticahuanca con Resolucién
Directoral 001726-2023 y Encargatura con la Resolucion 000381-2024 UGEL EL
COLLAO hizo la posesion de cargo el dia 01 de marzo del presente afio.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para renovar mis muestras

de respeto y consideracién personal.

Atentamente,




UGEL El Collao

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”
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Resolucion Directoral N° 001726  -2023
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Visto, Los resultados de la publicacion de ganadores del concurso de Ingreso a
la Carrera Publica Magisterial y la verificacion de documentos de ios citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDG:
Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala

gue el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion docente y formula los indicadores e instrumentos
Bgvaluacion y, en coordinacion con los.gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los

' Que, ei articuio 177 de Ia referida Ley, estabiece que ei ingreso a ia Carrera
——=PUblica Magisterial es por concursa publico. Se formaliza mediante resolucién de nombramiento en la primera escala magisterial.

Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacién
auteriza, cada dos afios, la convocateria para el concurso publico ge ingrese a la Carrera Puiblica Magisterial;

la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, para

autorizar al Ministerio de Educacién la convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los

afios 2018 y 2022", quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en el articulo 19° de la
gy N° 29944,

{\ Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de
I

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada
23] Rescluciones Vicenwnisteriales N.° 008-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.° 092-

SPINEDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado

Que, con Resolucion Viceministerial N° 082-2022-MINEDU, modificada por las
Resoluciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Plblica Magisterial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacién Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

Estando, visado por el Area de Asesorla Juridica, el Area de Gestidn
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y:

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
medificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N* 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se

indica a continuacién:

(5 f.?,,ﬁ,f:,'. "~ &F ", CALIZAYATICAHUANCA, JUANA
DAL N 40700879
EBR -INICIAL
1.2. DATOS LABORALES:

MODALIDAD / NIVEL . EBR-INICIAL

INSTITUCION EDUCATIVA : 1064

CODIGC DE PLAZA . 921481218012
PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.
*:  NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°
2995% (D.S. N° 006-2013-EF, MEMORANBUM N° 291-2013-MINEDU/SPE-UP)

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

Registrese y Comuniquese.

FIRMADO ORIGINA

F:

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO

S, DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
S e UGEL E Collao
8| S\| HEGAL s
v 394 TIDUGELEC .
€O BEHS/JAGA
PCHC/AGI
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UGEL EL Collao

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

Q.E?\"BUCA DEL PE’VU

lave, 29 FEB 2024

WY co ;__Lg}" Vistos,los documentos adjuntos, y el Informe del Jefe de Recursos Humanos o
quien hace de sus veces, sobre procedimiento de encargatura de funciones en el cargo de Director de IE;

7

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas
educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera plblica magisterial, la
evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

ot %) Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 29944, regula
_\— glencargo de funciones Unicamente en el cargo de director cuando la institucion educativa no cuente con la plaza

&, oS Of0ANICE vacante debidamente presupuestada, en este caso el profesor encargado continia ejerciendo su labor
=~ docente en aula;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de
fecha 5 de octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de
profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”:

Que, el numeral 641 de la Norma Técnica denominada

‘Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de

5;?’???”3‘Refq_rma Magisterial y su Reglamento” aprobado con Resolucién Viceministerial N° 147-2023- MINEDU, el mismo
__Qué-regula el procedimiento para encargo de funciones:

’ Que, conforme a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos de la
SEL, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL: Y,

| De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector
Q Public_o para el Afio Fiscal 2024, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma
| Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley
\ de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto

Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de
trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR LA FUNCION al personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

P (é‘-:;:'APELLIDOS YNOMBRES @  CALIZAYATICAHUANCA , JUANA
§iva EDOC. DE IDENTIDAD © D.N.L N° 40700879
el SREXO ~ FEMENINO
=" FECHADENACMIENTO  :  28/10/1980
CODIGO MODULAR © 1040700879
ESCALA MAGISTERIAL - PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA

INSTITUCION EDUCATIVA 1064
CODIGO DE PLAZA o 921481218012
\ JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagoégicas.
‘ CARGO . PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)

1.3. DATOS DE LAS FUNCIONES A ENCARGAR:

FUNCION © DIRECTOR
VIGENCIA : Desde el 1/3/2024 al 31/12/2024

ARTICULO 2°.- El encargo de director por funciones tiene asignada una
jornada de trabajo de 40 Hrs cronolégicas semanal mensual.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefialadas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 147-
2023-MINEDU.

ARTICULO 4°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024,

ARTICULO 5°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

T

U Iy

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO

\ DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao
NBCCT/DUGELEC LDPE:__.‘JE éméqgcgéag A USTED
FCHS/JAGA 8] NOCIMIENTO Y
PCHCIAGH FINES FONSIGUIENTES

HMC/ABOG | - AL
YMAZ/ ESP. EN NEXUS

= moM%y

() ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |
UGEL EL COLLAD
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