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“diio del Bicentenario de la consolidacién de nuestra independencia y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin

y Ayacucho”
llave 01 de Marzo del 2024

OFICIO N° 001-2024 /ME/DREP/UGELEC/D-.E.I.N? 746-CPH.

SENOR : DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO
Dra.Norka Belinda CCORI TORO

DE LA : Prof. Eulalia CANAZA CHAGUA
Director (e) de la IEIl. N? 746

ASUNTO : POSESION DE CARGO EN LA IEI N* 746

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. para expresarle mi mas cordial
saludo , al mismo tiempo informarle que el dia 01 de marzo se realizo la POSESION DE
CARGO Y APERTURA DEL ANO LECTIVO 2024 en la |EI N? 746 tal como consta en acta, ¥
de acuerdo ala R. M. N? 587-2023-MINEDU, se da posesion de cargo a las docentes; Prof.
Eulalia CANAZA CHAGUA, con Resolucion Directoral N® 001679 - 2023, en condicion de
Nombrado, Prof. Ines ARPASI SALAS, R.D. N? 000099-2024, con contrato Docente,
levantandose en presencia de las autoridades, Padres de Familia y algunos miembros de la

comunidad, de la IEI N? 746.

v’ Copia del acta de posesion de cargo
v Resolucion Directoral N 001679 — 2023 y DNI
v Resolucién Directoral N 000099 — 2024 y DNI

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle mis sentimientos de especial
consideracién y estima personal.

Atentamente

CEAI
4 R0z, 2O\
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UGEL EL Collao

"Decenlo de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
"Afo de Ia unidad, la paz y el desarrollo”

“'ulucl on ey v

Resolucion Directoral N° 001679 -2023

e, g§ DIC 2N

Visto, Los resultados, de la publicacién de ganadores del concurso de Ingreso a
la Carrera Publica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

: Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
\ que el Ministerio de Educacion establece la polltica y las normas de evaluacion docente y formula los Indicadores e instrumentos
Va1uad<5n y, en coordinacion con los gobiemos regionales, es responsable de disefiar, planificar, rr}onitorear y evaluar los

LBN0S para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carera publica magisterial, asegurando su
{shsparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el artlculo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la Qarrgra
a Magisterial es por concurso publico. Se formaliza mediante resolucion de nombramiento en la primera escala magisterial.

‘ Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacion
autoriza, cada dos afios, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Carrera Pdblica Magisterial;

la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, para
autorizar al Ministerio de Educacion la convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los
afios 2018 y 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en el articulo 19° de la

p " Que;la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de
Ley N° 29944;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada

Rp0r=is Resoluciones Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.° 092-

AINEDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominadg

Dghsiciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Plblica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
érito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Puiblicas de Educacién Basica”.

Que, con Resolucion Viceministerial N° 082-2022-MINEDU, modificada por las
Resoluciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.® 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
N.® 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Piblica Magisterial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacién Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

Estando, visado por el Area de Asesorla Juridica, el Area de Gestién
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y;

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional.
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1.3 DATOS LABORALES:
NODALIDAD / NVEL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE NLAZA
ESCALA MAGISTERIAL
CARGO

JORNADA LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

2

O DE INSCRICKN

S8 RESUELVE:

ARTICULO 1% NOMBRAR a partr dal 01 de marzo del 2024, o parsonal que 52

CANAZA CHAGUA, EULALIA
QNI NN
m . \ L

EBR« INICIAL

i)

ALSIB05

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE: GAVINO MAQUERA, MIRYAM,
Resalucion N* 5137-2022-UGELP

ARTICULO 2°.- Afactese a la cadena presupuestal corespondiente

Regisirass y Comuniguese.

EIRIADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collzo

LD QUE TRANGCRIBO A U
&1 CONJTIMIEN
¥ BUENT

A S0 Lic Wiksox R Mamani Hp.k;:.
P (8) ESPECIALS T ABMARTRATND |
UGELELCOLLAD
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Resolucion Directoral N° - 000099 -2024

llave,

a

19 FEB 2004

Viatos, loa documentos adjunlos, y;

CONSIDERANDO:

Quo, oa polllica dol Ministerlo de Educacion garantizar of buen Iniclo del afto
L B\colar on concordancla con las pol(ticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar:

Quo, ol articulo 76° do ln Loy N° 20044, Loy do Reforma Magisterlal dispone que

o/4s plazas vacantos existentos on las Intituclonos educativas publicas no cublortas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contrataclon docente;

Que, ol articulo 1° do la Loy N° 30326, Loy quo establece medidas en materia
oducativa y dicta otras disposiciones, seflala quo el Conlrato do Serviclo Doconte regulado on la Loy de Reforma Maglsterlal tiene
por finalidad permitir la contrataclén tomporal del profsorado en Instituclones educativas publicas de educacién basica y técnico
productiva; es de plazo determinado y proceda en el caso que exista plaza vacante en las Instituciones educativas;

Que, por Decreto Supromo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
ol procedimiento para las contrataclones de profesores Yy 8u renovaclén en el marco del contrato de serviclo docenle en educacién
basica y técnico productiva, a que hace referencla la lay N° 30328, loy que establoce medidas en materia educativa y dicta otras
.. disposiclones, con el objetivo do eslablecer disposiclones en relacldn al procedimiento, requlsitos y condiciones para la

\.SibN Lo, conlrataclén de profesores y la renovaclén de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Biésica
Ly | “
écnico Productiva.

|
|

&
m
-
5

3

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos

umanos, con el visto bueno de las dependenclas correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado yel

titular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 26044 Ley General de Educacién, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Lay N° 31953:Ley de Prasupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal 2024, Ley N°

30328, Ley que establece medidas en materla educativa Y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley do Reforma Magisterlal y sus modificatorlas, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funclones del Ministerlo de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que

aprueban el Reglamento de Organizacion y Funclones de las Direcclones Reglonales de Educacién y de las Unidades de Gestién
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por serviclos personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:



1.0. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES ! ARPAS| SALAS, INES
DOC. DE IDENTIDAD ! D.NL N° 40057410 .

SEXO ' FEMENINO
2111979

D.L, N° 19990
PROFESOR
EDUCACION INICIAL

1.2 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO : Inlcial - Jardin

INSTITUCION EDUCATIVA H 146

CODIGO DE PLAZA © 1130613817N7

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién N° 001128-2020-DUGELEC
DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE i 1688 N° DE FOLIOS: 12
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/3/2024 hasta el 31/12/2024
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagégicas

DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-
2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causa

| de resolucion del contrato cualquiera de los motivos
sefialados en la Clausula Sexta,

f ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal Eénésbondiente de acuerdo al Texto
’i Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La L
|

ey N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién a |a parte interesada e instancias
ministrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley,

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
PIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Collao
NBCCT/DUGELEC
FCHS/JAGA 1.0 QUE THANSCRIBD A USTED
PCHC/JAGI

FARA SU CONOCIMIENTO Y

FINES CONSIGUIENTES
HMC/ABOG I - AL

\ YMAZ/ ESP, EN NEXUS
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