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FORMATO DE SOLICITUD PARA REASIGNACIONES DE DOCENTE POR INTERES P NAL Y UNIDAD
FAMILIAR 2024

1. DATOS DEL POSTULANTE
IAPELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
AN M A YUPANG®UI Nancy kug

oNi: 0.12.5.9.6.2.9N° DE CELULAR (WhatsApp): 19.03.98023  CORREO ELECTRONICO:NG ) Hof@qmﬂ. |\ Com
DOMICILIO ACTUAL : ...o3.8.. SR8 Q6 ebre 35 60T .. |
DISTRITO x.\qv& PROVINCIA : &.\..Colao ' Region :RD.UNT_

UGEL DE PROCEDENCIA: .. ). .CellaD. ..

TIPO DE REASIGNACION : Etapa Regional (< ) Etapa Interregional { )

NIVEL DE EBR : Inicial (2<); EBE( ); Primaria ( );  EBAInicial Intermedio: { )

NIVEL SECUNDARIA: Indicar Area Curricular/Especialidad: ..........ocooooomeeeros oo ereeeeseeens

NIVEL ETP/CETPRO: Indicar opcion ocupacional/especialidad: .........o.coeveeeeeeerveveeecceeeeceeeeereee e
2. CAUSAL DE REASIGNACION: (marcar con una "x")

INTERES UNIDAD FAMILIAR ( )
PERSONAL Por Por hijos menores de Por hijos Por padres mayores a Por padres
Conyuge edad con discapacidad 60 afios con discapacidad
(X) i G ¢ 2 Gl 6

(ARGO ACTUAL: TD.pSenle. ... TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES: .. 3. 1. S7L05 PERMANENCIA EN LA IE ACTUAL: T ©N0S
ESCALA : Octava 25 puntos ( ) - Sétima 22 puntos ( ) -Sexta 20 puntos ( ) - Quinta 18 puntos ( )
- Cuarta 16 puntos( ) - Tercera 14 puntos ( ) - Segunda 12 puntos( )-Primera 10 puntos( )

POSTULA PARA CARGO DE: Especialista( ) Director( )} Subdirector( ) Docente( ) otro: ...
ANEXOS:

1. > o e S
1B: £ SR ek, LANABENED. o ivcscsomissisn
O3 AT X2 € o =
TR o nmim e RS ES
................................................................. T
FIRMA DEL DOCENTE Huella digital
OBSERVACIONES: ................ooorooovvoeeeeeeoeooeeeeeeeeesss e eeeeoesss s eeeeeeeeeeeee e s e e

Autorizo expresamente que la UGEL realice toda nofificacion relacionada al presente procedimiento administrafivo, a la direccion electrénica
consignada en la presente solicitud, conforme a lo establecido en el numeral 20.4 del articulo 20 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004 - 2019-JUS (Ley N° 31370)xes

rd

Gestion lransparente con calider famara

www.ugelelcoliasc.edu.pe tel: 651552141 Jr: Sucre N° 215 - llave
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Codigo Denominacién del
Documento Normativo

Disposiciones para |a reasignaciéon y
permuta de los profesores en el marco de
la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y su Reglamento.

i
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e Ministerio
de Educacion

ANEXO N° 02
DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION Y/O PERMUTA

Yo.. NENEAL... b 5A7mqju .qnﬁt.;\.ﬂ .......................................

Identificado (a) con DNI N° 0.12.%. 9 625, y domicilio actual en. ). 9.de 0 ubre 60F
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Sl DECLARO
Comprendido en procesos administrativos disciplinarios
Encontrarme en proceso de racionalizacion.

Encontrarme con medida preventiva o de retiro a consecuencia de una denuncia
administrativa.

Estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente.
Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.

Tener sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles —
RNSSC.

Encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspension o cese temporal en el cargo.
Haber sido sancionado con amonestacion escrita o suspension en el cargo hasta por treinta
(30) dias, que no haya superado, como minimo, un (01) afio desde que cumpli la sancién
hasta la inscripcién al procedimiento de reasignacion o suscripcion del acuerdo de permuta.
Haber sido sancionado con cese temporal sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31)
dias hasta doce (12) meses, que no haya superado, como minimo, dos (02) afio desde que
cumpli la sancién hasta la inscripcién al procedimiento de reasignacion o suscripcion del
acuerdo de permuta.

Haber suscrito compromisos especificos de no reasignacion dentro de programas especiales
del Minedu o el Gobierno Regional.

Estar en uso de licencia sin goce de remuneracién, durante el proceso de reasignacion.

= Tener menos de 61 afios de edad. Solo aplicable al procedimiento de permuta.

- | Encontrarme participando en el proceso de ascenso de escala. Solo aplicable al procedimiento
de permuta.

s La veracidad de la informacion y de la documentacion que adjunto en copia simple.

XX S| DX XX B

P

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso de resultar
falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411
del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General; autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad
de la informacién declarada en el presente documento.

En fe de lo cual firmo y consigno mi huella digital en la presente.
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Ministerio
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de Junin y Ayacucho”

INFORME ESCALAFONARIO N° 00686 - 2024

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

Tipo de informe: INFORME DE REASIGNACION Ndmero de expediente: 9044

Motivo de informe: POR INTERES PERSONAL / POR UNIDAD FAMILIAR Fecha de expediente: 03/06/2024

I. SITUACION LABORAL: o

*

Apellidos y nombres 1 AYMA YUPANQUI, NANCY LUZ

Tipo y nlimero de documento de identidad :D.N.IL - 01289625

Sexo : FEMENINO

Fecha de nacimiento , edad y pais de nacimiento : 05/10/1964 - 59 afios - PERU

Estado Civil : SOLTERO

Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL
Modalidad/Nivel educativo : EDUCACION BASICA REGULAR / EBR - INICIAL - JARDIN
Institucién educativa/Cédigo modular : 1070 / 1609650

Codigo de plaza 1921441218016

Cargo actual : DIRECTOR I.E.

Jornada laboral ' : 30 HORAS

Escala magisterial : CUARTA ESCALA MAGISTERIAL

Situacion laboral : ENCARGADO - DE FUNCIONES

Fecha de corte 1 31/05/2024

Tiempo de servicios oficiales : 20 afio(s) 9 mes(es) 2 dia(s)

I1. INFORMACION REQUERIDA POR ACCION Y MOTIVO:

Formacién académica y profesional: Registro de titulo pedagogico u otro titulo obtenido.

FECHA DE
ITEM TiTULO ESPECIALIDAD EXPEDICION CENTRO DE REGISTRO

NUMERO DE FECHA DE FECHA DE NUMERO DE
REGISTRO REGISTRO RESOLUCION  RESOLUCION

UNIVERSIDAD ANDINA
1 LICENCIADA EDUCACION INICIAL 19/12/2022 NESTOR CACERES 30152 19/12/2022 gia_:-zuzz-umcv-
VELASQUEZ (260000036)

UNIVERSIDAD ANDINA
29/08/2003 MESTOR CACERES 20030825000000 001065-P
VELASQUEZ (260000036)

LENGUA LITERATURA'Y

2 LICENCIADO FILOSOFIA

Acreditacion de lengua indigena u originaria.

ANO DE ARO DE
ITEM LENGUA NATIVA DOMINIO ESCRITURA DOMINIO ORAL ANO DE INGRESO VALUACION.  VENCIMIENTO
1 AIMARA INTERMEDIO AVANZADO 2018 2022 2025
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Resolucién{es) nombramiento, reubicacién o incorporacién a la CPM y de cargos desempefiados durante la ley 29944.

ITEM  RESOLUCION
RESOLUCION
DIRECTORAL -
000562-2024 -
01/03/2024

-

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000411-2024 -
29/02/2024

[*]

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000034-2024 -
02/01/2024

w

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000069-2023 -
20/01/2023

F

RESOLUCION
DIRECTORAL -
001514-2021 -
31/12/2021

w

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000209 -
29/01/2021

o

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000284-2020 -
23/01/2020

~

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000440-2019 -
13/02/2019

]

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000055-2018 -
08/01/2018

w

RESOLUCION
DIRECTORAL -
001813 -
28/12/2017

1

o

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000752-2017-
DUGELEC -
18/04/2017

1

=y

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000105-2017 -
06/02/2017

1

"~

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000763-2016-
DUGELEC -
30/05/2016

RESOLUCION
DIRECTORAL -
00062-2015-
DUGELEC -
04/01/2016

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000361-2015-
DUGELEC -
10/02/2015

RESOLUCION
DIRECTORAL -
000031-2014-
DUGELEC -
20/01/2014

1

u

1

'S

E L

«n

1

@

ACCION

ASCENSO DE
ESCALA
MAGISTERIAL

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ASCENSO DE

ESCALA

MAGISTERIAL

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

REASIGNACION

MOTIVO ACCION

POR EVALUACION

DE FUNCIONES

DE FUNCIONES

DE FUNCIONES

DE FUNCIONES

DE FUNCIONES

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ASCENSO DE ESCALA
MAGISTERIAL

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

ENCARGATURA

REASIGNACION

REGIMEN
LABORAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 25944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

LEY 29944 - LEY
DE REFORMA
MAGISTERIAL

CARGO

PROFESOR

DIRECTOR LE.

DIRECTOR LE.

DIRECTOR L.E.

DIRECTOR LE.

DIRECTOR LE.

PROFESOR

(FUNCIONES DE

DIRECTOR)

DIRECTOR L.E.

DIRECTOR LE.

PROFESOR

DIRECTOR L.E.

DIRECTOR LLE.

DIRECTOR I.E.

DIRECTOR LE.

DIRECTOR | .E.

PROFESOR

INSTITUCION
EDUCATIVA

1070

1070

1070

1070

1070

1070

1070

1070

1070

IEL. N* 1070
MCHILACOLLO

1070

1EI N2 1071
CHILACOLLO

1070

1070

1070

1070

ESCALA

CUARTA
ESCALA
MAGISTERIAL

CUARTA
ESCALA
MAGISTERIAL

TERCERA
ESCALA
MAGISTERIAL

TERCERA
ESCALA
MAGISTERIAL

TERCERA
ESCALA
MAGISTERIAL

TERCERA
ESCALA
MAGISTERIAL

TERCERA
ESCALA
MAGISTERIAL

TERCERA
ESCALA
MAGISTERIAL

SEGUNDA
ESCALA
MAGISTERIAL

TERCERA
ESCALA
MAGISTERIAL

SEGUNDA
ESCALA
MAGISTERIAL

SEGUNDA
ESCALA
MAGISTERIAL

SEGUNDA
ESCALA
MAGISTERIAL

TERCERA
ESCALA
MAGISTERIAL

SEGUNDA
ESCALA
MAGISTERIAL

SEGUNDA
ESCALA
MAGISTERIAL

FECHA
INICIO - FIN

01/03/2024

01/03/2024 -
31/12/2024

02/01/2024 -
29/02/2024

01/01/2023 -
31/12/2023

01/01/2022 -
31/12/2022

01/01/2021 -
31/12/2021

02/01/2020 -
31/12/2020

02/01/2019 -
31/12/2018

03/01/2018 -
31/12/2018

01/03/2018

01/03/2017 -
31/12/2017

02/01/2017 -
28/02/2017

01/03/2016 -
31/12/2016

04/01/2016 -
29/02/2016

19/01/2015 -
31/12/2015

03/03/2014

ESTADO

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADD

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADC

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADO

UGEL/DRE

UGEL EL COLLAG/DRE
PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAQ/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAC/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAQ/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO/DIRECCION
REGIONAL DE
EDUCACION PUNO

Pagina 2 de 4

© 2020 Todos los derechos reservados. Ministerio de Educacién. AYNI - Sistema Integrado de Gestion de Personal en el Sector Educacion. Version 1.0

Fecha y hora de emisién: 03/06/2024 11:29:43 a.m.
Usuario: GINA DANIELA GILT CONDOR!



RESOLUCION UNIDAD DE GESTION

DIRECTORAL - LEY 29944 - LEY SEGUNDA EDUCATIVA LOCAL EL
17 00020-2014- ENCARGATURA  ENCARGATURA DE REFORMA  PROFESOR 1070 ESCALA 03/03/2014  APROBADO  COLLAO/DIRECCION
DUGELEC - MAGISTERIAL MAGISTERIAL REGIONAL DE
02/01/2014 EDUCACION PUNO
RESOLUCION UNIDAD DE GESTION
DIRECTORAL - LEY 29944 - LEY SEGUNDA EDUCATIVA LOCAL EL
18 0001055-2013- UBICACION UBICACION DEREFORMA  PROFESOR IEI 320 ESCALA 01/01/2013  APROBADO  COLLAO/DIRECCION
DUGELEC - MAGISTERIAL MAGISTERIAL REGIONAL DE
23/09/2013 EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
gf:gggi[" 0400 LEY 24029 - LEY . ——— EDUCATIVA LOCAL EL
19 ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTOR LE. n 29/03/2012  APROBADO  COLLAO/DIRECCION
-DUGELE - HUAYCHANI
09/04/2012 PROFESORADO REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
RESOLUCION UNIDAD DE GESTION
DIRECTORAL - LEY 24029 - LEY ERROACANE EDUCATIVA LOCAL EL
20 000010-2010- ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTOR I.E. n 04/01/2010  APROBADO  COLLAO/DIRECCION
DUGELEC - PROFESORADO REGIONAL DE
11/01/2010 EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
EIE;?CL:OCAC;T- 0468 LEY 24029 - LEY IELEX RISACANI NO 08/05/2008 - EDUCATIVA LOCAL EL
21 ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTOR LE. ESPECIFICAD APROBADO  COLLAO/DIRECCION
-2008-DUGELEC - 31/12/2008
03/05/2008 PROFESORADO o REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
RESOWCION \wcompomanata | ey amaas- ey EDUCATIVA LOCALEL
22 GELEC - ) LEY DE DEL PROFESORADO DEL PROFESOR 1EI 320 MARCUYO  1II 29/08/2003 ~ APROBADC  COLLAO/DIRECCION
AR JOR Fi00E PROFESORADO PROFESORADOD REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
:f:gérugr'g[‘ LEY 24029 - LEY NO S— EDUCATIVA LOCAL EL
23 ENCARGATURA ENCARGATURA DEL DIRECTOR I.E. CEl 320 MARCUYO  ESPECIFICAD APROBADO CGLLAD/D{HECCIQN
11031-DREP - 26/11/2002
06/12/2002 PROFESQRADO o] REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
RESOLUCION LEY 24029 - LEY NO 01/04/1998 - EDUCATIVA LOCAL EL
24 DIRECTORAL - 6702 ENCARGATURA ENCARGATURA DEL DIRECTOR I.E. CEl 320 ESPECIFICAD 31/12/1998 APROBADO COLLAO/DIRECCION
-30/11/1998 PROFESORADO 0 REGIONAL DE
EDUCACION PUNOD
UNIDAD DE GESTION
gf:gggﬂ?_ Gikii LEY 24029 - LEY NO 17/04/1995 - EDUCATIVA LOCAL EL
25 ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTORI.E.  CEl 320 ESPECIFICAD APROBADO  COLLAO/DIRECCION
-DUSEL - 31/12/1995
24/07/1995 PROFESORADO o] REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
;T:Sé;‘:;;it 0426 LEY 24029 - LEY NO 18/07/1994 - EDUCATIVA LOCALEL
Sy ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTORLE.  CEl 320 ESPECIFICAD )5 110g,  APROBADO COLLAQ/DIRECCION
w6fos/1994 PROFESORADO o REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
gfzsc'fgﬁf_ T LEY 24029 - LEY NO EDUCATIVA LOCAL EL
27 _DUSEL - REASIGNACION REASIGNACION DEL PROFESOR CEl 320 MARCUYO  ESPECIFICAD  01/03/1994 APROBADO COLLAO/DIRECCION
04/07/1994 PROFESORADO (s] REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
Eﬁigggﬁ?- 0319 LEY 24029 - LEY NO EDUCATIVA LOCAL EL
8 Cuskus ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTORL.E.  CEl 267 ESPECIFICAD D1/04/1893  APROBADO  COLLAO/DIRECCION
i3f08155% PROFESORADO 4] REGIONAL DE
EDUCACION PUNC
UNIDAD DE GESTION
gf:?é‘fgﬁfﬁ%s LEY 24029 - LEY NO 13/04/1992 - EDUCATIVA LOCAL EL
29 ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTORLE.  IEI267 SANROSA  ESPECIFICAD APROBADO  COLLAO/DIRECCION
-DUSEL - 31/12/1992
02/10/1892 PROFESORADO 0 REG\DNAI: DE
EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
gf:féfg:&[{ —_— LEY 24029 - LEY NO N — EDUCATIVA LOCAL EL
30 ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTORI.E.  |EI 267 SANROSA  ESPECIFICAD APROBADD  COLLAO/DIRECCION
-DUSEM - 31/12/1991
20/12/1991 PROFESCRADO o] REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
—— UNIDAD DE GESTION
LEY 24029 - LEY NO EDUCATIVA LOCALEL
31 DIRECTORAL-0668 \\opippamiente  NOMBRAMIENTO DEL - PROFESOR CEI 267 ESPECIFICAD  17/10/1988  APROBADC  COLLAO/DIRECCION
BUSElL INTERNG PROFESORADO o REGIONAL DE
05/12/1988

EDUCACION PUNO

No registra Experiencia Profesional.

Mo registra sanciones administrativas.

No registra sanciones judiciales.
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No registra instauracion de proceso administrative disciplinario

No registra Resolucién(es) de Licencias sin goce de remuneraciones

Caracteristicas de institucién educativa segtin los padrones anuales.

ITEM ;o;;ﬁf.nn I:;Jé:ﬁf\lri” ANO NIVEL DESDE HASTA ANOS MESES DIAS ;I:I?A?JEDAD VRAEM FRONTERA
1 1609650 CHILACOLLO 2014 INICIAL - JARDIN 03/03/2014  28/02/2015 5} 11 28 RURAL3 sl
2 1609650 1070 2015 INICIAL - JARDIN 01/03/2015  26/02/2016 1 0 0 RURAL3 sl
3 1609650 1070 2016 INICIAL - JARDIN 01/03/2016  01/01/2017 0 10 1 RURAL3 sl
4 1609650 1070 2017 INICIAL - JARDIN 01/03/2017  28/02/2018 1 0 0 RURAL3 sl
5 1609650 1070 2018 INICIAL - JARDIN 01/03/2018  28/02/2019 1 0 0 RURAL3 sl
3 1609650 1070 2019 INICIAL - JARDIN 01/03/2019  29/02/2020 1 0 0 RURAL3 sl
T 1609650 1070 2020 INICIAL - JARDIN 01/03/2020  28/02/2021 1 0 0 RURAL3 sl
8 1609650 1070 2021 INICIAL - JARDIN 01/03/2021  28/02/2022 1 0 0 RURAL3 sl
9 1609650 1070 2022 INICIAL - JARDIN 01/03/2022  28/02/2023 1 ] 0 RURAL3 sl
10 1609650 1070 2023 INICIAL - JARDIN 01/03/2023  29/02/2024 1 0 0 RURAL3 sl
11 1609650 1070 2024 INICIAL - JARDIN 01/03/2024  31/05/2024 0 3 0 RURAL3 sl

No registra Resolucidn(es) de otros documentos.

No registra separacién preventiva.

Base Legal : Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, su Reglamento aprobado con DS. N° 004-2013-ED, la RVM N° 042-2022-MINEDU y sus
maodificatorias.

Anotaciones :

a |
SE J‘?ff‘g
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