"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

SOLICITO: SOLICITO RECONOCIMIENTO
DE M| DERECHO CON LA
PROTECCION DE LA LEY 24041.

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO - ILAVE.

Yo, Edwin Orvely MAMANI ANAHUA Identificado con
DNI. N° 42793813 con domicilio en el Jr. Cultura S/N.
del distrito de Pilcuyo, Provincia El Collao Regidn
Puno, trabajador de servicio de la IES. JOSE MARIA
ARGUEDAS de Mazocruz ante Ud. me presento y

expongo.

Conforme a la ley n° 24041, en el articulo primero
indica que : los servidores publicos contratados para labores de naturaleza permanente , que
tengan mas de un afo ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni sustituidos si no por
las causas previstas en el capitulo V del decreto legislativo N° 276 y con sujecidn al procedimiento

establecido en el, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 15° de la misma ley.

En la RVM. N° 287-2019-MINEDU en el numeral 5.1.2. indica que aquella plazas que estén
ocupadas por personal contratado, mediante concurso publico de meritos, para labores de
naturaleza permanente y que tengan mas de un afio ininterumpido de servicios en concordancia
con lo dispuesto en la LEY N° 24041, no seran consideradas en los concursos publicos para el
proceso de contratacion de personal administrativo bajo el régimen laboral del decreto legislativo

N° 276 .

en el Decreto Legislativo N° 276 ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del
sector publico en el capitulo IV de las obligaciones , prohibiciones y derechos articulo 24 son
derechos de los servidores publicos de la carrera: b) gozar de estabilidad. Ningtin servidor puede

ser cesado ni destituido si no por causa prevista en la ley de acuerdo al procedimiento establecido.

Solicito se reconozca mi derecho a la proteccién que brinda la ley 24041, por realizar labores

como contratado de naturaleza permanente por mas de un afio sin interrupcion de servicios



en el cargo de trabajador de servicio en la IES. Jose Maria Arguedas de Mazocruz, desde el 02
de enero del 2023 hasta la actualidad bajo el decreto legislativo 276,para lo cual adjunto dos

ultimas resoluciones y copia simple de mi DNI.

POR LO TANTO:

Ruego a Usted Sefiora Directora acceder a mi peticion, por ser justo y legal.

llave, 15 de noviembre del 2024.

MAMANI ANAHUA
DNI. 42793813.



UGEL El Collao

"Decenio de Ia Tgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

-
gLiCa DE -
SEFURKS - PEr,,

Resolucion Directoral N° 000043 -2023

¥

llave,

VISTOS: El expedients N° EXP. 17241, el informe final N° 064-
2022-MINEDU-GRP-DREP-UGELEC-JAGA del Comité de Contatacian, los documentos adjunios v;

CONSIJERANDO:

Que, el Ministerio de Edicacion regula los aspecios relacionados a la contratacion de

\ personal administrativo en las instituciones educativas y sedes administratives de las DRE / GRE v UGEL del Sector Educacion, a efectos de
L inamizar el mencionado proceso de contratacion, de tal manera que estas instancias de gestion educativa descentralizada cuenten
’i gﬁynamente Con recursos humanos idéneos gue permitan £l normal desarrollo de Ia gestion educativa, de ecuerdo con la funcién prevista
o ‘en gfﬂ,ftera\ h) del articulo 80 de la Ley N° 28044, Ley General ce Educacion:
% i

{\‘/ ' / Que, msdiante la Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU: se aprobo Iz

. - -Morma Técnica denominade “Norma que regula el procesa de contratacion de personal administrativo, bajo ¢l régimen laboral del Decreto

“Legislativo N° 276, en las sedes administrativas de las Diracciones Regionales de Educacicn, Unidades de Gestion Educativa Local,
Institucicnes Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Stperior Pablices™

Que, de acuerdo con = literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 de Iz Ley N° 31365, Ley
de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2023, se habilita, de marera excepcional, a contratacion para el reemplazo por cese,
para la suplencia temporal de los servidores del Sector Publico, o para el ascenso o promocion del personal, en tanto se implemente la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, en los casos que corresponda; en el caso de suplencia de persona’ una vez que se reincorpore el titular de la
plaza, los contratos respectivos quedan resueltos sutomaticamente.

Que, de conformidad con lo establecido en el literal a) de la Tercera Disposician
Transitoria del Texto Unico Ordenads de la Ley N° 28411, Ley General del sistena Nacional de Pesupuesto, aprobado por Decreto Supremo
‘j‘\\QJ 304-2012-EF, el ingreso de personal solo se efectia cuanco se cuenta con la plaza presupuesada, situacion que es concordante con lo
".e5tablecido en el literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N® 31385, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2023

Que, de acuerdo @ |0 esiablecido en el itera’ g) del numeral 5.2.1.5 de la Norma

Jcnica aprobada por la Resalucion Viceministerial N° 287-2C 19-MINEDU, es funcion del Comité d¢ Contratacion que una vez concluido el

: proceso de adjudicacion de las plezas, elabora y presenta & informe de iz fase de seleccior de personal del proceso de contratacion

1 documentado, después de culminada la adjudicacién, para lo cual remite al Arsa / Unidad / Oficine de Personal o &l que haga sus veces, el
il Informe Final N* 064-2022-MINEDU-GRP-DREP-UGELEC-JAGA v toda la Jocimentacién generada durante el procesa de evaluacion: an
i\ ese sentido, mediante el Expediente N® EXP. 17241 ¢l Comité ds Contratacion remite a esta Direzcion los actuados relacionados al proceso
Y de confratacion de personal para el Afo Fiscal 2023

Que, cor los vistos de los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional y
del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica o el que haga sus vezes de lz UGEL El Collzo.

Que, de conformidad con las Leyss N° 27783, 27815, 27867, 28024, 28044, 28175,
31638, el Decreto Ley N° 22404, el Decrsto Legislativo N° 278, los Decrstas Supremos N° 005-80-PCM, 304-2012-EF, 420-2019-EF, 017-
2020-MINEDU; y sus normas modificatorias. respectivamente, y en uso de las facultades conferidas por lzs disposiciones legales vigentes:



ARTICULO 1°- CONTRATAR por servicios personales bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 2786, para la suplencia temporal, en lcs términos del Conirato de Trabajo de 2ersonal Administrativo, el cual forma parte integrante de l2
presente resolucion directoral, al personal que a continuacion se detalla:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © MAMANI ANAHUA, EDWIN ORVELY
FECHA DE NACIMIENTO 2111985
DOC. DE IDENTIDAD © DNJN° 42793813
CODIGO MODULAR 1042792813
REGIMEN PENSIONARIO © D.L.N°19280
. DATOS DE LA PLAZA:
INST, EDUCATIVA / SEDE JOSE MARIA ARGUEDAS
CODIGO DE PLAZA AIRHSP C 1136114427N7
CODIGO DE PLAZA NEXUS © 1136114427N7
NIVEL REMUNERATIVO - AE
J . CARGO . TRABAJADOR DE SERV CIO
XYIOTIVO DE VACANTE © ROTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE:CALLI CHINO, JAVIER ZOCRATES,
W recise 20 Resolucion N° 001538-2022-DUGELEC
£~ - JORNADA LABORAL _—
Li . NIVELOMODALIDAD DE LA LE Secundaria

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO @ 2/12023
FECHA DE TERMINO DE CONTRATO @ 31/72/2023
N°® DE EXPEDIENTE . EXP.AT241
N°® DE FOLIO © 02

ARTICULO 2- AFECTESE 2 la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al
Clasificador de Gastos, vigente para el Afo Fiscal 2023.

ARTICULO 3.- DISPONER gue ¢! Contrato de Trabajo de Personal Administrativo que forma
parie integranie de la presente resolucion directoral, g.eda resuelto aulomaticameante una vez que se reincorpore €l titular de la plaza.

ARTICULO 4.- NOTIFICAR, la presents resolucion Directoral & los interesados, al Area /
Unidad / Oficina de Personal o el que haga sus veces, al equipo de planilas v al equipo de escalafon o el que haga sus veces, para su conocimiento y
.. fines.

1%}
i

Registrese y comun quese.

Dra. NORKA BELINDA CCORJ TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Zollao
NBCCT/DUGELEC
v FCHS/JAGA
JCJCHIAG!
HMC/ABOG | -AL
GDGC/SISTEMA NEXUS
2023




LErio)

M ;
de Educacion,

CO0IGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
I0SE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DiAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESOS
CONCEPTO

Cred.Deveng.
CredDeviaf

TOTAL INGRESOS

BOLETA DE PAGO

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

EMEF

T Te e i
o - 2043

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

NOMBRES D.N.I

EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPQ SERVIDOR
TRAB.SERV. Docente Nombrado

VINCULO LABORAL

INGRESO:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023

ENTIDAD BANCARIA
Pago en cheque

DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD 2023 Ley 19930
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL

30 Sin Informacion

NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1136114427N7
TARDANZA {HH:MM} DIAS DE LICENCIA
00:00 0

DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/ 525.00 DL193990 SNP 5/ 68.25
S/ 597.89
$/1,122.89  TOTAL DESCUENTOS 5/68.25
TOTAL Liquipo S/ 1,054.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 525.00

MENSAIE

Visite la pagina web de: Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

La presentacon de la beleta de paga alecranica
puece ser verificada 3 través de la lectura del
codige QR

I
S

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromisa con el medio ambiete.



Ministerio
/) de Educacian

CODIGC MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE
JORNADA LABORAL

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA

CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESDS
CONCEPTO

Cred.Deveng.
CredDevNaf

TOTAL INGRESOS

L3 presentacion de la boleta de paga electranica

puece ser verificada a través de |a lectura dal
<odige QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES

EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL

INGRESO:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
RD 2023

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA {HH:MM)
00:00

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

Ry

R

- 2023

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

D.N.I
42793813

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
Pago en cheque

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19950

NIVEL MAGISTERIAL
Sin Informacién

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO MONTO
S/ 525.00 DL199S0 SNP S/ 68.25
S/ 597.8%
$/1,122.89  TOTAL DESCUENTOS S/ 68.25
TOTAL LiQuibo Sf 1,054.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 525.00
MENSAIJE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu
A Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

‘f+'f compromisa can el medio ambiente.



o¥ | Ministerio
-} deBducacion

CODIGO MONULAR- SECUENCIAL

10427383813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESOS
CONCEPTO

Cred.Deveng.

CredDeviNaf

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de page electronica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

NOMBRES D.NI
EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPQ SERVIDOR
TRAB.SERV. Daocente Nombrado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0O:02/01/2023 TERMINQ:31/12/2023 BCO NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD 2023 Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 Sin Informacién
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Sacundaria 1136114427N7
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS

MONTO CONCEPTO

S/ 525.00 CL19990 SNP

S/ 197.89

S/722.83  TOTAL DESCUENTOS
TOTAL LiquiDo S/ 654.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES
MENSAIE

Visite la p2gina web del Min sterio de Educacién: www . gob.pe/minedu

e oy
AR

Io.

MONTO
S/ 68.25

5/ 68.25

$/ 525.00

< 7 Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
‘ii_i— comprorniso con el medio ambieate.



Ministerio
de Educacion

CONIGD MODUILAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESOS
CONCEPTO

Cred.Deveng.
CredDevNaf

TOTAL INGRESOS

La presentadan de la boleta de page electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES

EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL
INGRESQ:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
RD 2023

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

D.N.I

42793813

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
Sin Informacion

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
$/525.00 DL19990 SNP 5/ 68.25
5/ 157.85
S/722.833  TOTAL DESCUENTOS §/68.25
TOTAL LiQUIDO Sf 654.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 525.00
MENSAIE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu
/ : £ “ ;| Antes de imprimir esta boleta de pagc. piense en su responsabilidad social y

compromisg zon el medio ambiente,



de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500439

INGRESOS

CONCEPTO

Cred.Deveng.

CredDeviaf

TOTAL INGRESOS

La presentadan de 12 boleta de paga electronica
puece ser verificada a través de la lectura del

codigo QR.

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO ABRIL
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N
EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPO SERVIDOR
TRAB.SERV. Docente Nombrado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:02/01/2023 TERMINQ:31/12/2023 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
43-23CA Ley 19950
DfASIMENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 Sin Informacidn
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1136114427N7
TARDANZA (HH:MM) DiAS DE LICENCIA
00:00 0

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/ 525.00
s/ 197.89

DL19990 SNP

§/722.89  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO S/ 654.64 AFECTO A CARGAS SOCIALES

MENSAIJE

Visite |a pagina web del Ministerio de Educacian: www.gob.pe/minedu

compromisc con el medio ambiznte.

MONTO

5/ 68.25

5/ 68.25

S/ 525.00

JH Antes de imprimir esta boleta d2 pag?, piense en su responsabilidad social y



Ministerio
de Educacian

CODIGO MODUIAR- SECUENCAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAJO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA

CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESOS
CONCEPTO

Cred.Deveng.
CredDevNaf

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de paga electrénica

puece ser verificada a traves de la lectura del
codigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL
INGRESO:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
43-23 CA

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTQOS
MONTO  CONCEPTO

5/525.C0 DL19990 SNP
5/ 158.C0

S/ 723.00

TOTAL LIQUIDO

MENSAIE

TOTAL DESCUENTDS

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
MAYO - 2023

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

D.N.I
42793813

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
Sin Informacién

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA
0

S/ 654.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite |a pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

~
f e
¢ L

MONTO
5/ 6825

5/ 68.25

S/ 525.00

Antes de imprimir esta boleta de vago, piense en su responsabilidad sqcial y
‘i_i— compromiso con el medio ambiente.



e : i
TR P Ministeria
de Educacion

CO0IGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESOS
CONCEPTO

Cred.Deveng.
CredDeviNaf

TOTAL INGRESOS

La presentacién de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a traves de |a lectura cel
codiga QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULD LABORAL

INGRESO:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
43-23CA

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM}
00:00

MONTC

5/525.00
§/2,015.00

S/ 2,540.00

TOTAL LIQUIDO

MENSAIJE

DESCUENTOS
CONCEPTO
DL19990 SNP

TOTAL DESCUENTOS

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

JIOMNIO -

LY

(2=

]
o

o

L=

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

D.N.I
42793813

TIPO SERVIDOR

Docente Nombrado
ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
Sin Informacién

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA
0

S/ 2,471.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite la pagina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu

e A

FiE

MONTO
5/68.25

5/68.25

$/525.00

Antes ce imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad secial ¥
comaremisa can el medio ambiente.



i,

Ministesio
de Educacion -

CO0IGE MODULAR- SECUFNCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAJO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
i}

CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESOS
CONCEPTO

Cred.Deveng.
CredDevNaf

TOTAL INGRESOS

BOLETA DE PAGO

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

ULIO - 2023

PRE AN

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

NOMBRES D.NI

EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPO SERVIDOR
TRAB.SERV. Docente Nombrado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA

INGRESQ:02/01/2023 TERMINO:31/12/2033 BCO. NACION

DOC. DE REFERENCIA

REGIMEN PENSIONARIO

43-23 CA Ley 19950
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 Sin Informacion
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Mivel Secundaria 1136114427N7
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/ 525.00 DL19990 SNP S/ 68.25
S/ 487.00
S/ 1,012.00 TOTAL DESCUENTOS S/ 68.25
TOTAL LIQUIDO S/ 943.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES $/525.00
MENSAIE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

La presentadon de la boleta de paga electrénica
puede ser verificada 2 través de |a lectura del
codiga QR

H Antes d= imprimir esta boleta de paga, piense en su responsabilidad social y
“i‘jl’::i' compromiso con el medio ombiente.



| Ministerio
de Educacidn

COCIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAJO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500439

INGRESOS

CONCEPTO

Cred.Deveng.
CredDeviNaf

TOTAL INGRESOS

La presentacion de |a boleta de paga electranica
puede ser verificada a través de la lectura dal
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL

INGRESO:02/01/2023 TERMING:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
43-23 CA

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

MONTQ

5/ 525.00
S/ 187.00

5/ 712.00

TOTAL LIQUIDO

MENSAIE

DESCUENTOS
CONCEPTO
DL19990 SNP

TOTAL DESCUENTOS

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

AGOSTO -~

g an
2UL3

TIPO DE PLANILIA ACTIVO

D.ALE
42793813

TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19950

NIVEL MAGISTERIAL
Sin Informacidn

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA
0

S/ 643.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite la pagina web del Ministeria de Educacion: www.gob.pe/minedu

PN Y
Fr Ny

Hi¥

MONTO
5/ 68.25

5/ 68.25

5/ 525.00

Antes e imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compreemiso con el medio ambiente.



Ministeria
de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAJO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500433

INGRESOS

CONCEPTO

Cred.Deveng,
CredDevNaf

TOTAL INGRESOS

Lz presentadian de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a traves de la lectura del
codige QR

PUNQ
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

BOLETA DE PAGO SETIEMBRE - 2023
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES DN
EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPO SERVIDOR
TRAB.SERV. Docente Nambrada
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
43-23 CA Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 Sin Informacion
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS

EBR Nive! Secundaria

TARDANZA (HH:MM}

1136114427N7

DIAS DE LICENCIA

00:00 2
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
5/525.00 DL199S0 SNP S/ 68.25
5/ 187.00
$/712.00  TOTAL DESCUENTOS S/ 68.25
TOTAL Liquino $/643.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/525.00
MENSAIE
Visite |a pagina web del Ministerio de Educacidn: www.gob.pe/minedu
/ _\"'7-_": b Antes ae inprimir esta boleta de pago, piense en su respansabilidad social y

Q'f-_f'i‘ comprcmiso con el medio ambiente.



4 Ministeria !
4 de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAJO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESQS
CONCEPTO

Cred.Deveng.
CredDevNaf

TOTAL INGRESOS

PUNO

La presantacion de la boleta de page electronica
puede ser venficada a taves de la lectura del
cadige GR.

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
YWTURRE - 20132
BOLETA DE PAGO OCTUBRE - 2023
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPO SERVIDOR
TRAB.SERV. Docente Nombrado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESQ:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
43-23CA Ley 19990
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 Sin Informacién
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1136114427N7
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/525.00 DL19990 SNP 5/ 68.25
§/ 187.0C
$/712.00 TOTAL DESCUENTOS 5/ 68.25
TOTAL LiquiDo S/ 643.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 525.00
MENSAIE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu
r'jf“{f“. Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su respansabilidad social y

L Ay . . .
i ._EF—‘I' compromiso cor el medio ambiente.



PUNO

| Ministeria -

! I UGEL ILAVE
de Ediicacion RUC 20406266207
CODIGO MODULAR- SECUENCIAL NOVIERRDE .y -
1042793813-273001 BOLETA DE PAGO NUVIEWVIBRKE - 2043
DATOS PERSONALES TIPO DE PLANILLA ACTIVO
APELLIDOS NOMBRES D.N.I
MAMANI ANAHUA EDWIN ORVELY 42793813
CENTRO DE TRABAIO CARGO TIPO SERVIDOR
JOSE MARIA ARGUEDAS TRAB.SERV. Dacente Nambrado
REGIMEN LABORAL VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
Pago Ocasional INGRESO:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023 BCO. NACION
LEYENDA PERMANENTE DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
- 43-23 CA Ley 19990
JORNADA LABORAL DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
40 30 Sin Informacion
SITUACION NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Pago Ocasional EBR Nivel Secundaria 1136114427N7
DIAS DE INASISTENCIA TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
o) 00:00 3
CODIGO MODULAR IE
0500439
INGRESOS DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
Cred.Deveng. 5/525.00 D.19990 SNP S/ 68.25
CredDevNaf S/ 187.00
TOTAL INGRESOS 5/712.00 TOTAL DESCUENTOS S/ 68.25
TOTAL LiQuIDO S/ 643.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/525.00
MENSAJE
Visite |z pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu
La presentacion de la holeta de pago electrdnica T

L Antes de imprimir esta boleta de pcgo, piense en su respansabilidad secial y

fJ h
puede ser verificada a traves de |3 lectura del IR A & . B
\f"f"f cormpromiso con el medio ambiente.

cadige QR.



; ' UGEL El Collao

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
v de la conmemoracién Ge las heroicas batallas de Junin ¥ Avacucho."

‘c_PUau"'; DEL PE‘L'

524

Resolucion Directoral W° 000013 2024

lave, ) § DD LddA

VISTOS: El expediente N* EXP. 14382-2023, el informe final N® 127-2023-1E.S.
J.ELC. "IMA"/GRP DREF-UGELEC del Comité de Cantratacion, los documen:os adjuntos, v;

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio de Zducacion regula los aspectos relacionados a la contratacion de
persenal administrativo en lzs instituciones educativas y sedes administrativas de las DRE / GRE y UCEL del Sector Educacion, a efectos de
-dipamizar el mencionaco proceso de contratacion. de tal manera que estas instancias de cestién educativa descentralizada cuenten
; -Onbrunamente con recursos humanos idoneos que permitan & normal desarolio de iz gestion ecucativa, de acuerdo con lz funcion prevista
enghliteral h) del articulo 80 de |z Ley N° 28044, Lay General de Educacion

Que. mediante lz Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU; se aprobd |z

;_;__:_:;aarma Técnica denominade “Norma que ragula e proceso de contratacian de perscnal adminisirativo, bajo el régimen lzboral del Decreto

Legislativo N° 276 en las sedes administrativas de las Direcciones Regionalss de Ecucacion, Unidades de Gestion Educativa Local,
instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicas”,

Que, de acuerdo con el literal ¢) del numeral 3.1 del articulo 8 de la Ley N° 31953, Ley
Ce Presupuesto del Sector Plblico para 2! Afo Fiscal 2024, se habilita, de manera excepcional, 13 contratacion para el reemplazo por cese,
para Iz suplencia temporal de los servidores del Sector Publico. o para el ascenso o promacion del persanal, en tanto se implements | Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, en ios cascs que correspondz; en ef caso de los reemplazas por cese del personal, comprende al cese gue se
hubiese preducide a partir del afio 2023, detiéndose tomar en cuenta que ¢l ingreso a la administracion plblica se efectia necesariaments por
cancurso publico de méritos v sujeto a los documentos de gesticn raspectivos;

P T Que, de conformidad con lo establecido ar el literal a) de la Tercera Disposicién
l?'——""{_@:‘é?:}grtoria cel Texto Unico Ordenado de ia Ley N° 28411, Ley General del sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo

i%t_\i 3@5-2012-EF‘ el ingreso de personal séio se efectla cuando se cuenta cin Iz plaza presupuestads, situacion que es concordante con lo

5.4 egtanlecido en el literal ¢) del numeral 8.1 del articulo 8 de fa Ley N° 31353, Ley de Presupuesto de Sector Publico para el Afio Fiscal 2024,

3 /4

S - ,

& WD ~ . " ‘ 5
R So Que, de acuerdo a lc establecido en el lieral g) del numeral 5.2.1.5 de iz Norma

Técnica aprobada por la Resoiicion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU, es furzion del Comité ce Contratacion que una vez concluido &l
proceso de adjudicacion de las plazas, elacra y presentz & informe ce a fase de seleccion ce personal del proceso de contratacion
documentado, después de culminada la egjudicacion, para lo cual remite al Arsz / Unidad / Oficina de Personal o el que haga sus veces, &
Informe Final N® 127-2023-L.E.8. JE.C "J'AA"/GRP.DREP-UGELEC y toda le documer:azién generada durante el proceso de evaluacian; en
ese sentidc, medanie ef Expedient= N° EXP. 14382-2023 el Comité de Catratacion remite & esta Cireccién los actuados relacionados al
procesc de contratacion de personal para el Afic Fiscal 2024

\ Que, con los vistos ge os Jefes de las Areas de Sestion Administrativa e Institucional y
i del Jefe de Iz Oficing de Asesoria Juridice o el que haga sus veras de lz UGZL | Collao.

Que, de sonformidad con las Leyes N° 27783, 27815, 27867, 28024, 28044, 28175,
31833, el Decreto Ley N° 22404, el Decreto Legisiative N° 275, los Decretos Sunremas N° 005-30-PCM, 304-2012-EF, 420-2019-EF, 017-
2020-MINEDU, y sus normas magcificatorias, respactivamente, y an uso de las facultades conferidas cor s disposiciones legales vigentss;



Legislativo N° 276, para el reemplazo. en ios terminos ael Contrato de Trabajc 08 Derson

ARTICULO 1. CONTRATAR po!

presente resolucion directoral, al personai que & continuazion se getalle

1.1.

; i

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

: FE HA DE NACIMIENTC
‘uOC DE IDENTIDAD

2.

NBCCT.D

DATOS DE LA PLAZA:

INST. EDUCATIVA!

CODIGO DE PLAZA AIRHSP
CODIGO DE PLAZA NEXUS
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO

MOTIVO DE VACANTE

m

) JORNADA LABORAL

NIVELDELAIE

DATOS DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO
FECHA DE TERM. DE CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE

N°® DE FOLIO

FH

UGELEC

FCHS/JAGA

PCHC/JAGH

HMC/ABOG | -AL
HCCM/SISTEMA NEXUS

2024

MAMAN! ANAHUA, EDWIN ORVELY
211111985

D.N.L N° 42793813

1042793813

D.L. N° 18980

JOSE MARIA ARGUEDAS

1136114427N7

1136114427N7

AE

TRABAJADOR DE SERVICIO

ROTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE:CALLI CHING, JAVIER ZOCRATES,
Resolucion N° 001538-2022-DUGELEC

40

Secundaria

11172024
311212024

EXP. 14382-2023
187

ARTICULO 2.- AFECTESE & Ia cadenz presupuestal correspondiente de acuerdo al

mlcador de Gastos, vigente para el Afio F scal 2024,
\\ N g D

ARTICULO 3.- NOTIFICAR, |2 presente resolucion Directoral 2 los interesados, al Area

_.I_Umd:_ad ! Oficina de Personal 0 el que haga sus veces, al equipo de olanillas y al equipe de escaiafon o el que haga sus veces, para su
conpeimiento y fines.
e

Registres= y comuniguese.

oy

¥

Ora. NORKA BELINDA CCORS TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL &! Ccllao




P
PERU | Ministerio
4 de Educacion

€ODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273001

!DATDS PERSONALES
APELLIDOS

MAMANI ANAHUA
CENTRO DE TRABAJO

JOSE MARIA ARGUEDAS
REGIMEN LABORAL

Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

DIiAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0500439

INGRESOS
CONCEPTO

Sueldo Base
Asig.D.L. 25671
Asig. D.5.081
DS5154-91-PCM
D.U. 080-94
Refrig. y Mov.
Bon. D.U. 90-96
DSE 021-92-PCM
Grat.Aguinaldo
Bon. Especial
Reunificada
DS261-91-EF IGV
D.L. 26504

DS 065-2003-EF
Ley29702

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a traves de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL

INGRESO:02/01/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
43-23 CA

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

MONTO
§/50.00
S/ 60.00
5/ 70.00
§/18.40
$/30.00
5/5.00
5/ 68.16
S/ 6.08
5/ 300.00
5/13.93
5/23.03
$/17.25
§/7.27
S/ 325.00
§/175.00

5/1,339.89

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

DICIEMBRE - 2023

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

D.N.I
42793813
TIPO SERVIDOR
Docente Nombrado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19920

NIVEL MAGISTERIAL
Sin Informacién

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA
0

S/1,272.68 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

MONTO
S/ 67.21

5/67.21

$/517.00

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



: ' UGEL E[ Collao

"Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
¥ de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin v Avacucho.”

gLICA DEL
,Y,‘c_PU ™ FEg,,

o

Resolucion Directoral W° 000013 -2024

llave,

VISTOS: £l expediente N° EXP. 14382-2023, el informe final N° 127-2023-1E.S.
J.EC. "JMA"/GRP.DREP-UGELEC de! Comité de Contratacion, los documenios edjuntos, y;

CONSIDERANDOC:

Que. el Ministerio de Zducacién regula los aspectos reiacionadas a la contratacion de
personal administrativo en las instituciones equcativas y sedes administrativas de las DRE / GRE y UGEL del Sector Educacion, a efactos de
ggamizar el mencionado Drocesc de contratacion, de tal manera que estas instancias de cestion educativa descentralizada cuenten
unamente con recursos humanos idonecs que permitan e normal deszrrolio de |2 gestion ecucativa, de acuardo con Iz funcion prevista
Njteral h) del articulo 80 de |z Ley N° 28044, Ley General de Educacion
i
'}, Que. mediante la Resolucion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU; se aprobo |z
m.wjﬁma Técnica denominada "Norma que rsgulz ef proceso de contratacion de personal adminisirativo, bajo el régimen laboral ael Decreto

Legisiative N° 278, en las sedes acministrativas de las Direcciones Regionalss de Educacion, Unidades de Gestion Educativa Local,
Instituciones Educativas, Institutos y Escuelas de Educacion Superior Publicas”

g

Que, de acuerdo con &l literal ¢} del numeral 3.1 del articulo 8 de la Ley N° 31953, Ley
& Presupuesto del Sector Publico parz 3! Afio Fiscal 2024, se habilita, de manera excepcional, iz contratacicn para e reemplazo por cese,
para la suplencia temparal de los servidores del Sector Publico, o para ai ascenso o promaocion del persanal, en tanto se implemente la Ley N°
0057, Ley del Servicio Civil, en los cascs que coresponda; en ef caso de los reemplazos por cese del personal, comprende al cese que se
hubiese producide a partir del afic 2023, detiéndose tomar en cuenta que el ingreso 2 la administrazion publica se efectla necesariamente por
concurso plblico de méritos y sujeto a los documentos ce gesticn respectivos;

Que, de conformidad con lo establecide ar el literal a) de la Tercera Disposicion
. *a"ansimna del Texto Unico Ordenado de ia Ley N°® 28411, Ley General del sistema Nacional de Prasupuesto, aprobade por Decreto Supremo
2012 EF, e. ingreso de personal scna s& erecua cuando se cunma zon la plaza presupuestadg snuacwn que es concordame con Jo

Que, de acuerdo a Ic establecido en el lieral g) del numeral 5.2.1.5 de la Norma

ecnsca aprobacz por la Resoiccion Viceministerial N° 287-2019-MINEDU, es funcidn del Comité ce Contratacion que una vez concluido el
proceso de adjudicacion de las plazas, elzborz y presenta e informe de a fase de seleccion ce personal del proceso de contratacion
documentado, después de culminada Iz adjudicacion, para lo cual remie al Arez / Unidad / Oficina de Personal o el que haga sus veces, €l
Informe Final N® 127-2023-1E.5. J.E.C "JMA"/GRF DREP-UGELEC v toda Iz documer:asion gensrada durante e proceso de evaluacion: en
ese sentido, mea:anis ef Expedient= N® EXP. 14382-2023 el Comité de Cotratacion remite a esta Cireccion los actuados relacionados al
proceso ge contratacion de personal para &l Afic Fiscal 2024

Que, con los vistos de os Jefes de las Areas de Sestion Administrativa e Institucional ¥y

\\ de! Jefe de la Oficina de Asesoriz Juridicz o &l que haga sus vecss de lz UGZL El Callao.

Que, de conformidad con las Leyes N° 27763, 27815, 27867, 28024, 28044, 28175,
31933, el Decreto Ley N° 22404, el Decreto Legisiative N° 276, los Decretos Suoremas N° 005-30-PCM, 304-2012-EF, 420-2019-EF, 017-
2020-MINEDU, y sus normas mocificaterias, respectivamente, y 2n uso de las facultades conferides car ias disposicionss legales vigentss:



ARTICULO 1.- CONTRATAR por servicios personaies bajo el régimen Ge

| Dec
Legislativo N°® 276, parz &l reemplazo. en log tarminos del Contrato de Tradajc de Personal Acministrativo, & cual forma parie integrante de i2
presente resolucion direcioral, al parsonal que & continuacion se detallz:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

i \:EECHA DE NACIMIENTO
4#52%" " \{BOC. DE IDENTIDAD

H Rawads l, FODIGO MODULAR
% o oo BEGIMEN PENSIONARIO

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
INST. EDUCATIVA ! SEDE
CODIGC DE PLAZA AIRHSP
CODIGO DE PLAZA NEXUS
NIVEL REMUNERATIVO
CARGO
MOTIVO DE VACANTE

-\l JORNADA LABORAL
"/ NIVELDELAIE

. DATOS DEL CONTRATO:

FECHA DE INICIO DE CONTRATO

FECHA DE TERM. DE CONTRATO
* DE EXPEDIENTE

‘ N° DE FOLIO

f ).L__\

congtimiento y fines.
e

NBCCT/DUGELEC
FCHS/UAGA

PCHC/JAGH

HMC/ABOG | -AL
HCCM/SISTEMA NEXUS
2024

"T’-:_E‘%sz‘;{g\cador de Gastos, vigente para el Afio F scal 2024,

MAMAN! ANAHUA, EDWIN ORVELY
21/1/1985

D.N.I. N® 42793813

1042793813

D.L. N° 19290

JOSE MARIA ARGUEDAS

1136114427N7

1136114427N7

AE

TRABAJADOR DE SERVICIO

ROTACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE:CALLI CHING, JAVIER ZOCRATES,
Resolucion N° 001538-2022-DUGELEC

40

Secundaria

11112024
31/12/2024

EXP. 14382-2023
187

ARTICULO 2.- AFECTESE =z |2 cadenz presupuestal correspondients de acuerdo al

ARTICULO 3.- HOTIFICAR, la presente resclucion Directoral 2 los interesados, al Area

“r.Unfdad / Cficina de Personal o el que haga sus veces, al equipo de dlanillas y al equipo de ascalafon o el que haga sus veces, para su

Registres= y comuniquese.

PR T L PR

¥

Dra. NORKA BELINDA CCORS TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL &l Cellao




A,
PERU | Ministerio |
\ de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

:‘DATOS PERSONALES
APELLIDOS

MAMANI ANAHUA
CENTRO DE TRABAJO

JOSE MARIA ARGUEDAS
REGIMEN LABORAL

D.Ley Nro 276

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitade

CODIGO MODULAR IE
0500439
'DESCUENTOS DEDUCIBLES
DIAS DE INASISTENCIA

0

INGRESOS

CONCEPTO
Sueldo Base
Asig.D.L. 25671
Asig. D.5.081
D.U. 080-94
Refrig. y Mov,
Bon. D.U. 90-96
DSE 021-92-PCM
CVid.DS154-91EF
Bonif.Escolar
Bon. Especial
Reunificada
D$261-91-EF IGV
D.L. 26504

Reint Man No Af

Ley29702

TOTAL INGRESOS

MONTO
5/.50.00
5/.60.00
S/.60.00
§/.30.00
$/.5.00
5/.66.50
§/.6.08
5/.18.40
$/.400.00
5/.13.93
5/.23.03
§/.17.25
5/.6.94
$/.242.00
5/.175.00

La presentacion de la boleta de pago electronica
puede ser venficada a traves de la lectura del

codigo QR

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES DNI
EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPO SERVIDOR
TRAB.SERV. Administrativo de Serv. Contrat.
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
2024 Ley 19990
DIAS/MENSUAL G.OCUP./CAT.REM.
30 AUXILIAR / AE
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1151713926N0
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
D.U.073-97 §/.77.14 DL19990 SNP S/ 65.00
D.U.011-99 5/.89.48
5/1,340.75 TOTAL DESCUENTOS S/ 65.00
TOTAL LIQUIDO $/1,275.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES S//500.00
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

4%

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

'DATOS PERSONALES
APELLIDOS

MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAJO
JOSE MARIA ARGUEDAS
REGIMEN LABORAL
D.Ley Nro 276

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

CODIGO MODULAR IE
0500439
{DESCUENTOS DEDUCIBLES
DiAS DE INASISTENCIA

0

INGRESOS

CONCEPTO
Sueldo Base
Asig.D.L. 25671
Asig. D.5.081
D.U. 080-94
Refrig. y Mov,
Bon. D.U. 90-96
DSE 021-92-PCM
CVid.DS154-91EF
Bon. Especial
Reunificada
D5261-91-EF IGV
D.U.073-97
Reint Man No Af
0.U.011-39
Ley29702

TOTAL INGRESOS

MONTO
$/.50.00
5/.60.00
$/.60.00
§/.30.00
s/.5.00
5/.66.50
5/.6.08
5/.18.40
$/.13.93
§/.23.03
5/.17.25
5/.77.14
5/.242.00
$/.89.49
§/.175.00

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del

codigo QR

BOLETA DE PAGO

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

FEBRERO - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

NOMBRES DNI
EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPO SERVIDOR
TRAB.SERV, Administrativo de Serv. Contrat.
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
00013-24 AFP Integra
DIAS/MENSUAL G.OCUP./CAT.REM.
30 AUXILIAR / AE
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1151713926N0
TARDANZA {HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
D.L. 25897 AFP S/ 65.39
$/933.82 TOTAL DESCUENTOS $/65.39
TOTAL LiQUIDO S/ 868.43 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 493.49
MENSAJE

Visite la pdgina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

G

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente,
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

'DATOS PERSONALES
.APELLIDOS

MAMANI ANAHUA
'CENTRO DE TRABAIO

JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
D.Ley Nro 276
LEVENDA PERMANENTE
JORNADA LABORAL
40
SITUACION
Habilitado
CODIGO MODULAR IE
0500439
/DESCUENTOS DEDUCIBLES
DIAS DE INASISTENCIA
0
'INGRESOS
CONCEPTO MONTO
Sueldo Base $/.50.00
Asig.D.L. 25671 $/.60.00
Asig. D.5.081 $/.60.00
D.U. 080-94 5/.30.00
Refrig. y Mov. 5/.5.00
Bon. D.U. 90-96 $/.66.50
DSE 021-92-PCM 5/.6.08
CVid.D5154-91EF $/.18.40
Bon. Especial §/.13.93
Reunificada $/.23.03
DS261-91-EF IGV §/.17.25
D.U.073-97 §/.77.14
D.U.011-99 5/.89.49
Ley29702 §/.175.00

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
BOLETA DE PAGO MARZO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES DNI
EDWIN ORVELY 42793813
CARGO TIPO SERVIDOR
TRAB.SERV, Administrativo de Serv. Contrat.
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024  BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
00013-24 AFP Integra
DIAS/MENSUAL G.OCUP./CAT.REM.
30 AUXILIAR / AE
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1136114427N7
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
D.L. 25897 AFP S/65.39
5/691.82 TOTAL DESCUENTOS 5/65.39
TOTAL LIQUIDO $/626.43 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/493.49
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

4%

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
cempromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAJO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
D.Ley Nro 276

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

CODIGO MODULAR IE
0500439

DESCUENTOS DEDUCIBLES
DIAS DE INASISTENCIA

0

INGRESOS

CONCEPTC
Sueido Base
Asig.D.L. 25671
Asig. D.S.081
D.U. 080-95
Refrig. y Mov.
Bon. D.U. 90-96
DSE 021-92-PCM
CVid.DS154-91EF
Bon. Especial
Reunificada
DS261-91-EF iaV
D.U.073-97
Reint Man No Af
D.U.011-39

Ley29702

TOTAL INGRESOS

MONTO
5/.50.00
5£.60.00
5/.60.00
5/.30.00

5/.5.00
5/.66.50

5/.6.08
$/.18.40
5/.13.93
5/.23.03
$/.17.25
5/.77.14

§/.242.00
5/.89.49

5/.175.00

La presentacian de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del

cddigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL
INGRESQ:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
00013-24

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
ABRIL - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DNI
42793813
TIPO SERVIDOR

Administrativo de Serv. Contrat.

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

G.OCUP./CAT.REM.
AUXILIAR / AE

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
CONCEPTD MONTO  CONCEPTO MONTO
D.L. 25897 AFP 5/57.74
5/933.82 TOTAL DESCUENTOS 5/57.74
TOTAL LiQuIDO S/876.08 AFECTO A CARGAS SOCIALES §/493.49
MENSAIE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacian: www.gob.pe/minedu

RGN

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social ¥

compromiso con el medio ambiente,
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

DATOS PERSONALES

APELLIDOS

MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO

JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL

D.Ley Nro 276

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL

40

SITUACION

Habilitado

CODIGO MODULAR IE

0500439

DESCUENTOS DEDUCIBLES

DIAS DE INASISTENCIA

0

INGRESOS

CONCEPTO MONTO
Sueldo Base 5/.50.00
Asig.D.L. 25671 $/.60.00
Asig. D.5.081 $/.60.00
D.U. 080-94 $/.30.00
Refrig, y Mov. §/.5.00
Bon. D.U. 90-96 §/.66.50
DSE 021-92-PCM 5/.6.08
CVid.DS154-516F S/.18.40
Bon, Especial $/.13.93
Reunificada $/.23.03
D5261-91-EF IGV 5/.17.25
D.U.073-97 5/.77.14
Reint Man No Af $/.242.00
D.U.011-99 $/.83.19
Ley29702 $/.175.00
TOTAL INGRESOS

La presentacién de |z boleta de pago electronica
puede ser verificada a través de la lectura del
cddigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL
INGRESQ:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
00013-24

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA {HH:MM])

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
MAYO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DNI
42793813
TIPO SERVIDOR

Administrativo de Serv. Contrat,

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

G.OCUP./CAT.REM.
AUXILIAR / AE

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
D.L. 25897 AFP S/57.74
$/93382  TOTAL DESCUENTOS §/57.74
TOTAL LiQUIDO S§/876.08 AFECTO A CARGAS SOCIALES - S/ 493.49
MENSAJE -

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

DATOS PERSONALES.
APELLIDOS

MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
D.Ley Nro 276
LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

CODIGO MODULAR IE
0500433

DESCUENTOS DEDUCIBLES

DIAS DE INASISTENCIA
0

INGRESOS

CONCEPTO
Sueldo Base
Asig.D.L 25671
Asig. D.5.081
D.U. 080-94
Refrig. y Mav.
Bon. D.U. 90-96
DSE 021-92-PCM
CVid.DS154-91EF
Bon. Especial
Reunificada
D5261-91-EF IGV
D.U.073-97
Reint Man No Af
D.U.011-99
Ley29702

TOTAL INGRESOS

-
"B PERU | Ministeric
Tty de Educacion 3

MONTO
5/.50.00
$/.60.00
5/.60.00
5/.30.00

5/.5.00
§/.66.50

5/.6.08
5/.18.40
5/13.93
5/.23.03
$/.17.25
S/.77.14

5/.242.00
5/.89.49

5/.175.00

La presentacion de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a través de fa lectura del

cédigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL
INGRES0:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
00013-24

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA {HH:MM)

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207
JUNIO - 2024
TIPQ DE PLANILLA ACTIVO
DNI
42793813
TIPO SERVIDOR

Administrativo de Serv. Contrat.

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

G.OCUP./CAT.REM.
AUXILIAR /' AE

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
D.L. 25897 AFP 5/57.74
5/933.82  TOTAL DESCUENTOS 5/57.74
TOTAL LiQUIDO $/876.08 AFECTO A CARGAS SOCIALES §/493.49
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIC
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
D.Ley Nro 276
LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

CODIGO MODULAR IE
0500439
.DESCUENTOS DEDUCIBLES
DIAS DE INASISTENCIA

0

INGRESOS

CONCEPTO
Sueldo Base
Asig.D.L. 25671
Asig. D.5.081
D.U. 080-94
Refrig. y Mov.
Bon. D.U. 90-96
DSE 021-92-PCM
CVid.D5154 91EF
Grat.Aguinaldo
Bon, Especial
Reunificada
D.U.073-97
Reint Man No Af
D.U.011-99
Ley29702

TOTAL INGRESQS

MONTO
5/.50.00
$/.60.00
5/.60.00
5/.30.00

5/.5.00
5/.66.50
5/.6.08
5/.18.40

5/.300.00
5/.13.93
5/.23.03
s/.77.14

5/.242.00
5/.89.49

$/.175.00

La presentacian de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del

cédigo QR

BOLETA DE PAGO

VNOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV,

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

JULIO - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DNI

42793813

TIPO SERVIDOR
Administrativo de Serv. Contrat,

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

00013-24 AFP - Integra Mixta
DIAS/MENSUAL G.OCUP./CAT.REM.
30 AUXILIAR / AE
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1136114427N7
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
D5261-91-EF IGV 5/.17.25 D.L. 25897 AFP S/57.74
5/1,23382 TOTAL DESCUENTOS §/57.74
TOTAL LQuipo | 5/ 1176.08 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/493.49
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente,
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
1OSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
D.Ley Nro 276

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL

40

SITUACION

Habilitado

CODIGO MODULAR IE

0500439

DESCUENTOS DEDUCIBLES

DIAS DE INASISTENCIA

0

INGRESOS

CONCEPTO MONTO
Sueldo Base 5/.50.00
Asig.D.L, 25671 S/.60.00
Asig. D.5.081 $/.60.00
D.U. 080-94 $/.30.00
Refrig. y Mov. 5/.5.00
Bon. D.U. 80-36 5/.66.50
DSE 021-92-PCM 5/.6.08
CVid.DS154-91EF 5/.18.40
Bon. Especial 5/.13.93
Reunificada 5/.23.03
D5261-91-EF IGV $/.17.25
D.U.073-97 S/.77.14
Reint Man No Af 5/.242.00
D.U.011-39 5/.89.49
Ley28702 5/.175.00
TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
<ddigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
00013-24

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

AGOSTO - 2024

- TIPO DE PLANILLA ACTIVOD
DNI

42793813

TIPO SERVIDOR
Administrativo de Serv. Contrat.

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

G.CCUP./CAT.REM.
AUXILIAR / AE

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA

00:00 ]
DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
D.L. 25897 AFP S/57.74
$/933.82 TOTAL DESCUENTOS §/57.74
TOTAL LiQuiDo $/876.08 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/493.49
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacian: www.gob.pe/minedu

Wy

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

compromiso con el medio ambiente.
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COBIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
D.Ley Nro 276

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL

40

SITUACION

Habilitado

CODIGO MODULAR IE

0500439

DESCUENTOS DEDUCIBLES

DIAS DE INASISTENCIA

0

INGRESDS

CONCEPTO MONTO
Sueldo Base $/.50.00
Asig.D.L. 25671 §/.60.00
Asig. D.5.081 $/.60.00
D.U. 080-94 5/.30.00
Refrig. y Mov. 5/.5.00
Bon. D.U. 30-96 5/.66.50
DSE 021-92-PCVi 5/.6.08
CVid.DS154-91EF §/.18.40
Bon. Especial 5/.13.93
Reunificada 5/.23.03
DS261-91-EF IGV §/.17.25
D.U.073-97 S/.77.14
Relnt Man No Af 5/.242.00
D.U.011-99 $/.89.49
Ley29702 5/.175.00

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
chdigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
00013-24

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

SETIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DNI
42793813
TIPO SERVIDOR
Administrativo de Serv. Contrat.
ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION
REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

G.OCUP./CAT.REM.
AUXILIAR / AE

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DIAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
CéP;CEFrD MONTO  CONCEPTO MONTO
D.L 25897 AFP S/57.74
5/93382 TOTAL DESCUENTOS §/57.74
TOTAL LiQUIDo s/ 876.08 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/ 493.49
MENSAIE '

Visite la pagina web del Ministerio de Educacign: www.gob.pe/minedu

V\/“\S

AR

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

compromiso can el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042793813-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
MAMANI ANAHUA

CENTRO DE TRABAIO
JOSE MARIA ARGUEDAS

REGIMEN LABORAL
D.Ley Nro 276
LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
40

SITUACION
Habilitado

CODIGO MODULAR IE
0500439

DESCUENTOS DEDUCIBLES
DIAS DE INASISTENCIA

0

INGRESOS

CONCEPTO
Suekdo Base
Asig.D.L. 25671
Asig. D.5.081
D.U. 080-94
Refrig. y Mov.
Bon. D.U. 90-96
DSE 021-92-PCM
CVid.DS154-51EF
Bon. Especial
Reunificada
DS261-91-EF IGV
D.U.073-97
Reint Man No Af
D.U.011-99

Ley29702

TOTAL INGRESQS

\
S8 PERU | Ministerio
" de Educacion

MONTO
5/.50.00
$/.60.00
5/.60.00
s/.30.00
$/.5.00
$/.66.50
5/.6.08
$/.18.40
$/.13,93
5/.23.03
5/.17.25
§/.77.14
$/.242.00
5/.89.49

§/.175.00

La presentacion de la bofeta de pago electronica
puede ser verificada a través de la lectura del

cédige QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
EDWIN ORVELY

CARGO
TRAB.SERV.

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/01/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
00013-24

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVOD
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA {HH:MM}

PUNO
UGEL ILAVE

RUC 20406266207

OCTUBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DNI

42793813

TIPO SERVIDOR
Administrativo de Serv. Contrat.

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

G.OCUP./CAT.REM.
AUXILIAR / AE

CODIGO PLAZA NEXUS
1136114427N7

DiAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO  CONCEPTO MONTO
D.L. 25897 AFP S/57.74
5/933.82 TOTAL DESCUENTOS §/57.74
TOTAL LiQuIDO §/876.08 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 493.49
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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