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INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
JORNADA ESCOLAR COMPLETA
“JOSE MARIA ARGUEDAS” ~ MAZOCRUZ

“ Afio del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia, v de la conmemoracién de las heroicas batallas
de Junin v Ayacucho™

RESOLUCION DIRECTORAL N°040-2024-DIES-JEC “JMA” M

Mazocruz, 27 de noviembre del 2024

Visto, la copia del libro de actas de acuerdo entre el director de la LE.S.
José Maria Arguedas y servidores administrativos y documentos adjuntos con
numero total de 3 folios dtiles, v;

CONSIDERANDO:
Que, en libro de actas de la IE se tiene el acuerdo entre el director (a) de la IE y el
personal (es) administrativo (s) del régimen laboral del L. Leg. N° 276, para el uso
de vacaciones que corresponden al ano fiscal del 2024, para hacer uso en el
trascurso del afic del 2025;
Que, el articulo 25° de la Constitucion Politica del Peru establece que todo servidor
tiene derecho al "(...) descanso semanal y anual remunerados. Su disfrute y su
compensacion se regulan por ley ¢ por convenio”, entendiéndose que el descanso
vacacional anual constituye un derecho inherente a una relacion subordinada;
Qué; el literal d) del articulo 24° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, sefala que el
servidor publico de carrera tiene derecho a gozar anualmente de treinta (30) dias
de vacaciones remuneradas, salvo acumulacion convencional hasta de dos (2)
periodos;
Que, el derecho de los servidores publicos a gozar vacaciones se encuentra
regulado en el Reglamento de la Carrera Administrativa: "Articulo 102° del Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, reglamento de la ley de carrera administrativa, que
expresa: Las vacaciones anuales y remuneradas establecidas en la Ley, son
obligatorias e irrenunciables, se alcanzan después de cumplir el ciclo laboral y
pueden acumularse hasta dos periodos de comun acuerdo con la entidad,
preferentemente por razones del servicio. El ciclo laboral se obtiene al acumular
doce (12) meses de trabajo efectivo, computandose para este efecto las licencias
remuneradas y el mes de vacaciones cuando corresponda’;
Que, el Articulo 103° de ia referida norma, menciona que: “Las entidades publicas
aprobaran en el mes de noviembre de cada afio el rol de vacaciones para el afo
siguiente, en funcion del ciclo laboral completo, para lo cual se tendré en cuenta las
necesidades del servicio y el interés del servidor. Cualquier variacion posterior de
las vacaciones deberd efectuarse en forma regular y con la debida
fundamentacion”;



Que, capitulo VI de la RM. N° 571-94-ED, Reglamento de Control de Asistencia
y Permanencia del Personal del MED, en su numeral 3 dispone: El descanso
fisico por vacaciones, en el caso de personal Administrativo, puede
acumularse hasta por dos periodos consecutivos de comun acuerdo con la
entidad, por razones del servicio; ia postergacion de las vacaciones se
formalizara mediante oficio del jefe inmediato superior del trabajo, con
consentimiento de este.

Que, el numeral 3.1 de las conclusiones del Informe Técnico N° 087-2018-
SERVIR/GPGSC. Expresamente establece lo siguiente: “En el marco del régimen
del Decreto Legislativo N° 276, los funcionarios publicos, los servidores publicos de
carrera {(nombrados) y los servidores publicos contratados tienen derecho a gozar
del descanso vacacional, asi como al pago de vacaciones no gozadas y vacaciones
truncas”. En el numeral 3.2 del mismo informe establece: “Las vacaciones anuales
y remuneradas establecidas en la Ley, son obiligatorias e irrenunciables. Una vez
cumplido el ciclo laboral, el servidor o funcionario publico debe gozar del descanso
vacacional (...);

En atencidn a lo dispuesto por la Ley N° 28044, D. Leg. N° 276, D.S. N° 005-94-
ED, RM. N° 571-94-ED, Informe Técnico N° 087-2018- SERVIR/GPGSC y normas
conexas.

SE RESUELVE:

ARTICULOC PRIMERO. - APROBAR EL ROL DE VACACIONES para los
servidores de la sede administrativa de la Institucion Educativa Secundaria José
Maria Arguedas de Mazocruz, que corresponden al afio fiscal del 2024, para hacer
uso en el trascurso del afic 2025 con el siguiente detalle:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS | CARGO MES DE VACACIONES
1 | Srta, Candelaria Katherin Pizango Secretaria FEBRERO 1 al 15
Castro AGOSTO 16 al 30
2 | Sr. Edwin Orvely Mamani Anahua Beraciial de Servicio FEBRERO 14 al 28
MAYO 1 al 15
3 | Sr. Richard Alan Ramirez Anahua By R ENERO 1 al 15
MAYO 16 al 30

ARTICULO SEGUNDOQ. - NOTIFICAR, la presente resolucion en forma y modo que
sefala la ley a los interesados, remitir copia de la resoluciéon a la UGEL El Collao
y a las instancias que corresponden.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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Mtro Enrique Segundo Vilca Ticona

ERERE DIRECTOR



