HOJA DE RUTA PARA EL PRIMER BLOQUE DE INICIO DE LAS SEMANAS DE GESTION

ANO ESCOLAR 2024

L DATOS GENERALES DE LA IE:

Ndmero y/o nombre de la LE. Codigo modular Pertenece a red educativa

70382 0306142 sl Cio 2

Documento de formalizacién de red

educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
PUNO EL COLLAO ILAVE Polidocente | Polldocente | Unldocente
completa multigrado
X
Il. DATOS DEL DIRECTIVO(A):
Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI):
GREGORIO LAURA MAQUERA 01874011
Cargo: DIRECTOR Teléfono/ 981856055 Correo gregoriolama9@gmail.co
Celular: electrénico: | m J
lIl. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION
PRESENCI
AL
BLOQUE | FECHA DiA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS JREMOTO
fii : IMIXTO™
Actividades £e Comité de gestion | Integracion de la comunidad Presencial
soporte : pedagdgica educativa
socioemocional
BLOQU‘Z 1-Mar 1 Cronograma de actividades de la
DE INICH Reunién informativa _ tofle sSG Presencial
con la comunidad | Equipo directivo Responsables de las actividades \
educativa de la SG
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PR pnrh e
fi|5tenf'la T:c'mic:) : Equipo de
nlorrn_a va.crg especialistas de la
Directivos de IIEE UGEL ol
: Directivos informados Presencia
4-Mar*
Equipo responsable
Actualizacion del PEI | P2 13 | hocumento actualizado Presencial
elaboracion/actualiz
acién de los Il. GG.
Elaboracién de la | Comité de gestion ; :
B : Documento actualizado Presencial
calendarizacion pedagégica
Actualizacion del RI Equipo directivo Documento actualizado Presencial
5-Mar
o, i Relaciéon de las actividades y
ik Comité de gestion : % :
Actualizacién del PAT G cronograma de ejecucién | Presencial
pecagog (incluido en el PAT)
Conformacién de los
Comités de Gestion
escolar y/o CONEI; y | Equipo directivo
de los equipos | Comité de gestion Resolucién Directoral (RD) Presencial
B respoz.'tsab_lfas para la | pedagogica
actualizacion de los Il
GG.o DG
E i6 2
laboracidn de las Comité de gestidn 3 :
normas de . Documento actualizado Presencial
i : del bienestar
convivencia de la IE
Equipo responsable
Elaboracion del PCIl/ | para la Bocutionis aetializad p ial
plan curricular anual | elaboracion/actualiz SRR Ry fasonci
acién de los |l. GG.
7-Mar SR O e Comité de gestién
as Sie
Ar A e pedagogica Programacion curricular
experiencias de 3 :
A mensual/bimestral por | Presencial
aprendizaje en el nivel/ciclo/grado/area
marco del PCl Docentes de la IE g ar
i i6 de cEE ; A
Pla‘m.ﬁcacmn . Comité de gestién | Cronograma de actividades en :
actividades de trabajo : Presencial
T del bienestar PAT
con familias
25’9:2;;:‘“°"c0mun2§ Comité de Gestion
&-Mar P . : de condiciones | Espacios comunes ambientados Presencial
para la bienvenida a R Pl
las/los estudiantes P
Reunion de balance Acta
:e Ias“ dactl\éldadt:s Ediino direciiv Presentacion de los resultados de Presencial
:asar.To e :T urar:je quip las actividades desarrolladas en
ol prmear oqug B las semanas de gestion
semanas de gestion

* Incrementar las filas para los dias y

para las actividades segun la planificacién de la IE.
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cuenta
** En caso seleccione la opcién de trabajo sin asistir a la IE, debera completar el cuadro IV tomando en

los criterios establecidos.
**« Este diagnéstico institucional va en el PEL

V. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIRA LA IE

Completar esta seccién Gnicamente en caso de que la IE haya programado actividades en la seccion

Nota: No aplica en esta hoja de ruta.
RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS

V.
RECUPERABLES
BLOQUE FECHADE | FECHADE FORMA DE RECUPERACION ******
FERIADO | RECUPERA
RECUPERA | CION *****
BLE
NA NA NA NA

**#+* | a fecha de recuperacion debe encontrarse, como maximo, dentro de las cuatro semanas posteriores a la fecha del

feriado recuperable.
**+** | a forma de recuperacién puede ser trabajo colegiado, atencién a familias y/o desarrollo de acciones de refuerzo

escolar.
Vi. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR
5 N.° Relacion de necesidades de capacitacién y/o acompaiiamiento en temas de gestion escolar que
4 se requieren por parte de la UGEL
1. Capacitaciones para la implementacion de Comités de gestion escolar (reconocimiento de funciones,
relevancia en la gestion, roles)
2. Capacitaciones en las acciones para implementar las practicas vinculadas a los compromisos de gestion
escolar 3,4y 5
3. Capacitacion en la elaboracion de Il. GG.

* £l dfa 04 de marzo se realizaré la asistencia técnica informativa a Directores(as).
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