Il- N — MINISTERIO DE EDUCACION. &
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Ilave, 26 de diciembre de 2024

OFICIO N° 060-2024-ME-DREP-UGEL - EC-DIEI-N° 1053 — SM

SENORA: Dra. Norka Belinda Ccori Toro.
Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao.

ASUNTO: Remito hoja de ruta-bloque de cierre de las semanas de gestion 2024 IEI. N°
1053 Santa Maria.

Tengo el grato honor de dirigirme a Ud. con la finalidad de remitir la hoja de ruta del bloque
de cierre de las semanas de gestion 2024 de la Institucion Educativa Inicial N° 1053 Santa

Maria, adjunto al presente.

Es propicia la ocasion para testimoniar las nuestras de mi mayor

consideracion.

Atentamente

y \__.Dﬁro \\

/ “
24 £2) m é[ 2
% *, {a ,"'.z

1




jﬁi GOBIERNO Direccién Regional de Direccién de Gestion
Er R REGIONAL PUNO Educacion Pedagogica

ANEXO 1

EJEMPLO DE HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LAS SEMANAS
DE GESTION - PERIODO ESCOLAR 2024

I DATOS GENERALES DE LA IE:

. Codi .
Niumero y/o nombre de la I.E. Ocle0 Pertenece a red educativa
modular
D o
IEIN* 1053 SANTA MARIA 41019212 Documento de formalizacion de red
educativa
DRE UGEL DISTRITO
Polidocente | Polidocente .
. Unidocente
PUNO EL COLLAO ILAVE completa | multigrado
X
. DATOS DEL DIRECTIVO(A):
Nombres Apellidos Documento Nacional de Identidad (DNI)
JEANET GORDILLO CRUZ 41019212

Correo

Cargo: | DIRECTORA | Teléfono/celular: 947171607 . . . .
electrénico: JeanegCS@gmall.com
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. ACTIVIDADES DE SEMANAS DE GESTION (BLOQUE DE CIERRE ANO ESCOLAR 2024):

AUTOEVALUACION
Nivel de logro alcanzado

convivencia escolar con las/los

FECHA | DIA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/LOGROS en la evaluacién de las
actividades desarrolladas
(Marque una respuesta)
. L, ., Disposicion al trabajo en equipo en la SG. () 1. Deficiente
Actividades de soporte Comité de gestion del () 2.En Proceso
socioemocional bienestar ((x)) z-;UﬁCie“Ze
.Destacado
S . Cronograma de actividades de la SG () 1. Deficiente
Reunidn informativa con la Equino directivo () 2.En Proceso
comunidad educativa quip ((x)) i-SDUﬁCie"Le
.Destacado
Conformacion del equipo L, ., Equipo responsable conformado () 1. Deficiente
) Comité de gestion () 2.En Proceso
responsable del reajuste del PAT escolar () 3 suficiente
(X) 4. Destacado
Anilisis de los logros de aprendizaje o, L, Balance de afio escolar 2024 producto del andlisis | ( ) 1. Deficiente
(bimestre/trimestre 2024) Cogmte de gestion de los resultados de aprendizaje. CGE 1,3 2 ; §~§nf!’ﬁoctteso
A edagdgica .Suficiente
26-dic 1 P £08 (X) 4. Destacado
Trabajo colegiado sobre el progreso Balance de afio escqlar 2024 pro_glucto del andlisis 0) 1 Deficiente
del desarrollo de las competencias de | Comité de gestion de los compromisos de gestion CGE 2, 4. () 2.En Proceso
las/los estudiantes identificadas en el | pedagdgica (x) Z-SDUﬁCie“Le
. . o .Dest
Diagnéstico Institucional (Dl) x) estacado
Actividades para el cierre de las Comité de gestion Consolidado de los corr:g;omisos de gestion en el () 1. Deficiente
funciones del Comité de gestion -deg () g.gnf?r_oceso
. pedagodgica () .Suficiente
pedagdgica (X) 4. Destacado
Actividades para el cierre de las Comité de gestion de Reporte de cierre de _implementacién de () 1. Deficiente
funciones del Comité de gestion de € g . actividades de Gestion del Riesgo de () 2.En Proceso
dici ti condiciones operativas Emergencias de Desastres () 3. Suficiente
condiciones operativas () 4. Destacado
Trabajo colegiado sobre la Reporte final de avance del andlisis de los
implementacion de los Lineamientos lineamientos. -

L, : . L, » CGE5 () 1. Deficiente
para la Gestién de la Convivencia Comité de gestion del () 2.En Proceso
Escolar, la Prevencion y la Atencidn bienestar () 3. Suficiente

. . . - (X) 4. Destacado

57.dic | 2 de la Violencia contra Nifias, Nifios y
Adolescentes
Trabajo colegiado para el Reporte al area correspondie_nte al desarrollo de la o
L . e ., escuela de padres a nivel de la RED. () 1. Deficiente
seguimiento de las acciones de Comité de Gestion del () 2.En Proceso
tutoria, orientaciéon educativa y bienestar () 3. Suficiente
(X) 4. Destacado
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FECHA | DIA

Educacion
AUTOEVALUACION
Nivel de logro alcanzado
ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/LOGROS en la evaluacién de las
actividades desarrolladas
(Marque una respuesta)
tutores, docentes, auxiliares de
educacién y actores socioeducativos
Actividades de evaluacidn del Reporte de los plane?'Eie gestilén de los comités de 0) 1 Deficiente
. . . . e, ., gestion escolar. .
bienestar socioemocional a partir del | Comité de gestion del () 2.En Proceso
andlisis de las normas de convivencia | bienestar ((x)) i-SD“ﬁCie”ze
. . .Destacado
y medidas correctivas
Comité de gestién Reporte y evaluacion de las actividades () 1. Deficiente
Bal del PAT | desarrolladas del PAT. () 2.En Proceso
alance de eSCO. ar . . () 3. Suficiente
Equipo directivo (X) 4.Destacado
L, o Comité de gestion Evaluacion del DI. () 1. Deficiente
Evaluacion del Diagndstico escolar () 2.En Proceso
Institucional (DI) . . . () 3. Suficiente
Equipo directivo (X) 4.Destacado
Comité de gestién Evaluacion del PEly toma de decisiones para la () 1. Deficiente
Revision del PEI | implementacion del PEI 2025. () 2.En Proceso
evision de escolar () 3 suficiente
Equipo directivo (X) 4.Destacado
Comité de gestién Evaluacion del PCly toma de decisiones parala () 1. Deficiente
. g . implementacion del PCI 2025. () 2.En Proceso
Evaluacidén y reajuste del PCI escc?lar . ‘ () 3. Suficiente
Equipo directivo (X) 4. Destacado
Rendicidn de cuentas ante familias E'rltrega de las boletas de progreso de los nifios y
. . ninas. i
sobre logros de aprendizaje y . ., () 1. Deficiente
. . e Comités de gestion () 2.En Proceso
barreras educativas identificadas; -

) ) o escolar () 3. Suficiente
recursos financieros y la evaluacion (X) 4. Destacado
del PAT
Reunidn de balance de las Reporte ddel inforwedsobreIlassgctividades () 1. Deficiente

. . . . esarrolladas en la SG. 2.EnP
actividades desarrolladas durante el Equipo directivo z ; 3 sgficriZEi:_O
tercer bloque de semanas de gestion (X) 4.Destacado

* Las actividades se valoran en funcion a la totalidad de las actividades del afio escolar 2024 en la IE.

IV.  RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS RECUPERABLES

BLOQUE

FECHA DE FERIADOS
RECUPERABLES

FECHAS DE RECUPERACION **

FORMA DE RECUPERACION ***
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** La fecha de recuperacion debe encontrarse, como maximo, dentro de las cuatro semanas posteriores a la fecha del feriado recuperable.
*** La forma de recuperacion puede ser trabajo colegiado, atencién a familias y/o desarrollo de acciones de refuerzo escolar.

V.

NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR

No

Relacién de necesidades de capacitacién y/o acompaiiamiento en temas de gestion escolar que se requieren por parte de la UGEL

DIRECTOR
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