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Pedido de Verificacion go1907085

NOTIFICACION DE VERIFICACION

Lima, 11 de Diciembre de 2024 Re-verificacion
Sefiores:

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVAEL COLLAO

JR. SUCRE 215

PUNO EL COLLAO ILAVE

Presente.-

ASUNTO: PROCESO DE VERIFICACION

Estimado Sefior:

La OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL-ONP creada mediante el articulo 7° del Decreto Ley N°
25967 y modificada por el Articulo 1° de la Ley N° 26323 es la encargada de administrar centralizadamente el
Sistema Nacional de Pensiones y el Fondo de Pensiones a que se refiere el D.L.19990 asi como otros
Regimenes administrados por el Estado. Asimismo, La Primera Disposicion Complementaria y Final del
Decreto Supremo N° 118-2006-EF Reglamento de Restructuracion de la ONP establece que en cumplimiento
de sus atribuciones de control, revisién, verificacion y fiscalizacion, y haciendo uso de los apremios que
contempla la ley, la ONP esta facultada para realizar inspecciones en las instalaciones de las empresas y
empleadores en general, solicitando informacion de cualquier persona natural o juridica que tenga derechos u
obligaciones para con los sistemas previsionales que administra. Las personas naturales o juridicas estan
obligadas a permitir el acceso de los representantes de la ONP a sus instalaciones y a proporcionar la
informacion que les sea solicitada.

Teniendo en cuenta lo antes expuesto, le informamos que el Decreto Supremo N° 092-2012-EF establece que
los documentos asociados a los libros de planillas del empleador y otros informes emitidos por la entidad
publica que prueben adecuadamente los periodos de aportacion, son considerados como documentos idéneos
y suficientes para la acreditacion de aportes al Sistema Nacional de Pensiones; motivo por el cual, los
representantes de la ONP podran solicitar los libros de planillas y de requerirlo los legajos de los asegurados
que contenga la informacién que acredite el vinculo del asegurado ante su representada. A continuacion
detallamos el personal a ser verificado en su empresa:
MAMANI MAMANI, GREGORIO

En atencion a lo expuesto le agradeceremos que se brinden las facilidades del caso al portador de la presente
a efectos que cumpla a cabalidad con su funcion, brindandole acceso a la informacion que detallamos a
continuacion:

0 Legajos Personales

Planilla de sueldos

Planilla de salarios

Certificados de pagos regulares (CPR)
Declaraciones Juradas del Empleador (DJE)
. Boletas de Pago

Otros (12 dltimos comprobantes de pago efectuados por el empleador al Instituto Peruano de
Seguridad Social/lONP, documentos contables, libro caja, etc.)

Cabe recordar que en caso de abstenerse a proporcionar dicha informacion, se haran acreedores a las
sanciones respectivas con arreglo a la ley.

Agradeciendo su colaboracién, quedamos de ustedes.
Atentamente,

159680 R20406266207
1de1 8561131
NORA TORRES VALVERDE 186337 201201
GESTION DE AFILIADOS 1de1
OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL 1/4

En caso tenga alguna duda o consulta puede contactarse con nosotros a través de ONP Te escucha (01) 634-2222 desde Lima
u otros departamentos, de lunes a viernes de 8:00 am. a 5:30 p.m.
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Pedido de Verificacién 001907085

NOTIFICACION DE VERIFICACION

Lima, 11 de Diciembre de 2024 Re-verificacion
Sefores:

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO

JR. SUCRE 215

PUNO EL COLLAO ILAVE

Presente.-

ASUNTO: PROCESO DE VERIFICACION

Estimado Sefior:

La OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL-ONP creada mediante el articulo 7° del Decreto Ley N°
25967 y modificada por el Articulo 1° de la Ley N° 26323 es la encargada de administrar centralizadamente el
Sistema Nacional de Pensiones y el Fondo de Pensiones a que se refiere el D.L.19990 asi como otros
Regimenes administrados por el Estado. Asimismo, La Primera Disposicién Complementaria y Final del
Decreto Supremo N° 118-2006-EF Reglamento de Restructuracion de la ONP establece que en cumplimiento
de sus atribuciones de control, revision, verificacion y fiscalizacion, y haciendo uso de los apremios que
contempla la ley, la ONP esta facultada para realizar inspecciones en las instalaciones de las empresas y
empleadores en general, solicitando informacién de cualquier persona natural o juridica que tenga derechos u
obligaciones para con los sistemas previsionales que administra. Las personas naturales o juridicas estan
obligadas a permitir el acceso de los representantes de la ONP a sus instalaciones y a proporcionar la
informacion que les sea solicitada.

Teniendo en cuenta lo antes expuesto, le informamos que el Decreto Supremo N° 092-2012-EF establece que
los documentos asociados a los libros de planillas del empleador y otros informes emitidos por la entidad
publica que prueben adecuadamente los periodos de aportacion, son considerados como documentos idoneos
y suficientes para la acreditacion de aportes al Sistema Nacional de Pensiones; motivo por el cual, los
representantes de la ONP podréan solicitar los libros de planillas y de requerirlo los legajos de los asegurados
que contenga la informacién que acredite el vinculo del asegurado ante su representada. A continuacion
detallamos el personal a ser verificado en su empresa:
MAMANI MAMANI, GREGORIO

En atencién a lo expuesto le agradeceremos que se brinden las facilidades del caso al portador de la presente
a efectos que cumpla a cabalidad con su funcién, brindandole acceso a la informacién que detallamos a
continuacion:

- Legajos Personales

Planilla de sueldos

Planilla de salarios

_ Certificados de pagos regulares (CPR)

_ Declaraciones Juradas del Empleador (DJE)
. Boletas de Pago

Otros (12 dltimos comprobantes de pago efectuados por el empleador al Instituto Peruano de
Seguridad Social/ONP, documentos contables, libro caja, etc.)

Cabe recordar que en caso de abstenerse a proporcionar dicha informacion, se haran acreedores a las
sanciones respectivas con arreglo a la ley.

Agradeciendo su colaboracion, quedamos de ustedes.
Atentamente,

159680 R20406266207
1de1 8561131
NORA TORRES VALVERDE 186337 201201
GESTION DE AFILIADOS 1de1
OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL 2/4

En caso tenga alguna duda o consulta puede contactarse con nosotros a través de ONP Te escucha (01) 634-2222 desde Lima
u otros departamentos, de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:30 p.m.
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Pedido de Verificacién por Empleador No.001907085 D.L.19990

Empleador: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO
Direccion: JR. SUCRE 215

Referencia:
RUCILT. 20406266207 Teléfono: jy
Ubigeo: 201201 Representante Legal: NO SE IDENTIFICO
Apellidos y Nombres: MAMANI MAMANI, GREGORIO (Re-verificacidn)
Expediente Nro.: 02400045122
Prestacion: 02-JUBILACION
Fecha de Resolucién de Facultativo:
Fecha Nac. Asegurado: 18/11/1953
Fecha de Cese Ultimo Empleador: 30/12/2018
Nro. Documento de Identidad: 0038 - DNI 01848615

Nombre del Conyuge:

Sector Ocupacional Ultimo Empleador.  TRABAJADORES-EMPLEADO

Observacién: DETERMINAR FECHA DE CESE, TODA VEZ QUE RESOLUCION DE CESE SENALA QUE CESO EL 30-12-2018, SIM EMBARGO EN MCCIA FIGURA HAS1
FEBRERO DE 2019; ASIMISMO, INDICAR A QUE CONCEPTOS CORRESPONDEN LOS PAGOS DE ENERO Y FEBRERO DE 2019 QUE FIGURAN EN E
MCCIA. ADEMAS DETERMINARA S| LOS APORTES EFECTUADOS A LA AFP POR EL PERIODO DE JULIO DE 1997 HASTA ENERO DE 2010, FUERC
REGULARIZADOS POR EL EMPLEADOR AL SNP, DE ACUERDO AL CORREOQ DEL 10-12-2024.

Desde | Hasta = Tipo | VB |Obra, Mina o Embarcacién | Observaciones | Fuente Verf |

14/09/1990 | 30/12/2018 EMPLEADO | ~ VERIFICAR DESDE 07/1897 A 01/2010 DETERMINAR FECHA DE CESE|
i EN EL MCCIA FIGURA HASTA 02/2019

DOCUMENTOS Y/O FORMATOS ADJUNTOS

SCIEA RENIEC

MCCIA

EVIDENCIAS

SUNAT DJ DEL SOLICITANTE

al
ol

Revisado por:  |FABIOLA HILARIO ALARCON Fecha: 11/12/2024

001907085C
34
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PEDIDO DE VERIFICACION - D.L.19990

1.- DATOS DE LAEMPRESA Y DEL SOLICITANTE

No. PEDIDO 001907085 FECHA: "RUCILT. 120406266207
VERIFICACION i

RAZON SOCIAL: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVAELCOLLAO  REG.PATR: ]
DIRECCION:  JR. SUCRE 215 T TELEFONO:  J/

DEPARTAMENTO: PUNO PROVINCIAELCOLLAO  DISTRITO:  ILAVE
SOLICITANTE:  MAMANI MAMANI, GREGORIO ~ N°EXPEDIENTE: 02400045122

Camé Asegurado: XXXX e = ~ N°SOLICITUD: )

'2.- RESULTADOS DE LA VERIFICACION =
ANO | SEMANAS| MESES | FUENTE || ANO |SEMANAS| MESES | FUENTE || ANO |SEMANAS| MESES | FUENTE

3.- DETALLE DE LA VERIFICACION

Direccién de Verificacion (solo si es distinta):

Informacién segin Documentos Debidamente Autorizados: Planillas: Sueldos D Salarios C] Remuneracion tnica C]
Otros:

Vinculo Familiar empleador persona natural - solicitante:  Si [:] No C] No se puede determinar [:]
CONDICION: Empleado (_) Obrero (_) Cargo No registra ()
Fecha de Ingreso: | Semana segun:

No se puede determinar D Registra desde:
Fecha de Cese: | l | | Semana segun:
No se puede determinar () Registra hasta:
Motivo de Cese:

REGIMEN: comin () Maritimo ()  Construccion Civil () Minero (]  Otro:
OBSERVACIONES:

4.- VALIDACION DE LA VERIFICACION (DECLARACION JURADA)

El suscrito, certifica que la informacién transcrita en este Pedido de verificacién, no mantiene ninguna discrepancia con los datos presentados en
los documentos del empleador.

Firma y Sello Firma y Sello
Empresa Verificador
Nombre:
Cargo:
D.N.L:
OCUPACION 'PERIODOS DESDE HASTA
EMPLEADO EMPLEADO 14/09/1990 | 30/12/2018

4/4



"‘%‘ INFORME DE VERIFICACION - REGISTRO DE APORTES

wz [CORRRREY g By - [ it (A2 TR ]

1. DATOS LABORALES

11 ACTIVIDAD LABORAL 12- ULTIUO CARGO DEL i
) - TRABAIADDR I e |
13- FECHA INGRESO HAPURNIE
x5 17- MARCAR SOLO 5 *CONTINUA LABORANDG" PARA LLTIMO 18-MOTIVO DE CESE >»(13) | | |
5- FECHA DECESE BN EATOR [PLICAR UL TMO EUPLEADOR|

19. APORTO AL SPP
(PERODOS QUE INCLUYAN O POSTERIORES A DaC-32 J PO-BCVA)

=5
1.1~ PERIDDO DE INCID APORTES AL SPP | [ | | | | |NS-FB}

2.VINCULO O RELACION CON OTRO EMPLEADOR ( USAR SOLO CUANDO LA RAZON SOCIAL EN LABOR DE CAMPO ES DIFERENTE A LA CONSIGNADA EN EL PEDIDO DE VERIFICACION)

UTLZAR S0LD 51 LA o W € O WO REGISTRA N DE AUC

2. RazowsocLcommecta | | zzwoocmmeworcoeere | | T | [ T T [ T T T

s VINCULO CON OTRO EMPLEADOR S e |
)

i TIPODE DOIL;_sj 26N DOC EMPLEADOR | I l | | | I I | I |

3. DATOS DE LA VERIFICACION: CUANDO LA INFORMACION SE INDIQUE "NO* O “NSPD" DEBERA DETALLAR LO ENCONTRADO EN EL CAMPO DE OBSERVACIONES

31-VINGULO FAMILIAR? [PERSCONA : 3 ¥ veaes § 33 DOCUMENTOS PROPORCIONADOS POR EL i
HATURAL) T6) Hr iSRRG IEI IE] Bt EMPLEADOR (T7) Asindo £ ' .
15. EMPLEADOR./ AP CUENTA CON PLANILLAS "'___" 36- REGISTAA EL ASEGLRADD EN
COITARAS L PRSIOOT |NDDONFDRI-IE| |casossn:cuu| | |smmq | SALARIS ‘ | E | v | ey

N rmcteERR R TTT P e -
AT -EMPLEADOR T AP CUENTACON NSPD 34.5E ENCONTRO DOCUMENTOS CON 35 ACREDITA ] NED 1
LEGAJO O FILE PERSONAL? | VINCULO DEL PERIODO? APORTES? ! !

4. REGISTRO DE APORTES

M 42 - (5E CORROBORARDN LOS PERIDDOS ADICIDNALES DEL REPORTE 41 ¢ 5E CORROBORARON LOS PERIODOS
“- SCIA-SUNAT? ADICIONALES DEL REPORTE SCIEA-HOST 7

44, APORTACIONES BONO DE RECONOCIMIENTO - BOR meass [ ] worz [ 45-DETALLE CONDICION CBREFD EVENTUAL [::] PERMANENTE I |
Focha calundaria DESOE Fecka calanduris HASTA “ e e | o | o] mo = $ G CANBIO DE ZONA (detally do ditecrion]
. wesca | Lucan ) OBRLA, UNIDAD MINERA O EMBARCACION
1 1
oA uES afo | s | oo | mes | ako | sy | eme | oea | @O | @) om o | T0)) T L ma | ma OBSERVACIONES DE CAMPO (datalls)

T 1 [ 4 Puﬁm
Medl9o]  polizfig i) 2| [N SStey sewe
] <O Pon 930 OT PAATY
™/ CAR NI 2C N° DQQ.

T 1 P M ‘
\ FCcan 2% W\ a2y, T
vl e Lpcuel & S‘c:m‘{‘@
" SFonm - RIS cro
= e AcpRENSacral 04
N FordDOS O 79Fp A =00 |

AN LNNTIST0R0 Ap0BCn

\ T N N (;t COnu) nI TSN
N f-\Pn’VF;A OE L 06 (0] |20
N e YA @205 Qua Cognas OF

A NO ST 1A 9TSTea
N ] 5 |5 INOO g1 (g Qe e T

45. CONSIGNAR ANDS DE 53 5EMANAS
[SEGUN PLANLLS

5. DBSERVACIONES DE LA VERIFICACION:

B

6. DATOS DE OPERADOR LOGISTICO:
&1. OPERADORLOGISTICO EI [ m&?"”"m Du. NOMBRE OPERADCR LOGISTICO 64.  NUMERD TELEFONICO [ Q(D S ‘Oq QC‘(

Al
7. VALIDACIONES Y FIRMAS:

|r|.va|.mcu|ss\'mu:ﬂ EMPLEADOR: B QUEL, bE CON LA
CONTEMDA EN LOS DOCUMENTOS DEL EMPLEADOR

1 2. NoMERE ¥ APELLIOCS ¥ o7 | O ﬁ\C/
o 77. N*DE DOCUMENTG | D| _71 ?| :ﬂ I
|

re om [ ] 15 C%Eﬂ e en[ ]

OM |7 8.- VALIDACIONES INTERMAS DEL PROCESO

——

ffredo Quispe Huanca
EfSP. EN REMUNERACIONES
UGEL EL COLLAO

FURMA ¥ SELLODEL CONTROL DE EALDAD

FRMA T SELLODE LA EMPRESA HUELLA

N Holcl |

OLD 51 LAS A LAS SERALADAS ENEL ALULNTA

me C= confoma, NC= Ao confome, CE= ey sipecial, C7= cambio fona verificacion, CO condicion MD= modalidad, T+ foxicidad, I» insalubridad, P= peSgroaidad. C Exl = Camet !%m‘-u C1= Camet de Kentidsd, NSPD= NO SE PUEDE DETERMNAR




TABLA

—

INFORME DE VERIFICACION - REGISTRO DE APORTES

Ti: ACTIVIDAD LABORAL T8: CASO ESPECIAL
00 NO SE PUEDE DETERMINAR 01. PLANILLA DETERIORADA
01 COMUN 02 DESASTRE NATURAL
02 CONTRUCCION CIVIL 03. EVIDENCIA INSUFICIENTE
03 MINERO 04. PLANILLAEXTRAVIADA
04 TRABAJADOR MARITIMO 05. PLANILLA INCOMPLETA
05 INDUSTRIA DEL CUERC [PELLEJERO O CURTIEMBRE) 07. NO FUERON REMITIDAS
06 ARTISTA 08. PLANILLA SUSTRAIDA (ROBO)
07 PERIODISTA PROFESIONAL 09. PLANILLA SNIESTRADA
08. PILOTO!CO-PILOTO DE AVIACION COMERCIAL 10. TRABAJADOR NO FIGURA EN PLANILLAS
11, NO SE PUEDE DETERMINAR EN QUE PLANILLA LE FUE PAGADO AL SOLICITANTE
T2 FUENTE PARA DETERMINAR FECHA DE Y CESE 12 EMPLEADOR NO CUENTA CON CPR NI DJT (LDI-PAGOS INDEBIDOS)
01 DATO DE PLANILLA DE SALARIOS 13. SIN DOCUMENTACION PARA DETERMINAR REGIMEN - MODALIDAD
02 DATO DE PLANILLA DE SUELDOS 20. SIN APORTES NI REMUNERACIONES EN PLANILLAS
03 DATO DE BOLETA DE PAGO 21, EMPLEADOR (PERSOMA JURIDICA DE BAJA) NO CUENTA CON DOCUMENTACION
04 RESOLUCION DE NOMERAMIENTO, RESOLUCION CESE 22 EMPLEADOR (REPRESENT ANTE) ESTA DE VIAJE SIN FECHA DE RETORNO
05  LIGUIDACION DE BENEFICIDS SOCIALES 23, IRREGULAR (NORMATIVA)
06 CERTIFICADO | CONSTANCIA DE TRABAJD [ENTIDAD PRIVADA | PUBLICA) 24 SEGUN FUENTE ORCINEA NO SEUBICO APORTES AL SNP
07 RESOLUCION DE TIEMPO DE SERVICID 25. EMPLEADOR INUBICABLE
08. CEDULA O FICHA DE INSCRIPCION
90. OTROS 9. oRosmotnvos: [
T3: MOTIVO DE CESE
00 NO SE PUEDE DETERMINAR T10: CONDICION
01 RENUNCIA VOLUNTARIA 00 NO SE PUEDE DETERMINAR
02 DESPIDO AREITRARIO 01 OBRERD
03 CESE COLECTVD 02 EMPLEADO
04 LEY 27803
%9 OTROS T11: MODALIDAD
00 NO SE PUEDE DETERMINAR
T4: VINCULO CON OTRO EMPLEADOR 01. SOCAVON
01. CONSORCIO YI0 ASOCIADOS 08 EMPRESA PERSONA NATURAL 02 TAJO ABIERTO
02 CAMBIO DE RAZON SOCIAL 08, ENTIDAD LIGUIDADORA 03. CENTRO DEF [Minero,
03. DEPENDENCIA DEL EMPLEADOR 10. EJECUTOR DE OBRA
04 EMPRESA FUSIONADA 11, SUCESIONES T42: FUENTE DE VERIFICACION DE APORTES
05. EMPRESA ESTATIZADA 12 PROPIETARIO DE OBRA 01. LIBRO DE PLANILLA SALARIOS
06, EMPRESA ABSORVENTE 13, GRUPO EMPRESARIAL 02 LIBRO DE PLANILLA SUELDOS
07. EMPRESA PRIVATIZADA 14, SECTOR PUBLICO 03. PROGRAMA DE DECLARACION TELEMATICA - PDT (SOLO PARA LDI -PAGOS NDEBIDOS)
04. BOLETAS DE PAGO DE REMUNERACIONES
T5: TIPO DE DOCUMENTO DEL EMPLEADOR 05. BOLETAS DE PAGO CANCELATORIAS
01 RUC 6. CERTIFICADOS DE PAGOS REGULARES ¥ DECLARACION JURADA DEL TRABAJADOR - IPSS
02 LIBRETA TRIBUTARIA 09. PADRONES
10. CERTIFICADO DE HABERES (SOLO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS)
T6: VINCULD FAMILIAR 11, CERTIF CIBO DE REEMBOLSO POR o ESSALUD
00 NO SE PUEDE DETERMINAR 07. SUEGRO(a) 14, PLANILLAS DE CONSUMO
01 MINGUNO 08 CURADO{a) 15. PLANILLAS DE RESUMEN SEMESTRAL AL IPSS
02 PADRE 08, PRIMO(3) 16, POLIZA DE SEGURD DE VIDA EMPLEADOS
03 MADRE 10. TIOfE) 18. PLANILLA DE VARIACIONES LABORALES
04 HERMANO[a) 1. ABUELOYa) 25 PLANILLAS DE PROGRAMA DE EMERGENCIA (PROEM)
05 HIO() 12 MISMO EMPLEADOR 26. PLANILLAS DE VACACIONES
06 ESPOSO{) 27. LIQINDACION DE BENEFICIOS SOCIALES
28 CERTIFICADO | CONSTANCIA DE TRABAJO (ENTIDAD PRIVADA | PUBLICA)
T7: DOCUMENTOS PROPORCIONADOS POR EMPLEADOR 30, TARJETA RECORD (AUTORIZADO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO)
01 LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES 31, CERTIFICADO DE RETENCION DEL IMPUESTO A LA RENTA DE 5TA. CATEGORIA
02 DECLARACION JURADA DEL EMPLEADOR 32 RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO, RESOLUCION DE CESE
03 DENUNCIA POLICIAL 34 INFORME ESCALAFONARIA
04 FICHA REGISTRAL 36. EVALUACION CONJUNTA (INFORMACION DE CAMPO)
05 ACTA DE ENTREGA DE PLANLLAS 37. PRESUNCION CONTINUIDAD LABORAL
06 CERTIFICADO | CONSTANCIA DE TRABAJO (ENTIDAD PRIVADA | PUBLICA) 36 METODOLOGIA1-23
99. OTROS 35, MATRIZ ACP 1-2
40. MICROFORMAS
T8: NO CONFORME
01, HUELGA O PAGADO) 9. OTRAS FUENTES: |_
02 INICIO DE ACTIVIDADES POSTERIOR
03. LICENCIA SIN GOCE DE HABER
04. AFILIADAYD KO LABORO PARA EL EMPLEADORIA
05. NO APERTURD PLANILLAS
06. RECIBO POR HONORARIDS T13: LUGAR DE VERIFICACION
07. REGISTRA APORTES AL D.L. 20530 01 MCCIA_SUMAT - MC
08. REGISTRA APDRTES A LA CAJA DEL PESCADOR 02 CAMPO-CA
00. REGISTRA APORTES A LA CAJA MILITAR POLICIAL 03 SCIEA HOST - HT
10. SOLICITANTE REGISTRA EN PLANILLAS APORTES AL SISTEMA PRIVADO DE PENSIONES ANTES DE FECHA DE INCORPORACION AL SPP 04 ARCHIVO CENTRAL DE PLANILLAS - ACP
05 ARCHIVO DE ORCINEA - OR
EEY OTROS MOTVOS: 06 ARCHIVO DIGITAL - VD




N
‘!%‘ INFORME DE VERIFICACION - RESULTADO DE LA VISITA FORMATO MAN DPR: 01/01-C |

1. DATOS DEL PEDIDO DE VERIFICACION - PV

11 N° PEDIDO DE VERIFICACION [T T T ITI99LSKT9YRKR KIS 12 CORRELATIVO DE INFORME (O[]

2. DATOS DEL EMPLEADOR

21 ACTUALIZA NOMBRE COMERCIAL ? o] 1ol 22 NOMBRE COMERCIAL [ |
3. DIRECCIONES DEL EMPLEADOR ( do existan direcci t te iguales, informar solo por una de ellas)
["EX DIRECCION DE CAMPO: [
5 e et e e e e e S, e e s P Tt i Al i e
I DIRECCIONINCORRECTA [ | DIRECCION INCOMPLETA []  oreccion anTicuA [E] 5 arRos S [E] I
:l" I solo el el (s) de la direccién que corrige, leta o liza la direcci gi !
1w | DIRECCION | | wRosoTRO URBJOTRO |
=D|STRITO | |Provincia [ oeparTAMENTO [
e v —— ——————— - —— - — ——— - i —— o — —— ————————
i EMPLEADOR MANTIENE PLAMILLAS CENTRALIZADAS EN T TeTiear <Tdockmentos existenles
RESULTADO DE LA VISITA: DIRECCION VISITADA E : corresponden al perieda del PV
B s Ja.pocumentosexsstenl st ] 1 ¢ aseouraso si
2. DIRECCION b. EMPLEADOR EXISTE - c. ¢ES "CUSTODIO 2 1 FIGURAEN
EXISTE 7: AUTORIZADO?: E {en general): IE : DOCUMENTOS =
. n i i
1. NOMBRE DE LA PERSONA QUE RECIBE:
k. REFERENCIA:
Q.DMD h. CED i. le_ ] | | | | | | | I I —l |. CARGO: | I ] ] |
m DIRECCION DE PEDIDO DE VERIFICACION:
DIRECCION INCORRECTA. || DIRECCION INCOMPLETA ]  DIRECCION ANTIGUA [=5] o ormos st ]
Consi solo el el (s) de la direccién que corrige, completa o liza la direccié istrad
via [ ] oiRECCION| | wrosotrRo | urs/oTRO [
joisTRTO | [provincia | DEPARTAMENTO |
b o o o o o o e — — — —— —————— —_— —— —— — - ——
; EMPLEADOR MANTIENE PLANILLAS CENTRALIZADAS EN [ ReTear sTdocamentss sistemtes |
RESULTADO DE LA VISITA: DIRECCION VISITADA EI I corresponden al periodo del PV |
IE m Y Izld. pocumentosexisten 51 1 o aseaurano
2. DIRECCION b EWPLEADOR E | ¢. 4ES "CUSTODIO |
EXISTE 7 d SIS AUTORIZADO?: ? 1 oy
© ] (en general): [Wo] 1 _bocumentos
-+ = Raten S
f. NOMBRE DE LA PERSONA QUE RECIBE: TOwEo AR SVE o Aangn
k. REFERENCIA:
g DNl h.GEI:I i. Nro &) j_C.ﬂRGO:I ‘1‘ 5 9_ “b PAa) M"\r\,ﬂ(_,;:{)dfb ‘!2 f!; :; 2:;;! FIRNA ¥ SELLD VERIICADOR
DIRECCION SUNAT: g DIRECCION CORRESPONDE A PRINT SUNAT: i I
I DIRECCION INCORREGTA = DIRECCION INCOMPLETA DIRECCION ANTIGUA OTROS kidaht | st il cariu demsa Koo b TR
Rl -
IConsignar solo el elemento(s) de la direccién que corrige, completa o actualiza la direccién registrada:
fwlm aalmespo e = 0 ] e [T eaem !
lostrito | |provincia | | oearauento | |
————————————————————— ———————————————————————— — ————— ————————————————— — ———— — — — ———————————
i EMPLEADOR MANTIENE PLANILLAS CENTRALIZADAS EN T HpTicar sTdocumentos existentes 1
RESULTADO DE LA VISITA: DIRECCION VISITADA E I correspanden al periodo del PV |
E] - E]d. DOCUMENTOS EKISTEN 1 & ASEGURADO
3. DIRECCION b. EMPLEADOR EXISTE 7: £(F8 SCUSTO NN ? FIGURAEN
EXISTE 2: ; : AUTORIZADO?: ! !
(o] ] Go] o | wokme: C

. NOMBRE DE LA PERSONA QUE RECIBE: | |
k. REFERENCIA: | |

g.DMI:I h. cEI:I I Nm! ! ! ! | I I I ! ! ! ! j- CARGO: I | | ] FIRMA ¥ SELLO VERFICADOR

DIRECCION PSV: 3B DIRECCION UBICABLE: HEH | X DIRECCION EVIDENCIA: HI '

DIREC. CUADRO OBSERV.: 11 DIREC. CAMPO OBSERV.: [ Pyl
{ DIRECCIONINCORRECTA [ | DIRECCION INCOMPLETA DIRECCION ANTIGUA [] orros
IConsignar solo el elemento(s) de la direccién que corrige, completa o actualiza la direccién registrada:
: VIA I | DIRECCION NROJOTRO | URBJOTRO I
poistRTo | |provincia [ DEPARTAMENTO [
o o e e e e e e e e — — —— -_— ——— = — ——— —_——— o o ———
. EMPLEADOR MANTIENE PLAMILLAS CENTRALIZADAS EN [ TTeaT sTdoeamentos existentes |
RESULTADO DE LA VISITA: DIRECCION VISITADA | comespenden al periode del PV ||

[s]

- | e ASEGURADO
a DIREGCI?N b. EMPLEADOR EXISTE 7 c. LES GUSTUPIO d. DOCUMENTOS E.:(ISTEN 1 FIGURAEN 1
EXISTE %: EI:HDAUTOREADO?. E (en general): El | DOCUMENTOS
f. NOMBRE DE LA PERSONA QUE RECIBE: [

k. REFERENCIA; [ |

gOM h.CE LNNl I I | | I [ I I ! | j.CARGO:I | | ] FIRMA ¥ SELLO VERFICADOR
RN o7RA DIRECCION: [marcar et campo 4.1 segin A Lt [P A s CN e

j 41.CAMBIO DE ZONA |:| 422, CORRELATIVO DIRECCION :l 421, CORRELATIVO DE INFORME EI:] | A |:]
av. ] cae[ ] Jr,[:] Carm. :] Prolong. [ | Malc| | Alam. D Psje. :] oo |

4.4. DIRECCION: | 45 Nro l_ .4_0_ INT § P50 DPTO 1 OFIGH MZ 1 BLOCK |
i l0TE [ | +sKILOMETRO: | | 45. URBANIZACION: [
4.10. DISTRITO [ 411, PROVINCIA |
==
. Aplicar si documentos existentes
412 DEPARTAMENTO: jeorresponden al periodo del PV 1

il
413, DIRECCION I: 4.14.EMFLEMOREJGSTEE 415, ;ES EI 4.16. DOCUMENTOS 4.17. ASEGURADO

EXISTE 7: 3 CUSTODIO EXISTEN 7 1 FIGURAEN 1

E:I:‘ ¥ IEI:!:IMTDRENJO?: IE' (en general): {E 1 DOCUMENTOS m

) [iE]
|

4.16. NOMBRE DE LA PERSONA QUE RECIBE:

[
k. REFERENCIA:; [ _|
l.lQ.Wlen&D 421 Nro | ] | | |

| | | | l | | 422 CARG0: | ] ] FIRMA ¥ SELLO VERIFICADOR




TABLA FORMATO MAN DPR: 01/01 - C (A)

L

INFORME DE VERIFICACIO

N - RESULTADO DE LA VISITA

T1: 4 DIRECCION EXISTE ? I

T2: , EMPLEADOREXISTE ? N0 |

01. NUMERACION NO EXISTE
02. DIRECCION CONSIGNADA NO EXISTE
|es. oTROS:

01. DESCONOCE AL EMPLEADOR EN BUSQUEDA
02 LOCAL VACIO

05. EMPLEADOR FALLECIDO (PERSONA NATURAL) Y NINGUN FAMILIAR CUENTA CON DOCUMENTACION
99. OTROS:
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OF MULT.No 328—90—DU;E¥IJ-TDA
bon: s

Gregorio MAMANI MAMANI
CES. DE Cangalli

1 5L !i VE .=
nES{}LUGIGu[ DIRECTORAL N".Q-'?f.fl.,l! Dy
e, ZRSELERD

Visto los documentos que sa‘adjuntan,
COMSID ERANDO:

Que, en cumpllmiento a la Convocatoria Nu 02-90-DUSE 1J y Directiva
- 002-90-DUSE 1J, se ha conformado una comisién para evaluacién de expedientes

de ingreso y ‘‘eingreso a la Carrera r(iblica del Lrofesorado en el presente —

afo, para cubrir plazas vacantes en el &mbito de& la Unidad de Serv1cios Lducat:
vos Ilave Juli. : 4

Que, en aplicacién de la Ley N@ 25212 Modificatoria de la Ley N 24029
del i'rofesorado y su ieglamento D.S. N: 19-90-LD; la Comisién de dicho Concursc
ha emitide el Informe Final, por lo que es' conveniente expedir las Resolucionec
de Nombramiento a favor de los Docentes que han sido adjudicados de acuerdo al -
Cuadro de Méritos de 1990. :

Estande a lo informado por el Area de lI'ersonal de la Unidad de Serw.
cios Bducativos Tlave Juli, y*

De conformidad con el “ecreto Iegislatlvo Nas13he Ley N+ 25212 Medi
ficatoria de la Ley 24029 del Profesorado y su Reglamento D.S. N- 19-90-LD: Leyv
23384 General de Educacidn; R i, N 248-87-ED; D,S. iiv 12-86-1D: R.tf, Ne
338-87-0R, .

SE RESUELVE:

NOMBRAR INTmR]NhMErTE hasta que las I'lazas sean cublertas de acuer
do a Ley, a los Docentes de Lducacion Secundaria que a continuacién se indican

1o= A, SANTZO MAMANT, Pedro Lennardc. Sin C,M.

“ARGO : Profesor por horas. (Esp. Fisico Mateméticas) .
LT Y ) o + Bachiller en Ciencilas de 1la Bducacidn.
MIVEL MAGISTHERIAL : Sin Nivel . :

" LIBRETA ELECTORAL : 01226384

IND.REM.JOR.LABORAL : RB' 45,000 RR: 6'623,653, 24 horas
CHNTRO DE TRABAJO CES. Tupac Catari,

LUGAR Y DISTRITO .2 Socca - Acora, + } 263

TIEMIQ DE SEAVICIOS : Sin antecedentes en el: servicioo

VAC: NTE POR » Incremento 1990.

VIGENCIA : A partir del 14 de Setiembre. de 1990.

2.= A: CASTRO QUISPE, Plfredo Carlos. Sin Colis

CARGO : Frofesor por horas, (lLisp. Fisco liatematicas).
TITULO i : Bachiller en Ciencias de la Educacidn.

MIVEL MAGISTERIAL Sin Nivel.

LIBRETA ELECTCRAL N 01228941, i srh
IND.REM.JOR.LABORAL : RB: 45,000 RR: 6'623,653 24 horas.

CES. Ullacachi.
Ullacachi -~ Acora. :
gin antecedentes en el servic1o.

CENTRO DE TRABAJO
LUGAR Y DISTRITO
TIEMEO DE SERVICIOSY

a8 @8 W& ) A8 38 88 o
i

VACANTE POR Incremento 1990.

:VIGENCIA A partir del 14 de Setiembre de 1990.

// 3,- A: HUARACHI FLORES, Hugo, Sin CiM,

'_CHRGO : IL":ccafesc»r"h par horas. (Esp .Fisicol Matematicas) -
TITULO : Bachiller en Ciencias de 1a Educacidn.

NIVEL MAGISTERTAL : Sin Nivel. ;

LIBRETA ELECTCRAL 3 N2 01210471

IND .REM,JOR .LABORAL : RB: 45,000 RR: 6'623,653 24 horas.

TG T MOR T A TA ARE Musvnihiieara
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4.~ A: MACHACA TITALO, Delia. Sih C, M.

CARGO

TITULO

NIVEL MAGISTERTAL
LIBRETA ELECTCRAL
IND,REM,JOR ;LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
LUGAR Y DISTRITO
TIEMP0 DE SERVICIOS
YACGANTE POR’
VIGENCIA

53 .33 #4 68 a8 a® 93 4¢  as

at

Profesor por horas ( Esp. Fisico Matematicas).
Bachiller en Ciencias de la Educacion

S5in Nivela :

N2Q 01216586

RB: 45,000 RR: 6'623,653. 24 horas.
CES. Industrial- de Mujeresu e
Pilcuyo - Pilcuyo. .

Sin antecedentes en el servic1o= :

Incremento 1990,
‘A partir del 14 de Setiembre de 1990.

]

S.= A: CHINO TONCONI, Juan Néstor. Sin C.M.

;“?PGO
PITULO
=TVEL MhGIaTERIAJ :
1IBRETA ELECTORAL
TND ,REM~JOR . LARORAL
CENTRC DE TRABAJO
P UGAR ¥ DISTRITO
T IEMPO. DE..SERVICICS
- YACANTE POR 3
VIGENCIA

an  as

e 8w 83 w3 W

Profesor por haras ( Esp. Fisico hab=mat1cas)u,
Bachiller en Ciencias de 1la Educacién.

Sin Nivel,

N& 01223409 o

RB: 45,000 RR: 6'623,653, 24 horas.,
CES. Totorani. '

Totoranl - Acora.

Sin antecedentes en €l servicion

Reasignacién de Titalo Ccama Sabas N.

A partir del 14 de Setiembre de 1990,

6.~ A: MAMANI HUMPIRI, Félix. Sin C.M.

/- CARGO
' (L PITULO

WIVEL MAGISTERIAL
I.TBRETA ELECTORAL
IND sREM s JOR o LABORAL

CENTRO DE TRABAJO’
LUGAR ¥ DISTRITO

TIEMEFO DE SERVICIOS 3
VACANTE POR 2
VIGENCIA :

o D e T S U

Profesor por horas (Esp. Fisico Matematicas) .
Bachiller en Ciencias de la Educacidn,

Sin Nivel, -

N 01284753

RB: 45,000 - Lo RRe 646239653, ¢ 24 horas.
~CES. Mazo Cruz. :

Mazo Cruz -- Santa Rosa 'de Juli.

5in antecedentes en el servicio.

Reasignacién des Ouispe Condori José.

A.partir del 14 de Setiemhre de 1990.

7.- A3 MAMANI MAMANI, Gregrrio., Sin C. M.

(::\RGO :
PITULO :
NIVEL MAGISTERIAL
LIBRETA ELLCTCORAL @
IND.REM.JOR .LABORAL: :
" CENTRO DE TRABAJO @
I.UGAR Y DISTRITO :
TIEMEO DE SERVICIOS :
VACANTE POR 3
VIGENCIA :

Profesor par horas (Esp. Fisico Matematlcas)q
Bachiller en Educacién.

8in Nivel,
NOC 01848615

'RB: 45,000, RR: 6!623,653 . 24 horas,
. CESa Cangalli, ' '
- Cangalli - Tlave.

sin antecedentes en el servicio.

Incremento 1990, ;
A paritr del 14 de Setiembre de 1990.

8.~ A: VALDIVIA CALIZAYA, Elizabeth Petrenila. Sin C, r,

| 4TARGO

© PITULO
NIVEL MAGISTERIAL
LIBRETA ELECTORAL
TND>REM.JOR -LABORAL
CENTRO DE TRABAJO
LUGAR Y DISTRITO
TICMPO PE SERVICIOS
VACANTE . POR
VIGENCIA

a8, ‘88  J8 st BR  @r  um

CEa LYY

Profesor por horas {Esp. quimica B B¢olog1cas}q
Bachiller en Ciencias de la Educacién.

Sin Nivel. ; .

N2 01225774

RE: 45,000, RR: 61623, 653 1330 24 horas.
CES, José Carlns Matlategui o

Ilave - Ilave. ¢

Con antecedentes en el selvicion_

Incremento 1990

A partlr del 14 de Setlembre de 1990



¥ :»‘-\.GO ftige

VIGENCL.

“NIVEL MAGISTERIAL

. TIEMPO DE SERVICIOS

9.% ;3 DB DA RIV. R Lo ¢ Octavio Benedickol Sin' C.Ms

SRRGO Profesor por horas (Esp. “iencias Quimica BilAgicas).
TITULO Bachiller en Ciencias de la Educacidn.

NIVEL MAGISTERIAL Sin Nivel. ‘ ‘

LIBRET/H ELECTORAL N2 01218458 : i
IND.REM.JOR.LABORAL : RB: 45,000, -  RR: 6'623,653 ' - 24 horas.

CES. Mazo Cruz. :
Mazo Cruz - Santa Rosa de Juli.
Selima iR i SR e e G
Incremento alzl=laky

A partir deyr 14 de Setiembre de 1990.

CENTRO DE TRABAJO
LUGAR Y DISTRITO
TIEMPO DE SERVICIOS
V/CANTE POR
VIGENCIA

s s% 58 4% s wF wse 4= ax aw

10.- A: GONGORA FOLT_J\NO, Estefania Rocsana. Sin C.M.

: Profesora por horas (Esp. Quimico Biolbgicas).
TITULO : Bachiller en iencias de la 8ducac1on.

} TVEL M/ GISTERIAL  : Sin Nivel/

LIBRET/ ELECTORAL  : No 01234249 B s
TND.REM.JOR.LABCRAL : RB: 45,000, KR: 6'623,653, 24 horas.
CENTRO DE TRABAJO : s CES. Tupala.

LUGAR Y DISTRITO : Tupala ~ Pizédcoma -Prov. ¥unguyo °

TIEMEO DE SERVICIOS¥: Sin antecedentes en el servicio.

YACANTE POR Incremento 1990,

TIEMPO DE SERVICIOS
Vi.C.:NTE POR

sin antecedentus en el servicio.
Incremenvo 1990,
A partir-dei- 14 dc Setiembre-dc 41990,

~ L L

VIGENCI/. A partir del 14 de Setiembre de 1990,

11a= ij PhMPA MACHth, Rosa Brlglda, Sin C.Ma
CLRGO ; Prcfesorq por,_horas (Esp. Quimico Blologlcas).
TITULO : Bachiller en iencias de la Educacidn.
NMIVEL MAGISTERIAL : 5in Nivel .,
LIBRETA ELECTORAL 1 N& ©1285850 ¥ -
TND.REM.JOR.LABOR.L ¢ kB: 45,000, nR: 6'623,653 24 horas.
CENTRO DE TRAB/JO : CES, San Jose de nncomarca. ; ;
LUGAR Y DISTRITO : San Jnsé de incomarca - Pigacoma.: 4.

12.- A: ALOSILLA ORTIZ. J—:sé _Antonin. Sin C.M..

CARGO Frofesor por. horas (Espae FlSlCO Matematicas)
TITULO Con estudios Cﬁn81u1d03 en Bducacidn.

NIVEL MAGISTERIAL 5in Nivel.

1 IBRETA ELECTORAL N 29406755 : hEa S :
IND ,REMsJOR . LABORAL KB: 45,000, . RRs 6'623,653 24 horas.

CES. San Juan de Yarihuani,
San Juan de Yarihuani - Juli.'
Sin antecedentes en el servicioc.
Incremento 1990,

CENTRO DE TRABAJO
LUGAR ¥ DISTRITO
TIEMI'O DE SERVICIOS
VACANTE POR

Ba B8 wR W 32 s® s%  En G4 ae

VIGENCTA h partir del 14 de Setiembre de 1990.
13.- PAYE APAZA, David Alberto. Sin C.M.
CaliGO Profesor por horas (Esp. Fisico Quimica).
ITULO Con estudios pedagdgicos concluidos.

3in N;vnl. ! j : gt

N4 01232032 : ; L SR

RB: 45,000, Rk: 6'523,653 24 horas,
CES. Ccapasc- .- 5

Ccapazo - Flzacoma. :

Con antecedintes en el servicio.

Incremento 1990,

AL partir del 14 de Setiembrg 1990, .

e

[ TBRETA ELECTCRAL
IND e REM e JOR o LABCRAL
CENTRO DE TRABAJO
LUGAR Y DISTRITO

V/CANTE POR
VIGENCTL,

s s® eb e B8 W8 2T ss s wo
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: 14.~ A: CHOQUE CASTAREDA, Flabio. Sin C.M.

CLRGO Profesor por horas (Esp. Matematica).,

TITULO Con estudios pedagégicos concluidos.

NIVEL MAGISTERIAL Sin Nivel

LIBRETh ELECTORAL 3 No 01286410 :
IND.REM.JOR.LABORAL : RB: 45,000, RR: 6'623,653 24 horas,

CENTRO DE TRABAJO
LUGAR Y DISTRITO
TIEMPO DE SERVICIOS
V/.CANTE POR
VIGENCIA

CES. Camicachi,

Camicachi -- Tlave,

5in antecedentes en el servicio,
Incremento 1990/ )
A partir del 14 de Setiembre de 199

3 AR 4% s ss ek aF 3% Ee ww

15.~ A: CHIMBILLA JALIRT, Marfia Porfiria, Sin C.M.

CARGO Profesora por horas (Esp. Artes Plasticas-Dikujo y Pintur- .
TITULO Con estudios de Formacibn Pedagbgica, concluides.

NIVEL MAGISTERIAL Sin Nivel.

LIBRET/. ELECTORAL Ne 01204767 :

IND.REM.JOR,LABORAL : RB: 45,000, Rit: 6'623,553 24 heras,

CENTRO DE TRABAJO
LUGAR Y DISTRITO
TIEMI'O DE SERVICIOS
VACANTE POR

CES. Maquercota.

Maquercota - Pilcuyo.

Sin antecedentes en el servicio.
Reasignacion de Perez Cruz Isidro M,

VIGENCIA h partir del 14 de Setiembre de 1990,
3 16.~ /1j QUISFESUCSO CCORIHUAM/N, Lucia Julia, Sin c.M,
) ¢/ RGO Profesora por horgs (Esp. Ciencias Quimico Bioldgicas).

TITULC : Con estudios cocluidos en Cienci-s de la Bducacidn,
NIVEL MAGISTERIAL : Sin Nivel,

LIBRETA BELECTORAL s N2 23897472

TKD‘,F-'EM.JOR <LLHBCORAL KB: 45,000, Rits 6'623,653 24 horas, i
CENTRO DE TRABAJO 4 CES. Santa Rjsa de Huayllata

LUGLR Y DISTKRITO Santa Rosa de Huayllata - Tlave.

TIEMPO DE SERVICIOS : Sin antecedentes en el servicio

VACANTE POR ¢ Incremento 1990,

vIGINCIA A partir del 14 de Setiembre de 1990,

. s r
- W

. B.~ NOMBRAR, A_los Dacentes de Educacién Secundaria que a continuac:
- se indicans S :

17.- A: BUTRON MAMANI, Nieves Carmen. $in C.M.

] CiRGO Frofesora por horas (Esp. Religién).. : A
: TITULO Prof ,Educ. Se@und.Léfgud y Lit. 'No 01291-E~DDR .
tﬁf\ (; NIVEL MAGISTERIAL ler Nivel : ;
N LIBRETA ELECTORAL NG 01849197 ;
IND.REM,JOR .LABORAL RB: A2 B00 RR: 7'141,500 24 horas,

CENTRO DE TRABAJO
LUGAR ¥ DISTRITO
TIEMEQ DE SERVICIOS
V/CANTE POR
VIGENCIA

CES. José Carlecs Mariategui.

Ilave - Ilave,

Sin antecedentes en el servicio,

Conclusién de Servicios de: Lucila Quispe Jimenez,
A partir del 14 de Setiembre de 1990,

L L S

18.- A: HERVAS PONCE, Olga Luz. Sin C,M.

CARGO
TITULO
: NIVEL MAGISTERIAL

Y ETA ELECTORAL
iy # IND.REM.JOR,LABORAL
2% CENTRO DE TRABAJO

Profesora por horas (Esp. Religidn).

Lic: en Educ. Esp. Lengua y Lit. ,Psicologia.y Eilosofia
ler Nivel,.

N& 01236831

RB: 49,600 RR: 7'141,500 24 horas,

CES. fhlfonso Torres Luna, : ;

58 48 S8 as s me sm s e ae

4 . LUG/AR Y DISTRITO Acora - icora,
T1.M"0 DE SERVICIOS : Sin antecedentes en el servicio,
VACANTE POR Conclusién de servicios de avendafio Yapuchura Simén.
VIGENCIA 4 partir del 14 de Setiembre de 1290,
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A

19.~ Az BUTBEN_R\:?E

CARGO
TERULO

MIVEL MAGISTERAIL

L IBKETA ELECTORAL
AND . REM,JOR , LABORAL
CENTRO DE TRABAJO

[ UGLR ¥ DISTRITO
TIEMFO DE SERVICIOS
V..C.NTE POR
VIGENCT:

Fs

“s %3 #3886 as s as wm

03, Dode Calimer-ia. Sl

Profesora por horas (Esp. Religidn).

rrofesora de Educ.®ccundaria, Esp. Lengua y Literatura
N2 01220-P-DDEP .

1er Nivel,

N2 . 01848597,

RB: 49,600 “R: 7'141,500 24 horas.
CES. Nuestra Sefiora del Carmen/

Ilave - Tlave,

Con anteccde..tis en el servicie

Incremento 1990,

A partir del 14 de Setiembre de 1990,

EL egresc que origine la presente Resolucién serd afecta al Fliego

ne
e

regidn Moquegua acna P'uno, Subifrograma 03 de Educacidn Secundariea y de acuerdc
21 Decreto Legislativo 556, asignaribén del presupuesto anual vigente.

VVL/DUSEIJ(E)
EAM/INDER(E)
ENR/ESIE.II(E)
renes

/ / p5-90

—F il P

REGISTRLSE Y_COMUNIQUESE

. VICTOR VELAZCO LOFEZ
DIRECTOR (E) DEL FROGR/AM/» SECTORIAL II
DE Li UNID.D DE SERVICIOS EDUCATIVOS
~ILAVE JULI

E TRANQCRIBO A UD: PARA 80
senabaC ¢ 0 ¥ i NES CONBIGUIENTES

G e

96._ riel Polacios .@rtegn

tanpcialistaen comunicacion Social

WSE. tLhVE’."Juu
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RESOLUCION DIRECTORKL N° T 001872 -2018-DUGELEC

ILAVE, . | UIC 2018

: Visto; el expediente N° 18838 del 2018, Carta N° 0343-2018-MINEDU-DREP-
| DUGEL/EC, Informe escalafonario N° 000027-2018-DUGELEC e Informe de calculo CTS N° 024-2018/DREP-
' UGELEC-UREM, y deméas documentos que se adjunta sobre cese por limite de edad, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Carta N° 0343-2018-MIN=DU-DREP-DUGEL/EC, de fecha 06 de
noviembre del 2018, la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao, a través del especialista de
administracion de personal, hace saber al profesor GREGORIO MAMANI MAMANI sobre su retiro por limite de
edad de la Carrera Publica Magisterial, tal como dispone la Ley de la Reforma Magisterial N° 29944;

Que, el servidor GREGORIO MAMANI MAMANI con DNI N° 01848615, docente de
la IES "Mariano Melgar" de Callata, nacido el 18 de noviembre de 1953, nombrado en la docencia desde el 14
de setiembre de 1990, ubicado en la Primera Escala Magisterial, con Jornada Laboral de 30 horas, cumplio al
18 de noviembre del 2018, 65 afos de edad; por lo que en mérito a lo que dispone la Ley de Reforma
Magisterial N* 29944, reglamentado por el Decreto Supremo 004-2013-ED, se cumple con lo que se dispone;

Que, el articulo 53° del capitulo X, término y reingreso a la carrera de la Ley de
Reforma Magisterial N° 29944 establece en el literal d) “ef retiro de la Carrera Publica Magisterial de los
Profesores se produce por limite de edad, al cumplir 65 aflos de Edad”. Asi mismo, el articulo 114° del
Decreto Supremo 004-2013-ED, especifica que "El profesor es retirado definitivamente al cumplir sesenta y
cinco (65) aflos de edad. El retiro se efectia de oficio debiendo la administracién comunicar del hecho al
profesor en un plazo no menor de quince (15) dias calendario previo al retiro”,

Que, asimismo el articulo 63° de la Ley de Reforma Magisterial N° 29944; establece
que, El profesor recibe una compensacion por tiempo de servicios, la que se otorga al momento de su cese, a razén
de catorce por ciento (14%) de su RIM, por afio o fraccion mayor a seis (6) meses de servicios oficiales, hasta por un
maximo de treinta afios de servicios;

} Que, por Oficio Multiple N° 0033-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER, y Oficio Maltiple
N° 0034-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER, se responsabiliza a los titulares de las instancias de Gestién
Educativa Descentralizada a proceder de oficio a expedir las Resoluciones de cese por limite de edad de los
- profesores, en cumplimiento de la Ley de Reforma Magisterial, con excepcidn de aquellos profesores que aun
tengan latente derecho a su pension;

Estando a lo informado por el responsable de escalafon y remuneraciones, y actuado por
Administracion de Personal, visado por los jefes de las Areas de Gestion Administrativa, Gestion Institucional y Asesor
Legal de la UGEL El Collao;

De conformidad a la Constitucion Politica del Perd, Ley General de Educacion N°
28044, Ley dela Reforma Magisterial N° 29944, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal
2018 N° 30693, Decreto Supremo 004-2013-ED y otras normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- CESAR de oficio por la causal de limite de edad, dandole las gracias
or los servicios prestados al Estado, al profesor:

NOMBRES Y APELLIDOS GREGORIO MAMANI MAMANI
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 01848615
FECHA DE NACIMIENTO 18 de noviembre de 1953
CARGO, JORNADA LAB. Y ESCALA MAGISTERIAL Profesor - 30 horas - Primera Escala
INSTITUCION EDUCATIVA : IES "Mariano Melgar” de Callata - Ilave
CODIGO DE PLAZA - NEXUS 1161114227N1
VIGENCIA DEL CESE A parlir del 31 de diciembre del 2018
| TIEMPO DE SERVICIOS 28 afios, 03 m y 16 dias, al 30 de diciembre del 2018

ARTICULO 2°.- OTORGAR, compensacion por tiempo de servicios, la cantidad de
S/. 7,840.39 (siete mil ochocientos cuarenta con 39/100 nuevos soles) al profesor Gregorio Mamani Mamani,
con un tiempo de 28 afnos, 03 meses y 16 dias, al 30 de diciembre del 2018, la misma que se le asignara por
Unica vez, el cual estara sujeto a la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como dispone la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao
Fiscal 2018 N° 30693.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

IFIR™ " CRIGINAL)

GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO - ILAVE

GHODUGELEC
LCPOMAGA
HRCCCUAGH

HMCIAL
wiafpray. 755, Expediente N* 188382018
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"Afio del fortalecimiento de la soberania nacional”

CONSTANCIA

El que suscribe Esp

HACE CONSTAR:

iones y Pensiones de la UGEL El Collao.

Que, el sefior GREGORIO MAMANI MAMANI, identificado con DNI N° 01848615, en su condicién de docente cesante, solicita
CONSTANCIA DE DESCUENTOS del sistema privado de pensiones comespondiente a los afios 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, a través
del presente se hace constar que al administrado se le realizé el descuento en planilla al regimen pensionario privado, especificamente a la
AFP PROFUTURO, de conformidad al siguiente detalle:

M oeriang | | MONTO ' MONTO oap |
PERIODO TOTALBRUTC ool | ENTIDAD PERIODO  TOTAL BRUTC  DESCONT ADO' ENTIDAD
2005 i 2008
ENERO | 112050|  95.08/AFP PROFUTURO |[ENERO 1,280.95 136.36| AFP PROFUTURG_
FEBRERO | 142050 9508 AFP PROFUTURO ||FEBRERO 1,20.95 06.
MARZO | 119073|  97.96/AFP PROFUTURO ||MARZO ©1,290.95 -
ABRL 1190.73 ~97.96AFP PROFUTURO | ABRIL 1,290.95 106.36 AFP PROFUTURO
MAYO [ 119073 67.96|AFP PROFUTURO |IMAYO 1,280.95 106.36 AFP PROFUTURO
|JUNIO [ 1190.73] 97.96AFP PROFUTURO ||JUNIO 1,200.95 106.36|AFP PROFUTURO_
JuLio 1320.26 115.10 AFP PROFUTURO ||JULIO 1,490.95| 132.12 AFP PROFUTURO |
[AGOSTO 1120.26] 62.18|AFP PROFUTURO ||AGOSTO _ 1,290.95] 106.36|AFP PROFUTURO |
[SETIEMBRE | 1120.26] 52.18|AFP PROFUTURO ||SETIEMBRE 1,290.90 106.36]AFP PROFUTURO
[OCTUBRE | 1220.50! ©5.08|AFP PROFUTURO ||OCTUBRE 1,280.90 106.36AFP PROFUTURO
[NOVIEMBRE 1220.50] 95.08|AFP PROFUTURO ~1,290.90 106.36 AFP PROFUTURO |
IDICIEMBRE 1220.52] 5.08|AFP PROFUTURO ||DICIEMBRE | 1,490.95 132.12|AFP PROFUTURO
. 2008 , [ 2008]
[ENERO 122052, 107.78|AFP PROFUTURO | |ENERO 1,290.95] 106.36|AFP PROFUTURO
' 152052 107.78] AFP PROFUTURO | |FEBRERO 1,690.95] 106.36|AFP PROFUTURO
122052 107.78 AFP PROFUTURQ | |MARZO ~1,200.95 106,36 AFP PROFUTURO
122052 107.78| AFP PROFUTURO | |ABRIL 1,290.95 107.6 AFP PROFUTURO
122052, 107.78| AFP PROFUTURO | MAYO 1,290.95 107.6 AFP PROFUTURO |
122052 107.78 AFP PROFUTURO | JUNIO 1,260.95 107.6 AFP PROFUTURO
1450.02] 133.76 /AFP PROFUTURO | JULIO 1,790.95] 107.6 AFP PROFUTURO |
1259.0: 107.78|AFP PROFUTURO | AGOSTO | 1,280.95 107.6/AFP PROFUTURO |
1294.77 107.78|AFP PROFUTURO | SETIEMBRE | 1.200.95 110.24 AFP PROFUTURO
1294.77 107.78| AFP PROFUTURO || OCTUBRE 1,290.95) 110.24| AFP PROFUTURO
120477, 107.78|AFP PROFUTURO | NOVIEMBRE | 1,200.95 110.24 AFP PROFUTURO
T 149477 13345/AFP PROFUTURO | DICIEMBRE 1,490.95 110.24 AFP PROFUTURO
] | 2010 [ |
ENERO | 120477 107.53|AFP PROFUTURO ||[ENERO 1,690.95 110.24|AFP PROFUTURO |
[FEBRERO | 150477 107.53 AFP PROFUTURO ||FEBRERO 1,306.45 109.33|ONP - DL 19990
[MARZO | 129085 107.02| AFP PROFUTURO |[MARZO _
ABRIL 1290.95 107.02| AFP PROFUTURO ||ABRIL
MAYO | 129095 107.02| AFP PROFUTURO |IMAYO
JUNIO 1290.95 107.02 AFP PROFUTURO ||JUNIO T
JULIO 148095 132.94 AFP PROFUTURO ||JULIO R
[AGOSTO 1290.95 107.02|AFP PROFUTURO |[AGOSTO | - ]
SETIEMBRE | 129095 107.02|AFP PROFUTURO ||SETIEMBRE |
OCTUBRE 129095 107.02|AFP PROFUTURO ||OCTUBRE = 1 2 B i
[NOVIEMBRE | 1290.95|  107.02|AFP PROFUTURO |INOVIEMBRE | ] |
[DICIEMBRE_ | 1480.85 132.94| AFP PROFUTURO ||DICIEMBRE | |

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado.

llave, 12 de abril del

""_-!\1x 7

FELX C

2022
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- GOBIERNO H! Direccion Regional de Kl Oficina de

REGIONALPUND " = Educacion Fis Adminlstracion

PUNO

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CONSTANCIA

El que suscribe Especialista en Remuneraciones y Pensiones de la Direccién Regional de
Educacion Puno.

HACE CONSTAR:

Que, el Sr. GREGORIO MAMANI MAMANI identificado con DNI N° 01848615,
en su condicién de Docente Cesante, solicita emision de constancia de descuentos a favor del
sistema privado de pensiones correspondiente a los afios de 1997,1998, 1999, 2000, 2001, 2002,
2003, 2004 se hace constar que al administrado se le realizo el descuento en planilla a favor de
ONP Y AFP PROFUTURO, de conformidad al siguiente detalle:

MONTO
PERIODO TOTAL BRUTO MONTOD ENTIDAD PERIODO ;;’::; DESCONTAD ENTIDAD
DESCONTADO a

1997 2001
ENERO 576.54 52.15 ONP ENERO 765.50 78.95 AFP PROFUTURO
FEBRERO S68.89 52.04 NP FEBRERO 765.50 78.95 AFP PROFUTURO
MARZO B858.89 52.04 OMNP MARZO 765.50 78.95 AFP PROFUTURO
ABRIL S568.89 52.04 ONP ABRIL 1,065.50 78.95 AFP PROFUTURD
MAYO S568.89 52.04 ONP MAYD 765.50 78.95 AFP PROFUTURO
JUNIO S568.89 2.04 OMP JUNIOQ 765.50 78.95 AFP PROFUTURO
suLIo 768.89 1.99 D.25897 JULIO 965.50 102.55 |AFP PROFUTURO
AGOSTO 659.91 68.71 D.25857 AGOSTO 765.50 78.95 AFP PROFUTURO
SETIEMBRE 659,91 68.71 D.25897 SETIEMBRE 815.45 84.85 AFP PROFUTURO
OCTUBRE 659.91 68.71 D.25897 OCTUBRE §15.45 84,85 |AFP PROFUTURO
NOVIEMBRE 659.91 68,71 D.25897 NOVIEMBRE | 815.45 84.85 | AFP PROFUTURO
DICIEMBRE B859.91 93.07 D.25857 DICIEMBRE 1,015.45 108.45 AFP PROFUTURO

1998 2002
ENERD 659.91 68.71 D.25897 EMERO 815.50 B84.85 AFP PROFUTURO
FEBRERD 659.91 66,56 D.25857 FEBRERO B15.50 B84.85 AFP PROFUTURO
MARZO 659.91 65.56 D.25857 MARZO 815.50 B4 BS AFP PROFUTURO
ABRIL 559.91 66.56 D.25897 ABRIL 1,115.45 84.85 AFP PROFUTURDO
MAYOD 659.91 66.56 D.25897 MAYO 815.45 84,85 AFP PROFUTURD
JUNIQ 559.91 66.56 D.25897 JUNIO 815.45 84.85 AFP PROFUTURD
JULIO 920.4 92,00 D.25857 JUuLIO 945.21 105.49 AFP PROFUTURD
AGOSTO 720.4 68.40 D.25897 AGOSTO 885.68 87.79 AFP PROFUTUROD |
SETIEMBRE 720.4 B58.40 D.25887 SETIEMBRE 815.45 B4.85 AFP PROFUTURD
OCTUBRE 720.46 &68.40 D.25887 OCTUBRE 815.45 B4.85 D.25897
NOVIEMEBRE 720.46 58.40 D.25897 NOVIEMBRE 1,065.68 B87.79 D.25897
DICIEMBRE 920.486 92.00 D.25897 DICIEMBRE 2,089.73 225,43 AFP PROFUTURO

1559 2003
ENERO 659,91 66.56 D.25897 NER 905,55 93.07 _|AFP PROFUTURO
FEBRERO 959,91 €6.56 D.25897 FEBRERO 905.50 93.07___|AFP PROFUTURO
MARZO 959.91 66.56 D.25897 MARZO 1,205.50 92.91 AFP PROFUTURO
ABRIL 765.50 79.03 D.25897 ABRIL 1,205.50 92.91 AFP PROFUTURO
MAYO 765.50 79.03 D.25897 MAYD 905.50 92.91 AFP PROFUTURO
JUNIO 765.50 79.03 0.25857 JUNID 905.50 92.91 | AFP PROFUTURO
JULID 975.50 103.81 D.25897 JULIO 1,105.50 116.11 AFP PROFUTURO
AGOSTO 765.50 78.95 D.25897 AGOSTO 1,005.50 92.91 | AFP PROFUTURO
SETIEMBRE 765.50 78.95 D.25897 SETIEMBRE 1.005.50 92.91 AFP PROFUTURO
OCTUBRE 765.50 78.95 D.25857 QCTUBRE 1,005.50 92.91 AFP PROFUTURD
NOVIEMBRE 765.50 78.95 D.25897 NOVIEMBRE 1,005.50 92.91 AFP PROFUTURO
DICIEMBRE 1,015.50 108.45 D.25897 DICIEMBRE 1,105.50 116.11 AFP PROFUTURO

2000 2004
ENERO 765.50 78,95 D.25897 ENERO 205.55 51.87 AFP PROFUTURG
FEBRERO 765.50 78.59 D.25897 FEBRERO 905.55 51.87 AFP PROFUTURD
MARZO 765,50 78.95 D.25857 MARZO 905.55 91.87 __|AFP PROFUTURO
ABRIL 765.50 78.95 D.25857 ABRIL 1,375.73 98.05 AFP PROFUTURD
MAYO 765.50 79.03 D.25857 MAYO 1,075.73 98.05 AFP PROFUTURO
JUNIO 765.50 78,95 D.25897 JUNID 1,075.73 98.05 AFP PROFUTURD
JuLio 965.50 102,55 0.25897 JULIO 1,345.73 120.99 _ |AFP PROFUTURO
AGOSTO 765.50 78.95 D.25897 AGOSTO 1,190.73 98.05 AFP PROFUTURO
SETIEMBRE 765.50 78.95 0.25887 SETIEMBRE 1,150.73 58,05 AFP PROFUTURO
OCTUBRE 765.50 78,95 AFP PROFUTURD |OCTUBRE 1,150.73 98.05 AFP PROFUTURD
NOVIEMBRE 765.50 78.95 0.25897 NOVIEMBRE 1,190.73 97.96 AFP PROFUTURO
DICIEMBRE 965,50 102.55 AFP PROFUTURO | DICIEMBRE 1,345.73 120.95 _|AFP PROFUTURO

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado, mediante el
expediente N° 016786-2021-DREP.
Puno,18 de enero de 2022

Atentamente

EEFQ/ERP
ce.archivo
AllinKawsay / Wali Jakafia / Vivit bien - AllinMunay / Wali Murafia/ Querer bien - AllinYachay / Wall Yatiqafia / Aprender bien - AllinRuray / Wali_Lurafia / Hacer bien
Ir. Bustamante Duedlas §81- ChanuChanu [T Glapa Pagina Web: www.drepuno.gob.pe Telefax: 051-366170 - 051363850
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11412/124, 9:23 a.m. RE: REVERIFICACION - 15/NOV A02400045122: Lot Wu - Outlook

ﬁ Outlook

RE: REVERIFICACION - 15/NOV A02400045122

Desde Fabricio Sotelo - AREQUIPA <FSOTELO@onp.gob.pe>

Fecha Mar 10/12/2024 11:.09

Para Lot Wu <LWU@onp.gob.pe>

CC  Miriam Utani - 5J MIRAFLORES <MUTANI@onp.gob.pe>; DPRPC_205 <DPR.PC_205@onp.gob.pe>; Marlit Pinedo <MPINEDOP@onp.gob.pe>; Elizabeth Salazar -
AREQUIPA <ESALAZAR®@onp.gob.pe>

Buenos dias Lot
Por favor tu apoyo con la generacién de la plantilla.

Slds.

N ONF Fabricio Sotelo Pinto

Especialista de Produccian - Arequipa | Oficina de Normalizacidn Previsional - ONP | Jr. Bolivia

Normalizacign | 109 tma.
Previsional Cel: 949167319 | www.onp.gob.pe
En la ONP preservamos el medio ambiente, imprima este correo sdlo si es necesario.

De: Marlit Pinedo <MPINEDOP@onp.gob.pe>

Enviado el: martes, 10 de diciembre de 2024 11:04

Para: Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR@onp.gob.pe>

CC: Miriam Utani - SJ MIRAFLORES <MUTANI@onp.gob.pe>; Fabricio Sotelo - AREQUIPA <FSOTELO@onp.gob.pe>; DPR.PC_205 <DPR.PC_205@onp.gob.pe>
Asunto: RE: 15/NOV AD2400045122

Jose buenos dias,
Se requiere reverificacion del empleador, teniendo en cuenta las respuestas de los correos precedentes:

Determinar la fecha de cese, toda vez que la Resolucion de Cese sefiala 30-12-2018, asimismo debe indicar a qué concepto corresponde los meses de enero y
febrero de 2019 que figuran en el MCCIA.

Respecto al periodo  cuyos aportes fueron efectuados a la AFP de juli nero de 2010, s
dicho empleador regularizo de los aportes previsionales al SNP.

Saludos

De: Violeta Sanchez <VSANCHEZE @onp,gob, pe>

Enviado: viernes, 6 de diciembre de 2024 09:57

Para: Marlit Pinedo <MPINEDOP@onp.gob.pe>

Cc: Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR@onp.gob.pe>; Nain Ccalluco <NCCALLUCO@onp.gob.pe>; Miriam Utani - S) MIRAFLORES <MUTANI®onp.gob.pe>; Fabricio
Sotelo - AREQUIPA <FSOTELO@onp.gob.pe>

Asunto: RV: 15/NOV A02400045122

Marlit,
proceder con lo indicado en el correo precedente, en cuanto a la verificacion por fecha de cese y periodo_cuestionado AFP de julio de 1997 a enero de
2010 del empleador UGEL El Collao.

En ese sentido y siendo que el procedimiento pensionario por su naturaleza
rocedlmlento de evaluacion previa a Ia em|S|On del acto admmlstratwo

: . llao y sobre la fecha de cese de
respecto al acotado empleador, acciones necesarias que la primera instancia debe

la fin de garantizar que su pronunciamiento contenga una debida motivacién.

saludos,
De: Roxana Santos <RSANTOS@onp.gob.pe>

Enviado: viernes, 6 de diciembre de 2024 09:31

Para: Violeta Sanchez <VSANCHEZE @onp.gob.pe>; Gerson Yaya <GYAYA@onp.gob.pe>; Elizabeth Serrano <ESERRANO@onp.gob.pe>

Cc: Marlit Pinedo <MPINEDOP@onp.gob.pe>; Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR@onp,gob.pe>; Nain Cealluco <NCCALLUCO@onp.gob.pe>
Asunto: Re: 15/NOV AD2400045122

Buenos dias. Enviar a verificacidn de campo para que se determinar fecha de cese

about:blank 1/8



11/12/24, 9:23 a.m. RE: REVERIFICACION - 15/NOV A02400045122: Lot Wu - Outlook

Saludos,

ONP Roxana L. Santos Orcon
owm-a:nm Analista Reguladora de la Acreditacién | Oficina de
Normalizacion Pravisional — ONP | Jr. Bolivia 109, Lima.

. 975003841/ (01) 634-2222

& www.gob.pelonp

De: Violeta Sanchez <VSANCHEZE @onp.gob.pe>

Enviado: jueves, 5 de diciembre de 2024 16:09

Para: Gerson Yaya <GYAYA@onp.gob.pe>; Elizabeth Serrano <ESERRANC®@onp.gob.pe>
Cc: Roxana Santos <RSANTOS@onp.gob.pe>; Marlit Pinedo <MPINEDOP@onp.gob.pe>; Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR@onp.gob.pe>; Nain Ccalluco

<NCCALLUCO@onp.gob.pe>
Asunto: RV: 15/NOV AD2400045122

Estimados,

e

su apoyo a la consulta del correo precedente, tener en ta lo ma do por el TAP, a la espera de su atencion para proceder con un pronunciamiento.
poy P P P p

De acuerdo a la informacion que obra en el expediente, asi como de la informacion obtenida
por este Tribunal, se aprecia que la primera instancia al calificar la sollcltud de ?enswn
ubilacién de fecha 14 de setiembre de 202 3

cion que.
dowrnenteclon emltlda por la UGEL El Collao, en la que figura que los aportes del periodo
de ]ullo de 1997 a enero de 2010 no fueron raallzaﬂos al Sistema Nadonal de Penslones

En ese sentido y siendo que el procedimiento pensionario por su naturaleza es un
procedimiento de evaluacion previa a la emision del acto administrativo, queda claro que la
primera instancia cuando vuelva a calificar la solicitud de pension de jubilacién de fecha 14
de setiembre de 2022 debe realizar labor de verificacion respecto a los aportes de julio de
1997 a enero de 2010 del empleador UGEL El Collao y sobre la fecha de cese de labores
respecto al acotado empleador, acciones necesarias que la primera instancia debe cumplir
a fin de garantizar que su pronunciamiento contenga una debida motivacion.

Lo sefalado en fa sentencia aclaralora, guarda concordancia con el fundamento uricico
i a eferida sentencia, cuando sefel: {..) el incumplimito o fa obigacion de abonar as
aportaciones por ¢ empleador no puede perucicar a rabejado, ..). En consecuenci, én
fodos o cas0s en que $e ubiera probado adecuadaments fa relacion ce trabajo ceberd
equipararse ¢l perodo de abores como periodo e aporaciones efcfivas al Sistema Nacinal
t Pensiones',

saludos,

De: Marlit Pinedo <MPINEDOP@onp.gob.pe>
Enviado: martes, 3 de diciembre de 2024 19:02
Para: Violeta 5anchez <VSANCHEZE @onp.gob.pe>

Cc: Fabricio Sotelo - AREQUIPA <FSOTELO@onp.gob.pe>; Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR@onp.gob.pe>; Miriam Utani - 51 MIRAFLORES <MUTANI@onp.gob.pe>;

Nain Cealluco <NCCALLUCO@onp.gob,pe>
Asunto: RE: 15/NOV AD2400045122

Violeta buenas noches:

Tu apoyo con la sgte. consulta:

AD2400045122 - MAMANI MAMANI, GREGORIO
\\digitalizacion\T_PROD\LEP_RI\A02400045122 DNI017848615\A02400045122

about:blank

218



11412/24, 9:23 am. RE: REVERIFICACION - 15/NOV A02400045122: Lot Wu - Outlook

Con fecha 14-09-2022, solicita Pension de Jubilacion, adjuntando el FUT PENSION DE JUB. PROPORCIONAL LEY 31301, marcando la opcién entre 15 y
menos de 20 afios de aportes.

Declarando como unico empleador UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO: de 19/06/1989 a 31/12/2018

Adjuntando Resolucion de cese (28 afios y 03 meses de servicios) y Constancias de descuentos en el que el empleador sefiala que de 1997 a 2010, realizé
descuentos en planilla a la AFP - PROFUTURO.

En el CA de primer tramite acredita en los periodos cuestionados:
EVALUACION CONJUNTA 14/09/1990 30/06/1999
DOCUMENTO IDONEOQO 01/07/1999 01/01/2010

En el SCIEA, no registra aportes anteriores a 07-1999
En el MCCIA registra aportes a partir de 02-2010

Se otorgd Pension de Jubilacion, por la suma de S/ 607.26, a partir del | de marzo de 2019, considerando dichas aportaciones, con los acules acreditaron 29
afos y 01 mes de aportes al SNP.

El TAP declara la nulidad de la resol que otorgd la pension de jubilacién, por vulnerar el principio de legalidad y la debida motivacidn, al reconocer
aportaciones y determinar la fecha de cese laboral sin contar con informes de verificacion y medios probatorios idéneos que generen certeza y conviccion.

El resultado de la verificacion de Campo de 07-1997 a 01-2010, NO CONFORME -
(REGISTRA APORTES A LA AFP) -sefialando que, SE NOTIFICO SOLICITANTE
INFORMACION POR EL PERIO DE JULIO 1997 A ENERO 2010 POR
REGULARIZACION DE APORTES. (no adjunta respuesta).

Asimismo, en el recurso de reconsideracidn, solicitd el pago de devengados de la FIP,
adjunta el Informe N° 081-2019-ME/DREP/UGELEC/AADM/REM.PENS emitido por la
UGEL EL COLLAO, el que sefala que el sefior Gregorio Mamani Mamani con régimen
pensionario de la Ley 19990, ha sufrido indebid te los descuentos de ley a favor de la
AFP PROFUTURO desde julio de 1997 a enero 2010.

EI TAP sediala: En tal sentido, es el empleador quien debe de realizar la regularizacion de
aportes al Sistema Nacional de Pensiones — SNP.

Sin considerar los aportes de dicho periodo, solo acredita 16 afios y 06 meses.

La consulta es:

Teniendo en cuenta que existe vinculo laboral, procederia acreditar aportes con udas
excepcionales a fin de acreditar 20 afios de aportes y otorgar pension de jubilacién
individual?

O se debe otorgar PENSION DE JUB. PROPORCIONAL LEY 31301 con los 16 afios y
06 meses acreditados, tal como ha solicitado al inicio de su tramite y la generar deuda
correspondiente?

about:blank 3/8



11/12/24, 9:23 a.m. RE: REVERIFICACION - 15/NOV A02400045122: Lot Wu - Outlook "

= (@ 1 DOB-CUADRO_APO.. X DO7-CUAD.. D09 RESO. .. D25.MSJ-... D14.CUAD.. @ DO1.FICHA.. ONP DOB. SOLI..

Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electronica

& Hay al menos una firma que presenta problemas.

OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL
SISTEMA DE PENSIONES DL 19990

®4 CUADRO RESUMEN DE APORTACIONES -
Y3 Nro EXPEDIENTE: 02400045122
i NOMBRE DE ASEGURADO: MAMANI MAMANI, GREGORIO
<) [ANO [ACREDITADO [ANO [ACREDITADO] NO ACRE
(D) ] (S) | (M) | (D) | (S) | (M) o] (S) [im | (D) | (S)
1969 156 2000
1990] 1 3 ' 5 2001
1991 12 2002
— . T
1992 12 2003
903 12 2004 ]
[1994] ‘12 2005
1995 5] 2006
1996 12 2007
1997 ) 6 2008
1998 12 2009
1999 12
de Nac Inicio de Labores Fect
| Dia | Mes | Ao | | Dia | Mes [ Ano | Dia |
18 11 19583 19 6 [1ge9 2%
Afios de aportacion Acreditados 16  Afios,
Afios de aportacion No acreditados (ANA) 12 Afios,
Afios de aportacion No acreditados (SVL) 0 Aifos,
Oosenvaciones:
(*) Empresas cuyo penodo de aportacion no se har
7__JUNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAD [
13 7]
] B
3 o)
5 [0 |
Feriodos ANA sin vinculg laboral

about:blank 4/8



11412124, 9:23 a.m. RE: REVERIFICACION - 15/NOV A02400045122: Lot Wu - Outlook

= @ DO8-CUAD DO7-CUAD... D09 RESO.. D25 MSJ - .. D14. CUAD DO1. FICHA... ONP DO8. SOLL_. OFICIO

Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electronica

L&)
Q

Adlo de la lucha contra la corrupc

2, ——
o INFORME N° 081 -2019-ME/DREP/UGELEC/AA
&
A : CPC. ATAMARI ZAPANA YE
a Jefa del Area de Recursos H
DE . Ing. JOSE LOLO FLORES Q
Remuneraciones — Planillas
ASUNTO : DESCUENTOS REGIMEN P
REFERENCIA : Exp. 16487-2019
FECHA : 03 de Octubre del 2019

Tengo a bien dirigirme a2 Ud. ¢
documento en referencia lo siguiente:

01.Qua, el profasor GREGORIO MAMANI M
de la Ley 19990, ha sufrido indebidamen’
de la AFP PROFUTURO desde de julio
coteja en las planillas y base de datos de
que en la base de datos, en el campt
réagimen pensionarno ingresado en el Si
caddigo (5), por tanto la constancia emitid:
de descuentos con la letra (c) pertenece

Es todo cuante informo a Ud. para su

Atentamente,

“Qaz, Jos&,

o VES

LA

A RAT
"?ﬂ:ﬂ-i"-“ co

Quedo a la espera de la respuesta,

Gracias

De: Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR@onp.gob.pe>

Enviado: martes, 3 de diciembre de 2024 16:51

Para: Marlit Pinedo <MPINEDOP@onp.gob.pe>

Cc: Fabricio Satelo - AREQUIPA <FSOTELO@onp.gob.pe>; DPR.PC_205 <DPR.PC_205@onp.gob.pe>; Miriam Utani - S| MIRAFLORES <MUTANI@onp.gob.pe>
Asunto: 15/NOV AD2400045122

Buenas tardes Marlit:

Se asigna el siguiente expediente

\idigitalizacion\T PRODALEP RIVAD2400045122 DNIO17848615

about:blank 5/8



11/12/24, 9:23 a.m. RE: REVERIFICACION - 15/NOV A02400045122: Lot Wu - Outlook

Gracias

Elizabeth 5.

De: Jose Paricela - AREQUIPA <JPARICELA@onp.gob.pe>

Enviado el: martes, 3 de diciembre de 2024 14:09

Para: Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR@onp.gob.pe>

CC: Fabricio Sotelo - AREQUIPA <FSOTELO@onp.gob.pe>; DPRPC_205 <DPR,PC 205@onp.gob.pe>; Miriam Utani - S MIRAFLORES
<MUTANI@onp.gob.pe>

Asunto: RE: 15/NOV A02400045122

Buenas tardes

Se culmino con la acreditacion.

De: Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR®@onp.gob.pe>

Enviado: martes, 3 de diciembre de 2024 10:29

Para: Jose Paricela - AREQUIPA <)PARICELA®onp.gob.pe>

Cc: Fabricio Sotelo - AREQUIPA <FSOTELO@onp.gob.pe>; DPRPC_205 <DPR.PC 205@onp.gob.pe>; Miriam Utani - S} MIRAFLORES
<MUTANI@onp.gob.pe>

Asunto: 15/NOV A02400045122

Jose, buenos dias:

Se asigna la siguiente solicitud, la plantilla retomo de campo

\\digitalizacion\T PROD\LEP RI\AQ2400045122 DNI017848615

Gracias

Elizabeth S.

De: Fabricio Sotelo - AREQUIPA <FSOTELO®@onp.gob.pe>

Enviado el: martes, 3 de diciembre de 2024 09:52

Para: Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR®@onp.gob.pe>

Asunto: RV: Derivacion de 5 plantilla terminada-LINEA REQUERIMIENTO DE ATENCION-

De: Miriam Utani - S) MIRAFLORES <MUTANI@onp.gob.pe>

Enviado el: martes, 3 de diciembre de 2024 09:21

Para: Fabricio Sotelo - AREQUIPA <FSOTELO@onp.gob.pe>

CC: Elizabeth Salazar - AREQUIPA <ESALAZAR®@onp.gob.pe>

Asunto: RV: Derivacién de 5 plantilla terminada-LINEA REQUERIMIENTO DE ATENCION-

Para conocimiento

De: Jesus Pefia <)PENA@onp.gob.pe>

Enviado: lunes, 2 de diciembre de 2024 22:47

Para: DPR.PC_205 <DPR.PC 205@onp.gob.pe>; Miriam Utani - S) MIRAFLORES <MUTANI@onp.gob.pe>; Lot Wu <LWU@onp.gob.pe>
Cc: Beatriz Rios <BRIOS@onp.gob.pe>; Ana Huerta <AHUERTA@onp.gob.pe>; Miguel Fiestas < MFIESTASQ@onp.gob.pe>; Gerson Yaya
<GYAYA@onp,gob.pe>; Elizabeth Serrano <ESERRANO@onp.gob.pe>; Michael Bardon <MBARDON@onp.gob.pe>; Roxana Santos
<RSANTOS@cnp.gob.pe>

Asunto: Derivacion de 5 plantilla terminada-LINEA REQUERIMIENTO DE ATENCION-

Buenas tardes:

about:blank 6/8



11912/24, 9:23 am. RE: REVERIFICACION - 15/NOV A02400045122: Lot Wu - Outlook

Se procede con la derivacion y envio de 05 plantilla terminada, para su atencién correspondiente.
Favor de confirmar la recepcion logica de la plantilla en NSTD.

La plantilla en formato PDF se encuentra disponible en la ruta: \\Djgitalizacion't_ga\VERI_LEP_RI\2.12.2024

OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL Fecha: 02/112/2024

NUEVO SISTEMA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Hora: 10:39:09

Usuario: JPENA

HOJA DE RUTA NRO 448359 - PLANTILLA

Datos Origen Qatos Desting

Zonal: LIMA SUR Zanal: LIMA SUR

Entidad: ONP Entidad: ONP

Sub Entidad: CION DE DE APORTES Sub Entidad: DIRECCION DE PRODUCCION

Unidad Organizacional: VERIFICACION - INGRESOS Unidad Organizacional: LINEA REQUERIMIENTO DE ATENCION

Usuario: PENA LOPEZ JESUS DANIEL Usuario:

Facha Derivacion: D2M22024

Estado plantilla; ACEPTADA

Plantilla Lay Info. Apellido Paterna Apaliido Materna Nombres

001804641 19880 1 39500066514 DIAZ MENDOZA ZACARIAS CARLOS
001805167 19980 1 02400045122 MAMANI MAMANI GREGORIO
001804459 19980 1 00900069524 REQUENA NAVARRO ALEJANDRO
001804611 19980 1 00900076322 S0TO BORDONAVE DANIEL MOISES
001804461 19990 1 00900097623 SOCOLA CASTRO DIONICIA

Total de Plantillas: 5

about:blank 78
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~ ONP Jesus Daniel Pefia Lopez
Oficina de igi
" St Normalizacién Dhgitador
/B Previsional

. (01)634-2222

=

www.gob. pe/onp

about:blank
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Oficina de Normalizacion Previsional Usuario: FHILARIO
Sistema de Consulta Individual de Empleadores y Asegurados Fecha : 11/12/2024

Reporte de Aportaciones

Datos del Asegurado

Cod. Autogenerado : 5311181MAMAGO002 Nombre : MAMANI MAMANI, Fecha de Nac: 1953-11-18
GREGORIO

Direccion : Documento : 01848615 Fecha de Ins : 1995-07-17

NICOLAS DE PIEROLA 0926

Fuente :

Vinculo Laboral

s F.Ultima Ind. Dias
RUC Empleador Tipo Empl.|Fecha de Inicio| Fecha de Cese Periodo Informado|| Reing. | Trab. Fuente
DIRECCION REGIONAL DE
20232544920 EDUCACIO 01 1999-07-01 2000-10-01 0 496
Aportaciones
Afo:1999 Empleador: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIO Fuente:
Dias | Tipo | Af. | Af. Dias | Tipo | Af. | Af. Dias | Tipo | Af. | Af. Dias | Tipo | Af. | Af.
Mes [Remun. Trab. | Trab. | Sal.|Pen. Mes | Remun. Trab. | Trab.| Sal.|Pen. Mes |Remun. Trab. | Trab. | Sal. |Pen. Mes [Remun, Trab.|Trab.|Sal.|Pen.
Ene Abr Jul | BBO.OO | 30 o0 1 0 Oct
Feb May Ago | 669.00 | 30 | 01 1 0 | Mov |eesoo| 30 Jo1t J1]o
Mar Jun Sep | 669.00 | 1 01 1 0 | Dic 91900 | 30 Jo1 J1] o
Afio:2000 Empleador: DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIO Fuente:
Dias | Tipo | Af. | Af. Dias | Tipo | Af. | Af. Dias | Tipo | Af. | Af. Dias TlpolAf. Af.
Mes | Remun. Trab. | Trab. | Sal.|Pen.| M&S | REMuN. Trab.] Trab.| Sal.|Pen. Mes |Remun. Trab. | Trab. | Sal. |Pen. Mez JRemun. Trab.|Trab.|Sal.|Pen.
Ene Abr | 668.00 | 30 | 01 1 0 | Ju |essoo] 30 | o1 1 0 | oct 66900 | 30 Jor 1] o
Feb | 668.00 | 15 | o1 1] 0 |May] essoo| 30 | o1 1 0 | Ago | 669.00 | 30 | o1 1 0 | Mov
Mar Jun Sep | 669.00 | 30 | 01 1 0 | Dic
*** FIN DE REPORTE **
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Oficina de Normalizacion Previsional Fecha: 11/12/2024 Hora:04:58:15 PM
Sistema de Gestion y Control de Plantillas B Usuario: FHILARIO

Num. Asegurados : 1

PLANTILLAN®: Pa001907085 ‘Iml ‘iul I“m“ Fecha Limite:21/12/2024
P90
T. Producto: Motivo: -
Fec.Sol.ONP: Prioridad:
Host-Orcinea: Sl
Reflex-Sunat:SI
ZONA: SEDE DE REGION:LIMA Lote:G2024P97230
SUPERVISOR: CRUZ DIAZ ROSA VERIFICADOR:
RUC/Trib: R - 20406266207 Representante: NO SE IDENTIFICO
Razén Social: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO LT Lo e Ty

Telf. Repres: /I o

OTRAS DIRECCIONES:

1.- Campo: SUCRE 215 - ILAVE - EL COLLAO - PUNO
Contacto: NO SE IDENTIFICO Teléfono: UBICABLE
Fecha de Ultima Verificacion: 02/12/2024
2.- Plantilla: JR. SUCRE 215 -ILAVE-EL COLLAO-PUNO
Fecha de Actualizacion: 11/12/2024 Procedencia: SGCP Ubicable
3.- Sunat: JR. SUCRE 215 -—-- BARRIO SANTA BARBARA-PUNC-EL COLLAO-ILAVE
Teléfonos: R.U.C-11 DIG.: 20406266207
Situacion de la empresa: ACTIVO Condicion direccion:HABIDO
Inicio de actividades:08/01/2002 Tipo de Empleador: INSTITUCIONES PUBLICAS
Fecha de Actualizacion: 09/08/2022
4.-PSV: SIN DIRECCION PSV
Fecha de Actualizacion:
5.- Teléfono1: 6.- Teléfono2:
Cambio Zona::
D B o it o2 s SRR e i S S ey S
DATOS DE DIRECCION VERIFICADA'Y CONDICION DE PLANTILLA
Direccion Correcta: Suministro de Luz Nro:
Marca Letra (1-7) (Obligatorio en caso de inubicables)

|:|Conforme ! No Conforme I:l Caso Especial I:l Inubicable
I:]Evidencia DCambio de Zona Dmcial I:Otros

Referencia direccion:
Referencia zona:

7. Nueva direccién:(Solo hay modificacion en los puntos del 1 al 6)

Razén social:

Nueva direccion:

Distrito:
Teléfono:
Contacto:

Cargo para el verificador: mﬁl” IIHI |ulm|ﬁ IIHEHIII

SUPERVISOR: CRUZ DIAZ ROSA VERIFICADOR: -

PLANTILLA N*

: P9001907085

Estado de la Plantilla:

D Conforme / No Confarme |:| Caso Especial D Inubicable
E] Evidencia |:| Cambio de Zona D Parcial I:] Otros

Verificador Supervisor Fecha



