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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
(EL COLLAO)

FORMULARIO ÚUICO DE TRÁMffE
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REPuBLICA DEL PERÚ
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2. Dependencia o Autoridad a quien se dlnge

3. Datos del Usuario (Noínbres y Apellidos)"," 

^W;;;ü:;-, i;.l,i,,ss ! ffi; a,le s ruYffitr ütt Í la,x
4. óa;gó á¿tüal y Centro de Trabajo

7. Domicilio del usuario (Avda., Jirón, calle N' Urbanización Distrito y Prov.)

9. Documentos que se adjuntan:
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Rs§oLuSrÓN DTRECTORAL No 0ottlg -aAa4-DUGELE§

ILAVE,
f§ f! nr^h! , ,I ñtttrEr{,, C t*r¿L /[#q

Vist*; el expediente Ns 144ü?-2*?4, lnforrne escalafonario No 01436-2024-
EC, Carta N" 0002-2§24-M¡NEDU -GOREP-DREP-DUG§LES-AGAIEAI-P e lnforme de cálculo
024-?S?4-R§M-(AT§-CT§i, y demás d*curnenios qu€ §s adjunta sobre cese par límite de edad,

§oi,¡§t§EBAilBO:
Que, mediant* el expediente de visto, Carta N" 00§2¿024-MINEDU -GOREP-DREP-

;- DUGELEC-AGA/EAI-P de cese por límite de edad a, JO$E ANTONIO ALSSILLA ORTII, docente del NIVEL
ffifuEcuNDARIA, de la IES "Josá Carlos Mariátegui" de ttave, de la unidad de Gestién Educativa l-ocatde
L+*qtq'/d4r# Collas, a partirdel 31 de diciembre?024, deaeu*rds a lo establecido en el artfcuio 114'del DS. N"

E ¡,§f,!$*f" Flp4-2013-ED, Reglarn*nto de la Ley 29944, en el que se indica que el trabajador en servicis cÉsá por
:%:is'jldfuite de edad y se efectúa ai cumpiir ses*nta y cineo {S5} años de Edad;
\S.;;*df Que, según el infcrme *scalafonaria N" 01436-2A24 ci* fecha 18t11/20?4 nat-*==r informa que el docente. JSSE ANTONIC ALCSfLLA OR?ü con §Nl N' 01332713, nacido el 30 de abril

de 1959, nombrado en la docencia desde el 14 de setiembre de199ü, ubicado *n la Ouinta Esc*la
Magisterial, con Jornada Laboral de 30 horas, reconocimiento del tiempo de seruicio 34 años 03 meses
t5 días, al 31 de diciembre del2ü24, en la fabor encomendada, por lo que en rnérito a lo que dispone ta
Ley No 29944, Ley de Reforma Magisterial y su regiamentado por el Decretc §uprerno 004-2ü13-ED, se
curnple con io que sÉ clispone;

Que, el üecreto $upremo No 004-2013-ED, Regiamento de ta Ley de Reforma
magisterial erl sü: ariículo 110" expresa: gue el retiro de la mrrera PúbÍica $?asisferiaf extingue la
relación laboral def profesor con *l secfor poniendo término a la carrera púbtica magisterial y a los

,, derechos ir¡hr,rr.nf*s a ella y s* produce par las ca*sales s§ña/adss en e{ Artícuk §3o de la leilde
ii Reforma Magistprial lV' 29944 y se farmaliza m*diante rosaiuciún administfifiva de cese; uno de las

!' términos de ta reladon tabcralos por límite Ce edqd, o! cumpilr 65 gñc*, señaJe en §# llferei dJ; ee
I más, en el Aülculo 116o del mismo cuerpo normativo, se ratifica quÉ pára de oficio enrite la resolución; administrativa de cese por el limite de edad;
; Que, de acuerdo al artículo 63 de la Ley N" 2§944 - ley de la reforma nragisterial,

moditicado mediante ley N" 31451, Iey que rsvalora ta eanera docente, modificando los artículos 53 y 63 de la
N" 29944, ley de Reforrna Magisteriat, sobre la compensación por tiempo de servioios noe establece que el

recibe una compensación por iiempo ds eervicíos {CTS), la que ee otorga al momenio de su cese, a
del cien por ciento (100%) de su remuneración íntegra rnensual (RlM), por año o fracción mayor a seis

meses de servicios oficiales":
Que, en la Disposición Compfementaria Transltsria, única lmplementación de la Ley N"

1451, indic* que elpago de la CTS, de conformídad con ls establesido en el artículo 63 de la Ley 29944, se
.implementa excepcionalmente, de la siguiente manera: ProfasorEs qus ce$an en el año fiscal 202¡1., elpago
de ta CT§ se efectúa a ra¿ón de 1CI0% en el año fiscal 2024, Para los profesores que cesán a partir del año
liscal2ü24, el pago cie fa GT§ se efpctl¡a a razón ciei 100%, ai momento de su cese, Que, eiArtícuio 116 deí
D.§ N"004-2013 "Reglamento de la L*y de la Reforma Magisterial','ragula Retiro por límíte de edad' indicando:
La autorídad competente, de oficio, emite la resolución administrativa de cese por límite de edad del profesor a
partir del día 31 de diciembre del2ü24.

Estando a io informado por et respons*ble de escaiafán, rernuneÍaciones y actusdo por

el especialista en Administración de Personal, visado por los jefes de las Areas de Gestión Administrativa,
Gesiión institucionaiy Asesor Legai de ia UGEL Éi toliao;

De conformidad a la Constitucién Política del Perú, la Ley No 29944 Ley de la
Reforma Magisterial y el D.§ No 004-2013-ED. Reglamento de lq Ley de la Reforma Magisterial, Ley de
Reforna Magisterial, Ley N" 31451 Ley que Reváloiiea Ia üarrera'bocente, modificando lCIs artíüutos 53 y 63
de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la Cornpensacién por Tiempo de §ervicios, Ley No 31953
Ley que aprueba el presupuesto del sector público para el año fiscal 7ü24, y otras normas conexas;



SE RESUELVE:

ARTíCULO 1".- ARTiCULO 1'.- CESAR POR LIMITE DE EDAD.- con vrgencia al 31

diciembre 2A24 a) Profesor que a continuacién indica en el cuadro adjunto:

JOSE ANTONIO ALO§ILLA ORT¡Z

, JORNADA LAB, Y ESCALA Profesor - 30 horas - Ouinta Escala
r\lq-rl-rl l¡l^Nl trñl Ia^Tl\/^ I iE S Jose Carlos Marrátegul de lrave

-Trllali¿§ioñzDEL CESE A partir de! 3'1 de dic¡ernbre del 2ü24

i TIEh4PO DE SER\/ICiCS -i

ES Y APELLIDOS

i 01332713
de abril de 195

ARTICULO 2o.- RECONOCER. - La suma de S/, '158, i25.50 (CIENTO CINCUÉNTA
Y OCH0 MIL CIENIO VEINTICINCO CON 50/100 §OLES) por concepto de compensación por tiempo de

ios reconocidos que resulta del 100% de su RlM, por sus 34 años, monto que se consignará en la Pianilla
ica de Pagos, la misma que se asignará por única vez, el cuai estará sujeto a la disponibilidad presupuesta¡

i ntu 4,650.75 l

r ANOS: 34 34 X 4,650.75 1 58 '125.50

TOTAL DE CTS :CIENTO OINCUENTA Y OCHO MIL CIThiTO \/EINTICINCO CON 5O/1OO 1 58.125.50

Aplicacíén del punio 2 de la Disposición Compiernentaria Transltoria, y única implemeniacion r-ey N" 31451, el
pago de la CTS se implernenta, excepcionalmente, de la sigutente manera:

I;.* ANO FISCAL

i §/. 1 58,125.50

ARTíCULO 3O.. NO CORRESPONDE REGULAR PEN§IÓN. Dor encontrarse
parado en el Decreto Léy 25897 en el Sistema Privada de Pensiones.

ARTICULO 4".- PRECISAR, que el pago de CTS se hará efectivo cuando el piiego 458

[1 i-',i,.1r-;Obrerno Regtonat oe Punol naga ia transierencia cei presupuesro respeciivo a esra uniciacj ejecuiora, previe
'-á-i - #-'1' .'.i
Kt==f*ry"Uperación del remanente o pago indebido que pudiera haberse generado

ARTICULO 5".- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al

texto único ordenado del clasificador de Gasios, tal como lo dispone la Ley No 31953 Ley que aprueba el
presupuesto del sector público para el año fiscal 2024.

REG|STRE§E, CoMUN¡QUESE Y ARCH|VE§É.

Dra. NORKA BELINDA CCORITORO

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCAIIVA TOCAI
Et cottAo
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