SUMILLA: SOLICITO PAGO DE VACACIONES
TRUNCAS

SENORA : Dra. Norka Belinda Ccori Toro
Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local el Collao

Yo, CATALINA B. QUISPE SALCEDO, identificada con DNI
41200237, domiciliada en la URB. CHANU CHANU Il Mz: B7 - Lt: 7 de la
ciudad de Puno, con teléfono 950927680, ante usted con el debido respeto
me presento y expongo:

Que, teniendo conocimiento que es un derecho vigente e
irrenunciable el Pago de Vacaciones Truncas, el cual esta establecido en la
Ley N° 30328, asi como la Ley N° 30493, a favor del Personal Docente y
Auxiliar de Educacion, que han sido contratados durante el afo lectivo 2024,
las mismas que indican que, al finalizar el afio lectivo, corresponde reconocer
y hacer efectivo el pago de algunos beneficios como el Pago de Vacaciones
Truncas a los docentes contratados en el presente periodo.

Por lo tanto, solicito el pago de las mismas, en vista de que mi
persona, prestd servicio como profesora de aula, desde el 18/04/2024 al
21/10/2024, cumpliendo mis labores y/o trabajo con responsabilidad y
puntualidad.

POR LO EXPUESTO;
Ruego a Ud., acceder a mi peticion, por ser justa y legal.

llave, 28 de noviembre del 2024

-"M/L o
cméﬁaﬁﬁ?c%ﬁa‘smao

D.N.I. N° 41200237
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UGEL El Collao
"Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoraci6n de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

QEPUBLICA DEL pg,

Resolucion Directoral N° . 001051 -2024

"vend 4 MAY s

Vistos, los documentos adjuntos, Y,

CONSI_DERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afo
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docente: --

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas pUblicas de educacién basica y técnico
ctiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

cribn | ol Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
s protediniento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacidn
#, “Dasica.y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
f"’}iﬁsicibnes, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para Ia
contratacion de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE puiblicas de Educacién Basica
y Técnico Productiva.

. Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
ﬂ Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
I titular de Ia entidad, y;

| De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°® 29944 Ley
| =~ de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N° .
qus Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

A4~ aprieba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
a_‘p‘ﬁ- ba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
. aprieban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
"Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General::

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segln el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:



14, DATOS PERSONA' ™

APE.LLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD _ DL N° 41200237

SEXO - FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 251981

REGIMEN PENSIONARIO - AF.P. HABITAT

CUSSPP

" FECHA DE AFILIACION 11111900 -
-~ TITULO Y/O GRADO.  PROFESOR

ESPECIALIDAD PRIMARIA

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA 70607

CODIGO DE PLAZA 1153813217N5

COD. REGISTRO (AIRHSP) 001291

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE LICENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL(Enfermedad) DE:CUTIPA PILCO,

' | YESEN MARIBEL, Resolucién N° 000980-2024

DATOS DEL CONTRATO:
& E"‘-’Qé‘\ o DE EXPEDIENTE 8451-2024 N°DE FOLIOS; 18
:w“}l‘ﬁ“u E%%FERENCIA OF N° 005-2024 IEP 70350
%, === ~IGENCIA DEL CONTRATO Desde el 18/4/2024 hasta el 17/5/2024

s‘i‘.‘b’/ JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagogicas

DE LA ADJUDICACION

i sefialados en la Clausula Sexta.

S o : ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
:s* ) co Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
\7»‘.&*}}3’/ ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte :meresada e instancias

QUISPE SALCEDO, CATALINA BERNARDINA

SITUACIONES DIFERENCIADAS

_ ) : ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-
[ 2023-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos

1' administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

‘Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Collao
NBCCT/DUGELEC
FCHS/JAGA
EVL/JAGI LO QUE TRANSCRIGO & DSTED
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DCHR/Enc. NEXUS

(o] Anmmsmuwm
BGEL EL COLLAN



UGEL E( Collao

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

QEPUBLICA DEL o

Resolucion @z’rectofa[ N°¢ 001159 -2024

llave, 25 JUN 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;

Py
N YT
estion” ¥
dministratia 2
it -

XY

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacidn garantizar el buen inicio del afio escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestidn escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de

_,.....--ed iva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por
-&¢ coniigtdad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva: es
de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU, se aprueba la “"Norma que regula el
procedimiento para las contrataciones de profesores ¥ su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica y
técnico productiva, a que hace referencia la Ley N® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”,
con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion de profesores y la .
renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las lIEE publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva;

|'J!, Que, conforme establece el numeral 10.4 del articulo 10 de la norma indicada, es
‘ responsabilidad de la IE proponer al profesor para ser contratado segun los criterios dispuestos para la contratacién por situaciones
diferenciadas, cautelando que cumpla con los requisitos dispuestos en la norma; asimismo, el articulo 27 de la misma norma regula la
contratacion por situaciones diferenciadas, en IIEE por convenio y aquellas que no son de convenio, en caso de esta Ultima el literal b) del
erar 27.2 del articulo 27 establece que, el director de la IE en coordinacion con los miembros del CONE! podr& proponer ante la UGEL,
) 3 -- cumpla con los requisitos de formacién general, especificos (perfiles establecidos en el anexo 6 de la indicada norma) y no incurra
g0\ Aquno de los impedimentos estipulados en el articulo 21 de Ia citada norma; adjuntando la hoja de vida documentada ¥ las declaraciones
o as debidamente llenadas, firmadas y con impresion dactilar, segtn formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 de dicha

‘ Que, de acuerdo al numeral 28.6 de! articulo 28 de la norma mencionada, en el caso de
i que los contratos sean resueltos antes de cumplir los treinta (30) dias o la propuesta se realiza por periodos menores a treinta (30) dias, la
| UGEL expide la resolucidn de reconocimiento para efectos de pago.

Que, estando a lo actuado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces,
con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, y la propuesta elevada por el director de la IE, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de
Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N° 30328, Ley
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Organizacion
y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en el Texto

Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER PARA EFECTOS DE PAGO, los servicios prestados

como docente, conforme a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . QUISPE SALCEDO, CATALINA BERNARDINA
DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 41200237

SEXO . FEMENINO

Z\\FECHA DE NACIMIENTO L 2511111981

REGIMEN PENSIONARIO' * “ = ¢+ - 1 D.L N°19990 .1/1/1900

TITULO Y/O GRADO ' PROFESOR

ESPECIALIDAD . PRIMARIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO : Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA : 70607
CODIGO DE PLAZA ; 1153813217N5
COD. REGISTRO (AIRHSP) : 001291

RGO : PROFESOR
IVO DE LA VACANTE ; LICENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL(Enfermedad) DE:CUTIPA PILCO,
YESEN MARIBEL, Resolucion N° 001049-2024

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE ; 8982-2024 N°DE FOLIOS: 18
[.f REFERENCIA : OF. 009-2024 DIEP-70350
/ VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 18/5/2024 hasta el 14/6/2024
f JORNADA LABORAL ! 30 Horas Pedagogicas
DE LA ADJUDICACION : SITUACIONES DIFERENCIADAS
ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que es de aplicacion al docente cuyo pago se reconoce por

articulo 17 de la presente resolucion, las causales de resolucion de contrato sefialadas en el articulo 30 del Decreto Supremo N° 020-

H ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
i‘ Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
1‘ 2024,

|

q ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

FIRES DO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

o
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UGEL EL Collao

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

ﬁv\}“““ DEL PE#Q

Resolucion Directoral N° . gp1308 -2024
llave, 30JUL 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

: Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
| plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pUblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de
| contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
cativa y dictai otras disposiciones, sefiala que el Conffato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por
lidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pUblicas de educacidn basica y técnico productiva; es
plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU, se aprueba la “Norma que regula el
procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacidn en el marco del contrato de servicio docente en educacién basica y
técnico productiva, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”,
con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion de profesores y la
renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva:

A Que, conforme establece el numeral 10.4 del articulo 10 de la norma indicada, es
! responsabilidad de la IE proponer al profesor para ser contratado segun los criterios dispuestos para la contratacién por situaciones
Ndiferenciadas, cautelando que cumpla con los requisitos dispuestos en la norma; asimismo, el articulo 27 de la misma norma regula la
] Qntratacién por situaciones diferenciadas, en IIEE por convenio y aquellas que no son de convenio, en caso de esta Ultima el literal b) del

v \fumeral 27.2 del articulo 27 establece que, el director de la IE en coordinacién con los miembros del CONEI podra proponer ante la UGEL.
-guien cumpla con los requisitos de formacién general, especificos (perfiles establecidos en el anexo 6 de la indicada norma) y no incurra
gy alguno de los impedimentos estipulados en el articulo 21 de la citada norma; adjuntando la hoja de vida documentada y las declaraciones
#uradas debidamente llenadas, firmadas y con impresion dactilar, segun formatos establecidos en los anexos 8,9,10, 11,12 y 19 de dicha

| norma;

Que, de acuerdo al numeral 28.6 del articulo 28 de la norma mencionada, en el caso de
{ que los contratos sean resueltos antes de cumplir los treinta (30) dias o la propuesta se realiza por periodos menores a treinta (30) dias, Ia
\ UGEL expide la resolucion de reconocimiento para efectos de pago.

Que, estando a lo actuado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces,
con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, y la propuesta elevada por el director de la IE, Yi

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de
Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2024, Ley N° 30328, Lay
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N°® 004-2013-ED que aprueba el Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Organizacion
y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General:



como docente, conforme a continuacién se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

» REGIMEN PENSIONARIO ¢

2FITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

12. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVQ _
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

COD. REGISTRO (AIRHSP)
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

| 1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N°® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

DE LA ADJUDICACION

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECOMOCER PARA EFECTOS DE PAGO, los servicios prestados

QUISPE SALCEDO, CATALINA BERNARDINA
D.N.L. N°® 41200237

FEMENINO

25/11/1981

D.L. N° 19990

PROFESOR

PRIMARIA

Primaria

70607

1153813217N5

001291

PROFESOR

LICENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL(Enfermedad) DE:CUTIPA PILCO,
YESEN MARIBEL, Resolucion N° 00 1228-2024

10295-2024 N° DE FOLIOS: 14
012.2024-DIEP-70350

Desde el 26/6/2024 hasta el 24/7/2024
30 Horas Pedagogicas
SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que es de aplicacion al docente cuyo page se reconuce por
el articulo 1° de la presente resolucion, las causales de resolucion de contrato sefialadas en el articulo 30 del Decreto Supremo N° 020-
2023-MINEDU,

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Textc -
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal
2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR,
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

la presente resolucién a la parte interesada e instancias

Registrese y comuniquese.

E 1 Ll W if;\J Pl.'f Q&i
B | rj r
F’Eh m:f / a Ja.

Dra. NOCRKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
_UGEL El Collao

LO QUE TRANSCRIGO A LS TEL
PaiA ._‘aU ‘.-UI\.U{ IMIENTO ¥

‘,1
B

l“.

NBCCT/DUGELEC 7 _
FCHSIJAGA AN

PCHCIJAGI oy |
Q)C‘U\c Castmiro Mam ani Monro
(@) III“ﬂiCUA{}MiM‘\mMJV:Jr

HMC/ABOG. | AL
UGEL EL COLYLAK)

DCHR/Enc. NEXUS



\ " .
VGEL Tl Collao
"Afo del Bicentenario, de la conselidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin v Ayacucho."

“‘_;Pual.\c:‘\ DEL pﬁ_‘,

Resolucion Directoral \N° ~ 001367 _2024
llave, 2 ‘] AGU 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
plazas vacantes existentes en las instituciones educativas ptiblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de

e ratacion docente;
/."{Smag
s A > S\ Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia

S Tcestidn o) ; : i " - G
&1_ lﬁ%,a_-,r_:'mwtitma y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por

’1,‘,:}_ ""TTEL;:Li d permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es
\\é5° pFlazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU, se aprueba la “Norma que regula el
procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacién basica y
técnico productiva, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”,
con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacién de profesores y la
renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva:

Que, conforme establece el numeral 10.4 del articulo 10 de la norma indicada, es
responsabilidad de la IE proponer al profesor para ser contratado segun los criterios dispuestos para la contratacién por situaciones
i diferenciadas, cautelando que cumpla con los requisitos dispuestos en la norma; asimismo, el articulo 27 de la misma norma regula la
il contratacion por situaciones diferenciadas, en IIEE por convenio y aquellas que no son de convenio, en caso de esta Gltima el literal b) del
| numeral 27.2 del articulo 27 establece que, el director de la IE en coordinacion con los miembros del CONEI podra proponer ante la UGEL,

a quien cumpla con los requisitos de formacion general, especificos (perfiles establecidos en el anexo 6 de la indicada norma) y no incurra
en alguno de los impedimentos estipulados en el articulo 21 de la citada norma; adjuntando la hoja de vida documentada y las declaraciones
juradas debidamente llenadas, firmadas y con impresion dactilar, segun formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 de dicha

N

‘. Que, de acuerdo al numeral 28.6 del articulo 28 de la norma mencionada, en el caso de
. = Qe los contratos sean resueltos antes de cumplir los treinta (30) dias o la propuesta se realiza por periodos menores a treinta (30) dias, la
oz UGEL expide la resolucidn de reconocimiento para efectos de pago.

Que, estando a lo actuado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces,
con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, y la propuesta elevada por el director de la IE, ¥

| De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de

| Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal 2024, Ley N° 30328, Ley
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Organizacion
y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER PARA EFECTQS DE PAGQ, los servicios prestados

como docente, conforme a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . QUISPE SALCEDO, CATALINA BERNARDINA
DOC. DE IDENTIDAD © DN N° 41200237
SEXO . FEMENINO
o FECHADENACIMIENTO ;2511111981
; 1\(43 (REGIMEN PENSIONARIO " I+ DL.N°19890

JULO VIO GRADO -~ PROFESOR
'}SPEUAUDAD . PRIMARIA

N

\fj‘mu\“

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO . Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA L 70335

CODIGO DE PLAZA o 153813217N5

COD.REGISTRO (ARHSP) @ 001291

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . LICENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL Enfermedad) DE:CUTIPA PILCO,

YESEN MARIBEL, Resolucion N° 001334-2024

.. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 11179-2024 N° DE FOLIOS: 13
REFERENCIA ! OF. 016-2024-DIEP-70350
" VIGENCIA DEL CONTRATO © i+ Desdeel 2517)‘202.4 hasta el 22/8/2024
I JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas
f: E: DE LA ADJUDICACION ; SITUACIONES DIFERENCIADAS

_ ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que es de aplicacion al docente cuyo pago se reconoce por
7 %mculo 1% de la presente resolucion, las causales de resolucion de contrato sefialadas en el articulo 30 del Decreto Supremo N° 020-
3-MINEOU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a'la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como o dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal

2024,
ltllul ' ' ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias
y\ administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
Registrese y comuniquese.
FIRMADO ORIGINAL
Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao
NBCCT/DUGELEC
FCHS/IJAGA Wb
PCHC/JAGI : SO ATES

HMC/ABOG. | AL
DCHR/Enc. NEXUS

- e .4 .
mmuu Mamaki Monrs
() (‘NFFUADM}NHIR&TI\‘{H
UGEL EL COLLAT



UGEL EL Colliao

"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
© ¥ de la conmemoracidn de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

sAICA DE
%E_?Uh L'D'E‘?{/

Resolucion Directoral N° 001458 -2024
iave, 18 SEP 2094

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
plazas vacantes existentes en las instituciones educativas puiblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de
e confratacion docente,

SRR

QE@*‘ ‘;h"f' TZ:‘- Que, el articule 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
\g{f‘ gnotd %ucah‘va y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por
) e \_Po;, alidad permifir ia contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es
3£ 0257 de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo N°® 020-2023-MINEDU, se aprueba la “Norma que reguia el
procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion basics y
tecnico productiva, a que nace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”,
con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion de profesores y la
renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva:

Que, conforme establece el numeral 10.4 del articulo 10 de la norma indicada, es
responsabilidad de la IE proponer al profesor para ser contratado segun los criterios dispuestos para la contratacidn por situaciones
diferenciadas, cautelando que cumpla con los requisitos dispuestos en la norma; asimismo, el articulo 27 de la misma norma regula la
contratacion por situaciones diferenciadas, en IIEE por convenio y aquellas que no son de convenio, en caso de esta Gltima el literal b) del

@;mmerar 27.2 del articulo 27 establece que, el director de la IE en coordinacién con los miembros del CONEI podra proponer ante la UGEL,
Vet '...,...a_f‘.'é'?q'uien cumpla con los requisitos de formacién general, especificos (perfiles establecidos en el anexo 6 de la indicada norma) y no incurra
RSESOE g alguno de los impedimentos estipulados en el articulo 21 de Ia citada norma; adjuntando la hoja de vida documentada y las declaraciones
LE ', luradas debidamente llenadas, firmadas y con impresion dactilar, seguin formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 de dicha

ey

\%‘5 oo v norma;

Q&L\JH‘J 3

Que, de acuerdo al numeral 28.6 del articulo 28 de la norma mencicnada, en el caso de
que los contralos sean resueltos antes de cumplir los treinta (30) dias o la propuesta se realiza por periodos menores a treinta (30)-dias, la
UGEL expide la resolucion de reconocimiento para efectos de pago.

Que, estando lo actuado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces,
ton el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL. y la propuesta elevada por el director de la IE, ¥i

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N® 29944 Ley de
-Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N° 3032¢, Ley
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial y sus ‘modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N* 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Qrganizacion
y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las.Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en el Texto
Unico Ordenado de |2 Ley-N° 27444, Ley del Procadimiento Administrativo General;

s



come gocente, conforme 3 continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
, EGIMEN PENSIONARIO
P * Z)|TULO Y/0 GRADO

& Adminigtrativa
% &g

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
y @ggéngj,% | COD. REGISTRO (ARHSP)
%‘&Lﬁh )} cARCO
™" o/ MOTIVO DE LA VACANTE

1.3.  DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
DE LA ADJUDICACION

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RECONOCER PARA EFECTOS DE PAGO, los servicios prestados

QUISPE SALCEDQ, CATALINA BERNARDINA
D.N.I. N° 41200237

FEMENINO

25/11/1981

D.L. N° 19990

PROFESOR

PRIMARIA

Primaria

70335

1153813217N5

001291

PROFESOR

LICENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL(Enfermedad) DE:CUTIPA PILCO,
YESEN MARIBEL, Resolucion N® 001425-2024

12260-2024 N° DE FOLIOS: 13

OF. 021-2024-DIEP-70335

Desde el 26/8/2024 hasta el 19/9/2024
30 Horas Pedagégiﬁas
SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que es de aplicacion al docente cuyo pago se reconoce por

lo 1° de la presente resolucion, las causales de resolucion de contrato sefisladas en el articulo 30 del Decreto Supremo N° 020-

ARTICULO 3°.- AFECTESE 3 Ia cadena presupuestai correspondiente de acuerdo al Texto

Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Pblico para el Afio Fiscal

2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la pare interesada e instancias

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

NBCCT/DUGELEC LO QUE TRANSCRIBO A USTEL,
bsgiellinion PARR S CONDCIMIENTO) ¥
FOHELACS FINES CONLIGUIENTES

HMC/ABOG. | AL
DCHR/Enc. NEXUS

4y

Casimiro Mamani donro;
) J TECHICH wmkfsiluh{ﬁff?y»
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UGEL El Collao

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

QEPUBLICA DEL oy

Resolucion Directoral N°. 001549 -2024
llave, ‘15 DCT zn?é

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacidn garantizar el buen inicio del ario escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestidn escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pUblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de
W, COntratacion docente;

\ | Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
¢ @Hucativa y dicta otras disposiciones, seriala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por
'-:,/ alidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacidn basica y técnico productiva; es
oi-‘-"e plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 020-2023-MINEDU, se aprueba la “Norma que requla el
procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion bésica y
técnico productiva, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”,
con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion de profesores y la
renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva:

Que, conforme establece el numeral 10.4 del articulo 10 de la norma indicada, es
responsabilidad de la IE proponer al profesor para ser contratado segun los criterios dispuestos para la contratacién por situaciones
diferenciadas, cautelando que cumpla con los requisitos dispuestos en la norma; asimismo, el articulo 27 de la misma norma requla la
contratacion por situaciones diferenciadas, en IIEE por convenio y aquellas que no son de convenio, en caso de esta Ultima el literal b) del
numeral 27.2 del articulo 27 establece que, el director de la IE en coordinacion con los miembros del CONEI podra proponer ante la UGEL,
\ 2 quien cumpla con los requisitos de formacién general, especificos (perfiles establecidos en el anexo 6 de |a indicada norma) y no incurra
pn alguno de los impedimentos estipulados en el articulo 21 de la citada norma adjuntando la hoja de vida documentada y las declaraciones
radas debidamente llenadas, firmadas y con impresidn dactilar, segun formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 de dicha

I Que, de acuerdo al numeral 28.6 del articulo 28 de la norma mencionada, en el caso de
i que los contratos sean resueltos antes de cumplir los treinta (30) dias o la propuesta se realiza por periodos menores a treinta (30) dias, la
i[ UGEL expide la resolucion de reconocimiento para efectos de pago.

i. Que, estando a lo actuado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces,
| con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, y la propuesta elevada por el director de Ia IE, Y

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de
Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N° 30328, Ley
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba &l Reglamento
de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Organizacion
y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General:



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER PARA EFECTOS DE PAGO, los servicios prestados

como docente, conforme a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . QUISPE SALCEDO, CATALINA BERNARDINA
DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 41200237 '

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO © 251111981

REGIMEN PENSIONARIO 5 ¢ | 117  D.L. N°19990

TITULO Y/O GRADO ; PROFESOR

ESPECIALIDAD ; PRIMARIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO : Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA : 70335

CODIGO DE PLAZA : 1153813217N5

COD. REGISTRO (AIRHSP) : 001291

CARGO -. PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : LICENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL (Enfermedad) DE:CUTIPA PILCO,

YESEN MARIBEL, Resolucion N° 001527-2024

'1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE : 12794-2024 N° DE FOLIOS: 13
REFERENCIA : INF. N° 024-2024-DIEP-70350
VIGENCIA DEL CONTRATO ; Desde el 23/3/2024 hasta el 21/10/2024
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas

DE LA ADJUDICACION ; SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que es de aplicacién al docente cuyo pago se reconoce por
ol articulo 1° de la presente resolucién, las causales de resolucién de contrato sefialadas en el articulo 30 del Decreto Supremo N° 020-
2023-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31953 que aprueba el Presupuesto del Sector Pblico para el Afio Fiscal
2024,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, |a presente resolucion a la parte interesada e instancias
administrativas pertinentes para su conacimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
-L El Collao

NBCCT/DUGELEC LO QUE VA USTE
FCHS/IJAGA ; ENTO Y
PCHCIJAGI

HMC/ABOG. | AL
DCHR/Enc. NEXUS



CODIG0 MODULAR- SECUENCIAL

1041200237-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
QUISPE SALCEDO

CENTRO DE TRABAIO
70607

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0218412
INGRESOS
CONCEPTO

Reintg. Manual
Reint Man No Af

TOTAL INGRESOS

La presentacian de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
CATALINA BERNARDINA

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:18/04/2024 TERMINO:17/05/2024

DOC. DE REFERENCIA

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

MAYO - 2024
ADICIONAL 1
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41200237

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Primaria 1153813217N5
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
S/2,015.33 D.L. 25897 AFP 5/ 235.79
$/1,185.17
5/3,20050 TOTAL DESCUENTOS S/ 235.79
TOTAL LiQuiDO S/ 2,964.71 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

‘/i-*--i g d

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



P
12 B PERU | Ministerio
de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041200237-273004

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
QUISPE SALCEDO

CENTRO DE TRABAIO
70607

REGIMEN LABORAL

Ley Nro 30328
LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0218412

INGRESOS
CONCEPTO
Rem.Mensual
asgmul_cont
asgeib_cont
asgrt3_cont

asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacian de la boleta de pago electrdnica
puede ser verificada a través de la lectura del
cadiga QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
CATALINA BERNARDINA

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESQ:18/05/2024 TERMINO:14/06/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD 11111

DIAS/MENSUAL
28

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/2,893.80 D.L 25897 AFP
5/130.67
S/ 46.67
S/ 65.33
$/93.33

5/3,229.80

TOTAL LiQuIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 3,009.72 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO

UGEL ILAVE
RUC 20406266207
JUNIO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41200237
TIPO SERVIDOR
Docente Contratado
ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1153813217N5

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO
S/ 220.08

S/ 220.08

S/ 1,880.97

Visite |a pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

LGN
@- I

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041200237-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
QUISPE SALCEDO

CENTRO DE TRABAJO
70607

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0218412

INGRESOS

CONCEPTO

Reintg. Manual
Reint Man No Af

TOTAL INGRESOS

La presentacidn de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a traves de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
CATALINA BERNARDINA

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:18/04/2024 TERMINO:17/05/2024

DOC. DE REFERENCIA

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

JULIO - 2024
ADICIONAL 2
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41200237

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

RD 1308-24 AFP - Integra Mixta
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Primaria 1153813217N5
TARDANZA (HH:MM) DIiAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO

5/2,015.33 D.L 25897 AFP S/ 235.79

S/ 1,385.17

5/3,400.50 TOTAL DESCUENTOS 5/ 235.79
TOTAL LiQuiDO S/3,164.71 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE
Visite la pdgina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

Y Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

hfi-'i— compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041200237-273003

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
QUISPE SALCEDO

CENTRO DE TRABAIO
70335

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0270819

INGRESOS

CONCEPTO

Reintg. Manual
Reint Man No Af

TOTAL INGRESOS

La presentacian de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a travis de la lectura del
cadigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
CATALINA BERNARDINA

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:18/04/2024 TERMINO:17/05/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD 1308-24

DIAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

AGOSTO - 2024
ADICIONAL 2
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41200237

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CcODIGO PLAZA NEXUS
1153813217NS

DIAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO

§/1,948.15 D.L 25897 AFP S/ 22794

S/ 1,145.66

5/3,093.81 TOTAL DESCUENTOS S/ 227.94
TOTAL LiQuiDo S/ 2,865.87 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,948.15
MENSAJE

Visite la pdgina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041200237-273005

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

QUISPE SALCEDO

CENTRO DE TRABAIO
70335

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0270819

INGRESOS

CONCEPTO

Rem.Mensual
asgmul_cont
asgrt2_cont
asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrdnica
puede ser verificada a travis de la lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
CATALINA BERNARDINA

CARGO
PROFESOR

ViNCULO LABORAL
INGRESO:26/08/2024 TERMINO:19/09/2024

DOC. DE REFERENCIA

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

SETIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41200237

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

RD 1458-24 AFP - Integra Mixta
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
25 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Primaria 1153813217N5
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
S/ 2,583.75 D.L 25897 AFP S/ 196.49
s/ 116.67
5/83.33
5/83.33
5/2,867.08  TOTAL DESCUENTOS 5/196.49
TOTAL LiQUIDO S/ 2,670.59 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,679.44
MENSAJE
Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu
/ ?""*.'T". Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

Fir

compromiso con el medio ambiente.



)
ﬁ PERU

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1041200237-273005

DATOS PERSONALES
APELLIDOS

QUISPE SALCEDO

CENTRO DE TRABAJO
70335

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0270819

INGRESOS

CONCEPTO

Rem.Mensual
asgmul_cont
asgrt2_cont

asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electranica
puede ser verificada a través de la lectura del
chdigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
CATALINA BERNARDINA

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:23/09/2024 TERMINO:21/10/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD 1458-1549-24

DIiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

OCTUBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
41200237

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1153813217N5

DIAS DE LICENCIA

00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/3,100.50 D.L 25897 AFP 5/235.79
5/ 140.00
5/ 100.00
s/ 100.00
5/3,44050  TOTAL DESCUENTOS 5/ 235.79
TOTAL LiQuiDO S/ 3,204.71 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 2,015.33
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

N )
§73X3.

il it

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.




