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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

RESOLUCION DIRECTORAL N° 000889 -2022-DUGELEC

ave, 17 MAR 2079

Visto; el Expediente Administrativo N° 4486 - 2022, de fecha
15 de marzo del 2022, referente a la conformacién del Comité de Contratacién Administrativa
del Personal CAS de Intervenciones MINEDU, de la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao,
y los documentos adjuntos con un total de uno (01) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que;-es politica del sector de educacion formular, dirigir, ejecutar
y supervisar la politica general del Estado en el dmbito de las actividades que laley sefiale; la Unidad
de Gestion Educativa Local El Collao, es un érgano desconcentrado de la Direccion Regional de
fducacion de Puno, y proporciona el aporte técnico pedagdgico, institucional y administrativo
dentro del dmbito de su influencia, con autonomia administrativa y presupuestal;

Que. mediante Informe N° 00033-2022-MINEDU/SPEQPEP-UPP, lo

Unidad de Planificacién y Presupuesto, conjuntamente con la Direccidn General de Calidad de Ia
Gestidn Escolar, la Direccién General de Educacién Bdsica Regular, la Direccién General de
Desarrollo Docente, la Direccién General de Gestién Desceniralizada, la Direccién General de
Educacién Bdsica Alternativa, Intercultural BiingUe y de Servicios Educativos en el Ambito Rurdl, Ia
Direccion General de Servicios Educativos Especializados y la Direccidn General de Educacién
Técnico-Productiva y Superior Tecnolégica y Artistica del Ministerio de Educacién, en el marco de lo
establecido en el numeral 48.2 del articulo 48 de la Ley N° 31345, Ley de Presupuesto del Sector
PUblico para el Afo Fiscal 2022, sustentan y proponen la aprobacién de la Norma Técnica
denominada “Disposicionss para la implementacion de las intervenciones y acciones pedagdgicas
del Ministerio de Educacién en los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana en el Afio Fiscal 2022",
dicho Informe fue complementado con los Informes N° 00053-2022-MINEDU/SPE-OPEP-UPP y N° 00184-
2022-MINEDU/SPE-OPEP-UPP;
Que, mediante la RESOLUCION MINISTERIAL N° 083-2022-MINEDU,
&n el Arficulo 1, Aprobar la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la implementacion de
is intervenciones y acciones pedagdgicas del Ministerio de Educacién en los Gobiernos Regionales
Lima Metropolitana en el Ao Fiscal 2022";

Que, estando a lo actuado por la oficina de Personal, visado por
los Jefes de las Areas Gestidn Administrativa, Areas Gestién Administrativa, Gestién Institucional vy
Asesor Legal de la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao, y;

De conformidad con los principios administrativos preestablecidos
en el Art. IV del Titulo Preliminar de T.U.O. de la Ley N° 27444 del Proceso Administrativo General,
aprobado mediante D.S. 004-2019-JUS, con irestricta observancia a nuestra Constitucién Politica del
Estado, Ley N° 31365, Ley que aprueba el presupuesto del sector publico el afo Fiscal 2022,
Resolucion Ministerial N° 083-2022-MINEDU y otras normas conexas:

SE RESUELVE:

: ARTICULO 1° CONFORMAR la Comisién de Contratacién
Administrativa del personal CAS de Intervenciones MINEDU, de la Unidad de Gestidn Educativa
Local de El Collao, para el afio 2022, el mismo que estd infegrado por los siguientes servidores;
segun se detalla a continuacion: '



APELLIDOS Y NOMBRES ' CARGOS
BOHORQUEZ BARRIGA, Edwin Martin_- ‘ Presidente Jefe AGP
BLANCO MAMANI, Frank , Sec. Técnico Jefe RRHH.
CHAINA MAMANI, Heidi Policaria Miembro- Esp. Vinculado
QUISPE VARGAS, Edgar Henry : Miembro - Esp. Yinculado

. _ARTICULO 2° ENCARGAR al Comité conformada actuar en
a transparente y de rigurosd dplicacién de las normas que regulan tal efecto, debiendo

y veracidad. ]
ARTICULO 3° NOTIFIQUESE a los miembros de comisién para su

conocimiento y fines de actuacion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FIRMADO ORIGINAL

Prof. MARISOL COAQUIRA-RAMOS b
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO - ILAVE
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RESOLUCION DIRECTORAL N (009((-2022-DUGELEC
ILAVE, 12 MAY 2022

Visto; El expediente N° 06199, con fecha 06 de mayo del
! 2022, verificado en el libro de actas en folio N°31-32 “Conformacion del comité de evaluacion de
lenguas originarias de la UGEL EL COLLAO - llave.

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Unidad de Gestion Educativa Local
El Collao- llave, conformar el comité de evaluacion de lenguas originarias para evaluar el dominio
de lenguas indigenas oral y escrito a docentes y publico en general y puedan pertenecer al
registro nacional de docentes EIB.

El comité de evaluacion de dominio de lengua Indigena
u Originario se ha constituido en la UGEL, teniendo la responsabilidad de dirigir, organizar y
gjecutar el proceso de evaluacion de dominio de lenguas originarias, dicha conformacion se
encuentra registrada en el libro de actas, y cumplir con los protocolos y normas emanados por el
MINEDU, para coordinar verificar, dirigir, gestionar las condiciones para seguridad y
transparencia del proceso.

El Comité de evaluacion organizara y convocara a los
evaluadores quienes seran los responsables de la evaluacion del nivel de dominio oral y escrito
de la lengua originaria a los docentes y pUlblico en general dichas personas son docentes y
profesionales bilinglies debidamente acreditados, y de acuerdos a criterios establecidos en el
protocolo y en el idioma correspondiente,

Que, estando visado a lo informado y actuado por los
especialistas de EIB, visado por la jefatura de Gestion Pedagodgica, Jefatura de Gestidn
Institucional, y de la oficina de Asesoria Juridica de la UGEL EL COLLAO,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR conformar el comité de
Evaluacién de Lenguas Originarias 2022, de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao.

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

1 Edwin Martin BOHORQUEZ BARRIGA JEFE DE AGP

2 Hugo Cesar LOPEZ FLORES ESP. EIB

3 Carina QUISPE MENDOZA ESTADISTICO 1

4 David CHOQUEHUANCA RAMIREZ ESTADISTICO 2
MIEMBROS ALTERNOS

1| Juana CANO CAHUANA ESP. INICIAL

2 Luis Wrober CUELA HUMPIRE ESP. PRIMARIA

3 Jose Luis RODRIGUEZ ORTEGA ESP. PRIMARIA

4 Jesus CACERES PERCA ESP. CYT

5 Hilda Nicolasa APAZA CASTILLO ESP. COMUNICACION

6 José Antonio ESCOBAR COTRADO ESP. ARTE Y CULTURA




7 Edgar Henry QUISPE VARGAS ESP. CIENCIAS SOCIALES
8 Nelio CHINO QUISPE ESP. PRONOEI

9 Heidi Policaria CHAINA MAMANI ESP. MATEMATICA

10 | Antonio Santiago LARICO CHALLCHA ESP. CETPRO

ARTICULO 2°.- DISPONER, su ejecucién seguimiento y
evaluacién bajo responsabilidad del Comité de Evaluacion de Lenguas Originarias

,J::_,—-ﬁ_RTiCULO 3°.- ENTREGAR, a los recurrentes el

documento de la presente resolucion para su conocimiento e implementacion de la Unidad de
Gestion Educativa Local El Collao - Ilave.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Prof. MARISOL COAQUIRA RAMOS
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO - ILAVE

MCR/DUGELEC
EMBRB/IAGP
MVE/IAGI
HMC/AL
HCLF/EEIB
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UNIDAD DE GESTION EDHMTIVA LacAL
EL ColLlLAO®

RESOLUCION DIRECTORAL N° 000898 -2022-DUGELEC
flave, 19 WAV 2022

Visto, el expediente N° 2022-6081que contiene el Memorandum N° 076 — 2022-MINEDU-
GRP-DREP-DUGELEC-EC/D, solicita conformaciéon de Comité de Racionalizacidn y demds
ocumentos adjuntos con numero fotal de uno ( 01 ) folios Utiles, v;

CONSIDERANDO:

W Que el D.S. N° 001-2012 -ED, Reglamento de la Ley N° 28044 — Ley General de
ducacion, en su art. 159° - De la raciondlizacion de recursos humanos, establece que la
—~ RGCIonchzaaon de personal directivo, jerdrquico, docente y administrativo en las instituciones
educativas publicas es un proceso permanente orientado a optimizar la asignacion de cargos plazas
y personal, en funcién de la real demanda y necesidad de los servicios educativos de calidad.

Que, la Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial en su art. 74° Obligatoriedad de la
Racionalizacién, establece que la Racionalizacién de plazas en las Instituciones Educativas PUblicas
es un proceso permanente, obligatorio y pricritario orientado a optimizar la asignacion de plazas
docentes en funcién de las necesidades reales y verificadas del servicio educativo.

Que, con D.S. N° 016 — 2005 -ED, se dispone que las instancias de Gestion Educativa
descentralizada que tienen nivel de Unidad Ejecutora, deben utilizar en forma obligatoria los sistemas
denominados SIRA, SUP y NEXUS.

Que, la R.V.M. N° 307 -2019 - MINEDU, Aprueba la norma “ disposiciones para el
proceso de raciondlizacion, en el marco de la ley N° 29944 ley de la reforma magisterial en las
instituciones publicas de educacion bdésica y técnico productiva, asil como en programas
educativos”;

Asi como también establece en su numeral 5.3.4 que la CORA - UGELEC, estard integrada por los
miembros, y en uso de las facultades conferidas por las normas legales vigentes.

~ Que, con las visaciones de los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa, Gestion
Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local de El Collao.

Que, la R.V.M. N° 142-2021- MINEDU, establece las “ Disposiciones para la evaluacidn
extraordinaria del proceso de Racionalizacién 2022 en el marco de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma
Magisterial. En las IEE pUblicas de educacion Bésica y Técnico — Productivo y Programas Educativos.

SE RESUELVE:
PRIMERO.-CONFORMAR la comisién de Racionalizacién 2022 ( CORA - UGEL EL

COLLAO ), de plazas directivos, docentes y auxiliares de educacion en el marco de la Ley N° 29944,
y debiendo quedar tal como se detalle a continuacion;

N T APELLIDOS Y NOMBRES =z CARGO . v s
01 | VIZA ESCALANTE Marleni Jefe del Area de Gestidn Institucional - Presuden’re
02 | FLORES CASIRO Percy Especidlista de Racionalizacién — Sec. Técnico.

03 | FLORES CASTRO Percy Especialista en Finanzas

03 | QUISPE LUPACA Juan Especialista en Administracién |.
04 | CANO CAHUANA Juana Especialista de Educoczon Inici i
NE LI A UL IAADIDI \Aea b~ Faim = o af il A =) _ T2 s _ &




SEGUNDO.- NOTIFICAR, a los infegrantes de la CORA de la Unidad de Gestion
Educativa Local El Collao - 2022 en la forma y modo que establece la Ley.
Registrese y Comuniquese,

PROF. MARISOL COAQUIRA RAMOS
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO
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RESOLUCION DIRECTORAL N9() 0995 -2022-DUGELEC
weve g U 202

Visto, los documentos de trabajo relacionado con el Plan de Monitoreo
y Acompafiamiento y Asistencia Técnica a las Instituciones Educativas del Ambito de la Unidad
de Gestién Educativa Local El Collao para el afio 2022.

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao, es una institucién
descentralizada del Ministerio de Educacidn en sus aspectos de Gestién Pedagdgica,
Institucional y Administrativa y su funcién es garantizar la calidad y eficiencia del servicio
educativo, velar por la buena organizacion administrativa y adecuado funcionamiento de las
Instituciones Educativas, programas y formas educativas dentro de su jurisdiccion mediante la
supervision, monitoreo y acompafiamiento desde la sede, con el objetivo de garantizar la mejora
de los aprendizajes de los estudiantes.

Que, en concordancia con la RVM N2 038-2009-ED se debe conformar
mediante Resolucidn Directoral la comision Local de Supervisién Pedagégica e Institucional de
la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao para el afio 2022 integrado por los servidores que
se especifican en la parte resolutiva que aprueba el Plan anual de Supervisién Pedagdgica para

-, el presente afic.

5 Estando a lo actuado por el Area de Gestién Pedagdgica, Gestidn
/ Institucional, Gestién Administrativa de la Unidad de Gestién Local El Collao.

De conformidad con lo dispuesto en la Constitucidn Politica del Peru, la
Ley N2 28044 Ley General de Educacion, Ley N2 29944 Ley de Reforma Magisterial, Ley N2 29719
Ley de Convivencia sin Violencia en las Instituciones Educativas, R.S.G. N2 008-2016-MINEDU,
Disposiciones para el Acompafiamiento Pedagdgico en la Educacion Bésica, R.S.G. N2 008-2017-
MINEDU, que modifica las Normas para el Acompafiamiento Pedagdgico 2017, R.S.G. N2 078-
2017-MINEDU, Aprueban instrumento pedagdgico denominado “Rubricas de Observacidn de
Aula”, R.M. N288.2018.MINEDU, modifica normas para el acompafiamiento pedagdgico, R.V.M.
N2 186-2022-MINEDU, Orientaciones Pedagdgicas para el servicio educativo de Educacion
Bdsica durante el afio 2022 y la R.V.M. N2 186-2020-MINEDU, establece las Orientaciones para
el Desarrollo del Afio Escolar 2022 en las Instituciones Educativas y programas Educativos de la

Educacion Basica.
SE RESUELVE:

PRIMERQ. - CONFORMAR, La comisién y Equipo Local de Monitoreo
Pedagdgico e Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao para el afio 2022.



“'0,8MISION LOCAL DE SUPERVISION PEDAGOGICA e INSTITUCIONAL:

= > NOMBRES y APELLIDOS CARGO CARGO
~=pra- Norka Belinda CCORI TORO DIRECTORA UGEL EL COLLAO | PRESIDENTA
Dr. Edwin Martin BOHORQUEZ BARRIGA | JEFE DE AGP SECRETARIO TECNICO
Prof. Marleny VIZA ESCALANTE JEFE DE GESTION INSTITUCIONAL
CPC. Félix CHURATA SANTUYO JEFE DE ADMINISTRACION
Abog. Juan LUPACA QUISPE Especialista en administracion de Personal
C.P.C. Percy FLORES CASTRO Especialista en finanza

EQUIPO TECNICO LOCAL DE SUPERVISION, MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO E MAIL
w| Dr. Edwin Martin BOHORQUEZ BARRIGA JEFE DE AGP edwinbb2011@gmail.com
) 71 Prof. Juana CANO CAHUANA Esp. Educ. Inicial ccjuana93@hotmail.com
S]f Prof. Nelio CHINO QUISPE Esp. Educ. PRONOEI nchinoguispe@gmail.com
Prof. Luis Wrober CUELA HUMPIRE Esp. Educ. Primaria wrober2016@gmail.com
Brof, josé Luis RODRIGUEZ ORTEGA Esp. Educ. Primaria luchitoouma@hotmail.com
Prof. Hugo César LOPEZ FLORES Esp. EIB cesarhclf@gmail.com
Prof, lestis CACERES PERCA Esp. Educ. Secundaria—CyT jcpbioguim@gmail.com
Prof. Heidi Policaria CHAINA MAMANI Esp. Educ. Secundaria - matematicas Heidiprovi 8&hotmail com
heidiugelec@gmail com
9 Dra. Hilda Nicolasa APAZA CASTILLO Esp. Educ. Secundaria - comunicacion hilcasti@gmail.com
10 Prof. Edgar Henry QUISPE VARGAS Esp. Educ, Secundaria —ciencias sociales | edpurarsomiganation
11 Prof. Desiderio Alan FERNANDEZ GUTIERREZ Esp. Educ. Secundaria — sducacion fisica | Alanfgll02@gmail com
12 Prof. David CHOQUEHUANCA RAMIREZ Esp. Educ. Secundaria —TICs. David27cher@gmail.com
Prof, José Antonio ESCOBAR COTRADO Esp. Educ. Secundaria — Arte y Cultura joszartorices-harcotrade @ hotmailcom
Prof. Antanio Santiago LARICO CHALLCHA Esp. Educ. EPT— EBA —CETPRO - TOE aslchallcha@gmail.com

SEGUNDO. - APROBAR: En vias de regularizacion el Plan Local Anual de
Monitoreo y Acompafiamiento Pedagogico e Institucional y Administrativa de la Unidad de
Gestién Educativa Local El Collao para el afio 2022.

o }‘f_:‘ i \}9» /

TERCERO. - DISPONER: La publicacion en el Portal Institucional de la
UGEL EL COLLAO para su respectiva difusion y conocimiento de las Instituciones Educativas.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

IREEAMA
A
E

Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO




El CollAQ

RESOLUCION DIRECTORAL N° 001010 -2022-DUGELEC

llave, 1 6 JUN 2022

Visto, el expediente administrativo N° 7844 — 2022, el jefe del drea
de Gestion Pedagdgica de la Unidad de Gestién Educativa Local de El Collao, solicita la emisidn de
la resolucion sobre la conformacion del comité de Refuerzo Escolar.

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente administrativo N° 7844 — 2022, fe
fecha 09 de junio del 2022, el administrado solicita la emisién de la resolucién directoral para la
conformacion del comité de Refuerzo Escolar;

Que, segln la Resolucion Ministerial N° 045 — 2022 — MINEDU, La
Estrategia Nacional de Refuerzo Escolar consiste en desarrollar acciones pedagdgicas y de
gestién, que se redlizan en las IGED, desde un enfoque territorial, a fin que los y las
estudiantes desarrollen sus competencias en el nivel esperado para su grado/ciclo. En el
aula, se inicia con la identificacién del nivel real de aprendizaje de los v las estudiantes en
el momento de la evaluacion diagnéstica y en el proceso, cuando se desarrollan las
actividades pedagdgicas en el aula.

Que, en el numeral 8.3. Responsabilidades de la UGEL,
incorporar el presente documento normativo tiene por finalidad orientar las acciones para
la generacion de condiciones y la implementacién de la Estrategia Nacional de Refuerzo
Escolar en la Educacidn Bdsica Regular, en los dmbitos urbano vy rural; asi como el modelo
intercultural bilingUe, que tiene como propdsitos: i) atender las necesidades de aprendizaje
de los y las estudiantes que requieren avanzar en el desarollo de algunas competencias
relacionadas a las dreas de Comunicacion y Matemdtica; vy, i) fortalecer su dimensién
socioemocional, en el marco de la emergencia sanitaria por la Covid-19.

Estando a lo informado por el responsable de Remuneraciones —
Planillas de esta sede administrativa y actuado por el Especialista en Administracién de Personal,
isado por el Jefe del Area de Gestidn Administrativa, Gestion Institucional de la Unidad de

/' Gestién Educativa Local El Collao;

- De conformidad con la Constitucion Peolitica del Perd, Ley de
Procedimiento Administrativo General N° 27444, modificado por el D.S. N°® 006-2017-JUS, Ley de
la Reforma Magisterial N° 29944, Resolucidn Ministerial N° 045 — 2022 - MINEDU y ofras normas
conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° CONFORMAR el Comité de Refuerzo Escolar 2022, de la
Unidad de Gestidn Educativa Local El Collao parg el afio 2022, segin se detalla g continuacién:

N° | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

01 | BOHORQUEZ BARRIGA Edwin Martin Jefe de Gestion Pedagdgica.
02 | APAZA CASTILLO Hilda Nicolasa Especialista en Comunicacién,
03 | CHAINA MAMANI Heidi Policaria Especialista en Matemdticas.
04 | LOPEZ FLORES Hugo Especinlista en EIB.

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR I presenfe resolucion a los miembros del

directorio en la forma y modo que es?oplece la Ley. i
REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

00 0RIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORITORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
- EL COLLAO

NBCT/DUGELEC.
VGIPLIAGA,
MVE/IAGI,
RLCR/Proy/315







UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

RESOLUCION DIRECTORAL N° (001126 -2022-DUGELEC
Ilave, a{} “;

Vistos, los expediente administrativo N° 9094-2022, segin el
memorandum N° 112 - 2022-ME/DREP-DUGELEC/D, el acta de eleccién de los representantes
de COPROA y demds documentos adjuntos con nimero total de siete (07) folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente administrativo N° N° 9094 — 2022, la
o4 Directora de la Unidad de Gestidn Educativa Local El Collao, solicita se emita acto

L L7

~{ #¥ administrativo para la conformacién de la Comision Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios de Docentes en la Unidad de Gestién Educativa Local de El
Collao;

Que, el articulo 43" de la Ley N° 29944 “Ley de Reforma
Magisterial” determina que los profesores que se desempefan en las dreas antes sefaladas,
que transgreden los principios, deberes obligaciones y prohibiciones, incurren en
responsabilidad del servidor o funcionario, las que se aplican con observancia de las
garantias constitucionales del debido proceso; asimismo, el numeral 91.1 del articulo 91° del
Reglamento de la Ley N° 29944, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, establece
gue la Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para docentes se
constituye mediante resolucidn del Titular de la Instancia de la Unidad de Gestién Educativa
Descenfralizada, seglin corresponda, y se ‘encarga de los procesos administrativos
disciplinarios por faltas que ameriten sancién de cese temporal o destitucién del docente,
personal jerdrquico, subdirector de la instituciones Educativas, Directivos de las instituciones
educativas, sede administrativas de las Direcciones Regionales de Educacion, Unidad de Gestién
Educativa Local y MINEDU;

Que mediante la Resolucién Viceministerial N° 091-2021-MINEDU,
se aprueba el documento normativo denominado "Dispasiciones que regulan la investigacidn vy el
proceso administrativo disciplinario para profesores, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial”, concordante con el numeral 6.1.2 y el literal a) del numeral 6.1.3.1 CPPADD, se conforma
en la UGEL, la DRE y el MINEDU, y esta constituida por fres (3) miembros titulares 1.- Un representante
del fitular de la IGED, quien la presidird, 2.- Un representante de la oficina de personal de la IGED o
quien haga sus veces, profesional en derecho, quien actuara como STy que presta servicios a tiempo
completo y de forma exclusiva y 3.- Un representante de los profesores nombrados de la jurisdiccion,
elegido a traves de un integrada por el personal que se detalla en la parte resolutiva:

mﬁ\\ Estando a lo actuado por el Equipo de Personal, visado por las

= ~jefaturas de las Areas de Gestién Administrativa, Gestién Institucional de la Unidad de Gestion
t —  Educativa Local El Collao;

{/« Que, de conformidad con la Constitucién Politica del Pery; Ley
- N° 28044, Ley General de Educacion; Ley N° 29944, Ley de Reforrna Magisterial v su Reglamento
Aprobado mediante D.S. N° 004-2013-ED, D.S N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién vy
Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y las Unidades de Gestién Educativa, D.S. N
022-2002.ED, gue crea la Direccién Regional de Educacion de Lima- Provincias y adecua las Unidades
de Servicio Educativa (USE) a Unidades de Gestidon Educativa Local (UGEL), Ley N° 27815 Codigo de
ética de la Funcién Publica y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales
vigentes.



SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios de Docentes (CPPADD) de la Unidad de Gestidon Educativa Local de El
Collao , la misma que estard integrada por los siguientes miembros;

MIEMBROS TITULARES:

| N° NOMBRES Y APELLIDOS DENOMINACION CARGO
) 01 | Prof. Luis Wrober CUEL! AR HUMPIRE Especialista en Primarig Presidente
= 02 | Abog. Cesar Viadimir GALVEZ CACERES | Secretario Técnico de COPROA | Secretario Técnico
03 | Prof. Oscar LUPACA MAMANI Representante SUTE EL COLLAO | Representante SUTE
MIEMBROS SUPLENTES:
01 | Prof. Heidi Policaria CHAINA MAMANI Especialista de Matemdtica Presidente
02 | Abog. Juan QUISPE LUPACA Especialista de Recursos | Secretario Técnico
Humanos

03 | Prof. Victor RaUul MAQUERA CCALLO Representante del SUTE. Miembro - SITASE

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a los integrantes de la Comisic_de
evaluacién cumplan sus funciones seialadas en el numeral 6.2.3 y respeten las causales de abstencion
sefialadas en el numeral 6.2.2. de la Resolucion Viceministerial 091-2021-MINEDU.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la prasente resolucion en forma y modo
que sefiala la ley, a la comision y alas instancias que coiresponden.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

sini Haolguin

e E APGHITRAIRO |
UGSEL ELAOLLAQ
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LocAaL
EL CoLLAO

RESOLUCION DIRECTORAL N° (601262 -2022-DUGELEC
ILAVE, 15 SFP 2007

Visto, el expedienfe administrativo N° 9884 y 9899- 2022,
iediante Oficio N° 104 - UGELEC/AGP. Solicita la conformacién del Comité de
Compromiso de Desempefio 2022, y demds documentos con un total de uno (01) folios
Utiles;

Que, es politica del Ministerio de Educacién y de la Unidad de Gestidn
Educativa Local de El Collao, dar respuesta a las solicitudes presentadas por el personal docente,
administrativo y usuarios en general a fin de garantizar el desenvolvimiento de una buena
administracion dentro de los alcances de las normas legales vigentes;

Que, el articulo 46 de la Ley n° 31365, Ley de Presupuesto del Sector PUblico
para el Afo Fiscal 2022, autoriza al pliego Ministerio de Educacién para efectuar modificaciones
presupuestales en el nivel institucional en el presupuesto del Afio Fiscal 2022, a favor de las
Unidades Ejecutoras de educacién de los gobiernos regionales |....),

Que, asimismo, en el citado articulo establece que los recursos a los que
se hace referencia en el considerando precedente son transferidos previo cumplimiento de los
compromisos de desempefo para la adecuada provisién de servicios educativos de calidad. Los
Compromisos, Lineamientos y requisitos son definidos mediante resolucién ministerial del Ministerio
e Educacidn y se encuentra relacionados, entre ofros, con las acciones detalladas en dicho -
: rticulo. Adicionalmente, precisa que los referidos recursos, en lo que corresponde, son

fransferidos hasta el 31 de agosto de 2022, segin cronograma v las disposiciones que establezca
el Ministerio de Educacién para tal fin;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 043 - 2022 - MINEDU, se aprueba
la Norma Técnica para la Implementacion del mecanismo denominado Compromiso de
Desemperio 2022, cuyo objetivo general es establecer los lineamientos y condiciones para la
implementacion y cumplimiento del mecanismo de financiamiento por desempefio
denominado * Compromiso de Desempefio 2022", en el marco de lo dispuesto por el articulo 44
de la Ley N° 31365;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 31345, Ley de Presupuesto
del Sector PUblico para el Afio Fiscal 2022,; RM. N° 043 - 2022 — MINEDU, Norma Tecnica para Ia
Implementacién del Mecanismo denominado Compromisos de Desempefio 2022 y modificatoria
RM. N° 195 — 2022 - MINEDU, y otras normas conexas;

SE RESULVE:

ARTICULO 1° CONFORMAR EL COMITE IMPULSOR DE LOS
COMPROMISOS DE DESEMPENO 2022, de la Unidad de Gestidn Educativa Local de El Collao,
considerando que el MINEDU responsabiliza directamente a la Directora de la UGEL y Jefes

de Area. Por lo gque mencionamos a los siguientes integrantes que a continuacion
AatAll~ma~e



a).- RESPONSABLES DE COMPROMISOS DE DESEMPENO:

P N° APELLIDOS Y NOMBRES DOC. IDENTIDAD CARGO
NeN S 2 | 01 | CCORI TORO Norka Belinda 02433554 Directora
02 | BOHORQUEZ BARRIGA, Edwin Martin 01322032 Jefe de AGP.
03 | FLORES CASTIRO Percy 01308591 Jefe de AGI.
04 | BLANCO QUISPE, Yobed Jesus - - 01318403 Jefe de AGA.
b ).- COMITE IMPULSOR:
N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI CARGO
1 APAZA CASTILLO Hilda Nicolasa 01317990 Especialista Comunicaciéon
2 | SANDOVAL CANCHACO Cesar 02441704 Formador Tutor
3 | CCAMA RAFAEL Rubén Luis 01848707 Formador Tutor
4 | LARICO CHALLCHA Antonio Santiago 01215579 Especialista ETP. Y CETPRO
5 | CHAINA MAMANI Heidi Policaria 40039721 Especialista Matemdticas
6 | RODRIGUEZ ORTEGA José Luis 01209830 Especialista en Primaria
7 | ZAPANA CHOQUEJAHUA Pablo 01873479 Responsable Almacén

ARTICULO 2°.- ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a oficina de imagen institucional,
para la difusidn de los miembros del comité y impulsores de compromisos de desempefio
2022, asi como su publicacion en el portal institucional.

(’_‘ REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
*‘?"é"‘% 318] EW*
F%R? by ‘,.AE ﬁﬂi,

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO -ILAVE
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 0012'71 -2022-DUGELEC

LAVE, 1§ SEP 202

VISTO: El expediente con el informe N° 015-2022/DREP/UGELEC-
AGP/ESPEC.MAT, bases para la organizacion y desarrollo de la XVl Olimpiada Nacional Escolar de
Mateméatica 2022 que se adjuntan, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 79 de la Ley General de Eduicacion establece que el
Ministerio de Educacion es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la
politica de educacion, cultura, recreacion y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, por Resolucion Ministerial N° 0180-2004-ED, modificada por Resolucion Ministerial
N°® 0178-2005-ED, se instituye la Olimpiada Nacional Escolar de Matematica, como espacio que permita a los
alumnos de las instituciones de Educacion Basica Regular - Secundaria del pais conirastar sus aprendizajes
en esta ciencia; a fin de estimular el estudio de la matematica, promover el desarrollo de jovenes talentos y
fomentar el trabajo en equipo, propiciar la sana competencia, el compafierismo y la amistad entre los

participantes;

Que, por la Resolucion Ministerial N° 186-2022-MINEDU, se aprueba el documento
normativo denominado “Disposiciones para la prestacion del servicio educativo durante el afio escolar 2022 en
instituciones y programas educalivos de la Educacion Basica, ubicados en los ambitos urbano y rural’;

Que, siendo aprobadas las Bases Generales y Especificas de los Concursos Educativas
2022, por RVM N® 083-2022- MINEDU, que contiene la Olimpiada Nacional Escolar de Matematica, en el anexo
‘C"; se dispone encargar a la Unidad de Gestion Educativa Local, en el marco de sus competencias, el
cumplimiento de las Bases Generales y Especificas de los Concursos Educativos 2022, y en atencioén se
dispone el reconocimiento de las y los estudiantes ganadores del concurso ONEM de cada categoria y nivel,
en la segunda etapa UGEL, a directores y docentes asesores:

Que, es politica de la Unidad de Geslién Educativa Local El Collao, como instancia de
ejecucion descentralizada del Gobiemno Regional de Puno, reconocer y estimular las acciones sobresalientes
y meritorias que realizan los Directores, Docentes y Estudiantes, siendo necesario reconocer dicha labor
mediante la correspondiente resolucion de felicitacion de acuerdo a la normatividad vigente;

Que, en conformidad de lo actuado por la Especialista en educacion del Area de
Matemética, con la opinion del jefe del Area de Gestion Pedagogica, visados por la Jefatura del Area de Gestion
Institucional y Jefatura del Area de Gestion Administrativa de la UGEL El Collao, corresponde emitir |a
Resolucion de reconocimiento y felicitacion al personal responsable de la organizacion, ejecucion y evaluacion
del desarrollo del concurso XVIII Qlimpiada Nacional Escolar de Matematica 2022:

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044, y su D.S. N° 01 1-2012-ED,
DS. N°® 009-2005-ED, Reglamento de la Gestion del Sistema Educativo, RM N° 186-2022 MINEDU, que
aprueba el documento normativo “Disposiciones para la prestacion del servicio educativo durante el afio escolar
2022 en inslituciones y programas educativos de la Educacion Basica’, Bases de 10s concursos educativos
virtuales segn RVM N° 083-2022-MINEDU y Plan Operativo Institucional POl 2022 aprobado de la Unidad de

Gestion Educativa Local El Collao:



ocuparon las primeros puestos en cada

SE RESUELVE:

Articulo 1° RECONOCER, FELICITAR Y AGRADECER, a los Estudiantes que

categoria, ganadores de la Il etapa UGEL de la XVIII ONEM 2022 y

clasificados a la Il etapa DREP, Directores, Docentes Asesores y Equipo Evaluador, que a confinuacion se

detalla:
CATEGORIA “ALFA”
ORDEN DE ESTUDIANTES CLASIFICADOS _ , _ R
NVEL | Cuiro. | DN |y A Tomaea T 00" | INSTITUCION EDUCATIVA DIRECTOR(A) DOCENTE ASESOR
PRIMERO | 72832973 |ARO HUANACUNI AGUSTIN | ooy pine MAMANI RAMOS ADRIAN | MAQUERA  MAQUERA
JHON ELMER
,,,,, . POLITECNICO REGIONAL | AGUILAR LAURA | CHURACUTIPA  TICONA
1| SEGUNDO |62020052 | CCAMA CHINO DIONY PN B oy SuALDD
- | TIcONA VELASQUEZ JHON | JOsE CARLOS | VARGAS MARON | PONCE FLORES
TERCERD | 60174452 | gravan MARIATEGUI ROXANA PRIMITIVO
... | CHOQUE CONDORI CRISTIAN | NUESTRA SERORA DEL | QUISPE LLANO | PARI MAMANI
FRIMERO: | 60732838 | snep CARMEN GREGORIO JORGE FLORENCIO
oo ne | YAPURASI MAMANI REYNA | JOSE CARLOS | VARGAS MARON | CHURATA  PERALTA
2 | SEGUNDO | 61064485 | pyy 'y MARIATEGUI ROXANA YOLA
TERCERO | 60066770 | NIETOPACO JUAN DIEGO | JOSE OLAYA ARIAS ZIRENA DUVERLY | MAMANI LIMACHI NORMA
MANUEL IDET
o _ NUESTRA SENORA DEL | QUISPE LLANO | MONROY QUENTA FELIX
PRIMERO | 75918194 | CHURA CCAMAFANNY NOELIA | Ra=> ¥ i AR Pl
..... PONCE  APAZA  RUTH|JOSE CARLOS | VARGAS MARON | CHAGUA ISCARA
1798
3 | SEGUNDO. | 73843298 | y\spvoRHY MARIATEGUI ROXANA GERMAN REYNERIO
“eRERG | 74s3a1g |MALLEA  BUSTINZA  JOEL |NUESTRA SENORA DEL|QUISPE LLANO | MONROY QUENTA FELIX
c 4923910 | epyiars CARMEN GREGORIO JORGE AGAPITO
CATEGORIA “BETA”
ESTUDIANTES A —]
NIVEL OﬁggﬁgE DNI | CLASIFICADOS PARALA *gg&gﬁ%’ﬂ" DIRECTOR DOCENTE ASESOR
TERCERA ETAPA
o |MURUICO QUISO SOL e ; .
PRIMERO | 62020133 [ MRTCEC Y ANTONIO RAIMONDI | CONDORI POMA BAILON QUISPE NUREZ TONNY
1
. | CATACHURA TICONA DEYVIS CHAPARRO  VILLANUEVA | MANUELO  SALAMANGA
SEGUNDO | 61946766 || ey PALMER WINKINSON HUSAIN EDGAR
o | AROCUTIPA  LAQUITICONA ZAVALA VALDIVIA NICOLAS | ZAVALA VALDIVIA NICOLAS
PRIMERD 161063472 ] nanigL SAN MIGUEL VITALIANO VITALIANO
2
| pacoTicona CHURA A :
SEGUNDO | 60467474 | [ReoT oM ANTONIO RAIMONDI | CONDORI POMA BAILON QUISPE NUREZ TONNY
. |HUANACUNI  sALCEDO ZAVALA VALDIVIA NICOLAS | ZAVALA VALDIVIA NICOLAS
PRIMERO | 76148760 | 17677 MAC SAN MIGUEL VITALIANO VITALIANO
3
SEGUNDO | 75675072 gng'ALDOT“:ONA BEKHAM | o\ 1aGoRAS CUSI TITO WALTER EDDIE CCAMA ARPA LINO ABEL




EQUIPO EVALUADOR:

Ne | NOMBRES Y APELLIDOS CARGO | ENTIDAD
1 | HEIDI POLICARIA CHAINA MAMANI ESPECIALISTA EN MATEMATICA UGEL EL COLLAD
2 | EDGAR HENRY QUISPE VARGAS ESPECIALISTA EN CIENCIAS SOCIALES UGEL EL COLLAO
3 | HILDA NICOLASA APAZA CASTILLO ESPECIALISTA EN COMUNICACION UGEL EL COLLAO
4 | DESIDERIO ALAN FERNANDEZ GUTIERREZ ESPECIALISTA EN EDUCACION FISICA UGEL EL COLLAD
6 | JESUS CACERES PERCA ESPECIALISTA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA UGEL EL COLLAO
6 | DAVID CHOQUEHUANCA RAMIREZ ESPECIALISTAEN TIC UGEL EL COLLAO
7 | JUANA CANO CAHUANA ESPECIALISTA EN EDUCACION INICIAL UGEL EL COLLAD
— 8 | WROBER LUIS CUELA HUMPIRE ESPECIALISTA EN EDUCACION PRIMARIA UGEL EL COLLAO
9 | JOSE LUIS RODRIGUEZ ORTEGA ESPECIALISTA EN EDUCACION PRIMARIA UGEL EL COLLAO
10 | JOSE ANTONIO ESCOBAR COTRADO ESPECIALISTA EN ARTE Y CULTURA UGEL EL COLLAD
11 | FLAVIANA PASTOR SALAS ESPECIALISTA EN CONVIVENCIA UGEL EL COLLAQ
12 | ANTONIO SANTIAGO LARICO CHALLCHA ESPECIALISTA CETPRO-TUTORIA UGEL EL COLLAO
| 13 | CARMEN ROSA CHIQUE AGUILAR FORMADORA TUTORA UGEL EL COLLAD
3 14 | ROBERTO CHUCUYA CATACHURA FORMADOR TUTOR UGEL EL €0LLAO
15 | ANTONIETA LUZ CARTAGENA CONDORI FORMADORA TUTORA UGEL EL COLLAO
16 | JUDITH MARIBEL ALANOCA CORI FORMADORA TUTORA UGEL EL COLLAO
17 | ELIZABETH RAMOS ALIAGA FORMADORA TUTORA UGEL EL COLLAO
18 | JUANA CAROLINA GOMEZ PALACIOS FORMADORA TUTORA UGEL EL COLLAD

Articulo 2° RECONOCER Y FELICITAR a la Comisidn Organizadora segunda etapa
UGEL El Collao, que posibilitaron la organizacion y viabilizacién de la gjecucion de Concurso de la XVIIl
Olimpiada Nacional Escolar de Mateméatica-ONEM 2022, que a continuacién se detalla:

CUARTO MIEMBRO

DAVID CHOQUEHUANCA RAMIREZ

COMITE ORGANIZADOR NOMBRES Y APELLIDOS ' CARGO l
LPRIMER MIEMBRO EDWIN MARTIN BOHORQUEZ BARRIGA [ JEFE DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA ’
- & A ESPECIALISTA DE MATEMATICA
SEGUNDO MIEMBRO HEIDI POLICARIA CHAINA MAMANI RESPONSABLE DE LA ONEM
TERCER MIEMBRO EDGAR HENRY QUISPE VARGAS ESPECIALISTA EN EDUCACION “
ESPECIALISTA EN EDUCACION ‘{




Articulo 3° DISPONER, que la presente Resolucion Directoral sea acreditada como
MERITO en las fichas escalafonarias correspondientes y para el reconacimiento publico.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Dra. Norka Belinda Ccori Toro
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

NBCT/DUGFLEC.
EMBR/IAP
PFC/IAGH
YIBOVTAGA



RESOLUCION DIRECTORAL NT)()1292-2022- UGELEC

ILAVE, .4 3 SEP 209

VISTO, el oficio N* 104-2022-UGEL-EC/AGP y los
documentos que se adjuntan, sobre el plan de monitoreo a directivos y docentes para la mejora de
los aprendizajes, la practica pedagdgica de los docentes v la gestién de los directivos del nivel de
educacién secundaria de la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO -2022.

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucién Vice Ministerial N°186-2022-MINEDU,
aprueba "Disposiciones para la prestacion del servicio educativo durante el afio escolar 2022 en
instituciones y programas educativos de la Educacién Basica, ubicados en los ambitos urbano y
rural " y resolucién de Presidencia de Consejo Directivo que establece pautas para la elaboracidn,
implementacién, seguimiento, evaluacion y mejora centinua de las politicas y planes
institucionales de las entidades, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora
continua de las politicas nacionales, sectoriales y territoriales;

Que, el plan para la buena gestién y mejora de los aprendizajes de la
Educacién Bésica Regular del nivel de educacién secundaria de la Unidad de Gestidn Educativa
Local El Collao, Unidad Ejecutora 306, se desarrolla dentro del enfoque de resultados enmarcados
dentro de la politica nacional de modernizacién de la administracién publica, como también se
encuentra alineado en las politicas nacionales del sector, locales y regionales;

Que el plan elaborado con la participacién de los especialistas de las
diferentes dreas, contiene la identificacién de las actividades seglin accion estratégica denominada
“TU AMIGO ESPECIALISTA” para un monitoreo y acompaiiamiento con gestién de emociones
en un ambiente de buenas relaciones interpersonales para el logro de éptimos resultados.

Que, la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao, como instancia de
gestion descentralizada, con directivos, profesionales, especialistas, técnicos y administrativos
comprometidos a asegurar las mejores condiciones de aprendizaje de los estudiantes;

_ Estando a lo actuado por especialistas en educacién secundaria, visado por

los jefes de gestién pedagégica, institucional y administracién;

/ De conformidad con la Ley General de Educacién N° 28044, Ley de reforma
Magisterial N° 29944, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial Decreto Supremo N° 004-

2013-ED, mediante la Resolucidén Vice Ministerial N°®186-2022-MINEDU, aprueba

“Disposiciones para la prestacién del servicio educativo durante el afio escolar 2022 en

instituciones y programas educativos de la Educacion Bésica, ubicados en los démbitos urbano y

rural "

SE RESUELVE:

Art. 1°.- APROBAR el plan de monitoreo y acompafiamiento del nivel de educacién
secundaria denominado “Tu amigo especialista” de la Unidad de Gestién Educativa Local El

Collao.



Art. 2°.- RESPONSABILIZAR la implementacién, ejecucion y evaluacién del Plan
monitoreo y acompafiamiento denominado “ Tu amigo especialista” del nivel de educacién
secundaria del ambito de la UGEL EL COLLAO a los especialistas de todas las &reas
correspondientes del Area de Gestion Pedagégica.

m’ APELLIDOS Y NOMBRES CARGO ]
01 | Apaza Castillo Hilda Nicolasa Especialista

Comunicacion

02 | Céceres Perca Jesiis Especialista CYT

03 | Quispe Vargas Edgar Especialista CCSS

04 | Chaifia Mamani Heidi Policaria Especialisia
Matematica

05 | Fernandez Gutiérrez Alan Desiderio Especialista
Educacién Fisica

06 | Choquehuanca Ramirez Especialista TIC

07 | Escobar Cotrado José Antonio Especialista Arte y
Cultura

08 | Larico Challcha Antonio Santiago Especialista EPT

09 | Pastor Salas Flaviana Especialista
Convivencia J

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

FIRMADO ORIGINAL

DRA. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL - EL COLLAO

La QUE TRANSCRIBO-AUS
L PABAT ONOCI
) [NES CPNEIGU

Lic. Wilson R. Maman\ Hotguin
{] ESPECIALISTA ADMINIS NEATIVO |
UGEL EL COLLAO

D
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EMBB/AGP

PFC/AGI

JIBQ/AGA
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_ePUBLICALEL ppy,

s
RESOLUCION DIRECTORAL N° 001312-2022-DUGELEC
ILAVE, 10 0CT 20

Visto, la Resolucidn Viceministerial N° 083 -2022-MINEDU a
través de lo cual el Viceministro de educacién, aprueba las bases especificas del Concurso Nacional
Crea y Emprende, Oficio Mdltiple N° 0510-2022-GRPUNO/GRDS/DREP/DGP v;

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestién Educativa local del Collao, es una
institucién descentralizada del Ministerio de Educacidén en sus aspectos de Gestion Pedagdgica,
Institucional y Administrativa, su funcién es garantizar la calidad y eficiencia del servicio educativo,
velar por la buena organizacién administrativa y adecuado funcionamiento de las instituciones
educativas, programas y las diferentes formas educativas dentro de su jurisdiccion, mediante el
desarrollo de competencias en los estudiantes, fortaleciendo el trabajo colaborativo y cooperativo ,
en los docentes con el objeto de garantizar la mejora delos aprendizajes de los estudiantes.

Que, el concurso Nacional Crea Emprende busca desarrollar-
competencias de emprendimiente, creatividad innovacidn tecnologica y capacidades de gestién
empresarial con responsabilidad social; mediante la elaboracién de proyectos de emprendimiento
en los estudiantes del sexto ciclo: primero, segundo y séptimo ciclo: tercero, cuarto, quinto grado
de Educacion Secundaria de Educacién Bésica Regular y del ciclo avanzado de la Educacién Basica

Alternativa.
Que, la Resolucién Viceministerial N° 083 -2022-MINEDU,

aprueba las bases especificas para el Concurso Nacional Crea y Emprende, dirigido a los estudiantes
del nivel secundario de las instituciones publicas y privadas de la Educacién Basica Regular de JER,
JEC, SFT y ciclo avanzado de Educacién Basica Alternativa, estableciéndose en el numeral 8 de las
bases especificas la conformacién y funciones de comité organizador en todas las etapas para
garantizar la organizacién, la ejecucién y evaluacidn.

Que, estando a lo informado y actuado por el Especialista
de EPT, visado por la Jefatura de Area de Gestién Pedagdgica, opinado por la Jefatura de Gestidn
Institucional, y Jefatura del Area de Administracién de la UGEL E Collao; de conformidad con la Ley
General de Educacién N° 28044 y su Decreto Supremo N° 011-2012-ED; Ley de la Reforma
Magisterial N& 29944 y su Reglamento D.S. N° 004-2019-ED:; Ley Organica del Ministerio de
Educacion D.L. N° 25762 vy su modificatoria Ley N® 26510, D.S. N° 015-2002-ED Reglamento de
Qrganizacidn y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacién y las Unidades de Gestién
Educativa Local, Decreto Supremo N° 008-2022- MINEDU Reglamento de la Reforma Magisterial y
sus modificatorias, Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2022 en la Educacidn
Bésica R.M. N° 186-2022-MINEDU.



SE RESUELVE:

1° CONFORMAR, el Comité Organizador encargado de
planificar, difundir y ejecutar las acciones para el desarrollo del Concurso Nacional Creay Emprende
2022 en el ambito de la Unidad de Gestién Educativa Local El Collao.
y * 2° ‘RECONOCER, Como integrantes del Comité Organizador
de referido del numeral precedente, a las personas que a continuacién se mencionan:
COMITE ORGANIZADOR DEL CONCURSO NACIONAL CREA Y EMPRENDE 2022 DEL AMBITO DE LA

UGELEl COLLAO

PRESIDENTE
Dra. Norka Belinda CCORI TORO
Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local El Collac

COORDINADOR GENERAL

Prof. Edwin Martin, BOHORQUEZ BARRIGA
Jefe de Area de Gestidn Pedagdgica

Prof. Antonio Santiago LARICO CHALLCHA
Especialista en Educacion Para el Trabajo

MIEMBROS

Prof. Jesus Caceres Perca Especialista en Educacién
Prof. Heidi Policaria Chaifia Mamani Especialista en Educacion
Prof. Hilda Apaza Castillo Especialista en Educacion
Prof. Desiderio Alan Fernandez Gutierrez Especialista en Educacion
Prof. José Antonio Escobar Cotrado Especialista en Educacion
Prof. Hugo César Lopez Flores Especialista en Educacion

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL

Dra. Norka Belinda CCORI TORO

DIRECTORA DE UGEL EL COLLAO

NBCT/DUGELEC

SMBRIAGP

PFCHAGH

YJBQ/JADM =

ASLCH/CET v/ Lic Kilvon R Mamani\Holguin

Cc. Archv () ESPECIALISTA ADMIMISTRATIVO |
UGEL EL COLLA



UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL ColLlAo

RESOLUCION DIRECTORAL N° 001330 -2022-DUGELEC.
llave, 1? {JCT 2022

Visto, el expediente administrativo N° 11305 - 2022, y el Memorandum
N°® 190 — 2022 — ME/DREP - DUGELEC/D. para la emisién de la Resolucién Directoral para conformar el
Comité de Evaluacién del Desempefo en Cargos Directivos de Instituciones Educativas de la Unidad de
Gestion Educativa Local de El Collao, y demds documentos adjuntos con nimero total de uno (01) folios

Otiles, y;
CONSIDERANDO:

Que, el expediente administrativo N° 11305- 2022, de fecha 07-10-2022,
en la que la Directora solicita la emisidon de la Resolucién Directoral para conformar el Comité de
Evaluacion de Evaluacion del Desempefio en Cargos Directivos de la Unidad de Gestidn Educativa Local
de El Collao, en referencia con de la RVM, N° 122 — 2022 - MINEDU:

Que, RVM. N° 122 - 2022 — MINEDU, 6.3 Responsabilidades de la

UGEL a) Difundir la convocatoria, el cronograma y la relacién de directivos a ser evaluados en

su portal institucional, locales institucionales y medios de comunicacién masivos a su alcance.

b) Revisar, validar y actudlizar la relacién de los directivos a ser evaluados, de acuerdo con el

plazo sefialado en el cronograma. ¢) Conformar y reconformar mediante resolucién, dentro del

plazo establecido en el cronograma, los Comités de Evaluacion de su jurisdiccion, supervisar el

cumplimiento de sus funciones; y, brindarles permanente orientacién. d) Comunicar, de manera

oportuna, el cronograma de la evaluacion a los Comités de Evaluacién de su jurisdiccion y

verificar el cumplimiento de sus funciones. e) Brindar asistencia técnica a los Comités de

Evaluacion de su jurisdiccidn; absolver las consultas que surian en el marco de la evaluacion:

gestionar los recursos y medios necesarios para el cumplimiento de sus funciones; y supervisar el

s ~~=cumplimiento de dichas acciones. f) Supervisar que los Comités de Evaluacidn de su jurisdiccién

7 ‘apliquen los insfrumentos de evaluacién a todos los directivos: asimismo que realicen el ingreso
N

. “de los resultados de las evaluaciones a su cargo en el aplicativo o en el formato dispuesto por
X elMinedu, dentro del plazo establecido en el cronograma de la evaluacion y remitan su informe
“final debidamente documentado. g) Orientar y absolver las consultas de los directivos, en
aquello que es de su competencia. h) Adoptar las acciones que correspondan cuando los
directivos o integrantes de los Comités de Evaluacién infrinjan las disposiciones establecidas en
la presente Norma Técnica. i) Expedir las resoluciones a través del Nexus gue disponen el retorno
al cargo docente de aquellos directivos que desaprueben la evaluacién, asi como las
resoluciones de ratificacién en el cargo por un periodo adicional, de aquellos que aprueben la
evaluacion. j) Recibir, consolidar y custodiar las actas vy los informes finales de los Comités de
Evaluacion comprendidos en su jurisdiccién, asi como los instrumentos de evaluacion,
documentos de reclamos y absolucidn de estos, y demds documentos referidos a la evaluacion.
K) Revisar, analizary evaluar los resultados finales de los directivos, considerando gue su uso debe
ser esfrictamente formativo, de investigacion o de disefio o evaluacidn de intervenciones
pedagdgicas, estando impedida de publicarlos de manera nominada o de redlizar acciones

que afecten laimagen de los evaluados. |....);

Contando con las visaciones de los Jefes de las Areas de
Administracién, Gestion Institucional de la Unidad de Gestién Educativa Local de El Collao;



De conformidad con las norma vigentes Ley N° 28044, Ley General de
Educacion. Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial. Decreto Supremo N° 004-2013-ED, que aprueba
el Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial. RM. N° 271 - 2018 -MINEDU, RVM N° 255-
2019 MINEDU, RVM. 122 - 2022 - MINEDU y en uso de las facultades conferidas por las normas legales

SE RESUELVE:

. N 2 &= ) -ARTICULO 1°.- CONFORMAR EL COMITE DE EVALUACION DE

. DE&EMPENO EN CARGO DIRECTIVO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS, de la Unidad de Gestion Educativa
" aZal de El Collao, con los siguientes integrantes tal como a continuacién se detalla:

NIVEL PRIMARIA:

Apellido Apellido N° de .
ne| P g Nombres| DNI CARGO Correo Electrénico
Paterno Materno Celular
Edwin Jefe de Gestion ; - ;
1 | BOHORQUEZ | BARRIGA : 01322032 . 951345049 | Edwinbb2011@gmail.com
Martin Pedagdgica
2 |RODRIGUEZ | ORTEGA José Luis | 01209830 Es”:rc.l’;[;;:de 941335180 | Luchitopuma@hotmail.com
3 | CUELA HUMPIRE | s 02433410 Expecialista 951999678 | Wrober2016@gmail.com
Wrober Primaria
NIVEL SECUNDARIA:
N° | Apellido Apellido | Nombres | DNI CARGO | N° de | Correo Electrénico
Paterno Materno Celular
BOHORQUEZ | BARRIGA | Edwin 01322032 | JEFE AGP 951345049 | Edwinbb2011@gmail,com
Martin
QUISPE VARGAS | Edgar 42712905 | Especidlista | §52359258 | edguitar@ugelelcollao.edu.pe
Henry Secundaria
CHAINA MAMANI | Palicaria 40039721 | Especidlista | 953776562 | heidiugelec@gmail.com
Heidi Secundaria

ARTICULO 2°.- NOTIFIQUESE la presenfe resolucion en la forma vy
modo que establece la Ley alos miembros del Comité para que inicien el cumplimiento de sus funciones
y hacer conocer la presente a las instancias pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE .

Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

EILCOLLAO

NBCT/DUGELEC
YJBOQIAGA
JCICHUAGI




Resolucion Directoral N® 001476 -2022-DUGELEC
wave, 30 NV 2022

Visto el expediente 2022-12661 Y los
. gn’receden’res; conforme a lo informado por el especialista en educacion de EIB, Jefe del
Area de Gestién Pedagogica ¥ dispuesto por la direccion de la Unidad de Gestion
Educativa Local El Collao, sobre el Reconocimiento y Felicitacion a los ganadores del "l
CONCURSO DE CANTO EN IDIOMA _ESPANOL Y DECLAMACION POETICA EN LENGUA
ORIGINARIA AIMARA 2022" por el XIiX aniversario de la UGEL El Collao y:

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién de la Unidad de
. Geslién Educativa Local El Collao, Reconocery Felicitar al personal que dedica su tiernpo
abnegadamente en beneficio de la nifiez y juventud del ambito de nuestra provincia de El

Collao; i
= Que, la educacién es la base del desarrollo de

nuestro pais, que representa el verdadero motor de cualquier politica social y econdmicd,
donde el docente es responsable de forjar conocimientos y destrezas intelectuales, que
forma personas capaces de brindar un mayor crecimiento econdmico, para protagonizar
el cambio hacia la modernidad y eficiencia en el bienestar de la calidad de vida, que

requieren nuestros pueblos;
Que, mediante la solicitud presentada por

el Prof. Hugo Cesar LOPEZ FLORES, en su condicion de especialista en Educacion
Intercultural Bilingle de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao - llave, solicita
resoluciéon de Reconocimiento y Falicitacion a los docentes asesores participantes y
docentes asesores ganadores de la actividad cultural ' CONCURSO DE CANTO EN IDIOMA
ESPANOLY DECLAMACION POETICA EN LENGUA ORIGINARIA AIMARA 2022"

De conformidad a la Constitucion Politica

del Peru, Ley General de Educacion N° 28044, Ley Orgdnica del Ministerio de Educacion

Nro. 25762, Ley de bases de la Descentralizacion N° 27783, Ley de la Reforrma Magisterial N°-
29944 y su Reglamento D.S.N°-004 — 2013 - ED. Reglamento de Educacién Basica Regular
D.S. N°-011-2012, D.S. N°- 009-2005-ED.Reglamento de |a Gestion del sisterna Educativo, RM
531-2021-MINEDU. Resolucion Ministerial N°  184-2022-MINEDU "Disposiciongs  pard fe!
prestacion del servicio educativo duranfe el afio escolar 2022 en instituciones y programas
educativos de la Educacién Basica, ubicados en los dmbitos urbano y rural ", Directiva
Regional N° 003-2022-GRP-GRDS/DREP-DGP — Orientaciones complementarias pard el
desarrollo del afos escolar 2022 en instituciones y programds educativos de educacion
bdsica en el ambito de la Direccién Regional de Educacién Puno, OFICIO MULTIPLE N° 117~
2022-UGELEC/AGP y las Bases del Concurso de Canio en Idioma Espoﬁgl y Declamacion



Poética en Lengua Originaria Aimara en Homendaje al XIX Aniversario de la UGEL El Collao
2022

Que, estando informado el Especialista de EIB,
Jefe del Area de Gestién Pedagégica y dispuesto por la direccién de la Unidad de Gestién

Educativa Local El Collao, visado por los jefaturas de Gestion Pedagdgica, Gestidn
Administrativa, Area de Gestidn Institucional de la UGEL El Collao.

SE RESUELVE:

Art.1°.- RECONOCER Y FELICITAR a los

organizadores, jurados, delegados, docentes y/o asesores participantes del 'l CONCURSO
DE CANTO EN IDIOMA ESPANOL Y DECLAMACION POETICA EN LENGUA ORIGINARIA AIMARA

2022" segun el siguiente detalle:

NIVEL DE EDUCACION: INICIAL

NUMERO Y/O | : _ _
NOMBRE DE LA IE DISCIPLINA ARTISTICA DNI NOMBRES Y APELLIDOS
IEI 351 SANTA DECLAMACION POETICA EN LENGUA 43155227 SARA NOEMI CONDORI
BARBARA ORIGINARIA AIMARA 292 MAMANI
) - YANNETH GLORIA BUTRON
o -
IEI N° 697 CAPASO CANTO EN IDIOMA ESPAROL 70777640 CONDORI
- ~|EL,N® 307 DECLAMACION POETICA EN LENGUA ;
S Y Ol e 00484996 | ELIANA VILLAFUERTE MEDINA
NIVEL DE EDUCACION: PRIMARIA
NUMERO Y/O R
NOMBRE DE LA IE DISCIPLINA ARTISTICA DNI NOMBRES Y APELLIDOS
DECLAMACION POETICAEN | .
[EP N°® 70316 SC.J LENGUA ORIGNAPIA | 01204953 | REDY FRANCISCO MAMANI
g AIMARA PILCO
IEP N° 71007 DECLAMACION POETICA EN ) :
"MARIANO ZEVALLOS LENGUA ORIGINARIA 01203729 CHAYNA PINO, JULIA CRISTINA
GONZALES" AMARA
IEP N° 71007
"MARIANO ZEVALLOS | CANTO EN IDIOMA ESPARNOL | 40702973 BERTHA MAMANI QUISPE
GONZALES"
DECLAMACION POETICA EN
|[EP N°® 70316 SCJ LENGUA ORIGINARIA 41526426 WILSON FLORES MONTALICO

AIMARA

 IEPN°70317 DE
CHURO MAQUERA

DECLAMACION POETICA EN
LENGUA ORIGINARIA
AIMARA

01848283

YOVVANA SANIZO VILLACA

IEP N° 70320 DE

DECLAMACION POETICA EN

OLGA MATILDE COAQUIRA

YAJACIRCATUYO

LENGUA ORIGINARIA 024284
SIRAYA AIMARA B47] QUISPE
DECLAMACION POETICA EN
IEP N°¢ 70722 LENGUA ORIGINARIA 01784582 EDGAR CUTIPA VILCA
- AIMARA
o 27
N IEP [\;Rﬁj\?{f‘o DE CANTO EN IDIOMA ESPANOL | 42987542 YENNY LIMACH! HUANCA
A IEP N° 70338 DECLAMACION tfoEw:A EN
4 YAJACIRCATUYO LENGU.:;J\?E;‘:{\A RIA 01834228 ADRIAN APAZA CCALLI
|IEP N° 70338 = - .
CANTO EN IDIOMA ESPANOL | 01228945 VIRGINIA FLORES CHAMBILLA




R CANTO EN IDIOMA ESPANOL
Y DECLAMACION POETICA oy
CAPASE D omGN kA | 01327074 | DAVID JULIO PONCE CCAMA
AIMARR
DECLAMACION FOETICA EN
[EP N° 70 167 DE LENGUA ORIGINARIA 30676094 YUDY CONCEPCION CRUZ
LAQUI AIMARA Y CANTO EN CUNO
IDIOMA ESFARIOL
DECLAMACION POETICA EN
|EP N° 70351 SENKA LENGIIA ORIGINA RIA 40084643 JULIO QUISPE MAMANI
ABMARA
|[EP N° 70317 DE DECLAMACION ﬁOAE',TIEA EN .
CHURO MAQUERA LENGU;@;;;W RIA 01868283 YOVVANA SAN:EZO VILLACA
[EGNE ANTONIO A - il
RAIMONDI CANTO EN IDIOMA ESPAROL | 42018453 RAFAEL CHATA QUISPE
NIVEL DE EDUCACION: SECUNDARIA
NOMBRE DELAIE DISCIPLINA ARTISTICA DNI NOMBRES Y APELLIDOS
IES “HORACIO DECLAMACION PQETICA EN , EVARISTO CALIZAYA
ZEVALLOS GAMEZ" AR BINARY 01845577 JACINTO
IES "NUESTRA SENORA | DECLAMACION POETICA EN i
DEL CARMEN" LENGU;@E;;INAP\A 01211232 EDGAR FLORES VARGAS
, DECLAMACION POETICA EN el A
IES "CESAR VALLEJO" LENGUA ORIGINARIA 01301790 ARTEA?_:O V‘E-LA-SQUEZ
AIMARA UANCA
IES “NUESTRA SRA DEL CANTO EN ID!‘::'giA ESFANOL
Y y DECLAMACION POETICA y
CARMEN" DE ILAVE EN LENGLIA ORIGINARIA 01836726 ULISES VILCA MAQUERA
AIMARA
IES “JORGE BASADRE" | CANTO EN IDIOMA ESPAROL [ 01316013 FRANNYM?Q;Q&;LPCHOA
i DECLAMACION POETICA EN
IES "CARLOS DANTE LENGUA ORIGINARIA 42092963 | SAUL HUANCA VELASQUEZ
NAVA AIMARA
IEGNE "ANTONIO et s N LUIS ANGEL ILAQUITA
RAIMOND!" CANTO EN IDIOMA ESFANOL 446285736 APAZA |

ORGANIZADORES:

COORDINADORES

02433554 CCORI TORO NORKA BELINDA.
01322032 BOHORQUEZ — | BARRIGA EDWIN MARTIN
45862487 LOPEZ FLORES HUGO CESAR
02428857 CANO CAHUANA JUANA ¢
01846685 CHINO + QUISPE NELIO

01207830 RODRIGUEZ ORTEGA JOSE LUIS

02433410 CUELA HUMPIRE LUIS WROBER
01317570 APAZA CASTILLO HILDA NICOLASA
42712905 QUISPE VARGAS EDGAR HENRY
40039721 CHAINA MAMANI HEIDI POLICARIA
01318001 FERNANDEZ GUTIERREZ DESIDERIC ALAN
01331434 CACERES PERCA JESUS

29655782 CHOQUEHUANCA RAMIREZ DAVID

01215579 LARICO CHALLCHA ANTONIO SANTIAGO




01862071 ESCOBAR COTRAQ_Q JOSE ANTONIO
01208225 | PASTOR. SALAS FLAVIANA
APOYO LOGISTICO:
: : COL’ABZO'RAD'O.RES

CHAMBILLA

JUSTINIANO
JONATTAN

“QUISPE

TINCACUTIPA ROSALIA
MAMANI HENRY
QUISPE HILDA YESENIA
COAQUIRA LUIS ELOY
ARAPA JACKELINE JIMENA

o Art.“‘i": REGISTRAR, la presente Resolucién como
mérito a favor de los indicados servidores, €n la ficha escalafonaria, por su labor realizada.

REGISTRESE Y COMUNiQ_tJESE

© HRHADO GRIGINAL

i

Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDU CATIVA LOCAL
EL COLLAO

E TRANSCRIZO A
A Bl %ﬁti;f;‘ - NUSTED

NSCETDUGELEC |
ENBRIAGP '
JCICHAGI
YIBQAGA
HCLFEEIB
HMCAL

COAR



Resolucién Directoral N 001477 -2022-DUGELEC
wave 3 0 NOV 2022

i3 Visio el expediente 2022-12659 y el
" antecedente, OFICIO MULTIPLE N° 00054-2022-MINEDU/VMGP-DIGEIBIRA, y conforme d lo
~informado por el Comité de Evaluacion de Dominio de Lengua Originaria 2022, Jefe del
Area de Gestion Pedagdgica vy dispuesto por la direccién de la Unidad de Gestion
Educativa Local El Collao, sobre el Reconocimiento y Felicitocion al equipo de personal de
‘comité de evaluacién, especialistas, personal de apoyo que se desempenaron como tal

en el citado procesoy:

CONSIDERANDO:

Que, es politica de la Direccién dela Unidad de
Gestién Educativa Local El Collao, Reconocer y Felicitar al personal gue COOpErd
abnegadamente en beneficio de la nifiez y juventud del &mbito de nuestra provincia de El

Collao;
Que, la educacién es la base del desarrollo de

nuestro pafs, que representa el verdadero motor de cualquier politica social y econdémica,
donde el docente es responsable de forjar conocimientos y destrezas infelectuales, que
forma personas capaces de brindar un mayor crecimiento econdmico, para protagonizar
el cambio hacia la modernidad y eficiencia en el bienestar de la calidad de vida, que

requieren nuestros pueplos;
Que, mediante la solicitud presentada por

el Prof. Hugo Cesar LOPEZ FLORES, en su condicién de Secretario Técnico del Comité de
Evaluacién Ordinaria de Lenguas Indigenas u Originarias Aimara y Quechua de la Unidad
de Gestién Educativa Local El Collao - llave, solicita resolucion de reconocimiento y
felicitacién al Equipo de monitores de la evaluacion del Dominio escrito de Lenguas
Indigenas u Originaria 2022 aimara/quechua para que los evaluados logren la
incorporacién o renovacion en el Registro Nacional de Docentes BilingUes de Lenguds
Indigenas u Originarias del Perd - RNDBLO, los mismos que durante el proceso monitorecron
el desarrollo de la prueba escrita.

De conformidad a la Constitucién Politica
. del Pery, Ley General de Educacion N° 28044, Ley Orgdnica del Ministerio de Educacion
Nro. 25762, Ley de bases de la Descentralizacion N° 27783, Ley de la Reforma Magisterial N°-
29944 y su Reglamento D.S.N°-004 —~ 2013 - ED, Reglamento de Educacion Bdsica Regular
D.S. N°- 011-2012, D.S. N°- 009-2005-ED Reglamento de la Gestién del Sistema Educativo, RM
531-2021-MINEDU. Resolucion  Ministerial - N° 184-2022-MINEDU "Disposiciones para la
prestacién del servicio educativo durante el afio escolar 2022 en instituciones y programds
educativos de la Educacién Basica, ubicados en los édmbites urbano y rural %, Directiva



Regional  N° OOSAQOZQ—GRP-GRDS/DREP—DGP — Orientaciones complementarias para el
desarrollo del afos escolar 2022 en instituciones y programas educativos de educacion
basica en el ambifo de la Direccion Regional de Educacion Puno, OFICIO MULTIPLE N°
00054»20'22—!\/\INEDU/VMGP-DIGEIBIRA Protocolo y Cronograma para la Evaluacion de

Dominio de Lengud Indigena u Originaria 2022.

Que, estando informado el Comité de
Evaluaciéon de Dominio de Lengud Originaria 2022, Jefe del Area de Gestion Pedagdgicay
dispuesto por la direccién de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao, visado por las
jefaturas de Gestion Pedagdgica, Gestion Administrativa, Area de Gestion Institucional de
la UGEL El Collao.

SE RESUELVE:

Art.1°.- RECONOCER Y FELICITAR al

personal de comité de evaluacion, especialistas, personal de apoyo que se desempefiaron
como tal en el proceso de la Evaluacion de Dominio de Lengua Originaria 2022, UGEL El

Collao.

COORDINADORES

CCORI

-

-i EVALUADORES
oles318s | A (mucro | AIMARA

m_m_m_
'

ovessaa_ lcutea |

01846685

QUISPE




01760995 =~
01329509
45612798
01334471
.| 42457322
380416886

CHOQUE

CHIPANA .

CHOQUE

CHOQUE

DELA LRVE
FLORES CONDCRI
LIMA

FLORES

| S e

| Mt e e e e —

| S

| LAVS Y ]

YINE LOLA

CORONEL QUISPE )
DE LA CRUZ LOPEZ CESAR GENARO

FIDELA

| TINE LALA g

TEODORO JULIO

NELSON ROBERTO
CESAR LEONARDO
GLORIA YVONNE

AIMARA,

AIMARA
QUECHUA SURERO - COLLAQ

QUECHUA SURENO - COLLAO

AIMARA

AIMARA
QUECHUA SURENO - COLLAO

N
Y Bo1333735 GAMARRA CHACON
N do775261 - - | GUEVARA MAQUERA CARLOS JAVIER AIMARA

/ '.:> = - .-
TICONA . LUCY GLADYS AIMARA

| 01889508 LAYME
01320422 LLANQUE MAMANI ZAIDA AIMARA :

Uloelfes
A5B42487 LOPEZ FLORES HUGO CESAR AIMARA
01331421 LUPACA LUPACA SUsl AIMARA

01848606 MAQUERA CCALLO VICTOR RAUL AIMARA
80444513 MAQUERA TICONA HECTOR AIMARA

QUISPE DAVID CLIVER AIMARA

42754598 - - - | MARCA
AROCUTIPA JAIME AIMARA

01781816 MUNIZ
ARC ' ELVIRA =

01781858 QUISPE
WALTHER AIMARA

20| 41826046 TACANAHUI ARIAS

I

AIMARA :

=11 01797129 TICONA ALANOCA GERONIMO AIMARA

01307618 UTURUNCO MAMANI LEONOR AIMARA

|UTURUINS N
GUILLERMO QUECHUA SURENO - COLLAO

01480150 VALERIANO ANAHUI

80029195. .. |VELA SANTOS SOCRATES AIMARA

| 80027170, -
44257946 VILCA TICONA ENRIQUE SEGUNDO AIMARA
UECHUA SURERIO - COLLAO

."‘D\F\; TN, 72650085 ZAPANA vicazan __ |mcue  |QUECHUASURERG-ZRR-
eSS - R TS PERSONAL DE APOYO SRR COE i
'QL_____—dM______——ﬂﬂL__(_‘_—_

RAQUEL

CHACOLLI CHOQUE
CHIQUE AGUILAR CARMEN ROSA

CHUCUYA ATENCIO ZAYDA
CHAMBILLA DINA ZENAIDA

MAMANI ¢ :
JONATTAN

MESTAS QUISPE -
MARCA INCACUTIPA ROSALIA
JHENRY WILBER

[ MONTALICO SILVA
CCALAHUILLE EDITH

= TRHALA
.. |:PHALA CCALAHUILLE YUDITH
L/ RUISPE LOPE L[ZBETH LEYDI
¢t QUISPE MAMANI HAYDEE EDITH
QUSPE -~ - -, " PHALA HAYDE '
QUISPE RAMOS - JIMMY KARLEN
WILLAMS GIOVANNI .

RAMOS TICONA
YANAPA MAMANI ABRAHAM DAVID
ROBERTO

CHUCUYA CATACHURA
HUARAYA SALLUCA EDITH
GONIALES GLADYS

ESTANA



CHAHUARES TRUJILLANG MARIA CAROLINA
CONIRERAS HUACCA = BERTHA ESMERALDA
GOMEZ | PALACIOS JUANA CAROLINA
RAMOS ALIAGA NOEMI YESENIA
ALANOCA CORI - JUDITH MARIBEL

2o hRAMOS ALIAGA ELIZABETH

10,/ RARTAGENA CONDORI ANTONIETA LUZ

Art. 2°: REGISTRAR, la presente Resolucidn
como mérito a favor de los indicados servidores, en la ficha escalafonaria, por su labor
redlizada.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

. FIRMADOORIGINAL -

Dra. Norka Belinda CC'ORI TORO
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE-GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO

~TAMSCORIBD |
‘ir:z:

Halmain

NBCCTDUGELEC
EMARAGP
JCICHIAG]
YJIBQUAGA
HCLFEEIB
HMCAL

CORR



