HOJA DE RUTA PRIMER BLOQUE DE INICIO DE LAS SEMANAS DE GESTION

ANO ESCOLAR 2024

.DATOS GENERALES DE LA IEI. N° 216 “BELLAVISTA”

Ndamero y/o nombre de la LE. Cédigo modular Pertenece a red educativa
EI N° 216 0474577 Si NO
Documento de formalizacion de red
educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
PUNO EL COLLAO ILAVE Polidocente | Polidocente | Unidocente
completa multigrado
X
Il. DATOS DEL DIRECTIVO(A):
Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI):
GGIOVANA VILLAFUERTE MEDINA 29268882
Cargo: DIRECTORA Teléfono/ 951590899 Correo ggiovanavillafuerte@gmail.c
Celular: electrénico | om

IIl. ACTIVIDADES PARA EL PRIMER BLOQUE DE SEMANA DE GESTION

PRESENCIAL
BLOQUE | FECHA | DIA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS Iﬁ;ﬂ?gg
*Bienvenida general
:igzlrﬁ: ggli%rg% soolar Directora APAFA Integracion de la comunidad Presencial
*Actividades de soporte educativa
socioemocional
Cronograma de actividades de Ia
Reunion informativa con SG Presencial
la comunidad educativa DIRECTORA Responsables de las actividades de 1o
laSG
sLoque | MM | 1 gapkiasig ve s DIRECTORA Resolucion Directoral (RD) Presencial
omités de
escolar y/o CONEI; y de ) )
los I.GG. 0 DG _
ASISTENCIA TECNICA. | GEL EL COLLAD | Actvidades previas para el Buen
Planificacién de ESPECIALISTAS. Inicio del Afio Escolar ?024. Presencial
ciuikiades il ol ton Comité de gestion del | Cronograma de actividades en el
familias 3 bienestar PAT
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Actividades para la
implementacion de las

Comité de gestion de

Verificacion de las condiciones de
seguridad y bioseguridad para el
BIAE

4-Mar* funciones del Comité de condiciones Presencial
gesﬁéq de condiciones operativas Estrategias de Gestion del Riesgo
operativas de Emergencias de Desastres
Actualizacion del PEI Directora y - equipo Documento actualizado Presencial
responsable
Actualizacion del PAT | Directora Y. €quip0 | pogymenty Actualizado Presencial
responsable
Planificacion de . .
estrategias para atender Comité _de gestion Relacion de estrategias y
a lasflos estudiantes en pedagbgica cronograma de ejecucion (incluido
5-Mar situacion  de  riesgo en el PAT)
académico ylo con
necesidades educativas PEI Documento actualizado Presencial
especiales.
Direct ; PAT con cronograma de actividades
Socializacion de los | orably o4 para el afio 2024
I.GG o D.G (PEI, PAT) | responsabe.
*REUNION DE RED COORDINADORA
DE RED °“NUEVO | CONFORMACION ~ DE LA
Actualizacion del Rl AMANECER” DIRECTIVA DE LARED
Jefe de Recursos | RI Documento actualizado
Humanos. Presencial
Resultados y andlisis de '
la calidad de Ila
convivencia escolar en la | Comité de gestion del | Reporte final
IE 2023 bienestar
*Andlisis de la calidad de
la Convivencia Escolar en
6-Mar la El. 216 2023. Comité de gestion del . ;
*Elaboracion  de  las | bienestar Documento actualizado Presencial
normas de convivencia de
lalE
Actividades para la
implementacién de los
Linee_lmientos para la : ; Relacion de las actividades y
Gestion de la Conwvgncla Cpm:té de gestion del cronograma de ejecucion (incluido | Presencial
Escolar, la Prevencion y | bienestar en el PAT)
la Atencion de la
Violencia contra Nifias,
Nifios y Adolescentes
Socializacion  de 105 | poing  responsable | PCI Documento actualizado
I.GG. (PCI) ;
para la elaboracion Presencial
. | Jactualizacién de los | Plan curricular anual por edad
Elaboracion ~ de  plan | y ag actualizado
7-Mar curricular anual - :
P Comitt de gestion
Planificacion de las edandaica
experiencias de | PeC0 g Planificacion cumicular anual y Presencial
aprendizaje en el marco Docentes de la [E mensual por edad/rea
del PCI
2
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Equipo responsable

Socializacion de los | para la elaboracion/ 3 .
I1GG. (RI) actualizacién de los |I, | T Dosumento actuaiizado Presencial
GG.

B-Mar 6 Eﬁemg:isda ga‘a | asﬂgésl condiciones Espacios comunes ambientados Presencial
estudiantes operativas
Reunién de balance de Acta
las actividades :
e Presentacion de los resultados de ;
gﬁrs%rl[olladisiosuu;ante d‘:al Bquipo tirectiva las actividades dgsarrolladas en las Fresencel
semanas de gestion semanas de gestion

Organizacion de espacios
para la Bienvenida de los

nifios y nifias de la Docentes de la |E Ambientacién de las aulas Presencial
Institucion.

Organizacion de espacios Comité de Gestin de

* Incrementar las filas para los dfas y para las actividades segtin la planificacién de la IE.

** En caso seleccione la opcidn de trabajo sin asistir a la IE, deberd completar el cuadro IV tomando en cuenta
los criterios establecidos.

** Este diagnéstico institucional va en el PEL

IV.SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR A LA IECompletar esta seccién Unicamente en caso de
que la |IE haya programado actividades en la seccidn |ll.Nota: No aplica en esta hoja de ruta.
V. RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS RECUPERABLES

BLOQUE | FECHA DE FERIADO FECHA DE FORMA DE RECUPERACION ******
RECUPERABLE RECUPERACION
NA NA NA NA

==+++ | a fecha de recuperacién debe encontrarse, como maximo, dentro de las cuatro semanas posteriores a la fecha

del feriado recuperable.
#aax4+ | a2 forma de recuperacién puede ser trabajo colegiado, atencién a familias y/o desarrollo de acciones de refuerzo

escolar.

VI. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR

N.°

Relacion de necesidades de capacitacién y/o acompariamiento en temas de gestién escolar que
se requieren por parte de la UGEL

Capacitaciones para la implementacién de Comités de gestién escolar (reconocimiento de funciones,
relevancia en la gestion, roles)

Capacitaciones en las acciones para implementar las précticas vinculadas a los compromisos de gestién
escolar3,4y 5

Capacitacion en la elaboracién de Il, GG.

* El dia 04 de marzo se realizara la asistencia técnica informativa a Directores(as).

fovana
DIRECTORA (8) 3
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