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MINISTERIO DE EDUCACION w pd':"

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO ILAVE
ESCALAFON

MINISTERIO DE EDUCACION

BOLETA PERSONAL

ESCALAFON DEL SERVICIO OFICIAL
UCEL EL COLLAO

1.- DATOS PERSONALES

VNI ARG ST 1 OF

’ 3 > n 9
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‘ -2
JEATVALOCAL HECOLLAG Wl

"o del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las hervicas

ARRATEA CHUSI, ESPERANZA ELEUTERIA 1042764583

APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO MODULAR

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO DISTRITO PROVINCIA DEPARTAMENTO

PUNO PUNO PUNO
PUNO 14/10/1984
D.N.I. LIBRETA MILITAR CARNET AUTOGENERADO

EXTRANJERIA

42764583 8410140AACSEO006
REGIMEN LABORAL REGIMEN AFP CUSPP.

PENSIONARIO

LEY 19990
ONP

CONVIVIENTE | APELLIDOS Y NOMBRES
ESTADO CIVIL DEL y/o LA CONYUGE
APELLIDOS Y NOMBRES DE LOS HIJOS SEXO FECHA DE NAC.
DD/MM/AA
MOLINA ARRATEA, MARCOS EMILIO MASCULINO 12/03/2010
APELLIDOS Y NOMBRES DE LOS PADRES EDAD
PADRE: | PAULINO ARRATEA CHUSI 71
MADRE: | ELEUTERIA CHUSI DE ARRATEA 67
DIRECCION DOMICILIARIA DEL INTERESADO(A) TELEF./ CELULAR N°
AV. EMILIO VALDIZAN 198 941066335
EN CASO DE EMERGENCIA: 951351248
IDIOMAS QUE HABLA: CASTELLANO
Karinacorazon06@gmail.com GRUPO

CORREO ELECTRONICO SANGUINEO

4 : ' - ) .
Gesloon /}r///-)////}r///r' Core rw////r 7 //////r////f @ Jee Jeeeweee
9 Jr. Sucre N* 215 - llava
=D

https//wwwugelelcollao edu.pe

"




GOBIERNO REGIONAL | DIRECCION REGIONAL S URIGABEGEsTION
PUNO DE EDUCACION EDUCATIVALOCAL B COLLAG ,. |
"o del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas SN
batallas de Junin y Ayacucho™
II.,TRAYECTORIA PROFESIONAL Y CULTURAL
NIVEL CENTRO DE ESTUDIOS ANO TERMINO LUGAR
EDUC. SECUNDARIA MARIA AUXILIADORA 2001 PUNO
EDUC. SUPERIOR ISTITUTO SUPERIOR 2007 PUNO
PEDAGOGICO PUBLICO PUNO
TITULO PROFESIONAL DE : | PROFESORA EN EDUCACION
INICIAL
ESPECIALIDAD EDUCACION N° REG. | 2008-680 FECHA | 16/07/2008
INICIAL TITULO
GRADO DE MAESTRIA
GRADO DE DOCTOR
TITULO DE SEGUNDA PSICOLOGIA 001036-SE-DREP 14/03/2012
ESPECIALIDAD EDUCATIVA
DIPLOMADOS Y/O ESPECIALIZACIONES
ESPECIALIZACION EN GESTION ESCOLAR
INSTITUCION CONCEPTO FECHA TIPO DE EVENTO
ESCUELA DE EDUCACION | GESTION ESCOLAR 01/12/2023 | PRESENCIAL
SUPERIORPEDAGOGICA
DE JULIACA
I1l.- RESOLUCION DE CONTRATOS, EFECTOS DE PAGO, NOMBRAMIENTO, ETC.
RD. N° | FECHA ORGANO QUE DEL AL CARGO IE. Y LUGAR
DD/MM/AA | EXPIDIO DD/MM/AA | DD/MM/AA
0463 24/03/2009 | UGEL-CHUCUITO 06/03/2009 | 31/03/2009 | DOC. 261
JULI AULA PIZACOMA
0786 15/04/2010 | UGEL - CARABAYA | 01/04/2010 | 30/04/2010 | DOC COASA
CORD
0883 18/05/2010 | UGEL - CARABAYA | 01/05/2010 | 30/06/2010 | DOC COASA
CORD
1016 09/07/2010 | UGEL - CARABAYA | 01/07/2010 | 31/08/2010 | DOC COASA
CORD
1118 14/09/2010 | UGEL - CARABAYA | 01/09/2010 | 31/10/2010 | DOC COASA
CORD
1290 11/11/2010 | UGEL - CARABAYA | 02/11/2010 | 01/12/2010 | DOC COASA
CORD
0220 23/02/2011 | UGEL-CHUCUITO 01/03/2011 | 31/12/2011 | DIRECT | VILLA
JULI ORA (e) | CHIMU —
ZEPITA
0446 21/02/2012 | UGEL-CHUCUITO 01/03/2012 | 31/12/2012 | DIRECT | 512
JuLl ORA (e) | QUILCA -
ZEPITA
0143 04/02/2013 | UGEL-CHUCUITO 01/03/2013 | 31/12/2013 | DIRECT | INCA
JULI ORA (e) | PUCARA —
JULI
0156 27/01/2014 | UGEL- PUNO 01/03/2014 | 31/12/2014 | DIRECT | COLLANA
ORA (e) | LOGERA -
COATA
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“Wio del Bicentenario, de la consolidacidn de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas Noar

hatallas Mnln_g_d}mmeho"
0267 13/02/2015 | UGEL- PUNO 1/03/2015 31/12/2015 DIRECT | LLACHON

ORA (e)

0739 | 15/03/2016 | UGEL- PUNO 01/03/2016 | 31/12/2016 | DOC. ISCATA
AULA

0235 | 13/02/2017 | UGEL- PUNO 01/03/2017 | 31/12/2017 | DOC. 1247
AULA CHALE

0178 26/01/2018 | UGEL- PUNO 01/03/2018 | 31/12/2018 | DIRECT | 1297
ORA (e) | COCOSANI

0636 | 08/02/2019 | UGEL- PUNO 01/03/2019 | 31/12/2019 | DOC. 1247
AULA CHALE

0051 | 20/01/2020 | UGEL- PUNO 01/03/2020 | 31/12/2020 | DOC. CHILATA -
AULA PLATERIA

0329 20/02/2021 | UGEL- PUNO 01/03/2021 | 31/12/2021 DOC. CHILATA -
AULA PLATERIA

0123 | 31/01/2022 | UGEL- PUNO 01/03/2022 | 31/12/2022 | DIRECT | 1292
ORA (e) | CAPACHIC

A

0511 13/02/2023 | UGEL- PUNO 01/03/2023 | 31/12/2023 | DIRECT | 1232

ORA (e) | MISKY
WASI
00169 | 06/12/2023 | UGEL- PUNO 01/03/2024 | NOMBRAD | DOC. 351
0 A AULA COLLAO

IV. OBSERVACIONES

Declaro tener conocimiento de los alcances de la Ley N° 27444 del procedimiento
Administrativo General.

Lugar y Fecha: 05 DE MARZO 2024

Digital

Firma del Interesado

Gdgc/UGELEC/ESC.
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DECLARACION JURADA

YO, ESPERANZA ELEUTERIA ARRATEA CHUSI, IDENTIFICADO/A CON
D.N.l. N° 42764583 CON Y DOMICILIADO EN AV. EMILIO VALDIZAN 198 DE
LA CIUDAD DE PUNO AL AMPARO DE LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS
41° Y 42° DE LA LEY N° 27444 - LEY DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO GENERAL, Y EN PLENO EJERCICIO DE MIS DERECHOS
CIUDADANOS, DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. NO TENER INHABILITACION ADMINISTRATIVA VIGENTE PARA PRESTAR
SERVICIOS AL ESTADO, CONFORME AL REGISTRO NACIONAL DE
SANCIONES DE DESTITUCION Y DESPIDO - RNSDD.

2. NO TENER INHABILITACION JUDICIAL VIGENTE EN EL ESTADO; ASI
COMO NINGUNA REQUISITORIA ANTE LA JUSTICIA QUE ME IMPIDA
LABORAR EN EL SECTOR PUBLICO.

3. NO REGISTRAR ANTECEDENTES PENALES EN EL REGISTRO
NACIONAL DE CONDENAS DEL PODER JUDICIAL.

4. NO REGISTRAR ANTECEDENTES POLICIALES.

5. DECLARO NO MANEJAR FONDOS DEL ESTADO Y POR TANTO EXENTO
DE EFECTUAR DECLARACION DE BIENES Y RENTAS.

6. DECLARO TENER BUENA SALUD FISICA'Y MENTAL.

DECLARACION QUE RESPONDE A LA VERDAD, SUJETO A
COMPROBACION O CONTROL POSTERIOR.

ILAVE, 04 DE MARZO DEL 2024

.............................................
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Dificina die Admisicn

munsaro Histara Clinica
Apelidas y Nombras:
Cadiga Aulogenerads:
Dacumente do identidad
Sexo
Lugar de Macimionia:
Direscion:
Tipo de Seguro:
Plan do Salud”
Tipo de Pacients
Tipo WAFH&:
Fecha do Acroditacidn
CAS do Adscripiin
Teltono Fija:
Direcebdn E-mpil:
FRICACHON ACTUAL
Dirececidn Ubigea:
Dirsccidn ©
DHroccken Roferencia !

Coordenadas X ;

Farha:

Hara
Phigglnac
HOJA DE FILIACION
AERATEA g [TUE EA P REANGR ELEUTERLA
eyt dOARCEEQLE
oML q2TE45E3
FEME MM Eslada Civil: SOLTERD [A)
PLUND PUNC PUND Edad: ih
AN EMILIO WALDLEAN 198 PLIMD PURG PUMD 2
CELIGATCRID Tipo Parentesca TITULAR
ASEGURADD ADSCRITO AL C.A,
nr/04,2024
P 1| METROPOLITAMD DE FLUND
Taldtone Colular: 41066335 CLARD
Departarmanto: Pravincia: Distrita:
Wia =
£, 0000000000 Coordanadas v o, 0o0aoonoon

OATOS DEL ACOMPANANTE O FAMILIAR RESPONSABLE

Hombre del Familkar;
Ubigeo Famillar
Direcchtn del Familiar;

Teléfono del Famitiar:

Fucha ¢o Fdlgsidn;

Usuaria:

10/0% 2020

1112245149
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1 8%
Resolucién Directoral NO.....oo......DREP

PUNO +2 JUL, 2008

visto el Inforrne N® 094-2008-DREP-OTCAB y bos dosumentos que s2 acdyemitan.
COMSIDERANDO:

Que, los cgresados del Instituta Supetior Pedagégico Piblico, soliciten el Regastro o Inscnpeain
de gn Tinale Profesional =n EDUCACION,

Que, los recurrentes han cumgplido con presentar sus expedientes deunwﬂqureqmitm
@m&um@nhﬂﬂﬂu@ﬂﬁMMMﬂlMﬁﬂdew de Titulos
W&hﬂjﬂmiﬂtﬁ@iﬂﬂld&ﬂﬂﬂﬁﬁmﬁm;

Estando a bo mformado y sctuado por la Oficina de Thulos, Certificados, Actas y Becas de la
Direccitn Regional da Educecidn de Puno, y

Demnfmnﬁdmimlunﬁhhddﬂmhwmaldeﬁdnmﬂﬂﬂ°MLﬁudd
Profescrado Nros. 24029, 25212 y 29062, Texto Undeo de Procedimisnios Administrativos del Ministeno de
Educacion D.8N° 016-2004-ED, M. 056-2004-ED, 26922 Ley Marco de Descentradizacion, D.8.N" 36-85-ED,
acipite 1.11 del num. 1 - Art. [V ded Titulo Prelirminar de la Ley 27444,

SE RESUELVE:
EXPEDIR E INSCRIBIR, en el flegistro de Titulos Pedagdgicos de Ia Direecion Regicral ds
") Educacite: de Punio, los Titulos a Hembre de 1a Nacidn de Jos siguientes gradusdos:

g

T

Mo TITULS

04516-P-DREP.
TITULC DE PROFESOR DE EDUCACION PEIMARLA
Gladys Isabe! CAHUANA CRUZ Q04517-P-DREF
Fidel COLQUE VILCA (04518-P-DREP.
Tosé Luis MAMANI DIAZ 004519-P-TREP.
Ninfa Vertnica QUISPE GUTIERREZ 004520-P-DREP.
TITULO DE PROFESCE. DE EDUCACION SECUNDARLA
Yemire FRISANCHO PAREDES 004521-P-DEEF.
Hilda LORENZO SAMO 004522-P-DREP.
Bertha Yaguehm RAMOS ALAVE 004523-P-DREF.
Paulo César VILCAPAZA CCOA 04524-P-DREP.
ESPECIALIDAL ; COMUNIC ACION
Marely ORTEGA MAYTA p04525-P-DIREF.
Reina QUISPE LOFE 0O04526-P-DREL.
Chandia Cuisille YANQUE AGUILAR 004527 P-DREP.

RECISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL
FROF. GERMAN METODIO CONDORI QUINONEZ
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
PFUND

ECGTAIL
05,0721
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Ministeric de Educacian

P
ﬁ PERU

Direceion de Documentacian &
Infermacian Universitara ¥
Registro de Grades y Titubos

Superiniendencia Maecional de

Educacson Superar Liniversitarka

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE
GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Documentacion e Informacién Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Vicerrector Academico

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Titulo de Segunda Especialidad Profesional

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta
Diploma

ARRATEA CHUSI
ESPERANZA ELEUTERIA
DNI

42764583

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
LUCIO AVILA ROJAS

GERMAN PEDRO YABAR PILCO

SAMUEL MONROY GALLEGOS

SEGUNDA ESPECIALIZACION EN: PSICOLOGIA
EDUCATICA

06/01/2012
0029-2012-R-UNA
A01219400

Fecha Matricula
Fecha Egreso

Sin informacidn (*****)
Sin informacion (*****)

Fecha de emisién de la constancia:
06 de Marzo de 2024

-

o Fimrnade digitalmente por:
S“SUPERINTENDENC 1A NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARLA
—— Whtiva: Servidor de

Agente autornatizada.
Fecha: 06/03/2024 00:21:07-0500

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion

CODIGO VIRTUAL 0001774387 Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de codigos o teléfono celular enfocando al cédigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia GUnicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

(*****) La falta de informacién de este campo, no involucra por si misma un error o la invalidez de la inscripcién del grado y/o titulo, puesto
que, a la fecha de su registro, no era obligatorio declarar dicha informacion. Sin perjuicio de lo sefialado, de requerir mayor detalle, puede
contactarnos a nuestra central telefénica: 01 500 3930, de lunes a viernes, de 08:30 a.m. a 4:30 p.m.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Per( / (511) 500-3930
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P
ﬁ PERU

Ministeric de Educacian

Direceion de Documentacian &
Infermacian Universitara ¥
Regestio de Grados y Tiubos

Superniendencia Nacional de

Educacson Superar Liniversitarka

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TITULOS

La Direccion de Documentacion e Informacién Universitaria y Registro de Grados y Titulos, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Vicerrector Academico

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Grado Académico
Denominacion

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta

Diploma

Fecha Matricula

Fecha Egreso

[ ]

CODIGO VIRTUAL 0001774386

ARRATEA CHUSI
ESPERANZA ELEUTERIA
DNI

42764583

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
LUCIO AVILA ROJAS

GERMAN PEDRO YABAR PILCO

SAMUEL MONROY GALLEGOS

BACHILLER

BACHILLER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
08/07/2011

1361-2011-R-UNA

A01337033

Sin informacidén (*****)

Sin informacion (*****)

Fecha de emisién de la constancia:
06 de Marzo de 2024
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ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA DE JULIACA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PUNO

ECIALIZACION

Resolucién Directoral. N 2635-2023-UGEL-PUNO
Resclucion Direcloral N® 4380-2023-UGEL-PUNO 3112334193

Chdigo de Registro N°

OTORGADO A

ARRATEA CHUSI, ESPERANZA ELEUTERIA

Por haber participado y concluido satisfactoriamente la:

..um“ﬂ ciali 2 gggﬂ

Realizado del 03 de junio al 25 de noviembre del 2023, con una duracién de

504 horas pedagdgicas, equivalente a 22 créditos, por tanto se expide el presente, quedando
registrado en el libro institucional respectivo.

Puno, 01 de diciembre del 2023
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RLD. N'2435-2021 UGEL PUND

3112209175

CERTIFICADO

Otorgado a: ESPERANZA ELEUTERIAAR
Por su participacion como: ASISTENTE en el curso de

TEA CHUSI
alizacion en:

COMPUTACION E INFORMATICA autorizado por R.D.IN° 2425 - 2022
UGEL PUNO, desarrollado del 04 de julio al 30 de setiembre de 2022,

con una duracion de 200 horas.

2 Médulo | Ofimética Nivel Intermedio
2 Modulo I Google Suie
2 Madulo ll: Disefio Grafico

( TEMARIO

& Madulo IV: Edicion de videos
2 Madulo V: Paginas Web
& Madulo VI: Transformacion Digital

A

Y

" Director de la UGEL PUNC

Puno, octubre de 2022
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COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU
REGION PUNO

LETEN & ahidl - ihiss . BE & ap¥ . 5 - ED
Inseribe pn pl Repiwira de Peodaiss Juridices BRINANEF en ba Perilils Flacirimien 5" VB3 T954

Ppe

£L DECANO DEL COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU - CONSEJO REGIONAL PUNO:

CERTIFICA

Que, el {a) profesorial: ESPERANZA ELEUTERIA ARRATEA CHUSI

Con registro N° 2244764583

Se encuentra habilitado para el ejercicio de la profesian conforme a Ley y el

estatuto del Colegio de Profesares del Pert,

pUKO, 10 de febrero de 2017
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DECANATD,. - 4 N
Crgm 7 yﬁ e : -
s bl it LA 2 Ty =
UZ BIAMANI Dr. WILMER E. LIMACHE SANDOV.
Ml’f-r::,:‘:: I;I:.megn.m'.tl del CPPe Director Secretario Regional

NOTA: Fl presente certificadio es valido por fres meses a partir de la fecha de su expedicion.

Oficina principal: Jr. El Puerts N* 301 - B < Puno
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Resolucion Directoral N° 001690 -2023
lave, 06 DIC 2023

Visla, Los msulados da B publcaciin de ganadorns dal conturss de ingreso 3
3 Carera PLiblica Magisterial y la werifcacidn de documanios de los citados postulanies gan adores.

CONSIDERANDO:

Que, gl arflculo 157 do la Ley N° 20044, Ley de Reforma Magisherial, sefiala
que e Minisiario de Educacin establect 1a poliica y las normas de evaluacitn docente  furmata ios ndicadores & matrumanios
de evaluacion y, en coardinackin con los gebiemeas reglonales, es responsable de disediar, planificar, monilorear y evaluar los
procesos para e ingreso, permanenca, asoenso ¥ BCIENC & siges cene O la cantera publica magsterial, asaguranda s

e e eyl mmﬂd ¥ I:l:ll'lﬂlﬂl‘ﬂﬂ'd.

Y Qlag, & antlouio 17" de fa refends Ley, establece que el ingreso a ia Camera
Ak Magistanal es por concursa pdblico. Se formaliza mediente resabician de nombramento en ks prmera escala magisianal

Cus, &l articulo 19° de |a referide Ley, astatiece que & Ministenc de Eucacion

Que, la Vigsima Sagunda Dispasicion Compiementana, Transilona y Final de
fa referda Ley, noorporaca madiante la Ley N.° 30747, "Ley que medifica la Lay N° 23862, Lay o¢ Refema Magisiera, para
auAorizar al Ministerio da Edusackén ia convocalona anual pra o Concusa pllicn ds ingreso a fa Camera Magisterial enire los
afios 2018 y 20227 quedanda n suspanso duranie dicho piazn |a pesiodicdad a que se hace referencia en & articul 197 dela
=] s
Que, mediante Resalugicn Viceministedal N.* 081-2028-MINEDU, modificada
\e s Resoluciones Viceminisierigies N.' 006-2023-WINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N° 028-20Z3-WANEDU, N° 052

S MINEDU, N TIT-2023MINEDU y N 144-023-MINEDU, o apruebe ef documenio nommalie denominado
Prosicines que reguian el Concurie Publico de Ingreso a la Camera Pica Magistens - 2042 y que Determing ko Cuadrs
=g Méilo para la Cantratacién Docante 2023-2024 en Instnucicnes Educativas Fuiblicas da Educacion Basica

Qus con Resalcitn Vieeministarial N* 082-2022-MINEDU, modficada por las

| Rescluciones Vicaministeriakas 1. 164-2022-MINEDU, W * 0052023 MINEDU, N.* (18- Z0Z3-MINEDU, M. 082-2023-MINELIU,
M= 1172023 MINEDU ¢ N.° 144-2023-MINEDL), s convoca &l Concurso PLiblico e Ingreso a la Carmeta Pitlica Magisierial -

22 y que Delaming kos Cuadros de Mertla para s Conbratacion Docenta 2023-202¢ en Instituciones Educativas Piblicas de

Educacion Bdsca v se apnieba el respacihe Cronpgrams
Oue, of ramerd 5.6.14.% del doamanta mnrﬂi-;uwamﬂ:a‘:?_ T I?;:_:?.EL“

amiten las respectivas rescluciones de nomoramesls en priimetd g5cala magislena de la Camara Pllica Magisherial de |2

§° 75044, Ley de Relarma Magisterisl, dantra del plaze setabiecide &n @ CTONDGrama y 5 resporsables de enfregar a los

postulantes ganadores sus respectivas rasoluciangs da nomOraTiEntd.

Ectando, visach por e Area de Asssoria Juridica, e Ares de Gestidn
Inshnscions, ymmwaMaﬁm Humaras 4 la que haga sus veces de la UGEL El Golac y-

Die conformidad can Ia Ley N* 31638, Ley del Presupuesta del Sacior Pdbico
para o Afio Fiseal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Ecucacitn, Ley N 29044, Ley de Reforma Magisierial y sus
modficatorss, Decrels Suprerna N® 004-2013-ED, Reglamento de 1a Ley de Refoma Magisteral y sus modifcatonas, i
Resclucien Viceministerial N° 0&1-2022-MINEDU y sus modificatonias, Lay 27444 Ley dal Frocedimianio Adminisiralivo Genbral y
&l Reglamenty de Crganizacidn y Funciones sprobacdo por el Godiemo Regional



inckica A conririacads

_+14, DATOS PERSONALES:
/el EELLIDDS ¥ NOMBRES
(25—, s wlic DE IDENTIDAD

3 % UP O DE INSCRIPCION
-.I"-I' rml,._l-“i.

“3 2. DATOSLABORALES:
WODALIDAD / NIVEL

INSTITUCHON EDUCATIVA

CODIGED DE PLAZA
ESCALA MAGISTERIAL
CARGO

JORMNADA LABORAL
MOTIO DE VACANTE

 HMCIABOGI AL
PSISTEMA NEXUS
| 2

SE REBUELVE

ARTICULD 1" NOMBRAR 1 partr dal [ e mar sz dal 2174, & paesanal qua se

ARRATEA CHUSI ESPERANZA ELEUTERIA
D.N.E N* 42764483
EBR - INICIAL

EBR - INICIAL

51

s21481216013

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR
30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL,
REUBICACION DE PLAZA POR EXCEDENCIA: RD N* 001 306-2021 - DUGELEC

ARTICULD 2°- Aféictese a | cadena prespuesta correspondente

Reglstrass y Comuniquess.

FIRI:ADC ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Cottan
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Unidad de Gestion Tducattva Cocal Puno
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Resolucion Directoral \° 9911 2023
rong. 19 FEB 2020

Wistos los documentos adjunios y,
COMSIDERANDD:

Que, es politica del Minstenc de Educacion gamaniizar el buen inicko dei afo
B5C0MT N concordancia con las paliticas priorizadas y kos compromisos de gestén escolar,

due, &l arlouin 76° de la Ley N 25644, Lay de Reforma Magisteral dspone que

- Ia‘?‘ plazas vacanias sxistenies en ks nsuciones educalives pobicas no cublemtas por nomtramienta son slendidas via concurso
.. pubico de coniratacian docenie;

Que, @ arflculy 1° de & Ley N® 30328 Ley que esisblece medidas en materia
educalva y dicla olras dspasciones, sefaia que e Contralo de Serdeo Docanle regulado en ia Ley de Refoma Magisienal bane
por frnahied peredic la confratacion temporal del profesorado en insdluciones aducalivas plblicas de educacian basica y técnico
praduchiva; g5 de plarn detemminado y procede en & caso gue exdsla plaza wvacanle en las insihuciones educativas;

Gue, por Decrato Suprema Ne 004202 3-MIMEDA, g2 aprueba Iz Marma que ragula
gl procedimiento para las coniralacones de prolesves y su rendwacion an el marco dal coniratn de serico doDenie en edutation
basica y becnico productive, & que hace referanci b ley N7 30028 ley que establece modidias en matena educativa ¢ dists ciras
disposiciones, oon 13 finelidad de eslablecer disposiciones en relacidn & procedimienta, sequisios y condiciones. para las
contrataciones da profesones ¥ si rendvacion, en los pragramas educaivas v en as IIEE pablicas de educacin batica y hécnico
procucing

Estando 8 lo achuado por el comié de conlratacion docents / Jafe de Recursos
Humanos, con el visbo bueng de las dependencias cormespendientes de fa UGEL, & contral suscrile entre o docenls adjudicado y of
itular derla endidad, v,

De conformidad con la Ley N 28044 Ley General de Educacion, Ley N* 20044 Lay
de Reforma Magisterial v su modficaiona, Ley N° 31638:Ley de Presupuesio 68l Seckar Pablca para el Aha Fiscal 2023 Ley W°
30323, Ley que estsblece medides en materia educaliva y dicla offas disposidones, of Decrelo Suprema N 004-2M3-ED que
aprssha al Reglamenls de la Ley de Reforma Magsienal y sus modificatorias, el Decrefo Supremo N° 004-2015-MIMNEDL, que
#onseba el Reglamente de Organizacin y Funciones del Mirisieno de Educacion, el Reglamento de Organzacion y Funciones
aprobado por & Gebierma Hqgiu:nﬂ'y kza facuRades previstas en la Ley 37444 Lay del Procedimiento Administrabive Gensral,

- BE RESUELVE:

ARTICULO 1*~ APROBAR EL CONTRATO. por servicos parsonales segdn el
anexd gue forma parte de la presente, suscrila por l Unidad Ejeculora y ol parsonal docenie queé 3 conling acin se indica;




DATOS PERSONALES

11
APELLIDOS ¥ NOMBRES ARRATEA CHUS!, ESPERANZA ELEUTERIA
DG, DE IDENTIDAD DN N° 437H4583
SEXD FEMENING
FECHA DE NACIMENTO 14101584
REGMEN PENSIONARIO DL, N 19850
TITLO ¥/0 GRADO PROFESCR
"'I ESPECWALIDAD EDUCACEMN BECIAL
[..J'{"’;:-L DATOS DE LA PLAZA:

L wiveL ¥/0 MODALIDAD Iniclal - Jardin

/ MSTITUCION EDUCATIVA 1232 MISKY WAS!
CODIGO DE PLAZA 110141 3914E
CARGO PROFESOR
MOTIVG DE LA VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resalucite W 2T74-2020-UGELP

11 DATOS DEL CONTRATC:

N [iE EXPEDENTE VRTUAL  NeCE FOUCS 10
REFERENC A ACTA ¥ CONTRATO DE ADJUDICACION
‘3253\ VIGENCIA DEL CONTRATD Desde o 1032023 hasta of 311272023
Twoe JORNADA LABORAL . 30 Moras Pedagégicas
= FASE DE ADUUDICACICH PUR

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme &l Aneen 1 o8 Dacrate Supremo W™ O01-
MILMINEDL, que condene el cocumento “Contrat de Sergicin Docante”, 64 tousal do resdlupdn del confrak) cuaiguien de los molives
sefiatades en la CRwsuia Sexia

I/_ BATICULO 1°- AFECTESE a la catena presupussla omeapondiente d& acusrdo al Texio
Clnico Orderado del Clasificator & Gastos, 1al come (o dispens La Loy F* 35638 que spnasba ol Presupuests def Sector Publca para el A Faca
W s

\

ARTICULD & NOTIFICAR, i3 presecte resclucidn & la pane iMeresads @ insocas
admiisirativas perinentes para s conoemntn y BcTine dei Lay

FReglstrese ¥ comMUfquess.

: .l |! I I'.I"'I-
._ | SR HNINU Y
PROF, DAWD GREGORN

DIRECTOR
Unidad de Geandn Edwcaliva Local Pung

U8 Gu 1 & LESTES P 50
; CONRGUNENTES
!lllﬁli-llll

DGCMIDUGELP
PiViAG]
RPBIAAJ
LFGRMAADMIN
NFAMIEAP



Unidad de Gestion Tducativa Local Pung

U ihpcenis de I bpwelilad de Cpnrtanidmios pars majeies & hasilioes™
b el 1 nnialis bpiente @ e Salieramia Sasspal
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L
Resolucion Directoral N” 0173 -2022
Puno, 31 ENE n2?
II,.,-‘—I':I Vistos, o8 documenos adjunios.
hill_ll} CONSIDERANDO:

Oue, 25 poiflica del Minigtens de Educacidn garantzar el buen inicio del
afio @scolar en concordanca con fas politicas pronZatas y las compredmisos de geslian escolar

Que, &l articulo TB" de la Ley N' 20844, Ley da Relorma Magisbérial
dispone que las plazas vacanles existenes an |as instiluciones educativas pablicas noo cublensas por
nombramienta son aendidas via concurso publico de conlratasion docens;

Cue a8l aticulo 17 de 13 Ley N* 30326, Ley que establece medidas en
maleria educativa y dicta olras dsposiciones, senala que &l Contrato de Servgio Docente reguiado en la Ley a8
Reforma Magistenal fiene por finalidad permiir la contratacion lemporal dél profesorade en inslifucionas
pducabivas pinlicas de aducacion basica y tecnico productva; es de pazo determingdo ¥ procede en el caso gue

gxiela plaza vacents en las instducionas eoiscatvas

| Que, par Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDL, se aprueba la Momma
f:,f que requld el procedmienta. requisios y condiciones para lag contratationes de profesores ¥ Su MENOVACIon, an il
marco o8l conlrain de Servicio docente &0 aducacion basica, a que hace referencia la Ley M* 30328, Ley que
psiablece medidas en maleria educatva ¥ dicta otras disposicianes, con 1a finalidad e estabiecer disposiciones
para la contratacion el servido docante en log programas educalivos ¥ ¢n ks instiluciones educatvas pablicas o2

Educaciin Basica y Téenico Proguctra, y
Exlandn @ ko acluado por el cormite de conratacion docente ( Jafe de
personal y con el wsio Duend di |as dependencias Cormespondenies. ¥.

De conformidad con ta Ley N° 28044 Ley General e Educacidn, Ley N°

20044 Ley de Reforrms Magstenal y su modificatonia, Ley N° 31365 Ley de Presupuesio dal Secior Publico garsa il
afo Fiscal 2022, Ley N° 0328, Ley gue esiablecs medidas en matera educalina ¥ dicta oiras disposiciones. &l
Decreto Supremg N (04-2013-ED qua Apruzba Reglamenie de B Ley 08 Reforma Magistarial ¥ SuE

modificalonas.
SE RESUELVE:

.-“/_h\'. ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por Servcios persanalés
/é) segun el anexo que forma parta de la presents, cgcrite por la Unidad Ejecutora gl personal docente que il

continuacion se ndica




1.1, DATOS PERSONALES
APELLICKS ¥ NOMERES
DO DE IDENTIOAL
BEX{}

FECHA DE MALIMIENTLY
RE GIKE R PENSICRARD
TITUHL O Y0 GRAD

ESPECIALIDAL

12 DATOS DE LA PLAZA:
RIVEL YO MODALIDAD
INETITUCHN EDUCAT VA,
CODIGO DOE PLAZA
CARGO
MOTIVE DE LA WACANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO :
% MY OE EXPEMENTE
REFERENCIA
YIGENGIA DEL CONTRATO
JoRnADA LABDORAL
FASE DE ADJUDICACION

ARRATEA CHLISI ESPERANSA CLEUTERLA
DML N A2THASAD

FEMERING

Tdnniaeg

O.L. N 19950

PROFESOR

EDUCACIaN IMICIAL

Iniciad - Jardin

1252

1134643741 ES

PROFESOR

REUBICACION DE PLAZA MACANTE . Resolucidn N* 27T4-
2020-UGELP

VIRTUAL = DE FOLIMIS: 10
ACTA Y CONTRATO DE ADJUDICACION
Desde ol 10322 hasta el 31122022
30 Horas Pedagogicas
CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULD 2°.- ESTABLECER, canforme al Anpxn 1 ded Decreln Suprema
W* 0 5-2030-MIKEDA, Gue contene 8l focumanio Canirglo de Servicio Docenle”, a4 cousal de resplucion del conlren
cualguera de ios mabivos sefalacos en la Clausula Sexta

ARTICULD 3°- AFECTESE a (3 cadena prasupuestal comespondienis de
acuerdo & Texts Unico Ordenade del Clesficader og Gastos, 18 coma o dispons La Ley N" 31365 que aprueba el
Presupuests del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022

ARTICULD 4°.- NOTIFICAR, la presenie ragolucian & | pane inkeresats @

inatancas admingravas peinenies pars suJ conncimienta v accionas de Ley

PROF. DAVID GREGORIO CORNE.D MAMANI
DIRECTOR

Unidas e Gesban Educalva Loca Puna

OGCMADUGELP

T {15 TR 40 PR U
PIMIDS AlLAG o B TN T
RPB/AA I,f:_s:_:h" ) |
JaRAADRMIN E ﬁ . D, 14]-"‘. s gAY
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Unidad de (iestion Eduratrva £ocal Pune

Phisppmin oy 1a D lilaad ol LR LTI T 1 ) [MFe mupEria v hoadires "

i [INT ERESADO

Resolucion Directoral N' 0329 -2021

PUND,
Vistos, los documenios adunios, v

CONSIDERANDO:

Clue, es politica del Ministerio de Educacion garanizar el huen
nicio ded aflo escolar en concordancia con las peliticas priorizadas ¥ los compeomisos de gashon escolar
cenforme a las disposiciones que se seflala en la Resolucion Viceministerial N 0273-2020-MINEDU, que
aprusba las "Orientaciones para el Desarollo del Afo Escolar 2021 en Inetituciones Em.maﬁ-.-'as ¥
Programas Educativos de la Educacion Basica™

Que, el arficuly 76" de Ia Ley W' 20044, Ley do Ref
, v Lay o
Magisterial dispone gue las plaras vacanies existentes en las insfitecionas educativas plbdcas no
cuberias por nombramiento son atendidas via concurso piblice de contratacin docenbe:

Que, el articulo 17 de la Ley N® 30328, Ley que establece medidas
&n materia educativa y dicla obras disposiciones, sefiala que el Conlralo de Servicio Docents regulado en la
Ley de Reforma Magisterial liene por finalidad permitir la comfratacion temporal del profesorado en
instituciones egucativas publicas de educacion basica y lécnico productiva; es de plazo deferminada v
procede en el caso gue exisla plaza vacante en |as instilucionas educativas:

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, s2 aprusha la
Morma que regula el procedimiento. requisitos v condicones para las confrataciones de profesores y su
renovacion, en el marco del contrato de servick docente en educacidn bdsica, a que hace referencia la Ley
N*® 30328, Ley que establece medidas en matera educativa y duta otras disposiciones. con fa finglidad de
eslablecer disposiciones para fa conlratacidn del servicio docente en o programas educafios v en las
mslifuciones educativas piblicas de Educacidn Basica v Técnico Productiva; v

Estando a lo actuado por el comibé de contratacion docente / Jefe
de personal v con gl vislo buend de ias dependencas correspondsentes, v,

De conformidad con ia Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley MW" 25844 Ley de Reforma Magisterial y su modificatonia, Ley M® 21084 Ley de Presupuesio del Sector
Fiblico para el Afo Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educaliva v dicla
piras disposiciones, e Decreto Suprama N 004- 2013-ED que sprueba o Reglamento de la Ley de
Reforma Magizlenal y sus modificatonas, el Deweto Supremo N 001-2015-MINEDL),

2E RESUELVE:
ARTICULD 1% APROBAR EL CONTRATO, por senvicios

personskEs seous &l anexo que forma parte de la presente, suscrito por 3 Unidad Ejecutara y el persongl
dOCENIE 2ug & Ioninuacidn se indica;



e e R ——

11 DATOS PERSONALES
APELLIDOS ¥ MOMERLS
a0, DE IDENTIOAD
SEXD
FECHA DE MACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARKD
TITULD ¥/ GRADO
ESPECALIDALD

17 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y10 MODALIDAD
NSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA MACANTE

131 DATOSDEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENGIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

MODALIDAD DE CONTRATO

I'I

de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificader de Ga
Presupuesto del Sector Pblica para

NOTIFICAR. la presente resohucion a @ parig
iones de Ley,

N* 014-2019 gue aprueba el

interesada g nstancias ad

DGCMIDUGELP
PAWDSAL-AGH
JOBAAD
JAFTAADMIN
NFAMEAP

ARTICULD 2°-

d {J& Suprema N 015-2020-MINEDU, gue conbena -]
resalheckn del conlrata cualguiera de oS matives sefialados enia i

SRTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
stos tal como ko dispone el Decrelo de Urgencia
ol Afo Fiscal 2021,

ARTICULD 4°.-
ministrativas pertinentes para su conocimiento y s

ARHATEA CHAJSI ERPERANSA ELEUTERWA
DN N* 42784503

FEMENIND

140184

0L N 15980

PROFESOR

EDUCACION INICIAL

Indglal - Jardin

CHILATA

MEVD15068T

PROFESOR

OFICIO N® B16-2015/SPE-OPER-UPP (281 22018)

7637 N® DE FOLIOS: 10
0.5.015-2020-MINEDU

Desde el (10312021 hasta e 31122021
30 Horas Pedagopicas

RENOVACION DE CONTRATO

dusila Sexta.

DIRECTOR

Unidad de Gesbion Educaliva Local Pung

T
1HHi 23

L O | .'\]:i."-.."'_lﬁ:b.::-'\-".:l.h.'
; .'-HN':T‘-EIHI};"‘-'EFulﬂ'.f-EJIf'.."iE'.
|

Ay
= e
A e

ESTABLECER, conforme al Anéxo 1 del Decrelo
documento “Contralo de Servcio Docente”, &5 causal de



Umidad de Gestidn Educativa Local Puno

“Mecensa de la Iguabdad de Cpoepamidsdes pava mojeres o hombres”

L.;é '~. ;; (INTERESADO)

L Resolucion Directoral NOOS1- 2020
suno, 10 ENE 2020

Vistos, los documentos adjunios, v,
CONSIDERANDO:

Clue, &5 polibca del Mnsterio de Educacdn garantizar @ buan
nicio del aho escolar en concondancia con las polibcas prornzadss y 10s compromisos de Jestln ascokar
conforme 8 &S disposiciones que se sengla en la Resdlucicn Viceministerial N* 0220-2018-MINEDU que
aprueba las "Onemaciones para el Desamollo del Afo Escolar 2020 en Instiuciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacidn Basica”

Cue, el afdiculo 78" de la Ley N* 29944 Ley de Reforma
Magistenal dispore gue las plazas vacanies exisienies en las insbiucones educatwas publicas no
cubtsertas por nombramenta son akendidas via concursd plblico de contratacion docente:

Qe of articulo 1° de |8 Ley N° 30328, Ley que establece medidas
&n matena educativa y dicta ofras disposisones, sefala que el Contrato de Senvicio Docente régulado &n la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir ka coniratacion temporal del profesoraco en
meliluciones educatvas poblicas de educacson basica y técnico productva, es o plazo determinado y
procede en el caso que exrsta plaza vacanie en las insliluciones educalvas,

Cwe, por Decreto Supremo N° 017-2018-MINEDU, se aprueba |a
Norma que regula el procedimeents, requisitos y condicones pafa las conlrataciones de prn!_-amras ¥ las
caracteristicas para su rengvacién, en el marco del Contrato del Service Decente en educacion batia, 3
gue hace referencia la Ley N® 3032B Ley que establece medidas en malena educativa y dicta otras
disposiciones, con |a finalidad ce establecer disposiciones para 12 coniratacion del servicio docente en has
programas educatives y en las inshtucones educalivas pubhicas de Educacidn Basica y Técnico
Productaa, y

Estando a lo actuado por el comité e contratacidn docente 2020 1
Jefe de persanal y con el visto bueno de las dependencias correspondientas, v

De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacion
Ley N° 20844 Ley de Reforma Magistenal y Sd modificatona. Decreto de Urgencia N' 014-2019 que
aprueba ¢l Presupuesto del Sector Publico para @l Afo Fiscal 2020, Ley N° 20328, Ley gue establece
medidas en maleria educatva y dicta oiras disposiciones, €l Decreto Supremo N° 004- .‘.H:HE-EI? que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magistenal y sus mudxﬁn:_atnnaa., el D_e;mh: Supremo M 001
2015-MINEDU que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones del Ministerio de Educacion y
estandc de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°. APROBAR EL CONTRATO. por aamms;
[ g
personales segin &l apgxe.que forma parte de a presente. suscrito por ia Unidad Ejeculors ¥ &l person
docents Que & conlinuacan s ndica’



1.4,

Suprema N° 017

DATOS PERSOMALES
AFELLIDOE Y ROMERE S

£ IMERT LA
EEXD
FECHA DE HACIMIENTC
REGIMEM PENSIONARID
CUISSP
TITULD ¥i GRADD
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL YD MODALIDAD
INSTITUGCION EDUCATIVA
CODIGD DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO:

W* DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATD
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

ARRATCA CHUSI ESPERANSA ELEUTERLA
DMl N 43TE4581

, FEMERWO

ARTICULO 7~ ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
SAG10-MINEDU, que conbene & documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del confrato cuakguiera de kot motivos sefiatados en ta Clausula Sexta

1411011984
DL, N* 15480
F AFIL
PROFESORA DE EDUCACICN INIGIAL REG, 004515-P-OREP
EDUGCACION INICIAL

inicial - Jardin

IEI CHILATA

ZIENG S06E2T

PROFESOR

OFICIC N* §16-2016/SPE-DPER-LIPP 2811 212016)

45 M DE FOLIOS 12

ACTA ¥ CONTRATO DE ADJUDICACEON
Desde al 01032020 hasta el 31/12/2020
A0 Horas Pedagigicas

| ETAPA

' ARTICULO ¥°~ AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuesdo & Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos tal comg lo disponé €l Decreto de Urgencia
N 014-2019 que aprueba el Fresupuesto del Sectar Publico para el Afo Fiscal 2020.

ARTICULD 4°- MOTIFICAR, fa presenie fesolucion a la pare
nledesada g inslancas administralvas perlingntes para su conocimiento y acciones de Ley

Fegisiess ¢ oML

(oHAL R
gl GORID CORNEJD MARAN

DRECTOR
Unidad de Geshon Educabya Lot Pund

DGECMIDLMGELR
PIIDSAN-AG
AEAN AL
JARAADNMIN
NE&SMIEAR
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Unidad de Gestidn Educativa Local Puno
"Precenin de Is Igunlelad de Opartunidades pers mujeres y Bomhres™
"Ahn e Im Lucha contre s Cerrapebén v la Impusided™

i

(INTERESADO)]

Resolucion Directoral N* 0630 -2019
PUNO. 0B FEB 2019
Vistas los documanios adjentos, v,
COMNSIDERANDO:

Que. es politica del Ministeno de Educacion garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las politicas pricrizadas y los compromisos de gesiidn escoler conforme a las
deposicionas que se sefala en la Resolucikdn Ministerial N* 071 2-2018-MINEDU, que aprueba "Onentaciones para al
Desamollo del Afie Escolar 2019 en Instiuciones Educativas y Programas de la Educacidn Basica”,

Cue, el arficulo 76 de ta Ley N° 20944, Ley de Reforma Magistenal
dispone gue a3 plazas vacanies existentes en las instHuciones educaivas plblicas no cublaras por nombramiento
son atendidas via concurso publco de contratacion docarite;

Que, & articulo 1 de la ey N° 30328, Ley que establece medidas en
matena educativa y dicta olras disposiciones, sefiala que el Conlralo de Senvicio Docante regulado en 2 Lay de
Reforma Magisterial tiena por finalidad permitir la confratacion temperal del profesorado en msftuciones educativas
piblicas de educacidn basica y onico productiva; &s de plazo delerminado v procede en & ceso que exisia plaza
vacante en las institluciones educativas;

Que, por Decreto Suprema N 001-2013-MINEDL, =& aprueba fa Morma

que requla el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las confrataciones en el manco del Contralo dal
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; v

Estando a k actuado por el comité de confrataciin docante 201% y con el
visto bueno de kas dependencias comespondientes, y

De ponforradad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 30878, Ley de Presupussto del Sactor Plblico para el
Afo Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que esiabiece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decretn Suprme N* 004- 2013-ED, Reglamento de |a Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decrato
Supremo N® (1-2015-MINECU. Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministenio de Educacion;

SE RESYELVE: - |
'ARTICULO 1°- APROBAR'EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por a unidad ejecudora y & pewm?_quea mmummm & indica”

F o

1.1. DATOS PERSOMNALES: y
APELLIDOS ¥ NOMBRES  ©  ARRATEA CHUSI, ESPERANZA ELEUTERIA
DOC, DE IDENTIDAD © DN N* 42764583
SEXD - FEMENINO
FECHA DE NACIMENTO  ©  14/40/1984
CODIGO MODULAR 1042764583
REGIMEN PENSIOMARIO - D.L. N* 19990

FORMACION ACADEMICA - CON TITULO PEDAGOGICO



CENTRO DE ESTUDIOS

TITULO YO GRADO DE INST.

INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO PUND
PROFESORA DE EDUCACION INICIAL REG.004518-P-DREP

EDUCACION INICIAL

ESPECIALIDAD
1.2, DATOS DE LA PLAZA;

NIVEL ¥/Q MODALIDAD iniclal - Jardin

INSTITUCION EDUCATIVA IE| 1247 CHALE

CODIGO DE PLAZA . 21EV01616185

CARGD PROFESOR

MOTIVC DE LA VACANTE OFICIO N* 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)
1.1, DATOS DEL CONTRATO:

N* DE EXPEDIENTE 32 NeDEFOLIOS @ 2

REFERENCIA ACTA Y CONTRATO DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/032019 hasta el 311122018

JORNADA LABORAL 30 Hrs. Pedagogicas

ADJUDICACION | ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER. conforme al Anexo 1 del Detrelo
rabajo para Profesores en Instituciones

Suprema N° 001-2018-MINEDU, que contiene el documenio ‘Contrato de T
Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta,

. ARTICULD 3°- AFECTESE, a la cadena presupuestal comespandiante
de acuerdo al Texio Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N® 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2018,

ARTICULO 4%~ TRANSCRIBIR, la presente fesolucion a la pare

interesada e instancias administrativas pertinentss para su conocimientn y acciones de Ley.

Regizirase y COMUNIQUESE,

(GRIGINAL FIRMADO
PROF. DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI
DIRECTOR
Unidad de Gestidn Educativa Local Puno

DGCMDUGELP

JRGAMG!

ARA/AA]

MRPOADMIN

TEIPEAP
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Unadad de (estrin Lducatva Local Puno

“Fherrmin e ln bpunbiled de Dpnriunsdasdes pars msjecrs v hambres
KA el Tisibago v (n Berasstiliaciin Sarieanl

e ey,

Resolucton Directoral N° 0178 m“ﬂ‘iﬂisnnu\
oo, 16 P N

Yishas l0g documentos adunkas, ¥
CONSIDERANDO:
(Jue, a8 politca del Ministeno de Educacitn garantizar & buen inicio del
ascolar en concardancia con las politicas priorizadas y los compromescs de gesbion ascolar conlarme a las disposaciones

que se sehala en la Resolucion Mnisterial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientacionas pars al Desarraby ded
Ao Escolar 2018 en nstilucicnes Educativas y Programas de la Educacitn Basica’™

Que, el articulo T8 de la Lay N° 29844, Ley de Redorma Magistenal disponeg
que las plazes vacantes existentos en ias insttucionas educativas pUblicas no cubiertas por nombeamienta san alendidas
via concurst poblcs de contrefaciin docente;

Que. ¢ articula 1 de la ey N® 30328, Ley que estabiace medidas &n maiena
educativa v dicta ofras dispasicones, sefiala que & Conlrata de Servicio Docente requlade en la Ley de Reforma
Magisbenal tiene por finalidad permitir la confratacion tamporal del profesorado en insttucicnes educalivas plbhcas de
aducacin basica v ¥eniea productiva; es de plazo delerminado y procece en el caso que exista plaza vacamie en las
inslitucines aducatvas.

Cue, por Decrety Supremo N * 001-2017-MINEDU. se aprusba la Norma que
regula @l procedimiento, requisitos y condiciones para las contralaciones &n el marca del Conlrato gel Servicio Docante a
gus hace referencia la Ley N' 30328 Ley que establecs madidas en matea educativa y dicia olras dispasicianas, con |3
fnaidad de establecer disposicionas para fa confratacitn del servicio docenle en 1S programas educatives y en las
institucicres educativas pibicas de Educacion Basica y Tecnico Productva; y

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educackin, Ley N°
20044 L ey de Reforma Magisteral y su modificatoria, Ley N° 106493, Ley de Presupuesto del Sector Publice para el ARo
Fiscal 2018, Ley N® 30328, Ley que esiablece misdidas en malasia educativa y dicta ofres disposiciones, &l Decreto
Supremo N° 004 2013-ED, Reglamentz de la Ley oe Relorma Magistesial y sus madificatonias, ol Dwereto Supremo N°
001-2015-MINEDL, Reglamenta de Onganizacion y Funcicnes del Ministesio de Educacin;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicis personaies
suscrit por la unidad ejecutora y el parsonal que a conbrniacion s& indica:

1,1, DATOS PERSOMALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ARBATEA CHUSI, ESPERAMZA ELEUTERIA
DOC. OE DENTIDAD DN, N* 42764581

SEXO FEMENIND

FECHA OE NACIMIENTD o idHon9a4

CODIGO MODULAR o f042TE45E)

REGIMEN PENSIONARIO o DL N® 10es)

TITULO Y/ GRADQ DE INST PROFESORA DE EDUCACION INICIAL REG 00451 6-P-DREF

ESPECULIOAD | EDUCACION INICIAL
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1.2 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL ¥/ MODALIDAD EBR, INICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA IE1 1267 VIRGENCITA DE ASUNCION CCOCOSAN! - UNIDOCENTE
CODIGO DE PLAZA MEVO1400228

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE OFICIC N° B16-2018I5PE-OPEP-UPP (2B11212018)
ESPECIALIDADES) A DICTAR

13, DATOS DEL CONTRATO:

W DE EXPEDIENTE 5T N DE FOLIOS 1
REFERENCIA © ACTA Y CONTRATO DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATD . Desde al 11/0N2018 hasta el 311212018

NIVEL/GRUPD REMUNERATIVG . CON TITULOD PEDAGDGICO

SORMADA LABORAL 30 Hrs, Pedagdgicas

ADJUDICACION | ETAPA,

ARTICULO 2° ENCARGAR, las funciones de Direclor de la institucion
Educativa IE| 1287 VIRGENCITA DE ASUNCION CCOCOSAN a don(fia) ESPERANZA ELEUTERIA ARRATEA CHUSH
8 parfir del 010372018 hasta &l 311272018

ARTICULO 3°, ESTABLECER, conforme al Anexa 1 del Dacrato Supramo

N* 001-2017-MINEDU, que contene &l documanta “Cantrato de Trabaj para Profesores en InsMuciones Educativas
Piblicas de Educacian Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resalucitn del contrato cuakjuiena de log

motivos sefialados en la Clausula Sexta.
ARTICULO 4°, AFECTESE a la cadena presupuesial corraspondients do
acuardo al Texto Unico Ordenada del Clasificadar de Gastos, fal como ko dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto

del Sector Piblco para ef Afo Fisca! 2018,
ARTICULD 4°, TRANSCRIBIR la presente resclucion a ka parte interesada

& inslancias sdministrativas perfinentes para su conocimiento y acciones de Ley

( :I:,:"".j-;f_.‘;, ."ﬁ!aj.i,ﬂ:f.rém y Comuniquese.

L e g

..'_|. II.-:'-::::-:": m
" bROF. DATID GREGORIO CORNEJO MAMAN
DIRECTOR
Unidad de Gestion Educativa Local Puno

DGCMIDUGELP
MMYVIDSA-BAG]
MRHEAP



Unidad de Gestidn Educativa Cocal Puno h f NTEREgADD} ‘
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N
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' "1&. Resoluction Directoral _'H"_ﬂ <39 2017

Puvo. 13 FEB 2017

Yislos los documentos adjuntos, ¥,

CONSIDERANDO:

Oue, &5 poiffica del Mnistede de Educecitn garantzar &l buen inici 4e
aho escolar en concordancia con las polficas priorzadas y los compromssos de gestidn escolar cordorme a las
denosiciones que 8 seffala en |3 Resolcien Ministerial N*0G27-2016-MINECU y sus modificatoras, que apruetba

il “Ngrmas y Orientacicnes para e Desarollo del Afio Escolar 2017 en Instiuciones Educalivas y Programas de la
| Edicacion Basica®,

e, al articuls 76 da la Ley N* 29844, Ley de Redorma Magistenal dispane
que lag plazas vacantes existentes en las instiluciones educativas piblcas no cublertas por nombramients sen alendidas
via concurso piblico de contratacion docente

Que, &l articulo 1 de Iz ley N* 30328, Ley que establece medidas en matena
educativa y dicla ciras disposiciones, sefiata que &l Contrabo de Servicie Docente regulado en fa Ley de Reforma
Magstenal tene por finalidad pemitir la carfratacitn temporal del profesorado en instuciones educativas piblcas de
edycacion bdsica y técnico productiva; @5 de plazo determinado y procade en &l caso que axitta plaza vacante en las

&\\ instituciones educalivas;
J COue, el cilado aniculo, establece ademds que mediante Decreto Suprama,
refrendado por el Ministerio de Educaciin, se requla al procedimienta, requisibas y condicicnes, para las contretaciones
en & marco del Contrato de Servici Docente,

fue, por Decreic Supremo  N° Q01-201T-MINEDU, se regula gl
procadimienio, raquisitos y condicianss para las contratacionss en &l marca del Cantrato del Sanicio Docente a que hace
referencia fa Ley N°® 30328,

De conformidad con fa Ley N° 28044, Ley General de Educacidn, Ley N°
20944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30518, Ley de Prasupuesio gel Secior Poblica para el Afia Fiscal 2017, Ley
N° 30326, Lay que establece medidas en matena educaliva ¥ dicta otras disposiciones, &l Decreto Supremo N* (04-
2013-ED, Reglamento de |a Ley de Reforma Magsterial y 5us modificatonias, &l Decrato Suprema N7 001201 7-MINECY,

™\ Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicis personais
suscrita por la unidad ejecutors y el parsonal que a corliruacion s8 indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES ARRATEA CHUSI, ESPERANZA ELEUTERIA

DOC. DE IDENTIDAD D.H.I.!I"‘-lii:]'[‘_rl_ﬁﬂ

GEXD . FEMENIND

FECHA DE NACIMIENTC 141101584

CODKGD MODULAR 1 42ZTEASE3

REGIMEN PENSIONARIC D.L. N 19980

TITULD ¥iQ GRADO DE INST PROFESORA DE EDUCACION INICIAL REG.004516-P-DREF
ESPECIALIDAD EDUCACION INICIAL

D ——
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1.2 DATOSOE LA PLAZA:

NIVEL ¥A0 MODALICAD EBL.R MICIAL
INSTITLACION EDUCAT IV BEN 1247 CHALE
CODMRD DE PLAZA HEVDRIEIES

CARGO PROFESOR
RAOTID DE L VACANTE OFICIO N° B16-2016/SPE-OPEP-UPP (2EN I3018)
ESPECIALIDADNES| A DICTAR :

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
M OE EXSEDIENTE TEI1T N*DE FOLIDS 17
REFERERCIA 0.5.001-2017-MINEDU
@ VIGENCIA DEL CONTRATO Desde &l 01002017 hasta el N 22047
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO . CON TITULO PEDAGDGICO

JORMADA LARDRAL © 30 Hrs. Pedagigicas

ARTICULO 2, ESTABLECER, canforme al &nexo 1 ded Decredo Suprema
N (01-2017-MINEDU, que contiene & documanto "Contrato de Trabaja para Profesores en Instituciones Educativas
Fibiicas de Educacion Besica y Educaciin Téonico Productiva®, #s causal de resalucion ded contrato cualquiera da los

madvns sefialados en fa Clivsula Sexta.

: ARTICULD 3, AFECTESE a la cadena presupusstal comespandiants de
acuerdo al Texto Unico Crdenado de! Clasificader de Gastos, tal coma ko dispane ta Ley N° 30518 Lay de Presupuesto
del Sactar Publico para el Ao Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR Ia presante resolucion 3 la parte interesada
@ instancias admenisiralivas periinentas para su conacimiento y accones de Lay,

Feqisiess ¥ comiviuess.

|ORIGINAL FIRMAO]

PROF. DAVID GREGORIO CORNEJO MAWAN
DIRECTOR
Unidad de Gestion Educabva Lotal Puno

DGCMTUGELP
MM DGA--AGI
FCMIAA]
ANRIATIMIN
MEHEAP
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2 (INTERESADO

j{g'.u!ﬁr: b *Ufft';'fl’l‘il‘f-'.""-“ ﬂ? 3 9 216
puno. 1§ MAR. 2016

Vislos ks dooumentos adiunles, v

CONSIDERANDO:

% Qim, e6 polilica del Miristero de Edicacion gargriizar el buen nice
r{; ol afioescolar en concordancia con las polincas prigrizadas y los compromises dit gestion escolat conlnime 3
N las disposiciones  que Se sefala on |a Resoicion Ministerial N*572.2015-MINEDU, que 3pruens “MNarmas §

- % Orienfacones para el Desarmolio def Ao Escolar 2016 en Instiluciones Educativas y Programas de [a Educacion Basca®

3

L]

%
e, €l aticulo 76 de la Ley N* 70044, Ley de Reforma Magsteral

dicpone que f@s plazas vacanbes axstaples en s instilucnones educalvas publcas no cubiedas por nombaamento
son atendidas wia concurso pabico o corrataciin docente,

ue. el articulo 1 de la ley M* 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta olras dsposicianas, sefiala que al Contrato de Servick Docente regulade en la Ley oe Reforma
Magestesia tiane por finakdead pesrnitir |3 conlratacion tamporal del profesorado en insfiluciones educatvas piblicas de
sducarion bisica y tecnico praduciiva, es de plaza delerminade y proceds en el caso que exisla plaza vacante en 85

= nshbucicnes educatvas,

>y,

-HLT\; Oue el citado adicuio, eslablece ademas que medianie Decreto
‘3} Suprame, refrendado por el Ministerio de Educacin, se repula ¢l procedimeenks. regquisilcs condiciones, para las
- % ontratacionas en el marce del Contrato de Servico Decente,

e S
Que. por Decrels Suprama: N OOZ-201G-MINEDL, 56 regula &

srocedamienta, raginsitas y condiciongs para las confrataciones en el manco del Contralo del Servicio Docerte a gue hace

referencia |2 Ley N° 30328,

B contorridad con la Ley N° 28044, Ley Ganeral de Educacion, Ley M
70644, Ley de Refarma Magistenal , Ley N” 10372 Ley de Presupuaslo del Sectar Piflico para ol Afio Frecal 2018, Ley
N® 10328, Ley que eslablece medidas en matend pducalwa y dicla olras disposacares. el Decretn Supremo N* 004
2013.ED, Reglamento de la Ley di Relormia Magisterial y sus maricatarias, e Decreto Supremo N 002-2015-MINEDU,

Fegiemaiy de Organizacidn ¥ Funciones aprobada pot &l Gabierna Regonal, ~
SE RESUELVE:
-h-.}:"b ARTICULOD 1°. APROBAR EL CONTRATO, por sarvicios personales
suscriln po 3 unidad ejecutors y el personal que a canfinuackn 5e indica:

11, DATDS PERSOMALES:

AFELLIDOS ¥ HOMBRES ARRATEA CHUS), ESPERANZA ELEUTERIA
O0C. OE DENTIDAD DM.I, N 42TA4553

EENG FEMENING

FECHA [IE MACIMIENTC 14101964

CODMG0 MODLLAR 1042TE4SED

REGIMEN PENSIDNARID 0L, N 18990

TiTULD ¥40 GRADO DE INST PROFESORA OE EDUCACION INICIAL REG 004516-P.OREP
ESPECLLIDAD EDUCACION INICIAL
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e /:f-" 1.2 DATDS DE LA PLAZA:

MIVEL ¥ &0 MDOALIDAD EBR INICIAL

INSTITUCION EDUCATIVA IEI ISCATA - UNIDOCENTE

CODIGO DE FLAZA NEVIME16182

CARGD PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE Oficia N* 045-2016-MINEDWEPEIDPERILIPP

1.1 DATOS DEL CONTRATO:

M*DE EXPEDIENTE 45-2015 W DE FOLIOS i
REFERENCIA 0.5.002-2016-MINEDU

VEGERCIA DEL CONTRATO Desda el 0URN016 hasta el V1212048

NIVEL'GRUPO REMUNERATIVD  COM TITULD PEDAGODGICD

JORNADA LABORAL . 30 Hre. Pedagdgices

ARTICULO 2* ENCARGAR, las fumciones de Direcior de la Insfilucian
Educetive FEl ISCATA a dondfial ESPERANZA ELEUTERIA ARRATEA CHUSE a padir del 0103208 hasta el
12206,

ARTICULOD 3, ESTABLECER, cenforme al Anexg 1 del Decrato Suprema
N 002-2018-MINEDL!, que conbiena el dacuments “Contrato de Trabejo para Profesoees en Instiluciones Educaltivas
Pyblicas de Educacion Basica y Educacidn Técnice Productiva®, es causal de resolucin def cordrata cualquiera de fos
malivas safialados an la Cliusula Sexia

. ARTICULD 4%, Afeclese a la cadena presupuesial cormespondenta de
acuerca al Texdo Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal comoa o dispana la Ley N* 30372 Ley de Presupuesto
del Secior Plblico para el Afo Fiscal 2116

Reqlsiress y comuniquese

(ORIGINAL FIRMAD]

FROF. CIRO ANATOLIO RAMOS JARA
TRECTOR

Lnidad d.e Gﬁ.ﬂln Educatva Local Puno
LOOUE TRAHSCRIAO & UETED
Rk G COMOCIMIENT -
FINES COMSIGUIENTLS
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Resolucion Directoral N° WY 9075
eone. 13 FEO, 2015

el o documenos afurios, ¥

CONSIDERANDO:

Que, es polfca del Minisleno de Educacon garantizar & husn =ieie 4
2hC escodr en coocordancis ©on s polificas prionzadas y los compromises de gestan escolar conforme & ne
CIEposiciones Que se sefda en la "Normas y Orientaciones para el Desaroio oel &30 Escalar 2075 en Educecs:
Easica’, aprobada por Resolucion Ministarial N* 556-2014-MINEDU

Que, por Decrelo Suprems N° 008-2014-MINEDU. se incarpars 1z Décims
TEnCers Lieposition Compsernentana Transiona 3l Replamenio de e Ley ce Relorma Mapistenzl apfobada con
Decreto Supremo N* D04-2013-ED, fa cual dispene: "El proceso de contratacsn de profescres en i@s mstiuoones
educatvas publicas de Eoucacen Basica y Educackin Tecniza Productiva, pasa el afe 2015, se lievers & cabo

wenende en cuenia # tuadro de méntos de la Prueba Unica Regional apicadz e afo 2074 de acuerds = las
disposiciones que emita el MINEDU®

Que, medianie Resolucion Ministeriz N° 023-2015-MINEDU, s8 spruaba
la hgmna Tecnica denomingda “Morrras que Reguian la Contratacidn de Profesores en las [nstRuciones Tducatives
Fublicas o& Eduszcion Sasica y Técoico Produciiva en g aho 2005, cuyas pazas vacames sern adjuccadas en
e5tricio arden de merilo a s protesores que figuran en el cuadro de meritos oe |a Prueba Unica Regional pars el
peripdo f014;

Da confarmidad con le Ley N° 28044, Ley General de Educacian, Ley N°
28844, Ley de Reforma Magsteriad, Ley N° 30281, Ley o Fresupuesio del Sector Publico pare el Ao Fiscal 2045 el

Decrato Supremo N° D04-2013-ED, Reglamento de |2 Ley de Reforma Magisenal y sus modificatonias v el Reglaments
oe Crganizacian y Funciones aprobade por @l Gabiemno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULD 1" APROBAR EL CONTRATO, por servicios parsonales
suscrila por i3 undad ejeculora y el personal que a continuacion e indica

17, DATOS PERSOMALES:

AEELLIDGS Y NOMBRES . ARRATEA CHUSI, ESPERANZA ELEUTERIA

DOC DL IDENTIDAD © DM N 42TERASEY

SEXD FEMENMGO

FECHA DE HECEMIENTO 14101584

CODHE0 MODULAR 10d2TH45E3

REGIMEN PENSICHARIC D.L, N® 149890

TITULD YD GRADO DE INST PROF. DE EDUCACION INICIAL REG.004516-P-DREP
ESPECIALIDAD EDUCACION IMICIAL
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1.2, DATODS DE LA PLAZA
NIVEL Y0 MODAL DAD EBR INICIAL
NETITUCION EDUCATIVE iE| LLACHDN - LNIDOCENTE
CODaGD DE PLags RITAIEITOST
AR PROFESCR
MOTIWO DE LA VACANTE WOMAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENT AFIA FIJAL DE L& LEY i

26951 (D.5. N* 006-2013-EF, MEMORANDUM N* 281-201 3-MIMEDU/SRE-UP,

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

M DE EXPEDIENTE [E4-2015 K" DE FOLIOS ri
REFERENCIA RUML 023201 5-MINEDU, OF W01 d-201 5-58.-GROS-OREP
VIGENCIA DEL CONTRATD Desde el D20H2015 kasts el 31122015

NIVELKSRLIPO REMUMERATIVG  CON TITULS PEDAGDGICO

JoAnaDd LABDRAL 30 Hrs. Prdagogicas

ARTICULD 2* ENCARGAR, las luncones de Directer de la Inshiucarn
Educatvg [E1 LLACHON 3 don(fial ESPERANZA ELEUTERIA ARRATEA CHUSI & parir del 020320 hasta el

11 2205,

ARTICULC 3° ESTABLECER, que &l zan'rata suscrilo pusde ser resusis
par causal de desempefio deficienie de las funciones asignadas, inasistencea injustficada (mczza | del adicule 45° oe s
Ley N° 26844, por regjusie de meias de alencidn, por desclazamanto oa podesor filular [nomoramegnto, reasignacion

reuhicacion, oestague rotacion), pod culminacion anboipads gel molive de ausenca del blulér & guesn meemiez =
conlralans, por MesruCiUTacion yio reerganizacon de cento de lrabao. por mandade pudicie, o por habar 500

condenady oot delito doloso con pens privative oe libead

_ ARTICULO &°, Afectesa a la cadeng presupuestal coraspondiente e
acuerdo 8 Texts Unico Ordenado del Ciasificadar de Gestos, tal como o dispone la Ley N* 30281 Ley de Presupuesio

del Sector Publice pare el Ao Fiscal 2015
Regisiress ¥ COMUUEsE.
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DIRECTOR
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. Resolucion Directoral N° 0156 - GELP
27 ENE 204

f@ PUNO,

Visto, el Expediente sobre contrato de personal docente gue se
Aijunta;

CONSIDERANDO:

Que, cs politica del Estado, el Ministetio de Educacidn y las
instancias de Gestion Educativa Descentralizada, garantizar la calidad del servicio educativo
en las Instituciones Educativas Piblicas del pals, la idoneidad de los docentes, su buen
desempefio para alender el derecho de cada alumne;

Que, en el Art. [* del Decreto Supremo WN° D01-2011-ED,
establece que la comtratacion de Personal Docente en Instituciones Educativas Piblicas de
Educaciém Basica v Técnico Productiva, se lleva a cabo en estricto orden de méritos, mediante
el desarrollo de una Prueba Unica Regional, la que se elabora de acuerdo a la matriz disehada
por el Ministerio de Educacion;

Cue, por Resolucion Jefatural N° 5211-2013-ED, emitida por la
Unidad de Personal del Ministerio de Educacidn, se aprucba la Morma Técnica denominada
“Normas v Procedimientos para el Concurso Publice de Contratacion de Docentes en
Instituciones Educativos Pdblices de Educacidn Bisica v Técnico Productiva en el periodo
lzetivo 20147

Qrue, el Ar. 5.6.1, incise ¢) de la Norma Técnica aprobada, el

Ministerio de Educacion ha fijado la fecha de aplicacion v calificacidn de una Prueba Unica

| Regional a cargo de cada DRE. de acuerdo o la matriz de especificaciones aprobada por el

MINEDU, la misma que se ha llevado a efecto el dia 19 de Enero del 2014, consigubentements

la DRE Puno, emite la Directiva N° 026-2014-DREP-DGI-CC, con ¢l Cronograma de
Actividades para el Proceso de Contrato Docente 2014,

e, =n cumphimeents o 'as Normas Legales precitadas la
Comisién de Contratos de Personal docsate & 1a UGEL-Puno, ha elaborado el Cuadro de
Méritos por cada modalidad, forma y sivel educativg  ln adjudicacion de plazas en estricto
orden de méritos, a los docentes beneticiancs, o 1o gue se capide |a resolucion de contrato;

Estzndo a lo informado pos la Comision de Contratos de la
UGEL-Puno, actuade por ¢l Especialista en Admonistracsdn de Personal, visade poe el Area de
Administracidn, Gestion Institucional v Asesoria Juridica de la UGEL-Puno;

De conformidad con las Leyes N® 28044, 22404, Ley 30114 Ley
de Presupuesio del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014; Ley 28988 Ley que declara la
Educacién Bisica Regular como Servicio Piblico Esencial; D.L. N° 25762; modificada por la
Ley N° 26510; D.S. N° 015-2002-ED; D.S. N° 009-2005-EDy; R.JN® 521 1-2013-ED, R.D.N*
0017-DREP-2014,

SE RESUELVE:

1%-APROBAR EL CONTRATO.- Por servicios personales
suscrito por la UGEL-Puno y el personal docente que a continuacion se indica:



1.1} PATOS PERSONALES
APELLINDOS ¥ NOMIELES
DOCUMENTO IDENTIDAL
FECHA LUCGAR MNACIMIENTLY
COMIGO MODULAR
REGIMEN PERSIONARID
TITLLA

1.2) DATOS DE LA PIAZA
CENTRO DE TRABAJO
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE La VACANTE

L3

N° DE EXPELHENTE
MIVEL MAGISTERIAL
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DE CONTRATO
PUNTAIE

C ARRATEA CHUSE Experang [Hlsuicrin
CDNE W* A0 5T
s 14-10-1984
(142764583

s DL 19990 3NP

: Profesorn de Educacian Inicial W® (045 16-P-DREP

SEXC: F

- 1EL. Collana Logera, Coata, Pung

-920411217914

Profesara

: Monagésima Segunda Disposicién Complementaria
Final de la Ley N°® 29951 (D.S.N° 006-2013-EF,
Mermorindum W 291-201 3-MINEDUSSPE-UP.

: (098-2014-UGELP.

CGrups Remunerativo “G"

: 30 Horas

: Diel: 03 de Marzo del 2014 hasta 31-12-2014.

: 12.33 Prueba Regional, R.J. N* 5211-2013-ED.

2% ESTABLECER.- Que el contrato suscrito puede ser
resiselto por causal de desempeiio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado
de cargo por (05) dias consecutivos, por reajuste de mefas de atencidn, desplazamienio de
personal titular ¥ mandato judicial. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el
Cidigo de Etica de la Funcion Piblica, la Ley de Prevencidn y Sancidn del hostigamiento
el (Ley 27942), v la de Gestidn de Imereses en la Administracion Piblica.

3% AFECTESE.- al Sector %9, Pliego 438, Unidad Ejecutora:
311 Educaci6n Puno, Programa Presupuestal 0090 Logros de Aprendizaje de Estudiantes de la
EBR, Producio 3000383 ILEE. con comdiciones para el cumplimiento de horas lectivas
normadas: Actividad 5003107 Centratacidn oporuna v pago de persenal de las ILEE. de [I
Ciclo Edueacion Imicial, Funcidn 27 Fducacion, Programa: 047 Educacion Basica, Sub
Programa: 0103 Educaciér Inicial, Finalidsd 0077301 Contratacién oportuna y pago de
personal de las Instituciones Educations de If Cicle de EBR, Tipo de Transaccion, Genérica,
Sub CGenérica, Fspecifica et Gasio, 2.0 | L 1 I Personal docente contratado, del

Presupuesto Anual Yigente,

BECISTRESE ¥ COMUNIQUESE

[GRIGINAL FIRMART

Lic. PERCY RODRIGUEZ BARRIENTOS
DIRECTOR DE La UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PUNO

FRHTE P
AR Y
AT Al

A AA L Y
A EAR
MATTaN

M lfap7

A QUE TRANSCRIND & USTED
FRAL BY r.mlu:.nn_e_ﬂ_u ¥
FINEE COMBIBUI-ITE 5
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GOBIERMD REQIOMAL OE FUND =AML DF LA BYERRION FARA B
[MRECCEON REGIONAL DE EDUCACION PUNG . MLIRAL ¥ Lk BEGILIRTRAT ﬁmﬂiﬂ
UMIDAD BE GESTION EDLSATIVA LOCAL CHUCLETD JULK

RESOLUCION DIRECTORAL N° 143 -UGEL-CH-J-2013
JuLl, 0 & FEB 2013

Visto, los documentos adjuntos:
CONSIDERANDO:

Que, a5 poltica del Ministerio de Educachn v funcin de la Direccin Regional de
Educactn Puno, garaniizar y lograr el normal funcionamiento en las Instilucionss Educalivas
delémbito de la Unidad de Gestin Educativa Local Chuculto Juli

Que, la Ley N 29951 "Ley de Presupuesto del Sector Publico para e Ao fiscal
2013" establece que |la coberura de contratos docentes y administrafivos se autorizan bajo
cualquier forma o modalidad contrectual, siempre y cuandc se encuentren previsias en &l

to Analtico de Personal (PAP) y Cuadro de Asignacin de Personal (CAF),

Que, mediante Resolucin Jefatural W 3675-2012-ED, de fecha 13 de noviembre de
2012, se aprueba la Directiva N 015-2012-MINEDW/SG-0OGA-UPER, per el cual se establecs
“Normas y Procedimientos para el Proceso de Seleccin, Evaluactn y Contratacin de Docentes
en Instituciones Educativas Alblicas de Educactn Bisica y Eonico - Productiva para el Periado
Lectivo 20137

Estando a lo informade por la comisén especial de contratos para el personal docente
de la UGEL Chucuito Jull, actuado por el Especialista en Administracn o Personal, v visado
por lasfeas de Administracin, Gestin Institucional y Asesofia Juidica de 2 Unidad de Gestin
Educativa Local Chucuito Juli; y

De conformidad con la Ley N 28651, "Ley de Presupuesto del Sector Akhco para €l
No Fiscal 2013°, Ley N 20944 Ley de Reloma Magistarial, Ley W 27444, "Ley de
Procedimients Administrative General’, D.5. N 001-2011-ED, que establece normas para la
contratactn del personal docente en Insliuciones Hblicas de Educacin Bsica y TEcnico
Productiva, y con las facuftades conferidas por gl 0.5. N 015-2002-ED, R. § W 203-2002-ED,
Reglamento de Organizacin y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacin y de las
Unidades de Gestin Educativa Local, Resoluctn Jefatural i 3675-2012-ED y Directiva N 015-

201 2-MINEDUISG-0GA-UPER;

SE RESUELVE:

Articule 1° APROBAR EL CONTRATO, & favor del { a ) docents de Educacn
Eisica Regular, que a continuactn se indica:

4.1) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS - ARRATEA CHUSI
NOMBRES - ESPERANZA ELEUTERIA
DOCUMENTO DE |IDENTIDAD C W 42754583
FECHA DE HNACIMIENTO = 14101984 sEXD  FEMENING
CODIGO MODULAR - WP 104 2TE4583 _
REGIMEN PENSIONARIO DL 19980 Sistema Nacional de Pensiones
TITULD - Profescr da Educacion inicial M 004516-P-DREP
ESPECIALIDAL  EDUCACION INICIAL

1.2 DATOS DE LA PLAZA:

: NIVEL ¥ MODALIDAD - EDUCACION BASICA EEGULAR

- |EL INCA PUCARA PAQUEPAQUE

CATIVA

LUGAR/DISTRITO/FROVINGIA



\ T3 JM% C;

CODIGD DE LA PLAZA
CARGD
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3) DATOS DEL CONTRATO:

M DE EXPEDIENTE

FECHA

NIVEL REMUNERATIVG
JORNADA LABORAL
VIGENCIA DEL CONTRATO

. EN PROCESO
PROFESOR { a | DE AULA
(0.8 W° 0De-2013-EF

P 1247-2013 NDE FOLIOS: B4
;11 de enerc del 2013

. “Grupo G " Thulo Padaggico

1 30 Horas Pedagogcas

. A partir dal 01 de marzo hasta nueva
determinacin de la Autoridad y sin exceder el

. __.'_

sjercicio presupuestal vigente del o 2013,

Articulo 2* ESTABLECER, que el conirato suscrito puede ser resusiio por causal de
desempdo deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo por (03) das
consecutivos, por reajuste de metas de atencin desplazamiento de personal fitular y mandato
judicial. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el (idigo de Hica de la Funcin
Ribiica. La Ley de Prevencin y Sancin del Hostigamiento Sexual y la de Gestin de Inlereses en
la Administracin Alblica, Falsedad o imegularidad comprobada de la documentacin preseniada
en &l proceso de evaluacin de contrato, yio dispesicin superior,

Articulo 3* RESPONSABILIZAR, a los safores de |a comistn especial de contralos para
el personal docente de la UGEL Chuculto Juli, scbre la adjudicactn conforme al cuadro de
miritos para el contrato del docente precitado, frente a cualguier accin administrativa, policial o
judicial que se iniciase, por eslos actos.

AFECTESE A LA UNIDAD EJECUTORA : 307 Educacion Chucuito Jull,

SECTOR 199 Goblemos Regionales

PLIEGO 1 458 Goblerno Reglonal del Deparaments de Puno

FPROGRAMA » D080 Coniretacitn Oportuna y Page de Personal de ks
Insfhuciones Educaiivas de ll Clelode EB.R

PRODUCTO/PROY. * 3000385 Estudisntes de Il Cicko de E B R, rechen 230 honas
incivas o afio gue Promsses Aprendizaje,

ACTMVIDADIACCEN : 03107 Desarrollo de la Ensefianza en ILEE,

FUMCION + 22 Educachn

DIVISEN FUNCIONAL - 047 Educactn Hsica

GRUPD FUMNCIOMAL 0105 Educactn Inicial

META : 002 Contratacitn Oportuna y Pago de Personal de las
Insfitinanes Educativas de || Ciclode EEBR

FUENTE DE FINANCIAMIENTS - 00 Recursos Ordinarios

TIPO DE TRANSACCION . 2 Gastos Presupuestanos .
-GEMERICA -1 Personal y Obligaciones Sociales
SUBGENERICA NIVEL 1 -1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
SUBGENERICA NIVEL 2 ;2 Personal del Magisterio

ESPECIFICA NIVEL 1
ESPECIFICA NIVEL 2

: 1 Personal del Magisterio
: 2 Personal Contratado

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE

F

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOGAL

FMG/DUGELCH..
RPQFA-A8D0M
MSOT/ESP.UPER
HICUIAGI

MABB/ A
LFRIPROY.
2013-02-04
Proy. N* 185

.......

LA P TTerh Fr:u.afr-a

CHUCUITD JuLl

L QUE TRANSCRIBE AL
Palka S0 COMGCTMEENT
ONSIGETE

o MO TS ]

AFRMIRIGTAACI0E DR L aEAl



i1 ERESADO] o

“iel) D LA M TEGRACION MACIORAL ¥ Bi

IERNO BEGIONAL DE PUND
;Eﬁumnuﬂ DF EDUCACIDN PLING EGONOCIMITNTE OF SUEETHA DTSRI AD

LMIDAD D GESTION EDUGCATIVA LOCAL CHUCLITE JUL)

RESOLUCION DIRECTORAL N° " 116 .YGEL-CH-J-2012
JuLy 7 1 FEB N2
Vigto. |los documantos adjunlos.

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacidn y funciin de la Direccion Regional de
Educacidén Puno, garantizar y lograr &l normal funcionamienic en las Instituciones Educativas

gl Ambito de la Unidad de Gestidn Educativa Local Chucuito Jull:

Gue, la Ley N* 28812 "Ley de Prasupuesto dal Sector Publico para el Afio fiscal
2012° establece que |a cobertura de contratos docentes y administrativos se autorizan bajo
cualquier forma o modalidad contractual, siempre y cuando Se encuentren previstas en el

Presupuesto Analifico de Personal (PAP) y Cuadro de Asignacion de Personal { CAP):
Que, mediante Resolucidn Jefatural N® 4082-2011-ED, de fecha 05 de diciembre dal

2011, se aprueba la Directiva N° 048-2011-ME/EG-OGA-UPER, por & cual se establece
"Mormas y Procedimientos para el Proceso de Seleccitn, Evaluacién y Contratacién de
Docentes en Instituciones Educativas Piblicas de Educacidn Bésica v Téenico - Productiva
para el Periodo Lectivo 20127

Estande a lo informado por la comisién especial de coniratos para el personal
docente de la UGEL Chucuito Juli, actuado por el Especialista en Administracién de Personal, y
visado por las Areas de Administracion, Gestidn Institucional y Asesoria Juridica de la Unidad
de Gestion Educativa Local Chucuite Juli; y

De conformidad con la Ley N° 28812, “Ley de Presupueste del Sector Publico para
el Afic Fiscal 2012°, Ley N® 24029, Ley N® 25212, su Reglamento aprobado por D. §. N® 018
80-ED, modificado per Ley N® 28062 su Reglamento aprobado por D.8. N® 003-2008-ED, Ley
N* 27444, “Ley de Procedimiento Administrative Generall, y con las facultades conferidas por
el 0.5 N"015-2002-ED y R. 5 N° 203-2002-ED, Reglamente de Organizacion y Funciones de
las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestién Educativa Local,
Resolucion Jefatural N® 4092-2011-ED, Directiva N° 048-2011-ME/SG-0GA-UPER:

SE RESUELVE:

Articulo 1 APROBAR EL CONTRATO, a faver del {a) docente de Educacidn
Basica Regular, que a continuacion se indica

1.1) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS . ARRATEA CHUSI
NOMBRES - ESPERANZA ELEUTERIA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD N® 42764583
FECHA DE NACIMIENTO 14/10/1984 SEXO : FEMENING
CODIGO MODULAR - N° 1042764583
REGIMEN PENSIONARIO . 0L L. N* 19890 - Sistema Nacional de Pansiones
TITULO ! Prof de Educacidn Inigigl N* 004516-P-DREP
ESPECIALIDAD - EDUCACION INICIAL

1.2) DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL ¥ MODALIDAD -EDUCACION BASICA REGULAR
INSTITUCION EDUCATIVA IEl. N° 512 QUILCA
LUGAR/DISTRITO/PROVINCIA CQUILCA-ZEPITA-CHUCUITO
CODIGO DE LA PLAZA - N® 21V0005N3423

CARGO - PROFESOR (A ) DE AULA



MOTIVG DE LA WATANTE Disnponibihclad presupusstal DS 14 2011 .EF
Memaor 0044201 1.-ME - SPE.P
1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N* DE EXPEDIENTE 1002-12 W DE FOLIOS 47

FECHA id de snoro daf S012

NIVEL REMUNERATIVD "I NIVEL' Solo Para Efecios de Pags
JORNADA LABORAL 25 Horas Pedagégicas

VIGENCIA DEL CONTRATO A partit del 01 de marzo hasta nueva

determinacion de la Autoridad y min exceder al
8|ercicio presupusestal vigente del aflo 2012
| ‘3\ . Articulo 2 ESTABLECER. que el contralo suscrilo puede ser resuelio por causal de

desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de carge por (03)
dlas consecutivos, por reajuste de metas de atancidn, desplazamiento de personal thular y
mandato judicial Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el Codigo de Etica de Ia
Funcion Poblica La Ley de Prevencidn y Sancidn del Hostigamiento Sexual y la de Gestidn de
Intereses  en la Administracién Publica, Falsedad o Iregularidad comprobada de Iz
documantacion presentada en el proceso de evaluacion de contrato, yio disposicion superar.

Articulo 3* RESPONSABILIZAR, a los sefiores de la comisidn especial de contratos
para el personal docente de |la UGEL Chucuito Juli, sobre la adjudicacidn conforme al cuadro de
méritos para el confrato de la docente precitada, frente a cualquier accidn adminstrativa
palicial o judicial que se iniciase, por esics actos.

AFECTESE A LA UNIDAD EJECUTORA : 30T Educacion Chucuito Juli.

| SECTOR . 59 Gobiernos Regionales
| PLIEGD 458 Gebéemo Regional del Deparfamento de Pung
PROGRAMA 0043 Logros de Aprendizaje de los Estudiantes de |
Ciclo de Educacion Basica Regulsr
‘ PRODUCTO/PROY 3000069 Estudiantes de Il Ciclo de EBR reciban 800
. horas lectivas al afio gue Promueven Aprendizaje.
| ACTIVIDAD/ACCION - 5000192 Desarrolle de la Ensefianza en || EE.
FUMNCION 22  Educacidn
DIVISION FUNCIONAL ; 04T Educacién Basica
GRUPO FUNCIONAL - 103 Educacidn Inicial
META : (002 Desarmobo de l3 Endefanza en Educacidn Inickl
FUENTE DE FINAMCIAMIENTO : 00 Recursos Ordinarios
TIFO DE TRANSACION - 2 Gastos Presupuestarios
GEMNERICA 1 Personal y Obligaciones Sociales
SUBGENERICA MNIVEL 1 1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
| SUBGENERICA NIVEL 2 2 Personal del Magisterio
| ESPECIFICA NIVEL 1 -1 Personal del Magisterio
ESPECIFICA NIVEL 2 2 Personal Contratado

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE

IFIRRADO OR ""’“‘-'J

[ ]
g k I
Lic. JUAN ALFREDO PALOMINO SANIZO
BIRECTOR DE La UNiBaD DE GESTHON ECUCATIVG
/ LOCAL CHUCUITD JULI

JAPS/OUGELCH.. p— LA BEE
BPOFL-AADM, o PAEASL

! MLRC/ESP. UPER far #
HJCLIAGH I
PCHCIAS 1 =
LFRPROY % J | ardd ;
201 2-02-21 ; 1 4 II:I 4110 o 2 A I A
Proy. N° 0532 |




['I'NTEHE;-;.WOJ--

GOEIERND REGIONAL DE PLIND
DIRECTION REGIOMAL DF EDUCACION PUND
UNIDAD DE BESTOM EDUCATIVA LOCAL CHUUITD JA

RESOLUCION DIRECTORAL N 220 -UGEL-CH-J-2011
JuLl, £ 3 FEB 2N

“AND DEL CENTENARED DE MACHU
PICCHL PARAS FL WUWDO"

Visto, los documentos adjunios.

CONSIDERANDO:

e ."\.
AT R e
L

5

i Que, es politica del Ministeno de Educacidn ¥ funcion de la Direccdn Regwnal de
Jo Jsacio [E.’]u-:auﬁn Puno, garantizar y bograr el narmal funcionameentc en las Instituciones Educativas
ﬁ v-orcgiet Amibito de | Unidad de Gestion Educativa Local Ghucuito Jul
¥ ! Cue, la Ley N® 29626 “Ley de Presupuesto del Sector Pubkco para el Afo fiscal
,2&11' establece que la cobertura de confratos docentes y adminisirativos se aulorizan bajo
| —cualquier forma o modahdad contractual, siempre y cuando se encuentren prewistas en el
Presupuesto Analitico de Personal {PAP) y Cuadro de Asignacion de Personal [ CAF),
Que, mediane Resolucidn Jefatural N° 0182-2011-ED, de fecha 27 de enero del
2011, se apruaba la Directiva N® 004-2011-ME/SG-0GA-UPER, de fecha 26 de enero del
2011, por el cual se establece "Normas y Procedimentos para la Contratacsdn de Docentes en
Instituciones Educativas Plblicas de Educacidn Bdsica y Técnico - Productiva para el panodo
fiscal del afa 2011
Estande a lo informado por la comision especial de confralos para el personal
s docente de la UGEL Chucuito Juli, actuade por el Especialista en Administracion de Personal, y

f-f;{',"i-“" iz, visado por |as Areas de Administracion, Gestidn Institucional y Asesoria Juridica de la Unidad
o e Gestion Educativa Local Chucudo Juli: y
R De conformidad con la Ley N® 28626, "Ley de Presupuesto del Sector Publico para
= sammaaciat S8 Afio Fiscal 20117, Ley N° 24029, Ley N® 25212, su Reglamento aprobado por D. 5 N° 015
Sy 4/ 90-ED, modificado por Ley M 26062 su Reglamento aprobado por D.S, N* 003-2008-ED, Ley
*:-_._:__rh M 27444 “Lay de Procedimiento Administrative General”, y con las facultades confendas par
e

el 0.5, N° 015-2002-ED y R. 8 N° 203-2002-ED. Reglamento de Organizacion y Funciones de
las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestidn Educatwva Local,
Resolucion Jefatural N® 0182-2011-ED. Directiva N°® 004-2011-ME/SG-OGA-UPER,

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°* CONTRATAR, los servicios de la docente de Educacion Inicial gue
a continuacion se indica;

1.1) DATOS PERSONALES:

APELLIDODS ARRATEA CHUSI

NOMBRES ESPERANZA ELEUTERIA

OOCUMENTO DE IDENTIDAD W* 42 TE4583

FECHA DE MACIMIENTO 14/10/1984 SEXO - FEMENING
CODIGo MODULAR M® 1042764583

REGIMEN FENSIONARIO O L. W® 19230 Sistema Macional de Pensiones
TITULS Prof. de Educacion Inicial N° 004518-P-DREP
ESPECIALIDAD EDUCACION INICIAL

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL ¥ MODALIDAD EDUCACION BASICA REGULAR
INSTITUCION EDUCATIVA IEl VILLA CHIML
LUGARMDISTRITOIPROVINCILA, VILLA CHINMU-FEPITA-CHUCLITO

CODIGO DE LA PLAZA - Eventual

CARGO PROFESORA DE AULA

MOTIVO DE LA VACANTE D.S N°014-2011-EF




=

N"DE FOLIOS 40

1.3 DATOS DEL CONTRATO
N? DE EXPEDIENTE MOS0
FECHA 04 de fetraro dal 2011
NIVEL REMUNERATIVO | NWEL" Soda Para Efectos de Pagy
JORMADA LABORAL 25 Haras Padagigicas
VIGENCIA DEL CONTRATO A partir del 01 de marze hasta rnueva
= delerminacion de la Autondad y sin sceder sl
AR s epercicn presupuesial vigents del afio 7011
. \_‘\1 ARTICULO 2° ESTABLECER , gue @i contrato suscrito puede ser resuello por causal
i:‘;"_'l'_:; :‘ L. e desempefio deficiente de las furciones asignadas, abandono injustficado de cargo pos 103
. “kias consecutivos, por resjuste de matas de alencidn, desplazamiento de personal tuiar y
iy MANCNG judicial. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en ol Codego de Ebca de la
i 1z Funcian Pubkca La Ley de Prevencién y Sancidn del Hostigamienio Sexual y la de Gestidn de
-fm._-f intereses  en la Adminisiracion Pubica, Faisedad o imegularidad comprobada de la
=1 documentacién presentada en & proceso de evaluacion de contrato, y/o disposicidn superior
| ARTICULDO 3° RESPONSABILIZAR, a los sefiores de |3 comision especial de confratos
para el personal docente de ia UGEL Chucuite Juli, sobre la adjudicacién conforme al cuadro de
méritos para e contrato de la docenie prectada, frente a cualquer accion administrativa,
policial o judicial que se iniciase, por esios aclos.

AFECTESE A LA UNIDAD EJECUTORA : 307 Educacidn Chucuito Juli

. SECTOR - 99 Gobernog Regionales
J..J:.m;[._-:_ﬁll PLIEGO - 458 Gobwerno Regional del Departamento de Pund
& =y FUNCION - 22 Educacitn

PROGRAMA FUNCIONAL
SUB PROGRAMA FUNCIONAL
PROGRAMA

TIPO ACTIVIDAD/PROYECTO

47 Educacidn Basica
0103 Educacidn Inicial
0003 Logros de Aprendizaje al Finalizar el I Cicia
- 1.043724 Nifias y Nifos con Competencias
Basicas al Conclur el 1l Ciclo

TIFQ COMPONENTE 3000498 Desarolle de la Enseflanza
UNIDAD DE COSTED "UPC, 06 ZEPITA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO 00 Recursos Ordinarios
TIPO DE TRANSACION \ 2 Gastos Presupuestanos
GEMNERICA -1 Parsonal y Obligaciones Sociales

. SUBGENERICA NIVEL 1 1 Refribuciones y Complementos en Efectivo
SUBGENERICA NIVEL 2 ' 2 Persanal del Magisteria

ESPECIFICA NIVEL 1
ESPECIFICA NIVEL 2

1 Personal del Magisterio
-2 Personal Confratadoc

[FIRMADO ORIGINAL

Lic. JUAN ALFREDO PALOMINO SANIZO
DIRECTOR DE LA UNIDAD [E GESTION EDUCATIVG
LOCAL CHUCUITD JUL

& # JAPSIDUGELCH..
MLRC/ESP.UPER L Qs TARSOTIER LY
{} ERCHMLIAGI FINBRAURATET
4 PCHCIJAL
" LEPIROL: RN /2 ot i
iy :‘u‘t"u!'l.:: I|.a.rI 1 .; '.ﬁ.! Itﬁi_. |
Proy. N° 0286 P e Fin2nnAl
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| en ¢l Perieds Lective 20107,
i
! UGEL-Carabaya, lo actuads por ¢f Especialists en Administracién de Personal 1. 1o vissdo por los Jefes del

e fisilelaenfiey

Rasoluciin Directoral V7. 15 -2010-UGEL-C

Nimenesd, || HOV 2010

Visda: & doCumentios e e ACEmpHarn mabire winfilsaricm
Laceti i Sim Gisee e Remusersciones ¥ oamplzcewen e contrate e 1o Persanal Ddacente en calplad de

reemplmea. v
CONSIDERANDO:
Que, o5 politica de la Unidad de Gestién Educativa de Carabaya

Macusadi, garantizar &l normal desarrelio de las reclones Wenico pedagigicns =n las diferentes Instituciames
Educatives Pablicas y Programas Educatives de su ambite jurisdiccional para el presente ejercicio

presupuestal; )
Gue, ¢l Administrade den: Joesé Geogerlo OBLITAS ROMAN,
Dipcents Coordingdor dbe PRONOE] Sede Cossa, aolicitn ampliacion de Licencia Sin Goce de Bemanera e

lo cual es atendible de acuerde a los dispositivos legnles vigentes;
Cme, de conformidad con Jo establecide en €] Literad 4) de & Tercern

Drisposicion Transitoria de la Ley N* 28411 "Ley General del Sistema Nacknal de Fresupuesto®, el ingresa de
personal de efectin UNICAMENTE cuande s= cuenta con |a plazs presupuestads, o cual ez concordante con
el literal cf v Oftime parrafo del numeral 9.0 del Art. 9° de la Ley N° 20465 “ley de Presupuesic del Sector

Publica para &1 Afia Fiseal 20107
Que, medipnte Resolucion Jelataral N 0126-2010-E0; ¢ apraeba ka :

Directiva N* (0122010 ME/SG-00GA-UPER., en donde == establece “Mosmas vy Procedimientos para ia
contratacin de Docentes én Instinaciones Educativas Pobkces de Educacidn Basica v Técnice - Productiva

Que, conforme a lo resuelte por ¢f Comite Central de Evaluacion de

Area de Administracien: Area de Gestion Institucional, Asesoria Juribica y relrendado por el Director de 1a

Unidad de Gestion Educaniva Local de Carabaya-Macusani, ¥;
(e, de confermidad al Oficle Makipte N* 0362000 /ME /S0-0GA-

UPER,, preciza gue Ia jornada Ieboral de las docentes coordinadorss contratadas serda de 40 horas

cronoltgicas, ¥ su remuneracion mensual de s, LE96.00 nusves soles, v,

e conlormidad con la Constitucion Politica del Pend; Ley N° ZE044
“Ley General de Educacion”; Ley N° 29405 “Ley de Presupuesta del Sector Poblice para el Afa Fiscal 20007
Ley l* 28118, Ley de Prohibicien de Erconocimiento ¥ Pago; Ley N® 28641, Ley de Prohibacian de recanccer
servicios doceniss s Bo CUSAlA COR CONIFATD suscrite eportinamente; Ley N° 28062 "Ley que modifica I Ley
M* 24029 “Ley del Profesorade, en b referido a la Carrera Piblica Magisterial 22404 "Ley Generai de
Remuneraciones”; Ley M 28411 “Ley General del Slstema Nacional de Presupuesio®; Ley N* 28175, “Ley
Marco del Empleo Piblico™; Ley N* 28415 “Ley de Racionalizaciin de log Gastos Plibbicos™: Ley N° 27815 "Ley
del Codiga de Etica de la Funcitn Plublica™ Ley B* 27783 “Ley de Bases de la Desceniralizacién®; Ley R*
27867 ‘Ley Organica de Gobizrnos Regionales™ y sus modificatorias; Ley N2 27042 “Ley de Prevencién v
Bancidn del Hostigamiento Sexual®, Ley N* 13023 “Ley que regula Iz Gestidn de Infereses en la
Administracién  Poblica™; Ley N® 29158 “Lev Organica del Poder Ejecutin™ Ley p* 27444 "Ley de
Procedimiente Administrativo General®; D, 5 N 075-2000-EF, “Estahlecen Remuneracion Integra Mensual
Piblica Magisteral; Art. 63° de la Ley N° 29062 y Monlo de la Remuneracion
s Coningsis” Resolucion Jefatural M8* (05030180 ELF, aproeba
K, Elaboracsin v Aprobecion del Cuadeo de Distribucan de Horas
15-3002-ED; el [, 5. N* 016-2005-ED; el D. 5. N 009-2003-
w1 ¢ [hegarralio el Ans Escolar
ctiva ¥ en uso de las facultades

del | Mivel de la Carrera
Mensual v Asignaciones de les Frofes
Dricectiva W® 0= -2010- ME S 008U
de Claze: B, 8, N° 0203-2002-ED; =1 0. 8. N* O
ED: Resslucion Mindsterial B° 084 L2009 -EL, que apruchs In Firectiva pis
2010 en Jas Instituciones Bduearivas de Edvepcion Basics v Ternicn Pradil

conferidas por las disposiciones legales vigentes;
5E RESUELVE:
Articule 1°.- CONCEDER, ampliaciin de Licencin Sun Gawe die

Fermuneraciones por un lpse de 30 dias, al Administrado gue a continuacidn se detallia

' |
TOTAL
APELLIDOS ¥ NOMERES JOR, | INETITUCION
CARGO | DIAS DE VIGERCIA
LAR. EDUCATIVA LICENCIA
m - - -
OBLITAS ROMAN, José Gregora Docente 40 I’R(JI'-{HI-LI Saride | 30 giliﬂig
£, M. N 100168724 Coordinadoer | Horas | Consa 1-1

Artienla 2°.- AMPLIAR EL CONTRATO, a I Persanal que @

conuinuacion se indica:
2.1) DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES ARBRATEA CHUSL, Esperanea Eleuteria

DOCUMENTO DE IDENTIDAD ;42764543 SEXO: FEMENINL
FECHA DE MACIMIENTO bl L L B s



CODIGO MODULAR T4 2T M

REGIMEN PENSICONARIO 11, Ly NT LMY
TITULO Y/O GRADD DE INST. : 004516 P DIEED, Profesoara de Eebueneisn Inicind
TP ESPECIALITALTY Eluenertn il
J@SNs % 2.2)  DATOS DE LA PLAZA:
" '-'|'.- ol MNIVEL Y0 MODALIDAD s Educacion Basica Regular - Hdeisd
sy o INSTITUCION EDUCATIVA : PRONOEL - Cossin
? D-'-"';f. = = LUGAR DISTRITO PROVINCIA  Conss - Cosea - Carabaya
e CODIGO DE LA PLAZA S 112111041002
it CARGO : Docente Coordinador
. MOTIVD DE LA VACANTE 3 fu‘an.a.ch‘m de Lacrnicen S Dioee rle Bernuneean s 1l

CALITAR ROMAN
2.3) DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE P LOR23T 2050 N DE FOLIOS: 1y
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO  : Con Titulo Pedagigico

JORMADA LABDRAL : 40 Horas Cronolégicas

VIGENCIA DEL CONTRATC (A partic el 02.11-2010 ol 01-12-2000

EEFEREMCIA D Oficie BR OOGY 20000 ME/GR-PUNG DREP DUCEL-C/OAR,

Articule 3°.- ESTABLECER, Que, ¢l conirato suscrto puede ser

RESUELTO por causal de incumplimiento de los deberes, funciones v obligaciones asignadas, asi comn Ia

- | ineficiencia o ineptitud comprobada en el desarrolio de las mismaa, abandono injustificads del cargn,

| imcurrir en infracciones a las disposiciones del Codigo de Edica de la Funcidn Piblica, a Ia Ley de Gestidn de

- Intereses en la Administracion Pablica, agresién fisica y/o psicoldgica a los miembros de la Comunidad

Educativa, falsificacion o adulteracidn de documentos relacionados con su actividad Iaboral v profesional,

por renuncia o retito volunterio del puesto de trabajo, por disminuciin de metas de atencion,

desplazamiento de personal titular como consecuencia de proceso de reasignacion ¢ nombramiento, entre

otrog, Asimisme, por reestructuracidn yv/e reorganizaciin de la Institucddn Educativa, por fallecimiento del

servidor ¥ por mandato judicual,

Articulo 4*.- RESPONSABILIZAR, al Comité Central de Contratos

. de la Unidad de Gestién Educative Local de Carabaya-Macusani; de la adjudicacion para la contratacisn de

s ifn 313-'-'.-,{?,\ la docente coordinader que se nomine en la parte resolutiva frente a cualquler accidn administrativa, civil o
2 T - ';":."'. penal que se iniciara por estos actos.

y = Articule 5%.- TRANSCRIBIR, la presente resolucidn directoral « Ias
| & ¢ | diferentes Areas que integran la Unidad de Gestion Educativa Local de Carabaya-Macusani, ¥ a |
/ administrados para su conecimients v fines de Ley

AFECTESE AL PRESUPUESTO ANUAL VIGENTE:

Funcidén : 22 Educscion

Programa Funciconal (047 Educarion Basica

Sub Programa Funcional 0103 Educacion lnicial

Actividad ] 343724 Nifias ¥ Nifios con Competencias Basicas al Conclur el If Ciclo
Clasificador del Gasto 21121 3 Persanal Contratads

Pliego 458 Gobierng Reglonal del Departaments de Puno

Unidad Ejecutaera A0 Educacion Carsbaya Macusani

Sector 0% Gobisrnos Regienales

REGISTRESE, COMUMIQUESE Y ARCHIVESE

k25 ._.;-‘ sojprof, Ensgu/ DE AMAT APAZA APAZA

W DIRECTO PROGRAMA SECTORIAL 111

, " UNIDAD BE GESTION EDUCATIVA LOCAL
CARABAYA

Eadh [ DLGEL-C.
ERM § AGL

WAL [ EAL-PERS.
BAM F ADM,

FWRL f AL

Pbaq / Froyec.
201105



S T - g | " pla = . L
Wilsiseia - : rea L E T R T
| ] y ! FRGER L
%ﬁ o Educacisn MO, oo :'iif-’ﬂ"--ff-fﬁﬁy-; s A e,

I immriadl, | 4 SEP 2010

Vista: los docuimenios que se acomgpanie, sobioe i i
Lecwiesa B Ahuswe dle Resonseend fmbos 3 aniplsom e eontratie = i Persanol Ueeenre m Wil ri:-
reemplnen, v

CONSIDERANDO:

Lue, es palitica -:11-. I Uniclad de Cestsn Educanya de Carabinyi
Mprysami, guantizar el vormal desarrolla de las scoones 1eenico pedapdgicis en las diferentes Inn o iunes
Educativas MPibiicas v Pregramas Eduestivos de su dmbito  jurisdbocional para el presente sjees

presupucstal;

Oue, o Adminigiredo  don José Grpgorle OBLITAS ROBMAN,
Dacente Coordinadar e PEOMNUED Rede Conse, solicitn amplacion de Lieeacin Soi Coido ele i i
la cual es atendible de acuerde a los dispesitivos legnles vigentes;

Jue, de contlormidad con e rstablecide en o breral of de la Terrers
Dasposicson Transitoris de la Ley N* 2841010 “Ley Geoerad del Sistemn Nacwnal de Prosugresis®, e ingeess di
personal de efectia UNICAMENTE cuands s cuents con ke plaza presupuestada, o cual es concordanie con
el literal of v Gitinee partalk del aumeral 9.0 del A 9 de In Ley N* 29465 SLay de Presupiests del Secror
Pitblico para el Afio Fiscal Srn0°,

Que, mediante Resolucidn Jefatural B* ] 36-2010-ELY, s= apruchn (&
Directive N* 012-2010-ME/3G-OGAUPER., en donde se esiablece *Normas v Procedimientos para la
caniratecion de Docentes en Institucines Educativas Plldicas de Educaciin Basice v Téenicn - Preductive
en &l Perioda Lecthve 20107

Quee, conforme & bo resuelie per el Comité Cential de Evaheacion e
la UGEL-Carsbaya, ke actuade por o Especialista en Adminiacracien de Personal 1, 1o visilo por los Jefes dei
Aren de Administracion; Ares de Gestidn Institucional, Asesoria Juridica v efrendade por 7 Director de T
Unidad de Gestidn Educativa Local de Carabaya-Mecusani, v

Que, de conformicdad ol Ofcw Mlaple N° 036-Z2000MEBC-00A
UPER., préciza gue la jormads labaral de las docentes coordinadoras coniratmias serd de 40 horas
cronalégrcas, ¥ 8 remuneracion mensual de gf . 1 19600 nuevos soles, v;

De conformidad con la Constitucion Politica dei Perd; Ley N7 28044
“Ley General de Educacidn®) Ley N* 20405 "Ley de Peesupueate del Sector Pablico para el Ala Flaesl 207007
Ley M* 28118, Ley de Prohikicidn de Reconeclmiento ¥ Page; Ley H* 28641, Ley de Prohibickan de reconocer
servicios docentes si no cuenta con contrato suscrito aportunamente; Ley N 249062 "Ley que mocifhca 1o Ley
W* 24029 *Ley del Profesorado, en lo referide a la Carrera Pdblica Magisterial 22404 “Ley Genernd de
Remuneraciones"; Ley N 28411 “Ley General del Sistema Nackonal de Presupoeste®; Ley M5 28175, "ley
nimrge ded Baiples Fadice™, Loy 037 d8320 Loy g R waiakilsk iGn e lus Sabues Pablioae”) lay B IT0L0 "L,
del Codige de Etica de la Funcidn Pablica®; Ley N* ITTH] “Ley de Bases de lo Descentralzacsin®; Ley N*
ATEET “Ley Crganica de Goblernos Segonales” ¥ sus mediGoatorias; Ley R 27942 “Ley de Frevencidn ¥
Spncin del Hostigarmiento Sexual®; Loy N* 28024 *Ley que rogula la Gestidn de [micreses en la
Administracidn  Publica™ Ley N® 2R158 “Lev Orpanica del Podee Ejecutlve™ Ley N® 27944 Sley-de
Procedimiento Administeative General”;s D0 8. N D7G-20009-EF, “Eanblecen Remuncraciin Iniegra Men=uad
ded I} Nivel de In Carvera Publica Magisierial; Arl. 63% de la Ley N 29062 v Monto de la Remunergio
Mensual v Asignaciones de los Profeaorss Creotrotwins”;, Resobhwciin Jefaturel B 065020 00 ED, apruels
Directiva, M° 002 2010-ME F5G- 000 UPER, Elabaracsin y Aprotiarain del Cladio de Dhstribucn de Hoeras
de Class: B 3. N* 0203-2002-EMY; = D. . N° 015-2002-ED; £ [, 8, N* 016-2005-ED; el D 5. N* 009-2005-

ED; Resolucion Mirusterdml B 088 1 200-IE0, e aprieis b Prircerme piara oL Desirpolla el A Faaa
2000 =0 lus Enstitecmaes Kduontivas de Egucacen Bosicn v Tecnien Sracducig 3 en uso de las frcultodes
conferidas por las disposiciones legales vigemies)]

SE RESUELVE.

Articulo 1%- CONCEDER, ampliackm de Licenchy = Lo
Femunergciones por un lapso de 61 dias, al Administrado que a contindadidn se detalln:

— —

TOFTAL
APELLIDNSE ¥ NOMERES JOW. ITHETITUCION
CARGD DiAS DE | VIGENCIA
LAK. EDUCATIVA LICENCLA |
mmmmﬂ.nl: |
' 2 40 | VEIMOE] Sele 5 [oros 01
DHLITAS ROMAN, José Gregorio Docente | al 1050
C. M, N Nl GET 30 | Coorclinador | Horak | Ll MRS Vet

Articule 2'.- AMPLIAR El CONTRATD. por seriacios TSI S
suserite por la Unidad Ejecutora ¥ 15 Personal que & canlinuaciin se indici:

2.1] DATODS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES | ARRATEA CHUSI, Fsperanzs Eleuierin

DOCUMENTD DE IDENTIDAL 1SR SIERO: SRR NG
FECHA DE NACIMIENTO - R TR AT T



CODIGD MOIDULAR B LD Pl e K

REGIMEN PENSIONARIC ST Ly B 11ED
TITULD ¥ /C GRAD DE INST, | 4516 1 DEEF, Prolesim de Kdueacion Inicial
ESPECTALIDAL s Hevurazidn lnidcinl
DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL YO MO ALIDAL { Edveacion Baaico Begular - lnicid
INSTITUCION EDUCATIVA HL B SR TR T T
LLUMGAR DISTEITO PEOVIRCIA : Coasn - Conss - Carsbayn
CODIG DE LA PLAZA PIE2LIL0=1 105
CARGO ! Docente Coordinader
MOTIVO DE LA VACANTE H ﬁmPUH.LI.I:'II'I e Licermein San Ciewss e |3 FIALIEF i 1 e o

CHOLITAS ROKLAR,
2.3 DATOS DEL CONTRATO:

N* DE EXPEDIENTE D220 10 W* DE FOLIGSE: (4
HIVEL/GRUPD REMUNERATIVG 1 Con Titule PedagdEioon

JORNADA LABORAL i 40 Horas Cronelégicas

VIGENCIA DEL CONTREATO A partr del 01092010 ol 31-10-2600

EEFEREMNCI#& fOficio N 10720 10/ MESOR-PUNG/ DREP/ DUSEL-C/OAR,

Articule 3°.- ESTABLECER, Que, ¢l contrals suscrito puede ser
RESUELTO por causal de incumplimienta de los deberes, funciones ¥ obligaciones asignadas, asi como In
incficiencia o ineptitud comprobada en el desarmlle de las mismas, abandono injustificads del carpn,
incurric en infracciones a las disposiciones del Cadign de Etica de la Funcian Putblica, a la Ley de Gestitn e
Intereses en ls Administractén Pablica, agresion fisica vi0e psicologica a los miembros de la Comunidad
Educativa, falsificacion o sdulteracion de documentos relacionados con su actividad laboral ¥ profesional,
por renuncia ¢ retine voluntarie del puesto de trabajo, por disminucion de metas de atencidn, -
desplazamiento de personal titular como consecuencia de procese de reasignacidn o nombramiento, entre
otres. Asimisme, por reestructuracion y/o reorganizacion de la Institucion Educativa, por fallecimisntg del
servidor y por mandato udicial,

Articulo 4%,- RESPONSABRILIZAR, sl Comiré Central de Contratas

de la Unidad de Gestidn Educativa Local de Carabapa-Macusani; de In adjudicacidn para la contratacion de

it docente coordinador que se nomina en la parte resslutiva frente a cualyuier accibn edministrativa, civil o
S¥nal que se iniciara por estos actos.

Articulo 5%.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion directoral & las
iferentes Areas que integran la Unidad de Cestion Educativa Local de Carabaya-Macusani, v & los
administrados para su conocimienio v fines de Ley
AFECTESE AL PRESUPUESTO ANUAL VIGENTE:

}l Funcitn 222 Edvencion
Frﬂgrﬂmﬂ Funéional 0T Ealucas iosy Wdestion
Sub Programa Funcional D10y Educacion Inicinl
Actividad 21 9493724 Minas v Nifios con Competencias Basicas al Conclur el 1 Ciclo
Clarificador del Gesio : .10 2.8 Porsong) Contratado

Pliegs : 458 Gobierno Regional del Departamento de Pung
Unidad Efecutors : 309 Educacion Carabays Macusani
Bector : B9 Giobiernos Reglonales

REGISTRESE, COMUNIDUESE Y ARCHIVESE

. 3 2

DE AMAT APAZA APAZA

DIRECTOR/DEL PROGRAMA SECTORIAL 111

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
CARABAYA

ESBA [/ DUGEL-C,
EfM ¢ BGIL.

WHMAD J EAI-PERS,
BPFM fADM.

FWRE ¢ AL,

P f Provees.

LD G2
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Yigto: los documentas que 88 acempata, sobre aompliscen de
Lirencin Sin Uoee de Hemunersciones ¥ amplincion de eantrato ol Iy Personal Dacente en calidad de
recinplazo, v

CONSIDERANDO:

Gue, es politica de la Unidad de Gesthdn Educative de Carabsmya-
Macusani, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedaghgicas en Ias diferentes Instituciones
Educatives Publicas v Programas Educativos de su ambite jurisdiccional para el presente ejercicio
presupuestal;

Que, = Administrode don: José Gregorio OBLITAE ROMAN,
Docente Cosrdinedor de PRONOE] Sede Consa, solicits amplincion de Licencia 5in Goce de Hemunsrac Tl
o cual on atendible de pouendo a los dispositivos legales vigentes;

Que, de conformidad con lo estableclds en el literal & de la Terceen
Disposicion Transitoria de Ja Ley N® 28411 "Ley General del Sistema Macional de Presupuesta”, el ingreso de
personal de efectia ONICAMENTE cuando se cuenta con la plaza presupuestada, lo cual es concordante con
&l literal ¢ v (ltimo parralo del pumeral 9.1 del Art. 9* de I Ley N® 29465 “Ley de Presupucsto del Sector
Piblico para el Afg Fiscal 20107

Que, mediante Resolucion Jefatural N* 0126-2010-E0; se aprucha la
Directiva N* 012-20110-ME/SG-0GA-UFER, en donde se establece “Mormas y Procedimientos para la
coptratacién de Docentes en Instituciones Educativas Poblicas de Educacion Basica y Técnico - Praductiva
en el Periode Lectiva 20107,

Que, conferme a lo resuclto por el Comitg Central de Ewaluacidn d=
la UG EL-Carabaya, lo actuado por ol Esproinliste en Administracion de Personal [, i vigads por los Jefes ded
Aren de Administracion; Area de Gestidn Institucional, Asesoria Juridica v refrendado por ¢ Director de la
Unidad de Gestdon Educativa Loeal de Carabaya-Macusani, ¥

ue, de conformidad al Oficio Maluple N° 036-2009/ME [ 3G-0GA-
UPER., precisa que la jornada laboral de las docentes eaoedinadoras contratadas serd de 40 homms
cronolégicas, ¥ su remuneracién mensual de s/, 1,196.00 nueves goles, ¥,

De conformidad con la Constitucidn Politiea del Peni; Ley N* 28044
*Lay General de Educaciin™; Ley N 20465 "Ley de Presupueste del Sector Piblico para el Afic Fiscal 20107
Ley NE 28118, Ley de Prohibicidn de Reconocimiente v Pago; Ley N* 2B641, Ley de Prohibickin de recondcet
gervicios docentes si no cuenta con conlrato suscrito oportunamente; Ley B® 2062 “Ley gue modifice ln Ley
N® 24020 *Ley del Profesorado, en Io referide o la Carrera Priblica Magisterial 22404 "Ley Oeneral de
Remuneraciones™; Ley N* 28411 “Ley Ceneral del Sistema Nacional de Presupuesto”; Ley N® 28175, “Ley
Marco del Emples Pablies™; Ley N® 28425 "Les de Rackonalizacion de los Gastos Pablices™ Ley N* 27815 "Ley
del Codign de Etica de la Funcibn Publea®, Ley N 27753 “Ley de Dasse de la Descentralizacién™; Ley N*
DTEGT "Ley Organica de GobieTnos Fegionales” ¥ sus mudificatorias; Ley N* 27042 “Ley de Prevencida y
Sancidn del Hostigamiento Sexual’; Ley N° 28024 “Ley que repula la Gestion de Intereses en la
Administracion Publica™ Ley N* 29158 “Ley Organica del Poder Ejecutivo™; Ley N* 27444 “Ley de
Procedimisnto Administrative General™; Do &, K 074.2000-EF, “Establecen Hemuneracin lntegra Mensuel
del M Mivel de ln Carrera Pablica Mogisterial; Ari, 63% de la Ley N* 29062 v Monio de la Remuneracian
Mensual ¥ Asignaciopes de los Profesares Contratados™; Resslucidn Jefatural M 0050-2010-ED, aprueba
Diirectiva N* 004.2010-ME/SG-OGA-UPER, Elsboracian y Aprobacion del Cuadre de Distnbucién de Horas
de Clase; R. 5. N* 0203.2002-ED; el D. 5. N* 015-2002-ED: o D_ 8, N* 016-2005-ED; el D. 5, N° 009-2003-
ED; Resolucion Ministerial N° 034 1-2009-EL, que aprueba In Directiva para el Desarrelio del Afin Edcalar
Sl en las Instituciones Educativag de Educacion Bamcd ¥ Ternicn Productiva ¥ en use de las facaltades
conferidas por kas disposiciones legalkes vigentes;

S8E RESUELVE:

Artienla 1°.- CONCEDER, ampliackbn de Licencia Sin Goce de
Hemuneraciones por un lapse de 62 dias, al Administrade que a continuacion se detalla:

I
TOTAL |
APELLIDOS ¥ NOMERES JOR, INSTITUCION
CARGO DIAS DE | VIOENCIA
LAB. EDUCATIVA LICENCIA
DODIGD MODULAR :
CBLITAS ROMAN, José Gregorio Docsnte 40 PRONOED Sede 83 01-07-201
C. M. N 10016872336 Coordinmdor | Horas | Coasa | 31-08-2010 |

Articalo 2°.- AMPLIAR EL CONTRATO, par servicios personales
suscrita par la Unidad Ejecutora ¥ | Persenal que a conlmuaciin se indica:

24.1] DATOS PERSONALES:
APELLIDGS ¥ NOMBRES . ARRATEA CHUSI, Esperanza Eleuteria

DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 42704583 SEXO: FEMENIRO
FECHA DE NACIMIENTO : pobe 10 198

A



LS R Y

CODM MOLILAR
REGIMEN PENSIONARID 3. Ley N® 10450
CAHRG e P DRECE, Prodesara de Educacion Inicial

TITULL ¥ 'l|'|."lfl CiRADOD DE INST,
ESPECIALIDAD C Educacifin Inicial

2.3) DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAL ¢ Bducacidn BAsica Fegular - [nicial
INSTITUCION ERDUCATIVA i PREMNOIED - Cosisn
LUGAR DISTRITO PROVINCIA : Conss - Cpasa - Carabays
CODRIGO DE LA PLAZA S 1I21 1004 1002
CARGO i Docente Coordinador
MOTIVO DE LA VACANTE 1, -‘lﬂipiiﬂ.l:.'l'lfl]'l de Licenem Sin Cioce de Remjuisenme sones de
CIHLITAS ROMAN, Joss
2.3] DATOB DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE 2 Hh562-2010 N° DE FOLIOS: 04
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO  : Con Titulo Pedagigico
JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronologicas
VIGENCLA DEL CONTRATO i A partir del 01.07-2010 ol 31-08-2010.
REFERENCIA : Oficio N* 0083 2010/ ME/ GR-PUNO/ DREF/ DUOEL-C /OAP.
Articule 3°.- ESTABLECER, (Juc, cl contrato suscrito puede ser

RESUELTO por causal de incumplimiente de los deberes, funciones v oblignciones asignadas, asi como la
ineficiencia o ineptitud comprobada en el desarrollo de las mismas, abandono injustificado del cargo,
incurrir en infracciones a las disposicionea del Cadigo de Etica de la Funcién Pablica, a la Ley de Gestidn de
Intereses en la Administracion Pablica, agresion fisica y/fo psicologica a los miembros de la Comunidad
Educativa, falsificacidn o adulteracién de documentos relacionados con su actividad laboral ¥ profesional,
por renuncia © retire voluntarioc del puesto de trabajo, por disminucion de metas de atencitn,
desplazamiento de personal titular como consecuencia de proceso de reagignacién ¢ nombramiento, entre

otros. Asimismo, por reestructuracion y/o reorganizacidn de la Institucion Educativa, por fallecimients del

servidor ¥ por mandato judicial.
Articulo 4°.- RESPONSABILIZAR, al Comité Central de Contratos

de la Unidad de Gestion Educativa Local de Carabaya-Macusani; de la adjudicacién para la contratacidn de
la docente coordinador que se nomina en la parte resolutiva frente a cualguier accién administrativa, civil o

penal que se iniciara por cstos actos.
AFECTESE AL PRESUPUESTO ANUAL VIGENTE:
: 22 BEducacion

Funcign
Programa Funcional 47 Educacion Basica
Sub Programa Funcional : 0103 Educacidn Inicial
Actividad P 1 043724 Nifiss v Nifos con Compelencias Basicas al Concluir el H Ciclo
Clasificador del Gasto : 2.1.1.2.1.2 Personal Contratado
Pliego ! 458 Gobierno Regional del Departamento de Puno
Unidad Ejecutora : 309 Educacion Carabaya Macusani
Sector : 99 Goblernos RL‘EiIJEII:EIJfE
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
=t
o 4 f..' ”#};&/
Prof. EDSON DE AMAT APAZA APAZA
DIRECTO ; EL PROGRAMA SECTORIAL ITI
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
CARABAYA
Efi f DUGEL-C.
ERM / AGT.
WHALD / EAI-PERS.
B ¢ A,
LMR ¢ AL,
Phtg / Proyec,

20100705
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Vislo: los documentos que se weompadia,
e Ligendial S0y Ge de Remsinenscnes ¥ oaingdincion e coptrata e
recmpdnze, ¥;

malare rpldir iy e
I Personad Focente e calsdad de

CONSIDERANDOD.

Cue, es politica de la Unicdad de Gestign F .
Macusani, garadtizar el normal desarrollo de las acciones téenico pedapgicas en |“'ﬂ:;::;:,d|::;ﬂhﬂf"
Educativas Puablicas v Programes Educativos de su ambite jurisdiceional parn el i o FJ';ﬂ i”.u
presupuestal; :
Que, el Administrado don: José Gr
Docente Coardinedor o PRONOEL Sede Coasa. selicita ampliacién de Licencla :’--‘,';I";“rml DRLIEAR HOMAR,
bo cual es atendible de acuerdo g los dispasitives legales vigentes,

. N Que, de conformidad con o establecido en el literal a) de la Tercers
Disposicien Transitoria de ta Ley N* 26411 *Ley General del Sistena Nacional de Presupuesto®, ¢l ingrean de
personal de efectia UNICAMENTE cuande se cuenta con Is plaga presupuestada, b coal e conessdante con
el literal ) ¥ lume parrai del numeral 9.1 del Art. 0% de la Ley N* 20465 "Ley de Presupuesto del Sector
<~ Phblico para el Ano Fiscal 20107

i
i Liore de Remuspepar e,

Due, medianie Resslucicn Jefatural K° 01 26-2010-E0; se aprusha la
Directiva N* 012-2010-ME/SG-OGA-UPER, en donde se establece “Normas v Procedimientos para la
contratacion de Docentes en Instiluciones Educativas Piblicas de Educacion Basica y Téenico - Productiva
en el Periodo Lectiva 20107,

Crae, conforme & lo resuelio par el Comité Central de Evaluacien de
la UGEL-Carabaya, o actusdo por el Especialista en Administracian de Personal [, b wiaade por los Jefes del
Area de Administracion; Area de Gestidn Instivwcional, Asesoria Juridica y refrendacdo por ol Director de la
Unidad de Oestidn Educativa Local de Carabaya-Macusani, y;

Que, de conformidad al Oficie Maltiple N 036-2009 fME/3G-00GA-
UPER., preciss que la prmods laboral de las docentes coordinaderas contratadas sera de 40 horas
cronolégicas, ¥ su remuneraciin mensual de 57 1, 196,00 nuevas sales, v

De conformidad con la Constitueidn Palitiea del Perd: Ley N* 28044
“Ley Genesal de Educacion”; Ley N® 20445 “Ley de Presupuesio del Secter Poblice para el Ano Fiscal 20107
Ley N* 28118, Ley de Prohibicién de Feconocimeente v Pago; Ley N* 28031, Ley de Probibicién de reconocer
servicios docentes 8 no cuenta con contrate susonte oportunamente; Ley N* 20062 “Ley que modifics la Ley
N* 24029 “Ley del Professrado, en lo referide a la Carrers Pablica Magisterial 22404 “Ley General de
Remuneraciones™, Ley N® 28411 “Ley Ueneral del Sistema Mackonal de Presupuesto®; Ley N® 28175, “Ley
Marco del Empleo Fablico®; Ley N° 28435 “Ley de Eacionalizacion de los Gastos Pablicos™; Ley N° ZTBLS “Ley
del Codige de Etica de la Funcidn Poblea®™; Ley M® 27783 “Ley de Bases de la Descentralkzacion®; Ley N*
FTaaT 'Li:.'].' -D-rgﬁnj:.a, de Gobiernes Regionales” vy sus moediicatorias; Ley N® 279432 "Ley de Prevenclin y
Sancidn del Hostigamiento Sexual”; Ley N® 28024 "Ley que regula la Gestion de [ntereses ¢n la
Administracién  Poblica® Ley N 20158 “Ley Orgamics del Poder Ejscative™ Ley N® 27443 “Ley de
Procedimiento Administrative General®™ D, 5 N* 070-2009-EF, “Establecen Remuneracién Integrs Mensual

- del [T} Mivel de la Carrera Piblice Magisterial; Art, 63% de la Ley N* 29062 y Monto de la Remuneraciin
- R i Mensuel v Asignaciones de fos Prolesores Contratarlos”; Resolucion Jefatural NY 0050-20 10-ED, aprasba
\ Directiva N* 004-2010-ME/ SG-004 UPER, Elaboracidn v Aprobacién del Cusdro de Distnbucién de Horas

™ de Clase; B. 8. N* 0203-2002-ED: el D, §. N° 015-2002-ED; ¢l D, 8 N* 016-2005-ED; <l D. 5 K* 009-2005-
ED: Hesplucidn Ministerial N® 0341-2009%-E0, gque apruchn [a Direcin pars ¢l Desarralka del Ano Escel
2010 en las Instituciones Educstivas de Eduescion Bésica v Técnseo Praductiva ¥ en use de las acultades
S conferidas por las disposiciones legales vigenies;
SE RESUELVE:

Articale 1°.- CONCEDER, ampliacion de Licencin S Goor e
Remuneraclones por un lapso de 61 diss, al Admindstrado que a continuacidn g2 detalia:

- [
TOTAL
APELLIDOS ¥ NOMBRES JOR. INSTITUCION DIAS DE | vIiGENCIA
CARGD
LAR. EDUCATIVA LICENCIA
DODIGO MODULAR . NPT [El_'
- ﬂBuTﬁ.ﬁ HGM I'quu JDH¢ D“Eﬂ\l]ﬂ a0 R I'r'a:l. IET Seide 51 l B =

©. M. N" 1001 1 687336 Prof, de Aula ) yove s | 30-06.2010 |

Articuls 2°.- AMPLIAR EL CONTRATO, por scrvicios personales

suscrito por la Unidad Ejecutera ¥ 1 Personal que & continuacién se indica:

2.1} DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMARES . ARRATEA CHUSI, Esperanza Eleutorla :
DOCUMENTCS DE IDENTIDAD @ 427080 SEXO: FEMENINL
FECHA DE HACIMIENTOD : 13- k- TR



CODIG0 MODLULAR C 2 TRABRD

REGIMEN PENSIONARIL S 1Y, Ly WY 10RO
TITULG ¥ /O GRADD DI INST (S LG R TR Proltesars de Bducacksn ingcial
EEPECIALIDAD Falueneion Inleial
2.3 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/ 0 MODALIDAD D Educneitn Basics Hegular - Inicial
INHT‘!WCH..’H EOLCATIVA AL EM T I 8 O W T TR
LUGAR DISTRITO PROVINCIA : Consn - Coasn - Carabaya
CODIGOD DE LA PLASA 1120100 )2
CARGO ; Docente Coordinador
MOTIVO DE LA VACANTE - Lseenein Sin Goee de Bemineracmnes de OHEITAS PORAN uee
2.3 DATOS DEL CONTRATO: {
M® DE EXPEDIENTE R0 1-2010 WN® DE FOLIGS: 4.2
MIVEL/GRUPO REMUNERATIVO  : Con Titule Pedagogico
JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronoldglcas
VIGENCIA DEL CONTRATO : A partir del 03.05-2010 al 30-06-2010.
BREFERENCIA D Dl WY 004820 10/ MEGR- PURC/DREP DUGEL-C /OAF,

Articulo 3°.- ESTABLECER, Que, el contrato suscrito puede ser
RESUELTO por causal de incumplimiento de los deberes, funciones y obligaciones asignadas, asi como la
ineficiencia o meptitud comprobada en el desarrolle de las mismas, ahandono injustificado del cargo,
ineurrr en infracciones a las disposicienes del Codige de Etiea de la Funcién Pablica, a la Ley de Gestion de
Intereses en la Administracién Piblica, agresidn fisica y/o psicolégica a Jos miembros de la Comunidad |
Educativa, falsificacitn o adulteracién de documentos relacionados con su actividad laboral y profesional,
por renuncia o retire voluniario del puesto de trabajo, por disminucién de metas de atencion,!
desplazamiento de personal titular como consecuencia de proceso de reasignecién o nombramiento, entre/
atros. Asimismo, por reestructuracién y/o reorganizacién de la Institucion Educativa, por fallecimiento del.
gervidor v por mandato judicial,
Articulo 4°.- RESPONSABILIZAR, al Comité Central de Contratos
de 1a Unidad de Gestién Educativa Local de Carabaya-Macusani; de la adjudicacion para la contratacién de
la docente coordinader que s& nomina en la parte resolutiva frente a cualguier accion administrativa, civil o

penal gue se iniciara por €st0s actos.
AFECTESE AL PRESUPUESTO ANUAL VIGENTE:

Funciin : 22 Educacidn

Programa Funcional : 047 Educacion Basica

Sub Programa Funcional : 0103 Educacién Inicial

Actividad - 1 043724 Nifins v Nifios con Comperencias Basicas al Con chuie el [ Ciclo
Clasificador del Gasto =2.1.1.2.1 .2 Personal Contratado

Pliego : 458 Gobierno Regional del Departamento de Puno

Unidad Ejecutora : 309 Educacidn Carabaya Macusam

Sector : 00 Gobiernos Regionales

iq_ue E Y ARCHIVESE

REGISTRESE, COMU
o i

I-' et
\

.- - Lic. PERCY MALAGA HUAMAN

#E0ol " DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL 111

.72 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
=" CARABAYA

PMH / DUGEL-C.
ERM [ AGL

FVH | EAl-PERS.
BPM ( ADM
LME / AL

Fiitg / Proyec
HME1O-04- 4B,
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Vigts: los dacnmentns que se pdoimpisim, sk |ooogo00 S i wly
ReEiare i whes ¥ contraleo I la Personnl Docente en coliclad e reemplnen, ¥
CONSIDERANDO.
Que, es poliisea de la Unicdad de Geatsin Falucativn dbe Cosnboys
e Musciisani, garantizar ¢ normal desarrollo de las acciones téenico pedagigicas en ks dilerenies lnsbiueicoes

Faurativas Miblicas v Progeamas Educatives de s amlito jurisdeceanal  para el presente epercicio

. Tae s presupussial;
' _ Que, ¢l Administrado con: Jdosé Grogorle OBLITAS ROMAR
¥ Dacente Coordinador e PRGOMOIET Sevle Comn, saliclta Licencim Sin Goe ele Briiimericinnes, o ol os

J atendible de pcuerdo o bos dispositivas legales vigentes;

\i.' Que, de conformidad con b establecide en el liveral &) de Lo Tercers
[Maposicion Transitoria de L Ley N 28411 “Ley General del Sistema Nacional de Presupuesin®, el ingresa de
personal de efectin UNICAMENTE cuando se cuenta con la plaza presupuestada, ko cual es coneprdantes can
el litecal o v ollaoe paivafo del numeral %0 del ace 9 de la Lew M® 20005 SLey de Presupieace diel Sector
Publico para el Adve Fiscal H0 007

Que, mediante Fesalucitn Jelarural MY 04 26-2010-ELY, 8¢ apruets Ea
Directiva N* 012 2010 ME/SO-O0A-UPER, en donde se establece "Normas ¥ Procedimienios para la
cantratacion de Dacentes en Instituciones Educativas Poblicas de Educacion Basica y Téenico - Productiva
en el Periodo Lectave 20000

Que, conforme & lo resuelta por ¢f Comité Central de Evaluacion de
la UGEL-Carabaya, o actuada por ol Especinkista en Administracién de Personal [, Io visada pof los Jefes del
Area de Administracion: Area de Gestsin Inautucsonal, Asesoria Juridica y refrendado por ¢ Director dee 1k
tUnidad de Gestidn Educativi Local de Carabaya-Marusami, ¥,

Oue, de conformidad al Oficio Maltiple N° OG- 2005 M E §50-00A-
UPER., precisa gué la jomada laboral de lss docentes coordinadoras contratadas sera de 40 horas
cronolégicas, ¥ 8 remuneracin mensual de s/, 1 L9600 nueves soies, ¥

[e conformidad con Jk Constitucion Politica del Peni; Ley MY 28044
“Ley General de Educacidn®, Ley N° 29005 TLey de Presupuesto del Sector Poblion para el Ano Fiseal D00
Ley [* 281 |8, Ley de Prohibicion de Becenacmeenio y Fape; Lev N 28641, Ley de Prahibicson de réeconocer
servicios docentes 5i Ty cuenta Con contrate suscrito oportunamente; Ley N° 20062 "Ley que mudifica la Ley
N* 24029 “Lev del Profesorsda, en o referide & la Carrern Pablica Magisterial 22404 “Ley Genernl de
Remuneraciones™; Ley M* 268411 “Ley General del Sistemn Nacional de Frosupuesto”; Ley N° 28175, “Ley
Marco del Emplen Pablico”; Ley N7 28325 "Ley de Racionalizacian de bos Gasios Pablives™; Ley B? 27ELS “Lay
del Codign de Etica de la Funcion Publica™; Ley ¥* 27783 “Ley de Bases de la Descentrabizacion”: Ley N
y 2TRLT “Ley Organica de Gobiernos Regonabes” v sus modificatorias; Ley N® FP947 "Ley de Prevencsin ¥
[ Sancidn del Hostigamients Sexusl’; Ley N° 28024 “Ley que reguln la Gestion de Interescs en la
.'L i Administracian Poblice™; Ley N 29158 “Ley Orgieica del Poder Ejecutive® Ley W' 27444 "Ley de

Procedimients Administrativo General™ [ 8, Ko 079-20400-EF, “Establecon Remunerackin Integra Mensual

del (I} Mivel de la Carreca Poblion Magistesial, Art. B3* de lm Loy NY ZO0G2 v Mento de Tn Remineracron
Mensual v AssgEhaciones e los Probi-sdnss Condmsiodis; Resalucion Jefatucal B° 005020 10-E7, apraeba

; Directive M o0 2010 ME /SO G0DA LPER, Elboracsn ¥ Apritacion del Cuwdre de Distribuckbn de Horas
& de Clase: B, 5, N° 0203-2002-E0F; ] 0. 5. H* 015-2002-ED; el D, 5. N° D16-2005-ED; & D. 3 pE O09-2005-
v prarn ¢l Deesiormalio el dnn Tk
Prenlurine v e wse de las feculiades

II ED: Resolucitn Munsienal 8 G 12005 2D, qua aprocla L Diest
2010 ea laa Instlacianes Educnlivas or Eabpegpaim Hasion ¥ Tocmes

conferidas por las disposiciones legales vigentes,
SE RESUELVE:

Articule 1%°.- CONCEDER, Lirencia S beoor ele Remu iy e
por un lapse de 30 dias, a la Admmstrads que & continuacitn se detalle:

TOTAL —[
d IRSTITUCION
CARGO DIAS DE VIGENCTA
LA, EDUCATIVA | o oewy
___________ } : ! ]
“OBLIT. J, José [ 40 PR Sl [01-04-2010
OBLITAS ROMAN, José Gregonie | e e Aula | Haras Coas ﬂ-ﬂ. | 30.04.2010

Articula 2°.. APROBAR EL CONTRATO, por servicins prrsannkes

suseritn por la Unidad Ejecutorn ¥ 1o Persanal que s continuncin se indica

2.1 DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES ARRATEA CHUSI, Esperanza Eleateria

DOCUMENTG DE [DENTIBAD 12701588 SEXQ: FLMENTSU
FIECHA [E NACIMIENTO AL L
CODIGO MODULAR TSR



REGIMEN PENSIONARIO 3. Ly N 1961

TITULA Y A0 CRRADM a0 TS, e e bt 0 DREE 1 el swero #1e Balieeae ifm Tnde bl
ESPECLALI ALY Pobvne g i Friv sl
2.2) DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL YO MODALILALD Falueacin MHasiea HBegolor - lnjeowl
INSTITUCION EDLICATIVA PUSEANOTED i
LUGAR INSTRITO PROVINCLA Loviiwiay  dckihdn - Carabnyvi
CODRIGO DE LA PLAZA s LLALL IO
CARGD : Dgrente Coordinadaor

MOTIVO DE LA VACANTE LireTicin S fioee de by o wieiec 1] TR Bt i
2.3) DATOS DEL CONTRATO:

N DE EXPEDIENTE L 30522010 N* DE FOLIOS: |
NIVEL/ORUPD REMUNERATIVO ¢ Cod Titubo Pedagogico

JORMNADA LABORAL 40 Horas Crenslégicas

VIGENCIA DEL CONTRATO DA partir del ©1-04-2010 al 30.04.2010

REFERENCIA : Oficgo N® (455 100/ MEJGR-PUND/ DREP/ DUGEL-C fOAP.

Articulo 3%- ESTABLECER, (Jue, el contrate suscritn puede ses
RESUVELTO por causal de incumplimienta de los deberes, funciones v oblipaciones asignadas, asi como la
ineficiencia o ineptitud comprobada en el desarrollo de las mismas, abandono injustificade del cargs,
incurrir en infracciones a las disposiciones del Codigo de Etica de s Funcion Pablica, a la Ley de Gestitn de
Intereses en la Administracién Pablica, agresidn [isica ¥/o psicalbgica a los miembros de Ia Comunidad
Educativa. falzificacién o adulteracion de documentos relacionados con su actividad laboral v profesional,
por renuncia o retiro voluntario del puesto de trabsjo, por disminucion de metas de atencion,
desplazamiento de personal titular como consecuencia de proveso de reasignecion o nombramienta, entre
otros. Asimismo, por reestructuracidn ¥/o reorganizacidn de la Institucidn Educativa, por fallecimiento del
servidor y par mandate judicial,

Articulo 4°,- REBPONSABILIZAR, al Comité Central de Contratos
de la Unidad de Gestidn Educativa Local de Carabaya-Macusani; de la adjudicacion para la contratacion de
iz docente coordinador que se nomina en la parte resolutiva frente a cualquier accién administrativa, civil o

penal que se INiciara por estos actos.
AFECTESE AL PRESUPUESTO ANUAL VIGENTE:

Funcion L 22 Edugacidn

Programa Funcienal 047 Educacion Basica

Sub Programa Funcional 0103 Educacion Inicial

Actividad 1 0437249 Ninas vy Nitos eon Competenciag Basicas al Concluie el 1T Cicln
Clasificador del Gasio $ 2020 2 Personal Contratado

Pliego i 458 Gobicrno Regional del Departamento de Puno

Umidad Ejecutora : 309 Educacién Carabayva Macusani

Bector 199 Gobiernos Reglonales

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE

5 HUAMAN
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

' JUNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
B CARABAYA

P [ CUGEL-C

Edesd A3l

FYH f EAL-PERS

EPM R,

LMH AL,

Bhta ) Proyec
e T -0s-1t



IV cHESADO]

o )

B T
TR KR RGN AL D PLIMD oAy ARG T | SEREIEALRL FREY
DG CIN RETROMAL DE DU ACION FURL et 1y 1N JLl T

iiE A0 D GEATION PDUCATIVE LOTAL CHUSLIT A

RESOLUCICN DIRECTORAL N"Il‘l_!iﬂ_;ﬂﬂi _~CH-J-2009
J ULy 24 M m

L | e L) T oo RS L 3
CONSIDERANDOD,
e pot Reeclusidn Duestoral MO 0128 LICEL-CH-J, oo B0l 58 du Ferorg

R sa resusvg Amticile 19 Coatratar los senacies de dofia: Sonda, YISTANCE JALLD, &
o carpa como Prafesors de Aule de fa (Bl M° 251 me Pescoma, dgl Enstritgrde Puractma. oo
rmada Lsbaral e 3 horas plaza vacante por reasionacdn da @3 Frofesora Viang BT

Resss sagon RO 1 1581-UGEL-CH-2008;

Cisa metando @& wista el expediente signado coan ef MF 2500-200%, de fecna 07 or
e del TO08 madiante ol cual ta Profesars’ Sonia YURANCOUT JALLD) presents u fenlimria
5 fa Haza vacante o1 ta (51 NP 281 de Pizacoma, <el Distrito de Pizacoma, en consecusnc-:
quada sin efecta fa 7 0. N® 01 48-UGEL-CH-J, de fechia 16 de fabrero dal 2008,

e @ Ley N0 29209 Ley de Presupuesic oel Sector Fubhco pase Afo =o'
T establese oue 13 onbertura de contratos docentes y admnielrainas s aufonzan s

=

cualaier farma o modaidad confraciual serpre ¥ CLAR0D S8 BNCUSMIEN pravistas &

- Presupuesto Analiftco de Personal [PAP) y Cuadro g Azignaciin de Personal { CAF),

Ciue 2 través de |3 Directiva N® 013.2009-MESC-OGA-UFER e dictan “Normmss

S\ ceocadimeentos  para acceder @ ung paga de dogerte-nor conteto en Educaciin Besic

(Ragular, AMeerativa y Especial) y Educacidn Téenica Prociciva, an fag TEecticrias
Fregionaies de Educackin Umidades de Gestion Sducalive Lowal 2 miEtEciones Educethvas
para el afia fiscal 2008

Clue. & incisc 2011 del asticulo 201° de Is Loy 17 27448 Ley cel Procedimiensa
Administrative General establece que ice emores matenases O 3rTMeLcos en los actos
aoministrativas poeden sar ractficades con efectn retractivo, en cuaiclisl mamenta de oficio
o @ instancia de los adminetrades. siempre que no se alfere 1o sustent de s conlenido ni g
seniida de la decsion

Estando [0 informacs ¥ actuads por o Especiaie) an Acdinistracion de Persont!
Iz vissda por las Areas de Adminsiracisn, Geslon IrEi anal y Asesstia Jsidica de 2
Linidad de Cestdn Educathe Local Crucuita Jus y

De sonformidzd @t amicuds 201° de ls Lay MF 27444 Ley del Procedimierio
Lrministrative Genaral,

SE RESUVELVE:

ARTHULO 1* AGEPTAR, la renuncis o= oha Some, YLURANIU JALLTY, 3 B

pleza vacante de la Irstiucion Educativa Inicial N 254 de Pizacoma, de Distrito de Pizacoma,
e conseruencs queds sin efecto fe R DN 45 UGEL-CH.), o8 fecha 18 de febrerm cel

2005
ARTICULD 2* CONTRATAR, los servicios de 12 dogsrls e Eclucanan inicle oue &
ContinGacin s e,

21) DATOS PERSONALES:

BPELLIDOE - ARRATEA CHUS!

HOMBRES -ESTERANTZA ELEUTERIA

DOCUNMENTO CE IDENTIDAD ‘NP AQTGADE

FECHA DE MATIMIENTO 14140M884 SEYD  FEMENING
CODIGE MODULAR R 04ETRISEZ

REGIMEN PEMSIONARID ‘0L WP 1000 St Nasonal ge Pensicnes
TITULD - Besfgsora e Educasion ninsl N 004518 P-DRCP

SSFECIALIDAD EDARCACION THiC-Re



e ——

72 DATOS DE LA PLAZA

i 5

i ' LR AR fri= g
I g
i BB ATA i i
_____ A i 5
o TPy LA hRTE P Rmasirng o pelisera oAk )
HHE s wipn HL 1L GEL P
<3 DATOS DEL CONTRATO:
k¥ T EXPERIRENTE 0 ! R = B
FEHA 2% de onem il 208
II"iI'-__l_ ﬁ'!-'l,'iLqu:f:"ﬁT'L.qj ] |N1'||-'E- L..,|r f_-',il.q__.l_ ., T E-E.::u
IGRWADA LABGHRAL 0 Horae Soncibgesy
VIGENGIA DELC DOMTRATU A pame o g e ru.-|::-r,| Hasta  rueys

determinacn A2 la Aoty s
iﬁl'l:m pi‘ﬂ‘i-..-i.'.luﬁ-uw.. W i'n| "Wl By .:'l_._.

ARTIGULO 3 EBTABLECER = aue el contrato SUSCITa puene sor resusdo oar causs
¢ nesempena cefitiente de as funciones asignadas. ebandonn infusticann de caro por ""_1
Y0 COMseCLAVgs, por reauste de melas de atencidn, desplagaTean o de mrwm ke

u--uah., jedicial. Ammame por la nobsanvancis da ko ssiabiacids an &l L-E-Elill:- e Ehica de 2
-ion Fiblice. La Ley de Prevencion v Sancitn del Hostaamiento Sexuat Y i e Gestdn oe
rher t*&s er la Admmistacion Publea Falsedad o megulantad comprnbada e |
documentacicn presentsda cn el piocesc de evaluacidn de cord a1|:

ARTICULOD 4" RESPONSADILIZAR, & ios sefares o 12 comsion ==0ecial de cortrascs
nars e personal docente de 'z UGEL Chuculto LN smre ia acgudicanitn corforme al eusdrs sz
méitios pard ol wonirafo de f3 docente precileda, fente 3 cualyuer acoen edministe
polidiai o jdicl| T B2 MILEEE, B0 SEi06 acion

AFECTESE A LA UNIDAD EJ:WTGFM : 307 Educecion Chucuito Juli

Gyt iR

SECTOR 98 Gobiernns Reglonai

PLIESD 1584 Scbiaing Rapanal de Deparamants da Funs
Pl 22 Eauocacion

PROGRAMA 047 Eciunacian Basina

SUB PROGRAMA I3 Sducacudn sl

TP ACTIVIDADIPROYECTD 1020150 Desarollo de ' Educasidn Pre Escoly:
TIRC COMPONENTE 2000408 Deearre®o de la Ensefanza

UMIDAD DE COSTED P0G PIZACTMA

FLIENTE [ FINANCIMIENTO

TIPC DE TRANSACION
SENERICA
SUBGENERICA MIVEL 1
SUBGENERICA MIVEL 2

¥ Reryrsos Crlinanog

2 Rastes Presupessiancs

1 Pesona! v Chiigacwnes Sosales

1 rFelnbucrones y Comoiementos en Efectva

' 2 Pemsonal del Mametanin

ESFECIFICA MIVEL 1
ESPEQIFICA NIVEL 2

11 Pessonal del Magiziers
2 Pemongl Contretacc

PREGHSTRERE L COML N QUESE

Prof. MARTIN TICONA MAQ!
DIRECTOR DF L& UNIDAD DE CGESTION E7
LOCAL CHUCUITC UL

AT

MTRDOUGELTHY.
FHVLLADM
VEVGESP UPER
BYCCUAG

LFRIPROY.
280310

Proy. ME (443




[INTERESADO

Resolisish Directqral N° 074 0

g, 14 FEB 2027

. Wastos, ol Ofici Mulopde 001920305 SR8 Y SGE-LHEE [
DTTERN, _":';“"'-' cewsirzo e fesion de dieectodal de decente codrabiln en isbiucnn G@icalita
UMIDOUENTE gue s adjumia:

CONSTDERA™NIND:

ue, mediante ls BN 0123-2002 expedida por b UGEL Punie.s¢ contrata
P servicios persitalos 1 dofin ARRATES CHESL ESPERANZA ELED TERIA e o carge de Profesor
dela TE Inicial 1242 “UNIDOCENTE™,

Ouee, a relensda decente, shont se expidy resolugion de cncins dy
tanenivmes die Eoneecion e la | E donle Bk

o, el funseral 9 Daspsiciones Canpbomeritais g, % 13 del 105
NYOT-2-MINEDL ~Nonmn gue regula el procedimiento, reguisities v condiciones: parn s
comtraticinnes de prolvgies v ks caraglerislicas purn su removiasicn, e el i el Comimilis de
Servecios Dsoente e efucocsn basicw festmlmente mdica I"-I'.I'"".f-.'l-l-" il e FE Dimidvapenne
..'.-\.|.-rr.l.|_-4.-1':-.|'.-|1|-.;.|r.-|r|u|rk-l|r4_-|-=-\..u ey Pty Tras bormcs ..|'|':.'.'|1u'.l|.-.l|.|r'- g e el L Lk amide re saltictein
e etcurgating o Sawciotet S ool ||-'\-''|"-'.Injl'.llll."\n'l-II'.I?ﬂ-'-"-"h' CRCTEEN L

Estanibo o o sctuado por el Especialista en Administracian de Personal.
vikado por el Area de Gespon Admimesiraira, Gestisn sl v Asesoria Juridica de ka LGEL-
P

[he cortunmadad con gl DL 15742 Ley Orgimea del Minesteno de
Educacion, moditicsds por b Ley 265 10, LS N1 5-2002-E10, § RDR. N’ 251 T-DREP-201

SE RESLUELYE:

(- ENCARGAR.- Suls finciones de DIRECTOR A ol personal

aucente eontrmtade que @ conimuciy b

s % CF%IROIH = e ol
e APELLIDDS ¥ NOMBRES |0 FLAEA L ACANTE Y IGENCTA

s N 1 e ittt A o o e
e T TR IRl LRI EEEL P L i BN [[1E L | Mo
i I'.H.IHJ._Ill;:-:llln | PR %y ke v

1l g Ted s PSIHE ST

19 | ST AU TR 4L

REGISTRESE ¥ COMUNIOUESE

| IGINAL IRMADD

FROF, DAY T GREGORICCORNEID YA%T 4%
DIRECTOR DE LA DGEL-PU™N

LSRN
LIS TEE N BT
Er yal

PRl L%

R U BT

. U AJE T RAMSTRIBD K URTED PR
s, ISR JEE COMRAARNTRS
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Unadad de (estrin Lducatva Local Puno

“Fherrmin e ln bpunbiled de Dpnriunsdasdes pars msjecrs v hambres
KA el Tisibago v (n Berasstiliaciin Sarieanl

e ey,

Resolucton Directoral N° 0178 m“ﬂ‘iﬂisnnu\
oo, 16 P N

Yishas l0g documentos adunkas, ¥
CONSIDERANDO:
(Jue, a8 politca del Ministeno de Educacitn garantizar & buen inicio del
ascolar en concardancia con las politicas priorizadas y los compromescs de gesbion ascolar conlarme a las disposaciones

que se sehala en la Resolucion Mnisterial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientacionas pars al Desarraby ded
Ao Escolar 2018 en nstilucicnes Educativas y Programas de la Educacitn Basica’™

Que, el articulo T8 de la Lay N° 29844, Ley de Redorma Magistenal disponeg
que las plazes vacantes existentos en ias insttucionas educativas pUblicas no cubiertas por nombeamienta san alendidas
via concurst poblcs de contrefaciin docente;

Que. ¢ articula 1 de la ey N® 30328, Ley que estabiace medidas &n maiena
educativa v dicta ofras dispasicones, sefiala que & Conlrata de Servicio Docente requlade en la Ley de Reforma
Magisbenal tiene por finalidad permitir la confratacion tamporal del profesorado en insttucicnes educalivas plbhcas de
aducacin basica v ¥eniea productiva; es de plazo delerminado y procece en el caso que exista plaza vacamie en las
inslitucines aducatvas.

Cue, por Decrety Supremo N * 001-2017-MINEDU. se aprusba la Norma que
regula @l procedimiento, requisitos y condiciones para las contralaciones &n el marca del Conlrato gel Servicio Docante a
gus hace referencia la Ley N' 30328 Ley que establecs madidas en matea educativa y dicia olras dispasicianas, con |3
fnaidad de establecer disposicionas para fa confratacitn del servicio docenle en 1S programas educatives y en las
institucicres educativas pibicas de Educacion Basica y Tecnico Productva; y

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educackin, Ley N°
20044 L ey de Reforma Magisteral y su modificatoria, Ley N° 106493, Ley de Presupuesto del Sector Publice para el ARo
Fiscal 2018, Ley N® 30328, Ley que esiablece misdidas en malasia educativa y dicta ofres disposiciones, &l Decreto
Supremo N° 004 2013-ED, Reglamentz de la Ley oe Relorma Magistesial y sus madificatonias, ol Dwereto Supremo N°
001-2015-MINEDL, Reglamenta de Onganizacion y Funcicnes del Ministesio de Educacin;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicis personaies
suscrit por la unidad ejecutora y el parsonal que a conbrniacion s& indica:

1,1, DATOS PERSOMALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ARBATEA CHUSI, ESPERAMZA ELEUTERIA
DOC. OE DENTIDAD DN, N* 42764581

SEXO FEMENIND

FECHA OE NACIMIENTD o idHon9a4

CODIGO MODULAR o f042TE45E)

REGIMEN PENSIONARIO o DL N® 10es)

TITULO Y/ GRADQ DE INST PROFESORA DE EDUCACION INICIAL REG 00451 6-P-DREF

ESPECULIOAD | EDUCACION INICIAL




‘ .

[

1.2 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL ¥/ MODALIDAD EBR, INICIAL
INSTITUCION EDUCATIVA IE1 1267 VIRGENCITA DE ASUNCION CCOCOSAN! - UNIDOCENTE
CODIGO DE PLAZA MEVO1400228

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE OFICIC N° B16-2018I5PE-OPEP-UPP (2B11212018)
ESPECIALIDADES) A DICTAR

13, DATOS DEL CONTRATO:

W DE EXPEDIENTE 5T N DE FOLIOS 1
REFERENCIA © ACTA Y CONTRATO DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATD . Desde al 11/0N2018 hasta el 311212018

NIVEL/GRUPD REMUNERATIVG . CON TITULOD PEDAGDGICO

SORMADA LABORAL 30 Hrs, Pedagdgicas

ADJUDICACION | ETAPA,

ARTICULO 2° ENCARGAR, las funciones de Direclor de la institucion
Educativa IE| 1287 VIRGENCITA DE ASUNCION CCOCOSAN a don(fia) ESPERANZA ELEUTERIA ARRATEA CHUSH
8 parfir del 010372018 hasta &l 311272018

ARTICULO 3°, ESTABLECER, conforme al Anexa 1 del Dacrato Supramo

N* 001-2017-MINEDU, que contene &l documanta “Cantrato de Trabaj para Profesores en InsMuciones Educativas
Piblicas de Educacian Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resalucitn del contrato cuakjuiena de log

motivos sefialados en la Clausula Sexta.
ARTICULO 4°, AFECTESE a la cadena presupuesial corraspondients do
acuardo al Texto Unico Ordenada del Clasificadar de Gastos, fal como ko dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto

del Sector Piblco para ef Afo Fisca! 2018,
ARTICULD 4°, TRANSCRIBIR la presente resclucion a ka parte interesada

& inslancias sdministrativas perfinentes para su conocimiento y acciones de Ley

( :I:,:"".j-;f_.‘;, ."ﬁ!aj.i,ﬂ:f.rém y Comuniquese.

L e g

..'_|. II.-:'-::::-:": m
" bROF. DATID GREGORIO CORNEJO MAMAN
DIRECTOR
Unidad de Gestion Educativa Local Puno

DGCMIDUGELP
MMYVIDSA-BAG]
MRHEAP
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Resolucion Directoral N° WY 9075
eone. 13 FEO, 2015

el o documenos afurios, ¥

CONSIDERANDO:

Que, es polfca del Minisleno de Educacon garantizar & husn =ieie 4
2hC escodr en coocordancis ©on s polificas prionzadas y los compromises de gestan escolar conforme & ne
CIEposiciones Que se sefda en la "Normas y Orientaciones para el Desaroio oel &30 Escalar 2075 en Educecs:
Easica’, aprobada por Resolucion Ministarial N* 556-2014-MINEDU

Que, por Decrelo Suprems N° 008-2014-MINEDU. se incarpars 1z Décims
TEnCers Lieposition Compsernentana Transiona 3l Replamenio de e Ley ce Relorma Mapistenzl apfobada con
Decreto Supremo N* D04-2013-ED, fa cual dispene: "El proceso de contratacsn de profescres en i@s mstiuoones
educatvas publicas de Eoucacen Basica y Educackin Tecniza Productiva, pasa el afe 2015, se lievers & cabo

wenende en cuenia # tuadro de méntos de la Prueba Unica Regional apicadz e afo 2074 de acuerds = las
disposiciones que emita el MINEDU®

Que, medianie Resolucion Ministeriz N° 023-2015-MINEDU, s8 spruaba
la hgmna Tecnica denomingda “Morrras que Reguian la Contratacidn de Profesores en las [nstRuciones Tducatives
Fublicas o& Eduszcion Sasica y Técoico Produciiva en g aho 2005, cuyas pazas vacames sern adjuccadas en
e5tricio arden de merilo a s protesores que figuran en el cuadro de meritos oe |a Prueba Unica Regional pars el
peripdo f014;

Da confarmidad con le Ley N° 28044, Ley General de Educacian, Ley N°
28844, Ley de Reforma Magsteriad, Ley N° 30281, Ley o Fresupuesio del Sector Publico pare el Ao Fiscal 2045 el

Decrato Supremo N° D04-2013-ED, Reglamento de |2 Ley de Reforma Magisenal y sus modificatonias v el Reglaments
oe Crganizacian y Funciones aprobade por @l Gabiemno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULD 1" APROBAR EL CONTRATO, por servicios parsonales
suscrila por i3 undad ejeculora y el personal que a continuacion e indica

17, DATOS PERSOMALES:

AEELLIDGS Y NOMBRES . ARRATEA CHUSI, ESPERANZA ELEUTERIA

DOC DL IDENTIDAD © DM N 42TERASEY

SEXD FEMENMGO

FECHA DE HECEMIENTO 14101584

CODHE0 MODULAR 10d2TH45E3

REGIMEN PENSICHARIC D.L, N® 149890

TITULD YD GRADO DE INST PROF. DE EDUCACION INICIAL REG.004516-P-DREP
ESPECIALIDAD EDUCACION IMICIAL
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1.2, DATODS DE LA PLAZA
NIVEL Y0 MODAL DAD EBR INICIAL
NETITUCION EDUCATIVE iE| LLACHDN - LNIDOCENTE
CODaGD DE PLags RITAIEITOST
AR PROFESCR
MOTIWO DE LA VACANTE WOMAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENT AFIA FIJAL DE L& LEY i

26951 (D.5. N* 006-2013-EF, MEMORANDUM N* 281-201 3-MIMEDU/SRE-UP,

1.3 DATOS DEL CONTRATO:

M DE EXPEDIENTE [E4-2015 K" DE FOLIOS ri
REFERENCIA RUML 023201 5-MINEDU, OF W01 d-201 5-58.-GROS-OREP
VIGENCIA DEL CONTRATD Desde el D20H2015 kasts el 31122015

NIVELKSRLIPO REMUMERATIVG  CON TITULS PEDAGDGICO

JoAnaDd LABDRAL 30 Hrs. Prdagogicas

ARTICULD 2* ENCARGAR, las luncones de Directer de la Inshiucarn
Educatvg [E1 LLACHON 3 don(fial ESPERANZA ELEUTERIA ARRATEA CHUSI & parir del 020320 hasta el

11 2205,

ARTICULC 3° ESTABLECER, que &l zan'rata suscrilo pusde ser resusis
par causal de desempefio deficienie de las funciones asignadas, inasistencea injustficada (mczza | del adicule 45° oe s
Ley N° 26844, por regjusie de meias de alencidn, por desclazamanto oa podesor filular [nomoramegnto, reasignacion

reuhicacion, oestague rotacion), pod culminacion anboipads gel molive de ausenca del blulér & guesn meemiez =
conlralans, por MesruCiUTacion yio reerganizacon de cento de lrabao. por mandade pudicie, o por habar 500

condenady oot delito doloso con pens privative oe libead

_ ARTICULO &°, Afectesa a la cadeng presupuestal coraspondiente e
acuerdo 8 Texts Unico Ordenado del Ciasificadar de Gestos, tal como o dispone la Ley N* 30281 Ley de Presupuesio

del Sector Publice pare el Ao Fiscal 2015
Regisiress ¥ COMUUEsE.
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MSc. VIDAL MOISES CHOQUE ALEJO

DIRECTOR
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 1454 (' GELP
Fuso, 21 MAY 2014

Visins, el Informe M O06-2014-CRIGOREFUGELISCOM L0 b 0t

CRCAlgi de Dhrece i U BE ook,
CONSIER AN

Lhie. e el preseme afio lectivo 2014, e i comfratinc prir sofyices pli i

dhoscentes de edpcition nnsal en {Jrl.,:n.'nl-;.:'\, ||15;Ii|u|.'i|_|r-e':. el ucativas doe pived inicen! el G de G LG ikl

Pung, cregdns por o programa de smphiscidn de coberiurs, para stender fas necesidides educatia de 10

\ poblacidn del grupo de edad de 03 0 05 afos de edad

Oue, b Dostitpgaopes . Educativos. orepdas por amiphiagion de cofier i

wniclocentes v henen saln el corgn de profesoras de auli. s emBanzo & fin de que lns docentes puedun
tener  representatividad amte las instancias descentniizadas del Ministenn de Education i sus wcLunder
tenzan validez al finmr los acios adnsssativos del seclor educagion v agoeso n readizas 1FAmiEEs en i
entidades piblicas, es necesario encargar las funciones de diression @ lis docentes gue s e ficna i fa

presente resnlucion
Estanda @ lo informada por la Presidents de fa Comisidn de Encargiuras de
o el Ao

Direccion . Especialisia en Educacion Inicial. actuado pos administracitn de Personil. visado
de Gestida Adniinistralivi. Gesuda Instiucional v Asesoaia Juridica de b LGEL-Puna -

3 De conformidad con gl D.Lev 25762 v so modificaons Ley 26310 Ley 27444

L5, 01 5-2002-ED, K. N 0520-DRE-2014

SE RESLELVE ¢
RECTORA a partiv del 03 de Maree-

1"~ ENCARGAR- Solo Funciones de 1) LR
afia 2014 al

2014 hasth nueva disposicion de la autoridad sin exceder el gjereicio presupuesial del prcsente
vs Felucitivas Lnidocentes v Multgrado de Nivel fniciul gque 2

persamal docente cantratade de lnsnitucinn

contiunerin g2 indicn
Bl APELLITHIS ¥ ROMBRIES CARGD Y CEWTRO PLATA A RLIT
de TRABAID VACARTE REMLIK
il FARFAN MONTES DE OUA  Director TED de Jagnri Comerturado cod G
Hérikn del Rosario Ok K™ Cupachica-Punn Prof. de 30 Hrs.
44336155
i ACEITUNCG TOLERD, Ka- Ehrectop IED de Escullan L oberinrads con 0
gieel Doris CM. 1001344155 Capachica-Puno Frof, De 30 Hrs
[ii CARBAJAL QOUISPE. Susann Dhirecrora [E] de Hilac L oberturado con &
CM. 100 342753 Capac hrew-Punn Prot, De 30 horas
(M CARI MAMANI, Yens Chreciord (e} IEF Ampasam Coberturado con L
Marpoth CM 10234 76844 A eira-Fum vt -de 30 Reks
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TAPLL LIS Y R R

MERA COLODUEHLIARCA,
Yot §:Dralenhe
ML VLAY | ity

PN TOE ARC T Adepmden b
briela UM [HHOTIRT IR

COTHE LY R Dy
O s ez

ROOUE CLAROS, Ruth
Berdmica CM 2461156

ZAGA AGUTLAR Mareare
Fevaida © M 1044381006

SOTA DR TEGA Farln Maria
Ch RO 1605 159

CHOCH ECOT A SERLAMNL
Zars O, L | 200040
PIMNED S ALAT A Pannch
Irasema Chd . 104565039
CAMPANA CHOOLUE,

Magtaly C.M. 14695454

CUISPE CALSIN, Raguel
CML 10432627440

CCALLD MACEDO, Anelin
LM, [fu453757H0

CHOOUE FLOKES, Salomd
M. I ES52988E

ARKATEA CHY IHI_L..,\pl;r;'u'.}'“
Eleweria Th, 10427404581

VELASQUEZ FLORES. Kosu

L [T ———

Mara UM, 040336013

oaded by LT
e FRATEAND

Urireitora de ] IEE de 1ingo
0 vutdae o

[ Meeeori oo ) LE Jwgl
il L agzie lia- g - P

Liirectern ¢ ¢ ) LI Ingl
de Sanla Bosn de Yamigue
R

Divectora { ¢ | LE Imcial
de Ceavenllaca- fonri- Puni

Directora (e ) LE Inical
Busanavistie- Atonced n=-Fund

Chrecioen { e ) LE. kgl
di Fachahuinehoi-4eor
Pt

Duwreetom @ e | LY Jnacal
de lsadnra-Capachici-Pun

Lhrectorad € ) LE el
e Cuchi Esguiciia= Acor

Mumnn

Enrectoea (¢} LE Inicial
e Cupe-Paucarenla-Punn

Dhrectarn £ o ) LE dmgial
Chingarani=Taguil nes- Punc

Lisrecton 4 ¢ 3 LE Inicial
de LEanwo- Awunealls-Pung

[ivectorn | ¢ ) LE. Inichil
de Lo Acors- P

Drircetorm | ¢ ) | B lmcial

de Collang Lippera-C oaig
Tunn

Dhirectona ey LE. Inigial
Putueun i-Conta-Funn

........
e e e

ey

i ok con
[Food, b 30 Blrs

O bl cosi

| Friad |.In. 0y | i

L ll.lll:.:ﬂl:II'.Hi'I RETE]
Pyl de 30 Hrs

(oheriurado con
[rosf, dle 300 His

Coburturado con
Peol” Dhe 310 Hres

Cnbenserado con
Frof, Die 30 Hors
Cobrurado con
Prof, de M) Horns
Caberturado con
Frroal. D 300 His,
Coberurado con

Fraf. Do 30 Hes:

Caberturado aun
Prof, The 30 His,

Cohertovade eon
Fraf, De 30 Hrs

Loaberturade con
Fraf. De 30 Hrs,

Coberumdo con

Pravls Lie 30 Firs,

Coberurado con
Prof, De 30 Hiras
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APLLLHIIN Y AR

CARBAIAT OH s b hora
Falt I R 1L i

AAr AR A SEAL Panelz
"I-!-l!.'lhl COWA, TERbI S EARES

CRTEGA CHIRTEG AL Rathe

pine Bvosne M ST ETT G

¢ HOQUE ORIHUELA, Do
frcs C. 0. 001345292

HEAPAY & CRLLE, Ayme
Vesenin CM, |MIZ00R2T

PACHOD MARC A Yo
C.ML H4GRTT 9

PING APAZA, Lisseth
lvenne O 104215345

COURCK LIMA. Sandia
CML 1042810824

P AMANE MACHAC A,
Mary Solednd
C.8. 1N4205034 |

MEMNESES MLUIMNEX. Elizn-
heth Adelmi

LRI

TP )
N

[ES R TETEEN
AL K

[ S L e T
o L PR Y

ARG Y CENTERD
deTRABAMS -

[Directrn (e 1 L Al
e | buechuilone-t wimbas [P

IMrceiony & b Lk |I1il‘.‘1:1|.
il e = ATinkant

P

Toveetoad o) LE Tmcil
PT 26k e Prchncan-
Faclimeami-1tnes

[hrectard Cep L Tmcial
MY 20 de Taguike-Aman-
tami-Puna

Dieectorm de) LE, lmciil
380 de Huarypuvao-Mehacan
EETHITY

Birectora (e ) LE dnicial
M 2AE de Soceas=Acoibs
P

Iivecme ded LI bcial
W00 e Barme-Ulecitn
o

Direciara (e} LE Inicial N°
24T e Yaparra-Capacliea
Pty

Irectoen e |LE. Dicial
225 de Lorsguen-Michneani
Miaries,

Chrecotr | ¢ VLE lmiciad
N 225 de Lamgueris Pichs-
cuni=Prna.
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vaCaNTE

i svheeri st wen
pral. [e 30 Hrs,

¢ herturado con

firol, Fae A1 Hrs

¢ phertnmigho comn
Ppanl. D3 300 Hrs

¢ pheriurado con
[Frol Do 30 Hirs.

Coberirado oom
Praol. Dhe 300 Hrs:

L oberturado con
Proaf, [he 300 Hrs

LCoberuradn con
Fral. 13 340 Hrs.,

Caoherurado con
Pral, D 34 Hirs,
Cobenurado con

Prof, Die M) Hrs.

Coberturado con
Pral. de 30 Firs,

L L
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0753 -UGEL-CH-J-20153.

Resolucion Divectoral N7
[ 1 S EEHM{‘IME
\isto, los documentas adjuntds,

GONSIDERANDO:
Que, es Politica del Gobierng  funcion de la Unigdad d= Gestidn Edusaiiva LW
travaes de 8 riizacidn gal poitngks

crucuite Juli, mejorar 12 ralidad del senicio educalvg, 8
Rumano idneo cof que cuenia Eslajurisdi-::iin_
Que, conforme o psiablace el incise b del articuln 807 de 13 Lay N" 25044 [ey
Generzl de Edusacin, como yna de las funcionas del Miislerio O Educarion &l cafimr s
politicas seclorialas da per onal , peogramas dé mforamenic del parsanal dirgctive;
Cue, en & riculo 120 dal Decreto Suprama #° 011-2012-ED. ous aprusha &l
Reglamento de 1a Ly M° spn4sd, el Direclor &5 pesponsabis de lo gestion dE T {nsiiucisn
cHucativa v lider do 12 comunidad sducatna, €3 selocrionado v designaco par Bl pErmtt
esiablecida por Ley, 3 fraveés de CONCUrso pdbtice, siendo wnd 4a cus funclones ciganizad
condueir y evaluar sus procesos da gestion institucional y padaglgics;
e, ol aticulo 707 da 18 Ly M° 29044, Ley g Raeforme iagisterial, gaimbieoe QUE
by encargatura 25 |a accin de parzonal que ponsiste @n pcupar un camo vacania @ gl cargo 4%
i pard dpsempehar  funcianas e meyoT
por lo que 23 REcESING

un Hiuiar migntras dure la ausenca da  esle
4 g4 dit caracler jemparal ¥ gxcepoional,

rasponsabilidad. £l encar.
gxpedir al acto administraiiv e cafrespondienie;
Eetande @ 12 informado par I3 pomsian respaciiva y aptuad
2dministracion de Personal, o wisada por las Aress de Administracian,
Asesora Juridiza de 13 Unidad de Gestién Educativa Local Chueuit Jull; ¥
e conformidad can 18  anstitucion Polifica de Parth, Ley N 28044 Ley General d
44, Ley M" 25044 Loy de Eelorma Magisterial, 0. W 011-2012-0.8

o por &l Espeaishsta en
Gastidn institucional ¥

¥

Educacien, Ley N 274
0.5. 0Y5-2002-ED

SE RESUELVE

EHCARGAR, 25 fupciohes Soma Directora de &8 | nstitht
daa la Unidad de Cestion Educativa Lats

Educativa de Educacian Bagica Reqgular que cofrespon
as docenies econlraigdas Qque 2

Chuguito Jufi,  =an relgngitn e sus cargas de orgen, 8 |
pontinuacion s2 In ig @ parir del 01 da:maizu hasta nueva determinasion de ta

drean, con vigensi
superiondad y sin S2C2 | del afs P013

Articuky Primeio.-

dar @ @Ercicia pre suouesia
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0z |QNSPE EDUARDD, Erupa 161 Tilulp PEeagonizn = e B ...

Yaalia oM pge Profzsara e Bt | vt . | . da | Plaza

| 1046203610 sonirciada bajp RD. M| Callzcami = Jull | Coberturade £2
e B | 0245-UGELCHJ-13 | |30 horas
71 WUIE ESPINDZA, Milca, | Suee T Tilila Proagigee i.IFl RO .. 5

|G NP 1044092657 Profimre oo Fala| e I 424 de!Flaza
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OlagLGELEH 130 horas
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A, Andrea| Owefe TioPemaigs | EI. N? 818 de| Flaza



T Zoraida [ e =T
L. i o
L:- | 1013244401, i TR, e — s [Cam
5 = LI 2 e - e o
|i;u"d"h:-""- L 09 .-1,|_| "i'.l:'n_,:l._ n 141 '|l| I*I ::';Tj;.r 1F' DN e aaty Juli o -
a e 43 1 |
I_ | 1':”"_‘ E‘l oM “p:] FIrL|I|Ier| I.I_I_.. Finaie Padofae - = ,.'.!EJL' f{-" SE
| ':"-3- 'I" l""-i'-i_ | LA I fla Al | Ihl M ATE I h'-lr—l"' S 7 cﬁ‘-l—fi:'__-..‘:'.’_.-"'_
' ':.-'f"l'_'ll_l,hl G '|-- . = . A1) I'|:"I‘ Lizne il e I:'h"‘l"aFjdn ) [J..:.ll;lﬁlu "'I.P 3 .'.-J.'r- g ':
| G [ i bl LI, T3 G "I' III:-l'l i1 TpE - |_|'I.j||| o " . r“:-j‘}.""
Jﬁ-‘ﬁ l I L“HE':"-"-":' o el (ka1 LIt Bt : :‘-' b i
Y '.ET _n;_". T | 'D"l:nr:; - ity FLTH I = M A Fll'l F.| | 5 r":"'a -I o - '-'} ;':.
e Lokt .:_ e . i 3 5 N e
2 ﬁ:.,.llw'l'“-h 2 ~LANGUE 213 U"LLE:JUQH o, N lHuaﬂallrl Juli s |F£;: — 4 ,/4/
104075 .M e ||___r';:l1:l:'|.-';l'l||.u| ci’“‘:luﬂTég' I 5 durans £, Lt
0a 4779, sora e el N* | W3 horas o
MEARNEANT cantralad #ula ge 487 ALt
r'f'!IEdET.!IrHI T FLORES, '213.5_1_1,3ﬁt Dl.Enl_J_F RO N Kajje - - Juth ra ! Flaza LT
|
10422538 C.M, S| Gropa (G L Coberturada
= ':“:H_':I"-'CilI.JEJdHi coniratas o E A6 33 fmen bnf"'&.
4 b
Wilkarth FEOOUE. g"ﬂﬁ UGEch:f RO N Santiago  THif Iplaza —
L 1001328042 CM. N Grogo [C] Tl LA Jul | Coberturado |
[+ | CHIPANA ‘““'E::ur i E"E:;]TEI N_ 14 _'_3E_hc=. 28 a
| tood \ i == . = |
T Flﬂhﬂﬁﬁrelﬁ,_ a AN E:E';Elal;::a_ i Za:;,,:. | | ;’,:? h;f ;tr”’“dﬁ por
' ks ratad Aul x as
ill"':""fﬂ. ZAPANA, Lisseth (1844 «.IG;LFF:'JE' o el e Iilgallaml gﬂﬁ 4a Plaza —
O 5. i e e et o S Icﬂbﬂﬂurad
12| MAM ol St T > |IE a0 o por|
| Pat .v'-"-m - '"mfmﬂa sain R Al | i, T T 5 | s __!1_?235
. I;imﬂlmﬁ.l S SAMIZD, | EWW‘E'EETLHJ A f e | SHMEYTO - il = Plaza pa—
~#p |1 I 3335391, na | Fre Tk A e T Coberturad
i) | ROSAS cartratad e .: .IEI_ F =~ 10 hor ada  por
X IL [Cont N 16‘&45%\-’&. Fen DII'E'E"UGELEF:‘D D Lpli' ':h.un: 473— I:E = oras |
WML | ) AE44407. Wyl F"mf: el TIIUIni 13 asiyo - Juli aza 1
b, 14 = o ] gdagamia - L— CDbE‘rtl
x«._;;. IJUH—'E"Sl conlraiaca da &, il -l-:.ﬁ-' — 20 h Jrﬂﬁg FH:.Ir'
‘ Leticia, QUISPE, Pila 0205- ”EEL;ﬂ° o e Guen 815 de|Fla s '
—z 1043393646 W NLI ;:"Eu I3} Titulo .-.,1.53 - ma - Juli o Hes I
i5 | BENIT d & i de BRUpcn oberiur
o AN onlratada Bod ||E| N' 30 H ada FH--'F
Julia MDA, | 0E3-UG baie  RD 8| g Yy oras
I 1D.4 3 I:: r'd """-Idl“_j Grepn 1o EL.'.'._I—.J 1% [ Ll | ﬂ'ﬂarlc‘ S.D dE‘_‘ P'Iaza
36| 3993870, Ne| F'rmeg,:.”"'*ﬂ Penaacy Jul caps -|Cobe
ThoARG Mz e Cobatrade
Fosa EZA, Br | D2ES-UGE bajo 'R.D Aula oy NT 483 de horas pﬂ’
T '|D-1U;IE4 c.m unilda | | Grupe [5) 'rILEI"J 13 Mll urucachi - Juli ae |PIEEE - |
s 5202, : e | | Profesora T Padapee ., |Cobert -
ERNEDO - rontalada ED ; |EI T 30 urado
| i 10018704 .M. =y | Gn""“‘ T Tl £ 1_" J ango Cant | Plaza B
ol I 197, N7 | Profes Y L.-|'| ral - | C .!
5 | VELAZ ora QgD e obert
co i | contratacs de A NEL A 30 urado pe
R [Haron Bde) CHUCUIMIA, [ PHBUGELEAS ped R noosque - | HoESs 4
: - g 1040515 BiIfe; o Grmo (6] T J-1 ; . 'F"!'Eza
s TR Ta 8] 2300 M. N Prod i Fa ) [
Bk 2 [CHOC s gs0ra cagige | Cobe
x| ] -J!:':l'“:'UEf-..ﬂ,.:'.M : contratada oa .r:u = | 30 erurada po
Sy AENDOZ6, Nosl EEEE-UGELES“ - o U8} Chach ¥ N '
W -': L 7h, MNozlia M reno (G} T J-13 Achacuma 'F"El-za_
Ty a0 10700 irtha, Prafa Huile Ped Juli ri
. = | r"'l.'r—[l,"l.'l 2U5G0 o 5008 B Ag0pich — 7 | | Coberty
C | SI-L".I" ntratacs i Bk | l=l, = 30 rado poy
1 | T N7 10 A Lou | 0158-UG baja RO al e N ¥ heirais - |
" 301343¢ rjeg, Ghao ELCHJ-13 | STiCEA] - |‘|||f;.|-|| Plaz ' |
T o 61 Sirale {65 T ituin F'E:j | mi = Juli. I:: a |
i I EH F'-'"_T._H E== 1 r::'; de Aptgica |.|:5 | ?':D!DQHLFE{SD |
| spefan CHUS | 7401 a baje R il Huaagu 0 horas BT
[ pgo xa El Hl;_j5| TG JGELCH. O M s Jul na
i 10427 eularia, Geipp (G T =13 L = plaTa-_'—
G465 s ) Tiluds P - I
E "'."t Profass: 5 1
3 e sera B Seatoes TIEL I{:me”ufad |
I - l- a
facta t-3|" - R I-"-lf': Inca  Puc _|?'_I:|-j.}r,_ E:'G
. 1= | “qulﬂ'paqua JarE 'F'laza-'— i
wh, icﬂml_‘_ _—
atd pol
|

T oo c
1 3-UGELCHI-13
J-93 |
. T
a_q naras




=

D1 E-UGELCHS

SPOSICION SUPErior,
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Sruneraciones en suU cargo y lwgar de origen, segun su contrato.
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RPOFII-RADR,
WENGIEAT,

15 HTH-AG
MRS J-Rbd
LFREROY,
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INTERESADO| .-,

GOBIEAND REGID
DIRECCION BESIINAL #1[‘;:::;"::‘;’" ki =, . ""mn? L (MTEGRACIGOM MACHIMAL ¥ EL
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHUGLITO JULt ~ | ECGHOGMN D DA

Resolucién Directoral N° 1448 .UGEL-CH-J-2012.
J UL L §ySEF e

Vvisto, los documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, es Politica del Gobierno y funcion de la Unidad de Gestion Educativa Local
Chucuito Juli, mejorar la calidad del servicio educativo, 3 iravés de la utiizacion del potencial
humano idénec con que cuenta esta jurisdiccion;

Que, por Decreto Supremo N° 020-2008-ED, se modifica el numeral 881 del
articulo 88° de Reglamento de la Ley N° 29062, Ley que Modifica la Ley de Profesorado en o
referida a la Carrera Pablica Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2008-ED, en los
términas siguientes; 88.1 El encargo es la accion _drinistrativa mediante la cual se autoriza al
Profesor de la Carrera Poblica Magisterial, desempefiar de manera temporal, excepcional ¥
fundarmentada, funciones de responsabilidad en cargos diferentes al que ostenta
Excepcionalmente, en las Instituciones Educativas Piblicas de accion conjunta se podra encargar

i3 Direccion de la Instituclén Educativa, al Profesor contratado,; )
Que, a fin de garantizar el normal desarrolio de las acciones Técnico Pedagogicas

y Administrativas es necesario encargar las funciones como Directora a favor de la docente

contratada que se indica en la parte resolutiva de |a presente Resolucion;

Estando a lo informado per ia comision respectiva, actuado par el Especialista en
Administracion de Personal, lo visado por las Areas de Administracion, Gestion Institucional
Asgsoria Juridica de la Unidad de Gestion Educativa Local Chucuito Juli, ¥

De conformidad con (2 Constitucién Politica de Perd, Ley N° 28044 Ley General de
Educacién y su Reglamenlo Aprobado por D.5. N* 011-2012-ED, Ley N’ 57444 Ley N* 28062 y
su Reglamento aprobade por D.5. N° 003-2008-ED, D.5. N° 020-2008-ED, D.5. N° 051-91-PCM,

y D.S. 015-2002-ED;
SE RESUELVE:

o
i
_'i‘"‘*L/ Arficule Primero.- ENCARGAR, en via de regularizacién |as funciones GOMO
\ Directora de Ia Insfitucion Educativa de Educacion Basica Regular, gue corresponde 2 la

"x_ jurisdiccion de la Unidad de Gestién Educativa Local Chucuito Juli, y con refencion de su cargo de
=, origen, a la docenie contratada que a continuacion se indica, con vigencia a partir del 02 de
“~. marzo hasta nueva determinacion de la superioridad y sin exceder el ejercicio presupuestal del

“afio 2012;
N° |APELLIDOS Y NOMBRES | NIVEL VAGISTERIAL | CENTRO DE -II MOTIVO DE |

| Ord | (CODIGO MODULAR) | CARGOICONDICION | TRABAIO VACANCIA |
:'rj1_|AH'HATEA CHUSI, | Primero (1) “El._N° 512 delPlaza '.
. | Esperanza Eleuteria, G.M.|meeac-ra de Aula Quica - Zepila. | Coperturado por |

| N° 1042764583, contratada baio R.D.| |25 horas
: Y [N° 0446-UGELCHJ-12 | I '.
Z = : =
\’@ Ariculo Sequndo - ESTABLECER, que la Encargatura de Direccion queda sujeta

a ser resuelio por las siguientes causales, incumplimients de los deberes y obligaciones
correspondientes a su cargo, por la comision de faltas administrativas, abandona de cargo, y/o

disposicion superior.
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Aticulo Tercera.- k mencionada docente continuard percibiendo su TEMUNEraciin
en su cargo y lugar de origen, segun su coniralo.
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DECLARACION JURADA

YO, ESPERANZA ELEUTERIA ARRATEA CHUSI, IDENTIFICADO/A CON
D.N.l. N° 42764583 CON Y DOMICILIADO EN AV. EMILIO VALDIZAN 198 DE
LA CIUDAD DE PUNO DECLARO BAJO JURAMENTO PERTENECER AL
SISTEMA NACIONAL DE PENCIONES ONP LEY 19990

DECLARACION QUE RESPONDE A LA VERDAD, SUJETO A
COMPROBACION O CONTROL POSTERIOR.

ILAVE, 04 DE MARZO DEL 2024
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