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EXPEDIENTE N©°: 15396-2023
SUMILLA: INTERPONE RECURSO
DE APELACION

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DE EL COLLAO - ILAVE.
REMIGIO MAQUERA MAQUERA, con DNI N©°
01223867, con domicilio en Centro Poblado
Collata, distrito de Ilave, provincia de El Collao,
~ departamento y regién Puno, asimismo, sefialo

"fi:"Cajamarca N° 111 de esta cnudad de llave;
ante Ud atentamente expongo Io S|gu|ente g
Que, aI amparo del llteral 20, del Art 20 de la.

Constntucnén Politica del Estado y al amparo de lo prevnsto en el Art. 220°,

de la Ley NO 27444 vy, estando dentro del plazo de ley, recurro a su

Des achg a fin de INTERPONER RECURSO DE APELACION en contra de la
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Despacho a fin de INTERPONER RECURSO DE APELACION en contra de la
RESOLUCION DIRECTORAL No 001946 2023 DUGELEC de fecha 29 de
d|c1embre del 2023 notnflcado con Ia misma en fecha 09 de abrll dej
2024 en Dase a los sugu:entes fundamentos facticos y Jurldicos

I EE]‘LI_I_QBLQ ]
| Medlante el presente RECURSO DE APELACION vuestra
autorldad declare nula de puro derecho la Resolucu&n Dlrectoral No
001946 2023 DUGELEC de fecha 29 de d|c1embre del 2023 con
respecto del recurrente Yi en su Iugar dlsponga el pago del remtegro
de la bomflcauon personal equwalente al 2% de Ia remuneraCIon
basica de S/. 50.00 incrementada por el Decreto de Urgencia N° 105-
2001, con retroactividad al 1° de setiembre del 2001 y; mas el pago

Lpor mi domncmo procesal ubicado en jirén



de los intereses legales generados; todo elie en base a os siguientes

fundamentos facticos y juridicos que paso a exponer:

2023-DUGELEC, de fecha 29 de diciembre del 2023 que, al presente se adjunta,
ubicado en el orden N° 08, se me declara IMPROCEDENTE la peticién de recalculo

o reintegro de la bonificacién personal equivalente al 2% de la remuneracion de S/.
50.00 incrementada por el Decreto de Urgencia N° 105-2001, con retroactividad al
1° de setiembre del 2001, la misma que se encuentra acreditada con las boletas de
pago donde dicha bonificacién personal aun sigue calculandose en base a la
remuneracion basica anterior cuando ello a partir del primero de setiembre del 2001
en estricto cumplimiento del aludido decreto de urgencia debi6é de calcularse en
base a la REMUNERACION BASICA DE S/. 50.00, LO QUE NO SE HIZO HASTA
LA VIGENCIA DE LA LEY DEL PROFESORADO Y SU MODIFICATORIA.

SEGUNDO.- El acto administrativo, materia de apelacién, que declara
improcedente mi peticion administrativa aludida en lineas que anteceden
en el primer considerando estd sustentado en los siguientes
considerandos: a) Que, mediante el literal b) del Art. D.U. N°105, se
dispuso fijar en S/. 50.00 la remuneracién basica de los servidores
publicos sujetos al régimen del Decreto Legislativo N° 276 cuyos ingresos
mensuales sean menores o iguales a S/. 1250.00 soles; ademas, el Art.
2° de la misma norma ha establecido que el incremento fijado se ajustaria
en forma automatica a la remuneracién principal vigente. Sin embargo,
mediante el D.S. N°196-2001-EF, precisa que el alcance de las
disposiciones del D.U. N° 105-2001, no afectaria las remuneraciones,
bonificaciones, benefici’os, pensiones y, en general, toda otra retribucion
que se otorga en funcién a la remuneracién bésica,‘ remuneracion
principal o remuneracién total permanente; b) Que, la peticion en
concreto se entiende que el principio de informalismo que se debid tomar
en cuenta que el Art. 1° del D.U. N° 105-2001, fija a partir del 01 de
setiembre del 2001 en S/. 50.00 soles la remuneracién basica para
profesores, profesionales de salud, docentes universitarios, miembros de

las Fuerzas Armadas y Policia Nacional, servidores publicos sujetos al



regimen laboral del D, Leg, N¥ 276, asi eomo 108 jubilades comprendides
dentro de los regimenes del D. Leg. N® 19990 y 20530, Decreto Urgencia
reglamentado por el D.S. N° 109-2001-EF, donde en su segunda parte
del Art. 4° sefiala que las remuneraciones, bonificaciéon principal o
remuneracioén total permanente continuaran percibiendo en los mismos
montos, sin reajustarse, ello de conformidad con el D. Leg. N° 847; ¢)
Que, el D.S. N° 196-2001-EF, sefiala en su Art, que la remuneracién
basica fijada en el D.U. N° 105-2001, reajuste unicamente Ia
remuneracion principal a la que se refiere el D.S. N° 057-86-PCM, las
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda
otra retribucién que se otorgue en funcién a la remuneracién basica,
remuneracion principal o remuneracion total permanente percibido en los
mismos montos, sin reajuste de conformidad con el D. Leg. N° 647 en
ese sentido entendemos que se dispuso que las remuneraciones,
bonificaciones, beneficios, punciones y en deneral, cualquiera otra
retribucién de los trabajadores y pensionistas del sector continuaran
percibiéndose en los mismos montos de dinero recibidos a la fecha de
entrada en vigencia de este decreto legislativo, es decir, congelado los
montos correspondientes a los conceptos remuherativos establecidos en
D.U. N° 105-2001, solo en cuando a la remuneracion basica con efecto
de remuneracidn principal, mas no con relacién a los otros montos
remunerativos como son las bonificaciones y; e) Que, finalmente
argumenta, también estan limitados por la Ley N° 28411, Ley General
del Sistema Nacional de Presupuesto al establecer que cualquier acto
administrativo que afecten el gasto publico deben sujetarse a los créditos
presupuestarios autorizados bajo sancién de nulidad y bajo
responsabilidad del titular del pliego y; que ademas, todo acto
administrativo que genere gasfos no tendra ninguna eficacia juridica si
no cuentan con el crédito presupuestario institucional o condicionen la
misma a la asignacion de mayores presupuestos bajo estricta
responsabilidad del titular de la entidad, conforme establece la Ley N°
31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2023,
entre otros considerandos, son los argumentos sesgados y nada



coherentes alejados de los principios, leyes y normas constitucionaies que
contiene el acto administrativo, materia de apelacién, emitida por la UGEL
El Collas, por o que deviene en llegal y, por ende, dabe deciararse nule,
TERCERO.- El acto administrativo emitido por la UGEL El Collao, que declara

improcedente mi peticién, acto que contraviene el Art. 1° del Decreto de Urgencia
N° 105-2001 que, a la letra expresa: “Fijase, a partir del 1 de setiembre del afio
2001, en CINCUENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 50.00) la Remuneracion
Bdsica de los siguientes servidores publicos: a) Profesores que se desempeiian
en el drea de la docencia y Docentes de la Ley N° 24029 -Ley del Profesorado,
Profesionales de la Salud de la Ley N° 23536 -Ley que establece normas
generales que regulan el trabajo y la carrera de los profesionales de salud,
Docentes Universitarios comprendidos en la Ley N° 23733 -Ley Universitaria,
personal de los centros de salud que prestan servicios vinculados directamente
a las atenciones asistenciales médicas, asi como miembros de las Fuerzas
Armadas y Policia Nacional desde el grado de Capitdn hasta el ultimo grado
del personal subalterno o sus equivalentes; b) Servidores publicos sujetos al
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, cuyos ingresos mensuales en
razon de su vinculo laboral, incluyendo incentivos, entregas, programas o
actividades de bienestar que se les otorguen a través del CAFAE del Pliego,
sean menores o iguales a S/ 1250.00”. Es mads, existen reiterada
jurisprudencia, sentencias casatorias favorables sobre el cumplimiento del
contenido de este Decreto de Urgencia que no requiere mayores
interpretaciones ni dilucidaciones.

CUARTO.- Bajo los argumentos expuestos en lineas que anteceden, la
resoluciéon impugnada se encuentra inmersa dentro de las causales
establecidas en el Art. 10 de la Ley NO 27444, donde se establece los
vicios del/ acto administrativo que causan su nulidad de pleno derecho.
Estas son: 1) La contravencién a la Constitucion, a las leyes o a las
normas reglamentarias y 2) El defecto o la omisién de alguno de sus

requisitos de validez, salvo que se presente alguno de los supuestos de

conservacion del acto a que se refiere el Articulo.



GUINTO.- Por ios argumentos expuestos en lineas que anteceden es que
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derecho y en su lugar dispanga el recélicuio y reintegro de la benificacién
personal desde el 1 de setiembre del 2001 hasta la vigencia de la ley del
profesorado acorde a lo dispuesto en el Decreto de urgencia, materia de

cumplimiento y el pago de los intereses legales generados.

III. NATURALEZA DE AGRAVIO:

La resoiucidn impugnada me causa enorme agravio de naturaleza
econdmica al pretender desconocer y negar el pago del reintegro de la
bonificacion personal, bonificacion diferencial y la compensacion
vacacimai calculados en funcién a {a remuneracion bésica estabiecido en

el Art 1° del Decreto de Urgenc:a N? 105 2001 a part;r del ?FEW%FG de
setlembre del 2001; es més, en el apeiante ha generado una inestabliidad
emomonal y mora| aI no encontrar una JUStICIa admmistrativa de gozar
este beneﬂcno a favor de Ios trabaJadores dependlentes del Estado este

hecho me desmcrahza en m| S|tuacu5’ actual como docente en actlvldad

por ello es menester amparar el 'presente recurso impugnatorlo de
apeiacmn ' ' e LTS
W. M%iﬁﬁs PROBATOﬁf(‘)S

| Eﬁ Cdi!daﬁ de med:cs probatonos adJunto ai presente ios sugulentes
dﬁcumeﬁmg" ’ ' i e i

La;:s:a ﬁe% EES\EI del apehsﬁte.
2 Copna snmple de la Resolucrén |mpugnada.

3 Copna s:mpie de la constancna de notnflcaaon de la recurrida
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAC

RESOLUCION DIRECTORAL No (01946 -2023--Q,;GELEC/
ave, 98 DIC 203 e

VISTOS, los expedientes N° 15376, 15378, 15378,15385 y que se
especifican en la parie resoiutiva del aho 2023, Opinién Legal N° 124 -2023-UGELEC/OAJ., que en el anexo forman
parte de la presente, & instancia de los administrados del ambito de la Unidad de Gestion Educativa Local de El
Coliao, quienes solicitan el reaiuste y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracion bésica de S/, 50.0C
soles, fijada al D. U. N° 105- 2001, solicitado por el administrado VICTOR RAUL CONDORI MAMANI, v |

CONSIDERANDO:

Que,, mediante los expedientes administrativos que se especifican-en-la parte
resolutive, conteniendo en el OPINION LEG 124-2023-UGELEC/QAJ. De fecha 27 de noviembre del 2023, que en el
anexo forman parte de la presente, a ms ewca de los administrados del ambito de Iz Unidad de Gestion Educative
oca! de El Collao, qU|ene= sohcnan el reajuste y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracion basscC de
/. 50.00 soles, fijada al 0. U. N° 105- 2001; ‘

Que, estando & ias peticiones de cada uno de los administrados presentados
por ante esta UGEL E! Collao, mediante los expedientes de la referencia en forma individual, se observa que tienen &i mismo
petitSoric, misme fundamento de hecho y juridico, buscando el mismo fin y que guardan plena conexion entre si, por tante, en
aplicacién del Art. 150 concordante con el Art. 127 del TUO de la Ley N° 27444 aprobade por D. S. N° 004-2018-JUS. s¢
establece que por iniciativa de parte o de oficio pueden disponerse mediante una resolucion acumulacion de los procedimientos
en tramite que guarden conexion, siempre & que se trate de asuntos conexos que permitan tramitarse y resolver conjuntamente;
por tanto, no existiendo planteamientos subsidiarios o alternativos en cada uno de ios expedientes que deba darse un unico
framite;

Que, mediante el literal b) del Art. D.U. N° 105-2001, se despuso fijar en
a y 00/100 nuevos soles (S/. 50.00) fa Remuneracion basica de los servidores publicos sujetos al regimen del D Leg.
uyos ingresos mensuales sean menores o iguaies a S/, 1250.00 soles, ademas. el Arl. 2 de la misma norma
o) qne al mgmemo gue el incremente ﬁz:gn nrm/[::m.:\nfn ra:u':':m: :nfnm:m'*::mpmn en el mismo monio la
emuneracion Principal, concepto de pago propio del szstoma Unico de Remuneracion creado a través del D. Leg. N° 276, sin
nbargo po< teriormente se emitio el D.S. N° 196-2001-EF, que precisa ¢l alcance de las disposiciones def D.U. n° 105 -
01, entre ellas se vio por conveniente sefialar que el reajuste de la Remuneracion Principal en el Art. Del D.U. N° 105- /Ou
0 afecta las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones, v en general toda otra retribucion que se otorga en funci
a la remuneracion basica, remuneracion principal o remuneracion total permanente;
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Que, la peticion en concreto, se entiende en principio de informalismo que s
debio tomar en cuenta que el Art. 1°del D.U. N° 105-2001, fijia a partir del 01 de setiembre del 2001 en s/. 50.0C soles ia
i remuneracion basica para profesores, profesiones de Iz salud, docentes universitarios, personal de los centros de salud,
\l miembros de las Fuerzas armadas y Policia Nacional, servidores publicos sujeto al régimen laboral del D:S: N° 276, asi comg
| los jubilados comprendidos dentro de los regimenes del D. Leg. N° 18990 Y del D. Leg. N° 20530, Decreto de Urgencia
| reglamentado por ei D.S. N° 108-2001EF, que establece en la segunda parte de su Art. 4° sefiala, que las remuneraciones,

bonificacién principal 0 remuneracion total permanente, continuaron percibiendo en ios mismos montes, sin reajustarse, de de
conformidad con el D. Leg. N° 847,

Que, el Art. 1° del D.U. N° 105-2001, a partir del 01 de setiembre del 2001,

50.00 soles la remuneracidn basica para profesores profesionales de la salud, docentes universitarios, person al de ios cant
de salud, miembros de la fuerzas armacas y Policie Nacional, servidores publicos smeto al régimen del D. Leg. N° 6
como jubilados comprendidos dentro de ios regimenes del D. Leg. N° 18980 y del D. Leg. 20530, Dncreto de u
reglamentado por el D.S. N° D. S. N° 108- 2004-EF que establece la segunde parte de su Art. 4° que las remunerac .on
bonificaciones, beneficios, pensiones y en general tode otra retribucion que se otorga en funcion a la remuneracion basica
remuneraciones principales o remuneracion total permanente, continuaran percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse .
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de conformidad con el D. Leg. N° 847,
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{ f J o Que, el D. S. N° 196-2001-EF, sefiala en su art. que la remuneracion bésica
fijah 318 ADABIN® .105-2001, reajuste Unicamente la remuneracion principal a la que se refiere el D.S. N°,057-86-PCM, las
remun@raciones.. ificaciones. Beneficios, pensiones y en general toda ofra retribucion que se otorgue en funcion & la

emuneractor-basica, remuneracion principal o remuneracion total permanente percibido en ios mismos montos, sin reajuste de
onformidad con el D. Leg. N° 647 en ese sentido entendemos que se despuso que las remuneraciones, bonificaciones,
“Heneficios, punciones y en general,>cugl guiera otra retribucion de ios trabajadores y pensionista del sector continuaran
gercibiéndose  en los mismo motos de dinero recibidos & la fecha de entrada en vigencia de este decreto Legislativo es decir

Zongelado los montos correspondientes & los conceptos remunerativos establecidos en D.U. N° 105-2001, SOLO EN CUANDO
A la remuneracion basica con efecto de remuneracion principal , mas ne con relacion a los otros montos remunerativos.como

son la bonificaciones;

Que, al respecto de los pagos programados en aplicacion del principio - de
anualidad establecida en la ejecucion de los sistemas de presupuesto publico, se considera lo sefialado en el Art. 26 numeral
6.1 de la Ley 28411 Ley General del sistema Nacional de Presupuesto, respecto de los creditos presupuestales, sefialados
que “(...) esta se define exciusiva, mente a la finalidad para la que haya estado autorizado con los presupuestos o la que
resulte de las modificaciones presupuestarias , aprobadas conforme a la Ley General (...)", el mismo que es concordante con
el Art.26.2 del mismo cuerpo legal , respecto de las modificaciones legales y reglamentarias, donde se establece , el pago de
gasto publico esta sujeto a certificacion presupuestal y al encontrarse en distintos periodo de ejecucion presupuestal , por tanto,
tampoco es factible que la Ley 31638 de Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2023, autorice pago alguno por
concepto de esta naturaleza,

(A
|4 v Que, el art. 6 de la ley N° 31638, que establece “(...) Se prohibe en las
tidades del Gobierno Nacional, Gobierno regionales, gobiernos locales, Ministerio publico Jurado nacional de elecciones,
Oficina Nacional de Procesos electorales, Registro ‘Nacional de Identificacion, y estado Civil, Contraloria General ‘de-lia
Republica, junta nacional de justicia, defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, Universidades Publicas y demas entidades
y organismos que cuente con un crédito .presupuestaric aprobado en la presente ley, el reajuste o incrementc. de
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, -asignaciones , retribuciones estimulos, incentivos, compensaciones
sconémicas y conceptos de cualquier naturaleza , cualquier sea su forma , modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento.
Asimismo, que prohibo la aprobacion de nuevas bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos estimulos, retribuciones,
/f dietas, compensaciones. economicas y concepto de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas
; anteriormente. La prohibicion incluye el incremento de remuneraciones que pudiera efectuarse dentro del rango ¢ tope para
1

cada cargo en las escalas remunerativas, por tanto, es IMPROCEDENTE la peticion de los administrados.

] Estando & lo informado por la unidad de personal, y visado por los Jefes del
Area de Gestion Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Lega, de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao.

De conformidad de la Constitucion Politica del estado, Ley N° 31638
3\ LROAL ) y de Presupuesto de! Sector Plblico para el Afic Fiscal 2023; Ley N° 27444, Ley N°27783, Ley N° 28411; Ley N°
161 o#1638; D. S. N° 004-2013-ED; D.S. N° 015-2002-ED; R.M. N® 0474-2022-2022-MINEDU.

icown s

| SE RESUELVE:

i %-

1 Articulo 1° ACUMULAR, en un solo expediente las solicitudes sighados con
los expedientes de visto, por cuanto se observa que tienen el mismo petitorio, mismos fundamentes de hecho y juridicos,

\ buscando en si el mismo fin y que guardan plena conexion entre si; conforme asi lo expresa el Art. 180° concordante con el Art,
127° del TUO de la Ley N° 27444 aprobado por D.S. N° 004-2017-JUS; por lo que deba darse respuesta en un solo acto y en
forma conjunta, conforme a los considerandos expuestos en la presente.

Articulo 2° DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste y/o
reintegro de remuneraciones en base a la remuneracion basica de S/. 50.00 soles, fijada al D. U. N°105- 2001,
interpuesto por los administrados que se consignan a en el siguiente cuadro por los fundamentos expuesto en
parte considerativa, Opinion Legal N° 124-2023-UGELEC/OAJ:

IN° | APELLIDOS Y NOMBRES : N° DNI | N° DE EXP.
| 1| CONDORI MAMANI VICTOR RAUL 01797671 115376 - ;
2 | COAQUIRA LLACA REBECA 01793328 | 15378 %
3| LOPEZ QUISPE POLICARPIO 01792049 | 15379
4| COTRADO COTRADO ELOY ORESTES 01862229 15381
5| LUVE JALIRE MARCIAL 01784949 15388
6| AROARO PRIMITIVA 01800622 15393
7| ANAHUA DE CHURA ISIDORA 01796294 | 15395
8| MAQUERA MAQUERA REMIGIO 101223867 115338
| 9| RAMIREZ ATENCIO JUAN RENE 01795519 | 15689
| 10| QUEZADA VELEZ PERCY 101308470 | 15892




' 11| COTRADO CARNI ROGELIO, | 01330204 10680
|12 | RAMIREZ MAMANI CRISTOBAL 01317415 16065-16066
| 13| VELASQUEZ FLORES ANGELICA 01203846 16312
| 14| MAQUERA COPA ADRIAN 01208197 16775
| 15| HUARAYA PAYEHUANCA LUCIO 01226446 16935
GENCUEN 16 | MAMANI ATENCIO MARIANO 01799505 16775
/5*%‘*3\ 17 | FLORES CCAMA HONORATO 01786081 16935
?ﬁ"ﬁ'@ 18 | MAMANI MAMANI DE CHINO CELEDONIA 01852448 17281
87 15| PONGO SILVA JOSE 01836172 17350
| 20| MAMANI RAMOS NICOMEDES 01243755 7360 |
| 21| PILCOFLORES ROGELIO 00520693 7658
22| OCHOA VARGAS PORFIRIA 29548857 10847
23| QUINTO LLANOS CARLOS 101322299 15385

Articulo 3° NOTIFICAR, al administrado lo resuelto & través del presente
acto administrativo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE.

FIRMALG ORIGINAL

Dra. Norka Belinda CCQRi TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO - ILAVE
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prrsely Ao del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra },zdepefzdezzua Yy de la conmermoracion de las heroicas
& batallas de Junin y Ayacucho”

CONSTANCIA DE NOTIFICACION

LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO ILAVE, A TRAVES
DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL.

HACE CONSTAR:
QUE, EL {LA]} Sr. Remigio, MAQUERA MAQUERA.
HA SIDO NOTIFICADO CON LA RD N° 001946 - 2023 - DUGELEC.

DE FECHA, 29 de diciembre del 2023.

Que, resuelve: Art. 1° - ACUMULAR EXPEDIENTES.
Art.  2°- DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste
y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracién bésica de S/ 50.00
soles, fijada al DU. N° 105-2001.
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“IF"‘"TA’ZT ”I\.L"AGQFI*FICADO o PIRNA DEL\NOTIFICADOR
{ N/A. Casimiro MAMANI M.
DNI. 42541445

LUGAR Y FECHA DE LA NOTICICACION:  llave, 09 de abril del 2024.

OBSERVACIONES:
NINGUNA.
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