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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO
IEP. N° 70 614 SAN MARTIN DE PORRES

CURSO DE CAPACITACION DOCENTE:

“HERRAMIENTAS DIGITALES E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
PARA LA PLANIFICACION CURRICULAR”

DIRIGIDO A:

Directivos y docentes de IIEE de EBR

llave, FEBRERO DEL 2025




RESUMEN DEL PLAN/PROYECTO DEL EVENTO

|. Datos Generales:

1.1. Organizador . |[EP. 70 614 SAN MARTIN DE PORRES
1.2. Direccion del local institucional :Jr. ANDINO N° 601

1.3. Datos del representante : EDWIN JULIO CUTIPA CRUZ

1.4. Documento Nacional de Identidad : 80050737

1.5. Correo electrénico Institucional : educhinjulio@gmail.com

1.6. N° de celular 917539195

Il. Denominacién del evento y modalidad :
2.1. Denominacion: CURSO CAPACITACION DOCENTE:

“HERRAMIENTAS DIGITALES E INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA LA PLANIFICACION CURRICULAR”

2.2. Modalidad: Mixta
Asincronica: Aula virtual: https://formacionvirtual.ugelelcollao.edu.pe/
Sincronica: Plataforma meet
Presencial: IEP San Martin

llI. Justificacion
El curso "Herramientas de IA para la gestion educativa” responde a la necesidad de las instituciones educativas
de adaptarse a los desafios del siglo XXI, marcados por los avances tecnolégicos, la transformacion digital y las
demandas de un entorno cambiante. Este contexto exige que los lideres educativos desarrollen habilidades que
combinen una gestién eficiente con la capacidad de integrar herramientas innovadoras como la inteligencia
artificial (IA) en los procesos educativos.

La gestion edcuativa tradicional debe evolucionar hacia un enfoque mas dinamico y basado en datos, permitiendo
a los directivos y docentes tomar decisiones informadas y personalizar la experiencia educativa. La IA ofrece
soluciones para optimizar la planificacion, el seguimiento del desempefio académico, la asignacion de recursos
y la comunicacion con la comunidad educativa.

Ademas, fomentar proyectos de innovacion con |A contribuye a desarrollar competencias digitales tanto en
estudiantes como en docentes, alineandose con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), particularmente
con el ODS 4: Educacion de calidad, y con las politicas educativas nacionales que priorizan la innovacion y la
equidad en el acceso a recursos tecnoldgicos.

IV. Objetivos
4.1. Objetivo General:

Desarrollar competencias en el uso de herramientas de Inteligencia Artificial (I1A) para optimizar la gestion
educativa, fomentando la innovacion, la eficiencia y la toma de decisiones basada en datos en instituciones
educativas.

4.2. Objetivos Especificos:

e Analizar el potencial de las herramientas de IA en la gestion de procesos educativos, identificando sus
aplicaciones practicas en areas como la administracion, la evaluacion y la personalizacion del aprendizaje.

¢ |mplementar soluciones de IA para la automatizacion de tareas administrativas, la gestion de datos
educativos y la mejora de la comunicacion entre los actores del sistema educativo.

o Evaluar el impacto ético y pedagdgico de la implementacion de herramientas de IA en la gestion educativa,
promoviendo su uso responsable y alineado con los objetivos institucionales.



V. Marco normativo.
o Decreto Ley N° 25762 Ley Organica del Ministerio de Educacion y su modificatoria Ley N°26510

Ley General de Educacion N° 28044

D.S. N°011-2012-ED

D.S. N°001-2015 MOF del Ministerio de Educacion
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su reglamento D.S. N° 044-2013-ED
D.S. N°015-2002-ED Reglamento de organizacion y funciones de la DREP y UGEL
DIRECTIVA REGIONAL.N° 002-2021-GRP-GRDS/DREP-DGP
R.M. N° 556-2024-MINEDU

VI. Nivel, Modalidad y Area Curricular de desarrollo
6.1. Nivel: Primaria

6.2. Modalidad: EBR

6.3. Competencias transversales:
- Se desenvuelve en entornos digitales generados por las TIC
- Gestiona su aprendizaje de manera auténoma

VIl. Fechas:

7.1. Fecha de inicio: 04 de marzo de 2025
7.2. Fecha de término: 08 de agosto de 2025
7.4. Dirigido a: Directivos y docentes

7.5. Certificacion: 160 horas

7.6. Costo: Gratuito

VIIl. Metas de ocupacion y atencién
8.1. Metas de ocupacion:
Organizadores:
e Director de la IEP San Martin
e Sub Director
e Profesor de Innovacion Pedagogica
e Coordinadores de grado

a.

8.2. Metas de atencion:
100 participantes

IX. Facilitadores, ponentes, docentes formadores, tutores virtuales
9.1. Facilitadores:

e Ludwing Bruno Beltran Pineda
e Otros profesionales

X. Cronograma de actividades

UNIDAD SESIONES CRONOGRAMA MODALIDAD TOTAL
HORAS
Unidad 1: Sesion 1: INTRODUCCION A LA IA 04-03-2025 Presencial 5
Planificacion e ;Qué es la Inteligencia Artificial?
Curricular La IA en el dmbito educativo

Directorio |A
$qué es ChatGPT?

¢ Como crear una cuenta en Chatgpt,

DeepSeek, Qwenim ai?
¢ Limitaciones y diferencias de los




chatbots?
e Diferencias entre ChatGPT, Claude,
Gemini y Perplexity
Sesion 2: Elaboracién de Plan Anual de 05-03-2025 Presencial 5
Trabajo y Unidad de Aprendizaje
Sesion 3: Elaboracién de sesiones de 06-03-2025 Sincrénica 5
aprendizaje y fichas de aprendizaje (Plataforma Meet)
Sesion 4: Creacion de contenidos educativos 07-03-2025 Sincrénica 5
(Plataforma Meet)
Sesion 5: Instrumentos de evaluacion 08-03-2025 Sincrénica 5
(Plataforma Meet)
Sesidn 6: Panorama educativo de la IA 09-03-2025 Asincrénica 30
(Aula Virtual)
Unidad 2: Sesidn 7: Creacién de imagenes 19-05-2025 Presencial 5
Materiales Sesidn 8: Creacion de presentaciones 20-05-2025 Sincrénica 5
educativos (Plataforma Meet)
Sesidn 9: Creacién de videos 21-05-2025 Presencial 5
Sesidn 10: Creacion de cuentos 22-05-2025 Sincroénica 5
(Plataforma Meet)
Sesion 11: Creacién de infografias 23-05-2025 Presencial 5
Unidad 3: Sesion 12: Aula Invertida 24-05-2025 Asincronica 30
Integracion de la Al (Aula Virtual)
IAen 22-06-2025
metodologias de | Sesion 13: Design Thinking 23-06-2025 Asincronica 30
trabajo con Al (Aula Virtual)
estudiantes 27-07-2025
Sesion 14: Herramientas digitales para la 28-07-2025 Presencial 20
creacion de contenidos educativos Al Sincrénica
08-08-2025 (Plataforma Meet)
TOTAL 160

XI. Presupuesto (ingresos y egresos)
11.1. Ingresos:

Costo unitario por participante

Total de participantes

Ingreso total S/.

30.00 soles 100 3000.00 soles
11.2. Egresos:
: COSTO COSTO
0
N DESCRIPCION MEDIDA | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1 | Certificados unidad 100 3.00 300.00
2 | Papeleria unidad 1 20.00 20.00
3 | Alimentacién unidad 6 20.00 120.00
4 | Otros gastos imprevistos unidad 1 60.00 60.00
TOTAL 500.00

XII. Evaluacion.
Los participantes durante el desarrollo del curso deberan participar de:
- Talleres presenciales
- Videoconferencias
- Participar en el aula virtual



o Descargar las guias
o Realizar las actividades propuestas
o Rendir la evaluacién de cada unidad
Los participantes seran acreedores de la certificacion si cumplen el 90% de las actividades propuestas.

llave,24 de febrero de 2025.

Fdwin Julio Cutipa Crus
DIRECTOR



