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Mazocruz, 06 marzo de 2024.
- -DREP .
SENORA : Norka B. CCORI TORO
Directora de la UGEL El Collao-llave
ASUNTO : Informe de posesion de cargo de docentes y directivos de la

IEP 70343 Mazocruz 2024.

Es muy grato dirigime a su digna autoridad, para saludarlo muy
cordialmente y a i vez con b finalidad de realizar el ‘Informe de posesién de cargo de
docentes y directivos 2024 de la IEP 70343 Mazocruz.”. Tal como consta en el acta insfitucional.
De la siguiente manera:

DEMETRIO APAZA CATACORA RD N° 000280-2024 Sub direcior Designado
ROMELY TURPO CHAMBIRDN° 0018072023  Profesora nombrada
MAMAN QUISPE OLGA RD N° 0018332023 Profesora nombrada
CONDEMAYTA CUTIPALIZBETH RDN°001800-2023  Profesora nombrada
QUISPE LUPACAMARLENY RD N° 000145 Profesora contratada
DUENAS PAREDES VVILSON DARWIN RD N° 001834-2023 Profesor nombrado
HUANCA CCALLI WALTER RD N° 0001122024 Profesor contratado
MAMANI CHOQUECOTA SATURNINO con adia de adjudicacon Profesor confratado
MARIZOLY. INCACUTIPA MAMANI RD N° 001808-2023 Profesora nombrada
Sin ofro particular, hago propicia la ocasion, para expresarle

las muestras de mi especial consideracion.

Atentamente.

FOEron. resciucones y ac2s
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Vs z 18N Oc ganatores del concurso de acceso a cargos
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T mdanle Resolucion Viceministerial N°® 166-2022-MINEDU, se
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Tomams Tz oz rozdian v eshin Sducalive Uescentralizada 2022-2023, en el marco de la
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T DRIUI N U382 2024-MINEDUNMGP-DIGEDD y sus modificatonias
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ok RESUELVE!

Articulo 1.- DESIGNAR en el cargo de SUB-DIRECTOR I.E. , por un
periodo de cuatro (4) afios conforme a lo siguiente.

1.1. DATOS PERSONALES :
APELLIDOS Y NOMBRES : APAZA CATACORA , DEMETRIO

OC. DE IDENTIDAD i D.N.I. N°01312028

i SESCALA MAGISTERIAL . SEXTA ESCALA MAGISTERIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA :
INSTITUCION EDUCATIVA : 70343

CODIGO DE PLAZA . 921461215017
JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronologicas
IGENCIA . 01/03/2024 al 29/02/2028

Articulo 2.- ESTABLECER, que, el directivo de la Institucion Educativa,
a partir de su designacion tiene derecho a la Remuneracion Integra Mensual (RIM) de 40 horas cronoldgicas semanal
- mensual de acuerdo a su escala magisterial, asi mismo, les corresponde percibir la asignacion temporal por
desempeniar los citados cargos, conforme a lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 227-2013-EF.

Articulo 3.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

Registrese y comuniquese.

FIRMACD ORIGINAL
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Dra, NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

NBCCT/DUGELEC
FCHS/JAGA
PCHCLAGI
HMC/ABOG | - AL
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UGEL EL COLLAO



UGEL El Collao
"Decenio Jde la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afo de la unidad. la paz y el desarrollo”
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Resolucion Directoral N° 001807 -2023
e, 18 DIC 2003

Visto, Los resultados de la publicacién de ganadores del concurso de Ingreso &
lz Carrera Publica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, €l artfculo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefizlz
que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion docente y formula los indicadores e instrumentos
de evaluacion y, en coordinacion con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los
=socesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera publica magisterial, asegurando su

encia, objelividad y confiabilidad;

Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carrera
\agisterial es por concurso publico. Se formaliza mediante resolucion de nombramiento en la primera escala magisterial.

Que, el articulo 19° de Ia referida Ley, establece que el Ministerio de Educacion
autoriza, cada dos afios, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a |a Carrera PUblica Magisterial;

- Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de
lz referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, para
autorizar al Ministerio de Educacién la convocatoria anual para el concurse publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los
afios 2018 y 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en el articulo 19° de Iz

Ley N° 20044,

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada
por Izs Resoluciones Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.© 092-
2023-MINEDU, N.® 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado
Sgposicienes que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
Ryrito pare la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacidn Basica”.

Ny
;/ A \
(7, Que, con Resolucion Viceministerial N° 082-2022-MINEDU, modificada por las

——¥yfciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
N o204 17-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial -
1 * 2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de
: Educacion Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N® 28044, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resaluciones de nombramiento.

\ Que, el numeral 5.6.14,1 del documento normativo establece que las UGEL

- Estando, visado por el Area de Asesorfa Jurldica, el Area de Gestion
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus.veces de la UGEL El Collao y:

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Pablico
parz el Afo Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Seso!ucbn Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
&l Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.
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FROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL

BEASICNACION POR EXCEDENCIA DE:-FLORES PARIAPAZA, MERCEDES ZOCORRC,
Resclucién N® 000032-2014-DUGELEC

Fegistese y Comuniguese.

FIRMADC ORIGINAL
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DIRECTORA _J: M"QA‘I‘IE SECTORL
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UGEL El Collao

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo"

q_t' YBLICA DEL F'Eﬁy

Resolucion Directoral N° 001833  -2023
llave, 1 B DIC 2[]23

Q' cot Visto, Los resultados de la publicacién de ganadores del concurso de Ingreso a
Gatrera PUblica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacién docente y formula los indicadores e instrumentos
de evaluacién y, en coordinacién con los gobiemos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los
procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera publica magisterial, asegurando su

:‘- transparencia, objetividad y confiabilidad;

\ Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carrera
=T .; ica Magisterial es por concurso puUblico. Se formaliza mediante reselucion de nombramiento en la primera escala magisterial.
LACT N :
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Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacion
h, cada dos arios, la convacatoria para el concurso publico de ingreso a la Carrera Publica Magisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de

a referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial, para

autorizar al Ministerio de Educacion la convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los

Eﬁoi: 20219{*)93{4 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en el articulo 19° de la
ey N° :

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada
por las Resoluciones Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.° 092-
(oaeMINEDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado
sBo¥ciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
SIXNEHW para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica™.

. Que, con Resolucidn Viceministerial N® 082-2022-MINEDU, modificada por las
Ressficiones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
.- 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de
Educacion Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

_ Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normafivo establece que las UGEL
emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

e Estando, visado por el Area de Asesorfa Juridica, el Area de Gestion
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y;

? De conformidad con la Ley N°® 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional.



S RESULLYE:

AITVCULO 15 NOMBSAR & parte o6l (1 66 marze 66l 2024, 8l persons! que se

WA PN ANEPE, AL

DML W 452027%
EEH - PrMbii
1.2, DATOS LABORALES,

WOORIOHD | WHTEL . EBR . PRMAFIA

METITUCIOM EDUCATIVA @ 70843

TN U PP IA L ATTAZAN TG
PRMERL ESL LA MAGISTERIAL
PROFESOR

Yo MRS, PEDAGOOICAS BEMANAL - MENBUAL,
RELDIONALYON POR UNDAD FAMILIAR DE:MAQUERA TICONA, ELIZABETH,
Passlucdn W* USAL PN4 DUGELES

BETICULO 22 Mitessns 2 1 cadena presupuestal cormespondiente

Pegistress y Comuniquess,

FIRMADO ORIGINAL
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VGEL Tl Collao
Phecenio de ln Tgualdad de Oportanidades paran mujeres y hombres
"Afo de ln unidad, In pnz y el desnrrollo

Resolucion Directoral N° 001800 -2023
e, 18 DIC 203

Visto, Los resultados de la publicaclén de ganadores del concurso de Ingreso a
s Carrara PUblica Maglisterial y la verificacién de documentos de los cltados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Qua, ol artloulo 16° de la Ley N.° 20944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
qua o Minlstarlo de Edugacian estahlece la polltica y las normas de evaluaclon docente y formula los Indicadores e Instrumentos
s gvalusclon y, en coordinacién con los goblemos reglonales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los
[ rings pars 6l Ingreso, permanencls, ascenso y acceso a cargos dentro de (a carrera plblica maglsterfal, asegurando su

enls, objelividad y confiabilidad;

Que, ol artlculo 17° de la referida Ley, establece que el Ingreso a la Carrera
71 Magisterial 6s por conourso publico, Be formaliza mediante resoluclon de nombramiento en la primera escala magisterial.

Que, el artleulo 10° de la referlda Ley, establece que el Ministerlo de Educacién
wilrizs, cada das sfos, 1a convocatorla para el concurso publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial,

Que, la Vigésima Segunda Disposicién Complementaria, Transitoria y Final de
la referida Ley, incorporada mediants la Ley N,* 30747, “Ley que modifica Ja Ley N° 26944, Ley de Reforma Maglsterial, para
sulorizar sl Minlstero de Educacion [a convocatoria anual para el concurso publico de Ingreso a la Carrera Magisterial entre los

A shos 2016 y 2022", quedando 6n suspenso durante dicha plazo la perlodicidad a que se hace referencla en el articulo 19° de Ja

Lay N* 24944,

Que, mediante Resolucion Viceministerial N,° 081-2022-MINEDU, modificada

las Mosoluciones Viceministariales N, 006-2023-MINEQU, N,° 016-2023-MINEDU, N.” 028-2023-MINEDU, N.® 092-

MINEOY, N.* 117.2023-MINEDY L N 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado

Aones que regulan sl Concurso Publico de Ingreso a la Carrera PUblica Maglsterlal - 2022 y que Determina los Cuadros
fit o Ia Conlratacion Docents 2023:2024 en Insfituclones Educativas Pablicas de Educacién Basica”.

e Que, con Resoluclén Viceminlsterlal N* 082-2022-MINEDU, modificada por las
“ = Wagucones Viceministerisles N.“ 164.2022.MINEDU, N,* 006-2023-MINEDU, N,° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
W2 1972023 MINEDY y N,* 144-2023-MINEOU, 86 convoca al Concurso PUblico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial -
2077 y que Dsterming los Cusdros de Merlto para [a Contratacldn Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de
Eucsdon Basica y 86 aprusha ol raspactivo cronograma;

Que, ol numeral 5,6,14.1 del documento normativo establece que las UGEL
orniten las respoutives resoliclones de nombramiento en 1a primera escala maglsterlal de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
W 749944, Loy do Reforma Magisterial, denlro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
pstulantes gansdomes sus respectivas resoluclones de nombramiento,

Estando, visado por e Area de Asesorla Jurldica, e Area de Gestion
instituchonsl, ¥ 1o sctusdo por of Aren de Fecursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y;

Do conformidad con la Ll{ N* 31638, Ley del Presupuesto del Sector Piblico
pais ol Ao Fleosl 2023, Lay N* 26044, Loy Genersl de Educacion, Ley N° 20044, Ley de Reforma Magisterlal y sus
modfeiionies, Decety Gupremo N* 004201360, Reglamento de |a Ley de Reforma Maglsterlal y sus modificatorias, la
Fasapuciin Vicaminigtensl 1® O81-2022-MINEDY y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimlento Administrativo General y
of Paglamento de Organizacion y Funclones aprobado por el Goblamo Reglonal,




SE RESUELYE!

ARTICULO 1°.- NCMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se

CONDEMAYTA CUTIPA, HIZBETH
. DN N 74423431
\__/ GRUPODE INSCRIPCION : EBR*PRIMARIA

1.2, DATOS LABORALES:

MODALIDAD / NIVEL . EBR-PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA . 70343
CODIGO DE PLAZA ¢ 1176113916N7

ESCALA MAGISTERIAL  :  PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
. PROFESOR
30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.
REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién N° 001303-2021-DUGELEC

ARTICULO 2".- Aféctese a la cadena presupuastal corespondiente

Registrese y Comuniquese.
i i ¥ (fa r&
| FIRMADO ORIGINAL |
TS Dra. NORKA BELINDA CCOR! TORO
) DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
2 ({5Esona) UGEL £l Cohao
29‘ Al
Lo \ gl
PCHCIAGI el
HMC/ABOG | -AL < A A
;F;}AQ?ISTEMA NEXUS E S Lie Wison R, Mamaeni Hefguin
{8} ESPECIALISTA ARRAPUSTRATO Y

UGEL EL COLLAD



VG 1L 1L Collao
" Ao del Bleentennrio, de lu consolldaclon de nuesira Independencia,
y de lu conmemaraclbn de lns hevolens hatallus do Junln y Ayacucho "

’.,uu'—l 081 py, ”
of

Resolucion Directoral N° 000145 -2024
ave. 15 FEB 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es polltica del Minlsterlo de Educacion garantizar el buen inicio del afio
esculan on conndancs oon las pollticas priorzadas y 10s compromisos de gestion escolar;

Que, 6l artlculo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacaies sisientes on las Instiucones educativas pablicas no cublertas por nombramiento son atendidas via concurso
) O e dhaciln doss,

Qus, @l artlculo 17 de Ja Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
sty Gz ey deposicones, sefials que el Contrato de Serviclo Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
e Sevadad grnmiie ba contraaciin lempord del profesorado en Instituciones educativas pablicas de educaclion basica y técnico
produtive, e de plarn detenminsdo y provsds en of caso que 6xsta plaza vacante en las Instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
f o procseniento pars ey contralaciones de profesores y su renovaclén en el marco del contrato de serviclo docente en educacién
bhsiez y Moicn produciiva, a que hacs referencia Ia ley N* 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
Supmidones, on o ohjivo de establecsr disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la
i diaciin Gs profesores | 1a renovacion ds su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica

¥ Téerien Proguctive,

o) Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
*&‘ s, oo o st busnn ds b dependendias conrespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
b Phor o 1z oriidad, ¥,

.-i. ] w ‘;’/
LD R Ds conformidad con la Ley N* 26044 Ley General de Educacion, Ley N* 29944 Ley

WAL petirns Wearjserd s meiifiestonia, Ley N* 31669 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal 2024, Ley N°
VB2, \#y qum stdhem imedidas en matera sducativa y dicta ofras disposiclones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
ap i o Fefananty o s Ly ds Petorma Magisteral y sus modificatorlas, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
ap st o Parfares de Organizactn y Fundones del Ministerlo de Educacion, e Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
apssian o Farfamei ds Organiuaciin § Fundonss de las Direcclones Reglonales de Educacién y de las Unidades de Gestion
Edrtins | o uaftaies profsta on (s Lisy 21444 Lsy del Procedimlento Administrativo Goneral;;

BE REBUELVE:

ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por serviclos personales segiin el
aonty s Vrens e e b preents, susio pof s Unidad Ejecutora y el personal docento que a continuaclon se Indica:



1.4. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES QUISPE LUPACA, MARLENY
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I. N° 41957413
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 1211211981
EGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
NULO Y/O GRADO PROFESOR
ECIALIDAD EDUCACION PRIMARIA
12. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO . Primarla
INSTITUCION EDUCATIVA . 70343
CODIGO DE PLAZA L 1417713427N5
CARGO . PROFESOR

CESE A SOLICITUD DE: CANI BENITO, FRANCISCO, Resolucién N° RD. N° 2837-
2023 UGELP

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE ; 01340 N° DE FOLIOS: 11
REFERENCIA ; ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 1/3/2024 hasta el 31/12/2024
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagégicas
DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL
(\ ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 001-
2023-MINEDU, que contiene el documente “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucidn del contrato cualquiera de los motivos

\ sefialados en la Clausula Sexta.

| ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
( Unico Ordenado del Clasfficador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 319853 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias
dMinistrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.
I R ? ‘:”: 2 m
FIRMADC DRIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Collao
NBCCT/DUGELEC
FCHSIJAGA L0 QUE TRANSCRIBO A USTED
PCHC/JAGI pAAA SU CONOCIMIENTO Y

FINES CONSIGWENTES
HMC/ABOG | - AL
YMAZ/ ESP. EN NEXUS

&S Tt S Honroy
() ESPECIALISTA RDMINISTRATTIO i
UG:L £L COLLAQ



UGEL El Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aflo de la unidad, la paz y el desarrollo"

‘t,uguca DEL Py,

Resolucién Directoral N° 001834  -2023
llave, 1 B DIC 2023

Visto, Los resultados de la publicacion de ganadores del concurse de Ingrese 2
la Carrera Pblica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiziz
que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion docente y formula los indicadores e instrumentos
de evaluacion y, en coordinacién con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaiuar los
procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera publica magisterial, asegurando su
transparencia, objetividad y confiabilidad;

N Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que €l ingreso 2 iz Camerz
iDRe\Magisterial es por concurso publico. Se formaliza mediante resolucién de nombramiento en la primera escalz magisierial

Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacion
ul 124, cada dos afios, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Carrera Pablica Magisterizl;

Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoriz y Final ge
' la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, parz
H autorizar al Ministerio de Educacién la convocatoria anual para el concurso ptiblico de ingreso a la Carrera Magisterial enir ios
| afios 2018 y 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en &l zrticulo 12° 32 i
} Ley N° 29944,
I

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificads
Resoluciones Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.° 022-
EDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documenio nomafive denominado
pesiones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determinz los Cuzdros
e XEHfo para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica”.

Que, con Resolucion Viceministerial N°® 082-2022-MINEDU, modificadz por ias
1| Resoluciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.* 092-2023-MINEDU.
N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Pblica Magisizrial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacién Docente 2023-2024 en Insfituciones Educativas Plblicas d=
Educacion Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normativo establece gue las UGEL
emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Plblica Magisterial de iz Lay
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar 2 los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, e Arez de Gesidn
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y;

De conformidad con la Ley N°® 31638, Ley del Presupuesio del Secior Piblico
para el Afio Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisieral y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatonas, 2
Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo Genza ¥
el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.



indica a continuacién;

£oDATOS PERSONALES:
\R2) LIDOS Y NOMBRES

1.2. DATOS LABORALES:
MODALIDAD / NIVEL

INSTITUCION EDUCATIVA .

CODIGO DE PLAZA
ESCALA MAGISTERIAL

CARGO
ORNADA LABORAL

PCHCNAGI
HMC/ABOG | -AL
IPA/SISTEMA NEXUS
2023

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir de! 01 de marzo del 2024, 2| personal que se

DUENAS PAREDES, WILSON DARWIN
D.N.L N° 44146119

" EBR - PRIMARIA

EBR - PRIMARIA

70343

1117713417N9

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE : CORNEJO TURPO, MAXIMILIANO
(R-2020)

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal corespondiente

Registrese y Comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

LO QUE TRANSCRIBO A USTED
N PARA SU CONOCIMIE
SSANSIBUIENT




VGEL EL Collao
"Adoe del Bleentenario, de la consolidacidn do nuestra Independencia,
y de ln conmemoraciin de Ins heroleas batallay de Junin y Ayacucho."

*"U'Lw. b P."v
Y cf

b

Resolucion Directoral N° 000112 -2024
e 15 FEB 2024

Vistos, los documentos adjuntos, ;

CONSIDERANDO:

Que, es polltica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
ssoolar an concordandia con las paliticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
lss plazas vacantes existentes en las instituciones educativas puiblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso

Qus, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia
\\;\}, S iva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico

productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesorss y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
! disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la

contratacién de profesores y ta renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE piblicas de Educacion Basica
y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
nos, con ef visto bueno de las dependencias comespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
de la entidad, y;

SE De conformidad con la Ley N°® 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley

" de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que

. @prueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que

| aprueban el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:
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ﬁ PERU | Ministerio de Educacion

ACTA DE ADJUDICACH M

ANESGT

De conformidad con el resultade ohtenicn an &) Presass, tars CArReg il s Ad (A a7887 Ga 4l flir g o

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDO PATERNO CMAMAM
APELLIDO MATERNG - CHOGUECGTA
NOMBRES CSATURMING
oM 3745

MODALIDAD DE CONTRATACION - PRUEBA NACIONAL

1.2. DATOS DE LA VACANTE

CARGO - PROFESOR - EDUCACION FSICs
CODIGO DE PLAZA { HIEVEZA10953

VIGENCIA AU A AN

MOTIVO DE VACANCIA - OFICIO N 00132 84 MNEDISPEABE2.: 0% N VT 5ANED )
INSTITUCION EDUCATIVA (70343

AREA CURRIC. | ESPECIALIDAD - EDUCACION FISICA

NIVEL EDUCATIVO ‘ Privnariz

MODALIDAD EDUCATIVA ‘EBR

DISTRITO : SANTA ROSA

PROVINCIA - EL COLLAO

UGEL 3 . UGEL El Collzo

DRE/GRE . DRE PUNO

T

MIEMBRO

1. Mo aghica en caso da adjudicaridn G Foras Eaa crrngletar 1 glar G4 sadieg
2. Mo comsiderar en cavs & Professres CLanGndtinss aa  ducacids (2ica

3. Para el cass de |43 vacartes de NEE £IS

£ Para el cass de 133 vacartes da EE EIE



