REFERENCIA : a) Oficio  Maltiple  N°  567-2024-GR-
PUNO/GRDS/DREP/OAD/EAP
b) OFICIO N° 0688-2024-ME/DREP-DUGELEC/D
SUMILLA : SUSPENSION DE VACACIONES POR TENER QUE
ASISTIR A ASISTENCIA TECNICA.

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL COLLAO.

CON ATENCON EN : JEFATURA DE ADMINISTRACION

JUAN QUISPE LUPACA con DNI. 01848388, con domicilio real en Jr. 7 junio
124, Especialista Administrativo | - Personal de la UGEL EI Collao, con el

debido respeto me presento a su despacho y digo:

L PETITORIO:

Como pretension administrativa, SOLICITO: Suspension de vacaciones por necesidad institucional (tener

que cumplir con lo dispuesta por los documentos: Oficio Maltiple N 567-2024-GR-

PUNO/GRDS/DREP/OAD/EAP; OFICIO N° 0688-2024-ME/DREP-DUGELEC/D). por los fundamentos de

hecho y derecho que paso a exponer.

I FUNDAMENTOS DE HECHO y DERECHO:

2.1. En reunion de especialista de la 14 UGELs y DREP, en el mes de julio se determin solicitar mediante
DRE Puno, una asistencia técnica presencial por parte de SERVIR respecto a MOF, CAPP, hacer
coordinaciones MEF. Respecto a registros en el aplicativo AIRHSP, déficit de personal en las sedes
administrativas, coordinaciones de diferentes casuisticas en Ministerio de Educacion DITEN, OTEPA y
otras coordinaciones de casos pendientes del area de Recurso Humanos. Pedido que es aprobado
para los dias 03, 04, 05 y 06 setiembre del 2024 (en UGELEC tenemos sin respuesta el caso de CEBE,
docentes que retornaron con sentencia judicial los mismo que no pueden registrarse en los aplicativos
del MINEDU-MEF, Falta de personal en la sede administrativa y otros).

2.2. Mediante proveido de fecha 07 de agosto de 2024, el jefe de AGA autoriza el uso de mis vacaciones
por 30 dias desde el 07 de agosto del 2024 el mismo debi6 ser hasta 06 de setiembre del 2024, pero,
dada la importancia de tener que asistir a la asistencia técnica programado por la DRE Puno y la
disposicion por la directora de la UGELEC, solicito la suspension de mis vacaciones por necesidad
institucional desde el dia jueves 29 de agosto del 2024 a efectos de alistar documentacion para
sustentar en MINEDU, SERVIR, MEF y otras instancias y participar de la asistencia técnica.

2.3. Amparo mi pedido en la RM. N° 571-94-ME el mismo que en el CAP. IV numeral 3 dispone: El dascanso
fisico por vacaciones, en el caso de personal Administrativo, puede acumularse hasta por dos periodos
consecutivos de comin acuerdo con la entidad, por razones del servicio; la postergacion de las
vacaciones se formalizara mediante oficio del jefe inmediato superior del trabajo. con
consentimiento de este; concordante con el articulo 117 sub numeral 117.1 del TUO de la ley 27444
que establece: “Cualquier administrado, individual o colectivamente, puede promover por escrito el
inicio de un procedimiento administrativo ante todas y cualesquiera de las entidades, ejerciendo e!
derecho de peticion reconocido en el articulo 2 inciso 20) de la Constitucion Politica del Estado”.

. ANEXOS: adjunto copia de: Oficio Miltiple N° 567-2024-GR-PUNO/GRDS/DREP/OAD/EAP: OFICIO N°
0688-2024-ME/DREP-DUGELEC/D y proveido de la jefatura de AGA.

POR LO EXPUESTO:
A usted pido ordene a quien corresponde acceder a el pedido.
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SENOR

ASLNTD

REFERENCIA

LA UGEL EL COLLAD

: Abg. Edson De Amat, APAZA APAZA
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION PUND
PRESENTE. -

llave, 09 de agosto del 2024

. REMITO DATOS DE PERSONAL QUE PARTICIPARAEN LACAPACITACION DEL SERVIR DE

: OFICID MULTIPLE N° 3l -2024-GR PUNO/GRDS/DREP/0AD/EAP

De mi mayor consideracidn:
Tengo el agrado de dirigirme a su digno despacho con la finalidad de saludarle

cordialmente, asimismo REMITO DATOS DE PERSONAL OUE PARTICIPARA EN LA CAPACITACION DEL SERVIR DE
LA UGEL EL COLLAD, seqtn el documento de |a referencia.

Nombres y Apellidos N © DN Largo Area ala que pertenece
JUAN BUISPE LUPACA 01848388 | Especialista Administrativo | - Personal | Gestidn Administrativa
PERCY FLORES CASTRO 01308581 | Especialistz en  finanzas vy | Gestidn Institucional

Racionalizacidn.

especial consideracidn y estima personal.

NBCT/DUGELEC
SSACH/SECDIR
LLC. ARCH
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https.//www.ugelelcollan.edu.pe

Atentamente, _

' ECTORA
UGEL EL COLLAD - ILAVE

'’

9 Jr. Sucre N° 215 - llave
&

Sin otro particular es propicia la ocasidn para reiterarle los sentimientos de mi
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GOBIERNO Direccion Regional de Oficina de

REGIONAL PUNO Educacion Administracion

“ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y LA CON MEMORACION DE LAS e
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"
PUNO,
0 8 AGO 2024
OFICIO MULTIPLEN?  §31 -2024-GR-PUNO/GRDS/DREP/OAD/EAP
SENORES . Directores (as) de las Unidades de Gestion Educativa Local: Puno, San

Roman, Yunguyo, Chucuito, El Collao, Huancane, Moho, San Antonio de
Putina, Azangaro, Melgar, Carabaya, Lampa, Sandia y Crucero

ASUNTO : Solicita Datos de Personal que Participara en Capacitacion del SERVIR.
REFERENCIA : OFICIO N° 3409-2024-GR-PUNQO/GRDS/DREP/OAD/EAP

Por medio de |a presente, me dirijo a usted con |a finalidad de solicitar de manera
muy urgente y al término de la distancia, los datos de 02 trabajadores de su dependencia que participara
en la proxima capacitacion de elaboracion del CAPP, MCC y MOP que fue gestionado por el documento
de la referencia ante el SERVIR. A fin de llevar a cabo una adecuada planificacion y coordinacion del evento,
le agradeceremos nos envie la siguiente informacion:

Nombre y Apellido N° DNI Cargo Area a la que pertenece

Se recomienda a los Directores de las UGELs designar a personal estable y con
funciones especificas en el area de personal para participar en la capacitacion. Esta medida tiene como
objetivo asegurar que los documentos de gestion se mantengan actualizados en los proximos anos.

Agradecemos que la informacion requerida sea enviada a la brevedad posible,
con el fin de asegurar la participacion efectiva de su personal en la capacitacion, numero celular de contacto

932493887.

Aprovecho de la oportunidad para expresarle mis consideraciones distinguidas.

Atentamente,

EAAA/DREP
FERCIOAD
LCHC/EAP
C.c. Arch.
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*ARO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y LA CONMEMORACION DE LAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

Puno, 31 JUL 2024

3409
OFICIO N° -2024-GR-PUNO/GRDS/DREP/OAD/EAP

Sr. Dante Mendoza Antoniolli
Director de la Escuela Nacional de Administracion Pablica SERVIR

Lima.

Asunto : Capacitacion para la Formulacion y Elaboracion del CAP, MCC Y ROF de la
DRE Y UGELs.

Referencia : DIRECTIVA N° 002-2024-SERVIR-GDSRH.

Mediante el presente, me dirijo a usted con el fin de solicitar una capacitacion
presencial en la ciudad de Lima, en temas fundamentales para el desarrollo y la eficiencia de nuestra
institucion. Consideramos que el fortalecimiento de las capacidades de nuestro personal es esencial para
el cumplimiento de nuestras funciones y la mejora continua de nuestros procesos.

Los temas que deseamos abordar en la capacitacion son los siguientes:
Formulacion y Elaboracién del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP)

Objetivo: Dotar al personal de los conocimientos necesarios para disefiar y
actualizar el Cuadro de Asignacion de Personal, asegurando una correcta distribucion de los recursos
humanos acorde a las necesidades de la institucion.

Manual de Clasificador de Cargos (MCC)

Objetivo: Capacitar al personal en la creacion y utilizacion del Manual de
Clasificador de Cargos, herramienta esencial para la definicion de los perfiles y funciones de cada puesto
dentro de la organizacion.

Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)

Objetivo: Proveer una comprension profunda del Reglamento de Organizacion
y Funciones, con el fin de optimizar la estructura organizativa y mejorar la eficiencia operativa de nuestra

enfidad.

La capacitacion estd dirigida a los funcionarios y empleados de la
Regional de Educacién Puno y Unidades de astion Educativa Locales de la Region Puno,

quinas desempefian roles clave en la planificacion y gestién de recursos humanos (Esl?eciallsta en
Personal o Quien Haga sus Veces y Personal Asignado la Elaboracién del CAP). Con:md'emrnns que
la experiencia y el conocimiento impartidos por la Escuela Nacional de Administracion Pablica SERVIR

seran de gran valia para el cumplimiento de nuestros objetivos institucionales.

Se solicita una capacitacion presencial, la cual fomenta el intercambio de ideas

en tiempo real, aumentando la motivacién y el compromiso de los participantes en un entomo estructurado.
Esta modalidad facilita la realizacion de actividades practicas y dinamicas de grupo sin distracciones,
potenciando la creacion de relaciones profesionales solidas. Ademas, permite a iqs facilitadores ofrecer
retroalimentacion directa e inmediata, ajustando las estrategias de ensefianza segin las necesidades de

los participantes.
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*ARO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIAY LA CONMEMORACION DE LAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

Agradecemos de antemano Su atencion a esta solicitud y quedamos a la espera

de su respuesta favorable la posibilidad de coordinar y llevarse a cabo en fechas 14 y 15 del mes de
agosto del afio en curso ia realizacion de la capacitacion. Estamos convencidos de que esta formacion

contribuira significativamente al fortalecimiento de nuestras capacidades institucionales.
Contacto para coordinaciones Y acuerdos:.
Apellidos y Nombres  : Flores Quispe Jose Lolo

Nimero Celular : 932493887
Correo Electronico : joselito20jf@gmail.com

Sin otro particular, y esperando contar con su valiosa colaboracion, nos
despedimos de usted.

Atentamente,

- - Fﬁﬁ-“.w

b/ ESON DE AMAT APAZA
- | HEGIQNN.EDE mﬂ%

PUN

EAAA/DREP
FERCIJOAD

C.c. Arch.
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GOBIERNO j Direccion Regional de | " Oficina de

REGIONAL PUNO | Educacion ,‘ Administracion

“ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y LA CONMEMORACION DE LAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

oo, 21 AGD 2074

OFICIO MULTIPLE N° v67 _.2024-GR-PUNO/GRDS/DREP/OAD/EAP

SENORES : Directores (as) de las Unidades de Gestion Educativa Local: Puno, San
Roman, Yunguyo, Chucuito, El Collao, Huancane, Moho, San Antonio de
Putina, Azangaro, Melgar, Carabaya, Lampa, Sandia y Crucero

ASUNTO : Solicita Prever Asignacion de Pasajes y Viaticos.

REFERENCIA : OFICIO MULTIPLE N° 531-2024-GR-PUNO/GRDS/DREP/OAD/EAP.
OFICIO N° 3409-2024-GR-PUNO/GRDS/DREP/OAD/EAP.
OFICIO N° 3774-2024-GRP/GRDS/DREP/OAD/EAP.

Por medio de la presente, me dirijo a usted para solicitar |a asignacion de pasajes
y vidticos con el fin de asistir a la capacitacion sobre el Cuadro de Asignacion de Personal Provisional
(CAPP) y el Manual de Operaciones (MOP), programada para el dia 4 de septiembre. Esta capacitacion se
realizara en las instalaciones de la Escuela Nacional de Administracion Pablica (ENAP), ubicada en la Av.
Cuba 699, Jests Maria, Lima, bajo la organizacion de SERVIR y consecuentemente coordinaciones de

trabajo en el Ministerio de Educacion para el dia 06 de Setiembre.
En mérito a los documentos de la referencia, se solicita prever la asignacion de
pasajes Y viaticos para los dias 03, 04, 05y 06 de Setiembre del presente afio, para el personal que fue

acreditado segin corresponda por UGEs.
Agradezco de antemano su atencion a esta solicitud y quedo a la espera de su

autorizacion. Sin otro particular, me despido reiterando mis mas distinguidas consideraciones.
Aprovecho de la oportunidad para expresarle mis consideraciones distinguidas.

Atentamente,

g, EDSON DE AMAT APAZA APAZA
DIRECTOR REGIONAL DE El
4 PUNO

EAAA/DREP
FERCIJOAD
LCHCI/EAP
C.c. Arch.
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