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OFICIO N° 014- 2025 /DREP/DUGEL/I.E. P N° 70316

SENORA : DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO - ILAVE
Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
Presente:
ASUNTO : Remito, cuadro de mérito oficial de proceso de contrato de personal

administrativo 2025 de la IEP N° 70316 “SCJ”

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresar mi cordial saludo a
nombre de la Institucion Educativa Primaria N° 70316 “Sagrado Corazén de Jesds” y a la vez
remito el cuadro oficial de proceso de contrato de Personal Administrativo 2025, para que
se publique en la pagina Web de la UGEL El Collao.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion
y estima personal.

Atentamenfe.
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PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA EL ANO 2025 CUADRO DE MERITO OFICIAL

DE LA IEP N° 70316 “SAGRADO CORAZON DE JESUS”
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