
INFORME ESCALAFONARIO N° 00193 - 2024
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

Tipo de informe: INFORME DE LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES

Motivo de informe: POR MOTIVOS O ASUNTOS PARTICULARES

I. SITUACIÓN LABORAL:

Apellidos y nombres : MAMANI HOLGUIN, WILSON RODY

Tipo  y número de documento  de identidad : D.N.I. - 41098261

Fecha de nacimiento , edad y país de nacimiento : 24/05/1980 - 43 años - PERU

Régimen laboral : DECRETO LEGISLATIVO 276 - CARRERA ADMINISTRATIVA

Institución educativa/Código modular : 70319 / 0270652

Código de plaza : 1112713617N3

Cargo actual : TRABAJADOR DE SERVICIO

Jornada laboral : 40 HORAS

Escala magisterial : SAE

Título profesional y/o técnico : LICENCIADO

Nivel / Modalidad / Especialidad o Área Curricular del Título : CIENCIAS SOCIALES Y PROMOCIÓN SOCIO-CULTURAL

Fecha de expedición del Título : 12/04/2017

Registro de título profesional : 

Grado (Posgrado) : 

Situación laboral : EN ACTIVIDAD

Fecha de corte : 01/03/2024

Tiempo de servicio : 14 año(s) 11 mes(es) 2 día(s)

Resultado del control de licencias

PERIODO INICIO PERIODO FIN AÑO MES DÍA RESULTADO DEL CONTROL DE LICENCIAS

02/09/2019 01/09/2024 0 0 0 PROCEDE LA SOLICITUD DE LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES

No registra Resolución(es) de demeritos

No registra Resolución(es) de apelación de demeritos en curso

No registra Resolución(es) según motivo del informe para licencias sin goce de remuneraciones

Número de expediente:

Fecha de expediente:

2060

12/02/2024

II. INFORMACIÓN REQUERIDA POR ACCIÓN Y MOTIVO:

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra 
Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas 

de Junín y Ayacucho"

Página 1 de 2

© 2020 Todos los derechos reservados. Ministerio de Educación. AYNI - Sistema Integrado de Gestión de Personal en el Sector Educación. Version 1.0

Fecha y hora de emisión: 12/02/2024 02:34:27 p.m.
Usuario: GINA DANIELA GILT CONDORI



Base Legal : Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Público y su reglamento aprobado con Decreto 
Supremo N° 005-90-PCM

Anotaciones :  

________________________
Responsable de escalafón

Resolución(es) nombramiento o incorporación a la CPM, acumulación de formación profesional, cargos desempeñados.

ITEM RESOLUCIÓN MOTIVO ACCIÓN RÉGIMEN 
LABORAL CARGO INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA ESCALA FECHA 
INICIO - FIN ESTADO UGEL/DRE

1

RESOLUCIÓN 
DIRECTORAL - 
001345-2021-
DUGELEC - 
30/12/2021

POR RAZONES DE 
INTERES PERSONAL

DECRETO 
LEGISLATIVO 276 - 
CARRERA 
ADMINISTRATIVA

TRABAJADOR DE 
SERVICIO 70319 SAE 01/01/2022 APROBADO

UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL EL 
COLLAO/DIRECCIÓN 
REGIONAL DE 
EDUCACIÓN PUNO

2

RESOLUCIÓN 
DIRECTORAL - 
000446-2020 - 
04/02/2020

DESTAQUE Y 
ENCARGATURA

DECRETO 
LEGISLATIVO 276 - 
CARRERA 
ADMINISTRATIVA

PERSONAL DE 
APOYO

SEDE ADMINISTRATIVA 
UGEL SAE 09/01/2020 - 

31/12/2020 APROBADO

UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL EL 
COLLAO/DIRECCIÓN 
REGIONAL DE 
EDUCACIÓN PUNO

3

RESOLUCIÓN 
DIRECTORAL - 
001426-2019 - 
22/08/2019

NOMBRAMIENTO

DECRETO 
LEGISLATIVO 276 - 
CARRERA 
ADMINISTRATIVA

TRABAJADOR DE 
SERVICIO

IEP. N° 70327 CHIJUYO 
COPAPUJ SAE 02/09/2019 APROBADO

UNIDAD DE GESTIÓN 
EDUCATIVA LOCAL EL 
COLLAO/DIRECCIÓN 
REGIONAL DE 
EDUCACIÓN PUNO
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