“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Puno, 20 de marzo del 2024

SOLICITO: Recalificacion de
expediente para Cargo Directivo de
EDUCACION INICIAL

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL

COLLAO-PUNO

Que

Yo, Elva Rosa Maquera Condori, con DNI N°
41478173, con direccion en el Jr. Emilio
Valdizan 270, Alto Alianza de la ciudad de
Puno, ante usted me presento y expongo lo
siguiente:

habiéndome presentado en la Convocatoria para la encargatura a

cargos directivos 2024, en los resultados se me observa consignando los
items 5.5.2 ii y 5.5.2 iii, debiendo sefialar lo siguiente:

Mi postulacién es para cargo directivo de Educacién Inicial

Enla actualidad me encuentro en la escala magisterial 4, segln consta
en escalafén. (Adjunto al presente)

Mi postulacion se orienta a plazas en instituciones que NO requieren
la certificacién de EIB.

Por lo expuesto, solicito a usted sefiores miembros del comité evaluador
evaluar las consideraciones enmarcadas en el presente documento.

Atentamente,

ELVA ROSA MAQUERA CONDORI
DNI N® 41478173



UVGEL EL Collao
"Decenio de In Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
"Afo de In unidad, In paz y el desarrollo”

Resolucion Directoral N° 001295 -2023
llave, 2 9 AGU 2023

Visto, la publicacion de resultados del Concurso Piblico para el
Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Bésica en la Carrera Plblica Magisterial 2022, en aplicacion de la
__Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU y sus modificatorias; Y,

CONSIDERANDO:

“4 Que, conforme a lo dispuesto porlos articulos 26y 30 de la Ley de
oRef6rma Magisterial N° 29944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
magisteriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
realiza a través de concursos publicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion, en
coordinacion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

\ Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de

la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado con Decreto Supremo N°004-2013-ED y sus modificatorias,
el concurso para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacion Basica, se desarrolla en
forma descentralizada en coordinacion con los gobiemos regionales, a través de sus instancias de gestion educativa
escentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el Ministerio de Educacion;

2 (ASESORIA\ 2 Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 063-2022-MINEDU y sus
\Z\/LECA ,ﬁ'/' atorias, el Ministerio de Educacion convoca a Concurso Publico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
ores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial - 2022

Que, asimismo, con la mencionada resolucién, se aprueba el
cronograma del Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera
Publica Magisterial 2022,

Que, concluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada,
corresponde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso
de cada region, emitir [a resolucion administrativa de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en
el cronograma, segun lo dispuesto en el numeral 5.6.4.8.1 de la Norma Técnica; y,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatorias, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N° 057-2021
y 063 -2022-MINEDU y sus modificatorias;
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SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera

Publica Magisterial (CPM) de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, al(a) profesor(a) que a continuacion se

MAQUERA CONDORY, ELVA ROSA
DOC. DE IDENTIDAD . D.N.I N 41478173
SEXO S S FEMENINO

1.2. DATOS LABORALES:
DRE/UGEL : UGEL EL COLLAO

ODALIDAD /NIVEL : EBRInicial - Jardin
F STITUCION EDUCATIVA 302
# CODIGO DE PLAZA .+ 1155112916N4
CARGO . PROFESOR
‘ JORNADA LABORAL . 30 horas
l “" ESCALA MAGISTERIAL . CUARTA ESCALA MAGISTERIAL

|

i | VIGENCIA . Anpartir del 01/09/2023
i

:

ARTICULO 2°- La presente resolucién esta sujeta a verificacion
sterior conforme a lo seAalado en el numeral 5.4.3.1.4 de la Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU.

ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL

UGEL El Collao
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