SOLICITO: ACTUALIZACION DEL
LEGAJO PERSONAL.

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO.
Yo, Yeni Vilma QUILCA RAMOS,
identificada con DNI: N° 01341191, con
domicilio en el Jr: Amauta N° 131 de la
ciudad de  Puno, Ante ud.

respetuosamente me presento y expongo:

Que, segun los requisitos exigidos para
continuar en la etapa descentralizada del Concurso Publico para el Ascenso de Escala de
Educacion Bésica y en cumplimiento de la Resolucion Viceministerial N° 077-2024-
MINEDU SOLICITO actualizacion del legajo personal de acuerdo a lo que indica la

mencionada Resolucion.
POR LO EXPUESTO:

Ruego a usted sefiora Directora acceder a
mi solicitud por ser justay legal.

llave, 18 de diciembre del 2024.

Yeni Vilma, QUILCA RAMOS
DNI: 01341191
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UNIVERSIDAD PERUANA UNION

YENI VILMA QUILCA RAMOS

Por haber concluido satisfactoriamente los estudios y cumplido los requisitos académicos de la Diplomatura en Gestion Piblica y Escolar, con un
total de 24 créditos equivalente a 640 horas académicas, el Consejo de la Facultad de Ciencias Humanas y Educacion aprobs otorgar el trece de
noviembre de dos mil veintitrés la

DIPLOMATURA
GESTION PUBLICA Y ESCOLAR

La universidad en Consejo Universitario acords conferir el referido diploma el dieciséis de noviembre de dos mil veintitrés.

Dado, firmado y expedido el diploma para que se le reconozea como tal,

en Naia, Lima a los diecisiete dias de noviembre de dos mil veintitrés.

.___a-" __,_.-" #"-'-'_-

D Wait e .
Dr. Walter Sixto Murillo Anton Abog. Rene Wilberth (ionzales Taco D Torge Platon Maquera Seosa
Rector Secretario General Decano

_|' =
Dra. Nm‘kfﬁcori Toro

Directo-de la Ugel El Collao
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Carrelera Central Km, 199 Naia
Tealef. 358-0064Q/ 359-0061,
Fax: 359-0003,

Casilla 3564, Lime 1,Pec)
€-Mai: Poedmapbiloneg s 1

Flilai Jultaca
Camrstera Arequipa Km, 6 0
Chuflunguiani - Julizca
Telef. 051 - 328825

| CONSTANCIA

El Secretario Académico de la UNIVERSIDAD PERUANA UNION
FILIAL JULIACA. quien suscribe;

HACE CONSTAR:

| Que, 1a Escuela Profesional de Educacién de la Facultad de Ciencias

| Humanas y Educacion - Filial Juliaca, desarrollé la DIPLOMATURA
EN GESTION PUBLICA Y ESCOLAR, cn la modalidad virtual,
dirigido ai personal administrativo, docentes nombrados y contratados del
sector pablico y privado de las Unidades de Gestion Educativa Local:
Azangaro, Carabaya, Huancané, Melgar, Moho, San Antonio de Putina,
San Roman, Crucero y El Collao de la Direccién Regional de Educacién
de Puno, Regidn Puno, desde el 8 de junio al 28 de setiembre de 2023,
conforme consta en los registros y archivos académicos de fa Secretaria
Académica de la Filial.

Se expide la presente constancia para los usos y fines que crea
conveniente,

Chuliunguiani, Juliaca, 21 de diciembre de 2023

£

Mg. Amed Vargas Martinez
SECRETARIO AC M]I MICO DE FILIAL
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UNIVERSIDAD PERUANA UNION

YENI VILMA QUILCA RAMOS

Por haber concluido satisfactoriamente los estudios y cumplido los requisitos académicos de la Diplomatura de Gestion Curricular en Educacion
Inicial, con un total de 24 créditos equivalente a 576 horas académicas, el Consejo de la Facultad de Ciencias Humanas y Educacién aprobd
otorgar el diecisiete de junio de dos mil veinticuatro la -

DIPLOMATURA
de

GESTION CURRICULAR EN EDUCACION INICIAL

La universidad en Consejo Universitario acords conferir el referido diploma el veinte de junio de dos mil veinticuatro.
Dado, firmado y expedido el diploma para que se le reconozea como tal, '

en Naiia, Lima a los veinticinco dias de junio de dos mil veinticuatro.

‘“ |
Dr. Walter Sixto Mwillo Anton Abog. Rene Willkerth Gonzales Taco
Rector i neral
.r"_'d-f /'
Dr. Jorge Platon Maquera Sosa *Dra. Morka BElihda Ccori Toro

Decano Directora de la YIGEL El Collao
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El diploma consigna la denominacion de DIPLOMATURA,
término utilizado por la UPeU, para hacer mencién al homdlogo
término de DIPLOMADO, utilizado por otras instituciones.

*El presente diploma se origina de acuerdo al Convenio Especifico
de Cooperacion Interinstitucional entre la Universidad Peruana
Union y la Unidad de Gestién Educativa Local de San Romdén.

Resolucion N°2520-2023/UPeU-CUcon fecha del 8 dejunio de 202_3_;9_.,;:
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“Ario del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas

batallas de Junin y Ayacucho”
CONSTANCIA

La Directora de la Unidad Educativa Local de Collac, quien suscribe:
HACE CONSTAR:

Que, YENI VILMA QUILCA RAMOS, con DNI N° 01341191, desarrollé [a DIPLOMATURA DE
GESTION CURRICULAR EN EDUCACION INICIAL, fel diploma consigna lo denominacién de
DIPLOMATURA, término utilizado por la UPelU, para hacer mencion ol homdlogo término de
DIPLOMADQ, utilizado por otras instituciones], desde el 8 de junio hasta el 28 de noviembre de

2023.
Se expide la presente Constancia de Notas, para los usos y fines que crea conveniente.
MODULD | DESCRIPCION NOTAS | CR | TH
1 Desarrollo Infantil Temprano. 16 4 96
2 Evaluacidn diagnostica para el buen retorno. 16 4 96
3 Procesos de planificacion formativa ciclo 1. 16 4 96
4 Procesos de planificacién formativa ciclo 1L 16 4 96

Conocimientos pedagogicos vy disciplinares para la
5 g PERRERS 7S VAISAP : 16 a | 96
practica docente.

6 Evaluacidn formativa. 17 4 96

TOTAL 24 576

Collao, 25 de junio de 2024.

-------------------

Mamani Cachicatart
Coordinagor
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Vi Jea,

Jideres en capacitacion docente

R.D. N°2309-2023 UGEL PUNO

| 3112303188 | + £

Otorgado a: YENI VILMA QUILCA RAMOS

Por su participacion como: Asistente en el curso de actualizacion en: “GES TION
PUBLICA” autorizado por R.D. N° 2309-2023 UGEL Puno; dirvigido a directivos,
docentes, auxiliares de educacion, personal administrativo y publico en general;
desarrollado del 17 de abril al 16 de junio de 2023, con una duracion de 200 horas.

fr TEMARIO 9

- Sistema Nacional de Programacién Multiapual y
Gestién de Inversiones Invierte.pe
- Sisterna Electronico de Contratacienes de Estado SEACE
- Gestién de Recursos Humanos
- Gestidn por procesos
- Presupuesto Piiblico
limrs Organizacional

Puno, julio de 2023

J
S WITEA «

Prof. David Greﬁuﬁﬂ Cornejo Mamani Prﬂi.\@i{s_ﬁugoﬁn Sucari Quispe
Director de la UGEL PUNO Presidente ; m-.-l:!l:lﬁn LD E.A Educativa

s A



Universidad Nacional

Federico Villarreal

CADO

TEMARIO La Facultad de Educacion de la Universidad Federico Villarreal
OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO A:

Planificacion Curricular

Gestion de la convivencia democratica e
intercultural

Modelo Pedagogico transfermador para ia
emancipacion

EORCIORes s et xiliar deediea o Por su participacion en calidad de asistente en el Evento Académico:

Planificacion de unidades d'dacticas "CURSO DE ACTUALIZACION DOCENTE 2024"

Neuroeducacion

Vigencia. retos y desafios del sindicalismo Organizado por la Facultad de Educacion de ta UNFV y el SUTEP. Desarroltado del 5 de

Rol de la Derrama Magisteriai febrerc al 27 de febrero del 2024; dirigido a Directivos, Docentes y Auxiliares de Educacion

innovacion pedagégica del nivel de Inicial,_Primaria y Secundaria. Curso autorizado mediante RESOLUCION

Hesramientas digiteles DECAN{\L N :‘;f.. Ay W UNFV, con un tptat ge 120 horas pedagogicas validas para la
: evaluacion dg FB TR W, Escalafén Magisterial.

Evaluacion de aprendizales -

Lima, febrero del 2024
EDUCACION FiSICA

Planificacion  curficular en el area de oy 5
Educacion Fisica . "

Desarroilo de la pausa activa
Acondicionamiento fisico

I'.
2,
W

iniciacion al atletismo . % Jf'}'i"ﬁﬁ Gl Alegre

eet] . WIS
Jecrgkirio General
SUTE Lima




UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VIiLLARREAL

FACULTAD DE EDUCACION
. SECRETARLA ACADEMICA
G4DIGE DE REGISTHE DE DI Y CERTIFICADO
N e

Responsable: ..




RESOLUCGIOR[ES
D)= GORNATRATO)

DOEC

ENIl)

=

=

23R




Resolucion Directoral N° nN00452 -2017

tave, 27 FEB 2017
Vistos los documentos adjuntos, v,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacidn garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las poliicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme 2 las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N*0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba
*Normas y Orientaciones para el Desarrclio del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la
Educacion Basica”;

Que, el articulo 76 de la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
las plazas vacantes exisientes en las instituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
concurso plblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
"/ jva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente reguiado en la Ley de Reforma

Magisterial iene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas plblicas de
educacidn basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,
refrendado por el Ministerio de Educacidn, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
iméento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
ncia la Ley N° 30328;

b De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N*

29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30518, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N* 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2017-MINEDU,
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES: : ;
APELLDOSYNOMBRES  QUILCA RAMOS, YENI VILMA
DOC. DE IDENTIDAD © DN N° 01341181 '
SEX0 . FEMENINO
FECHADE NACIMIENTO  : 141031977 -

CODIGO MODULAR 1001341181
REGIMEN PENSIONARIC  :  D.L.N° 19990

TITULO Y/O GRADODE INST. :  PROFESORA DE EDUCACION TECNICA N° 21460-P-DREP
ESPECIALIDAD :  COMPUTACION E INFORMATICA



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD - EBR PRIMARIA
T INSTTUCONEDUCATVA IEP.7100T MARIANO ZEVALLOS GONZALES
A0 coDIGO DE PLAZA © 1156813916NS
\i “ 5 CARGO . PROFESOR - AIP
“A) / MOTWODELAVACANTE  : DESNAdioRcOMO DIRECTIVO DE LE. (R 5.6, 1551-2014) DE APAZA
| CATACORA, DEMETRIO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE ;1041 N°DEFOLIOS : 07
REFERENCIA . OFICIO N°® 004-2017-DIEP N° 71007-"MZG"1.

VIGENCIADEL CONTRATO . Desde el 0103/2017 hasta ol 311122017
NIVELIGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL © 30 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Pablicas de Educacion Basica y Educacidn Técnico Productiva®, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausuta Sexta.

. ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal comespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
@ instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

LIC. GERMAN HUANACUNI QUISPE
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

FCHSUAGA
FSPUAG

PROY, SISTENA NEXUS
JUMC2087




( VGEL E/l Collao 2
“Afo de la Consolidacién del Mar de Grau”
(AT S Yo,

Resolucion Directoral \°_ 000418 5516
LAVE. 1§ FEB g1
Vistos los documentos adjunlos, y;
CONSIDERANDO:

Que, s politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen Inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme a3 las
dispasicionas que se seflala en la "Normas y Onentaciones para el Desarrollo def Afio Escolar 2018 en Educacién
Béasica®, aprobada por Resolucion Ministerial N* 556-2014-MINEDU:

Que, por Decrato Supremo N° 008-2014-MINEDU, se mncorpora la Décima
Tercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Decreto Supremo N* 004-2013-ED, la cual dispone: "El proceso de contratacion de profesores en las instituciones
educalivas publicas de Educacién Basica y Educacidn Técnica Productiva, para el afio 2015, se Nevard a cabo
Mmmummm«um&mmm aplicada el afio 2015, de acuerdo a las

periodo 2018:

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N°
29944, Loy de Reforma Magisterial, Ley N* 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pblico para &l Aflo Fiscal 2016, el
Decreto Supremo N* 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional, D.S. N° 002-2016-RD, Ley N°30328.

ARTICULO 1°.. APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales suscrito
porlaunidadﬁocuﬁorayelmonalqueamnﬁm%uindiee:

;' . T 2

”j APELLIDOS Y NOMBRES + QUILCA RAMOS YENI VILMA

72 DOC. DE IDENTIDAD : DN N® 01341191
SEXO: ¢ FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO : 14/03/1977
CODIGO MODULAR “: 1001341101
REGIMEN PENSIONARIO + D.L. N° 18980
TITULO Y/O GRADO DE INST. : Profesor de Educacién Tecnica N 21460-P-DREP
ESPECIALIDAD : COMPUTACION E INFORMATICA
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1.2. DATOSDE LA PLAZA:

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DE CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

) resueito por causal de desempefio deficiente

NIVEL Y/O MODALIDAD : E.BR. PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . |EP. 71007 MARIANO ZEVALLOS GONZALES

CODIGODEPLAZA _ o, . 1156813916NS

CARGO - Y . PROFESORA DE AULA DE INNOVACION

MOTIVO DE LA VACANTE - DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE LE (RS.G. 1551.2014) DE APAZA
CATACORA. DEMETRIO

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR . 30 Hrs. EDUCACION PRIMARIA

557 N* DE FOLIOS: 101

. ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES
. Desde el 01/03/2016 Hastael 31/12/2016

: GRUPO “G" - TITULO PEDAGOGICO

: 30 Hrs, Pedagogicas

ARTICULO 2* ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser
de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso | del &

ey Y 49" de la Ley N° 28944), por reajuste de metas de atencion, pmdosplaumiontodeprofmﬁﬂar(m

mwmmmm.mmn.mdm,pmwmmwmmaammwMa

‘ ‘--."-""'ﬁ mdm.wmybmmwwwumdemm.wmmmw.ow

del Sector Publico para ef Afo Fiscal 2018

”

FIRMADD ORIGINAL

LIC. ROGER INCACUTIPA MONTALICO
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

hab«sidocondenadopocdoﬁtodolosoompenaprivaﬁvadew

ARTICULO 3°, Aféctese 8 la cadena presupuestal correspondiente de

mmachmmmwcmmm&Gm.wmbmmh Ley N° 30372 Ley de Presupuesto

Registrese y Comuniquese




UGEL El Collao

“Afo de In Diversificacion Productiva v del Fortalecimiento de la Educacion™

oA g,

Resolucion Directoral W _n94694  -2015
\ © 1EMAR 2015

Vistos los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2015 en Educacidn
Basica', aprobada por Resolucion Ministerial N* 556-2014-MINEDU;

Que, por Decreto Supremo N* 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima
Tercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
Decreto Supremo N* 004-2013-ED, la cual dispone: "El proceso de contratacion de profesores en las nsttuciones
educativas piblicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva, para el afo 2015, se llevara a cabo
teniendo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afo 2014, de acuerdo a las
|_disposiciones que emita el MINEDU®

, Que, mediante Resolucion Ministerial N° 203-2015-MINEDU, se aprueba

NGlba Técnica denominada "Normas que Regulan Ja Contratacidn de Profesores en las Instituciones Educativas

\ %, - Phlicds de Educacion Basica y Técnico Productiva en el ano 2015", cuyas plazas vacanes seran adjudicadas en

N mestitio orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el
periodo 2014,

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°

20944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, el

Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magistenial y sus modificatorias y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;

\ SE RESUELVE:

_ ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por servicos personales
scrito por la unidad ejecutora y el {ersonal que a continuacion se indica:

§. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES - QUILCA RAMOS, YENI VILMA
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 01341181
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 141031977
CODIGO MODULAR 1001341191
REGIMEN PENSIONARIO DL N° 19990
TITULO Y/O GRADO DE INST PROFESORA DE EDUCACION TECNICA N° 21460-P-DREP
ESPECIALIDAD COMPUTACION E INFORMATICA
\




f )
1.2. DATOS DE LA PLAZA: ‘

. NIVEL Y/O MODALIDAD EB.R PRIMARIA
. INSTITUCION EDUCATIVA IEP 71007 MARIANO Z.GONZALES ILAVE
CODIGO DE PLAZA 1156813916N5
r CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LAVACANTE (1DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE 1.E. (R.5.G. 1551-2014) DE APAZA
" " CATACORA, DEMETRIO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N*DE EXPEDIENTE N N° DE FOLIOS 55
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES
VIGENCIA DEL CONTRATO | Desde ol 01/03/2015 hasta ef 31122015
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL - 30 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempedo deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso | del articulo 49° de la

LoyN°29944) por reajuste de metas de atencidn, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
on, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
, por reestructuracion y/o reorganizacion del centro de trabajo, por mandato jdicial, o por haber sido

A

. ARTlCULOK’.MédesealacadenapresupuesMcmere
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°® 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Ano Fiscal 2015,

Registrese y comuniquese.

FIRMAD( ORIGHAL

LIC. ROGER ENCINAS MARCA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

REMDUGELEC
YMAZJAGA

JACHRUAGI

HMCIAL

Proyectos Sisterma NEXUS
vehimf2-2015




§ UGEL €l Collao A

™
%

1] 29044 - *Ley de Reforma Magisterial® y 30114 - *Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014°, el

.
1 1.1. DATOS PERSONALES:

oy

Y, APELLIDOS Y NOMBRES  QUILCA RAMOS, YENI VILMA
DOC. DE IDENTIDAD © DN N° 01341191
SEXO . FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO c 143N
COOIGO MODULAR o 1001341191
REGIMEN PENSIONARIO : DL N°19990
TITULO Y/O GRADODE INST. :  PROFESORA DE EDUCACION TECNICA N° 21460-P-DREP
ESPECIALIDAD : COMPUTACION E INFORMATICA

"Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climatico"

Resolucion Directoral e V01T
ILAVE 28 ENE 2014

Vistos los documentos aduntos, v,

-2014

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacidn garantizar el servicio
educativo en [as Instituciones Educativas Piblicas a nivel nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para
regular la contratacidn de personal docente en las Instituciones Educativas Piblicas de Educacion Bésica Regular,
Especial, Altemnativa y Educacidn Técnico Productiva;

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se ha expedido la
Resolucion Jefatural N° 5211-2013-ED que aprueba las "Nomas y Procedimientos para el Concurso Piblico de
Contratacion de Docentes en Instituciones Educativas y Programas Educativos Piblicos de Educacion Basica y
Técnico-Productiva para ef periodo lectivo 2014°,

Que, de acuerdo a las normas acotadas, y segin lo informado por el
Comité de Contratacion, o actuado por el Especialista Administrativo de! Equipo de Personal, y lo visado por los Jefes
de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la UGEL El Collao;

\

2 Deop@onnidadconlaslwesN’s28044-’LeyGenemldeEducadM‘.

Decreto Supremo N° 004-2013-ED, las Resoluciones Ministeriales N°s 0622-2013-ED y 0624-2013-ED, la Resolucidn
Jefatural N° 5211-2013-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por Ia unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:




-
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
& CODIGO DE PLAZA

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :
JORNADA LABORAL

BVC/IDUGEL-EC
FSPIAGA
RMFE/MG!
HMC/AL

vehim Proy. 01-2014
Sistema NEXUS

: 0273-2014
. ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES
. Desde el 03/03/2014 hasta el 31/12/2014

. E.B.R. PRIMARIA

:IEP 71007 MARIANO Z.GONZALES ILAVE

. 1156813046N4

: PROFESOR

- ENCARGATURA DE:RODRIGUEZ GAMARRA, DELIA BETTY, Resolucion N* 000021-

2014-DUGELEC
66

N* DE FOLIOS

CON TITULO PEDAGOGICO

;30 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

paalgxmasdelascauaﬁasseﬂdﬁasenlamsemdemnexomdelaRemhcianefaWN’&ﬁ-zma-ED.

ARTICULO 3¢, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

. \ycuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como o dispone la Ley N* 30114 Ley de Presupuesto
gel Sector Pblico para el Afio Fiscal 2014,

Registrese y comuniguese.

Prof. BERTHA VARGAS CONDOR/
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

= LO QUE TRANSCRIBO » US1 -
AN PARA 8U CONOCIMIENTO Y




i UGEL El Collao 3
“Afio de la Inversidn para ol Desarrolio Rural y la Seguridad Alimentaria"
e

Resolucion Directoral N°__ 771 53 _2013
AVE. 0 5 FEB 2013

Vistos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio
educativo en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N°* 001-2011-ED se dictan
normas para regular la contratacion de personal docente en las instituciones educativas piblicas de
Educacidn Basica Regular, Especial, Altemnativa y Educacion Técnico;

Que, en vilud & dispositivo sefialado anteriormente, se ha
expedido la Resolucidn Jefatural N° 3675-2012-ED que aprueba a Directiva N° 015-2012-ME/SG-OGA-UPER
‘Normas y Procedimienios para el proceso de seleccion, evaluacion y Contratacion de Docentes en
Instituciones Educativas Piblicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el periodo lectivo 2013

Que, de acuerdo a las normas acotadas, y segin lo informado
por el Comité de Contratacién, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo
visado por los Jefes de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la UGEL El Coliao;

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - ‘Ley General de
Educacidn” y 29951 - "Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2013°, bos Decretos
Supremos N°s 079-2009-EF, 104-79-EF, 015-2002-ED y 001-2011-ED, la Resolucion Ministerial N° 0431-
2012-ED, las Resoluciones Jefaturales N°s 4334-2011-ED y 3675-2012-ED y en uso de las facultades
conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales suscnto por ia unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © QUILCA RAMOS, YENI VILMA

DOC. DE IDENTIDAD - LEJONIL N° 01341191

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO o 1403neT?

CODIGO MODULAR o 1001341191

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N® 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. - PROFESORA DE EDUCACION TECNICA N° 21460-P-DREP
ESPECIALIDAD COMPUTACION E INFORMATICA




-
1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MCOALIDAD © EB.R PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA IEP 71007 MARIANO Z.GONZALES ILAVE

CODIGO DE PLAZA - 1156813946N4

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE - ENCARGATURA DE:RODRIGUEZ GAMARRA, DELIA BETTY,
Resolucion N* 000085-2013-DUGELEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE c 23 N’DEFCOLIOS : 60

REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO POR SERVICIOS
PERSONALES

VIGENCIA DEL CONTRATO  ©  Desde el 01/03/2013 hasta el 31/12/2013

NIVELGRUPO REMUNERATIVO . CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 30 HORAS PEDAGOGICAS

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito
puede ser resuelio por algunas de las causales sefaladas en la clausula sexta del Anexo 01 de la
Directiva N* 015-2012-ME/SG-OGA-UPER.

! ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la
Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afto Fiscal 2013.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Lic. Pascual Nieto Maquera
DIRECTOR DE LA UGEL EL COLLAO

| @rof. Edgar Tito Chira
bol ESPECIALISTA ADVISIE TRATIVE 1

PNWOUGELEC
FALAGA
EHQAGI
vchim Proy. 2012
Sisterna NEXUS




Resolucion Directoral N*"" " "7 £2012-DUGELEC
ILAVE, 24 FEB 2012

Visto, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

1/ Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar
"V el servicio educativo en las Instituciones Piblicas a nivel nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED, se
dumwmmguubmmbndemmmumbsimamwmmm
Emnmm.&m.mmymrmmm:

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se
ha expedido ka Resolucion Jefatural N° 4092-2011- ED, que aprueba la Directiva N° 048-2011-ME/SG-OGA-
UPER'NmmasmeedmumMadumdeselewaMywmmbndeMesm
mmmmmummyrmPMenapemmzmzw

Que, de acuerdo a las normas acotadas, y segun lo
Mbm\adopudComitédemeadén,bacmdowdEmdaBBAdmwsuaﬁwdqumode
Petsonal.ybvsadoporloshbsabsAmasdeGeﬂbnMnﬁmmwnﬂmanehusﬁLEl
Collao;

De conformidad con las Leyes Nros. 28044 ‘Ley
General de Educacion”, Ley N° 29812 'LeydeleuwesbdelSectocPWicodeldbﬁswlzm?; DS.
Nros. 079-2009-EF, 104-79-EF, 015-2002-ED y 001-2011-ED, Resolucion Ministerial N° 0622-2011-ED, las
Resolucionas Jefaturales Nros. 4334-2011-ED y 4082-2011-ED y Resolucién Directoral N° 2052-2011-ED y
en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:
. ARTICULO 1°%- APROBAR EL CONTRATO, por
sewioiospersonalesstmppoflawidadEbuwawaosydpemmalqnawﬁnuaciénseiruicaz

.

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : QUILCA RAMOS, YENI VILMA

DOC. IDENTIDAD 3 DL N* 01341191

SEXO - FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 1400501977

CODIGO MODULAR - 1001341181

REGIMEN PENSIONARIO : D.L. N* 15950

TITULO Y/O GRADO DE INSTRUCCION PROFESORA DE EDUC. TECNICA N° 21460-P-DREP
ESPECIALIDAD : COMPUTACION é INFORMATICA




& z =

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD o4 E.B.R. PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA : IEP. N* “71007" - ILAVE

CODIGO DE PLAZA : 1156813936N3

CARGO : PROFESORA DE AULA DE INNOVACION

MOTIVO DE VACANTE - Por Encargatura de Sub-Direcc. de HUAMANI VASQUEZ,

Waiter Oswaldo RD. N° 000029-2012-DUGELEC
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE ! 9009-2012 N* FOLIOS: 62
REFERENCIA . CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES -2012.
VIGENCIA DE CONTRATO - Desde ol 01/03/2012 hasta el 311122012,
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO - CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL : 30 Hrs. Pedagdgicas.

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que &l contrafo suscrito
puede ser resuelto, por algunas de las causales sefiafadas en 2 clausula sexta del Anexo 01 de la Directiva
N° 048-2011-ME/SG-OGA-UPER.

: ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal
'l correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley
| N°29812 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Aflo Fiscal 2012.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINA!

Lic. Rene Calisaya Meneses
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO ILAVE

O
Gog/ Proy YR 7 - Seowd a

& )




INTERESADO

“ANO DE LA CONSOLIDACION ECONOMICA
b Y SOCIAL DEL PERU"

GOBIERNO REGIONAL DE PUNO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO .
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHUCUITO JULI

RESOLUCION DIRECTORAL N° " 4 i | .UGEL-CH-J-2010
JuLl, 26 Fes. 201l

Visto, los documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y funcién de la Direccion Regional de
Educacion Puno, garantizar y lograr el normal funcionamiento en las Instituciones Educativas
| Ambito de la Unidad de Gestién Educativa Local Chucuito Juli;

3 Que, la Ley N° 28465 "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio fiscal
10" establece que la cobertura de contratos docentes y administrativos se autorizan bajo

alquier forma o modalidad contractual, siempre y cuando se encuentren previstas en el

resupuesto Analitico de Personal (PAP) y Cuadro de Asignacion de Personal ( CAP);

Que, a través de la Directiva N° 012-2010-ME/SG-OGA-UPER, se dictan *Normas y
procedimientos para acceder a una plaza de docente por contrato en Educacion Basica y
Técnico - Productiva en las Direcciones Regionales de Educacion, Unidades de Gestion
Educativa Local e Instituciones Educativas para el afio fiscal 2010°, por requerimiento segin
R. M. N° 0341-2008-ED; ;

Estando a lo informado por la comisién especial de contratos para el personal
docente de la UGEL Chucuito Juli, actuado por el Especialista en Administracién de Personal, y
visado por las Areas de Administracion, Gestion Institucional y Asesoria Juridica de la Unidad
de Gestién Educativa Local Chucuito Juli; y
De conformidad con la Ley N°® 29465, “Ley de Presupuesto del Sector Publico para
N Afio Fiscal 2010", Ley N° 24029, Ley N° 25212, su Reglamento aprobado por D. S. N° 019-
N ED, modificado-por Ley N° 29062 su Reglamento aprobado por D.S. N° 003-2008-ED, Ley
% > 27444, “Ley de Procedimiento Administrativo General”, y con las facultades conferidas por
_ 581 D.S. N° 015-2002-ED y R. S N° 203-2002-ED, Reglamento de Organizacion y Funciones de
=" |as Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestion Educativa Local,
Resolucion Jefatural N° 0126-2010-ED, Directiva N° 012-2010-ME/SG-OGA-UPER, y RM. N°
0341-2009-ED,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° CONTRATAR, los servicios de la docente de Educacion Secundaria

de Menores que a continuacién se indica:
DATOS PERSONALES: -

APELLIDOS 1A 1+ 1QUILCA RAMOS
NOMBRES 'L YENI VILMA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD TN° 01341191 X
FECHA DE NACIMIENTO - 14/03/1977 SEXO : FEMENINO
CODIGO MODULAR *N° 1001341191 A
REGIMEN PENSIONARIO -D.L. N° 19990 Sistema Nacional de Pensiones
TITULO : Profesora de Educacion Técnica N°21460-P-
DREP

ESPECIALIDAD : COMPUTACION E INFORMATICA

1.2) DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y MODALIDAD - EDUCACION BASICA REGULAR

INSTITUCION EDUCATIVA . IES. ILLECA MOLINO

.‘\_



{ - - l ¢ ;°|

LUGAR/DISTRITO/PROVINCIA “ILLECA MOLINO-ZEPITA-CHUCUITO

CARGO - PROFESOR POR HORAS

ESPECIALIDAD (PLAN ESTUD.)  EDUCACION PARA EL TRABAJO (Computac)
MOTIVO DE LA VACANTE - Requerimiento Plan de Estudio ¥ Cuadro de

Distribucion de Horas 2010 - R.M. N° 0341-09-ED.
1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE - N° 0861-2010 N° DE FOLIOS: 48
FECHA - 23 de febrero del 2010

NIVEL REMUNERATIVO .« | NIVEL" Solo Para Efectos de Pago
JORNADA LABORAL 19 Horas Pedagdgicas

VIGENCIA DEL CONTRATO . A partir del 01 de marzo hasta nueva

determinacion de la Autoridad ¥ sin exceder el

ejercicio presupuestal vigente del afo 2010.
ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto por causal
desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo por (03)

oidias consecutivos, por reajuste de metas de atencion, desplazamiento de personal titular y

mandato judicial. Asimismo por la inobservancia de lo establecido en el Codigo de Etica de la

Funcién Publica. La Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y 1a de Gestion de

Intereses en la Administracion Publica, Falsedad o irregularidad comprobada de la
umentacion ada en el proceso de evaluacion de contrato.

ARTICULO 3° RESPONSABILIZAR, a los sefiores de la comision especial de contratos
para docentes de la UGEL Chucuito Juli, sobre 12 adjudicacién conforme al cuadro de méritos
para el contrato del docente precitado, frente a cualquier accion administrativa, policial judicial
que se iniciase, por estos actos.

TT 5 AFECTESE A LA UNIDAD EJECUTORA . 307 Educacién Chucuito Juli

SECTOR - 99 Gobiernos Regionales
PLIEGO - 458 Goblerno Regional del Departamento de Puno
FUNCION - 22 Educacion
PROGRAMA - 047 Educacion Basica
SUB PROGRAMA - 0106 Educacion Bésica Alternativa
TIPO ACTIVIDAD/PROYECTO - 1.000194 Desarrollo de la Educacion Sec. Adultos
TIPO COMPONENTE - 3000498 Desarrolio de la Ensefianza
UNIDAD DE COSTEO - UPC 08 -ZEPITA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO - 00 Recursos Ordinarios
TIPO DE TRANSACION - 2 Gastos Presupuestarios
GENERICA -1 Personal y Obligaciones Sociales
SUBGENERICA NIVEL 1 -1 Retribuciones y Complementos en Efectivo
SUBGENERICA NIVEL 2 -2 Personal del Magisterio
ESPECIFICA NIVEL 1 -1 Personal del Magisterio
ESPECIFICA NIVEL 2 - 2 Personal Contratado

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL

Prof. BERNABEL QUISPE MAMANI
OIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL CHUCUITO JuLl

BQM/DUGELCHJ.
RCZIJ-AADM.
LALAJESP.UPER
IGVCCIJAGI
LECLIJAJ
LFPIPROY.
2010-02-24
Proy. N° 0442

Lo UB?ANS
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DIRECCION REGIO DEEI’JCMN - PUNO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
SAN ROMAN

Resolucion Directoral N° Y513 _2008-DUGEL-SR
JuLlAca, 15 ABR 2006

Visto, el expadiente Nro. 005652-2008-DUGEL.SR y el acta de adjudicacion N° 316-2008-
\ OREP-CAPDC y demas actuados, referenta a contrato de personal docents en el ambito de [a jurisdiccidn de la UGEL -

CONSIDERANDO:

Que, s Politica del Ministerio de Educacion, de ia Direccidn Regional de Educacion de Puno
y funcién de la Unidad de Gestidn Educativa Local San Roman, garantizar el normal desarrolio de las acciones técnico
pedagdgico-administrativas de la Sede Administrativa, como de las distintas Instituciones Educativas de su ambito
jurisdiccional, que redundan en prastar un servicio educativo oportuno y de calidad;

Que, conforme establece el ieral a) de la Tercera Disposicion Transiloria de fa Ley N° 28411

eyGeneuidelthmNaaonalderwow &l ingreso de personal se efectia UNICAMENTE cuando se cuenta

con plaza presupuestada, norma concordante con lo dispuasto por ka Ley N° 29142 "Ley del Presupuesto del Sector
Piiblico para el Afio Fiscal 2008";

Que de conformidad a ko dispussto en el Art, 26° del Decreto Ley N°® 22404 “Ley General de

Remuneraciones’, el plazo de contratacidn no serd menor de TREINTA (30) dias ni podra exceder del sjercicio
.\ presupuestal; asimismo, (a Primera Disposicidn Transitoria de la Ley N° 28425 “Ley de Racionalizacion de los Gastos
Piblicos” establece que una vez finalizada fa labor para la que fue contratada la persona, los contratos respectivos
quedan RESUELTOS AUTOMATICAMENTE;

Que, la Ley N° 29062 Ley que modifica la Ley del Profesorado en ko referido a fa Carrera

Plblica Magisterial, y su Reglamento el Decrefo Supremo N° 003-2008-ED, en el Articulo 29.3 sefiala que “Las plazas

que sean declaradas desiertas luego de concluido el Proceso de Concurso Publico seran adjudicadas por contrato de

~==~  acuerdo a las Normas Nacionales; asi mismo el Reglamento de la Ley 28849 autoriza ei Concurso Piblico para
y ;\mmuamm«muMMymrmmm

Que, I Resolucién Ministerial N* 0494-2007-ED, aprueba la *Directiva para ef desarmolio del
= Aflo Escolar 2008", dispone que los contratos de personal docente en las instituciones educaﬁvas plblicas, se efectle
;’prevlopmoesodosebed‘rw aferdo 3 % establecido en el Docreto: Supremd N¢ (34-2008:80; asi msmo La
Resolucién Jefatural N°® 0050-2008-ED, wmummwmmmessmm,aem1aaememda
2008, establece ia Normas y Procedimientos para acceder a una plaza docente mediante contrato en Educacion Basica
(Reguiar , Alternativa y Especial ) y Educacion Técnico Productiva en el periodo lectivo 2008, complementado por la
Resolucién Ministerial N® 092-2008-ED y Ia RM. N° 0142-2008-ED; y normado por fa Directiva N° 015-2008-ME-DREP-

Que, el Comitd de Evaluacion de 1a Direccidn Regional de Educacion de Puno, en acto
plblico realizd 1 adjudicacidn de plazas Orgdnicas y por Crecimiento Vegetativo vacanles presupuestadas, en estriclo
orden de méritos a los postulantes que figuran en o Cuadro de Méritos de la evaluacidn de conocimientos y
capacidades, la misma que se hata contenida en la Conslancia de Adjudicacidn olorgada por el Comité de Evaluacion
da la DREP, por ko que es procedents formalizar ef acto administrativo de Conirato por Servicios Parsonales a partir del
01 de abril def 2008, sin exceder el Ejercicio Presupuestal vigente;

Estando a lo actuado por Comité de Evaluacion de la DREP, lo actuado por el Espacialista
en Personal |, visado por las Areas de Gestion Administrativa, Gestion Institucional y Asesoria Juridica de la Unidad de
Gestidn Educativa Local - San Roman;

De conformidad con la Ley N°® 24029 modficado por fa Ley N° 25212; Ley N° 29062 Ley que
modifica la Ley del Profesorado en lo referido a la Carrera Piblica Magisterial, Ley N* 27444, Ley N° 28044, DL N
25762, modificada por la Ley N° 26510; Ley N°® 28411, Ley N° 22404, Ley N° 28425, Ley N° 28175, Lay N° 20142 Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2008; D.S. Nros. 019-50-ED, D.S. N° 003-08-ED; 051-81-PCM, 007-
2001-ED, 020-2001-ED; y las facultades confaridas por el D.S: N 015-2002-ED; R.S. N* 203-2002-£D; R.VM. N° 061-
2001-€0; RM., N* 0712-2008-ED; y las Directivas N°. 004-2008-ME-SG-OGA-UPER, y 015-2008-ME-DREP-OAD-
EAP,




SE RESUELVE:

Articulo 1ro.- APROBAR EL CONTRATO por Servicios Personales suscrito por la
Unidad de Gestién Educativa Local San Romén, de la Docente del NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA DE
MENORES que a continuacion se detalia:

A) DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES . QUILCA RAMOS, Yeni Vilma

DOC. DE IDENTIDAD : 01341191

FECHA DE NACIMIENTO . 14- MARZO - 1977

CODIGO MODULAR : 1001341191

REGIMEN PENSIONARIO . DL. 19990

TITULO . Profesora de Educacion Técnica N° 21460-P-DREP

ESPECIALIDAD - COMPUTACION E INFORMATICA

DATOS DE LA PLAZA

NIVEL MODALIDAD . E.B.R (SECUNDARIA DE MENORES)

CENTRO DE TRABAJO . IESM. “JOSE ANTONIO ENCINAS”

DISTRITO - PROVINCIA - Juliaca - San Romén

CARGO - PROFESOR - { Educacion para el Trabajo )

Computacion e Informatica

MOTIVO DELA VACANTE  : R.D.N°®1206-2002-DREP,

DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE © 0035692-2008-DUGEL.SR N° FOLIOS: 66

NIVEL MAGISTERIAL - PRIMER

JORNADA LABORAL : 24 horas

VIGENCIA . A partir del 01 de Abril del 2008, hasta nueva Disposicion
De la Autoridad superior, sin exceder ¢! ¢jercicio
Presupuestal del presente afio.

' . Artieulo 2do.~ ESTABLECER que alzotireriss v:5i wiie #5 CUELTO pot fas
causales de: desempefio con ineficiencia e ineptitud de los deberes, funciones y obiTfeun 45"cilfoncidas en 1 Ley N°
24029, madificado por la Ley N° 25212, por abandono injusificado da cargo, por reajuste de metas de atencién yio
m.wmmdeWMyMMwhmamed
wgéyuusmmyhmepmmywwwmmu

~ Articui0 3ro.- AFECTESE.- al Sector: 099 Gohiemos Reljioii 23, Pliego. 458 Gobemo
Regional Puno, Unidad Ejecuiora: 301 EDUCACION SAN ROMAN, Funcidn: 08, Programa 028, Sub-Programa: 0074,
Actividad. 1-000195. Especifica de Gasto: 02, Ley del Profesorado y su Modificatorda, Uradad de Costeo 10 del
presupuesto anual vigente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIRMADO ORIGINAL

Prof. VICTOR TERAN ESTEVES ANSCRIBO AND:

-

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA o QUE

SAN ROMAN &
v IEDUGELSK FINES
AGADAADM
LAHCDAGH
FWRCIOMJ —
VOHMER | e é ‘_.l:,m -
‘wh"“"- Llf A &" ¥
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“-1__Organizacién v Funciones de las Direcclones Regionales de Educacidn y de las Unidades da

INTERESADO

T

GUSIERNO REGIORAL DE FUND “ANOQ DEL DEBER CIUDADAND"
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUND

UNIOAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CHUCUITO JULI

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0437 -UGEL-CH-J
Juiy, 03 ABR 2007

Visto, los documentos aduntos:

CONSIDERANDO:

Gue. 25 politica del Ministerio de Educacion y Runcién de la Direccion Regional ce
Educacion Pung garantizar y lograr el normal funcionamiento en la Instituciones Educativas
del Ambito de la Unidad de Gestion Educativa Local Chucuito Juli;

Que, la Ley N® 28927 "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ado fiscal
2007" estabjece que ia cobejtura de contratos docentes v administrativos se autorizan balo
cualquier forma o modalidad contractual, siempre y cuando se encueniren previstas en el
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) y Cuadro de Asignacion de Personal ( CAP).

Que, a través de la Directiva N° 008-2007-ME/SG-OGA-UPER, se dictan la "Normas
y procedimientos para acceder a una plaza de docente por contrato en Educacion Basica
(Regular, Altemativa y Especial), Educacién Técnica Productiva y Educacion Superior no
Universitaria en ias Direcciones Regionales de Educacién, Unidades de Gestion Educativa
Local e Instifuciones Educativas para « afio 2007", por requerimiento segin R. M. N° 0712
2006-ED,

Estando a fo informado por el Director de la Institucion Educativa, actuado por €
Especialista en Aaministracion de Personal, y visado por las Areas de Administracion, Gestion
Institucional y Asesctia Juridica de la Unigad de Geshan Educativa Local Chucuito Juli y

De confarmidad con la Ley N® 28927, “Ley de Presupuesto del Sector PUblico para
el Ano Fiscal 2007, Ley N° 24029 y su Modificatoria Ley Ne 25212, su Regamento aprobado
por D.S N° D19-90-ED, Ley N° 27444, "Ley de Procedimiento Administrativo General’, y con
las facultades conferidas por ef D.S. N° 015-2002-ED y RS N? 203-2002-ED, Reglamenio e

Gestion Educativa Local, Directiva N° 009-2007-ME/SG-OGA-UPER, R. M. N° 0712-2006- EDy
Directiva N° 012:2007-OREP;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° CONTRATAR. los servicios de la docente de Educacién Secundaria
de Menores q.e a conlinuacion se indica: %

1.1) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS . QUILCA RAMOS

NOMBRES : YENI VILMA

DOCUMENTC DE IDENTIDAD 01341190

FECHA DE NACIMIENTO. 140031977 SEXO : FEMENINO
CODIGO MODULAR 1001341191

REGIMEN PENSIONARIO - D.L. 19990 SISTEMA NACIONAL

TITULO - Prof. da Educacion Secundaria N° 21460-P-OUGEL
ESPECIALIDAD - COMPUTACION E INFORMATICA



o
> NIVEL Y MODALIDAD . EDUCACION SECUNDARIA DEMENURCS
IMSTITUCION EDUCATIVA *1ES. TECNICO COMERCIAL

LUSARDISTRITC/PROVINCIA | ' DESAGUADERO-DESAGUADERO-CHUCUITO

CARGOC ) : PROFESORA POR HORAS

ESPECIALIDAD (FLAN ESTUD.) : Educ. para & Trabajo (Computacidn)

MOTIVO DE LAVACANTE . Requarimiento Plan de Estudio - R, . 0712-06-E0
1.3) DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXFEDIENTE CN° 47122007 N° DE FOLIOS. 77

FECHA - 09 de Marzo del 2007

¢ NIVEL REMUNERATIVO -* | NIVEL" Solo Para Efectos de Pago
JORNADA LABORAL . 24 roras Cronolégicas
o VIGENCIA DEL CONTRATO - A parir del 02 de Abril hasta nueva
| ' determinacion de la Autoridad y sin esceder o
ejercicio presupuestal vigente del ano 2007.
RS ARTICULO 2° ESTABLECER , que e contrato susento puede sef resuello por causal
7 de desempefio deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de cargo por (02)
dias consecutivos, por reajuste  de meles de ztencicn, desplazamiento de personal fituiar y
mandato judicial Asimisma por la inobservancia de lo establecido en el Codigo de Etica de ia
Funcién Phblica s Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento Sexual y fa de Gestidn de
Intereses en ki Administracion Publica.
ARTICULO 3° RESPONSABILIZAR. al senor Director de la Institucion Educativa, sobre
la evaluacién v propuesta para el contratc del docente precitado, frente a cualquier aceion
administrativa, policial o judicial que se iniciase, por estoes actos
AFECTESE A LA UNIDAD EJECUTORA 1 307 Educacion Chucuito Jull
SECTOR 01 Presidencia del Consejo de Ministros
PLIEGO - 458 Gobierno Regional Puno
UNIDAD DE COSTEO UPC 05 DESAGUADERO
FUNCION 08 Educacion y Cultura
PROGRAMA - 028 Educacidén Secundana
SUB PROGRAMA . 0074 Formacion General
N ACTIVIDAD . 1000195 Desarmollo de Educ. Sec, de Menores
X TIPO COMPONENTE - 3000493 Desarrolio de la Ensefianza
0 CATEGORIA DEL GASTO . 05 Gastos Corrientes
o GRUPO GENERICO .01 Personal y Obligaciones Sociales
\ MODALOIDAD DE APLICACION - 11 Aplicaciones Directas
s ESPECIFICA DEL GASTO : 15 Retribuciones y Complementos Ley dai
B Profesorado y su Modificatoria
Del Presupuesto Anual Vigente (CONTRATO,.
~ REGISTRESE Y COMUNIQUESE
DIRECTCR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL CHUCUITO JULl

RCHC/DUGELCH!

MFABW-AADM.

MSQTESP.UPER

CNCMUAGI

RRCHANAJ

LFPIPROY.

2007 0330

Proy. N° 0482




Resolucion Directoral N° 0570 -UGEL-CH-J.
g u L 1 0T JUN 2008

Visto, los expedientes N° 8679, 6915 y 6898-2006 y demas documentos que se
acompafian en clenio quince {115) folios (iles;

CONSIDERANDO!

Oue. es Polilice del Mintsterio de Educacion y funcion de s Direccion Regionsi de
Educacion Puno, garantizer |a calidad de un sarvicio educativo eficiente y sportuno para el norma!
desarollo de las activicades académicas programedas para el presente ano 2006;

Que, por Ley N° 28701, se aulonizs un Crédito Suplementsrio en el Presupueslo de}
Secior Publico para ef Afo Fiscal 2006 Y dispone olras medidas de Gasto Pubiico;

Que. mediante al Decrato Supremo M® 064-2006-EF, de fecha 13 de Mayo dei
2006, se eutoriza modificaciones presupuestsrias &n el Presupuesie Instilucionel del Pliego 010:
del Ministerio de Educacion, que en cumplimiento a dicha norma se cobertura las plazas vacantes
para el pessonal docenie en ol nivel da educacidn secundaria de menores ¥ adullos, que
corresponde al 4mbio de 8 Unidad de Gestidn Educativa Local Chucuite Juli;

Qus. por Directiva N° 200.2005- ME-SG-OA-UPER, soncordents con &l instructivo
N° 001-2006-ME-DREFP-UGELCHIOPER, norma #! proceso de contralacién dal personal docente
para ei presente oo 2008, -

Qus los sedores Ditactores de las Instituciones Educativas, son los Unicos
responsables sobre la evelugcicn y le propuesta para el contrato de los docentes que se nominan
en la parte resoluliva, frents & cusiquier eccion administiativa, policial o judiciel que se mniciase,
por 85105 aclos,

Estendo & lo informedo por los seftores Diractores de las instituciones Educativas,
actuado por el Espacinlisla en Administracion de Personal, visada pot las Aress de Gestibn
institucional y Asesoria Juridica de 's Unided ae Gesticn Educativa Local Chucuito Jull; y

De conformidad con i Constitucian Poliiics de! Perg, Ley N° 28044 Ley General de
Educacion, Ley del Profesorado N° 24029 y su Modificstoria Ley N® 25212, su Reglamento
Aprobado per D.S. N° 019-90-ED, Ley, N® 28701, Ley N° 27444 Ley NP 28411 Ley N° 28652 Ley
de Presupuests del Sector PUblico para o} afio Fiscal del 2006. Resolucion Ejecutiva Regional N®
161-2001-PE-CTAR-PUNO, D S. \° 0% 4-94-PCM. D 5. N° 020-2001-ED. DS N°® 061-2006-EF,
Dirsctiva Ne 208-2005-ME-SG CA-UPER e instrustiva h® (01-2005-ME-DREP-UGELCHJOPER;

SE RESUELVE ¢
PRIMERO. - CONTRATAR. n partir det 07 de Junie haste nusva deferminacién de la

superioridad y sin excedéf sl jarcicio prasupuastal dai afio 2006, los sanvicios o2 los docanias ds
EDUCACION SECUNDARIA DE MENORES, gue comesponds & la UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL CHUCUITO JULI, que a continuacion se indican’

01) APELLIDOS ¥ NOMBRES ~SAAVEDRA TITO. Edwiv
EXPEDIENTE N° 6879-2006
DN “N° 01341188
CODICO MODULAR :No Reagistra
TTaAC - Licenciado en Educacion N° 19962-P-DREF
ESPECIALIDAD FISICO MATEMATICAS

NIVEL MAGISTERIAL “INivel “Solo Paa Efsclas ae Pega”



03)

CARGO : Profesor por Horss

JORNADA LABORAL |+ : 24 horas

CENTRO DE TRABAJO ES TFCNICO COMERCIAL

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA DESAGUADERO-DESAGUADERO-CHUCUITO
MOTIVO DE LA VACANCIA - DS N®961-2006-5F |

REGIMEN DE PENSION/ AFP ‘DL NP 198990 - Gistemna Nacional

FECHA DE NACIMIENTO :01-01-1878

ARELLIDOS Y NOMBRES -QUILCA RAMOS Yeni Vitine
EXPEDIENTE *N© §879-2006

DNE CNS 1341191

CODIGO MODULAR ‘No Regisima

TITULO o - Profesora de Educacion Técnica N° 21460-P-DREP
ESPECIALIDAD - Edug. Para 8l Trabajo - Compiiacion e infonnatica
NIVEL MAGISTERIAL -1 Nivel “Solo Para Efecios de Pago”™ ?
CARGO . Profescra por Horas

JORNADA L ABORAL . 24 hores

CENTRO DE TRABAJO - +|ES. TECNICO COMERCIAL

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA DESWGDEWITO
MOTIVO DE LA VACANCIA ‘D8, N° 061-2006-EF

REGIMEN DE PENSION/ AFP D.L.N° 19390 - Sistema Nacional

FECHA DE NACIMIENTO T 14-03-1977

APELLIDOS Y NOMBRES - URBIA BARRETOQ, Elians Lucia
EXPEDIENTE TN 6879-2006

DNi CN° 29415762

CODIGO MODULAR . No Regisirs

TITULO Prof. de Educacién Secundarie N° 10762-P-DREA.
ESPECIALIDAD “CIENC!AS SOCIALES

NIVEL MAGISTERIAL -| Mivel “Solo Para Efactos de Pago”

CARGO (Protescra por Hores

JORNADA LABORAL 1 24 horas

CENTRO DE TRABAJO [CS. TECHICO COMERCIAL

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA : DESAGUADERO-DE SAGUADERO-CHUCUITO
MOTIVO DE LA VACANCIA -D.S. N° 061-2006-EF

REGIMEN DE PENSION/ AFP <0, L. N°® 19930 - Sistema Nacional

FECHA DE NACIMIENTO 1 22-04-1972

APELLIDOS Y NOMBRES - ATAHUACGH! CHIPANA, Aguiles Miguel
EXPEDIENTE : TN §215-2006

DNI T N° 01869582

CODIGO MODULAR ‘No Registra

TITULO ‘ Prof. de Educacion Técnica N° 13502-P-DREP.
ESPECIALIDAD AGROPECUARIA

NIVEL MAGISTERIAL I Nive! “Solo Para Efectos de Pego”

CARGO . Profesor por Horas

JORNADA LABORAL 24 horas

CENTRO DE TRABAJO “JES. INA 73 DE POMATA

LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA - POMATA-POMATA-CHUCUITO

MOTIVO DE LA VACANCIA -DS. N° 061-2006-EF

REGIMEN DE PENSION AFP ‘D, L N° 19990 - Sistema Naclonal
FECHA DE NACIMIENTC :07-11-1872



05) APELLIDOS Y NOMBRES -GONZA SUCASAIRE, Fredy Ramon

EXPEDIENTE CN° §886-2006
DN “N® 410060417
CODIGO MODULAR No Regisira
TITULO - Prof de Educacién Técnica N® 19704-P-DREP.
% e ESPECIALIDAD - Educ. Pera =1 Tiabajo - Conputecion € tformatica
AN NIVEL MAGISTERIAL ‘) Nivel “Solo Pars Efecios de Pago”
> CARGO ‘Protesor por Horas
JORNADA LAEORAL . 24 horas
CENTRO DE TRABAJO (ES, HUAPACA SAN MIGUEL
LUGAR, DISTRITO Y PROVINCIA - HUAPACA SAN MIGUEL-POMATA-CHUCUITO
MOTIVO DE LA VACANCIA - D.S. N° 081-2006-EF.
REGIMEN DE PENSION/ AFP -D.L. N° 19980 - Sistema Nactonal
FECHA DE NACIMIENTO 1 05-01-1978

SEGUNDQ- LSTABLECER, que ol contrato queda sujelc a ser RESUELTO por las
siguientes causales. Incumplimiento de los deberes y obligaciones correspondientes a su Cargo,
por s comisién de faltas adminisirativas, abandono de cango, reajuste ds metas de atencién, por
racionelizacion o desplazamiento del personal docente, y/o disposicién superior.

A TERCEROQ.- RESPONSABILIZAR. los senores Diectores de las Wnstituciones
. ‘ _Educativas, sobra ja avaiuacion y la propuesta para o contrato de los docentes precitados, frents
a cualquier accién administrativa, poficial o judicial gue se iniciase, por estos aclos.

AFECTESE : A la Unidad Epecutora 307
SECTOR - 01- Presidencia dei Consejo de Ministros
PLEEGO . 458 - Goblerno Regional del Departamento de Puno
FUNCION - 0% - Educecion y Culture
PROGRAMA 028 - Educacibn Secundana
SUB PROGRAMA - 0074 Formacion Genersl
ACTIVIDAD - 1.00195 - Educacién Secundaria de Menores
COMPONENTE -4 00498 - Desaroiio de 'a Ensefianza
. CATEGORIADE GASTO .05 Gastos Cornentes
\ GRUPC GENERICO DE GASTO . 01 Personal y Obkgaciones Scciales
L\ uPC. 05 Desaguadero, 04 Ponmata
\ | MODALIDAD DE APLICACION - 14- Aplicaciones Direclas

ESPECIFICA DEL GASTO " 1% Retribuclones y Complementos Ley del

l\ Profesorado y s Modificaloria del Presupuesto Anual Vigentes, (CONTRATO)

RCHCD-UGEL-CHY.
MEABLAADN.
FWRC/EAP
ESFR/JAGH
RRCS/3-AA.
LFP/PROY.
2006-06-05

Proy. N° 0582
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T INTERESADO |

O ---»gné . ————e

Resolucion Directoral N° .. 6688 DUGELH,

HUANCANE: IR

Visto, los expedicntes adjuntos 8 presente on NUEVE (G9)
Logajos Persunalos sobre cuntrats dcl persunal docente;

Que, os politica dol Ministorio do Eduoatidn y Funcion de la
Dircecion. Regional de. Bdosation d¢ Puno, pamantizar ¢l normal desartoliv de las
actividades educativng prosramadas nars ¢f presente aflo en las diferentss Instituciones
fducativas Fablicas dei ambito de fa Unidad de Gestidn Dducativa Local Mofio,

- Que, mediante Diroctiva N 026-2004-ME-DREP-OAD-UP,
56 eMiabione ks crilerion ¥ rocedinientos Wonlcos para la seleccion del Personal Docente,
on 5 modalidad do contreit on plazes vacantcs por Disponibilidad Prosupucstania do las
Inshiucioncs bducativas ehlicas. con -l propdsiio do parantizar un.scrvicio cducativo
eliciente v oportuno,
Jus, o Comite Especial de BEvaluacion de Confratos del
Personal Docente de Jas insiitogsones Educativas, son Jos @nicos responsables en fa
seleesion v propiesis dacgutieawe de los docenics que 5o numing: o s purte rovolutiva,
fremte a cnalamer acciom ademmistrativa. judional o pmicial 0o & midure por 23108 2108,

Esiando por o Comile Especial de Evaleacion do Contraios
do 1o Fatituciones Educativas. rufvondado por o] Dwvctor do 1a UNIDAD DE CESTION
EDUCATIVA LOCAL MOHO, aptobedo por ¢f Espevisisia en Admumisiracion i
Personal, visado por o) Jefe del Arsa de Geshion Instincional y Asesenia Legal de 1s Umidad
de Gestion Educativa Local Tluancand;

Do conformidad con of DL N9 25762, Lay Orginica def
Mimsierio de Fducacion, moditicada por da Tey N7 26510, Tey N° 24029, modificada pur
1a Low 25212, Loy N® 28128 Loy de Presupucsio dof Sector Publico pars o} Aflo Fiscal
2004, Lov NY 27444 Loy Ueneral de Jroccdimicnios Administrativos, .S, N7 U15-90-Li.
DS N° 007~200!-ER RAM, N° 030-2(”3-31). Darsctiva N° 026-2004-ME-DREP-OAD-
Or.

SE RESUELVE:

19 CONTRATAR. . los servicios del Pmmal Docente de
ERTICACION SECUNDARIA, do 12 Thildat 3~ Aessian Fducativa 1ot Mobo, que 2

contimaciin se defaiia:

&y APNLINNS ¥ NOMRBETS LTSN CONDORE Adalfn
LUGAR ¥ FECHADE NAC. @ Moho - Moho - Puno / 08-01-1974.
LkL:'L“vﬂ.; JEC D JDINTII - Q24872
COAGO MODULAR . OU901L280
EXPEDIENTE MY C L Dfizn NS 0290 2004-0E DREPIDUGELM-AP,
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CARSO e 2w

ITULO iy - Prof 4 Educscibn Scoundaria N 10047.P-DREP.
ESPECTALIDAD. : Malemidics
NIVEL MAGISaTERIM, : Prsnere "I MM,

= . Profesor por [{oras

JORNADA Im g 24 Hons ,

CENTRODE 3A) . TES Tndustrial Sucuni Japisse.

1 UGAR, DISTRITO, PROV.  + Sucuni JTapisse — Conima — Mo,
NOTTVO DE LA VACANCIA : Disponibilidad Prcsupuastaria - 2002
VIGENCIA DEL CONIRATOL A dcl 24-015-2004 hasta <1 31-12-2004
REGIMEN DE DENSION w6 AFP: DL, N° 10998

APEILIDOS Y NOMBRES. & RAMOS, Yeal Vilme

LUGAR § FECIIA DE NAC. : Puno - Puno - Puno / 14-03-1977.
DOCTMENTO DE IDENTIDAD @ 01341191

CODIGU MO ULAR o NG Ropisia)
EXPEDIENTE N° © Oficin N¥ 0248-2004-M2 DREPDUCELM-AP.
TITULe - Prof. do Fducacién Téonica N° 21 $60-P-DRETD.
FAPRUTALIAD - Computacion © informatica
NIVEL MAGISTERIAL « Primere ‘TN N
- CARGO . Profesora pos Horas
JORNADA LABORAL ¢ 24 Maogss
CENTRO DE TRABAIO . JES. Comercial de Tilai,

LLIGAR, DISTRU, PROV. © Yilali lilsh Moha.

MOTIVO DE LA VACANCEIA S [sponibilidad Presupuestaria - 2002
VIGENCIA DEL CONTRATO . A partin dei 24-05-2004 hasta el 31-12-2004
REGIMEN DE PENSION yiu AFP: DAL 1T 19590

¢) APELIIDOS Y NOMBRES : QUISPE PAMPAMALLCO, Natty

&

LUGAR Y FECHIA DE NAC. Tuancané ~ Hlnancané — Puno / 04-1 1-1573.
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 01320213

CODIGO MODULAR : D2423135

EXPEDIENTE N° | Oficie N° 0291-2004-ME-DREPDUGELM-AP,
TITULC t Prof, do Educacion Sceundaria N° 08142-P-DRET.
ESPECIALIDAD © Matematica

WIVEL MAGISTERIAL . Primere I MM

CARGO - Profesora por Horas

ICRNADA LABORAL < 24 Tloras

CENTRG DE TRABAIO - [ES. "Hérous del Cencpa” do Husyrapala,
LLIGAR, DISFREVO, PROV. Huayrapata  Huayrapata Maha,
MOTIVODE LA VACANCIA Disponitilidad Presupuesiaria - 2062
VIGENCIA DEL CONTRATO . A partir del 24-05-2004 hasta el 3} <12-2004
REGIMEN DE PENSION s/o AFP: DL N° 19990

APELLIDOS ¥ NOMBRES  : LAURS CONDORY, Witliam
LUGAR Y FECIIA DE NAC. : Arapa - AZangaso — Puno / 28-09-1978.
POCUMENTO DE IDENTIDAD § 40249248

COPIGO MODULAR L (NG Regista)
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EXPEDIENTE N© * Ofisio N° 041 £2004-ME-DREVDUGELM. AD,

TITULO . , Prol de Edug. Secundania Téenia N* 17863--DREP.
LSVECTATIDAD : Computacion e Informatica

RIVIL MAGISTERIAL ‘: Primiero “T" NM.

CARGO . .Profesor por Horas

JORNADS LABORAL 2 24 Iluras

CENTRODE TRABAIO ¢ TES, Téonico Comercial Moho.

LUGAR, DISTRITO, PROV. : Moho - Mcho - Moho. .

MOTIVO DE LA VACAKCIA : Uisponibiiidad l‘n:mptmh = 2003
VIGENCIA DEL cnmm.m A partir del 24 05 2004 hasta o} 31-12-2004
REGIMEN ¥ PENSION Yo AVF: D N 19990

2) APHIANMN Y NOMBRES @ MAMAN! QUISPY, Siman Néstor
LUGAR YIECHADENAC. : Cojau - [luancané = Puno / 23-08-1969.
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 40178723

CODIGO MODULAR » 83023156

EXPEDIENTE N¢ + Ofigio N° O294-200M-ME-DREP/DLIGELM-AP.
IO ¢ Prof de Educacidm Secundaria N° 103¢5-D-DRED,
ESPECIALIDAD : Dlologia v Quimica

NIVEL MAGISTERIAL + Primera 41" N M,

CARGO ' ¢ Frofeson por Hotas

JORNADA LARORAL : 24 Hloras

CENTRODE TRABAIO - IES. Occopampa,

FUKYAR. DISTRITO, PROY, - Cccopampa - Moho ~ Moha

MOTIVO DE LA VACANCIA Dispomibilidad Presupucviasia - 2002
VIGENCIA DEL CONTRATO. A partis del 24-G5-2004 hasta ef 31-12-2004
REGIVEN DE DENSION vic AVD: D1 N° 19900

H APELLIDOS YROMBRES | CHAMBICAPAJANA, Luis Alberts,
FECHA DENACIMIENTO  ; Tilali - Moho - Puno / 27-11-1967,
DOCUMENTO DE IDENTIDAD ; 02037076

CODIGO MODULAR : KB91292

ENXBHINMEN TR N ¢ Oficic MY 028092004 ME. DREDTILIGE! Ma AP
ITULG : Lis, en Educacion N* 0809 $-P-DREF.
ESPECIALIDAD _ = Ciencias Sociales

MIVEL MAGISTERIAL : Primaro “I" N.M.

CARGO - Profesor por Horas

JORNADA LABORAL D24 Thowas

- CENTRO DL TRABAIO ¢ IS, "Tiéroes dei Cenepa” de luayrapaia
LUGAR, DISTRITO PROV.  + Huayrapata Huayropata Moho.
MUTIVO DE LA VACANCLY . Dispanibilidad Presupussiaria - 2002
VIGENCIA DEL CONTRATO: A partir del 24-05-2004 hasts o 31-12-2004
REQIMEN DEPENSION ¥/ ATP: DI N® 19990

£) AFELLIDUS ¥ NOMBRES . PAMPA RAMOS, Maugdalens
LUGAR Y FECHA DE NAC, . Julisca - $an Romén - Pono 102-01-1974,
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 62434735
CODIGO MODULAR : 02023489




ESTABLECER.. Que, of contrato queda sujeto o sar rostolte
j\. mcumﬂdcﬁwmﬁnﬁaﬂudcsmdebaesyrmmmmmdcwm
)

g\ reaquste de metas de atencidn, por racionalizacion o desplazamiento del personal docente,
R .
v RESPONSABILIZAR - A Ios Directores de fas Instiiciones
Educativas de In sclocoidn y propucsta parn fs contratacion dc lus docentos precitados,
\ frente a cualguier accion administrativa
' AFFECVESE. Al Sector 01, Plisgn 458, Unidad Mjecntora

A\ 304 Tducacion Iluancand, Tuncion 09, Programa 028, Sub Programa 0074, Actividad
\ 1-001%5, Especifica del Gasto 15 del Prosupuesto Anual Vigente, ====wmwna=

\ REGISTRESE ¥ COMUNIOUESE
: mUADO ORIGINAL
e PROF, PASTOR ARDAF
P 5
o im.nom
AN }xcu\a'
BIBAL
LAkl
AR IOyt MOTIO
5 /
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