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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA
ECONOMIA PERUANA"

SOLICITO: PARTICIPAR DEL PROCESO

DE CONTRATO CAS N° 004
PROFESIONAL Il PARA EQUIPO
ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

SENORA DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO ILAVE

Yo, Judith Maribel ALANOCA CORI,
identificado con DNI N° 41075144 de
nacionalidad peruana, con domicilio real en le
Jiron Ica N° 314 de la Provincia de El Collao
llave, departamento de Puno. Ante usted me

presento y expongo lo siguiente.

Que, teniendo conocimiento de la III convocatoria del Proceso CAS, de Servicios
Intervenciones PP 0090 Logros de Aprendizajes de Estudiantes EBR 2025 RM N 003-
2025- MINEDU, en cumplimiento y amparo de las normas que regulan el presente
proceso. Acudo a su acertada direccién para solicitar que disponga a quien corresponda
la evaluacion del presente expediente para ocupar el cargo de la convocatoria CAS N.°
004 PROFESIONAL III PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA
ESCOLAR, para la cual adjunto a la presente CV documentado de acuerdo al TDR en

referencia.

POR LO EXPUESTO

Ruego a usted atender mi solicitud por ser justa y legal.

_"‘c'.:“% 4 .u_"

Prof. Judith Maribel ALANOCA CORI
DNI 41075144
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CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACION DE LAS
INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE EDUCACION.
R N° 003-2025-MINEDU

ANEXO N° 01
HOJA DE VIDA
Cargo al que postula N° de convocatoria
CAS N° 004 PROFESIONAL Il PARA |l CONVOCATORIA CAS DE
EQUIPO ITINERANTE DE SERVICIOS DE INTERVENCIONES PP
CONVIVENCIA ESCOLAR 0090 LOGROS DE APRENDIZAJES DE
ESTUDIANTES.
I. DATOS PERSONALES:
JUDITH MARIBEL [/ ALANOCA /[ CORI
Nombres Apellido Paterno Apellido Matermmo
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO :  ILAVE [/ 17 [ SEPTIEMBRE / 1981
Lugar dia mes afo
NACIONALIDAD : PERUANA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD :  DNIN® 4107514

REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES - RUC N° 1041075144

DIRECCION DOMICILIARIA (R, lca 314
Avenida/Calle/Jiron e Dpto. / Int.

URBANIZACION : Barrio San Miguel

DISTRITO MHave

PROVINCIA :El Collao

DEPARTAMENTO :Puno

CELULAR 1 950863734 ! S62580079

CORREOQ ELECTRONICO s quenta.king@gmail.com

PERSONA CON DISCAPACIDAD : sl D NO E Ne

5l fa respuesta es afirmativa, indicar el N* de inscripcidn en el registro nacional de las personas con discapacidad o certificado de
discapacitiad del MINSA, adjuntamdo una copia.

LICENCIADO DE LAS FUERZAS ARMADAS: S| D NO EI

§i la respuesty et afirmativa, adjuntar fotocopia simple del documents oficial emitide por la autoridad competente que acredite su
condicidn de licenciado,
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FORMACION ACADEMICA:
La informacidn a proporcionar en el siguiente ceadro debard ser procisa, debidndose adjuntar los
documentos que sustenten lo informado (fotocopia simple).
Fecra de
Nivl | Cowtrode Estudios |  Especlabidad Adainicia | AMaFin E'":":h‘ﬂ Cludad) Pais | N* falio
bR =
DOCTORADD
- Maestria en o
administracidn Estudios
F i
MAEETRLA UCV. dela a1z 108 concluidas e CEan k
educacion .
|
LICENCIATLRA |
= |
BACHILLER |
ISPP SIMON LENGUA Y MARZO '
TiTULD s o B
veoacomcn | BOLWAR | UTERATURa | 188 | 202 | oy | lewe-Pemi | 3 |
|
ESTUDIDS DE [ [
ECUCACION | [
SECLINDRRIA . [
lam casaal {
aerilln
FEguieral |

(LT mi;ﬁll: 5l fusera necesarin

COMNOCIMIENTOS:
EuEuianmiﬁn, diplomados, cursos de capacltacién o actualizacién [talleres, seminarios).
Nl
{Fspeciaiiraian, Cenlre di Duragign Thus e K
:hmmqm.: Terna Inicia Fir i : i
las himas 5 aflos]
| Gestidn I [
DIPLOMADO UPel | Pdblicay 05/2023 17412023 G40 | diplomade 1
escolar | | |
Docencla en ' ' |
f UNA Educacldn . |
DIPLOMADD PUNO Basica 08042017 | 120112018 | 1200 Diplomado | 1
Alternativa |
Andragogia _ - _
& | Herramlentas ' T 1}
de | | ||
colaboracian [
Curso virtual Epuﬁl.i para el 13106/2022 3122022 l h:zs constancia | 1 |
aprandizaje
basado en :
proyectos [
Programa ' o
PERU nacional para 185 [
Cursovirual | cpiyey | 12 malf;ra de | 170212021 13noo2r | | constancia | 1
aprandizajos !
PERU Heure 120
Curso virtual t EDUCA diversidad y 07072021 | 2470872021 heras Eﬂnltﬂﬂﬂﬂ: 1
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universal
para al
aprondizaje

| Curso virtual

PERU
EDUCA

Desarralla
Imtegral dal
adolescanta

07/07/2021 | 29/08/2021

120
horas

Curso virtual

PERU
EDUCA

Desarrallo de
habilidadas
fisicas, de
juege y
deporte para
estudiantes
con
necesidades
educativas

especiales

11/0802021 | 14/08/2021

| constancia |

Curso virtual

PERU
EDUCA

Desarrollo de
las
competenclas
socioemocio
nales

06/10/2020 | 20112020

48
haras

constancia

]

constancia '

1

Curso virtual

PERU
EDUCA

Gestidn de
antomos
virtuales para
la evaluaclon
formativa

2TH02020 | ATHAIZ030

36
horas

constancia

Curso virtual

FERUED
LCA

Alfabetizacio
n digital

271002020 | 24/11/2020

Curso virtual

PERUED
UCA

Uso de las
tabletas

2TNI2020 | 24/11/2020

e R el e

horas

constancia

horas

' constancia

Curso
reglonal de

actualizacién
pedagdgica
sobre
enfoque por
competencias
¥ s5u |
implementaci |

Asociaci
&n civil el
Recreo
Escolar

210

MOOTI2019 o

Cartificada 24108/2019 Cerificado | 1

&n con el
CNEBR
Computacion |
e informética |

CEO
Certificado | PiLCUYO

|Apregue mis filas 5l fuera mecesario)

|
240 |

1 :
ﬂll'ﬂl".l'!ﬂi.l! : JIMHI'DID_E horas clnIfIFadﬁl 1 !

IV. EXPERIENCIA LABORAL

El POSTULANTE debera detallar en cada uno de los cuadros siguientes, S0L0 LOS DATOS QUE 50N
REQUERIDDS EN CADA UNA DE LAS AREAS QIUE SERAN CALIFICADAS, en el caso de haber ocupado
varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectives,

Experiencia General:

- Experiencia laboral general no menor del tiempo requerido para el cargo/puesto, en el sector

piblico o privado. (cpmenzar por la mds recientg). Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que
califican la experiencia requerida. “Pare ocreditor lo experiencia loborgl el postulonte debe

presentar el contrato, resolucidn u orden de servicio que acredite lo contraprestacidn por o labor
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efectuada odjuntando necesariamente los boletas de poge o constoncios de pago.” (fotocopio

simple).
- Experigncia general acumulada relacionada con el perfil requerido, que se califica 3___ahos
—10__mesea
g IR [ r TR e i [ [ Tiempe W'ide
 Nowbredel  Cags | Descripokdn delrabale Facha de Fochadain | o o
Entidad o Empresa - Dosempaflado © realiade iniglofmes/ aho) {mes/ aita) | Cargo
CIESSRAYA | Profesora | Prodesoraporhoras | D1/03/2024 Mo [0 6 {
| meted
' | | ;
lws = | profesora | Profesara por horas [ p1/03/2023 [ ahzfzoze | 10 3 '
| MAGLERCOTA i . Meses
UGELCOWAD | Formadortuter | Formador tator del nivel | 01/01/2022 [z 1 10
sppundaria - mases
| comanicaciin
TUGELCOWAD | Formadertutor | Formados tutor delmivel | 07/05/2021 N1y00 | 08 8
i secundaris - MEses
| eomunicatin
"UGEL CARABAYA | Acompafiante | Acompafiante 16/07/2000 | 3312/200 | 0% 11
pedagdgica | pedagdgico del nivel mesey
{ | smcundaris -
i Comanicacidn
Experiencia Especifica:
Experiencia laboral especifica no menor del tiempo requerido para el cargo/puesto al que postula,
segun marco normativo (Marca Nommatvo RM N 111-2023- MINEDU) [comenzar por fa mds reciente).
Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida. "Parg acreditor la
experiencio loboral el postulonte debe presentar el contrato, resolucidn u arden de servicio que
acredite la contraprestacion por la lobor efectuode adfuntando necesariomente las boletas de pago o
constancios de pogo.” (fotocepio simple).
Experlencia acumulada en el servicio especifice que se califica 2 aflos __ B meses
dombeds G sceonddib  fese  feukm T DO
| Entidad o Bmpresa  Desempefisdo realizada Iniclolmesf adal | (mesf afa) et
I ¥
" 1ES URAYA Profesora Profesora por hovds 01/03/2024 31/12/2024 10 &
e I
| IES Profesora Profiescra por hovas 01/03/2023 WM 10 & |
| MAQUERCOTA s f
' !
|UGELCOUWAD | Formadortutor | Formadortutordelmivel | 0100/2022 | 3120 | 12 w |
| | secundaria - | T |
| | comunicacitn I
|
| | |
[Bgregue s flas sl fuera secesaric)
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Declaro que la informacién proporcionada es veraz y exacta; y en caso sea necesario, autorizo a la
comision de contrato [de la entidad) su investigacién sometiéndome a las disposiciones de

verificacion posterior establecidas por Ley.

NOMBRES Y APELLIDOS  : Judith Maribel Alanoca Cori

DI » 41075144

Lugar fava | O3 de marzo del 2025

Firma del Postulanta]®)
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CONSTANCIA DE INGRESO

La Directora de los Programas de Postgrado Sector
Educacién de la Universidad César Vallejo.

HACE CONSTAR

Que, ALANOCA CORI JUDITH MARIBEL ha ingresado al Programa
de MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION que

desarrolla la Escuela de Postgrado de esta Universidad en ¢l afio académico
2012.

Esta constancia quedard sin efecto si el alumno al término del plazo

convenido no presenta la documentacion pertinente.

Se expide la presente a solicitud del interesado(a) para los fines que crea

por conveniente,

Trujillo, Julio del 2012
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El Director de la Oficina Diocesana de Educacidn Catdlica de la
Prelatura de Juli, emite la siguiente:

CONSTANCIA

Que el Profesor, JUDITH MARIBEL ALANOCA CORI, con DNl n°
41075144, esta malriculado al programa de Segunda Especialidad de
la Facultad de Teologia Pontificia y Civil de Lima.

El mencionado Profesor esta asistiendo a las clases presenciales, para
oplar la Segunda Especialidad en Educacion Secundaria: Filosofia,
Religian y Ciencias Sociales.

Se emite el presente documento para los fines que el interesado crea
conveniente.

Chucuito, 25 de enero del 2017

e
- Irineo Fernando Saniatiego Orellana
DIRECTOR DE LA ODEC- JULI

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

e -
" Tt BOLIN gy #o ] n ﬁ_.u._....n_ T
OIS0 T Tim By i .l.-..__...._.l.l..._._._ o g

e

HOTHE TS SO M 3

,....:._.__:\H:.\W“.q.;u.._._._.x.n_-n. S e,
i i :
A\n& : P

~gooT op STHTIN -9p SOUI [op T &T S 3 ST o opec]

CH]Y S .

2] OWod BIZouosaI1 3 o8 anb wied QINLLL 2wesaid (2 aprdxo g
CQLNVL q0d

— - AL R

R - e e e o R 8 B R = 8 € R o ——— s R

VaNLVEILIT X VNONIT "avarivioadsd

VISVANNDIS NODvYONAd 30 vHOS3IJd0dHd
2P O1NQ.LLL [2 OpPLIjuod BH
R e SRR

Y 6 A S A

- DLNVIOD ¥0d

NOIDVN VT dd JY9WON Y

NOIDVINOE 30 OIEALSINIIN CETEGT oN
J7UCd EREF & §

.|...... mh .-n T ....u.........-...u # L Bl
h".u o = ALy ! gy ! " ? F .ﬁ.l. L 1 - ..nll.
i il T ~ - |“.. =y “. .TI ... i Ll -

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

R VR V] B L R aiaen

wung TTaTER A (e BRI =R
.-!..! B e T LT T
i1 B0 LAY R LRI TN >
EEARAOTD WD

VA VYT DO IR

ﬁ%&aﬁ,\\.ﬁﬁ\i i e
" g v g

NOIDVONAdd dd OIddLSINIW

T GEE

i
fege kg _
R |

“g§ !

s ....t..ﬁ.ﬂp..:.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Teamds MORALES ARACAYD

1’.,.-.-'--- 3oy e

heg LN
“ =N
Resatucion Direcloral oMy, 82
FLIHG, b AGD oD
Wasto el Infiome Mo, 575 -2003-DREFOTEAR ¥ 1o documentos gue se pdjuntan,
CUONSIDERANDO:

o
- DREP

. fue, W Fgesatas G s Unwvenidades, Macional del Allpline de Puno, Universidad Arding “Hdsior
acerss Velisquez” de Jubaca ¢ Insotuios Superiomes Pedapigices Plibleos v Pavedos, Instiuts Superice
FEL-':E?’E'LM E:DIIT:H}!J- d= Funo, fstiats Superor Paligdpico Pablico “Jest Andorsa Encinns™ de P, [nstire
E':T-Igw Ftr_m;q-{m T’u{m de hilizza, Instowro Superior Peigagico Piblon de “Educsain Fiaea™, [nstitata
stzenes Piblics = Ayavid™ 4= Ayavuy, Instime Superior Pedvgigico Piliaco de fuli, Institste Supenor Pedasdgeco

Pitblico de Hirmcane, Escusl Supetice de Fomscon Arfistica Pichlca cle Puno, Escoels

ot de Femmaoen

Aflistica Piblica de Juliaen, Dnstitute Supsnar Pedagrigice Privado “Siman Dalivar” de Tave o Ittty Supesior

Pedigagico Privado “Libertadey José de Sen Martl d i
Frolesionales. , Vanpayo, selicitan

lnsenpeion de sus Tindas

Lz, b iteresades commplen en Frererital sus expechentss, adjunsinds los requisites exigidos de seerdo a

caspoitivos Jezales vipentes,

'Eau:Ldr:- i 1o mbbeenads por of T-fmh:-: Adrmrastrativa 1, 1o acbosde por el Especialists Admisiehaiive 1]
encagacs de 1s Oficng d= Tiwios, Carlilizadea, Acty v Beews, v ron ol vigle Suens del Dizsclor Repraral de

Edusaciim de Puniy; y

D contfomidad con 3 esliblacidn por s Ley Generad de Educacita No. 28044, Leyss ded Profesomds Mas
028 ¢ 251D, Dieerelo Ly 25%2, nsdificado pes Ley 26510 v su Reglameilo DS 002-85-ED, Texta Urco ds
Procediomenton Administratives dal Ministerio ds Ldweacién D8, 445 2003-50, B V.M, 012-82.ED y DS, 1g.85

el

SE RESUELVE:

ENSCRIBAE.- Enel Regista Gz Tindos Pedagipioas da o Direccids Pegonal d2 Ddueacife de Pang, 1o-

Tehios & Hombee de 1a Muciin da los sigaientes gradusdns

LIMIVERSIDAD HACIONAL DFL ALTIPLANG DT PLING
AGULO DE LITENCIALD EX EQUTACION PRIMAREA
Hiltan César WA TTA TARA
ESPECIALIDAD CIFNCIAS SO0ALES
Rulien CATACDILA AYCAYTA
Alfreda HUANACUMI CALDERGH
L-I_-'J.'h] R'U:HPE CUTIRA
EXFECTALIDAD QUIMICS RIQLOGITAS
Cueetes [epardo TICOMA GUTIERARE
E3EECIALIDAD: EDUCACION FiSiCs
& Pety VILL ASANTE QLECEE

LMIVERSIDAD AHDUA MESTOR CACERES VELASOUEZ OF
IULIAC

LITULG DE LICENCIADD BN BDUCAIIM

EETECIALIDAT PRIMAPL,,

PMROFESIONALIZACICN DOCENTE

iNSTITUT SUFERIOR PERASCSICD PUBLICO DE BUND
[ITLLO DEFROFESORA DE BIAZACION TMICIAL
honma Yenzica AR WMAMAN]
Yealiemm TUERAS B40 A%
CAita Voniris DEA MEYTLA
SR IALIDAL: PRIMARLA
Roman AMANTLL YAPD
lak=ling Zubsma MASTAR GUTSPE
ESPECIALIDAL CTEMOIAS SOCIALES
Tk Nagdy AHCCO DUT AN
Hivia Mantes PILOO UREIHA

N TG
1 %41.P-DREP

2 PR ER
PR D
21 D44-TDREF
21 M%pDAER

1l Bdp-pLORED

1l $47-P-DREP

21 M48-P-DREP
11 849-P.DREP
11 #H-P-DREF

21 951-P-DRED
21 952-P-DRED

21 @5)-P-DEEF
M Sd-PDREP

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ESEECIALIDAD MATEMATICA ¥ COMPUTACION F INFORMATICA
Alipio Rl ALATA CALEIN

Vaneth Rebeca CACTRES HUANACLNI
Leardes RAMOG OUISFE
TITULG DE PROFESOR DE EDUCACION TECNICA
Ahrahem PACHO POMA

INSTITUTO SUPERICR PEDAGOGICD PUELICD DE JULIACA

3 e oM

Wilda Eufanio JARA AGUIRRE PROFREIDMALIZACION OCENTE
Soma MAMANL FROVINCLA

\ Josd Amoeés MIFLAMEIRA MIRAMIRA

ESPECIALIDAD : MATEMATICA

Fdwin Yueo CAMATACA NLANCD
Elmer CRUZ APALA
T HUARICALLG TURSD
Rmill TAMAYD Y ARLA
Flisban YUCEA YT
Ny FLOREZ MORALES
INSTITUTO SUPERIOR MEDAGOGICD PUBLIOD DE
“EDLCACION FISICA”
TITULO DE PROFESOR DF EQLITACION FISICA
Marceling CALLACAS! CUTIEA
[NSTITUTO SUPERIOR FUELICO “AYAVIRI" DF_AYAVIR|
TITULO DF_PROFESOR LT ERIACACION PRIMARLA
Abad COAQUITLA PAXI

IHETITUTO SUPERLOR PEDACOGICH PUBLICO DE JLILI
TrrLG DE PROFESORA DE EDUCACION PRIMARLA
n{apla GARCLA TAMACHI

[ESTITLAID SUPERIOR FEDAGOGIZD PUBLICG DE HUANTANE
IO DE PEGFESURA UE FDUCALION SECUNDARLA
ESPECIALIDAD; AGROVECUIARIA
Ruth Meny MACHACA YT
Celso SALAS CCOTA
Edgar ORTIZ CHAME!

Suana HUACAST ALARCIEY

taximilano CHOQUEMAMAN] CORNDORL
Gracialn INGALUUE MAMANI

Claadio JALIR] ALANIA

{IELA SUPERMOR TE FORMACIUN ARTISTICA PUBLE:A DR FLING
ESCUELA SUPERIOR DE FURN ARTIET
TITULD DE PROFESOR DE EDUCACION ARTRSTICA
ESPECIALIDAT : ARTES PLAETICAS
scarde foan FLOGES RIVA

EsCLELA SUPEREDE DE FORMACION ARTISITCA PURLICA
DEJULIACA - i
TITULO OF PEOFLSGE DE ERUCACION ARTISTICA

ESPECLALICMAD: .1?%&%113&5
Edgat Dasiel MAMANRI CHIFARA

lﬂﬁﬁmﬁuﬂﬂ?ﬂﬂ@i@ﬁ'ﬂﬁ!‘rﬂ&ﬂjﬂbﬂﬂ_ BOLIVART
DEILAV

mlmmrm:gmmﬁ EQLCACION SECUHDARLY

E5ZECIALIDAT) . LE [ LITERATUIEA

E.'E.Ih:'lh Laomuriles ROIAS CHOGUEEHUANCA

I 955-P-DREF
21 956-P-DREP
1] 23V-F-DREP

21 338-P-DREFP

21 #39-2-LREF
1| %53--DHEP
11 #51-P-DREP

1Y 942-P-DREP
11 363-F-0RER
21 96d-P-DREP
21 963-P-DREP
21 f66-P-DRAEP
21 %5-D-LREP
1l Wk LRER

21 sa5--DRER

i} 9V0-P-OREF

1l #7).P-DREP

21 #T-LGREP
5 P-GREP
1! ¥T4-P-DREP
2] M 5-F-LEER
21 01E<F-QJREP
1 9T-P-DRER
1L 97E-P-DREP

11 979 P.DREF

11 950-P-GREP

21 BE1F-DRER
71 0R2-P-DREF

# Taddith Marihel ALANGCA CURL

P oS |
Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

.'H.":

EMETITUT SLEERIOR FEDACGCAIN0 PRIVALQ “LIBERTADOR MISE
[k SAN MARTIN DiE YUMAUTO

TTULG DE PILOFESCRA DE BEOUSACION FRIMARIA

fenb=] CARITA CHUEJUIMLA

REGISTRESE ¥ COMIMIQUESE

SAMTIAGD Q. MELLD FERREYR A
DIRECTOR REGECHMAL DE EDUCACION
B

“prpry f LTI

=it | | ] Tin §

SUMPDRER
FMEEAR

ISATAL e /

21 983-P-DREP

|
Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

R _. SRR
HM\Y posg =e(
{
thEJu .u._..n-.'un._u—ﬁ:.._

A, SRR 8, ;_,} fi__.J_F:
SDULHUID [ ST P UUIRNCH I STIP NORINE S0 D TN THnpT e

D] ouico pomouesal 9 23 anb muod muopdip p oprpadre £ opruwy “opo(]

dV1005d A VOI1dld NOIL1S3D

u

YVadnivino1did
I SALUMINL [T S0P O DAIUATITH
2p 20841 0 4061030 pQosdp UHEINPY £ STUUE] T SODUAI) 2P PSR B 3P ClSUIT 0 STONIPEID SR OFO B dNDININED SOIPR 7 Op i)
un ua Ho)easy & DIMR ] UCHSSC) U2 E:EEH_“_&.__E o] 2P SONUEPUoD sopwmbauy 50 _...._m,.;_...__:“_._.u._ A soprisd 89 UALDLOPD[SHDS OPIIUD TN

[MOD VOONVTY T39RVIA HLIdNL

NOINN YNVYNd3d AVAIiSdaAINN

“.
T

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

\ o
4 jfﬂ.;fdjji*:iﬂhﬂ;

DOCENCIA EN EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y ANDRAGOGIA
Se Otoga a:

TR AN R R

-8

——
e o ]

JUDITH MARIBEL ALANOCA

Por haber aprobado satisfactoriamente los médulos académicos
del Diplomado en  “DOCEMNCIA EN EDUCACION BASICA
ALTERNATIVA Y ANDRAGOGIA", desarmollado desde 08 de Abril
del 2017 al 12 de Enero del 2018, con una duracitn de 1,200 horas
scademicas vy 50 creditos,

I
I Puno, Enero del 2018.
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UGEL Ef Collzo

"Aho del Bicentenaria, de ba consalidacion de nuesies Independess ja,
¥ de la canmesssracién de |95 horobcas batallay de Junin ¥ Aymcuchs "

renEl ity

i

Resolucion Directoral N° 000162 -2024
teve, 1 % FER 704

Vistos, ks documestos adjunins, v,
CONSIDERANDO:

" Que, es polifca del Ministena de Educacitn garss§izar ol buen Inco ¢ afla
== ammmmmmmmmmmmﬂmmm

Que, ol arthculy 76" de la Lay N* 20944, Ley de Relorma Masisterial dspons e

faz § vacaniss exilentes on las insbluciones educatuas pdbicas no cubiertas por nombramanto son standidas via conoursa
koo &2 conlratacihin docerfe:

Que, @l artlculo 1° de la Ley N* 30326, Ley que estableca meddas an matera
educatva y gicta ovas deposciones, sefala que ol Conrata dg Senvicio Docanle regulada en la Ley de Aisforma Magstenal Leane
por finaidad mﬂﬁumnmmmﬂﬂummmmﬁwﬁmuﬁmmmmuummumpm.m
Mnﬁmmmymuﬂmqﬂm;lm“hmlnnﬁrl.r:imnlmmn

Cue, por Decrelo Supremo Ne 020-2023-ABNEDU, s¢ apniebala Noma gue regu'a
[ el precedmienta para las contrataciones de profescres y su renovaddn e of marco del convs de SENVO0 dOCRNI BN educatds
[ ddacd ¥ 16000 productiva, & que hace relenercia b ley N* 30328, Y que sstablece macida en maleria educatva v dcla obas
' tisposicones, con ol chieive de eslablecer disposiciones en relacidn ol procefimients, fequsios § condickres para la

conivalacion 3¢ profesones y |3 renovacidn & su contrato, an bos programas educativos v en le EE pabicas de Erucasdn Biscs
¥ Tenca Productin

Esiando a I actuado por & comad de conkalacon docente | Jefa de Resursss
i thano wﬂmmlmndmmaﬁuu:nupmﬂmlmdahl.ﬂEL.mmrmmm&mam“uudrmw
b da |3 enidad, ¥

Dee cordormedad con la Ley N° 23044 Ley Goneral da Educacsn, Ly I* 25544 Liy
| e Relorma Magistenal y su madfcatona, Ley N® 31853 Ley de Presupuesto del Sector Publco para o Afa Fiscal 2004 Ley W

30328, Ley que establece medidas en malena educatva y Gcta ovas disposcionss o Decret: Supremo N° O04-2003-E0 que

|| aprueba o Regamenio de ia Ley de Relorma Magsteris y sus moafearas, o Decreto Suvemo N° 01201500 ™
| #pruebs o Regaments de Organizacién y Funciones del Minsierio de Educasidn el Decrets Supema N° 015-2002-E0 qus
| sprueban e Regfaments de Organizacian y Funciones 98 s Diectiones Regionales o2 Bdurastn y de 1as Uniisdes de Gesbir
|\ Educatva y las faclades previsias en la Lay 27444 Ley del Procesiments Adminsirabvg Gene's!

SE RESUELVE:

ARTICULD 1" APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaes sague &
anéxd que orma parle da |a presants, suscrt por la Uredad Ejecutora y o perscral docenia gue 3 contruactn s indea

|
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Wi FLRIVTALL Y
APELLIDOS ¥ NOMBRE S
BOC DE iDENTDAp
LEND

FECHA DE NACWENTO
REGNEN PENGONARG
TITULO '3 GRATO
ESPECILLIDAD

DATCS DE LA PLAZA:
RIVEL EDUCATIVD
WSTITUCION EDUCATHA,
OG0 DE PLAZA
CARGO

WOTIVO O LA VACANTE

CARGH, HORARLL

CATOS DEL CORTRATC:
M* DE EXPEDENTE
REFERENCIA

VIGENCA DEL CONTRATO
JORKACA LABCRA,

DE LA ADJUDICACIOH

ALAOCA CORY, JUDTH MARSEL
DN N anprined

FEMENND

1R

DL W 15900

PROFESOR

LENGUA ¥ LITERATURA {COMUNICAZICN)

Sacundiii

SIRAYE

TTSIE0ITNE

PROFESOR

REASIGNACION POR UNDAD FAMILIAR DE YILEA TICOWA, EMRICRIE SEGLINDO,
Resalucion K* 0314172022 DUGELES

2 HRS TUTORLA ¥ ORIENTACION EDUCATIVA, § HRS COMUNICACION EY LENGUA
MATERNA [LENGUA CRIGMAALY), 18 HRS COMUMICACION EN SEGUNDA
LERGUA [CASTELLAMD] 5 HRS REFUERZ0 ESCOLAR, 1 MRS TRABALD
COLEGIADOTATENCION FAMILIARMATENCION AL ESTUDKANTE

Q12 N DE FOLIOS 1
ALTA DE ADJUDICACION
Dende o 0UDN024 hasta ol 21121924

30 Hatu Pedagbyicas
PRUEBA HACIONAL

_ AATICULO 2°- ESTABLECER, contome a Avens | g8l Decress Soseema N°
Sla-WNEDY, que corment & documenin “Convals de Seeicio Doceme”, o4 tay il e ek
38008 0 18 Clbugu's Seata %3 08 meckoion e conkiy cusiquena de ow motves

ARTICULD 3"~ AFECTESE a la cadena presapostial somesponaents 38 scuds & Tex's
oo Dedenad del Clas beader de Ganioss, Ll comi b 0 épone La Lay N* 31553 que apruety ol Prasupuesi dul Secior PUbics pard of AR Facy

YRAL EEP, EN NEXUS

=
t ARTICULD &*, WOTIFICAR. 13 presens . x
l RSt PRt B 4 CONDCITASNE § Accicras 00 Ley. BEENM Mes0uO0n @ W pENe Memiaa B P
I Reg'stress y comuniquess.
frs. NORKA BELINDA CCOR TORG
MGTWWEEEIWM
mﬂm - Lo G :ml:.::ﬁ
PLE THANTCINSD A 9TED
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UGEL Ef Collao

"Decenie de la Igualdad de et para mufires y homben”
“Afe & la unddsd, ba paz y ol desarrolle”

ﬂ“m.u-l.lll.lﬂ-_

Resolucion Directoral N° 000797  -2023

e 0440 2m
Vistos, loy documentos agundcs, y;
COMNSIDERANDO:

Que, &3 poilica dal Mnisiero de Educacion garactizar el buen iricio del afi
priovicadas y los compromises de peatidn escolar

Qn, ol anthculo 76" de b Lay N* 29544, Lay de Anlorma Magsienal dspore que
§ por rembramany son a%erdidas via comeie

Qun, el articio 1° de la Ley N® 30328 Loy que extabiecs maddal &7 ratera
Bdcatna y dcla oiras disposicones, sefiaa qua o Conbaly da Servicio Docents regulads en I Ley de Reforma Magsiena tane
por finaiidad panmitr la contratacién temporal del profescracdo e nsttucines e3ucativas pibicas de educacidn Bdeica ¥ Menicg

| p-'u:ru.:h-i,nHﬂmﬁﬂﬂhudnyﬂmmdmmmmhuﬁmmmﬂi::mlt':.Wasmr:am:;

| Que, por Decreln Suprama Ne Q01-2023-MINEDL, se aprusta la Koy qua regula
i & procecmanto pare 48 conirataciones de profescres y su renovacidn en el mares de! CONiraly de sanacad docerds en educacién

tdsica y lécnico productiva, & qua hace relerencle Lo ley N* 30338, Y Qo eslatiecs meddas en matera educatva y dicta by
: i : Pelacidn B procadmisnis, equslos y condicones para las

E:hﬂuahmwa'mﬂidumm docents ( Jefa de Recyacs

<Gn 8l visi busno da las dspendencas camespondientss da i UGEL. ol contrals susros ey &l docents ajudcady y ol

Etular oe la enicad v,

mmmumﬂ‘ﬂwmﬁuﬂmw.wu'mﬁw
de Fleforma Magesteral y su mogifeatona, Ley N* 11632 Lay de Presucussio ol Secior Pllics pan o Ao Fistal 2020, Lay W
. Loy e mmmmmrmmm.dﬂumwwmmmqu
dhqlmduimd-ﬂmhmwjmmﬁm.umﬁwmh' 00N -2 SAANEDY. qua
muw-mnwymmumwmmﬂ Aegaments de Crpiritacin v Funciones
Mﬂwﬂ%wrlummlnhmirmmdﬁﬁmﬁmaﬂhuﬂummﬂmi;

SERESUELVE:

ARTICULD 1*- APROBAR EL COMTRATO, par servicics perscnales segin el
mummmlmmmiuﬂmmrdmmM:mmmum
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11, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ HOMBRES
DOC. DE IDENTIOND
X0
FECHA DE NAUIMENTD

' o, PEGMEN PERSIONARK
MTITLLO oD GRADG

MIVEL Y10 MO0 DD

METITLCION EDUCA TS
CODIGD DE PLAZA

ey, MOTIVO DE LA VACANTE
' CARDA HORURLA

11, DATOS DEL CONTRATO:
H*DE EXPEDENTE
j_ REFEAENCLY
VIGERCLA DEL CONTRATD
JORNADA LABORM,
FASE DE ADLDICACION

a8 et b Cliasela Bavs

|I!':‘£1

ARTICLLE 4°- NOTIFICAR, |3 prese-m reichcde
| BSPIBEVE DETONTlab (ENE Ba DOTOCETSEH § AC00NeS 38 Liy. TR

ALAKOCA CORY JUDNTH MARBEL

DML K* 4107818

FENEMKQ

TS

(T

PRADFESOR

LENGUA ¥ LITERATURA J2CNUNCACION]

i1 Estundariy

MAMUEL GOMEALES PRADA
COINSED S
FROFESCR

CUADRD DE HORAS APROBADO 2033 - Russhuciéin N* 00T T -OUGELEC
HRS COMUMICACION EN LENGUA MATERNA [LENGUA CRIGINARLA|, & KRS

DESARROLLO PERSONAL, CIUDAZANLE Y CIVICA, 4 KRS TUTORI Y
CRENTACION EDUCATIVA,

1M% W DEFOLIOS 1)
ACTA DE ADNICACKIN
Dusse o 12020 mastu ol 1i12302)

19 Horas Petigigcn
PUN

X ARTICULD: I"» ESTABLECER, cordome o Acess 1 del Dec
'L ; W Baprrg §® S0
] NECU), que corters of Socumert Tonrals de Soraciy Docerls”, a8 causa! da resslucidn O LRty Casisen oy

0 mchvig

ARTICULO 3* - AFECTESE 2 la cadera ;
: 3 PILRAE Conwioondents o b -
4 Ueio Drdasado del Clas Soador da Gawzs, 'l 2 b dspone & Loy ° 308 FARNLEIN 08 $58'00 & Tat

Q4 antoela of Prodpuenn de Seckr Putioe sari el S Fruca

2 e TR

4 Reglstrese y comunguess.

FIRITARD Amieipag

Bva. NOAMA BELISDA CCORY TORO
HAECTOAA DE PROGARAMA BECTORIAL
WGEL Bl Cotan

MRBCCTOUGELEC
FEHE A

COMAG)

MUMCIARDG | AL
JCLEALP #
GDGCSISTEMANERUS | o .
202
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LGEL EL COLIAC
= - =Afo del Fortalecimlento de la Soberania Nacional®

Dasete por & presante daceménio la Adenda N 0007 & Contralo Administrarieo da Sarvioa N* 000201 - 2021 , suscril
—ghie l UGEL EL COULAD. com Regisho Urico 8¢ Cosybuyesls N° DOL062652T7, con domiciie en R SUCRE SN
detidamanie renneseniada por el Prodfa) MARISOL COADUIRS RANCS, idenilcads eon Documerin Kacional da dontdad
N° D1315768, an sy cabdad de DIRECTCRA a guisn adelaris g2 desgminarh LA ENTIOAD, y 92 la o¥a pare, el (&)
Srfa)|ra) JIDITH MARIBEL ALANDCA CORI, isentfcadola) con Documenls Nadona de dentdad N® 21075144 y Regista
Urizo der Condbuyenta N* 10410751441 con damicla m=al en JR. ICA 214 disnln ILAVE provinls EL COLLAD degadaments
PUNG, B Quies & afelachs 58 8 Sencoicarh EL TRABAJADOR &= e 1Ermind § condisanes squeslas

H Cliugula Primeta: Astecedentes
EL TRABAJADDR vers prestards 2 LA ENTIDAD & secaicio no sudnoms oo FORMADOR TUTOR DEL MIYEL
SECUNDARLA en ta UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, safarme i selal &f Contrala Admniareisg
de Seracios W' OCIR01 - 2021, con vigencia af 3TN0,

En e senide, [a UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAC, Ba sofidiads o plvoga del relenda Conl'eln
miesiando la necesidad de conlngdr con o BRrecios que viee presiandc EL TRABAJADOR, medante INFORWE
BENICO K® 038-2021-MINEQU-GRP-DREA.UGELEC-AGAJES? REHH g lecha 301 L2

: Pramoga
X a lenor da lo prevists en el arouo B° del Decreln Legislatvo N 1057, qua regua of Rigimen Especid da
AL riralacadn Admastabyva de Serdcios, v en wrhd @ ko dspuesin por of anicadd §° del Regamenio dol Decreto Legslate '
1087, mozifzado por Decrelo Supremo W' CAS-2011-2CM, acuerdan prorrogar dasce of 1 de Enero del 2032 al Y1 de
Marze dal 2082, of plazo de vigencia del Coniala Ad=inistaten de Serdcios N° DO0EDT - 2001

" Clisula Tercera: Vigencia do Cliusuias Confractuales
Todas las demds clinsulas corfraciusies coriinidas en el Coriralo Admisigtraivo de Servicos W° 000201 - X021, permanecan
inaknratdes

setin do conformidad y aprcbacidn de las condcones eslaiecidas & @ presents Adanda las pantes i suscrben e Fes
§ iguamentn wihdcs, e cudad de lave o 05 da eneeo del 1000

3::"'::"4"'--'
EL TRARA AR
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UGEL EL COLLAQ
"Decenio de la Iguabdad de Opertunidades para mujeres ¥ hombres"
"Adio del Fortalecimbendn de |a Seberania Nacional”

% | . ADENDA N* L CONTRATO ADMINI ERVICIOS N* 000201 - 2021

“—

/a1 'Coata por of presents documestn la Adenda K 0004 & Convaby Adminisratvo de Senvicios N* 000201 - 2021 , suseris
e la UGEL EL COLLAD, con Registo Unico de Contribuyente W' 20408265207, con domiclio en JR. BUCRE 44,
dobicamente reprasantads por @ Proffa) MARISOL COAQUIRA RAMOS, Mesifeadn con Documentn Nacina' de ldentidad
N* 01315786, o0 su calead de DIRECTORA a quien adelais se denominerd LA ENTIDAD, y de fa ofa parte, o (la)
S a{ia) JUTH MARIBEL ALANOCA CORL, ‘dentfeadn's) con Document Naziond de Wertizad N 41075044 y Regista

da Conribuyenis K° 104 80751641 con domicilo reaf en JR. ICA 394 disirtn ILAVE preninela EL COLLAO dapartaments
PUNC, & quaen en edelante sa lb denominard EL TRABAJADOR & s thrmines y condicianes sigisnles:

B Cliusula Primers: Antocadentes
EL TRAHAJADOR wiene prostans & LA ENTIDAD o seraco ro mubinomo soma FORMADOR TUTOR DEL NIVEL

SECUNDARIA en la LINIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, oordorma b seflla & Cormaln AdminiaTate
de Serviood N* 000201 - 2021, con vigenaa al 3170712021

En ese sentdo, la UMDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAQ, ha sofctado |a prémega def referids Confratn,

manestandy la recasidad de contnuar con los sanicios qua viena prestands EL TRABAJADOR, medianis INFORME N* 011-
2022-MINEDU-GAP-DREPIGELEC-JAGAIERH da fecha 200412002

Cliwsula Segundy: Promoga

Lis parias, & benor d¢ lo pravisio en el riulp 5° del Decrelo Legisiatvy NP 1057, que requis o Régmes Espocial e

Conlratacin Administativa da Servicies, ¥ an virud a ko dispuesta por ol articun B del Flaglaments del Dearpin Legisiatye N*

1037, modficads por Decrelo Supreme N* 85-2011-PCM. acuerdan proerogar desde &l 01 de Abell el 2022 al 30 de Junia
. d81 200, o plazo de vigencia duf Conmal Admiris s de Servicos N* 000201 - 201

*g::: « Glynula Tercera: Vigancia da Clbsulas Contractuaies

= il *‘Fﬁf‘:&m churlas conractusles comandas en o Conbrat ASmn sTatws fe Saraccs N SO0 - 2021, permarecen
W

e T

Wy

En sefial de conformidad y aprsbacin de s ondiciones estabecidas en 1 preseste Adends 128 partes 1 ksorban e b
'ﬂ HETpans guaments vildos, an L clidsd de v, al 01 de abr! cel 22D I o

gl

EL TRASAJADDS
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UGEL EL COLLAO
“Decenbs de la 1guaddad de Oportunidsdes pars mujeres y hombres"
“Adin del Fartalecimbento de la Soberands Naclonal®

AN D CONTRA INIST DE SER SN0 = 202

-~ onsin por 8l presants documentn 2 Adenda N° 0045 & Conrat Admirstaties e Seracios NY 000201 - 200 . SURE

7% "l la UGEL EL COLLAD, ot Regisro Unio 3 Conbibuyen N* 20055007, o tomicin en A, SLCAE S

W), | Sebidamenis representada por of Ora. RORKA BELINGW CCORI TORO), idsnidtzas on Dogumania Nazona! de Wentdad 1o

T o o UNIGH, en su caidad de DIRECTORA 2 quien adelasts s denomings LA ENTIDAD, ¢ o8 s cira parin, al a

e i 2(ta) JUDITH MARIBEL ALANOCA CORI, idertfizasols) con Documerin Naciond ge Ke-taad &0 41075144 y Regstm

M 20 a8 Lontbuyente N 1041075144 con domicha real an JR. 10A 314 dstrin ILAVE provancia EL COLLAD depariamenty
PUNO @ quign on adelants ¢ |# denominers EL TRABAJADOR en los rmings y condeionss sguienies

P Clausuda Primer; Ansecedentes
EL TRABAJMADOR wviens pesiandg 8 LA ENTIDAD el seracia no autiromo coms FORMADOR TUTCR DEL NAVEL
SECUNDAAIA en |s UNIDAD DE GESTION ECUCATIVA LOCAL EL COLLAR, comorms 1o seftaa o Conts Admicisbaie
da Bevizos N* 000201 - 2001, ton vigenaa 2l 110720H

En esn senbdo, 3 UNIDAD DE GESTION EDLICATIVA LOCAL EL COLLAD, ha soiciladn b préimoga gl seferida Conbrata,

mavlisiando L2 recesidad de continuar oon ke servicos gue vene presilanda EL TRABAJADOR, medasie OFICID N* 08
NIEME-DREPUGEL-ECIAGR.EM de fecha MO72022

Clbuyda Segundy: Fromoga

Las parles, @ tenor de b prewo en ol ariculo 5 del Cecraly Legivana W® 1067 que regula ol Régmes Especal de
Conalactn AdminsTalva d& Serdcics, y en virud 8 1 dispuesto por o aticus 5 o Rlesjlaiesrn del Daren Legalatre N
1657, medficada por Decrels Seprema W° OG-2011-FCN, acuedan pramoger desde o &1 de jullo del 2022 al 30 de
stptlembre ol 2022, e plazo de vigenoa ool Convatn Asmestrivg da Seracct NE I0A301 . 2001

e dusula Tercera: Vigencla de Cldusulas Conlraciuales

=, Cldusla Tercera

*E; w2 _nd.'n 18y iy ciusubas conTackiales condendas en o Conkata Admnsiratvg on Servions W' 000201 - XM per=arncne
N DBeratiey

e 1

r"."..-';':;' setal de coviprmicad y aprchacdn de fas condoanss estatiecidas en 3 presene Adarda Lay partes & guscrben e 1es
gy Remolares Guainenie vildcs, en @ cudad de v, ol 05 de juba del 2027

AT EF,
St o, gt e
l_'.'\-\. T .:'I:-"'III I_.l
3 I.'?:-h J ": . |I
T :.."I-" “.b.i. e — 21
e I " f_._'_;..i-. fury ,—_—._:;..;{-E_.{.. o
LA BNIDAD - EL TRABAIADCR
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UGEL EL COLLAO

"Decenlo de b Igualdad de Oportinbdsdes pars mejeres y hombres"
* & fvo ded Fenalecimientn de la Soberania Mecion"

NDA N* 0006 A MINISTRATIVO DE SERVICI =

o, gor ol presente socuments |a Adenda W' DO0S & Convalo Adminairafvo de Servics N 00001 - 2021 |, susonio
5T S U ls UGEL EL COLLAD, con Rsgisto Unico de Corfibupmnle W* 2040368207, con domisha e JR. BUCRE &N,
rapressniads por o Dra. NORKA BELMDA CCORI TORD, ieabficada con Documenio Nasordl de Wdenbdsg W'
&n s calidad de DIRECTORA a quea adelante se denominard LA ENWTIDAD, y de & oba parte, el (a
1) JUDITH WARIBEL ALANOCA CORL ierdicado]a) con Documento Nacioral e idenitdad N° 48075144 y Regat
Conibuyenie N* 13410751441 com domichio real en JR. ICA 394 disitn ILAYE prowncia EL COLLAD departamen
PUND, & gules &1 adelars 38 b deeomanard EL TRABAJADOR £n fos birmings y condoonas sguenis

B Cuiusuls Primens: Ariecedostes
EL TRABAJMDOR wans prastands 8 LA ENTIDAD el sericis no aubnoma como FORMADOR TUTOR DEL RIVEL

BECUMDARIA &n i LMIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, canforme ko sehala of Contraln Admervstrato
S Serdcos N* 000201 - 2020, con wpanca al 100,

En ese senlds, la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, ka schoftade b priwmga def eefendo Contrale,
manifisiandy 13 necesidad 0 conSrul con ko senvicios que wens prestando EL TRABAJADOR, medarts OFICIO K* D16
MZ2-NE-OREPFUGEL-ECIAGR-EM de fcha CAND2L

Cléwyuls Segunda: Prémoga

Las paried, & benor G b preasls en o arficulo B del Decrobo Legalativo N° 1057, que megula of Asgmen Expecal de
Contraiacin Adminis¥ratva dn Servicios, y en wrtud @ I Giapuesto por ol adticelo 5° del Regiamentn del Decren Legalatm 1
- 1057, modtieads por Decroly Supremo N® 065-2011-PCM. acuerdan promrogar desde el 01 de Octubee del 2027 o 1 ds
: Fﬁﬂuiﬂm ¢ plaza de vigencia del Conlrato Adminsirabe de Servioos N° 000201 - 202

' Cribaslia Tarcern Vigencia de Cliusulas Contractabes
“Tocas s garmds Chusu'as conbachsies conlenifas en of Canbaly Admnisbatog de Servioos B 00201 - 201 permanscen
fuifar ahigdy

» En sl de conlormecad y aprobanon oe las condioones e4tableccas en la resente Adenda L parted I8 duscrhen an e
ERHAeS uaTeclE vAKI0E, m L oucad e Lave, o 1B de ochbee del 1052

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

RE"CERCE ¥ ..Eu_ﬂhﬁ

EENCITREE L SNOITHARSTE I3 TRISTES

SANCIENIS I ESNIICWHIRGETN 3C WEIJIUD

UREE & "IFE THILL TRTE0ATY T NI TMIDD

THIOT WAISYIOOR EOTIEED dwﬂﬁﬂ m

——

FETFITIOECE = 2O

LSIvsEsdrsE — 28

FAGDITREE & SEECITWIHTETE 5 WRIZZA0

SERCTENSS I SO ndSaihiid 33 YLD

S3UREE | "N WIAs EXTERIYY 1 W YRR

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Jr:‘

09-oEr™s 3 "HET TWIDL

EEmSITEd L SENCIOWWENGETS BT ymiSlAl

EENIISEEL b SEINCTOWHINTMEN 3 YEIZLLC

BOEES F oS30 TMIO: EETECa'Y ¢ EETYH TNIOD aaCERhE & CErY TWLRI

el - v

FINOITNAE @ S99 OTHANTHEIN 9 WRIDTHY

EINITENEd § FANOISTEINETS 30 eNisfaa

MRS Ui TR

67020 %r ° WWWR TYIDL

R L e Y~ T N P R F R P P LT PR TR TS B ]

ARTIRNEIE = 2T

i
THOTT WATINGODT G Imw_mﬂmu.w "n.

T

FITLEER aWD &3° 0E Y EFE
o - el d e ] - en
LIEED 3 /9 TRRALS
= .TFH : STHVRDCENT
BT i s

.E.E.“H_.!E
CaRlIsI E
R S
PR e

PRV KR PR (e T

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Il".'

gl
i.l._f.
.l.hhll.lm
L
.._-.-rr.l.h_
.-_,.r-..wl.El
PISSTORRE] L ERRTITONHINOMTY BT WNINIal EINOCENNY 1 FIMOISWENRCRNN BE WNLILED
EINCICEESY & FENOICYHINTETH WS WHIZTEC FINCITNIS & R WEEIHEEE 55 YRIJG4D
2 A LTT THEOL L {5 EF'L ¢ CBIT Tl =11 EBG FS0L ' F Tl Tiios
e B el ﬂ.H il e 5 i gk eV TeiC L o |1l1i-+I+-.IT|1.II.F.I.l.I.II Bm e sk e e e & e iy

BN dngts 1gE
L Lo ] R e e R L s e L L st h L ] ]
M4 TEKEWD
CEAYRI] SEd BN Tad
THCEY

nh:ﬂn;u.ua.m.n
SaREIHT Y E
amtlEe 26T

g THIYET = 3 CAC1IIG0 m TG HCw LOTITRINGE - 274 Bﬁ
EEEN = ESTOVCoNDY ¥ QTECELHIN l..._....._.ﬁuwn i

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

L ] ._..-_..niH

s G

EMCIENAT & TENIICYEIRTSI 30 WEITIID

PERCIGSEA] B Bl OsATd BD s LEs

el TTEOS [+ 1] ._.u -. e TRISD

W TREE  OWD

SETODTY u.-._u_.._._n

LETFRERREE = 2O

o l... TEARES
SIVEIISNTd NENTTEL
THOE KEertEd

HELY b e ._..-m
S HE ey s | !H.-H-.

ﬂmﬂ.—.ﬂ oETEMY
Nl OSETIMY

_.nl._..l._.uH_n_ﬁHn..

BT I EENDITWEEREONTE 30 WMIZIEDT

Fibcaidd & SN0 SvEINTAY B WRiDlaD

L By Toog BETEEY 1 "CEE WL PRL™R ¢ WANWE TYILL
B T E T T T MR TR e S S 8 B e S S G S

SEERET) BT
IgVE LL)
kb eI 3= Bpenicrica

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

TERCIFCEG & S3mOEIvElMrsd®y ¥C ¥RISTED

EIROISRAE & FEGINAMCNTY 30 TSEIJT40

ot @ EET TR =RTEEE 7 TUEES TVIRD GRS e THISL

ThE" BgE -

e e ey L s EEREEE T Y E RO N BN S NN NS e e
Wi TR

nn_-.__.r_-n.nu.-u_-. WIMTETL

LTEET]

RIETNOEFD 35 OIS THIR

FANCIENE 3 TENIIONETNINED WS WHISTHD

ElOl il B EEeCIOwaINCRd B9 wANC31d9

ATEE F TORIE TGS CATL00 e | W Teald

S e —

LATFasRordl — 354

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

r "
_-....
B
WA
ll#.'..ﬁ
i g
FESTEd 1 eBciioveTHoEIR 3T YRIIISE
FIASIERI & RPSI A E I wioieg
BE*ERL"E ! “BET Thaioe BETRES - TS50 TWICL Gl R i e
A e e e ey e == EEEEEEE S e e Sy TR LIRSS EEE RN B

LIJIAFgaREE ~ ot

i
Aaa
o
ey
L
i
DECINNE & FEROI TS ¥ TRIZXTES
TANGIERDT & EaNCEowidtHId 33 ¥MIdiag
207 cae g 3 "HET TYISS BEtERE 1 "ofEd dwlai SE° 200"y 1 S TeICL
EETArET T ETTEEE TR TS S T e e R S e e B e
D e WS ol e ] IEITE &
e e R I S S N S e

LECHFITHDRDET = SCH

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

g by

—_— + f
I
VGEL EL (OLLAC-ILAVE
“sfio dal Bicentenario del Peni: 200 aflos de Independencla®
2

presente documents e Contrate Adminkitrathve de Sendclos que celrbean, de una parte, UHIIJ-I-EI'HL
flil e ::rnﬂ:‘,m LOCAL EL COLLAD, con Regrsre Uinico de Contribuyente J0S06266207, can domiilo en Jr- Satre N
=, 318 representado pof s profesora MELLY ZAVALA BANEGAS, idenaticads con DMENT G131120L, en su cakidad S Drectafd,
iien procede én ush de Lis faculiades prevstas en La BD. N® 1583-3020-DREP, quien en adelinte o denameard LA
= .[HTIDI.D_. y de la efra parte la Srja) FUDITH MARIBEL ALANOCA CORI, jdercficada con DWE N® 41075144, con AUC
N 10410751841, cors domicilic an JiL ICA 314 , provincia de EL COLLADy Depanamento de Puna, 2 quien en adelante 1

¢ dencerinard EL TRABAMDOR, ¢n los términad y LondKianes TS

Bl presente condrato e celebra esclusmamente al ampare de lid gresemns dapoiitiones B
»  Decreto Legalstive NY 1057, que reguia of Régimen Especal de Conlrmackin Adminitrativa de Senitics [en
j adelamte “régimen CAS.
«  Oetrele Suprema Wt OT5-1008-PCW, Reglamenie ool Decreto Legsiathve &9 1657, modificado poe Decretg
Supresng MY B65-2011-PCAML .
o Ley WU ITELS Codige de Erica de la Funcidn Pabica y nemas complementarias
# Ly N 2ET71, aue regula L prohibicidn de mercer la facdtad de nombramiemo y conbralacidn de personalen &

secior pubboo en cakd &8 pareniEsioy narmak pomiplementiias
sentencia del Tribunal Constiuclonal recalda en el expedienie N¥ 000002-1A0-PUTC que decdsa

constitucionabdad del ségmen CAS y su raturalerd laboral.
¥ Laley N¥ 20549, Loy Chee Driablece La Eliminacada Progresiva del Régmen Especial def Decreta Legslativo 147
y Diterga Dedeches Laborales
“+_ w  OECRETO DE URGEWCIA NY034-7001
v Las demads dsposiciones que regulan of contrato adrministratesn de servitiod

CLALSULA SEGUNDA: HAT
o Blpresente Cantrabo Adménisbriling S8 Servipins constiuye un régimen especial de contratecsdn lakoeal para el sector
piblice que 5@ cpletsa conforme a o eviablecida en ¢l Deoreto Legslalive K°L057, jus Aormas neglamentarad ¥ denis

normas de maleiid présugiaaita que tesullan perlinentes

Par tu naturalera de régimen liborsf especial de coriratacidn del Eviado, corfiere 2 EL TRABAIADOR, unicamente, e
derechos y obligacionses establecidos #n el Decreto Legislative N° 1057, su Reglamenta y modificabodias,

CLALSULA TERCERA: DRIETD DEL CONTRATO

L TRABAJADOR y LA ENTROAD suscriben o presente Conlrale temgoral trangions a finque ¢l primend S8 detempits de

Aarma vl y subordrads coms FORMADOR TUTOR DEL RVEL SECUNDARIA -m en |3 UNIDAD DE
ol EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, cumplendo Lis funcianes detalladas en B2 Corvocatoria para la Comtratacian

inistrativa de Serigion v gue forma pane tegrame de! presente contrite, par el plato sefalddo e 13 claua

]

A
S & PR

.-_.

|.|.1:-parm acuerdan guee la duracidm del presente Canirais 52 iniia 3 partir 07 de Mayo del 2001 ¢ concluye el da 31
de Julla del T0E1 ; pedado sujeld a ev@vacign de desempeho.

[l eoevir i pesdied Ser renovade v'o prorrogado, sepun decision de L& ENTIDAD v d& [L TRABRAJADOR, no pucienco &n
ningun caso exceder el a% fiscal En cand que cualquiera e s partes decida no prowogsd @ Ho fendvad @l oonirato,
deberd notdicario a ka otra parte con una anbopacdn fa menar de cinto |5) das hisdes privios a e vendimienta, kn
embargo, la omisibn del aeiso no generg L obligacidn de pronrogar o renovar § cortrata.

5 [L TRABAIADO®R continda prestands servicics 3 LA ENTIDAD una ver wencida el plage del presente contrat, dbe se

il o —— el e B ik e e e s el e ] e Rl i ol i el srer s ke alsdeisls Tieral

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Fy

UGEL EL COLLAC-ILAVE
“ho del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia®

De las DISPOSICKONES COMPLEMENTARIAS FINALES, del DECRETO DE URGEMCIA NE 034-2021: 1. Autorizase a ki
ertidacles da la Administracidn Pablica comprendidas en ol anticuls 2 del Decreto Legislative N° 1057, Detrets Legislatiag
~ ue regula el régimen especial de contratacin administrativa de sorvicios, de manera esceptional, a contratar
gryidores civiles bajgo e régmen del contrato administrativo de servicios, hasta el 17 de maye de 2021, £ plazo de e3tos
| [eantyates o sus respectivas prérrogas, duran tomo mdximo hasta la conclusidn di 1a vigentla de la presente dispesicidn
= ~Cumphdo el plato, tales contrates concluyen de pleno dereche v son mulos los actas en eomtracie que conlleven a sus

3-_!1 istiones. La comunkcaclde gue b ontidad pudiera hacer de 1a conchatién del winculs contractual tiens caracte:
::_;uéamm:: infoamative y su omisida na gerera la prarroga del contrate.

En caso que LA ENTIDAD de per resueto unilateralmente el presente Cortrato antes del plazo previsto y sin mediar
incumplimiena por parte de EL TRABALADOR, éste tendri derecho a la penalidad prevists en el artloubo 133 del

Reglamento del Decreto Legislative 1057, sarobado por &l Decreto Supreme 075-2008-PCM y modificada por &l Decrelo
Suprema 065-3011-PCM,

CLAUSULA QUINTA: HORAS DF 5F NADEA, DE TRARAK

Las Pares acwerdan qua L cantidad de horas de prestacian efectiva de servcio ala semana ijarnada de trabaja) s came b
miximo de 48 horas. n caso de prestacion de servicios sutorizados en sobre tiempa, LA ENTIDAD 211 oblizada a
tompendst 4 EL TRABAJADOR con descanso fsico eguivalente al tatsl de hargs prastadas en cagesp,

?Mreup:nhuld:ddtl fumplimients de lo sefialado en [a presente cldusyla serd de e go do la Direcsitn de la Imstibagidn
aliwa.

mmn percibira una remunaracidn mendusl de 57, 4000.00 Sales [CUATRO MiL 00,100 SOLES|, manta que

.. 371 bonado conforme a las disposiciones de tesorerla que haya establecido el Ministerio de Economia y Finamzss
|I'}ﬂy£ tos montos v afilizciones de ley, a3i coma toda deduccidn aplcable 4 EL TRABAJIADOR.

'I-II
< 1.}

] ¥ FOR
EL TRABAJADOR prestard los servicios en las instalaciones de la instaucidn Educativa de

¢ Colao. La Entidad podrd disponer [a previacsan da
f servicio definidas par LA ENTIDAD

b jurndicodn de la UGEL EI
servecios Puers ded lugar designasds de acuerds a las necesidades do

Cumgler eon L4 obligaciones a 54 tange dericadas del presente Contrato, a5l cam con las mormas o S ')
inlefmad vigeries de LA ENTIDAD que resultisen aplicables a esta medalidad contractusl, sobre s base ce 1z
buena fe labaral
Cumplirffan i prestacion oe seritiod pactadod, segdn o horare que oportunemente e comunigue LA ENTIDAD
Sujetarie o la supervisldn de la epecuciin de los servicios por pare de LA EXTIDAD
ko divuigar, revelar, entregar o poner a dispedicitn de terceros, dentro o fuera del tentra de trabsja, sahe
sulorizacion expeesa de LA ENTIDAD, la Informacidn proparcionada por é31a para la prestacsdn del semvicia v, en
| penersl, 1ds informacidn & la que bengs acceso o 1 que pudiera produck can seasion del seritip qQue presta,
duatarvie y dispues v didpuds de conchaada la vigencia del presenie conlraty

l &) Abstenerse de redlipar acmdnes U Omilianes que puderan perjedicar o Fentar la ITAGEN titutional da LA
" ENTIDAD, pasedardn dbsoluta conlidencialidad.
' fl Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la imegridad de la documentacidn que 52 proporciang

gl Nodelegar i subcontratar total ni parcialmente L prestacidn de wus sendicios, tenienda responsabilidad por 1

ejetuchin ¥ cumplimienio.

b} Dfras que establetea Lo endidad 0 que sean propias del puesto o funcds 4 desempadiar

San derechos de EL TRABAMDOR |03 siguientes.
a} Pengiblr b remeneracdn meniel acordada en |a chiasula seata del presests Certratc

JR. SUCRE s

L]

P
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UGEL EL COLLAO-ICAVE

"Afie del Bicentenario del Perd: 200 afios de Indepondencia™

Gaorar de venticuatro (24) haras continuas minimas de descanse por semang Mcho descania 48 bamard 1odos
3% dias domingo de cadi semana, salve pacts en contraria.
Wacer uso de Lreinta [30] diss calendarios de deszanso fhico por afo cumplido. Para determinar la opartunidad
del ejercicio de este descanse, s decidicd de mutyo acserdo. A falta de acuerdo, decidicd LA ENTIDAD
observanda lis daposiciones corespondientes.
Gozar efectamente de las prestaciones de salud de ESSALUD, confarme a las dapaticiones aplicables.
Afisarse a un régimen de pensionss. En e plaro de dier [10) d¥as, contados 3 panir de kg suscripeidn del contrate,
EL TRABAJIADDR getserd presentar Declaracion Jurada espeoficando el régimen de pensiones al que desea eslar
ikada o al que va 52 encuenira Mliado.

1) Gozar del permise de lactancia smaterna y/o licencia por paternidad segsin kag normas coeres pondientes

£] Gozarde los derechos eolecthos de sindicalizacion y buelga cordorme & las normis sabre [a matera,

h}  Gozar de los derechos 3 que hace referentia B Ley 89 29783 = Ley de Saguridad y Salud en el Trabajo

il Los demds derechey edtablecidas en ol Deoeto Leghlathve 1057, su Regliments aprobade gar Decreto
’ Supremo O75-2008-PCM v modificatoris.

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO:

En los cases en gue sea necesario para el ewmplimlento de sus Tunciones, e tradads de DL TRABAJADOR en ¢ dmbito
nacional ¢ inbernacional, og garios inkserenies a exias actividades |pasajes, movildad, horpedaje, widticos y [arifa dnica
pof uid de aeropueris), correrdn por cuentas de LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CAPACITACIGH:
_ .- KL TRABAIADOR podra ser capatitade conforme & los Decretos Legislitives Nos. 1023 v 1025 y normas reglamentarias,
455 a ka3 mecesidades institucionales.

M0 SEGUNDA; EIERCICIO DEL PODER DISCRELINARKD

Legilativa 305T aprabado par ol Decredo Supremo N OT5-2008-PCM y modificida par el Becrelo Supremo
I:I'E.!'r 2003-POM, condorme & lid nanmil camplimentaras sobre Lo materia y a 105 Instrumendos Imiermes que para tales
efectos dicle LA ENTIDAD

| clAusuia pECIMG TERCERA: DERECHDS DI PROPIEDAD ¥ CONFIDENCIALIDAD DF LA INFORMACIGN

b } Las obras, creachones inteleclusles, ciendificas, entre otros, que e hagan realieado en el cumpdrlenta de lis
obligaciones del pretente contrato com bod recursos y medios de la entidad, 5o de propiedad de LA ENTIDAD. EA

| cualquier caso, los dereches de Jutor y demds devechos de cudlquier ndturalesa sobre cualguier materll producide bajo

[ las estipulacsones de este Contrato son cedidas & LA ENTIDAD &n forma exclusiva

3 DAD DE £L TRABAJADDR
.-’/:; ..~..JJt I1IITI-D-I||EL e compromete a faciitaer 2 EL TRABAIADOR materiabes, mobkilians v condickanes mecesarias para el
vet Adeldacd detarrollo de sus sttividades, siendo responsable EL TRABAADOR del burn uaa y conservacion de ks mismod,
| R M'ﬂ | desgaste normal

de determananie ¢ incumplimients de lo dapuesto en 1 presemts cliusula, EL TRABAIADOR deberd rewaseir &
EMTIDAD confarme & bs disposhcianes vbermnas de data,

La ENTIDAD en ejercicio de su poder de direccitn sobre EL TRABAMDOR, supervisard 1 siscuridn del serviclo matsria
cel presente Conlrata, encontrindose facuitade & exigr a EL TRABAJADOR la spicacién ¥ cumplimienia de los Rerminas
el presemte Conlratn,

La evalubtitn de £L TRADAIADOR 5o sujetard 2 bo dispuesto por s Decretos Legislatives §°
reghameriarias, eios Ligls 4 W° 10Xy 1025 v sus mormas

JA. SUCRE win
% il
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UGEL EL COLLAC-ILAVE
*Afio del Bicentenario del Perd: 200 afos de Indepandancia”

cLAusULA DECIMO SETIMA: SUE |ENTO DF FUNCIONES
LA ENTIDAD y quedar sujstod las acciangs adminisirativas de

EL TRABARADOR podrd jercer la suplentla al inflesicr de
camisiin de senvicios y desigracian y rotaciin temparsl

sefialadas implican e
lazo del Contrain seftalaga an la eldsula cuarta

| incremento 2 la reEmuEnerackan masisual 3 que

Ki la suglencia ni |as acciones de dexplazamienic
del prosente Contrato.

so refiere 13 ohdusula sexta, il modificacién del p

AVA; WTD OE CONSTANCIA DE TRASAID

fha nCofespanderd 2 LA ENTIDAD, 3 braves de la Oficing de Recuriss Humanos
; s an0R, de oficie o 2 pedide de parte, Bl respectve Cortificade de Traba,a prestado baje gl régimen CAS.

a la que haga sus velss, mtorgar 3 EL

¢ unilateraimente gl kigar, liempa y maodo de 1a

En ejecitio de su poder de directidn, LA ENTIDAD poded modifica
in que ello yaponga 12 guscrimeldn de un Faevo }

prestacion del senvico, respetande  criterio de ragonasbilidad, y §
contralo o adenda

CLAVSULK VIGESINA: SUSPENSION DEL CONTRATC

El Contrate Administratie o Servicias se cuspende en los slguleries supuedlos:
1. Suspensidn can contraprestacifing

L& SLpUesing regulades &n el régimen contributiva de EXSALLT.
sujotad a5 disposiciones lega'es reglameniarias vigenies

Par ejercico dil derecha @ descarsa pra y podl piatal de la trabgagora geslante. El pagn de los subgidicd
| correspondientes 5 suEia 2 las disposiciones legales y reglamentaras e |la matedia,

por Bcencla con goce da haber, cuanda carresponda cenlorme 8 lo dispuedto por ¢ Decreta Legslative 1025,
fecreip Legislatho gue pansena sormas de capacitacidin y rerdimients para el sacigr pablico y normas

camplementanas.
por licencia per paternicad, de acurrdn 3 lo establecido en |a Ley W2 25409 — Ley que confeds ol derecha de

lipentia por paternidad 2 lod trahajedores de la actwidad puinbca y privads
g Cbnod swepuesios patablecicdas an narnas de skance general a los guin determing L& EMTURAL en 5u% irechay

e P

Em rslas casod, & paga de & remunerac i e

| 2. Suspensice iin contragrestacion

‘ Bar natef uso de pearmikns perscnales en forma pacppcional, por Chdsas dekigamente justificedas

El comirate administralivo de servicios 3& extimgue en los sguantes §UpuUrLLas

al D1 falecimiento de EL TRABAIADOR.

Bl La estincadn de la enticac

¢l Porvoluniad urdateral fe EL TRABAIADOR. En esios cascs, geberd comuricar 3 la entidad
de trenta [30) dias naturaies anTRriares ¥ cese, sahvo que Ia Ertidad le subarde un plazo menar.

dy Far mutuo scuerda pntre EL TRASAJADOH y LA ENTIDAD:

¢} 5 ELTRABAJADOR padece o Invalider abicluta permanes
I prestacién del serviio.

f| Por decdidn unilsteral de LA ENTIDAD justentads

| darivadas del contrato o de las sbegacions normdiias aph

| gn el cusnplimiento de lxs fareas encomendadds

| il La sehatacs en el ullma phrrafa de 1 cliusula Cuarts diel presenbe contralo

by El vencimeenie del cantrato.

Er el case del liberal f la entidad debard comunicar per escribd 4 EL TRABAJADOR ¢ incumphimients madiznle Und
notdicacian debidamente sustentada. EL TRABAJADOR tiene un plaza de cinga dias (5} hibiles, e oual pusde §er
arnpliade par LA ENTIDAD, pira espleids las Descaigas que eslime Convenienis Vencida ese plaza la entigad debe
decidi, en foema motivada y Segun has eriterins G& raponabidad ¥ propaecionalidad, si reswetye o na &l conirate,

or wna entipacn

18 sohirediniente declarsda por FSSALUD, gue impics

en @l ircumahmienta wpustficado de Ws obligacicnes
cabbes al serdicio, fungidn @ Cange; a &0 4 geliciarsia

JR, SUCHE &n 4
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VGEL EL COLLAO-ILAVE
“Afo del Blcentenario del Perd: 200 afios de Independencia"

mitdndolo al cantratado en un plazo no mayer a diea (10) dias hiblles. Esta decisidn es impugnable de acuerdo 4
1o 16 del Reglamento del Decreto Leghlative 1057, moddicado por Decrate Suprema 0552011 - PCM.

mirataclén Administrativa de Servicios eonstituye un régimen especial de eontratackdn lboral para el sector public
tuyas derechos, beneficios y demds condiciones aplicables 3 TRABAIADOR son bos previstod en el Decreto Legishative
1057 y sus noemas reglamentarias yfo complementarias. Toda modificacidn normativa es de aplicackin inmediata af
Contrato.

Las partes sefialan coma domiclio legad las direccianes que figuran enda infroguccidn del presente Contrate, lugds dance
e les pursard vilidamente s notificadones de ey,

') Les cambios domicilarios que pudieran oourrir, sevdn comunicados notarisimente al domidlio legal de la cira parie
dertrg de los cincn dlas sigulemtes de iniclada el trimite.

L ﬂlma derivades de ka prestacidn de ot servicios ejecutados conforme & este Contrato serdn saometidos al

_ Trbunal del Servicia Civll en recurso de apelacion, confarme a lo establecido en el artioulo 16 del Reglamenta del Decreto
Legiskative 1057, medificade por Deoreto Supremo G65- ha11- FOM.

Las disposiciones contenidas en ef presente Contrato, en relacida a su cumpliméenta y resoluckin, se sujetan 3 lo que
establerca el Reglamenta del Decreto Legislatiog N° 1057, moddicatonia Decreto Supremo D65-301 1-PCM y Sus Aormas
tamplemenLan,

En sefial die conformidad v aprobacion con las condiciones ectahlecidas en &l presente Cantrata, (33 partes [ suscriben
en cuatro sfemglares [gualmente wilides, en la cluded de Bave, a los 1R dias ded mes Mayo del 2071

) =

oy P .
i ‘E- — _. :_"‘LII:-,-:?'..-.J{.'-

'r. MDA le Focgi Eme
i HCCTORA j

} UEEL G P kkd R ILAFE i |

|
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" UGEL EL COLLAQ
HFL “Afio del Bicentenarie del Perd: 200 afios de Independencia-
DR
'§ N* 0001 A T0 ISTRATIV I0S N* - 2021

. Canste por & prasents documento la Adenda W* 0001 & Contrato Adminisratve da Servicos N 000201 - 2021 , suscrin
--;;1 enfra la UGEL EL COLLAD, con Regisir Unico de Conribuyente W* 20408285207, pon domiciio en J8. SUCRE oM
¥ | debidamente representada por el Proffa) NELLY ZAVALA BANEGAS, dertficada con Documents Nacional de identaad '
- 0131202, en su caldad de DIRECTORA a quien adelanie 38 denominad LA ENTIDAD, y de la ctra pare ol [la}
b Sr{ajdita) AIDITH MARBEL ALANOCA CORI, idertfizada con Documents Nacicnal de identcad N* 41075144 y Registro Unico
de Contrinyonts N* 10410751441 con domiciic real en JR. 1CA 314 dastrits ILAVE provireia EL COLLAD departamertn PUND,

aquien &n adelanie se le denominath EL TRABAJADOR en los birminos y congicicres §igunnie;

s Amlecedanies
TMEMMHMWWEMEWMHMMNMMFMHHMDE.MIEL

NOARIA en la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, conforme ' sehala of Coniratn Adminiaratio
ica N* 000201 - 2021, con vigercia al 3112021,

Wl s¢ santide, 12 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, ha saicaada i promoga del refendo Coniraiz,

manleslanda la mecesidad da continuar eor g senizios g vieng preslands EL TRABAJADOR, medianis INFORME N*
R012-21-DUGELEC da lecha 13087204,

Cliusula Sequnda: Prérroga

Las paries, @ lencr de b previsto en el arlicuio 5° del Decreto Legslatr N* 1057, que regdd el Régimen Especal de
Contratacdn Adminisirafiva de Senisics, y en virkd a b dispuesto por el arlicula 5° del Reglamenta del Docretn Legislativg k*
1057, modficado per Decrolo Suprema N° 055:2011-PCM, acuerdan premogar cesds of 01 de Agasto del 2021 al 11 de
Cctubre del 2021 ol plazo da vigercia del Conlrala Adminisiralive da Serdcios N° B0C201 - 2024,

I Cliusula Tercers: Vigencla de Clavsulas Confractuales

| Todes las cemds clusulas convactugles coraedas en ol Conbraia Adminisyalivo da Servces N° 00020 - 20, permarecer
i inallzrablas.

|| En sahal de conlormidad y aprobacitn de [as condaiones establecidas en |a presanls Adenda, las nates o suscrben & ey
Psl ﬂ sjemgiaes iguaimente viidos, en |a cudad da llave, 21 18 de agosts del 2021,
b1
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UGEL EL COLLAO
“Afo del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia®

ENDA N° 0002 AL CONTRATO ADMINISTRATIV RVICIOS N* 01-2021

Conste por @ presanie documants la Adenda N* 0002 al Conirato Adwinistrativo da Sercies N* 000201 - 2024 | suseria
enfra la UGEL EL COLLAD, con Registro Unico de Conlribuyents N 20406285207, con domiclio e JA. SUCRE &4,
debidaments representada por el Profa) NELLY ZAVALA BANEGAS, identficads con Documents Nacsanal da idansasd 19
01311202, en s5u calidad de DIRECTORA a quien adelante se denominad LA ENTIDAD, y de la cira para, el (i3
Sr2)(1ta) JUDITH MARIBEL ALANOCA COR, iderificada con Documenta Nacional de Identidad H° 41075144 ¥ Ragisie Urco
oe Contribuyents N 10410751441 con domicili real en IR, 1G4 394 distrita ILAVE provincia EL COLLAD depariamesnts PUND,
3 quien en adelants sa ke denominar EL TRABAJADOR an los brmings y condiones BOUMTES

Clausula Primerg: Antecedentes

mnmmauMDMNMmmmmmmmmﬂ
UNDARIA en ks UNIDAD OE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAQ, annafaema la sehala el Confrala Adminishrat
105 N® D00201 - 2034, con vigancia a 11T/

E=a senloo, ka UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, ha soictadn la promoga ded refenda Contrato,

maniestands la necesidad de coninuar con los seniclos que viene prestanda EL TRABAJADOR, medante Exp N* 12041 e
fecha | 08200,

Clausula Secunds: Proroge

Les paries, a tenor de b previsio en ol arlicdo 5 del Decrels Legislatuo W° 1057, Gub negula e Régimen Espedal de
Conirakacién Administraive de Senvicies, ¥ en virud @ b dispussto por ef articulo 5 del Reglamenta del Decreln Leg siatva N°
1057, modficado por Decreta Suprema N° 0B5-2011-PCM, acusrdan prosrogar desde of 01 de Noviembra del 2031 al 31 da
Diclembre del 2021, el plazo de vigencia del Contrat Administrative s Servicios N* 000301 - 2021,

Clhizgula Tarcera: Vigencla de Clbusulas Contractuales

Todas las demas ddusulas confracisales comenidas en o Conlrato Adminlsreive de Servsos W® 000201 - 2021, pemanecen
inalterabias.

En sefial da condarmidad y aprofecidn de L condiciones establecidas en |3 presants Aderds iz paries ko suscriban en res
~mpsmplares igualments wilidos, &n la cudad da lava, el 30 de didembre del 2071,

Y

N AENTORD EL TRABAJADIOR
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N°D87-2020

Caongle por el presente documenlo & Contrate Administrative de Serviclos que celebra, de ana
parte la UGEL - CARABAYA, can Registra Unico de Condrbusante N*20406266975, con demicilic
enJr. Grau 411 de MACLSAN- CARABAYA, detdamenta reprasantada por el Mg. ABRAHAN IDME
MAMANI, idenificade con Documente Nacioral de Identidad N°* 02146588, en su caldad de
MRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL I, guien pracede &n uso de las faculiades, a quan en
acelante s& denominara LA ENTIDAD, y e ki elia parle, ¢l {la) Sriajiia) JUDITH MARIBEL
ALANOCA CORI denbficado con Dotuments Natinal ¢ Iperdidag N'41075144 y Repsto Onico
to Conbribuyente N*40410751449, con domiciba real an el Jr Iga N 314 del disinto de ILAVE da la
Prowincia EL COLLAQ Region PUND, & quien en adelants sa |z denominara, EL CONTRATADO en
ks Shrminas ¥ condiciones siguenns

MEFA: HA

El presente Cortralo se celebra ol amparo de 1as squientas dsaossones

Ley N 28044, Ley Genaral Educaciin

Ley N° 04712, Ley oo Presupuesio del Secior Pubico para el Ao Fiscal 2020

Ley N" 30057, Ley del Servica i

Ley MW" 27745, Loy para ‘a Transmsien Radal Tefevisiva de Oleras Laboralos

= Ley N' 26071, Ley que estadlece prohbicdn de emrcer la facutad de nombraminato y
contratacion de gersarial en el Seclor Pubhco, en cases de parentesco

* Decrets Urgencia N* D14-2015, Decreta de Urgencia que aprueba of presupuesto del sectar
pabdico para & adfio fiscal 2020

+ Decreto Legisialivo N'1057 que requia el Régimen Espacial de Confratacién Administrateyg da
Saracos

+ Decrete Legisiates N°* 1440, Decreto Legislative del Sislema Nacional de Presupuesis Punlice

#  Decrede Suprema MNOO04-2015-JUS, gue aprucba el Texio Unieo Qrdenado de la Ley M* 27444,
Ley del Presupuesto Administrativa Gansral

* Decreto Suprame N° 010-2012-ED. que aprueba & Reglamenta de la Ley 29719, Ley gque

promueve i3 convivencls si Vicensia en las insbbuciones Cducasivas

v Decredo Supremo N*D111-2012- ED, que aprueka e Feglamenta de la Ley b* 28044 Ley General
Educacitn

* Decrelo Suprema N* 040-2014-PCN, que aprusta el Reglaments Genera de la Ley 057
Servici Civil

¢ DOecrelo Supremo N° OF5-2008-PCM, gue aprueba e Reglamento ded Decreto Lagisialive K°
1057

¢ Decrelo Swpromo WY 00F2018-TR. que estabiece disposconas para o regisirg y ddusicn da
ias oferlas laborades del Esladn

* Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU, que aprueba Ios “lireamientss para la Gesidn de i3
Convivencia Escolar 'a Prevencién y 13 Mencian de 13 Vialencia Conbra MNifias, Nifas ¥
Adolescenhs

+ Resglucon Mnisteral N* 2912018 MINEDOU que aprueba ef 2Plan de Tracajs para ia
implemrendacitn de s Lingamenlos para la Gesten de la Corvavancs Estalar, la prevencidn ¥
'8 Alencan oe 2 Vicenca Contra lifas | Ndfos y Adolescenies

¢ Fesplucan op Secretana Gensral  NUUIH-2015.MIMEDY qué aprueda los “Lineamientos para
la Gestion Educaliva Descertralzada

* Resolucdn de Presdencia Epecutva N'233-2014-SERVIA-PE Que farmakza la aprebacion de
la Dwectva N* 001-2014-5ERVIR -GDSRH, gue dpriena los ineamierdos  Adminstracion,
Funcionamienta, Procedemienios de Insaipedn v Consiila cel Regpstro Maconal de Sancares
de Destitucian y Despida -RNSDD

* Resolucdn de Presidencia Eecutva N' 317-2017.5ERVIR-PE. que aprusiba k3 Derectiva N"
Q004-2017-SERVIR-GDEAH-"Nomas para la gestidn del procesa de Dasfio da Puesles ¥
Farmidacign del Marual de Porfiles de Pusstas —hE*

* *
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- i Hisaclonal de
* Resolcidn Suprema N 129-2018 PC M, quee crea la Comisidn de Em:;iexlmr i
haturdliza omporal denaminata “Comestn de Emnrgl!n:!-ﬂ ermgr Pt
Para la peoleceidn, prevencdn, y stencitn de casos de victencia contra la muj

Las demas dispasiciones que requian e Conirade Adminstralive de Serviciog
CLAUSULA BEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO

ratacid
EN presente Conratg Administalivo de Servicios consttuye un régemoen especial de mﬂm;-auu:
laboral para el secter pubicn que 5 celebran conforme 3 ko establecida en of Decreto Lagi

N*1047, sus normas reglamentarias ¥ Uemas normas de materia presupuestal que resuitan
pedingrlag

Por 8y natusalesa perfingnts de régimen taboral especial de corirmtacion del Estado. confiere a EL

CONTRATADD, Unicamente. 495 derechos ¥ chligaciares estabiacdas en el Decreto Lagisiativa
N D57, su reglamenio ¥ modificatarias

[ : DB CONT 4]

EL CONTRATO y LA ENTIDAD suscriben o1

en farma endividugl ¥ subordingdn cpmg AEOMPARANTE PEDAGOGICD DE EDUCACION

SECUNDARIA - COMUNICAGION PARA EEE POLINOCENTE, cmalicnga las funeisnas detaladas

= Servicos y que lurma parts inlegrarie del
- Par el plazs sefalagn sn fag clausulas siguisntes:

CLAUSULA CUARTA- PLAZD DEL CONTRATD

Las partes acuerdan aue la guracion de broseme contrale sn inicg g partir dal dia 16 dg dulio g
2020 ¥ concluye ol dia 30 de Seliombre de 20320,

El contrate podra ser Tenavads wo promegama SEOUN JeciEitn  de LA ENTIDAD 4 dm EL
I:QHTH.A]'ADD. M pudigndn en nimg - N Casa que cualquisra de s
partes decida no promagar aa aabers natidficars 3 A sirg PFafte can ung ANBTIPAcion no menor de (5
dias habiles previas a sy WG Tianba s embargo, la omisdn del @S no genena |a abligasion da
Proragar o renovar el contraln

5 EL CONTHATADD zorfinua rresiando seracios o LA ENTIDAD una voz vancidg el plazs gal
presenle goninaln, esiy ga enlande prorrogada de dermg #lomatica poe il misma plazo del contrglg )
perg dentro del prosents BRrLico Faoal

En caso que LA ENTIDAD de P resuello wndateralmenis |

Previsio y sin mediar iInGUmphmaenta Por parte de EL CONTRATADD axip
Penalidad pravista en el Arteuls 13 3 gal Reglarments del O
& Dacrato Supremn N'OTE-2008-PCM. v moditicadn par &l

tendra derecho g 13
SCreto Legistativo M® 1057 aprotada por
Decreta Supremag MTDES-201 1P

USULA QUINTA: HORAS SERWICI SEMANALES JQHHA!}LEIE TRABAD

Las parles Acunrdan que la cantidad de horas de Preslacan efecliva oel sericio g la semana (jormada
de lrabajo) &s come maxino de 48 horas. E£n casa da pras)

ACIOR 38 SErycing Bulorizados en snore
tamps, LA ENTIDAD ests culigada a compensar & EL C

ONTHATADO  con Sustanso fisicn
equivalents al total de haras prestadas en excesn

La responsabilidad del tumplimeanto de b sefiglams an la pra

sente clausula serd d carns del jefp
inmedialo, bajo la supervisian da 1a Ohcina e Recu:

|
508 Murmanas g g HuiD Raga sus vecnsy
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CLAUSULA SEXTA: RE MUNERACION ¥ FORMA DE PAGO

EL CONTRATO percibirs una remunesacién mensual de s/ 3800 O0itres md ochociertos DO/160
Uevas sales). monlo que serd abanadn prewio informe de cumplmiento de funcionas y Irabago
Encomendado par LA ENTIDAD y conforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido el

Ministerio de Economia y Finarzas. Incluye ks montos y alliaziznes de ley. asl come toda deduccion
aplcable a EL CONTRATADG

El egreso afestara 3

Fuente de Feanciamierte: Recurses ordinesiog

Meta (145

Programa O0%- PELA

Froducto £ 3000005

Aclwvidad G0I5RI7

FLncan 28

Divislan funciona’ s oAy

Grupo funcionsd . os

Especilica de gaslo (232011 Conlrain Admuniskracdn di Senasing
Especifica de gasla (.32 8.1 Contribuciones de Es Salud de CAS

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVIEIO

EL CONTRATADD prestara los seracios an junsdociin de |a Provincla de Carabaya, Heqion Punc,

La Enfidad podrd disponer [a preslasion de tericios fuera del lugar designada de acusrdo a fas
necesidades de sarvicio defindas por LA, ENTIDAD,

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DEL TRABAJADOR
San obligaciones de EL CONTRATADO:

&) Cumglir las obigacionas oe ACOMPANANTE PEDAGOGICO POLIDOGENTE DE EDUCACION
SECUNDARIA-COMUNICACION PARA NEE. POLIDOCEMTES, dervadas de presenia
Contraba, asl como con kas nomras y directivas internas vigentas de LA ENTIDAD que resultan
dplicables a esla modalidad conlraciual. soboe las Bases de la buena le labaral,

b) Cumnglir con la preslacian de servicios pactasos, segun el horaro que oporuraments le
eormurigue LA ENTIOAD

€} Sujetarse & la supervision de la ejecucdn de los servicos pat parte de LA ENTIDAD,

d) Mo divulgar, revelar, entregar o poner a disposicn e berceros, tentra o lueda ded centra dirasaja
salea aulirizacidn axpress de LA ENTIDAD, la informacian proparcionada por esla para la
prestacion del servicio y on general loda infornacdn a 18 que 1enga acceso © 18 Gue putera
preducir con ocasion dal seracg que presta, durante v cespués de concluda la wigencia del
presents Conlralo.

&) Abslenerse de realizar atciones u omisiones que pudieran perjudicar o alender i imagan
inslibucional de LA ENTIDAD, guardande abslula confidencalidad

fi Adoplar las medidas de sequidad que garanboen 18 iMegadad de la documentacidn Cue ga
prapof cans

gl Wo dedegiw ro subcontratar iotal ne parciaimente la prestacion de sis SErVICIOS, lenienda
responsalulicad par su gjecucitn y cumplbmenla

h) Cfras que establezca la erlicad o que sean propias del puesla o funcidn a desempefar

Son funoiones especificas del TRABAJADODR:

p
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a) Plandicar en equipa el acompanamients pedagdgico POLIDOCENTE en base af dagnosiico &2
necesidades y demandas farmatvas de kos docenies, consideranda ks marcos arientadares,
prolocolos, caracteristicas de las IIEE formas da aslencidn e instumentos propeas de
nbervencian, para promover mejoras en o desempeno docente @ incidic en los aprendizajes oF
ks esbudiankes

b} Coording con los directores de kas [IEE y equpos 1ecnicos de las inslancas de Gestidn Educaliva
Dwescentralizada (DREMGEL) las acciones que corresponden a su funcidn én el procesa oo
acompatamenta pedagdnece e mlorma permanentemente sabre (o5 kgros y opofunidades oe
megara en la priclica pedagbgica de s docenbes a nivel individual, institucional y de Red.

) Desarrolla las acciones del acompafamients pedagégico POLIDOCENTE congideranda s
proiocolos v demas insirumentas de fa iIMervencidn en el marco de la autenomla y desamalio
profesional dacante.

d) Promueve lareflexidn y aulorrefexidn de fa prags pedagdgica interculiural y bilingle del docente
que acompafia, a nivel individual v grupal, an base a la observacidn, registng v andlisis de

evidencas en el marco de ka autanomia y desamolio profesional dacente para la mejora de 1os "}
aprendizajes de lps estudiantas,

a) Oriena procesos de desanolio curricular con efferios de perlinencia culiural y linglisica, asl
como el uso da los malenales educalivos en lenguas angirales y castelane, Considerando las
necesidades farmativas de s docentes y el lipa de IE POLIDCCENTE [unidocenie, palidacanie,
multigrace/mustiedad, polidesenle complato) desde |a ferma de stencidn del Models de Senacia
EIB de foraleciméanto Cullural y Lnglistico o de Revitalizecn Cultural y Lingiistico.

fl Asesoria & docendes y dractores de las IIEE POLIDCCENTE en la arliculacidin enbre sscuwela-
farilis-comunidad alrededor de los procesos educalivos

o) EvalGa los procesos y resultades ded Acompafiamiento Pedagagico POLIDOCENTE en base a
evidencias el progresa oe les estudianies desempefdo de los docenles para la mejora de la

h} Brinda capacitacidn y acluaizacion a los docentes de Educacitn Secundaria para el desarclio
de los procosas de ensefanza y aprendizage en la lengua ariganana de ks nifies v niftas como la
ensefanza de casbellano como segunda lengua en forma oral, teniendo en cuenla la natakera
y las enfoqiies del nivel, en concordancia de las formas de atencidn dal Modelo de Servicio
Educalive POLIDDCEMTE.

i} Desarmolla acclones e auloformacidn en eguipo de scompafianies en eoordinacdn con la
DREMMGEL o manera reqular para 1a revisién de su propla praciica yla mejor d& su desempefio
coma acompalanla,

j| ldenbfica, acompana y sistemabiza buenas praclicas de doceres POLIDOCENTE para & Y )
intercambio de experiencias exitgsas

SU i & B
Los derechas de EL CONTRATADOD son los sguienles:

a) Percibir 1a remuneracidn mensual Boordads en b cliusula sexta del presante Conrata

b} Gozar de (24) horas conlinuas menmas de descanso par semana, satve packa on contrana.

¢) Hacer uso de (30] dias calendarios de descanso fisico remunerado por afo cumplido. Para
detenminar ka oporiundad del ejercicia de este descanso, se decidird de mubuo acwerda. & Taka
de acuerdo, decidird LA ENTIDAD observanda las disposcones comespondienies

d] Gaozar eleclivamene de las prestacones de salud ESSALUD, conforme a las disposiciones
aphcables

&) Afiliarse a su fégimen de pengones. En el plazo de diez {10) dias, contados a pashr de la
suscripodn del canlrato, EL CONTRATADD debera presentar Declaracen Jurada especficande
el régimen 0 pensiongs de pensiones al que desea estar ahliado o al que ya se encuenira
afdado

iy Gozar el permiso Of lactancia malerna yia licenca por patermidad Segun 1as rommas
corresporaanies

4
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C
a) Gozar de los derechos colectivos de sindealizacion y huelga confarme a las normas sobire 1

rhaleny :
f} Gozar de los derechos a que hace referencia fa Ley N° 26783 Loy de seguridad y salud en @
fraban
i} Los demas derechos estpblecidos an el Decreto Legeslalyo NU1057, Su Regiamenis aprobado
pot, Decrelo Suprema N*076-20008-pem, y modificatonas

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En ks Ca80s g sean necesarios pars of cumpliments de sus funcones. I rasiado EL CON m-“_-.';ng"
&n el dmbita nacional e internacional, los gastos inherentes a estas actvidadaes (pasHes ’"':""'EI'EEE-
hospedaje, wiaticos y farifa unica por uso de aerppuerio), CoMeTan por cuenia de 3
ADMINISTRATIVA UGEL CARABAYA -MACUSANI.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CAPACITACION

EL CONTRATO podrd ser capacilada conforme a los {Jera.mm Legisiativos Nos 1023 y 1025 ¥
normas reglamentarias, de acuerdo a las necesidades mslitucionalas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIFLINARIO

LA ENTIDAD se ancuentra ‘acultada a ejercer el pader disciginano a que se refiere el Artll.'.".r.-'.;'l ! '.-'._?-
A del Reglamento cel Decrelo Legislabvo W'1057, aprobado por & Decreto Suprema M .12;.:
aprobadn por e Decrelo Supreme N7 075-2008-PCM, ¥ muodificada por ef Decreto Supremo N° CA2-
2011-PCM. conforme 2 a8 normas complementarias sobre [a matena y a bt instrementes intermos
fue para bales efectos dicla La ERTIDAD,

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DERECHOS DE PROPIEDAD Y MFEIDENCIALIDAD DE LA
IRFORMACION

Las obras, creaciones inteleciuales, sientificas, enire olros, que se hayan realizado en el cumplifreents
de las obligaciones del prassnte corirgla con ks facureas ¥ miedios de la enfidad, son de PfﬂF'IEIdE'J
de LA ENTIDAD. En cuaiquier caso, los derechas de aular y demas derechos de cualqueer naluraleza
sobre cussquier maleral producido baje las eslipulaciones de este Confrato son cedidos a LA
ENTIDAD en forma axsluswa,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: RESPONSARILIDAD DEL TRABAJADOR

LA EMTIDAD, se compearmele a faciMar a EL CONTRATADC materizics, mobiliang ¥ COnNdCiones
nacesarias pata el adecuado desarrofio de sus aclividadas, siondo respansable EL CONTRATADO
de bwen uso ¥ conservacdn e los mismos, salve el desgasta normal

En caso de delemminerse e incumplimiento de lo Zispuesto en la presente clausula, EL
CONTRATADO dobora resircir a L& ENTIDAD conforme a las disposciongs internas de esta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO

L& ENTIDAD en ejercicso da su podar de deeccidn sobre EL CONTRATADO, superasara ki éecucion
gel servicio malaria gel presente Condralo, encontrandose facullade a exger 8 EL CONTRATADO 1a
aphcacion ¥ cumpbmienla de los lérmmos del preseaie Sonlrato

CLAUSULA DECIMA SEXTA: EVALUACION

La evaluacidn de EL CONTRATADO se sujelara a lo dispuesic pos los Decrelos Legslabvos BNos
1023 ¥ 1025, ¥ sus normas reglamentanasg
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CLAUSULA_DECIMA_SEPTIMA; SUPLENGIA Y AGCIONES DE DESPLAZAMIENTO DE
FUNCIONE§

EL CONTRATADO podri ejercer 1a suplencea af imteriar de LA ENTIDAD y quedar sujeta a las
acciones adminsstralivas de Comisin de servicios y designacion y rotacidn temporal

Ni 1o suplencia nl las accignes de desplazamiento seflaiadas imphcan el incremento de [a

TEMAInerackin mensual a gue se rafiers |a cliusula sexta, m [a modficasidn del plazo del Contrato
seflalado en b cldusula cuarta del presenie conlraio.

u ECIMA OCTAVA: OTORGAMIENTG DE CONSTANCIA DE TRABAJO
Comesponderd a LA ENTIDAD, alravés e fa (icina de Recursos Hemanas o la Gue haga sus veces
olorgar a EL CONTRATADO, de oficio o de peduio de parle, la respectva Constancia de Irabagn
Prestads baw ol régimen Cag

En ejercicio de su Pﬂ_-tb&r de direccein, LA ENTIDAD podra modificar unilaleralments el lugar, tiermpan
¥ rrmdn-r_le la prestacion del BEfviCio, respelando & crteria da rezonabfidad, y sin que ella suponga i
SusErpCion de wh nueve contrato o i et

CLAUSULA VIGESIMO: SUSPENSION DEL CONTRATO

El Contratade Administrasive de SUTVICS 58 Suspends on les siguientes supusstos

1. Buspensién con contraprestacian:

* Les supuesio regulados an el régimen contributive de ESSALUD. En ast

_ 0% casos, el pago de la
Sposiciones legales y regiamentanas vigenies
* Por gjercicio del derechs al de

Slijeta & las disposicionss legales ¥ reglamentarias de la materia

* Por licancia por goce de haber, cuando corresponda tonforme a lo dispuesto por el Decrels
Legistative N* 1025 Dacrato Legislabvo que aproeba nermas, de capacitacion y rendirriprdg para

& seclor pdblico ¥ normas complemestarias,

Pof licencia por paternidad, de acuerdo 3 lo eslablecido en g ey N 29403-Loy que concads |

derecho de licencia por paternidad 2 los Trabajadares de 12 actividad pdoscs ¥ Privada,

» Odros supuestos establecidos en normas de alcancy gereral o los que determine LA ENT) DAD

en sus direclivas internas

2. Suspension sin contraprestacion:
Par hacer uso ce permisosg persanales en forma excepeiona’, sor causas debidamente justficada

c SULA ESIM IMERA; EXTINCION DEL CONTRATO

El confrato administrativo de sarvicies se extingua en los siguentos supunstos

#) Elfallecimienio de EL CONTRATADD.

b} La estincidn de L& ENTIDAD,

€] Por voluntad unilateral de EL CONTRATADD. En eslos cas
cofl una anbcipacian de teata (30) dias naturzies anlanares
Aulonice un plaze meanos

dj Por mutuo acuerde entre EL CONTRATADO ¥ LA ENTIDAD.

&) 5 EL CONTRATADD pideca de invalidez abscluia PErmanants
ESSALUD, gue impida ia prestacion del servicia

fI Por decisiin unilaleral de LA ENTIDAD sustentasa en el incumpiimienta mnpusificado de las
obligacianes darivedess del contsate o de las obligaciones normativas agbeables al sary cim,
funcidn a cargo; o en la deficiencia en o cumplimiento de las tareas encomendadas

9} La sehalada en el Witime pdrrafo de la clausula cuarta det presente contrato
h} El vencamignio cel contrala

0%, daberd comunicar a la enlidad
al cese, savo que LA ENTIDAD I

sobrevingnle declara par
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En el caso del ieral fi
moumplinenio medsante
Pplazo de
descargn

LA ENTIDAD deberd comuncar por ascrto a EL CONTRATADO en
una modificactn debidamente sustertada. EL CONTRATADO Bene un
cinco ﬂ"l!- fb:l hl‘h:lFs. el Cual D‘UE”E‘ Lirf Hmpa-:h pﬂ; LA EHTID-I"D para BEpTRRa %
'00S que eshme convenente Vencido sse plaza LA ENTIDAD debe decir. en farma matvada
¥ S8Qun crenos de razonabilidad ¥ proparcionadad, s resuslve o na af contrato, comunicdndale al
contratado en un plazo no mayor @ ez {10} dias hdbilgs Fsta decaidn es mpugnable de acuerdo &l

Articulo 16° del Reglamenio del Dec 7 i
: crelo Legislativo N* 1057, modificade por Decreto Supremo N
UG5-2011-PCM " J

CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: REGIMEN LEGAL APLICABLE

La Contratacidn Administrativa de Servicios constuye un régimen esgecial de contratacion laboral
Para el sector pubbco cuyos derechos, beneficios y demids condicones aplcables a EL
CONTRATADO son los previsios en o Decrelo Legeslativo M* 1057 y sus normas reglamantarias y/o
complementanas. Toda modificacdn normativa es de aplicacian mmediata al Confrato

SULA ESIM H
Las partes sedalan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccion del presents
" Conlrato, lugar donde se les causara validamants las notificaciones de |a ley

Lo cambios domicilianios que pudieran ocurnr, serén comunicades notarialmente al dormiciin Wegal
de 1a obray parte dendro de las cinca dias siguientes de iniciado ef trdmibe.

CLALUSULA VIGESIMO CUARTA; DISPOSICIONES FINALES

Las conflictos derivados de lp prestacidn de los servicios ejeculados conforme a este El:-nt'_am SErAN
somelidos al Tribunal de! Sendcio Civl én recursa de apedacion, confarme a lo establecida en el
Adticulo 16° del Reglamento Decrato Legislative N* 1057, mozificedo por Decreto Supremo N* 088«
2011-FCM

Las dposiciones conlenidas en el presente Contrato, en relacidn & sw cenplimienta y resalucion, sa
sujetan a o que establezzan el Reglamenio del decreto Legis!ative N* 1057, modficatoria Decreto
Supremo N° DB5-2011-FCM y sus normas complementarias.

En safial de conformidsd y aprobacidn con ias condsciones establecidas en el présente Contrato, a3
partes o suscriben en bres gfamplares igualmente viSdos, &n Macusan, 2 16 de Julo de 2020

)
_ Snia) JUBITH MARIBEL ALANDCA CORI
O M| W 02146588 0N | W 41075144
ENTIDAD CONTRATADD
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ADRENDA N'002-2020 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N® 087-2020 UGEL-C

Consie por el documento ba Adenda HN*002-2020 al Contrate Admmistrativo de Servicees NY087 - 2020
UGEL - C. suscrto endre la UGEL-CARABAYA - MACUSANL, con Registro Unico de Contribuyents
N 20406266975, con domicilhe en N Greu 114 - MACUSAMI - CARABAYA, reprasentado pof el
Prol. ANDRES CONDORI VEMEGAS, entibcadn con Documento Nacional de [dentdad
W01 224545, en su calidad de DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il quien proceds en uso
de las facultades, o queen en adolante sp denominard LA ENTIDAD, v de la cfra parbe, Sela)ita)
JUDITH MARIBEL ALANOCA CORI dentificado con Docurmenta Nacional de (dentdad N* 41075144
¥ Regisira Uniea de Conlnbuyonte M'1041075 1441, con doemicda raal an el Jr lca N° 314 del disindo
de ILAVE de la Provincia EL COLLAD Regidn PUND, a quien en adelante se b denominara. EL
CONTRATADO, on los brmings y condicssnas siguisnbes

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

; : EL TRABAJADOR, viene presiando a la ENTIDAD el servicio no autdnome coma ACOMPARNANTE'
; ..L-. Laeaig PEDAGOGICO DE EDUCACION SECUNDARIA = COMUNICACION PARA IIEE POLIDOCENTE,

2B b i e la SEDE ADMINISTRATIVA UGEL - CARABAYA, conforme ko sefaiada el Contrato
% s T Aoministrative de Servicio N* 087-2020 UGEL-C.
|

o | L En este senlido, de la SEDE ADMINISTRATIVA UGEL - CARABAYA, ha sobctada la prérraga del
'-.‘{h “f‘ i refernds Contrala, manifeslando la necesidad de continuar con 108 Sericos que wene presfands &
Ll TRABAJADOR, mediante OFICIO M09 29- 2020/ DREMUGELCIJAGP.
CLAUSULA SEGUNDA: PRORROGA

Las partes. a tenor de Io previste en el Adiculo 5°del Decrato Legisiativo N'1057, que regula &l
Regimen Especial de Contratacidn Adminisirativa de Servicios, y en virtud a lo dispuesio por el
Arbiculo 5°del Reglamento del Decreto Legislalive N*1067, modificado por Decreto Supremo M0E5-
2011-PCM. acuerdan prorrogar desde el 01 de Octubre de 2020 al 31 de Diciembre de 2020, o
plazo de vigancia ¢l Contrato Administralive do Servicos N0BET-2020 UGEL =2

CLA CERA: VIGENCIA LAUSULAS CONTRAC ES

Todas las demas cldusulas contraciuales conterddas en el Contrato Admmistrative de MPDBT-2020
UGEL -C, permanecen inallerables

En sefial ge confermidad y aprobacién cen las condicicnes estatiesidas en el presente Contrato, las
partes b suscriben an dos ejemnplanes iguatmante vaktos, an Macusani, el 01 de Oelubre de 2020

;rf .J.l'
J‘H | o
Prol. ANDRES CONDORI VENEGAS Sra) JUDNTH MARIBEL ALANOCA CORI
D NI N01324545 DM | N*410751 44
ENTIDAD

COMNTRATADRD
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BOLETA DE PAGO C.A.5, N" 0O0OLJC

HRE PUND
MGEL CARARAY A
BUC = FOAOGIEESTS LO41GT5T44]
JULID = 2020
Apellidos ! RLANOCA CORJ
Nombires i dUDITH MARIBEL
Fecha de Macimienta ¢ 17500/ 1981
Documento de Identidad i (D.R.I.] 41075144
i Establecimiento t BEDE ADMINISTRATIVA USEL-C
s Cargo { "RCOMPARINNTE. FEDAGDGICO EDUC. SECUNDARIA
—_— Tipo de Servidor i CONTRATO ADMINISTHATIVO DE SERVICTOS
— Regimen Laboral I ET-REG. ESPECIAL D.L. 1057 = CAS
= Cta. Telehhorro o Nro. Chegue: CTA=BH D4703062267

— Leyenda Permanente

! CAS N' OHT-201%-UGEL-C
Leyenda Mensual !

=== Regimen Pensionaric : Ley 19990
e L
—
n Lan b ot | - = N LN e v v e T T T I o o e ey e Y
— INGRESOS DESCUENTOS
— *Retrib CAS 1,973.33 -Znp
S iy =RenLts dta
—_
——— 1.
F iy
e
@
SSSS-  APORTES DEL EMPLEADGR
=5 “Essalud 174,25
iy
T-INGRESDS  1,973.33  T-DSCTO 256.48  T-LIQUIDO 1,716,85
MImponible 1,973.23
Mensajes

Vizite la ;;mqina Web de la USEL Carabaya: www.ugeicarabaya.edu.pe.

Fpresa ol 2021-04-20 18:18 - Dosde: 100.42,16.1 0841075144

i
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HOLETA DE PARD C.AE. W

DRE FUND
UVGEL CAHABRNYA

R = 204063 R69°Th 1G41a751 441
AGUSTO =  F0Z0

Apmllidos : ALANOCK CORL

Kpmbres : THDITH MARIEREL

Fecha de Macimiento : 17/09/198]1

Doouments de Identidad
—,, Eastablecimimnteo

Y

(0.N.1.) 41075144
SEDE ADMINISTRATIVA UGEL=C

_ Cargo 1 RCOMP BEDAGOGICC FDUC. SECUNDARIA
E Tipo de Ssrvidor i CONTRAT {INISTRATIVO DE SERVICIAS
= Regimen Laboral i B7T-REG. ESPECIAL D.L. 1057 = CAS
w4 Cta. TelsAhorro o Nro. Ehequ-: CTR-BH 04703062257
E Leyenda Permanente : CAS N" 087-2020-UGEL-C
= Leyenda Mensual 2
Q Eegimen Pensionaris p Ley 19990
—E
] :-"l'-"--------'-F'I'ITII'--- == CE L L L bt - F T T P F TR T T
E— INGRES0S I::IZE.SI:'LFEHITI',‘I‘E
: thetrib CAS 3,700.00 -Enp 481.00
E} -Renta 4ca 0. 00
—
—
o
==
=
We==_  APORTES DEL EMPLEADOR
= *EsSalud 174.15
Q
T-INGRESOS  3,700.00  T-DSCTO  $81.00  T-LIQUIDO 3 313 80
MImponible 3,?::[:; i e R
Mensajes
Visite la pagina Web de la UGEL Carabaya: www.ugelcarabaya ., edu. pe.
Ienpredo al 30290420 18:30 - Deada: 19042, 1810841075144
&
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BOLETA DE PAgo NGB, HY D65
PRE FliMO
UGEL CARABAYA
BUC = 20408266497y

10410751441
SETIEMARE = 2040

Apellidos ALRNOCK CoR

Nombres i JUDITH MARTEEL

Fecha de NMacimisnto
Documento de Ident idad
Eslablﬁr!mlﬂhln SEDE AhHIHlETHATIUﬂ UGEL-C
Carge “RCOMPARRNTE PROAGOGICO BOUC, SECUMODARTA
-ipq de Servidor P CONTRATO hDHINIETRhTI?D DE SERVICINS
Regimen Laboral ! BT-REG. ESPECIAL D.L. 1057 - CAS
Cta, TelaAhorra a Mra, Cheque: CTA-BN 4703062267
Ez Leyenda Permanents Chd R® 0B7-2020=UGEL-C
Leyvends Mansual

@ Regimen Pensionarig

17/09/1981
(D.N.I,) 41075144

Ley 19940
u
- —
—ﬁ ""ll'-""lh-'ll-l-T“—-r: Dlolanahsl L LT T T Sy LT — - -
— INGRESOS DESCUEMTLS
E;‘ tRetribh Cag 3,700 00 ~Ehn {8l.00
i e =Renta 4ta 0.0¢
—— =
L p 7T
— fﬁ%ﬂ‘*#&“" P
E!!E f?wﬁ’f?ﬁ AL
= - o7 124
— APORTES DEL EMPLEACOR TS e o it
o *EsSalud 174,15 o BN Ih
I=v ‘i::;gﬁ;ﬁ
T-INGRESOS 3,700,080  Topsern 481,00  T-LIQUIDD  3,218.0%
MImponible 3,000,840
Kensajes
Vigite la pagina Web de la UGEL Carabaya: wWW . ugelcarabaya.edu.pe,
Inpress o 2021-04-20 18 21 - Dosda: 18042 V10841075144
&
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BOLETA LR PAGD C.A.5., N* Hul ek B b
DRE FUNO
VGEL CARMMAYA

Rug 204062 ERATY EGHLGTS 1441
DETUBRE: = 2071
Apellidaon ¢ RLANOCACONT
Morlirea § ANTDTTH MARTREL
Frcha de Nacimiento : 1770971981
Documento de Identidad ¢ (DWN.T. ) 41075144
H ?Atahlnclmiﬂntu : SEDE ADH[H]SEEEE&E&IEEE#-E ——
aTrga i\W B0 EDUC. SECUHDART
. Tipe de Servider i CONTHA iﬁ!:ms'm}.ﬂw DE SERVICIOS
~ Regizen Laboral i B1-REG. ESPESIAL D.L. 1057 - CAS
: Cta. Telehhorro o Nro. Cheque: CTA-BN 04703062267
E Levenda Permanente UCAS N 087=2020-GEL=C
% Leyenda Mensual :
o Begimen Pensionaria ¢ Ley 1999p
4]
L
N H'I'Ilh'---'!'--I---|1|I|l—-1'r:=.i-l---'r-¢:---'-"n:ll—-—lr-n_ T=ITEE sl SO0 am -
= IHGRESOS DESCUENTOS
E-‘ tRetrib CAs o 3,700, 00 -5np
< =Renkta 4ga
m—
==,
-n
=
=
o  APORTES DEL EMPLEADOR
iﬂ *EgSalud 174.15

i LN ] ———— m—mEm ——— TEDL e me— TEXL

-y =

T-INGREEDS 4,700,050 T-DSCTO 481.00 T=LIQUIDO 3,219.00
Mimponibla 3,704.04
Mensajeas 3

Visite la f}aq;m Web de la UGEL Carabaya: wwW . ugelcarabayas. odu, pe.

Imprean ol F02V-04-20 18:27 - Dosda: 160.47,16,1084 1075144
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BOLETA DE PAGO C.A.5. N" 0OOL29
PRE PUIND
VGEL CARABAYA
RUC = 20406266975 LML DTEL 443
WOVIEMARE - = 200

Apellidos ALARNOCA CORT
Koz es ; JUDITH MARIBEL
Fecha de Macimiento 17/009/198]1

Daourento de Identidad (0N, I.) 41075144

Establecimiento SEDE ADMINISTRATIVA UGEL-C
Largo ACOMEARRNTE  FE ICa EDUC. SECUMDARIA
Tipo de Servidor i CUNTRATO ABMINTSTRATIVO DE SERVICIGS

Regimen Laboral

Cta. Telehhorro & Mro. Chegue
Layenda Permanento

Leyenda Mensual

67-REG. ESPECIAL D.L, 1057 - CAE
CTA=BN Q4TO3062267
CAS H" QB7=2020-UGEL-C

Regimen Pensienario Ley 19880
O o o e EaEETET TR lidseserr N e TS D e L wm
IHGRESDS DESCUENTOS
*Retrib CAS 4,700,010 =Sng 481,00
-fienta 4ta Q.00

£ X o oy S

J¢ Fa LR

12 i ™ 1
APORTES DEL EMPLEADOR ™' ° R o i
“EsSalud 174.1% T AR

T . O 1 3 e e T L P

T T Tl - oA ——— - Hp—
T-THGRESDS 3, 700,00 T-DE&CTA 4E1, 00 T=LIQUIDD 3,219 4
HImponihle 3, 740, 09
Honsajes

Visite la pagina Wek de la UGEL Carabaya: wwu, ugelcarabaya.edu.pe.,

e al 2021-04-20 183 - Dasda: 1004216, 10841075144

|
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ROLETA DE PROO €.K.5. N* 500128

DRE Mo

VEEL CARABAYA
HUC - F04062660%Y AL Bl
CBICTEMRAE = 203

Apell idos

Mombrea

Feicha de Hacimientn
documanito de Identidad
Eatablecimianto

Cargo

Tipo de Servidor
Aegimen Laboral

.ta. TeleAharrs g Nre. Cheque
Leyendas Permanente
Layenda Mensual
Regimen Ponsisnario

ALANOGEN Comz
JUDTITH MARTREL
17/0%9/14981
(D.M.1.] 43075144
GEDE ALMINISTREATIVA UGEL-C
Ex PEDAGOGICOELUC, SECUMORRTA
CONTRATO ADNTNISSTHATIVO & SERVICTAS
BT-REG. ESPECIML D.L. 1087 - ¢oas
CTh=BH 04703062267
CAS N (QB7=3020-UGEL-C

Lay 19539

CERC UL Ty T T T T T S S

- T - ———— T T i T e Ty e bl Bl ol b g g ——

INGRESDS NESCUENTOS
FRetrilh CAS 3, T00.00 -Enp
+tAguinaldo 300,00 -Renta dia

APORTES DEL EMPLEADDR

*EnSalud 174.15 ;
[ [ PR ———y - - :n_-l---""'"'. e L S - e PRI da i R R Sp———————— T T
T=LNGREROS 4,000,060 T=03CTO qE1 .00 == LICUING A, 519,04

Himponible 4, 10,00
Mensajes 1
¥isite la pagina Web de la UGEL Carabaya: Waw.ugelcarabaya, edu. pe.

rprpsn ol 30010470 1873 - Dasds 10047 16 1081075144

i
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UGEL El Collao

"&iio del Dicentenario, de |n comsolidacidn de susiirs Indepesdentia,
¥ dle la conmemarscidn de Iy herolcas batallag s Junin y Ayacucho.”

i"ﬂ-ﬂ l'Il.ﬂ.Iqlil

Resolucion Directoral N° 000162 -2024
ave, 4 5 FER jiin

Yistos. los documentos adjunics, v,
CONSIDERANDO:

' Que, es pollica del Mnisterio de Educasion garaizar gl buen incio del afo
espols an concondangia con las puJImumimdanrhsmmpfnﬂmtbgam paclar;

Que, ¢l artlculo 1° de la Ley N® 30028, Ley que establece madidas en materis
educalia y dicta oiras disposiclones, seflala qua of Conbrato de Servico Docente requiada & a Ley de Redorma Magisterial tene
Mﬁnﬂﬂaﬂwﬂ&hmmﬂnnhmﬂumhﬂﬂuﬂmhmpﬂﬂmﬁuﬂuﬂaﬁ&bﬁtﬂ ¥ 1éonico
productiva; 8s de plare debermnado y procede en e caso gue exista plara vacanty an las nstiuckres pducativas;

Que, por Decresy Supremo Ne 020-2023-MINEDA, s aprueba la Nomra que requis

! &l procedmients para ks contralacionas da prodesores y su rencvacidn en el marcn def conlrahn da servicio dacenta en eduraeidn
basica y beonico productiva, a gue haos rederanca a ley N° 30078 ley que establece meddas en maleria educaiva y dcia ofras
disposiciones, con el abjelivo de eslablecer dsposicionss en relacide d procedimiento, requishos y condicianes para la

conlratacidn de profescores y 1a renavacion e 5u conratn, &n kod programas educatives ¥ en kas IIEE pablcas de Educacidn Blsica
y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comilé de contratacitn docentn | Jefe de Resurics

Bfpane on e wisto bueno da a5 dependentias comespondentes da 13 UGEL, el contraio suscnin entre of docess Bdudicado y ol
e de la enbidad, v,

De confarmidad con la Ley N* 28044 Lay Ganeral de Educacion. Ley N* 25044 Lay
de Reforma Magistenal y su modifcatona, Ley N* 31953 Ley de Presupuesio del Secior Pibiicn para el Ao Frscal 2024, Ley N
| 303I8, Ley que estaniece medidas en maleria educala y dela olras disposiciones,  Decretn Suprema N* 004-2011-ED que
|| apnueba of Regiamento de |a Ley de Refoma Magsleral y sus modiicatoras, e Decreto Suprema N* 001-2015-WAEDY, gue
|| apeba of Reglamento de Crganzaciin y Funciones del Ministero de Educasitn, & Decreto Suprems N° 015-2002-E0, que
aprueban e Reglamento de Crgangaciin y Funcines de las Dreccones Regionales de Educacon y 0 las Unidadas de Geytids

H Ecucativa y las facutades prewistas en fa Ley 27444 Ley del Procedmienta Adminigtratw Genaral:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, per servicics personsies segun o
angxo qua forma parte o 8 presente. suscriio por la Unidad Ejecutora y ol personal docents que a conbnuacsdn se indica

i
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1h BATUGS FERSURALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRE § ALANDCA CORL, SIDITH MARIDEL
DOC. DE IDENTIOAD DML W* 40075144

END FEMER®O

FECHA DE NACIIENTO T

REGMEN PENSIONARD DL N* 19530

TITULO YO GRADD PROFESOR

ESPECIALIDAD - LENGUA Y LITERATURA [COMUNICACKN)
DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVD C Sacurdaria

INETITUCEON EDUCATIVA ] SIRATA

CODIGD DE PLAZA L MTSIHAIND

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA YACANTE -

REASIGNACION POR URIDAD FAMILIAR DE.VILCA TICONA, ENIGUE SEGLNOG,
Resolucidn N* 301017 222-DUGELEC

CARGA HORARLA ¢+ JHASTUTORA Y DREERTACION EDUCATIVA, § HRS COMUNICACION EN LENGLA
MATERNA [LENGLA ORIGIHARIA), 16 HRS COMUNICACION EN SEGUKDA
LENGLUA (CASTELLAKG), 5 HRS REFUEAZO ESCOLAR, 1 HRS TRABAID
COLEGIADOTATENCION FAMILIARIATENCION AL ESTUBLANTE

DATOE DEL CONTRATD:
K* BE EXPEDIENTE ] T N®CEFOLIDS: 11
f REFEREMCIA i ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO i Cunda o DUBIR 2 hasta ol 112004
JORINADA, [ABCRAL | 10 Horas Pedagaplcas
| CE L& aDJLDECACKDN PRUESA MACIDMAL
ARTICULD 2"~ ESTABLECER, covfrma & Aseen | as Decretn Supeero BY 030
WAIIMNEDU, que contene o documeeln “Coniras de Servicic Docecle”™, o5 causal de resolicin de! ponirals cuslquena de los mofos
A al o0 € 1 Cldusula Sanla

ARTICULD 3+ AFECTESE a 14 cadara [PeScpunilal CHEIRONGENIS da Bouinig g Tas
oo Ordenass del Clas leador de Gaston, 1l coma b depora La Ley N 30043 que spnucha o Pres.puesis dal Secr Plbico para g A% Fasa

o

ARTICULD 4"~ NOTWICAR. 13 presscss eciundn 3 1a parle imenesada & imianoas
BTN S PENEAE Pa%a S OnCoimeniD p Eocioney e Ley

Rugisnase y comurvguese.

FIRMADO ORIGINAL

Dva. NORFA BELINOA CCOR ToE
CIRECTO®A DE FROGRAMA SECTORLAL
WGEL El Colag

NBCCTDUGELEC L
FCHSLIAG {9t maczg A uTED
PCHCAAG Fil Y DrsiGIRENTES
HMC/ABOG | - AL

YhAZI EGR, EN NEXUS

......

4
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UGEL Ef Collzo
"Decenin de |a Igualdad de Oparivaidsdes pars majeres y hambres”
“Afio de la inddad, la par y o deaarealis”

G PRI B

Resolucion Directoral N° 000797  -2023

lave, ] 4 puo 217
Wistos, los documinios aduntos,
CONSIDERANDO:;

Que, e polfica dol Mnistera & Edutacion garastzar o buan ince o8l afs
escalar en concordanca con las podices priorizadas y ko8 comprormisos e gestidn escolar

Que, ol artloulo T6* de la Ley N° 29944, Lay de Reforma Magistana! dsoonehe
§ vaCanies mislomes en las ballutonas educalias plicas no cubierias por rombramiends on alendidas via conoursg
o confralaciin cocents:

CQue, ol artiosio 1* o8 13 Ley N* 30028, Loy que establace madidas en matery
Boucatv y gicla Gas dsposiciones, sefiala que of Conirat da Servido Oocente reguiada en la Lay de Reforma Magistenal fara

por finaiidad permilr la corfratacitin temporal dal profasordo en batbiciones educalvES pibicas de adutacidn bdsica y idenico
! mdu:tu:unmMymlnﬂnmuMﬁmmuﬂhmmﬁummm

Cug, por Decralo Suprema NE 001-2023-MINEDU, se aprucha iy Nomma gue regula
upm:u:lrrwrlupnmelllﬂa'ﬂhnmﬂruurum-mmﬂmwmmmnmdmmmmman
:-.hr:lyumm-pmda.:ﬁn.lqual'm:qrlﬂrll'l:l-l.hh-]lH'E-Dﬂﬂ.mif.nmﬂmmﬁdmmmnmmrdmmu

o b naficad de esiablecer dsposiciones en mlacian al procedmients, requisiios y condigone para las
oretd do prolescres i Su rendvacitn, en los programas educalivos y en las IIEE pibicas da eduzacian Badaiza y bécnico

Estando @ ko aetuada por 8l comid: de contratacidn docanta | Jele da Racursas
Pumatis, con el vislo buenc de las deperdencias comespondientss de la UGEL, & canvala Susariiy enire wl docents aditisado v &
bhular de o entidad, v

Co tonformedad con s Ley N* 38044 Lay Ganeral de Educacion, Lay N* 20844 Ley
@ Reforma Magistenal y su modifcatoria, Lay N* 31838:Ley de Presupossio del Seclor Publico para of Afo Fiscal 2023, Ley NY
30328, Ley que eslatiece medidas en malena educatia y cicta chas disposiclones, o Decreo Suprema N* 00420130 que
aprueba ol Reglamerio de la Ley de Reforma Magisteral y sus modfcatoras, el Decreto Suprama N* 001 2015-MNEDY, qua
aprueba o Reglamenito de Organzacon y Funciones del Minsieno de Educactn. o Regaments de Qrganizacidn y Funciones
#jrobada por el Gabsema Regons! y las facultades pravislas en la Ley 27444 Ley del Proced misnto AdmingTaTe Gensra

SE RESUELYE:

ARTICULO 1'- APROBAR EL CONTRATO, por ssrvicios persondieg segur ol
57830 Qo forma parie de la prasente, sscrita por 1 Unidad Excutora y ol parsonal docene que & contruacdn s indca

i
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I, DATOS PERSOHALEL:

APELLIDOS Y WOMBRES : ALANOGCA CORL JUDITH MARIBEL
DO, DE IDERTIDAD . DL N SHETE

EEMD :  FEMEMIKO

FECHA DE MACIMIENTO - 1TAgE

. REGMEN PENSIDNARIO ¢ LN 1M
B THTLLD YI0 6RO - PROFESOR
BlfEsPaciaLIon © LEMGUAY LITERATURA [CONUNSCACION|

e

12, DATOS DE LA PLAZA:

MMWEL YAOMODALIDAD - ' 5,0  Secundaris
IHSTITUCKN EDUCATA . MANUEL GOMIALER PRADA
CODIGO DE PLAZA © COINIEEMTI
CARGD i PROFESOR
el OTIVO DE LA VACANTE . CUADRO DE HORAS APROBADO 2023 - Resalecién ¥* D30029-2023-DUGELES
% conca HORARR § HRS COMUNICACION EN LENGLIA NATEANA (LENGUA ORIGINARIA, § HAS
DESARROLLO PERSONAL, CILIDADAKIA ¥ CIVICA, 4 KRS TUTORA Y
DRIENTACION EDUCATIVA
DATOS DEL CONTRATO:
W OE EXPEDIENTE . 1THd N"DE FOLIOS: 13
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION
WIGENCIA DEL CONTRATO Desdle of 11ARMI2Y hasta ol 3111202023
JORMADA LABORAL © thHoms Pedagigicas
FASE DE ADJUCHCACION i FUN

ARTICULD I*~ ESTABLECER, sonkenmm ol Asws 1 de Decrets Suprema N° (07
MEDU, qua ooimiend o documatly *Conlple de Serdds Doterte’, e chibE df resofuscn 2@ cosiia claldicend 8 lof motieng
Ydca an la Cliusda Serta

ARTICULO ¥*.- AFECTESE a l2 cadena peesuouestasl cormepordenic o1 acaa'to al Teels
| Urien Ordansca del Clasheador o8 Gastos Lal comi o dispone La Ley N 11538 4 aproete #f Fresupueits del Seckor PUtlco para sl A Fiscal

|
\I| ARTICULD 4"~ WOTIFICAR, |3 predana tedaucdh a lo pads maesada v nslaccas
|'| pdrminainsivas perieniss pard 54 CONOSTIENG ¥ Bisiches o8 Lay,
IIII
J Ruoglitress p comuniguese.
ol
FIREIATO ORIGINAY
dre. MORKA BELINDA CODAY TORD
DIRECTCEA DE PROGAAMA SECCTOAIAL
UGEL El Codps
KBCCTIDUGELEC
FCHS A
COMIAGI
HECIABOG | <AL
JOLEARS il
GDGCSISTEMAKERUS | - o
203

T |
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UGEL B COLLAQ
“Afio del Forfalecimiento de la Soberania Naclonal®

"3 [ ADENDA N 0003 AL CONTRATO ADMINISTRATIVO D SERVICIOS N* 000226-2022
'....J r kE

mﬁluwumnmwummwmmhmmmrbmﬂ Seracang N* 000201 - 2021 | suscnc

—itre la UGEL EL COLLAD, con Regat Urico de Contribuyesin N° 20MOGZG5207, con domicla an JRL SUCRE 5N,
gabadaments represeniada pot o Proffa) NARISOL COMQUIRA RAMOS, idsrifeady coa Dosumenls Mazional da identdad
K* 01215766, en su caldad de DIRECTORA a guien adelants g2 denomnard LA ENTIDAD, y de la cira paris, el [y
Sria(a)UDITH MARIBEL ALANDCA CORY idaniicado]a) con Cocuments Magional de Kenfdad W AIBTSTM y Pegata
Uiza de Comribeyents N* 10400751444 con domicio seal én JR. ICA 114 digfrils ILAVE provinga EL COLLAD depariamara
PUND. & ques gt adeacle o8 la denemnard EL TRABAJADOR & ks Himincs y cordasones s3uienies

,. Cliusuly Primedy: Antecadentaes

EL TRABAJADOR wero prestande o LA ENTIDAD o servicio no auiénema como FORMADOR TUTOR DEL NIVEL
SECUNDARIA #n ls UNDAD DE GESTICN ECHACATIVA LOCAL EL COLLAD, conlorme b sefala ¢ Conbraty Adminisiralive
de Saricos N* 000201 - 2021, con viganca al 31702,

"
FiraL

En ese senbdo, i UNDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, ha soictado la prémogd el rwleridy Contralo,
- Minleslands 8 nececkiad d0 confeusr £00 08 Sendcios qua viene pesandg EL TRABAJADOR, medanis INFORME
O TRENICD N® 838-201-MINEDU-GRP-DREP-UGELEC-AJAIESP ARHH & fachs 201272020

Prérega

e 5, 8 lenor 8 b preasin en o arfeuly O del Decrels Legisabvg N 05T, que regula ol Rigimen Especal ge

'-t;‘_h o --enialantn Advniskatva da Sarvcios, ¥ en wilid a b dspuesio por o arficuls 5 del Restames del Decrels Legssatva W'

T OBDET, medfeads per Decrels Suprema WP DE5-2091-PCA, arurcdan preeragar desde ol 01 de Enam ded M2 &l 3 da
Marzo del D21, & plazo de vigercia dal Confralo Admanisk afien de Senvioos N* 000201 - M0H

Clysule Tercars: Vigencls de Ciiusulas Confractuales
Tocas las demas clausulas contractasiis comenidas en & Conlraty Administaie de Saracios W' 000201 - 2021, permanecen
IFater ablbay

=R safial de conlormicad y agrabacitn de las condiciones eslablacidas en B prasesie Adenda, a3 paries lo sasorben en bes
. & fares cuaimarky wibdos, en 13 chdad da lawe, & 05 de ensnc el 20072

|1|."|"\"- :I

l
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UGEL EL COLLAD
) “Dhecenio de la Iguabdad de Opertunidades para mujeres ¥ hombres”
P H.\"-, "Afo del Fortalecimiento de la Seberania Naclonal™
S, '
7). ADENDA N 0004 AL CONTRATG INISTRATIVO DE SERVICIOS K° 000201 - 2021

i, -"-':ftﬁi:ﬂl-'it par @l prosenls docurrent |3 Adenda Wt 0004 o Contato Admrishatvo de Sesvicos N* 00020 - 22 |, sz
erre la UGEL EL COULAD, eon Aegliio Unic d Contrituyenta Mo 2040366207, con domiciio en JA, SUCRE 5%

GEsizamente mpresentada por ¢ Prof{s) MARISOL COAQUIRA RANDS, iertficado con Docymantn Nacianal da kentdad
N* MMS786, en s cabdad de DIRECTORA & Quien acolarie se denominerd LA ENTICAD, y de 4 o¥a parte, o al
5181t JUDITH MARBEL ALANOCA Col, Mentiizadold) can Document Nacional da isrsdad W 41875144 ¢ Regiato
Urioe de Contrisuymna W 10210751421 eom domiciha real an JAL ICA 394 cigtrip 1LAVE provinc EL COLLAD depara~ani
PN, B quien uﬂ"rﬁaaIu-m.-muri&Tmumnnmhummwmn:hmuwrm.

'.' Glaus.la Primics: Antecedentes

EL TRABAJADOR vera resteda a L ENTIDAD &l $0VC fo mlinoa comg FOAMADOR TUTOR DEL NIVEL
GECUNDARLA en b2 UNIDAD DE GESTION ECUCATIVA LOCAL EL COLLAD, porderra b wahela &l Confraly Adwislsiatwm
g Sonioiss N° 000201 - 2021, ean vigencla of MATR02,

En ase wanide, 13 UNIDAD D€ GEETION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, ha soiclads ks privioga del referida Corfrala

manifesianda |a nacesidad da conlnar con kg servicns 92 vane pestanco EL TRABAJADOR, medants INFORME N* 011,
T22-MINEDU-GRP-DREP-UGELEC- JAGAERH da facha 20042022,

Clhusuls Segunda; Pramoga

L35 partes, 2 Shor % b provian e el artleady 5 dal Devreip Legiiafvn WY 1287, qua reguls of Rigimen Espocial 4
mrrmmmmﬁﬁrmrmmmhu

spusso por el rticulo !-‘-dalFln;lmm-dull:hanﬂ;um k®
1C57, mo2itzada peor Ducrals Suzcemg b LasH11-FCI, aovardan promogar

des2h ol 01 de Abrl ded 2022 o 30 de Junls
T ded 2002, &l Hlaro de vigenca del Contralz AdeinisTalive de Sardzics N° 000201 - 2001
el
i =y -_Mﬂ:wm:hl:mmmmnmdn
g T-p-:-uIudemhnkninmmmmﬂ'ﬂimmﬂmmﬁdwlmmd: Gendcios N* 000201 - 2021, permaracen
e 0E e ables
% o __..-'-
T En sefinl de conbmidad ¥ aprbacin de i cotdicones estabincidan a7 g presa Adenda, s paries o suscnben e bes
.. SieTpares iguaiments vilam, en la cudad da llave, ol 01 e pkel de i

il
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UGEL EL COLLAD
"Irecenio de Ia lgualdad de Oportunidades para miiferes ¥ bomhres™
"Afla del Fertaleclmienbe de ks Soberania Naclonal”

HDA N* ADKINI DE SERVICIOS N* 01 - 2021

e Coete por pf prosenie documenta 13 Acenda N* 0005 a Coaralo Adminstravn de Eervicns W° 000201 - 201 suscrs
“e o pre la USEL EL COLLAD. ton Registo (eica de Contrbuyenle N° C406256207, con domicko e JA. SLCRE SN,
" Dickiamenis repesentada por el Dra. NORKA BELINDA CCORS TORD, dentfcade con Documenta Naconal o2 eridad i
AR 02433884, en sy cabdad o2 DIRECTORA a quen sdelmie se dencwinad LA ENTIDAD, y de 1a cra parte, @l (4
sglalia) JUDITH MARIBEL ALANOCA CORI, identfeadods) eon Documantn Nacotal Se idenldad K 1075144 y Ragstn
24 o Mlics de Conbribuyente N* 10410751441 con domiciis real an JR. 10A 314 distilo ILAVE previcia EL COLLAD depariamento
PUNG, A Quien en ade‘ani se ke denomicard EL TRABAJADOR en loe lénminas y condziones savienies

@ Cliveula Frimers: Antecadentes
EL TRABAJADOR wema presiands a LA ENTIDAD ol sereco no subnomn come FCRMADCR TUTCR DEL MIVEL

SECUNDARA e la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD, corfrme ko sefinla of Contran Admsistratn
ce Servicios N* 000201 - 2021, con wgendz @l 3172001

En ese senlido, la UNDAD D GESTION EDLCATIVA LOCAL EL COLLAD, ra sobailada la prémoga dal referida CorTats

malesiangdt 13 necesidad de confirun con ko8 SEViGoS Que vans prestandn EL TRABAJADOR, mediania OFICKD K* 008
M2I-ME-DREPIUGEL-ECIAGP-EM ca techa 050073022

Clausila Sagunda: Prémoga

Las paites, a Innor de b previals en el aouly 5° dal Dacrelo Legiiafvo W' 1057, que requia of Régmen Expacal o
Lentaiantn Admnsialia de Senicas, ¥ en virkd @ o dspossto por el anitula ©° ool Reglaments del Dacraln Ligislabwe N
1657, modtizady por Decrelo Suprama N* D6S-2011-PCM. acuerdan promogar desde ol 01 de jufie del 2022 & 30 de
septhombrg def 2002, & prazn da wigencia del Sontatn Adminstaben de Sardcics N° DOO001 - 3051

= Clausula Tercea: Vigescla de Clausuias Conlrachrales
ST e Tadas s demds dissulas conbactuaies contsnilat e el Corrato AdminsTalvg de Sanicios N 000N - XX, permanecns
x.'fﬂi.'! —
o U
- sl e conformidad y aprotacidn de la condiciones establasidas en la presects Adenda, (25 partes b susrben an Yes

tﬂ T e sl b alados, an |8 outad di Hass, of 08 da ko ded 027

.-'- b1 -.-k. =ll-::'
i ,
e B M
e i II
.F Il' Lu_,'_lr'_. o
N o foldE Y - ___:.-..r.-f_Ei. ooy
mm L&t EL TRABAIADDH
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UGEL KL COLEAD

“Dhecendn de la lgualdad de Opertunidades para majeres y hombres™
"Afle del Fordnleeimbente de la Soberania Nacional®

N* 0o CONT ADMINI TIV0 DE 8§ o [} 01 - 2021

T aGore por o presents documents la Adenda N* DODE & Conbato Admniskaive da Servicos N° (050 - AN | susmin

i '3 UGEL EL COLLAD, con Registo Urico de Contriouyents W 2406286207, con domiciio & JR SUCRE 8%
amenie representada porel Dra. NORKA BELMODA CCORI TORD, idertfnada con Dacuments Nacosa' de keradad b
1304 en s coidad de DIRECTORA a quen addaln sa denemnars LA ENTIDAD, y de la oira pate, el {a]
\&],%a] JUDITH MARIBEL ALANOCA COAI, identleadaa) con Documenta Nacional de 14enfidad N* 0TS 5 Regeve
% Conmibuyens N 400751441 200 dombciic read en JRL ICA 304 dairitn ILANE proviwz EL COLLAD degarta~ents
FUND, 2 guien &'-b:hlhmuiulﬂmﬂinnELTMBulmﬂmbatﬁnimymdduu Eguientes:

@ Gliusuls Primory: Astecedunns
EL TRABAJADOR virne posiando 3 LA ENTIDAD & gericia no aitiroma come FOAMADOR TUTCR DEL BavEL

SECUNDARIA en 1z UNIDAD DE GESTICN ECUCATIVA LOCAL EL COLLAD, conlorme b sefaly o Cocbraty Adminakatieg
de Sanvcices M Q00E01 - 2021, con vigeada &l 1072001,

En ese serido, la UNDAD DUE GESTHON EDUCATIVA LOGAL EL COLLAD, ha scicilada la privmga dal refierida Cenbal,

manfieslatda i necetdsd de conieug oon ks FONCES que worg prestando EL TRABAJADOR, medanis OFICHD W* 318
2022.NE.DREPINGEL-ECIAGR.EM da fecia DAL

Cliysula Stqunda: Préaroga

Las panes, a lenor de lo previsio en ol aeul; 5 dal Dacreds Legisiatva W 1057, que regua of Régmen Especial de

Conbazcidn Adminstratva d¢ Servcios, ¥ 8h wrhad a lo dspussto por o arliculo 5 dal Reglamenta dol Dacrelo Legalatyg 1
- 1057, rmodicads por Docreld Supremo N* 0652011000, acuerdan promogar desde ol 01 de Octubre del 2022 & 3 de

Eﬁgi!:m C4l 2022, ol plazs de vignnca del Cantrala Adminsrativn da Servcios N O00I01 - 20

o a Tercera: Vigencia de Cliusulas Canlracluales

A~ Toas s demis clusulas coviractualos comenidas on g Canlralo Admnisy affwo ca Senvipns N° DO - 2021, perrrangcen
mngherabegs,

Ea u'ah:-q corbormadad ¥ sprobacidn de 18 so-gicores estahloidas en |y presants Adenda lag partes ko suscaiten an bas
-.' Bl anes pyaiments viidos, e fa cudad da lawe, & 1 do oclulve del 2022
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CONTRATACMON ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PIRSONAL PARA LA APLICACION DE LAS

INTERVENOONES ¥ ACCIONIS PEDAGOGICAS BEL MINISTERID DE EDUCACKN,
RM N° 003-2015-MKEOU

ANEXO N® 02
PROCESD CAS 004-2025
MJ D AR INHARI DO P ATAR

CON EL ESTADO
Sefinrgs
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD ILAVE
Presants -
Ol me corvideracion

Quien susorbe. Judh Marbel Alansea Con con Decumientn Naconal de Wenbdad N° 41075184 con RUC N* 1041075144
N domoiomeal 6 J Ak 118 58 presenta para postuar enel proceca de CONVOCATORLA PARA LA CONTRATACKON
ADMINISTRATIVE DE SERVICIOS DE: SERWICIOS INTERVERCIOMES PP 0080 LOGROS OF AFRENDZAJES DE

ESTUDIANTES EBR 2025 RM N* 000 - 2025-MIMEDU, (0AS " {04 PROFESIONAL il PARA EQUIPD ITINERANTE [E
COMMIVENCIA ESCOLAR) ¢ declam ba ramerts

1. Noestar inhabiltada pava conlratar con & e3tado

2 Conocer las tondiciones del procedevena del procssa de selaccion pra la conlratacdm admmesirafiva
g servicios, regutados parel D Leg N° 1057, concontante oon su Reglamenta. aprotady oor Decrets
Suprema N* 075-2008-PCM, &l como ko estabiecda en a AM N* G27-2020-MINED

3 Ser ressponsable 9 il aulerbcdad y werasdad de ks docymaniss que oopercond. para &l presem
ErOCEsD O saiecodn

4. Concce Las sanciones comenidas &n 3 Lay N* 27444, Ley ¢! Precedments Admnastratig
Ca%0 e qua |a informacdn qui presenin eeiRte ineeda

) GENEE BN

H,J _','-""'..iq.
i"-l"l'lﬁl:l!-l Bl b .1r'=|"|
Ligar Bave 03 de marzo cel 2025 -

MWota: Los campos con (') deberdn ser Bgnasos obiMtoriamanie la oMo de et retnugoon
invalidara ¢ pregents documento
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CONTRATACKON ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA APLICACKON DE LAS
INTERY ERCIONES ¥ ACCIONES PEDAGDGICAS DEL MINISTERIG DE EDUCACION
RM N B0 E-202% MISESU

ANEXO N° 03

SN A
(Antecadertes Judiciales, Policiales, Penales, Loy 298848, 20901 y do buana salud)

Ya. Judith Manibel Alanoca Cori, identfzada [a) con DNI N 41075144, can dermaliada real
en. Jr. lca N® 314, declaro bajo juraments qua:

»  Naregistro antecedentes Judiciales.
» Mo registro antecedentes Poloales.

« Mo registro  anlecedentes Penales o de procesos de  determinacion de
resgonsabdidades

« N0 haber 3ido sancionado, ni estar nmerso en mngan procass administratyg

« Mo haber sido condenado y eslar en procesada por los destes seflaladas en la Ley W°
219988 (terronsmo. apoiogla del ierransmo, delios la de valazitn de i3 taerad sexual
y dalios de trafico illote e drogas)

# Mo haber sdo condenado pod dalitos sefialados en la Ley W° 30509

¢ Gozo de buena salud.

Lugar ¥ fecha lkave 03 de marza de 2025

—

'\.H:'l::ll B .I.

FIIm:r:iH- Pastuanis (%)

Mala Los campos con (°) ceberan ser (enados ghlipptoriamgniy 13 omsdn g8 esta natruccan
(nyalidara ol presects documenio

il
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