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EXPEDIENTE N©: 12957-12956
SUMILLA: INTERPONE RECURSO
DE APELACION

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE EL COLLAO - ILAVE.

ISABEL RINA TORREZ VELASQUEZ, con DNI
NO 01990721, con domicilio en jiron Adrés
Razuri NO© 151, Int. A del distrito de Puno,
provincia y departamento de Puno; asimismo,
sefialo por mi domicilio procesal ubicado en
jiron Cajamarca N© 111, de esta ciudad de
Ilave; ante Ud., atentamente expongo lo
siguiente:

Que, al amparo del literal 20, del Art. 2° de la

Constitucion Politica del Estado y al amparo de lo previsto en el Art.
220°, de la Ley N© 27444 y, estando dentro del plazo de ley, recurro a
su Despacho a fin de INTERPONER RECURSO DE APELACION en contra
de la RESOLUCION DIRECTORAL N° 000913-2024-DUGELEC, de fecha
15 de abril del 2024, notificado con la misma en fecha 17 de diciembre

del 2024, en base a los siguientes fundamentos facticos y juridicos:

I. PETITORIO:

Mediante el presente RECURSO DE APELACION vuestra
autoridad declare nula de puro derecho la Resolucion Directoral N©
000913-2024-DUGELEC, de fecha 15 de abril del 2024 con respecto
de la recurrente y; en su lugar disponga el pago del reintegro de la

bonificacion personal equivalente al 2% de la remuneracién basica

de S/. 50.00 incrementada por el Decreto de Urgencia N° 105-2001,
con retroactividad al 1° de setiembre del 2001 y; mas el pago de los



intereses legsles generados; todo ello en base a los siguientes
fundamentos facticos y juridicos que paso a exponer:

fi. FUNDAMENTOS DE HECHO v DERECHO:

PRIMERO.- Que, de conformidad a la RESOLUCION DIRECTORAL N° 00913-

2024-DUGELEC, de fecha 15 de abril del 2024 que, al presente se adjunta,
ubicado en el orden N° 17, se me declara IMPROCEDENTE la peticion de

recalculo o reintegro de la bonificacion personal equivalente al 2% de la
remuneracion de S/. 50.00 incrementada por el Decreto de Urgencia N° 105-2001,
con retroactividad al 1° de setiembre del 2001, la misma que se encuentra
acreditada con las boletas de pago donde dicha bonificacion personal alin sigue
calculandose en base a la remuneracion basica anterior cuando ello a partir del
primero de setiembre del 2001 en estricto cumplimiento del aludido decreto de
urgencia debi6é de calcularse en base a la REMUNERACION BASICA DE S/.
50.00, LO QUE NO SE HIZO HASTA LA VIGENCIA DE LA LEY DEL
PROFESORADO Y SU MODIFICATORIA.

SEGUNDO.- El acto administrativo, materia de apelacién, que declara
improcedente mi peticién administrativa aludida en lineas que
anteceden en el primer considerando estd sustentado en los siguientes
considerandos: a) Que, mediante el literal b) del Art. D.U. N°105, se
dispuso' fijar en S/. 50.00 la remuneracion basica de los servidores
publicos sujetos al régimen del Decreto Legislativo N° 276 cuyos
ingresos mensuales sean menores o iguales a S/. 1250.00 soles;
ademas, el Art. 2° de la misma norma ha establecido que el incremento
fijado se ajustaria en forma automatica a la remuneracién principal
vigente. Sin embargo, mediante el D.S. N°196-2001-EF, precisa que el
alcance de las disposiciones del D.U. N° 105-2001, no afectaria las
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y, en general,
toda otra retribucion que se otorga en funcion a la remuneracién basica,
remuneracion principal o remuneracién total permanente; b) Que, la
peticion en concreto se entiende que el principio de informalismo que se
debié tomar en cuenta que el Art. 1° del D.U. N°® 105-2001, fija a partir
del 01 de setiembre del 2001 en S/. 50.00 soles la remuneracidn basica

para profesores, profesionales de salud, docentes universitarios,



miembros de las Fuerzas Armadas y Policia Nacional, servidores
publicos sujetos al régimen laboral del D. Leg. N° 276, asi como los
jubilados comprendidos dentro de los regimenes del D. Leg. N° 19990 y
20530, Decreto Urgencia reglamentado por el D.S. N° 109-2001-EF,
donde en su segunda parte del Art. 4° seflala que las remuneraciones,
bonificacidn principal o remuneracién total permanente continuaran
percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse, ello de conformidad
con el D. Leg. N°® 847; ¢) Que, el D.S. N° 196-2001-EF, sefala en su
Art, que la remuneracion bdsica fijada en el D.U. N° 105-2001, reajuste
unicamente la remuneracion principal a la que se refiere el D.S. N° 057-
86-PCM, las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en
general toda otra retribucion que se otorgue en funcidon a la
remuneracion basica, remuneracion principal o remuneracién total
permanente percibido en [los mismos montos, sin reajuste de
conformidad con el D. Leg. N°® 647 en ese sentido entendemos que se
dispuso que las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, punciones y
en general, cualquiera otra retribucion de los trabajadores vy
pensionistas del sector continuaran percibiéndose en los mismos
montos de dinero recibidos a la fecha de entrada en vigencia de este
decreto legislativo, es decir, congelado los montos correspondientes a
los conceptos remunerativos establecidos en D.U. N° 105-2001, solo en
cuando a la remuneracion basica con efecto de remuneracion principal,
mas no con relaciéon a los otros montos remunerativos como son las
bonificaciones y; d) Que, finalmente argumenta, también estan
limitados por la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto al establecer que cualquier acto administrativo que afecten
el gasto publico deben sujetarse a los créditos presupuestarios
autorizados bajo sancién de nulidad y bajo responsabilidad del titular
del pliego y; que ademas, todo acto administrativo que genere gastos
no tendrd ninguna eficacia juridica si no cuentan con el crédito
presupuestario institucional o condicionen la misma a la asignacion de
mayores presupuestos bajo estricta responsabilidad del titular de la
entidad, conforme establece la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del



Sector Plblico para el afio Fiscal 2023, entre otros considerandos, son
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materia de apelacidn, emitida por la UGEL El Coliao, por lo que deviene
en ilegal y, por ende, debe declararse nulo.

TERCERO.- EI acto administrativo emitido por la UGEL EI Collao, que declara

improcedente mi peticion, acto que contraviene el Art. 1° del Decreto de Urgencia

N° 105-2001 que, a la letra expresa: “Fijase, a partir del 1 de setiembre del aiio
2001, en CINCUENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 50.00) la
Remuneracion Basica de los siguientes servidores publicos: a) Profesores
que se desempenan en el drea de la docencia y Docentes de la Ley N° 24029 -

Ley a’e meevomdo Profeszonales de la Salud de la Ley N© 23536 -Ley que
csm[:/ec'e normas generales que regulan el fmbajo y la carrera de los
profesionales de salud, l)ocenres Umvens:z‘z;d;;bs comprend;doa en {a Ley N°
23733 -Ley Umver.marm, pe r:sonal de lm Lentros de sa!ud que prestan
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: 2 ¢ !as causales
r_:-.,tdbleuddb en’ el Art 10 de'IaT'Ley N° 2?444 dondt} se establece los
vicios del/ acto administrativo que causan su nulidad de pleno derecho.

CUARTO 8a40 Ios

Estas son: 1) La contravenciéon a la Constitucién, a las leyes o a las
normas reglamentarias y 2) El defecto o la omision de alguno de sus



requisitos de validez, salvo que se presente alguno de los supuestos de
conservacion del acto a que se refiere el Articulo.

QUINTO.- Por los argumentos expuestos en lineas que anteceden es
gue recurro a su Despacho en grado de apeiacién a fin de que la
instancia inmediata superior resuelva declarando nula la resolucion de
pleno derecho y en su lugar dispenga el recalculo y reintegro de I3
honificacidn personal desde el 1 de setiembre del 2001 hasta la vigencia
de la ley del profescorado acorde a lo dispuesto en ¢l Decreto de
urgencia, materia de cumplimiento y el pago de los intereses legales
generados.

III. NATURALEZA DE AGRAVIO:

La resolucion impugnada me causa enorme agravio de naturaleza
economica al pretender desconocer y negar el pago del reintegro de la
bonificacion personal, bonificacion diferencial y la compensacion
vacacional calculados en funcidon a la remuneracion basica establecido
en el Art, 1° del Decreto de Urgencia N° 105-2001 a partir del primero
de setiembre del 2001; es mas, en el apelante ha generado una
inestabilidad emocional y moral al no encontrar una justicia
administrativa de gozar este beneficio a favor de los trabajadores
dependientes del Estado; este hecho me desmoraliza en mi situacion
actual como docente en actividad, por ello es menester amparar el
presente recurso impugnatorio de apelacion.

IV. MEDIOS PROBATORIOS:

En calidad de medios probatorios adjunto al presente los siguientes

documentos:
1.- Copia del DNI del apelante.
2.- Copia simple de la Resolucién impugnada.

POR LO EXPUESTO:
ido a Ud., acceder conforme a ley.
Ilave, 20 de diciembre del 2024.
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CONSTANCIA DE NOTIFICACION

LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL COLLAO ILAVE, A TRAVES
DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL.

HACE CONSTAR:
QUE, EL (LA) Sra. Isabel Rina, TORREZ VELASQUEZ.

HA SIDO NOTIFICADO CON LA RD N° 000913 - 2024 - DUGELEC.
DE FECHA, 15 de abril del 2023.

Que, resuelve: Art.  1° - ACUMULAR EXPEDIENTES.
Art.  2°- DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste
y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracién basica de S/ 50.00
soles, fijada al DU. N° 105-2001.

FIRMA DEL NOTIFIEADO SN FIRMA DEL NOTIFICADOR
N/A Tsobel Wnd Torrez Uelasquez N/A. Casimiro MAMANI M.
DNL.OL9S0E2. ... DNI. 42541445

LUGARY FECHA DE LA NOTICICACION:  llave, 17 de diciembre del 2024.

OBSERVACIONES:
NINGUNA.
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EL CoLbLAL

RESOLUCION DIRECTORALN®  (p0913 -2024-DUGELEC

R LAE 15 ABR oy

! 2 Gws F‘#z}i?

el A;:.ghwgtranra B

\'-‘h;f-f = VISTOS, los expedientes N° 13262,13257 - 2022 y que se especifican en |a
= .'me_'-_f_;'f te resolutiva del afio 2024, Opinién Legal N° 06 -2024-UGELEC/OAJ., que en el anexo forman parte de la presente, a

"instancia de los administrados del &mbito de la Unidad de Gestion Educativa Local de El Collao, guienes solicitan el reajuste
ylo reintegro de remuneraciones en base a la remuneracion basica de S/. 50.00 soles, fijada al D. U. N° 105- 2001 solicitado
por el administrade DURIAN FELIX SAGUA CONTRERAS Y OTROS, treinta y cuatro (34) expedientes, ;

CONSIDERANDO:

Que, mediante los expedientes administrativos que se especifican en Iz parte
resolutiva, conteniendo en el OPINION LEGAL N° 06-2024-UGELEC/OAJ. De fecha 15 de enero del 2024, que en el anexo
forman parte de |a presente, a instancia de los administrados del 4mbito de la Unidad de Gestion Educativa Local de El
Collao, quienes solicitan el reajuste y/o reintegro de remuneraciones en base a la remuneracion basica de S/. 50.00 soles,

fijada al D. U. N® 105- 2001;
Que, estando & las peticiones de cada uno de los administrados presentados por

ante esta UGEL El Collao, mediante los expedientes de la referencia en forma individual, se observa que tienen el mismo petitsorio,
mismo fundamento de hecho y juridico, buscando el mismo fin y que guardan plena conexion entre si, por tanto, en aplicacion del Art.
150 concordante con el Art. 127 del TUO de la Ley N° 27444 aprobado por D. S. N° 004-2019-JUS, se establece que por iniciativa
de parte o de oficio pueden disponerse mediante una resolucion acumulacion de los procedimientos en tramite que guarden conexion,

//f,...‘\ {@asr%\‘:\\“ siempre a que se trate de asuntos conexos que permitan tramitarse y resolver conjuntamente; por tanto, no existiendo planteamientos
,;{}x}@\l 5;’/‘-:;'{§ubsidiarfos o alternativos en cada uno de los expedientes que deba darse un Unico tramite:
gan Que, mediante el literal b) del Art. D.U. N* 105-2001, se despuso fijar en cincuenta

b "
rea g ;), 00/100 nuevos soles (S/. 50.00) la Remuneracion basica de los servidores publicos sujetos al régimen del D: Leg. N°® 276 cuyos

m@ Ingresos mensuales sean menores o iguales a S/, 1250.00 soles, ademas. el Art. 2 de la misma norma establecido que al momento,

SRLEE que el incremento fijado previamente reajustaria automaticamente en el mismo monto la Remuneracion Principal, concepto de pago
propio del sistema, Unico de Remuneracion creado a través del D. Leg. N° 276, sin embargo, posteriormente se emitié el D.S. N°
196-2001-EF, que precisa €l alcance de las disposiciones del D.U. n® 105 -2001, entre ellas se vio por conveniente sefalar que el
reajuste de la Remuneracion Principal en el Art, Del D.U. N° 105-2001, no afecta las remuneraciones, bonificaciones, beneficios,
pensiones, y en general toda otra retribucion que se otorga en funcion a la remuneracion basica, remuneracion principal o

remuneracion total permanente;
Que, la peticion en concreto, se entiende en principio de informalismo que se debio

| tomar en cuenta que el Art. 1°del D.U. N° 106-2001, fija a partir del 01 de setiembre del 2001 en s/. 50.00 soles la remuneracion
o t0, . Dasica para profesores, profesiones de la salud, docentes universitarios, personal de los centros de salud, miembros de las Fuerzas
) -'Te’__“‘l;"'i\ rmadas y Policia Nacional, servidores piiblicos sujeto al régimen laboral del D:S: N° 276, asi como los jubilados comprendidos dentro
los regimenes del D. Leg. N° 19980 Y del D. Leg. N° 20530, Decreto de Urgencia reglamentado por el D.S. N° 109-2001EF, que
- /~Eptablece en la segunda parte de su Art. 4° seala, que las remuneraciones, bonificacion principal o remuneracion total permanente,
~=<*/Eontinuaron percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse, de de conformidad con el D. Leg. N° 847;
s Que, el Art. 1° del D.U. N° 105-2001, a partir del 01 de setiembre del 2001, S/. 50.00
i soles la remuneracion basica para profesores profesionales de la salud, docentes universitarios, personal de los centros de salud,
if miembros de la fuerzas armadas y Policia Nacional, servidores plblicos sujeto al régimen del D. Leg. N° 276 asi como jubilados
i comprendidos dentro de los regimenes del D. Leg. N° 18990 y del D. Leg. 20530. Decreto de urgencia reglamentado por el D.S. N°
| D. 8. N® 109-2001-EF que establece la segunda parte de su Art. 4° que las remuneracion bonificaciones, beneficios, pensiones yen
general foda otra retribucion que se otorga en funcion a la remuneracion basica, remuneraciones principales o remuneracion total
permanente, continuaran percibiendo en los mismos montos, sin reajustarse, de conformidad con el D. Leg. N° 647
Que, el D. S. N® 196-2001-EF, sefiala en su art. que la remuneracion basica fijada
en el D.U. N° 105-2001, reajuste Unicamente la remuneracion principal a lz que se refiere el D.S. N° ;057-86-PCM, las
remuneraciones, bonificaciones. Beneficios, pensiones y en general toda ofra retribucién que se otorgue en funcion a la remuneracion
basica, remuneracion principal o remuneracion total permanente percibido en los mismos montos, sin reajuste de conformidad con el
D. Leg. N° 647 en ese sentido entendemos que se despuso que las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, punciones y en
general, cual quiera ofra retribucion de los trabajadores y pensionista del sector continuaran percibiéndose en los mismo motos de
dinero recibidos a la fecha de entrada en vigencia de este decreto Legislativo es decir congelado los montos correspondientes a los
conceptos remunerafivos establecidos en D.U. N° 105-2001, solo en cuando a la remuneracion béasica con efecto de remuneracion
principal , mas no con relacion a los otros montos remunerativos como son |z bonificaciones;
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Que, al respecto de los pagos programados en aplicacion del principio de anualidad
establecida en la ejecucién de los sistemas de presupuesto piblico, se considera lo sefialado en el Art. 26 numeral 26.1 de Ia Ley
28411 Ley General del sistema Nacional de Presupuesto, respecto de los créditos presupuestales, sefialados que “(...) esta se define
exclusiva, mente & la finalidad para la que haya estado autorizado con los presupuestos o la que resulte de las modificaciones



presupuestarias , aprobadas conforme ala Ley General (...)", 8 MISMO QUE 88 COLLUIUGIILE LU €1 MILLD.L UG ISV LUSIPY 1uye

, respecto de las modificacio9nes legales y reglamentarias, donde se establece , el pago de gasto publico esta sujeto a certificacien
presupuestal y al encontrarse en distintos periodo de ejecucion presupuestal , por tanto, tampoco es factible que la Ley 31953 de
Presupuesto del Sector Publico del afio fiscal 2024, autorice pago alguno por concepto de esta naturaleza;

Que, el art, 6 de la ley N° 31638, que establece “(...) Se prohibe en las entidades
del Gobierno Nacional, Gobierno regionales, gobiernos locales, Ministerio publico Jurado nacional de elecciones, Oficina Nacional de
0 rocesos electorales, Registre Nacional de Identificacion, y estado Civil, Contraloria General de la Republica, junta nacional de

Et:osa defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, Universidades Publicas y demés entidades y organismos que cuente con un
E‘rgdno presupuestario aprobado en la presente ley, el reajuste o incremento de remuneraciones, bomﬁcacmnes beneficios, dietas.
adignaciones , retribuciones ,estimulos, incentivos, compensaciones economicas y conceptos de cualquier naturaleza , cualquier sea
- %0 forma , modalidad, periodicidad y fuente de rnam:|am|ento Asimismo, que prohibo la aprobacion de nuevas bonificaciones,

beneficios, asignaciones, incentivos estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones economicas y concepto de cualguier naturaleza
con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente. La prohibicion incluye el incremento de remuneraciones gue pudiera
efectuarse dentro del rango o tope para cada cargo en las escalas remunerativas, por tanto, es IMPROCEDENTE la peticion de los

administrados.

Estando & lo informado por la unidad de personal, y visado por los Jefes del Area

de Gestitn Administrativa, Gestién Institucional y Asesor Lega, de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao.
De conformidad de la Constitucion Politica del estado, Ley N° 31953 Ley

de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024; Ley N° 27444, Ley N°27783, Ley N° 28411, Ley N° 31853, D. S.
N°® 004-2013-ED; D.S. N° 015-2002-ED; R.M. N° 0474-2022-2022-MINEDU.

SE RESUELVE:

Articulo 1° ACUMULAR, en un solo expediente las solicitudes signados con los
expedientes de visto, por cuanto se observa que tienen el mismo petitorio, mismos fundamentes de hecho y juridicos, buscando en
si el mismo fin y que guardan plena conexién entre si; conforme asi lo expresa el Art. 160° concordante con el Art. 127° del TUO de
la Ley N° 27444 aprobado por D.S. N° 004-2017-JUS; por lo que deba darse respuesta en un solo acto y en forma conjunta, conforme

a los considerandos expuestos en |a presente.

Articulo 2° DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud el reajuste y/

eintegro de remuneraciones en base a la remuneracion basica de S/. 50.00 soles, fijada al D. U. N° 105- 2001,
terpuesto por los administrados que se consignan a en el siguiente cuadro por los fundamentos expuesto en parte

considerativa, Opinion Legal N® 06-2024-UGELEC/OAJ:

N° | NOMBRES Y APELLIDOS [ N° DNI ] N° DE EXP. OBSERVACIONES 7
1 | DURIAN FELIX SAGUA CONTRERAS 01332683 13262
! 2 | HECTOR HUMBERTO RAMOS RAMOS 01872556 13257
;. 3 | VICTOR RAUL MAQUERA CCALLO 01848606 13243
| 4 | BERNARDO FRANCISCO ALANIA CHINO 01847401 13242
5 | RICHERST VALDEZ SOSA | 01304885 13235
6 | RENATO PARICOTO RIVAS 02145520 13206
7 | FREDY ALEJO ARIAS LOZA 01788819 13192
: 8 | RAYNILDA EUSEBIA GUEVARA MAQUERA - 01308125 13185
9 | GERONIMO TICONA ALANOCA 01797129 13166
1‘1 10 | RENAN WILFREDO MAQUERA LUPACA 40071492 13086
11 | VICTOR VENTURA INCACUTIPA 01847231 13034
12 | MONICA FLORES GINEZ 01872084 13031
13 | EDWIN ERASMO LAQUI LAIME 01288570 12998
14 | HUGO MARON HUANACUNI 01319784 12995
15 | EULALIA MAMANI HUARAHUARA 01310671 12979
16 | SATURNINA FLORES AYUNTA 01787000 12976

_| 17 [ ISABEL RINA TORREZ VELASQUEZ - 0790721 12957-12956




. [18 | EDGAR CUTIPA VILCA

[ 01776818 | 12914

]

| I
18 | HENRY LUIS CACERES SALAS

| - L-

} 70412724 | 12909

| 20 | ROSA AGUSTINA YUCRA FLORES

| 01304365 | 12907

26 | .HECTOR GUEVARA CONDORI

| 21 | ISAAC FRANCISCO FLORES CONDORI ‘ 01230835 } 12800
\ [ 22 i GREGORIO ALAVE PARI } 01302759 r 12892 }
rl’i‘:_’ Jﬂ | 23 | ARMANDO HERNAN ARIAS SANTOS | 01798214 ‘ 12886 r
\"‘rcj;ﬁ/ 24 ; BENITA CRUZ MAMANI ] 02106991 } 12884 }
‘ 25 | JU GAR CHIPANA CALLI } 01833867 f 12871 r
|L 01864352 I 12769

01334467 12865

1 28 | JUAN WALTER BALLENA BELLIDO

02533361 12670

|
|

‘ 27 [ LUZMILA MAMANI FLORES
|

|

j
|
|
|
|
|

29 EGIDIO FLORES VARGAS ] 01305875 12666
} } EDGAR FLORES VARGAS } 01211232 12664 }
" 31 | FLORENCIO PARI MAMANI r 01230991 } 12652 [
Articulo 3° NOTIFICAR, al administrado lo resuelto a través del presente acto -
administrativo,
REGISTRESE, COMUNIQUESE.
| Dra. Norka Belinda CCORI TORO
4 DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO - ILAVE
B LO QUE TRANSCRIBO A UST ET}
AR PARA SU CONOCIMIENTO Y
:': IBUIENTES
1 Tfc. Casimird Mamant donroy
. {e) TECNICO ADMINISTRATIVO L
.lL UG.EL EL COLLAG
\
i
NBCT/DUGELEC
FCHSIJAGA
PCHCAAGI
HMC/Abog |
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