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CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

ANEXO 1

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte, la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL,

(segun sea el caso) de...UGEL COLLAO..., con domicilio en ..... Jr. Sucre Nro. 215....... , representada
para estos efectos por su Director(a), el/la Sefor

a....... Dra. Norka Belinda Ccori Toro........ identificado(a) con D.N.I. N? .. 02433554.., designado(a)

mediante Resolucion N° ............. A quien en adelante se denomina LA DRE/GRE/UGEL; y de otra
parte, el Sefor(a)...lvan Giraldo Cardenas Aiasco....., identificado (a) con D.N.l. N° ...01297598.....
y domiciliado en .Av. Progreso N° 155....... ,y  correo

electronico...cardivan1976@gmail.com... quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los
términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un profesional
docente, se adjudicé la plaza organica/eventual/temporal/horas de libre

disponibilidad a don (fAa)....... Ivan Giraldo Cardenas Anasco........ para desempefar funciones
docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del PROFESOR

para que cumpla funciones docentes en la plaza con cdodigo........cccccceeeeenee (horas libres para
completar el plan de estudios) perteneciente a la institucion educativa.........cccccccooveviiiiiiccnnnee de la
modalidad educativa de...... TECNICO PRODUCTIVO..... nivel o ciclo de...... CETPRO.......... ,
ubicada en el (distrito de................ , provincia  de....ILAVE..................... ,  region
de...PUNO...........ccceeerinre

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato de
servicio docente se inicia el......... de.......cccccc...... del 20 ..... y finaliza el........

de..ooiiiiiiiiiin del 2025......

CLAUSULA CUARTA. — El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente percibe la
remuneracion mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso corresponda, percibe los
derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOR es de.............horas pedagdgicas
semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. — Constituyen causal de resolucion del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afos de edad.
) La renuncia.
) El mutuo acuerdo entre las partes.
) Desplazamiento de personal titular.
) Reestructuracién o reorganizacién de la IE.
Modificacion de las condiciones esenciales del contrato.
g) Elrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.
h) La culminacion anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.
Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.
El fallecimiento del servidor contratado.
Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente.
Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.
m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.
n) No cumplir con los requisitos para la contratacién docente establecidos en la presente norma.
o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.
)

p) Presentar declaracién jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.
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q) Negativa de suscribir autorizacién para el descuento por planilla de sus remuneraciones, para el
pago de la pension alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que aparece inscrito
en el REDAM.

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica 0 complementaria.

CLAUSULA SETIMA. - El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. — El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la resolucién
administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la

celebracién y ejecucién del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccién y competencia
de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefal de

conformidad y aceptacién, en.....ILAVE...., el...... .. de... MARZO...... del 2025..
N~ K R
TITULAR DRE / GRE/ UGEL EL PROFESOR

(firma) (firma)



ANEXO 8

DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

Yo,...IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO

Identificado (a) con D.N.I. N° ...01297598............ , con fecha de nacimiento .26/07/1976.... y
domicilio
electronico...cardivan1976@gmail.com......y teléfono...920558559

actual en...Av. Progreso N°155..., correo

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No ? Cumplo con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo
y area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismos que se
acreditan ante el comité.

No ¥ | Tengo buena conducta.

No ¥ | Gozo de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.

No ¢ | Tengo menos de 65 anos de edad

No S | Laveracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple

Ne Si Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica.

No Si Estar inscrito en el RNSSC.

o Si Haber sido condenado por delito doloso

gz Si Tener vigente una medida de separacion preventiva o retiro de una IE, UGEL o DRE,
al momento de la postulacién o adjudicacion.

lgg Si Encontrarme inmerso en algun impedimento legal o judicial o denuncia penal o
administrativa, en el marco de lo dispuesto en la Ley N°29988, que imposibilite la
suscripcion del contrato.

I\R Si Estar cumpliendo una jornada laboral a tiempo completo en alguna otra institucion
publica o privada que afecte el cumplimiento efectivo de la jornada laboral de la plaza
que se adjudique.

No Si Encontrarme inmerso en alguna de las causales establecidas en los literales o), p), r),

X s) o t) del numeral 30.1 del articulo 30 de la presente norma, en el afo en el cual se
desea contratar.

Adicionalmente, solo para quien postula a IE ubicadas en zona de frontera

No|

[S

| Soy peruano de nacimiento

La especialidad de mis estudios superiores con el que postulo es: COMPUTACION E
INFORMATICA

Ademas, declaro que TENGO PLENO CONOCIMIENTO que los actos de violencia sexual
constituyen delitos y son sancionados penalmente’ (pena privativa de la libertad - carcel) y
administrativamente (destitucion del cargo, sea contratado o nombrado) e impedimento
permanente para nombramiento o contratacién en una institucion educativa a nivel
nacional®. Asimismo, conozco que constituyen violencia sexual, entre otros, los siguientes
actos:

e Obligar a un estudiante (mediante violencia fisica o psicolégica, amenaza o

engafio) a tener acceso por via vaginal, anal o bucal mediante la
introduccidn de un objeto o parte del cuerpo por alguna de las dos primeras
vias. (Art. 173.-Violacion sexual de menor de edad- y 175.- Violacion sexual
mediante engaiio, del Cédigo Penal)

Realizar tocamientos en las partes intimas o en cualquier parte del cuerpo
del estudiante, actos de connotacién sexual®, actos libidinosos*, frotamiento,
besos intimos. (Art. 176-A.- Tocamientos, actos de connotacion sexual o actos
libidinosos en agravio de menores, del Cadigo Penal)

1 Codigo Penal

2 Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias

3 Actos de connotacién sexual: Caricias, tocamientos, pellizcos, acercamientos, abrazos y besos innecesarios.
Exhibicién de material pornogréfico (fotos, afiches, e-mail y textos sexualmente explicitos), gestos y miradas lujuriosas.
Preguntas, comentarios y propuestas sexualmente explicitas, invitaciones a salir y amenazas. Constante llamadas
telefénicas o mensajes, bromas, comentarios paternalistas, preguntas intrusivas y burlas sexuales por redes sociales
o plataformas de mensajeria.

4 Actos libidinosos. Son los actos lujuriosos, lascivos, impudicos, morbosos, obscenos, pornogréficos y sensuales.



e Vigilar, perseguir, hostigar, asediar o buscar establecer contacto o
cercania con un estudiante, con consentimiento o no, valiéndose del uso de
cualquier tecnologia de la informacién o comunicacion para llevar a cabo
actos de connotacion sexual. (Art 176-B.- Acoso sexual, del Codigo Penal)

e Amenazar o intimidar a un estudiante, por cualquier medio, incluyendo el
uso de tecnologias de la informacion o comunicacion, para obtener de él
una conducta o acto de connotacion sexual. (Articulo 176-C.- Chantaje
sexual, del Cadigo Penal)

e Aprovechar de su condicion de profesor para mantener relaciones
sexuales con menor de edad. (Articulo 174.- Violacion de persona bajo
autoridad o vigilancia, del Cédigo Penal).

Firmo la presente Declaracion Jurada en virtud del principio de presuncién de veracidad
previsto en el Numeral 1.7 del Articulo IV y el Articulo 42° de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, sujetandome a las acciones legales que correspondan
de acuerdo con la legislacion nacional vigente; por el que, autorizo que cualquier acto
administrativo que devenga de una denuncia en mi contra por violencia sexual, se me notifique
al siguiente correo y teléfono:

N° de teléfono celular: 920558559 Correo electronico: cardivan1976@gmail.com

Autorizo y sefialo expresamente que la direccion de correo electrénico a ser empleada por la
DRE/UGEL para notificacion electrénica.

Dado en la ciudad de ILAVE_ alos...17_.dias del mes de... MARZO _ del 2025

4 | - (_-
R s W22
(Firma)
DNI: ...01297598..............

(Huella dactilar indice
derecho)
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ANEXO 9

DECLARACION JURADA DE REGISTRO, (REDERECI), (REDAM), (RNSSC) y DELITO
DOLOSO.

DECLARO BAJO JURAMENTO Io siguiente:

No Si | Estoy inscrito/a en el registro de deudores de reparaciones civiles por delitos
en agravio del estado (REDERECI).

Si | Estoy inscrito/a en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

no en el registro nacional de sanciones contra servidores civiles (RNSSC).

Si | Tengo condena por delito doloso y/o con sentencia firme

No Si' | Tengo inhabilitacién o suspensién vigente, administrativa o judicial inscrita o

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacién declarada
en el presente documento.

Dado en la ciudad de... _ILAVE___alos... 17 ..dias del mes de... MARZO _ del 2025

(o8
;.. 2%
~ A |
¥ . 00 :
........ A N
(Firma) roehna gaem

DNI: ...01297598............... (indice derecho)



ANEXO 10

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

YO, i, IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO..........ccooiiiiiiiiiiieeeeceeeee e
Identificado (a) con D.N.I. N°...01297598............ , y domicilio actual en...Puno, Av. Progreso
N°155. .

DECLARO BAJO JURAMENTO:

o} Si Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o union de hecho con
funcionarios o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de... _ILAVE__. alos... 17 .dias del mes de...  MARZO del 2025

P
[ Y
7 '@ 1
¥ ). o>
........ .‘.".4..‘.7\. B R T T
(Firma) Huella dactilar

DNI: ...01297598............. (indice derecho)



ANEXO 11

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

YO, oo IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO.........cooiiiieeeee
identificado con DNI N° ...01297598.................. con direccion domiciliaria:...Av. Progreso
N°155.............ll en el Distrito: ...Puno...... Provincia: ...... Puno...........

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No i

Tengo conocimiento que ningln funcionario o servidor publico puede
desempefiar mas de un empleo o cargo publico remunerado, (*con
excepcion de uno mas por funcion docente, de acuerdo con lo sefialado en
la segunda disposicion complementaria final de la presente norma).

Percibo otra remuneracién a cargo del Estado, en la siguiente institucion
educativa:

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

cargo del Estado:

Nombre de la Institucién por la que
percibe o percibird remuneracion a

Cargo que ocupa/ra:

Condicién Laboral:

() Nombrado ( ) Contratado

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tengo incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dado en la ciudad de... _ILAVE_alos... 17 ..dias del mes de... MARZO del 2025

DNI 01297598

P
oo

P
'

1

Huella dactilar
(Indice derecho)

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Per( y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracién jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.




ANEXO 12
DECLARACION JURADA DE ELECCION DE SISTEMA DE PENSIONES - LEY N° 28991

Yo, ......... IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO...... identificado con DNI N° ...01297598...
DECLARO BAJO JURAMENTO:

(SI) me encuentro afiliado(a) al siguiente Sistema Pensionario:

I:I SNP (Sistema Nacional de Pensiones) & SPP (Sistema Privado de Pensiones
ntegra Profuturo

Habitat |:| Prima \:l

CUSPP: 579651ICADS3
Fecha Afiliacion: 16 de Noviembre del 2005

No estar afiliado a ninguin sistema de pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al:
() Sistema Nacional de Pensiones (ONP)

() Sistema Privado de Pensiones (AFP)

Dado en laciudad de..._ ILAVE _ alos... 17..dias del mes de... MARZO del 2025

Firma
DNI: 01297598

Huella dactilar
(Indice derecho)

Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG, la informacién que consigno
en el presente documento es real y veraz, en caso de detectarse fraude o falsedad, me someteré
a la sancién que establece la Ley.

' Articulo 16 de la Ley N° 28891, Ley de Libre Desafiliacion Informada, Decreto Supremo N° 009-2008-TR y Decreto
Supremo N° 063-2007-EF.
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Superinfendancia Nacional di

Educacidn Superior Universitaria

Direccion de Registra y Reconacimbento
e Grades ¥ Thulos & Infarmacién
Universitaria

CONSTANCIA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO NACIONAL DE

GRADOS Y TiTULOS

La Direccién de Registro y Reconocimiento de Grados y Titulos e Informacién Universitaria, a través del
Ejecutivo de la Unidad de Registro de Grados y Titulos, deja constancia que la informacién contenida en este
documento se encuentra inscrita en el Registro Nacional de Grados y Titulos administrada por la Sunedu.

INFORMACION DEL CIUDADANO
Apellidos

Nombres

Tipo de Documento de Identidad
Numero de Documento de Identidad

INFORMACION DE LA INSTITUCION
Nombre

Rector

Secretario General

Decano

INFORMACION DEL DIPLOMA
Titulo profesional

Fecha de Expedicion
Resolucion/Acta

Diploma

CODIGO VIRTUAL 0002422277

CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO

DNI

01297598

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
MARTHA NANCY TAPIA INFANTES

GUIDO HUMBERTO CAYO CABRERA

INGENIERO ELECTRONICO
23/03/2007
0365-2007-R-UNA

A749598

Fecha de emision de la constancia:
17 de Marzo de 2025

ROLANDO RUIZ LLATANCE
EJECUTIVO
Unidad de Registro de Grados y Titulos
Superintendencia Nacional de Educacion
Superior Universitaria - Sunedu

Esta constancia puede ser verificada en el sitio web de la Superintendencia Nacional de Educaciéon Superior Universitaria - Sunedu
(www.sunedu.gob.pe), utilizando lectora de codigos o teléfono celular enfocando al cédigo QR. El celular debe poseer un software gratuito
descargado desde internet.

Documento electrénico emitido en el marco de la Ley N° Ley N° 27269 — Ley de Firmas y Certificados Digitales, y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 052-2008-PCM.

(*) El presente documento deja constancia Unicamente del registro del Grado o Titulo que se sefiala.

Calle Aldabas N° 337 - Urb. las Gardenias. Santiago de Surco - Lima - Pert / (511) 500-3930



COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU Il

Certificado de Habilidad

N - A.0024397

Los que suscriben certfican que.
& ingeniero (ax IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO
Adscrito al Consejo Departamental de: PUNO

Con Registro de Matricula del CIP N*: 104278 Facha de Incorporacion:_ 2008-11-12
Especieiited: INGENIERO ELECTRONICO

De conformidad con la Ley N® 28858, Ley que complements a iz Ley N° 18053 del Ejercicio Profasional y el Estatuto
dei Colegio de Ingenieros del Perd, SE ENCUENTRA COLEGIADO Y HABIL, en consecuencia ostd autorizado pars
ejercer ia Profesion de Ingeniero (a)

ASUNTC | Certificado de Habilidad Generico

Coiegio de ingenieros del Pery




9/):(,711@7&«2/(10/ @t'c/z.cc'a«na/ del Qz’%[(ﬁ/aﬂo - @tﬂa
Resolucisn Recloral N °- _0365-2007-RUNA

Puno, 19 de marzo del 2007

Vistos:

Los expedientss tramitados por los alumnos egresados de las diferentes Facultades de esta Casa
Superior de Estudios, para optar e! Titulo Profesional respectivo,

Considorands:

Que, las Facultades de esta Universidad, han emitido su informe favorable opinando por la
procedancia del otorgamiento del correspondiente Titulo Profesional, a favor de los solicitantes. al
haber cumplido con los requisitos establecides;

Que, de conformidad con lo dispuesto por el Art 155 del Estatuto vigente de la Universidad
Nacional del Altiplano - Puno, concordante con la Ley Universitaria vigente; y, acorde con los
Reglamentos pertinentes que establecen |as condiciones para conferir titulos profesionales;

stando a las atribuciones que la Ley Universitaria N* 23733, el Estatuto y la Resolucidn de
psamblea Universitaria N* 10-2005-AU-UNA confieren al Reclorado de esta Casa Superior de
studios, y,

ontando con la aprobacion favorable en sesidn Extraordinaria de Consejo Universitario de fecha
19 de marzo del 2007;

e Reasuelve:

é Articulo Unico.- OTORGAR, los respectivos TITULOS PROFESIONALES 2 las personas que se
indican a continuacién,

ABOGADO

01.Rolando Rivas Chirinos

02.Viima Nohemi Quispe Mamani

03.Leoncio Gallegos Ramirez

04. Florencio Condori Zapata

05. Licely Antonieta Tejada Fernandez

06. Marisol Yenny Chipana Miranda

07.Guiben Edmundo Medina Sonco

P8. Francisco Caira Yucra

p9. Nathalie Quispe Espezua

10, Karla Melina Cano Hinojosa

11. Alfredo Duran Huanca

12. Yanina Coaquira Mamani

13. Héctor Serafin Franco Ortega

MEDICO CIRUJANO

01. Ruben Ulises Coaquira Mamani

02. Nelly Felicitas Duefias Céspedes

03. Gladys Flores Pari

04. Uva Sarita Mamani Paredes

05. Luis Fernando Navinta Quispe

06. Richard Miflin Sanga Yampasi

07. Edwin Ttito Quispe

08. Mario Radwan Yarrah Lasteros
m




o & \(NGENIERO DE SISTEMA

/?/muexua/ar/ Chacional dol @yﬂl}i/ano - %no

.:% esolucedn @e«‘(arﬂ/ @”0 0365-2007-R-UNA
i :

...
LICENCIADA EN ENFERMERIA

01. Sandy Maribel Zenteno Mendizabal
02. Zulma Esmeralda Haytara Tito

03. Janeth Jacqueline Espinoza Mamani
04. Royert Dony Torres Caceres
NGENIERO MECANICO ELECTRICISTA
1. Henry Pizarro Viveros

2. Miguel Angel Mamani Vargas

3. Hely Dieter Canchari Porto
INGENIERO ELECTRONICO

1. Nadia Calderén Choquehuanca

2. Jorge Ivan Catacora Paredes

3. Ivan Giraldo Cardenas Afnasco

Rosa Calla Enriquez
Amador Flores Quilli
Willy Oscar Yapuchura Uchasara
José Maquera Merma

. Elinar Carrillo Riveros

6. Claudia Marcela Santos Begazo

7. John Walther Mendoza Mamani
INGENIERO ECONOMISTA

. Maritza Magdalena Jallo Sanga

2. Adoniram Kevin Martorell Coaquira
3. Alipio Rodrigo Ancco Ramos

4. Gorqui Ccorimanya Flores

S. Bemardino Alave Ccamapaza

6. Donny Silvestre Mendoza Monroy
7

8

G

—

. Dante Coasaca Nufiez

. Alex Marco Barrientos Ramos

. Wilber Marcos Cari Chugquitarqui

A CENCIADO (A) EN NUTRICION HUMANA
2\ Concepcitn Segunda Choquejahua Acero

Fepuana Cordova Mamani

Eliana Ines Aguirre Yucra

¥ Edith Lisbelia Ticona Flores
. Geovanna Zelmira Soto Gonzales

6. Yessenia Karin Pasaca Lucana
INGENIERO QUIMICO

01. Jesus Dalens Campos

02. Liz Maria Ortiz Ramos

03. Wile Mamani Navarro

CIRUJANO DENTISTA

01. Ruth Rocio Apaza Perez

02. Rocio Maximiana Pilco Bustinza

INGENIERO GEOLOGO

01. Jenny Maritza Arela Huichi

02. Rosa Ayna Huarahuara
W/




'?/m'vuer\u'a/aa/ Qx""“'a..cfona/ del Qr///(//a'no - %m}

Resclucitn Rectorad N 0365-2007-R-UNA

19-03-2007

...
CENCIADO EN ADMINISTRACION
01. Jorge Paul Arturo Quilca Molina
02. Elmer Condori Yucra
CONTADOR PUBLICO
01. Ibis Hedy Velasquez Ccori
02. Carla Callo Sillo
03. Helmer Rolando Sucapuca Chinoapaza
04. Margot Yaleli Ruiz Yaraticona
05. Francisco Quispe Yunga
06. Percy Jose Yauri Condori
07. Maritza Carmen Uscamayta Quispe
08. Victor Choquehuayta Castillo
NGENIERO AGROINDUSTRIAL
& 01. Polly Prado Silva

02. Zenaida Calderon Choquehuanca
03. Yovana Reyes Poma
INGENIERO ESTADISTICO E INFORMATICO

_— 01. Raquel Indira Marcavillaca Quispe

"7~ 02, Judith Marleni Curasi Allca

/ 03. Ruben Alejo Quispe
04. Alex Yony Arazola Ccosi
05. Juan Rigoberto Condori Condori
06. Lucas Ramos Conde
07. Edgar Chambi Luque
LICENCIADA EN SOCIOLOGIA
01. Dulcinea Lourdes Calatayud Llanos
LICENCIADA EN TURISMO
01. Danitza Piedad Churata Quispe
LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION SOCIAL
01. Jean Paul Baylén Ibafez
= 02. Richard Jes(s Arias Durand

INGENIERO TOPOGRAFO Y AGRIMENSOR
01. Rogel Belardo Machaca Huanca
INGENIERO AGRONOMO
01. Sergio Vidal Calla Coila

INGENIERO DE MINAS

01. Marco Antonio Abarca Meléndez

Jupals

WA NANCY TAPIA INFANTES
RECTORA
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UNIVERSIDAD NACIONAL
“*SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO™

Rosolucidn Rectonl N* 357-2019 UNASAM

CONVENIO
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL

R M 1272-85E0. R O C40-INTE-93

DPhrograma de Especialivaciin para Kraduades,
% F :
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IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO
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(La verificacion del presenle\

A documento podra efectuarse en
N el Instituto de Desarrollo
Gerencial sito en Jr. Pablo
Bermudez N° 234, Jesus Maria,
Lima 11 - Perg, Teléfonos:
(1333702 4334865, Fax4334871 )




UNIVERSIDAD NACIONAL SANTIAGO ANTUNEZ DE MAYOLO

Resalucion Rectoral N® 357 - 2018 - UNASAM

INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL
R.M. 1272-85-ED; R.D. 040INTE-S3

— — ——te

CERTIFICADO DE ESTUDIOS
DIPLOMADO DE ESPECIALIZACION DE EXTENSION UNIVERSITAR

Qorgedo a : IVAN GIRALDO CARDENAS ARASCO

Programa t LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION EN LA EDUCACION
Codige : MADCOES2Y

Fecha de cubminacion do estudios 3 240112022 Reglistro : DICO4928s

MODULOS APROBADOS

MCOELOS DE NCORPORACION E INTEGRACION TECNOLOGICA,

EL COMPONENTE PEDAGOGICO DE LA CAPACITAGION Y LOS PROYECTOS EDUCATIVOS CON LAS TIC.
APLICACIONES Y HERRAMIENTAS PARA LA INTEGRACION

ELEARNING Y ESTRATEGIAS PARA LA INTEGRACION TECNOLOGICA.

LAS TIC EN EL AULA DE INFORMATICA Y APLICACIONES Y RECURSOS PARA LA ENSERANZA DE CIENCIAS NATURALES.
LA COMPUTADORA COMO MEDKD DE COMUNICACION Y EVALUACGION, COMPETENCIAS Y ESTANDARES EN LA TIC.
EL JUEGO Y EL USO DE LAS TIC EN £l APRENDIZAIE CREATIVO,

ELEMENTOS DE INFORMATICA EDUCATIVA,

PROCESOS DE ENSESANZA Y APRENDIZAJE Y LAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION.

10 AMBIEENTES DE APRENDIZAJE GENERADO POR LAS NUEVAS TECNOLOGIAS.

11 PLATAFORMAS TECNOLOGICAS Y EDUGCACION VIRTUAL

12 LAPRACTIGA DE LA ENSENANZA Y LAS TECNCLOGIAS MULTIMEDIA

SRSRRERESS

A '
ok Prassedie '8 | CALFICACION
Modulos + 12 madulos :
Duracion | Messs < 42 moses A - Scbresaients .'"”
Durscion | Norss  © 1260 horss | B-Excolonte - 15-18
| C- Sumstactoro - 11 - 14
Creditos : 24 créditos =
Loo-nuu- 00- %
Coordinador : BARROS ARAGON, VICTOR MANUEL

Asi conuta en Jos reglstron Institucionales a los que nos remitimos.

Lima, 24 de enevo del 2022
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RUC: 20604043230 - CEL:979483728

G
INSTITUCION EL TECNOLOGICO E.LR.L ~ ITEC ANDAHUAYLAS ‘
fr. Ayacucho N° 528- Andahuaylas J 3

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

EL GERENTE DE LA INSTITUCION EL TECNOLOGICO CON RUC
N° 20604043230 ESCRITURA PUBLICA N° 1448 INSCRITA CON
PARTIDA N° 11054022 DEL REGISTRO DE PERSONAS
JURIDICAS DE LOS REGISTROS PUBLICOS.

Certifica que:
CARDENAS ANASCO, IVAN GIRALDO

Ha concluido satisfactoriamente sus estudios el DIPLOMADO de
especializacion con mencion;

“TIC APLICADAS A LA EDUCACION VIRTUAL”
Reconocido por la Universidad Nacional José Maria Arguedas y organizado por
la institucién EL TECNOLOGICO - ITEC ANDAHUAYLAS, amparado bajo la
RESOLUCION N° 048 - CO - UNAJMA, del 08 de marzo al 30 de julio del 2021
con una duracion de 400 horas equivalentes a 25 créditos, con un promedio

final de 14 con ios siguientes temas como consta en nuestro registro de libro de
diplomado.

Se expide el presente certificado para los fines que estime conveniente.

MODULOS A DESARROLLAR

MODULO 01  Herramientas de organzacidon, comunicacion, colaboracién y productividad.
MODULO 02  Herramientas de presentaciones interactivas y gamificacion.
MODULO 03 Herramientas de edicién de videos.

MODULO 04  Creacion y configuracion de aulas virtuales con Moodile.

PROMEDIO FINAL n

Andahuaylas, 10 de agosto del 2021
Atentamente,

Jr. Ayacucho N° 528 - Andahuwaylas - Cel,979483728



RESOLUCIONES DE
TRABAJO



R | s e g
UGEL Carabaya

"Afo del Bicentenario, de la consolidactén de nuestra Independencia,
y de ka conmensoracién de las heroicas batallas de Junin y Avacucho.”

O eay,

Resolucion Directoral N° 000550 -2024
macusant, ] 1 MAR 2024

Vistos, los documentos adjunios, v,
CONSIDERANDO:

- Que, es poliica de! Ministerio de Educacidn garantizar ef buen inicio del afo
escokar en concordancia con las politicas pricrizadas y los compromises de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N® 29944, Lay de Reforma Magisterial dispone que
plazas vacantes existantes en |as Instituciones educativas pibicas no cublertas por nombramiento son atendidas via concurso

\Werr s
.......

£l Que, ¢l anticulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
adcavaymonsmspowmes sefiala que el Contrato de Servicke Docente reguiado en ia Ley de Reforma Magisterial iene
2 #yor finalidad permiti ta contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas piblicas de educacion basica y técnico
productivs; es de plazo delerminado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se apeueba la Norma que regula

el procedimiento para las conlrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contralo de servicio docente en educacion

... basica y técnico productiva, 2 que hace referencia a ley N* 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras
/‘.7- dbqwdmes con el objetive de establecer disposiciones en relacion al procedimientc, requisiios y condiciones para
£ de profesores y ia renovacion de su contrato, en jos programas educativos y en las IIEE pabiicas de Educacién Bisics

: '};T Productiva.
LSS TUCIONA. - ,v
\ : Estando 3 lo achuado por el comité de contratacidn docente / Jefe de Recursos
b *“s“"ﬁmmos con el visto bueno de las dependencias corespondientes de 1a UGEL, el contrato suscrito entre ol docente adjudicado y &
fular de la entidad, y;
T De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacion, Ley N® 29944 Ley

.rn\

$ —qqmuwywmm Ley N° 31953:Ley de Prestpuesto del Sector Piblico para ef Afo Fiscal 2024, Ley N°
1500 30328, Ley que establece medidas en malenia educaliva y dicta olras disposiciones, el Decreto Supremo N* 004:2013-ED que
e oo @prueba el Reglamento de 13 Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU, que
7 ﬁ-waawuwysumwmmsm.amww 015-2002-E0, que
aprueban el Reglamento de Organizacidn y Funciones de ias Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facuitades previstas en 1a Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios perscnales segin ¢
anexo que forma parie de 1a presente, susonto por 1a Unidad Ejecutora y el personal docents que a continuacion se indica:




2 peR: * 43, DATOS PERSONALES:

=)
G o Gire };./ APELLIDOS Y NOMSRES CARDENAS ARASCO, IVAN GIRALDO
DOC. DE IDENTIDAD DN.L N® 01297558
SEXO : MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 2807/1976
REGIMEN PENSIONARIO . AF.P. INTEGRA
cussPP - ST9S1ICADS3
FECHA DE AFILIACION 18/11/2005
% § TITULO Y/O GRADO PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
ﬂy ESPECIALIDAD . COMPUTACION E INFORMATICA
>
12 DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIO . Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA L T80
COBIGO DE PLAZA : 111211332006
P i S CO0. REGISTRO (AIRMSP) : 001185
Al -\ CARGD - PROFESOR. P
JON '_‘ | MOTIVO DE LA VACANTE © REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE : QUISPE QUILLA, SALVADOR
3 (R-2020)
yu:*“
13.  DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE 41482024 N DE FOLIOS 132
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
P VIGENCIA DEL CONTRATO Desde ef 50372024 hasta el 3111212024
£ U4h JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagdgicas
(v e - : . EVALUACION DE EXPEDIENTES
by ARTICULO 2*.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-
2023-MINEDU, que contiene o documento “Contrato de Servicic Docente”, 8s Causal de resclutidn del comtrato cualquiens de los motivos

seftalados en s Clusula Sexa,

ARTICULO 3*.- AFECTESE a Ia cadena presupuestal comespondienie de acuerdo & Texto
Onico Ordenado def Clasificador de Gasios, tal coma ¥ dispone La Ley N* 31353 que aprueba & Presupuasto del Sector Piblion para of Afo Fiscs
2024,

ARTICULO ¢°.- NOTIFICAR 12 presenie restiucion a fa parte interesada @ instancias
administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley,
G ' .\':-.
:."J” » Rog»strese ¥ COMUNIquese.

: m e %mez MAITA

DIRECTORA DEL PROGRAMA SECTORIAL Mi
UGEL Carabaya
MLGMDUGEL-C.
GLOQ/AP-
AMBR/ADM.
RAMC/AGI
JQCHIAL.
HMY/NEXUS.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679
INGRESOS
CONCEPTO

Vac_T_Afect
Vac_T_No_Afect

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL

INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

MONTO

S/2,015.33
S/ 1,085.17

S/ 3,100.50

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

PUNO
UGEL MACUSANI

RUC 20406266975

ENERO - 2025

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

DESCUENTOS
CONCEPTO

D.L. 25897 AFP
quintacat

IDG

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,437.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

,..
=f+
= v

MONTO

S/ 260.38
S/ 237
S/ 400.00

S/ 662.75

S/ 2,015.33

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679
INGRESOS
CONCEPTO

Vac_T_Afect
Vac_T_No_Afect

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL

INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

MONTO

S/2,015.33
S/ 1,085.17

S/ 3,100.50

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

PUNO
UGEL MACUSANI

RUC 20406266975

FEBRERO - 2025

TIPO DE PLANILLA ACTIVO

D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

DESCUENTOS
CONCEPTO

D.L. 25897 AFP
quintacat

IDG

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,437.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu
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MONTO

S/ 260.38
S/ 237
S/ 400.00

S/ 662.75

S/ 2,015.33

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
S/3,100.50 D.L. 25897 AFP
$/3,100.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,833.47 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975
MARZO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03

S/ 267.03

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu
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Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
S/3,100.50 D.L.25897 AFP
prderrmag
$/3,100.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,416.96 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975
ABRIL - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03
S/ 416.51

S/ 683.54

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

" Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
i E compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
S/3,100.50 D.L.25897 AFP
prderrmag
$/3,100.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,416.96 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975
MAYO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03
S/ 416.51

S/ 683.54

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu
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Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679
INGRESOS
CONCEPTO

Bonif.Escolar

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/ 400.00
S/ 3,100.50

D.L. 25897 AFP

prderrmag

$/3,500.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,816.96 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975
JUNIO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03
S/ 416.51

S/ 683.54

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu
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= v

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/ 300.00
S/ 3,100.50

D.L. 25897 AFP

prderrmag

S$/3,400.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,716.96 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975
JULIO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03
S/ 416.51

S/ 683.54

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

" Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
i E compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
S/3,100.50 D.L. 25897 AFP
$/3,100.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,833.47 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975

AGOSTO - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03

S/ 267.03

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

,..
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Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



-F' i
- B Minnter
&

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
S/3,100.50 D.L. 25897 AFP
$/3,100.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,833.47 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975

SETIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03

S/ 267.03

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

,..
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= v

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

IIIII.
i

%ﬁff

? ‘.‘ L I
2l

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
S/3,100.50 D.L. 25897 AFP
$/3,100.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,833.47 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975

OCTUBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03

S/ 267.03

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu
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Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
S/3,100.50 D.L. 25897 AFP
$/3,100.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 2,833.47 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975

NOVIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03

S/ 267.03

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

,..
=f+
= v

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-276002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS A¥ASCO

CENTRO DE TRABAJO
72180

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0241679
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
Profesor_AIP

VINCULO LABORAL
INGRESO:05/03/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA
RD550

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Primaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/ 300.00
S/ 3,100.50

D.L. 25897 AFP

S/ 3,400.50

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 3,133.47 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL MACUSANI
RUC 20406266975

DICIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Integra

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1112113320Q6

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 267.03

S/ 267.03

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

,..
=f+
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Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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Unidad de Gestion Educativa Local
"Decenio de Ia mfog‘:ewm.maxn nujemm" |NTERESADO_1

"Afo de la unidad, Ia paz y ¢l desarrolle”

“ww "I’%

Resolucion Directoral N° 4074  -2023
euno, 25 0CT. 2023

Vistes, ios documentos adjuntos, v,

CONSIDERANDO:

Que, es polifica de! Ministerio de Educacion parantizar ef buen inicio del aflo
ascolar en concordancia con fas politcas priorizadas y los compromisos de gestidn escolar,

Cue, e articulo 76° de fa Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacanies exisientes en las instituciones educativas pUblicas no cublertas por nombramiento son alendidas via concurso
pOblico de contratacion docents;

Que, ¢ articulo 1° de 13 Ley N° 30328, Ley que eslablece medidas en malena
educalive y dicta otras disposiciones, sefiala que ¢l Conltrato da Servicio Docente reguiado en ia Ley de Reforma Magistenal tiene
(\mwmwwmmmwmmmmMmsmpm&mmmymm

.. productiva; es de plazo determinado y procede en ¢l caso que exists plaza vacante en las instituciones educalivas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, sa aprueba fa Norma que reguia
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en ef marco de! contrato de senicio docente en educadién
basica y técnico productiva, 3 que hace referencia ia ley N* 30328, ley que establece medidas en maleria educativa y dicta olras
disposiciones, con i finalidad de establecer disposiciones en relacion 3 procedmiento, requisios y condiciones para las
contrataciones de profesores y su renovacién, en los programas educalivos y en las IIEE publicas de educacion basica y técnico
Proguchiva.

Estando 3 ko actuado por ef comité de contratacidn docente | Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de fa UGEL, el conrato suscrito entve el docante adjudicado y el
titular de la entidad, y,

De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacidn, Ley N* 29844 Lay
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N 31638:Ley de Presupuesto ded Sector Pobico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que eslablece medidas en maleria educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba ef Reglamento de fa Ley de Reforma Magisterial y sus modificalorias, f Decrelo Supremo N° §01-2015-MINEOU, que
aprusba o Reglamenio ds Crganzacitn y Funciones del Ministero de Educacitn, el Reglamento de Organizacion y Funciones
aprobado por & Gobierno Regional y las facuitades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;

@ SE R@ESUELVE-:

» ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales seg(n el
anexo que forma parie de Ia presents, suschito por la Unidad Ejeculora y el personal docente que & continuacion se indica;




R

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES , CARDENAS ARASCO, IVAN GIRALDO

DOC. DE IDENTIDAD : DN N® 01297353

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 2600711478

REGIMEN PENSIONARID : D.L N 19990

TITULO Y/O GRADC : PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA REG. 16316-P-OREP
ESPECIALIDAD . COMPUTACION E INFORMATICA

12. DATOS DE LAPLAZA:

MVEL YO MCOALIDAD 't\'«; 9 S Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA © T SANFRANCISCO
CODIGO D€ PLAZA 111129451263
CARGO PROFESOR
~ MOTIVO DE LA VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: COAQUIRA CONDORI, NELLY, Resolucion N°* 1849
N -2022-UGELP
\CARGA HORARIA 15 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 4 MRS INGLES, 3 HRS DESARROLLO
PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA,
§ HRS REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS TRABAJO COLEGIADOVATENCION
FAMILIARIATENCION AL ESTUDIANTE
13. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE £ WIRTUAL N°DEFOLCS 129
REFERENCIA . ACTAY CONTRATO DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO ¢ Desde of 13/1012023 hasta of 3111272023
JORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagogicas
FASE DE ADJUDICACION . PUN
.

ARTICULO 2°- ESTABLECER, corforme @ Anexo 1 del Decreto Supremo N* 00%-
mwew,mwmuwmawmwm‘.esmmwmwmmwmaamm
sefiaados en ks Clausula Sexda

ARTICULO 3°- AFECTESE 2 la cadena peesupuestal cormrespondiente de acuerdo al Texio
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, t como io dispone La Ley N* 31633 que aprueba o Presuputsio Gel Sector Pidico para & Afio Fiscal
22,

.@ ARTICULO 4°- NOTIFICAR, 3 presents resolucion 3 13 parte inleresada e instancias

adminisiraivas pertinenies para su conocimiento y 80ciones de Ley

Regisfrese y comuniquess.
u AMANT
DIRECTOR
Unidad de Gestidn Educativa Local Puno

DGCMDUGELP

PIVIAGI

RPB/AAJ

NFAMEAP BT
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-542001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
SAN FRANCISCO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.4074-13/10-31/12/2023

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIiAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0536912

INGRESOS

CONCEPTO

Reintg. Manual
Reint Man No Af
Rem.Mensual
asgeib_cont

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRES0:13/10/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
RD.4074-2023

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS

MONTO  CONCEPTO
S/1,111.50 DL19990 SNP

S/ 688.50
S/ 3,100.50

S/ 50.00

S/ 100.00

$/5,050.50  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 4,644.01 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL PUNO

NOVIEMBRE - 2023

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1111214512E3

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 406.49

S/ 406.49

S/ 3,126.83

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

. Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
) compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-542001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
SAN FRANCISCO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.4074-13/10-31/12/2023

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIiAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0536912
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual
asgeib_cont

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:13/10/2023 TERMINO:31/12/2023
DOC. DE REFERENCIA

RD.4074-2023

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS

MONTO  CONCEPTO

S/ 160.00
S/ 3,100.50
S/ 50.00

S/ 100.00

DL19990 SNP

S/ 3,410.50

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 3,148.51 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL PUNO

DICIEMBRE - 2023

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1111214512E3

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 261.99

S/ 261.99

S/ 2,015.33

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

. Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
) compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-542001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
SAN FRANCISCO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.4074-13/10-31/12/2023

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIiAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0536912
INGRESOS
CONCEPTO

Vac_T_Afect
Vac_T_No_Afect

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRES0:13/10/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
RD.4074-2023

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/604.60  DL19990 SNP

S/ 370.55

S/ 975.15

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 896.55 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL PUNO
ENERO - 2024
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1111214512E3

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 78.60

S/ 78.60

S/ 604.60

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

. Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
) compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-542001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
SAN FRANCISCO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.4074-13/10-31/12/2023

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIiAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0536912
INGRESOS
CONCEPTO

Vac_T_Afect
Vac_T_No_Afect

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRES0:13/10/2023 TERMINO:31/12/2023

DOC. DE REFERENCIA
RD.4074-2023

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/604.60  DL19990 SNP

S/370.55 prderrmag

$/975.15  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

S/ 480.04 AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL PUNO

FEBRERO - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
Ley 19990

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
1111214512E3

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 78.60
S/ 416.51

S/ 495.11

S/ 604.60

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

. Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
) compromiso con el medio ambiente.
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VGEL Andakuaylas

“Decenio de ta Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
"Afio del Fortatecimiento de la Soberanta Naciosal”

Resolucion Directoral N® 80470 -2022

ANDAHUAYLAS, 08 Fea. 202

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:!

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76" de Ia Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial
ammhsMsVMesemm«mmmﬁmdon«MMmemW
nombramiento son atendidas via concurso piblico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
mateﬁamcoﬁvaycﬁelaohsdwoudoms.maqueelcomlodes«vidooocmheraguadoenlauydo
Rmmmumwmmwummwwmm«mmms
educativas publicas de educacidn basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exisia plaza vacante en las instituciones educativas;

' Que.porDecruoSmmoN‘OiS—WNe_DU.uamnbathm
50 guomguhdpmodm.mdsMyoondbionosmhsoonhhdomsdepmfemsysummddn.end
mwmmdemam“wwum.aqnmm«emuwwma.Ley_que
: esuummodidnmmauﬁaedocaﬁvaydicho&asdiwidms,oonlaﬁnaidaddeemuec«disposieibms
pmhwmudmmlmmwummummm:ymmm&mlmsmpm“di
' Educacién Basica y Técnico Productiva; y ;

g 4 Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de
- Mymﬂﬁmm&mwmsmwms.y;

‘%‘ De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacién, Ley N*

9944LeydeRefoanagisMalywmodiﬂcalm.LqN'aisssqumeMSeaorPWcomd, "
Hmlzozz.LeyN'soaza.uymesmmmmMyd&mms&wﬁﬁm«.el

.,o.cruoSupmmoN'00#2013-quueawebadRoglambdelaLeydeRefomMWﬁuym

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
y,"w”‘ﬂ,.v"scgondmmmhmpamdohpmamn.smcrﬂoporhumdsdemmyclpersomldooemoquea
continuacién se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC, DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
cussee
FECHA DE AFILIACION
TITULO Y10 GRADO
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LAVACANTE

CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

w2
..-:;4-"'“(3«":';,. JORNADA LABORAL
i \
{Eéi'#‘? FASE DE ADJUDICACION

CARDENAS ANASCO, IVAN GIRALDO
D.N.I. N* 01287598

MASCULINO

26/07/1976

AF.P. INTEGRA

579651ICADS3

16/1172005

PROFESOR

COMPUTACION E INFORMATICA

Secundaria

JAVIER HERAUD

829211218614

PROFESOR

REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE:FANOLA TORRES,
SIMON, Resolucion N° 084-2014

6 HRE CIENCIAS SOCIALES, 15 HRS EDUCACION PARA EL
TRABAJO, 3 HRS ATENCION A ESTUDIANTES , 1 HRS ATENCION A
PADRES, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO, 3 HRS COMUNICACION
LENGUA ORIGINARIA

711-2022 N° DE FOLIOS: 20
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 1/03/2022 hasta el 31/12/2022
30 Horas Pedagégicas
CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ES'I'ABLECER. conforme al Anexo 1 del Docmo Supremo

ARTICULO 3".- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

p&egommoalhnot)mootmmwmd‘m.hlcomolodlamuwN’MGGSqud
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2022.

OIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL I

JLF/OPSIIl
JEHB/OIR. ADM,
SOG/DIR.AGH
GCQDIR.0AJ
MENFICSP
053907022022

UGEL Andahuaylas
e transcribo o Ud su
<conecimiento y fines

eacs sommra—r?
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A IES JAVIER HERAUD DE CHULLISANA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 0470-2022

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1258888
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual
asgeib_cont

asgrtl_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022

DOC. DE REFERENCIA
RD 0470-2022

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/2,500.20 D.L. 25897 AFP

S/ 50.00
S/ 500.00

S/ 3,050.20

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,859.41 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
MARZO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
829211218614

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 190.79

S/ 190.79

S/ 1,625.13

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.



e APURIMAC
E PERU UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001 BOLETA DE PAGO ABRIL - 2022
DATOS PERSONALES TIPO DE PLANILLA ACTIVO
APELLIDOS NOMBRES D.N.I
CARDENAS ANASCO IVAN GIRALDO 01297598
CENTRO DE TRABAJO CARGO TIPO SERVIDOR
JAVIER HERAUD PROFESOR Docente Contratado
REGIMEN LABORAL VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
Ley Nro 30328 INGRES0:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022 BCO. NACION
LEYENDA PERMANENTE DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD 0470-2022 RD 0470-2022 AFP - Integra Mixta
JORNADA LABORAL DiAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 30 G-Titulo Pedagogico
SITUACION NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
Habilitado EBR Nivel Secundaria 829211218614
DiAS DE INASISTENCIA TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
2 00:00 0
CODIGO MODULAR IE
1258888
INGRESOS DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO CONCEPTO MONTO
Rem.Mensual S/2,500.20 D.L. 25897 AFP S/ 190.79
asgrtl_cont S/500.00 Inasistencias S/ 200.01
TOTAL INGRESOS $/3,000.20  TOTAL DESCUENTOS S/390.80
TOTAL LiQUIDO S/ 2,609.40 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,625.13
MENSAIJE
Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu
La presentacion de la boleta de pago electronica A Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

u . . .
1 compromiso con el medio ambiente.

A s
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
JAVIER HERAUD

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 0470-2022

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1258888
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual
asgrtl_cont

CTS_Cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

NOMBRES

BOLETA DE PAGO

IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022

DOC. DE REFERENCIA

RD 0470-2022

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)

00:00

MONTO

S/ 2,500.20
S/ 500.00
S/ 268.84

S/ 3,269.04

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 3,078.25 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
MAYO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
829211218614

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 190.79

S/ 190.79

S/ 1,625.13

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
JAVIER HERAUD

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 0470-2022

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1258888
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual
asgeib_cont

asgrtl_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022
DOC. DE REFERENCIA

RD 0470-2022

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS

MONTO  CONCEPTO

S/2,500.20 D.L. 25897 AFP
S/ 50.00

S/ 500.00

prderrmag

S/ 3,050.20

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,442.90 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
JUNIO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
829211218614

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 190.79
S/ 416.51

S/ 607.30

S/ 1,625.13

iEstamos a tu servicio, maestra/o! Pide cita con un psic6logo y/o revisa los recursos que tenemos
para ti en https://teescuchodocente.minedu.gob.pe/

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
JAVIER HERAUD

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 0470-2022

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1258888
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual
asgeib_cont

asgrtl_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022
DOC. DE REFERENCIA

RD 0470-2022

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS

MONTO  CONCEPTO

S/ 300.00
S/ 2,500.20
S/ 50.00

S/ 500.00

D.L. 25897 AFP

prderrmag

S/ 3,350.20

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,742.90 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
JULIO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
829211218614

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 190.79
S/ 416.51

S/ 607.30

S/ 1,625.13

iFeliz dia docente peruano! Este 6 de julio celebramos tu labor y compromiso con el retorno a las

aulas para educar por un mejor mafiana.

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
JAVIER HERAUD

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 0470-2022

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
1

CcODIGO MODULAR IE
1258888
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual
asgeib_cont

asgrtl_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022
DOC. DE REFERENCIA

RD 0470-2022

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS

MONTO  CONCEPTO

S/2,500.20 D.L. 25897 AFP
S/ 50.00

S/ 500.00

prderrmag

Inasistencias

S/ 3,050.20

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,341.23 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

AGOSTO - 2022

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
829211218614

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 190.79
S/ 416.51
S/ 101.67

S/ 708.97

S/ 1,625.13

Descarga tu boleta de pago y visualiza tu legajo desde una sola plataforma. Visita
https://www.minedu.gob.pe/reformalmagisterial/plataforma-servicios-servidor.php

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.



UGEL Andafhiuaylas

"Decenio de Ia Iguaidad de Oportonidades para mujeres y hombres"”
“Abo del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia™

W“z

Resolucion Directoral N° 01063 -2021

ANDAHUAYLAS, 03 MAR. 2021
Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que.umﬂﬁaddmmmmmdm
mmwammmmmmmwmymwmmmmm
conforme a fas disposiciones que se sefala en la Resolucidn Viceministerial N* 0273-2020-MINEDU, que
Wm-mmumwmemmammmewmasy
Programas Educativos de ia Educacion Basica™

Que.dadlwb?ﬁ‘debLoyN'zssu.uydeReforma
Mmmmmmmmmmmmmmwmmm
Mswm%mm%ﬂammmmmmm docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
mmmmmndmm&pwdmn.uhahquedmmmmmmb
Lwaeammmmwmwmuuwmmmmmwmm
MMMM&“MMyWM&u&MMMy
Mmdmm%ﬂmm&mmmm;

N
% i‘e Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
;Mammumb.mmymmmmmmmmyw
, r‘mmvadon.mﬂmamode!mnm«suvbiommaenwumbnwu.aquohmmmutq

% aweart” wmze.mmmmmmmmwmymmwm.mhmwu

& Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe
amwymammmmmm.x

o pan a% De conformidad con la Ley N°* 28044 Ley General de Educacion,
3 E'wzss«Leyaeaomuagmnsysumomm.wwmuwaepmwwsm
o ObﬂeoparaeIMoFlsalzozi.qumze.WwQWMQnmmwmawaydm
R‘”otraadispocic&oqes,uoeamsmmwmzma.eomwmaambmuwde
gofg,&'aiageforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2015-MINEDU:

.
v t\" wt

L i SE RESUELVE:
BN

oo ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios
mmmummmmmhm.mwhwmemmydm
docente que a continuacidn se indica:



1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CARDENAS ANASCO, IVAN GIRALDO
DOC. DE IDENTDAD © DNL N 01297598

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACMIENTO : 26071876

REGIMEN PENSIONARIO :  AF.P. INTEGRA

CusSsSPP . ST9851ICADS3

FECHA DE AFILIACION : 161112005

TITULO Y/O GRADO :  PROFESOR

ESPECIALIDAD . COMPUT ACIG‘. E INFORMATICA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA GREGORIO MARTINELLY

CODIGO DE PLAZA - 828291212615

CARGO ¢ PROFESCR

MOTIVO DE LAVACANTE ENCARGATURA DE FUNCIONES COMO COORDINADOR PEDAGOGICO
JEC DE SERNA ALCARRAZ, HERMINIA, Resolucién N* 3448-2020

CARGA HORARIA . 12 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 8262021  N°DEFOLIOS: 08
REFERENCIA . AGTADE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO :  Desde el /0372021 hasta el 31/12/2021
5 JORNADA LABORAL . 12Horas Pedagdgicas
f;:tf”"‘ll‘;.: FASE DEADJUDICACION  :  CONTRATACION POR RESULTADOS
N 8
p 2 L ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

N® 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”. es causal de

ARTICULO 3*.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
maremumwwcmordem talmobdismLaLayN‘a‘louque

: ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
%&h: WaemmmmﬁvxwmmWMym&w.
U R}

v* ;\:,«Sfu“? .
i3 3k 1
5 % b
e Oy . B ’
% S
G
MQP/DPSIN
DCAR/D. ADM
SOG/D.AGH
LCGICSP




UGEL Andafiuaylas

“"Decenio de In Igualdad de Oportunidades para majeres y hombres™
“Afio del Bicentenario del Perd; 200 abos de Independencia™

Resolucién Directoral \° 90799 2021

monuavas, 17 FEB. 2021
Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucidon Viceministerial N° 0273-2020-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Aflo Escotar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacion Bésica™;

Que, el articulo 76" de la Ley N° 29044, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no
cublertas por nombramiento son atendidas via concurso pablico de contratacidn docente;

Que, el articuio 1* de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente reguiado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
hmmsmuwaMymmm es de plazo determinado y

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba ia
aNomaquemguaelptooadmium requisitos y condicicnes para las contrataciones de profesores y su
s Wﬂ.wdmwmaMMMMM.ammmhw
%AN" 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con [a finalidad de
disposiciones para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las
educativas plblicas de Educacién Basica y Técnico Productiva; y

< Estando a lo actuado por ef comité de contratacién docente / Jefe
e %mmmymammammmm Y,

{%}5 De conformidad con a Ley N* 28044 Ley General de Educacion,
~Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 31084 Ley de Presupuesto del Sector
"2afps” Pablico para el Aflo Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta

aﬁg",ﬂuomwspoobom el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
"? gon )%ommammlywsmodmw el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU,

Y SE RESUELVE:
%AM .
ARTICULC 1°. APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica:



1.1.

12

13.

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LAVACANTE

CARGA HORARIA

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

CARDENAS ANASCO, VAN GIRALDO
D.NL N° 01297598

MASCULINO

260711976

AF.P. INTEGRA

S79651ICADS3

16/11/2005

PROFESOR

COMPUTACION E INFORMATICA

Secundaria

GREGORIO MARTINELLY

828271212616

PROFESOR

ENCARGATURA DE FUNCIONES COMO COORDINADOR DE TUTORIA JEC
DE ALVARADO DE AMBIA, MONICA, Resolucién N° RD 34448-2020

12 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO

826-2021 N° DE FOLIOS: 09
ACTA DE ADJUDICACION
Desde el 1/03/2021 hasta el 31/12/2021

12 Horas Pedagogicas
CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supmnowoas-zozo-musou que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
. resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefialados en fa Cldusula Sexta.

‘;'*'-«'-"f}.“';}'";‘_ ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
§°ti e acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31084 que
‘,apruobael Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021

2% A‘(\-'

8. T gy ~ ARTICULO 4".- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte

P Ao
“"s"r'sz ’é«,_:-_-._’,; : Registrese y comuniquese.
e ? ‘:, - o!
Yoomecoty o7/
b 75 G,
DIRECTORA DEL
MQP/DPSIR
DCAR/D. ADM
SOGDAGH
LCGICSP
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
12

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
S/960.12  D.L. 25897 AFP
$/960.12  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

S/ 886.85 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
MARZO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 73.27

S/ 73.27

S/ 624.08

Conoce las condiciones y facilidades laborales durante la pandemia
http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/trabajo-remoto.php

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
BOLETA DE PAGO Tt
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
IVAN GIRALDO 01297598
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
OFI 740 2020 AP 02/0 AFP - Integra Mixta
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
15 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 828271212616
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/960.12  D.L. 25897 AFP S/ 73.27
$/960.12  TOTAL DESCUENTOS S/ 73.27
TOTAL LiQUIDO S/ 886.85 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 624.08
MENSAIJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.

aa' s
A s
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
$/1,920.24  D.L. 25897 AFP
$/1,920.24  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

S/ 1,773.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
ABRIL - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 146.54

S/ 146.54

S/ 1,248.16

Conoce como realizar una denuncia y a que instancias recurrir. Inférmate,

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
$/1,920.24  D.L. 25897 AFP
$/1,920.24  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

S/ 1,773.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
MAYO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 146.54

S/ 146.54

S/ 1,248.16

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
$/1,920.24  D.L. 25897 AFP
$/1,920.24  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

S/ 1,773.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
JUNIO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 146.54

S/ 146.54

S/ 1,248.16

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
JULIO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

LEYENDA PERMANENTE DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO

OF1 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021 OFI 740 2020 AP 02/0 AFP - Integra Mixta

JORNADA LABORAL DiAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL

24 30 G-Titulo Pedagogico

SITUACION NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS

Habilitado EBR Nivel Secundaria 828271212616

DiAS DE INASISTENCIA TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA

0 00:00 0

CODIGO MODULAR IE

0236570
INGRESOS DESCUENTOS
CONCEPTO MONTO CONCEPTO MONTO
Grat.Aguinaldo S/240.00 D.L. 25897 AFP S/ 146.54
Rem.Mensual S/ 1,920.24

TOTAL INGRESOS $/2,160.24  TOTAL DESCUENTOS S/ 146.54

TOTAL LiQUIDO S/ 2,013.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,248.16

MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR. | |

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.

aa' s
A s
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
$/1,920.24  D.L. 25897 AFP
$/1,920.24  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

S/ 1,773.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

AGOSTO - 2021

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 146.54

S/ 146.54

S/ 1,248.16

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
$/1,920.24  D.L. 25897 AFP
$/1,920.24  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

S/ 1,773.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

SETIEMBRE - 2021

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 146.54

S/ 146.54

S/ 1,248.16

Inscribete en el Concurso Nacional de Buenas Practicas Docentes 2021 desde el 1 hasta el 30 de
setiembre. Visita www.minedu.gob.pe/buenaspracticasdocentes

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
$/1,920.24  D.L. 25897 AFP
$/1,920.24  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

S/ 1,773.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

OCTUBRE - 2021

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 146.54

S/ 146.54

S/ 1,248.16

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO
$/1,920.24  D.L. 25897 AFP
$/1,920.24  TOTAL DESCUENTOS

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

S/ 1,773.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

NOVIEMBRE - 2021

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 146.54

S/ 146.54

S/ 1,248.16

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A. IES GREMAR DE TALAVERA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2021 AL 31/12/2021

JORNADA LABORAL
24

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0236570
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/ 240.00
S/1,920.24

D.L. 25897 AFP

S/ 2,160.24

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,013.70 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

DICIEMBRE - 2021

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
828271212616

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 146.54

S/ 146.54

S/ 1,248.16

Ya inicid el proceso de contrato docente 2021. Inférmate sobre los requisitos y el procedimiento en
https://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/contrato.php

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Vac_T_Afect
Vac_T_No_Afect

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/1,300.17
S/ 783.41

D.L. 25897 AFP

S/ 2,083.58

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 1,930.94 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
ENERO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 152.64

S/ 152.64

S/ 1,300.17

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

" Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
i E compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Vac_T_Afect
Vac_T_No_Afect

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/1,300.17
S/ 783.41

D.L. 25897 AFP

S/ 2,083.58

TOTAL LiQUIDO

MENSAIJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 1,930.94 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

FEBRERO - 2021

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 152.64

S/ 152.64

S/ 1,300.17

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

,..
=f+
= v

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



UGEL Andakuaylas
“Decenio de 1 Iguakdal de Oportunidades pars mujeres y hombres"
“Aflo de 1 Universalizacibn de tn Salud"

".mﬂ‘ il "W

e . 00797
Resolucion Directoral N° - 2020

anpaHuayLAS, 1 4 FEB. 2020
Vistos, los documentos adjuntos, ¥,
CONSIDERANDO:

Que. es politca del Ministerio de Educacion garantizar el
buen inicio de! afo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y l0s COmMpromisos de
gestién escolar conforme a las diSpoSiCionNes que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N°
0220-2019-MINEDU, que aprueba las "Onentaciones para el Desarrollo del Afo Escolar 2020 en
Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion Basica",

Que. el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magistenial dispone que las plazas vacanies existentes en las instituciones educativas publicas
no cubiertas por nombeamiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente,

Que. el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta oiras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio
Docente regulado en |a Ley de Reforma Magisierial tiene por finalidad permitir la contratacion
temporal del profesorado en instituciones educativas pablicas de educacion basica y técnico
productiva, es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas:

SEERN Que. por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se
5SS raprueba la Norma que reguia el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones
ide profesores y las caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio
_Docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece
' medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer
J2J7= s disposiciones para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las
£4 A \nstituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva, y

== Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente
OE ;_%020 { Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y.

o)

LY De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de
o) Etlucacion, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N°
#:014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328,
55" Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
- N* 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de Ia Ley de Reforma Magisterial y sus

:f orias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de
9% anizacion y Funciones del Ministenio de Educacion y estando de acuerdo al Reglamento de

Organizacion y Funciones Aprobado.
SE RESUELVE:

ARTICULD 1“- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parie de la presente, suscrito por 1a Unidad Ejecutora y el

- wmmbiem iAo VNS



1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA OE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP
TITULO Y/0 GRADO
ESPECIALIDAD

12. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADUJUCACION

f
~ ﬁg
?

LN

ei Afio Fiscal 2020

Ouom’.
a , s
JSAC/IDPSIN merico
RISP/D ADM ‘M mox DIRECY
RPK/D AGI
WHNICSP
CAHG/NEXUS

.- Supremo N° 017-2019-MINEDU, g

dispone el Decreto de Urgencia N°

CARDENAS ANASCO, IVAN GIRALDO
DNI N° 01297598

MASCULINO

2610711976

AFP,

579651ICADS3

PROFESOR

COMPUTACION E INFORMATICA

FAFIL : 16/11/2005

Secundania

FRANCISCO BOLOGNESI CERVANTES
CK1A26907913

PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2020 -
Resoluciéon N° ,

740-2020 N° DE FOLIOS. 15
ACTA DE ADJUDICACION

Uesde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
25

WETAPA

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
ue contene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es
causal de resolucion del contrato cualquiera ce los motivos sefialados en la Clausula Sexta,

ARTICULO 3°. AFECTESE a la cadena presupuestal
spondiente de acuerdo al Texto Unico Orcenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo
014-2019 gue aprueba el Presupuesto del Sector Pablico para

ARTICULO ¢°;- NOTIFICAR, !a presente resolucién a la parte
' _tmefesada € instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

e
(i/;@/ ﬁ NO CARHUAS
R DEL CTORIAL i

" UGEL Andanuaylas



APURIMAC 2N013145-1089655
*2N UGEL ANDAHUAYLAS

RUC - 20366083406 1001297598-145001
MARZO = 2020 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : CARDENAS ARASCO

Nombres : IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento i 28/07/1976

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 01297598
Establecimiento : UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACC

Cargo ¢ PROFESOR

Tipo de Servider ; DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral 12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup. /ﬂoras/ﬂtsﬂdd. G/0-0/25/0
Tiempo de Servicio (AA-NM-DD). -= ESSALUD :

Fecha de Registro Ingr.:02/03/2020 Termino:31/12/2020
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque' CTA- 4721035897

Leyenda Permanente : OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12
Leyenda Mensual >

Reg.Pensionario : AFP Integra
FAfiliacion : 16/11/2005 CVariable : 0.00
FDevengue : 16/11/2005 Seguro: 16.82 CFija: 124.59

ORH 1:91«6.75
+asgrt2_con 83.33
-afp 131.41

T-REMUN 2,000.08 T-DSCTO 141.41 T-LIQUI 1,858.67
MImponible 1,245,.89

Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu.gcb.pe.



APURIMAC 2ND13145-1089655
*2N UGEL ANDAHUAYLAS

RUC - 20366083406 1001297598-145001
ABRIL = 2020 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : CARDENAS ARASCO

Nombres ¢ IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento : 26/07/1976

Documento de Identidad :+ (Lib.Electoral o D.N.) 01297598
Establecimiento -+ UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACC

‘Cargo : PROFESOR

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADC

Regimen Laboral i12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/ﬁrshdd‘ G/0~0/25/0
Tiempo de Servicio (AA-MH-DD) == ESSALUD @

Fecha de Registro Ingr.:02/03/2020 Termino:31/12/2020
Cta. TeleAhorro o Nro. Choquo CTA- 4721035897 - _
Leyenda Permanente : OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12
Leyenda Mensual it

Reqg.Pensionario : AFP Integra :
FAfiliacion : 16/11/2005 CVariable : 0.00
FDevengue :+ 16/11/2005 Seguro: 16,82 CFija: 0.00

+RM 1,916.75
+asgrt2 coen 83.33
-afp 16.82

T-REMUN 2,000.08 T-DSCTO 16.82 T=-LIQUI 1,983.26
MImponible 1,245.89

Mensajes ¢

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidn: www.minedu.gob.pe.

00002935
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/1,916.75 D.L. 25897 AFP

S/ 83.33

S/ 2,000.08

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 1,858.67 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
MAYO - 2020
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 141.41

S/ 141.41

S/ 1,245.89

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/1,916.75 D.L. 25897 AFP

S/ 83.33

S/ 2,000.08

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 1,858.67 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
JUNIO - 2020
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 141.41

S/ 141.41

S/ 1,245.89

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO
CARGO

UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA ~ PROFESOR

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/250.00 D.L. 25897 AFP

S/ 1,916.75
S/ 83.33

S/ 2,250.08

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,108.67 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406
JULIO - 2020
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 141.41

S/ 141.41

S/ 1,245.89

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/1,916.75 D.L. 25897 AFP

S/ 83.33

S/ 2,000.08

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 1,858.67 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

AGOSTO - 2020

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 141.41

S/ 141.41

S/ 1,245.89

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO
CARGO

UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA ~ PROFESOR

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/1,916.75
S/ 83.33

D.L. 25897 AFP

S/ 2,000.08

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 1,858.67 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

SETIEMBRE - 2020

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 141.41

S/ 141.41

S/ 1,245.89

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/1,916.75
S/ 83.33

D.L. 25897 AFP

S/ 2,000.08

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 1,858.67 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

OCTUBRE - 2020

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 141.41

S/ 141.41

S/ 1,245.89

“Te escucho, docente” contribuye con tu bienestar emocional. Atencidn psicoldgica gratuita y
personalizada en www.minedu.gob.pe/teescuchodocente

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO
CARGO

UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA ~ PROFESOR

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
1

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

VINCULO LABORAL
INGRES0:02/03/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

TERMINO:31/12/2020

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/ 2,000.25
S/ 83.33

D.L. 25897 AFP

Inasistencias

S/ 2,083.58

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 1,866.56 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

NOVIEMBRE - 2020

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 147.57
S/ 69.45

S/ 217.02

S/ 1,300.17

Visite la pagina web del Ministerio de Educaciéon: www.gob.pe/minedu

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1001297598-145001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CARDENAS ANASCO

CENTRO DE TRABAJO
UGEL-A IES FCO. BOLOGNESI C. CHACCRAMPA

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
OFI 740 2020 AP 02/03/2020 AL 31/12/2020

JORNADA LABORAL
25

SITUACION
Habilitado

DiAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
1089655
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IVAN GIRALDO

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL

INGRES0:02/03/2020 TERMINO:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA
OFI 740 2020 AP 02/0

DiAS/MENSUAL
30

NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria

TARDANZA (HH:MM)
00:00

DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO

S/250.00 D.L. 25897 AFP

S/ 2,000.25
S/ 83.33

S/ 2,333.58

TOTAL LiQUIDO

MENSAJE

TOTAL DESCUENTOS

S/ 2,186.01 AFECTO A CARGAS SOCIALES

APURIMAC
UGEL ANDAHUAYLAS
RUC 20366083406

DICIEMBRE - 2020

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
01297598

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP - Integra Mixta

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
CK1A26907913

DIAS DE LICENCIA
0

MONTO

S/ 147.57

S/ 147.57

S/ 1,300.17

El 3 de enero de 2020 se inicia el proceso de contratacion docente. Inférmate sobre los requisitos,
beneficios y etapas de adjudicacién en: bit.ly/MAGISTERIAL

aa' s
A s

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
1 compromiso con el medio ambiente.



UGEL Azangaro
"Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades pars mujeres ¥ hombees"
"Aho de Is Lucha contra la Corrupcidn v ba Impunidad"

g,

INTERESADO

Resolucion Directoral N° 000998 2019
AZANGARO, 1 1 AR 2019
Vistos los documentos adiuntos. v,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
,1 mmmmmummybsmpmmmdepemmwMam
{

disposiciones que se sefiala en 1a Resolucion Ministerial N* 0712-2018-MINEDU. que aprueba "Orientaciones para el
Desamollo del Afo Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacidn Basica";

Que, el articulo 76 de fa Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes exstentes en las instituciones educativas publicas no cublertas por nombramiento
son atendidas via concurso piblico de contratacion docente;

H‘r Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magistenal tiene por finalidad permitir Ia contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
publicas de educacidn basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituCiones educativas;

Que, por Decreto Supremo N ° 001-2019-MINEDU, se aprueba ia Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las condiclones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N* 30328 Ley que establece meddas en materia

% educativa y dicta otras disposiciones, y

Estando 2 lo actuado por el comite de contratacion docente 2019 y con el

visto bueno de las dependencias comespondientes, y,

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Afo Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en mateda educatva y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N* 004- 2013-ED, Reglamento de fa Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N* 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones dei Ministerio de Educacitn,

N\

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servidos personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CARDENAS ANASCO, IVAN GIRALDO
DOC. DE IDENTIDAD © D.N.L N° 01297598

SEXO T earid . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO - 2600711976

CODIGO MODULAR . 1001297598

REGIMEN PENSIONARIO © AF.P.INTEGRA

CUISSP +  S7T9651ICADS3 FAFIL



('0
i

i

FORMACION ACADEMICA
CENTRO DE ESTUDIOS
TITULO Y/O GRADQ DE INST

ESPECIALIDAD
1.2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

ADJUDICACION

CON TITULO PEDAGOGICO

: + INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO DE PUNO

168

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA AREA TECNICA N*
16-P-DREP
COMPUTACION E INFORMATICA

. Secundaria

SAN JOSE

111411371315

PROFESOR

ENCARGATURA DE FUNCIONES COMO COORDINADOR
PEDAGOGICO JEC DE RAMOS MANGO, ELMER RONAL, Resolucion
N° OFIC 011-ME/DREP/UGELANES-SAN JOSE

12 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC

> N°DEFOLIOS : 11

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 110312019 hasta el 31/12/2019

12 Hrs. Pedagégicas

| ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N* 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabaio para Profesores en Insttuciones
Educativas Piblicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucidn del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Umico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N* 30879 Ley de
Presupuesto de! Sector Pubiico para el Afo Fiscal 2018,

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la pane

interesada e instancias admenistrativas pertinentes para su conociméento y acciones de Ley.

Ragistrese y comuniquese.
FIRMADO ORIGINAL
FREDY EVARISTO PAREDES ASTRULLA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 11l
UGEL Azangaro
FEPA/DUGEL-A >
AVCMEAP.-
MPBCH/ADM.
JFLCH/AGI
VCHM/AA)
RPC/NEXUS

2018-02-15




_ UGEL Azdugaro
“Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
“Afio de fa Lucha contra la Corrupcin y la Impunidad”

A e g,
INTERESADBO

Resolucion Directoral N° 000355 -2019
AZANGARO, [ 6 MAR 2019
Vistos los documentos adiuntos, y;
_ CONSIDERANDO:
G - Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar ! buen inicio del

ao escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se seftaia en fa Resolucidn Ministenal N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orentaciones para el
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica®;

- Que, el articulo 76 de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magrsterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso plblico de contratacion docente;

‘}H Que, @l articulo 1 de 1a ley N° 30328, Ley que establece medidas en

| materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magistenial tiene por finalidad permitir la contratacidn temporal del profesorado en instituciones educativas
piblicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas,

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba Ia Norma
que regula el procedimiento, jos requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en matena

‘fé educativa y dicta otras disposiciones; y

Estando 2 lo actuado por el comité de contratacion docente 2013 y con ol

visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N*
29944 Ley de Reforma Magistenal y su modificatoria, Ley N° 30878, Ley de Presupuesto de! Sector Piblico para el
Afo Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-E0, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, ef Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

- SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales

suscrito por la unidad ejecutora y ef personal que a continuacicn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CARDENAS ARASCO, IVAN GIRALDO
DOC. DE IDENTIDAD © DN.L N° 01297598

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 2600711976

CODIGO MODULAR . 1001297598

REGIMEN PENSIONARIO :  AF.P.INTEGRA

CUISSP ¢ ST9651ICADS3 FAFIL



FORMACION ACADEMICA
CENTRO DE ESTUDIOS
TITULO Y/O GRADO DE INST.

ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

CON TITULO PEDAGOGICO

INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO DE PUNO

PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA AREA TECNICA N°
16816-P-DREP
. COMPUTACION E INFORMATICA

! Secundaria
© SANJOSE
821451213615
PROFESOR
ENCARGATURA DE FUNCIONES COMO COORDINADOR DE
TUTORIA JEC DE QUISPE TURPO, GREGORIO, Resolucin N° OFIC
011-ME/DREP/UGELA/IES-SAN JOSE

ESPECIALIDAD{ES) ADICTAR : 2HRS ATENCION A FAMILIAS - JEC, 2 HRS COMUNICACION-JEC, 5

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

f

~e_

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
ADJUDICACION

HRS EDUCACION ARTISTICA-JEC, 3 HRS EDUCACION PARA EL
TRABAJO-JEC

N°DEFOLIOS @ 10
ACTA DE ADJUDICACION
Desde el 1/03/2019 hasta el 31/12/2019
12 Hrs. Pedagogicas
|ETAPA
ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N* 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Plblicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva’, s causal de resolucién del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente

de acverdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N* 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2019

ARTICULO 4°. TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

FEPA/DUGEL-A
AVCMEAP.
MPECH/ADM.
JFLCH/AGI
VCHWAAJ
RPC/NEXUS
20180215

Registrase y comuniquesé.

FIRMADO ORIGINAL

FREDY EVARISTO PAREDES ASTRULLA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I
UGEL Azangaro

==y, U0 IHARSIISO A USTR
7 PR YU LOMOTRENTO Y

FiNS ﬁ"!‘.u.a




UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
MARZO - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

D4223054-0522508

1001297598-152002
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd; G/0-0712/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual H
Reg.Pensionario AFP Integra
FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 3.06
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.37 CFija: 54.61
+RM 840.12
+asgrt3_con 28.00
-afp 65.04
= i:
l'__l'
L
T-REMUN 868.12 T-DSCTO 65.04 T-LIQUI 803.08
MImponible 546.08
Mensaijes

Docente a partir de marzo se ha incrementado su remuneracion entre S/100

y S/253, este es el primer aume
a?o, Cerca de 400 mil docentes
Visita http://www.minedu.gob.pe

nto de_ los dos que se otorgaran en este
seran los beneficiados #GraciasProfe.
/reforma-magisterial/

00001557

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/mibole

MARZO - 2019 ACT/CONT/TIT

ta/2019/03/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢




UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
ABRIL - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

D4223054-0522508

1001297598-152002
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0712/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD :

Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897

Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19

Leyenda Mensual :
Reg.Pensionario : AFP Integra

FAfiliacion : 16/11/2005 CVariable : 3.06
FDevengue : 16/12/2005 Seguro: 7.37 CFija: 54.61
+RM 840.12
+asgrt3_con 28.00
-afp 65.04
4
L
e
T-REMUN 868.12 T-DSCTO 65.04 T-LIQUI 803.08
MImponible 546.08
Mensaijes

Estimado(ai docente, visita GraciasProfe.pe, el portal donde encontraras
sobre los servicios que te ofrece el Ministerio de Educaci?n para tu
desarrollo personal y profesional.

00001669
OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

ABRIL - 2019 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/04/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c




UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489

MAYO - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

D4223054-0522508

1001297598-152002
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd; G/0-0712/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual H
Reg.Pensionario AFP Integra
FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 3.06
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.37 CFija: 54.61
+RM 840.12
+asgrt3_con 28.00
-afp 65.04
—
L
I'.
T-REMUN 868.12 T-DSCTO 65.04 T-LIQUI 803.08
MImponible 546.08
Mensaijes

Estimado(ai docente,este 05 de
Ambiente. Hagamos uso responsab
recordemos que todos somos agen

junio celebramos el D?a Mundial del Medio
e de nuestros recursos naturales y
tes de cambio.

00001690

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/mibole

MAYO - 2019 ACT/CONT/TIT

ta/2019/05/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢




UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
JUNIO - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

D4223054-0522508

1001297598-152002
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0712/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD :

Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897

Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19

Leyenda Mensual :
Reg.Pensionario : AFP Integra

FAfiliacion : 16/11/2005 CVariable : 0.00
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.37 CFija: 54.61
+RM 840.12
+asgrt3_con 28.00
-afp 61.98
= i:
l'__l'
e
T-REMUN 868.12 T-DSCTO 61.98 T-LIQUI 806.14
MImponible 546.08
Mensaijes

Estimado (a) docente, gracias por tu compromiso, por motivar, educar e
inspirar a nuestros ni?os y j?venes, y recuerda que todos somos mejores
peruanos siempre Feliz d?a del maestro. Hago propicia la oportunidad
para expresarle los sentimientos de mi especial consideraci?n.

00001731
OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

JUNIO - 2019 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/06/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c




UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
JULIO - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

D4223054-0522508

1001297598-152002
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0712/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual H
Reg.Pensionario AFP Integra
FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 0.00
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.37 CFija: 54.61
+aguinald 120.00
+RM 840.12
+asgrt3_con 28.00
-afp 61.98 - {
l'_ I
i
T-REMUN 988.12 T-DSCTO 61.98 T-LIQUI 926.14
MImponible 546.08
Mensaijes

Visite 1la éagina Web del Ministerio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00001734

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

USUARIO: 1001297598
VISITE

JULIO - 2019 ACT/CONT/TIT

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/07/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c




UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489

AGOSTO - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos :
Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral

D4223054-0522508

1001297598-152002
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0712/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual H
Reg.Pensionario AFP Integra
FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 0.00
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.37 CFija: 54.61
+RM 840.12
+asgrt3_con 28.00
-afp 61.98
- I:
l'__l'
{ AR
T-REMUN 868.12 T-DSCTO 61.98 T-LIQUI 806.14
MImponible 546.08
Mensajes :
Estimado(a) servidor, tu asistencia y puntualidad contribuye al logro de

aprendizajes _de los estudiantes

, recuerda registrar tu asistencia para

garantizar el pago oportuno de su remuneraci?n. Inf?rmate sobre la norma
de control de asistencia (R.S.G. N.? 326-2017-MINEDU)

00001724

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

|
@I E UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

i
EIFEETS | o

USUARIO: 1001297598

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/mibole

AGOSTO - 2019 ACT/CONT/TIT

ta/2019/08/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢




UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

RUC - 2036402148
SETIEMBRE - 20
Apellidos
Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

9
19 ACT/CONT/TI

D4223054-0522508

1001297598-152002
T (4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd; G/0-0712/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual H
Reg.Pensionario AFP Integra
FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 0.00
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.37 CFija: 54.61
+RM 840.12
+asgrt3_con 28.00
-afp 61.98
—
L
I'.
T-REMUN 868.12 T-DSCTO 61.98 T-LIQUI 806.14
MImponible 546.08
Mensaijes

Estimado(ai docente, este 10 de octubre se celebra el D?a Mundial de la

Salud Mental. Recuerda visitar

las cartillas de Salud que el Minedu ha

elaborado, en el siguiente enlace: )
www.minedu.gob.pe/politicas/docencia/salud-prevencionenfermedades.php

00001755

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

VISITE

SETIEMBRE - 2019 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/09/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c




UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
OCTUBRE - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos :
Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual

Reg.Pensionario AFP Integra.

D4223054-0522508

1001297598-152002
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

G/0-07/12/0
—-— ESSALUD :
Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
CTA- 4721035897
RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 0.00
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.37 CFija: 54.61
+RM 840.12
+asgrt3_con 28.00
-afp 61.98
4
L
e
T-REMUN 868.12 T-DSCTO 61.98 T-LIQUI 806.14
MImponible 546.08
Mensaijes

Visite 1la éagina Web del Ministerio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00001736

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

VISITE

OCTUBRE - 2019 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/10/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c




UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

RUC - 2036402148
NOVIEMBRE - 20
Apellidos
Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

9
19 ACT/CONT/TI

D4223054-0522508

1001297598-152002
T (4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd; G/0-0712/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual H
Reg.Pensionario AFP Integra
FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 0.00
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.72 CFija: 57.21
+RM 880.08
+asgrt3_con 28.00
-afp 64.93
—]
L
I'.
T-REMUN 908.08 T-DSCTO 64.93 T-LIQUI 843.15
MImponible 572.05
Mensaijes

Visite 1la éagina Web del Ministerio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00001737

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

VISITE

NOVIEMBRE - 2019 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/11/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c




UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

RUC - 2036402148
DICIEMBRE - 20
Apellidos
Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

9
19 ACT/CONT/TI

D4223054-0522508

1001297598-152002
T (4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES SAN JOSE
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0712/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 0985-19 Cont 01/03 al 31/12/19
Leyenda Mensual H
Reg.Pensionario AFP Integra
FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 0.00
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 7.72 CFija: 57.21
+aguinald 120.00
+RM 880.08
+asgrt3_con 28.00
-afp 64.93 - {
l'__l
i
T-REMUN 1,028.08 T-DSCTO 64.93 T-LIQUI 963.15
MImponible 572.05
Mensaijes

Visite 1la éagina Web del Minist

erio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00001752

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

USUARIO: 1001297598
VISITE

DICIEMBRE - 2019 ACT/CONT/TIT

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/12/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c




A

UGEL Azdngaro

“Decenio de Ia Igualdad de Opartunidades pars mujeres y hombres”

INTERESADO

Resolucion Directoral N 000815 2018

AZANGARO. g SFEB 201
Vistos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

Que. es politca del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afo
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
que se sefiala en la Resolucidbn Ministerial N* 0657-2017-MINEDU, que aprueba *Onentaciones para el Desarrolio del
Afia Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica®,

Que. el articulo 76 de la Ley N* 29844, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacanies existentes an las instituciones educativas piblicas no cublertas por nombramienio son atendidas
via concurso pablico de contratacidn docente;

Cue, el articulo 1 de Ia ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educaliva y dicta olras disposiciones, sefiala que el Confrafo de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir 1a contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas plblicas de
educacion basica y técnico producliva; es de plazo delerminado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
insituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacidn del servicio docente en los programas educativos y en las
Ins$tuciones educativas publicas de Educacion Basca y Técnico Productiva; y

De conformidad con fa Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N*
29544 Ley de Reforma Magisterial y su modificatona, Ley N* 30633, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el Decreto

Supremo N* 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N*
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacitn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . CARDENAS ANASCO, IVAN GIRALDO

DOC. DE IDENTIDAD ¢ DN N® 01297598

SEXO b . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO © 26071976

CODIGO MODULAR © 1001297598

REGIMEN PENSIONARIO o AF.P.INTEGRA .
cuisse i S79651ICADS3 FAFIL : 1611172005

TITULO Y/O GRADO DE INST. ©  PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA AREA TECNICA N° 16816-P-DREP

ESPECIALIDAD  COMPUTACION E INFORMATICA



\s'
f
M

4

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALICAD . EBR. SECUNDARIA :

INSTITUCION EDUCATIVA  :  AGROPECUARIO

CODIGO DE PLAZA . COI04304213

CARGO 7' PROFESOR

MOTIVODE LA VACANTE . CUADRO DE HORAS APROBADO 2018 - Resolucin N° ,

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR ! 6HRS ARTE-JEC, 16 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO-JEC, 2 HRS TUTORIA Y
' -~ ORIENTACION EDUCATIVA-JEC

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N°DE EXPEDIENTE 4 N'DEFOLIOS : 43
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION [
VIGENCIADEL CONTRATO  : Desde of 01/03/2018 hasts ¢l 3111212018
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO ©  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL 24 Hrs. Podagégicas
ADJUDICACION |ETAPA

ARTICULO 2, ESTABLECERMmaIAnm 1 del Decreto Supremo

N* 001-2017-MINEDU, que contiena el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas

Piblicas de Educacion Basica y Educacién Técnico Productiva’, &s causal de resolucion del confrato cualquiera de los

motivos sefialadogen la Clausula Sexta.
?

ARTICULO 3°, mahmmnummmde
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone [a Ley N° 30893 Ley de Presupuesto

del Sector Pibiico para el Aflo Fiscal 2018,

ARTICULO &, TRANSCRIBIR 12 presente resolucidn a la parte interesada
eMdeMmemdmloymmsdeLey

Registrese y comuniguese.
g FIRMADO ORIGINAL r
Mg. FREDY EVARISTO PAREDES ASTRULLA
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il
FEPADUGELA
FCHIJEAR. |
MPCHADM
HCPQIAGH
PSMCIAA
RPCNEXUS

20180130




UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
ENERO - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual

Reg.Pensionario AFP Integra.

D4183065-1023944

1001297598-152001
Baja
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0
—-— ESSALUD :
Ingr.:01/03/2018 Termino:31/12/2018
CTA- 4721035897
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18/R

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.04 CFija: 104.01
+VacTAfect 1,040.06
+VacTNoAfec 640.02
-afp 127.41
-prderrmag 213.60 ’ {
l'__II:
e
T-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 341.01 T-LIQUI 1,339.07
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Visite 1la éagina Web del Ministerio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00000403

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

ENERO - 2019 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/01/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489

FEBRERO - 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos :
Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3

D4183065-1023944

1001297598-152001
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0
—-— ESSALUD :
Ingr.:01/03/2018 Termino:31/12/2018

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18/R
Leyenda Mensual : RD. RSOOSR ESEESSADEE CONTR
Reg.Pensionario AFP Integra
FAfiliacion 6/11/2005 CVariable : 5.82
FDevengue 6/12/2005 Seguro: 14.04 CFija: 104.01
+VacTAfect 1,040.06
+VacTNoAfec 640.02
+CTSCont 224.01
-afp 123.87 5 {
l'__l
i
T-REMUN 1,904.09 T-DSCTO 123.87 T-LIQUI 1,780.22
MImponible 1,040.006
Mensajes

Visite 1la éaglna Web del Minist

erio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00000413

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

USUARIO: 1001297598
VISITE

FEBRERO - 2019 ACT/CONT/TIT

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2019/02/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
MARZO - 2018 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):

Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque;

Leyenda Permanente
Leyenda Mensual

Reg.Pensionario : AFP Integra.

D4183065-1023944

1001297598-152001
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/O 0/24/0
0-00-00 ESSALUD :
éngr 19/03/2009 Termino:31/12/2018
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-afp 127.51
—4
L
I'.
T—-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 127.51 T-LIQUI 1,552.57
MImponible 1,040.006
Mensajes

Visite 1la éaglna Web del Ministerio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00000393

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

VISITE

MARZO - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/03/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
ABRIL - 2018 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual

Reg.Pensionario AFP Integra.

D4183065-1023944

1001297598-152001
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0
—-— ESSALUD :
Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
CHQ- 2002326
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-afp 127.51
= i:
! |
e
T-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 127.51 T-LIQUI 1,552.57
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Estimado(ai docente, recuerda que tu seguro social te da derecho de =
asistir a un control m?dico general preventivo ?aprovecha este beneficio
para tu tranquilidad, la de tu familia y la de tus estudiantes.

00000404

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

VISITE

ABRIL - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/04/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
MAYO - 2018 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual

Reg.Pensionario AFP Integra.

D4183065-1023944

1001297598-152001
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0
—-— ESSALUD :
Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
CTA- 4721035897
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-afp 127.51
= i:
! |
e
T-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 127.51 T-LIQUI 1,552.57
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Estimado(ai docente, el martes 05 de junio se celebra el D?a Mundial del
Medio Ambiente. Junto a tus estudiantes, puedes desarrollar un proyecto
en beneficio del medio ambiente, y verlos resueltos al finalizar el a?o

2018 ?S? un docente innovador

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

MAYO - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/05/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
JUNIO - 2018 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual

Reg.Pensionario AFP Integra.

D4183065-1023944

1001297598-152001
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0
—-— ESSALUD :
Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
CTA- 4721035897
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-afp 127.51
-prderrmag 223.60 ’ {
LS _|I
I'.
T-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 351.11 T-LIQUI 1,328.97
MImponible 1,040.006
Mensaijes
"Muchas gracias porque contigo, los estudiantes aprenden a ser cada d?a
mejores. FELIZ D?A MAESTROS Y MAESTRAS DEL PER?"

00000407

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

JUNIO - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/06/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
JULIO - 2018 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

D4183065-1023944

1001297598-152001
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0724/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -—- ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18
Leyenda Mensual : EXP 016272-18 DESC INASIST
Reg.Pensionario AFP Integra

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36

FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+aguinald 240.00
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-tardanz 46.67 ’ {
-afp 127.51 B
-prderrmag 233.60 4z

L

T-REMUN 1,920.08 T-DSCTO 407.78 T-LIQUI 1,512.30
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Visite 1la éagina Web del Minist

erio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00000409

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

USUARIO: 1001297598
VISITE

JULIO - 2018 ACT/CONT/TIT

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/07/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO
RUC - 20364021489

AGOSTO - 2018 ACT/CONT/TIT

Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):

Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque;

Leyenda Permanente
Leyenda Mensual

Reg.Pensionario : AFP Integra.

D4183065-1023944

1001297598-152001
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0
—-— ESSALUD :
Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
CTA- 4721035897
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-afp 127.51
-prderrmag 223.60 ’ {
l'__II:
e
T-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 351.11 T-LIQUI 1,328.97
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Visite 1la éagina Web del Ministerio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00000409

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

AGOSTO - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/08/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

RUC - 2036402148
SETIEMBRE - 20
Apellidos
Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

9
1

AFP Integra

8 ACT/CONT/TI

D4183065-1023944

1001297598-152001

T (4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO

IVAN GIRALDO
26/07/1976

(Lib.Electoral o D.N.) 01297598

IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO

12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0

—-— ESSALUD :

Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
CTA- 4721035897
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-afp 127.51
-prderrmag 223.60 ’ {
l'_ _II
e
T-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 351.11 T-LIQUI 1,328.97
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Visite 1la éagina Web del Ministerio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00000409

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

SETIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/09/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO

*D4 AZANGARO

RUC - 20364021489
OCTUBRE - 2018
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

ACT/CONT/TIT

AFP Integra

D4183065-1023944

1001297598-152001
(4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0
—-— ESSALUD :
Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
CTA- 4721035897
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-afp 127.51
-prderrmag 223.60 ’ {
l'__II:
e
T-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 351.11 T-LIQUI 1,328.97
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Estimado (a) docente, este 16 de noviembre es el "Dia Internacional para
la Tolerancia". Ense?emos a nuestros estudiantes el valor _de la
tolerancia y el respeto, para asi mantener la armonia en las escuelas.

00000410

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

OCTUBRE - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/10/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

RUC - 2036402148
NOVIEMBRE - 20
Apellidos
Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

9
1

AFP Integra

8 ACT/CONT/TI

D4183065-1023944

1001297598-152001

T (4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO

IVAN GIRALDO

26/07/1976

(Lib.Electoral o D.N.) 01297598

IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO

12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0

—-— ESSALUD :

Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
CTA- 4721035897
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—-afp 127.51
-prderrmag 223.60 ’ {
l'__II:
e
T-REMUN 1,680.08 T-DSCTO 351.11 T-LIQUI 1,328.97
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Estimado (a) docente, terminemos el a?o con la misma motivaci?n con la
que empezamos. Gracias por el esfuerzo desplegado y sigamos
prepar?ndonos para seguir inspirando a nuestros estudiantes a que logren

sus metas.

00000414

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

VISITE

NOVIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/11/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c



http://www.tcpdf.org

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO
RUC - 2036402148
DICIEMBRE - 20
Apellidos
Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro 3
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente 3
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

9
1

AFP Integra

8 ACT/CONT/TI

D4183065-1023944

1001297598-152001

T (4) Habilitado
CARDENAS A?ASCO

IVAN GIRALDO
26/07/1976

(Lib.Electoral o D.N.) 01297598

IES MORORCCO - AZANGARO
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO

12-Ley Nro 30328
G/0-0724/0

—-— ESSALUD :

Ingr.:19/03/2009 Termino:31/12/2018
CTA- 4721035897
RD 0815-18 Cont 01/03 al 31/12/18

FAfiliacion 16/11/2005 CvVariable : 9.36
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 14.14 CFija: 104.01
+aguinald 240.00
+RM 1,600.08
+asgrt2_con 80.00
—afp 127.51 _ {
-prderrmag 223.60 T
| =
{ AR
T-REMUN 1,920.08 T-DSCTO 351.11 T-LIQUI 1,568.97
MImponible 1,040.006
Mensaijes

Estimado (a) docente, no descuide su salud en estas vacaciones. Recuerde

que tener una alimentaci?n balanceada y

practicar ejercicios de manera

constante, ayuda a mejorar nuestra calidad de vida.

00000415

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL AZANGARO
*D4 AZANGARO

DICIEMBRE - 2018 ACT/CONT/TIT
USUARIO: 1001297598
VISITE

http://boletasugelazangaro.inntec.org/service/miboleta/2018/12/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22c
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UGEL PUNO
“Afo del buen servicio al ciudadano”

Consie por el presente documento le Adenda N° 0525 &l Contralo Administrativo de Servicios N* 0178-2018,

suscrito entre la UGEL PUNO, con Registro Unico de Conribuyents N° 20447873002, debidamente representado

por €. PROF. DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI dentficado con Documento Nacional de Identidad N°

29541868, en su calidad de DIRECTOR, 2 quien adsianta se denominara LA ENTIDAD, y de la ofra parte, el Sria)

VAN GIRALDO CARDENAS ANASCO, identificada con Documento Nacional da Identidad N° 01297598 y Registro

mmmwtmm.mwmummomnmommm
! 1 PUNO, aquien en adeiante sa le cenominara EL TRASAJADOR. en los términas y condiciones siguientes:

& Clausula Primera: Anecssentes

NGRS EL TRABAJADOR viene prestando a LA ENTIDAD el servico no aultnomo como COORDINADOR DE
~ 7 INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO en fa LE.S."EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERC"-LARAQUER!-
UGEL PUNO. conforme lo sefiala el Confrato Adminsiratvo de Sericios N® 01792016, En ese sentido ka SEDE
ADMINISTRATIVA - UGEL PUNO, ba sclicitado la proroga del referido Contrato, manfestanda |a necesidad de
continuar con Jos servicios que viene prestandole EL TRABAJADOR, medanta OFICIOS N°135,183-2016-MINEDU

de fecha 15 de dciembre de 2016, Acompafiando el Desempano Latoral Favorable

Clausula Segunda: Prémoga

mm:maebmmaduﬁabS'MDmewDNW.MMdmEmedd

mwmmﬁnam.mmmwpuum9uwmm
! -ugmu-1w.mwmwwm$m1tm.mwummwn
‘ ufmmm de enerc al 30 da Abril del 2017

Clausula Tercera: Vigencia de Ciausulas Contraciuales

Tmmmwmmmmwawmmmamwomms.
permanecen inaiterables y extiendan sin afectos.

&wumywmeWMWmmhmmUMub
suscriben en dos ejemplares iguaimente validos el 02 de enero de 2017,

EL TRABAJADOR

DIRECTOR DE LA UGEL PUNO
EL EMPLEADOR



UGEL PUNO

“Afo del buen servicio al ciudadano®

entre la UGEL PUNO, con Registro Unico de Contribuyents N° 20447873002, debidamente representado por &
PROF, DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI. identficado con Documento Nacional de identidad N* 29541868,
en su cahdad de DIRECTOR, a quien adelante se denominard LA ENTIDAD, y de & oba parte, ol Sria) VAN
GIRALDO CARDENAS ANASCO, identificada con Documento Nacioral de identidad N' 01287568 y Registio Unco
de Confribuyente N* 10012975983, con domiclio read en PUNO distiito PUNO provincia PUNO depariamento
PUNO. a quien en adelante so lo denominark EL TRABAJADOR, en los ¥érminos y condiciones siguenies:

Clausula Primera: Antscadentes

EL TRABAJADOR viere prastando & LA ENTIDAD & senicio no autdnomo como COORDINADOR DE
INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO en I3 LES. *EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO"-
LARAQUERI-UGEL PUNO, conforme lo sefala ¢! Conirato Administrabivo de Sarvicios N* 0178-2016, En ese
santido la SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL PUNO, ha solickado (a promoga def relerido Cordrato, mandestando 13
necesidad ce continuar con l0s $eMcios que viene prestandole EL TRABAJADOR, medante OFICIOS N*135.183-
2016-MINEDU de fecha 16 de diciembre de 2016 y OFICIO N*042-2017-IESIJEC"EBLR"L de fecha 18 de abel dsl
2017, Acompadiando o Dasempeho Laboral Favorable

Clausula Segunda Promoga

Las partes, 3 fenor de lo previsto en el ariculo 5% del Dacreto Lagislativo N* 1057, que regula ef Régimen Especial
amwm«mmmmmpuummruwwm
ugummosv,mwoom&mwos&mnm.mwumwnh
desde of 01 de Mayo al 31 de Octubre del 2017,

Clausula Tercera: Vigenca de Clausuias Contractuales

tmummmmioamamhmmamwomzow.
permanecen nallerables y extianden sin eloctos

&mammymuumumw.mummumb
suscriben en dos ejemplares igualments vilidos e 01 de Mayo det 2017,

o o, S A
o L 2t =
i i 197
> \ - &
o
i AWD(&CORWJOMNANI EL TRABAJADOR

OR DE LA UGEL PLNO
EL EMPLEADOR 0i2G I 5 &



UGEL PUNO

"Ano del buen servido al dudadano”

Conste por of presento documonto Ia Adonda N° 552 de la Adenda Administratva de Sendcias N* 526-2017, suscrito

antre 1a UGEL PUND, con Registre Unico do Contribuyente N 20447873002, debidamente fepresantado por &,

PROF. DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI, wensficads con Documento Nacional de Idantdad N 29541868,

on su caldad de DRECTOR, a quien adelante se denominarh LA ENTIDAD, y de la ofra parte, e Sr{a) IVAN

GIRALDO CARDENAS ANASCO, denificada con Documento Naconal ds idantidad N* 01297598 y Registro Unico

de Contbuyente N* 10012875983, con domiclio real en PUNO distrito PUNO provincia PUNO depariamento
q‘L PUNO, & quen en adelante se le dencmnara EL TRABAJADOR. en los leminos y condiciones siguientes:

Clausula Primera: Antocedentes

EL TRABAJADOR viens prestando a LA ENTIDAD e servico no sutdnome somo COORDINADOR DE
INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO en % LES. “EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERD™
LARAQUERKUGEL PUNQ, conforme lo sefiala ¢ Cortralo Admrsszaive de Sericios NY 01782018, En eso
sentido la SEDE ADMINISTRATIVA - UGEL PUNO ha soliotado (a promoga el referdo Contratn, manfestando la
necesidad de confinuar con los servicos que viene prestandole EL TRABAJADOR. medianse OFICIOS N*135,183
2016-MINEDU de facha 15 de diciembre de 2018 y OFICIO N*042-2017-IESIJEC™EBLR"L de fecha 18 de abril dei
2017, Acompafianco ef Desempedio Laborsl Favorabie

Clausula Segunda Premoga

Lamawubmmmdmms'wmmmmmmosr.umumsw
umwmawmmmmwumwwwmwm
Lqmmosv.numwowmsupmn-osmnmmwammm

desde e 01 de Noviembre al 31 de Diciembre del 2017
Clausula Tercera: Vigencia de Clausulas Conraciaies

Todas ias demés clbusiias contractusles contenidas en ef c«»mmmmamwomm.
permanecen inglterablas y extienden sin efecios.

amamywwammmmumummum»
susciben en dos eemplares gualmente vildos ol 01 de Nowermbre dai 2017

L G/ ) %

: "
P DAYITG. CORNEIO MAMANI : 1
FEHGH D 1A LGYL NG FLTRABAADOR

T B EMPLEADOR 012925 46




MINISTERIO DE EDUCACION

*LY UGEL PUND
FEBRERO - 2017
(1) HABILITADO
Apellidos :  CARDENAS ASASCO RUC: 20407873002
Nombres :  IVAN GIRALDO
Fecha de Nacimiento ¢ 26/07/1976
Documento de Identidad : 01297598
Establecimiento ¢ 1ES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERI
cargo ¢  COORDINADOR DE. W ¥ m TECNOLOGICO
Régimen Laboral D.L, 1057 (CAS)
Régimen Pensionario ¢ Integra Mixto
cuenta/BN s 4721035897
RS ———— = L2 L 2 2 o 1 3 3]
+Haber 1,500.00 % -AFP 188.40
2y
' - ——
meree EFEE . gy TS ETTETEETETES
T-REMUN 1,500.00 T-DSCTO 188.40 T-LIQUT 1,311.60

MINISTERIO DE EDUCACION

RUC: 20407873002

LY UGEL PUNO

ENERO - 2017

(1) HABILITADO

apellidos ¢ CARDENAS ARASCO

Nombres ! IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento ¢ 26/07/1976

Documento de Identidad : 01297598

Establecimiento : 1ES EDUARDD BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERI
cargo : COORDINADOR DE m Y M TECNOLOGICO

Régimen Laboral
Régimen Pensionario

D.L. 1057 (cas)
Integra Mixto

Cuenta/Bn : 4721035897

+Haber 1,500.00 ’ ~AFP 188.40
EEaw- - SEZZTEsaamzee= == SRIes
T-REMUN 1,500.00 T-DSCTO 188.40 T-LIQUI 1,311.60



MINISTERIO DE EDUCACION '

*LY UGEL PUNOD ! .o"
MARZO - 2017 o=t
(1)  MABILITADO Y
Apellidos ¢ CARDENAS ARASCO

RUC: 20407873002

Nombres ¢ IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento : 26/07/1976

Documento de Identidad 3 01297598

Establecimiento :  IES EDUARDO ROMERO LARAQUERI
Régimen Laboral ¢ D.L, 1057 (cas)

Régimen Pensionario :  Integra Mixto

Cuenta/BN : 4721035897

T-REMUN 1,500.00 T-D5CTO 183.90 T-LIQUI 1,316.10

MINISTERIO DE EDUCACION

*LY UGEL PUNO v
ABRIL - 2017 '
(1)  HABILITADO

Apellidos :  CARDENAS

RUC: 20407873002

Nombres t IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento :  26/07/1976

Documento de Identidad ¢ 01297598

Establecimiento ¢ TES EDUARDO ROMERO LARAQUERT

cargo . :  COORDINADOR OE TNNOVAC RTE  TECNOLOGICO

Régimen Labora) t DL, 1057 (cas)

Régimen Pensionario t  Integra Mixto .

Cuenta/en : 4721035897 A -

T R S MsseseeT T e s s s T S T S ST SSSSSSRE SRR

+Habher I.SN.N




MINISTERIO DE EDUCACION
LY UGEL PUNO

JUNID 2017
{1) HABILITADO
apellidos paterno :  CARDENAS RUC; 20407873002
Apellidos Materno ! ANASCO
Nombres ¢ IVAN GIRALDO
Fecha de Nacimiento : 26/07/1976
ONT N° : 01297598
Establecimiento ¢ 1ES EDUARDO BENIGND LUQUE ROMERO LARAQUERT
cargo :  COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
Régimen Laboral : D.L, 1057 (Cas)
Régimen Pension : Integra mixto
o ———
Cuenta/BN ¢ 4721035897 SAONAL Be Sy
:::::-:uu:mulngzsz:mmanlu - : S ; nn:mm.znm::m::::xx
e . '." -~
per 1,500.00 “E ﬁ 'c_}}-’ -AFP 183.90
3 5
7 - p-ouov —i-‘;;‘
:nnnlza::mn:mannimxmmlm:_ E b 2 2 S 2SS LE i3s3 T P T S T T
T-REMUN 1,500.00 T-DSCTO 1683.90 T-LIQuUI 1,316.10
MINISTERIO DE EDUCACION
*LY UGEL PUNO
MAYO - 2017
(1) HABILITADO
Apellidos i CARDENAS ARASCO RUC: 20407873002
Nombres i IVAN GIRALDO
Fecha de Nacimiento i 26/07/1976 ’
pocumento de Identidad : 01297598 ‘

165 EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERT
COORDINADOR DE INNOVACION ¥ SOPORTE TECNOLOGICO
D.L. 1057 (cas)

Integra Mixto |

Establecimiento
Cargo

Régimen Laboral
Régimen Pensionario

.

Cuenta/en : 4721035897
-

+Haber 1,500.00 //{;‘-"". ¥ -AFP 183.90
Ll
S *
a9

. SSS S aSS —
=== - -—m= IS S ST SSESSITTSSEsRacsnmmemme

T'.W 1. sw-m 7'°SCTO 1'3.” t’Lth 1.316» lo



MINISTERIO DE EDUCACION RUC: 20407873002
*LY UGEL PUNO

JULIO 2017

(1) HABILITADO

Apellidos Paterno :CARDENAS

Apellidos Materno :A?ASCO

Nombres :IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento :26/07/1976

DNI N? :01297598

Establecimiento :IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERI

Cargo :COORDINADOR DE INNOVACI?N Y SOPORTE TECNOL?GICO

R?gimen Laboral :D.L. 1057 (CAS)

R?gimen Pensio :Integra Mixto

Cuenta/BN :4721035897

+Haber 1,500.00 AFP 183.90
+Agui. 300.00

T-REMUN 1,800.00 T-DSCTO 183.90 T-LIQUI 1,616.10

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

MINISTERIO DE EDUCACION
*LY UGEL PUNO

USUARIO: 1001297598
VISITE

http://xura-inc.com/boletas/ugelpuno/service/miboleta/2017/07/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢




MINISTERIO DE EDUCACION RUC: 20407873002
*LY UGEL PUNO

AGOSTO 2017

(1) HABILITADO

Apellidos Paterno :CARDENAS

Apellidos Materno :A?ASCO

Nombres :IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento :26/07/1976

DNI N? :01297598

Establecimiento :IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERI

Cargo :COORDINADOR DE INNOVACI?N Y SOPORTE TECNOL?GICO

R?gimen Laboral :D.L. 1057 (CAS)

R?gimen Pensio :Integra Mixto

Cuenta/BN :4721035897

+Haber 1,500.00 AFP 183.90
T-REMUN 1,500.00 T-DSCTO 183.90 T-LIQUI 1,316.10

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

MINISTERIO DE EDUCACION
*LY UGEL PUNO

USUARIO: 1001297598
VISITE

http://xura-inc.com/boletas/ugelpuno/service/miboleta/2017/08/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢




MINISTERIO DE EDUCACION RUC: 20407873002
*LY UGEL PUNO

SETIEMBRE 2017

(1) HABILITADO

Apellidos Paterno :CARDENAS

Apellidos Materno :A?ASCO

Nombres :IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento :26/07/1976

DNI N? :01297598

Establecimiento :IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERI

Cargo :COORDINADOR DE INNOVACI?N Y SOPORTE TECNOL?GICO

R?gimen Laboral :D.L. 1057 (CAS)

R?gimen Pensio :Integra Mixto

Cuenta/BN :4721035897

+Haber 1,500.00 AFP 183.90
T-REMUN 1,500.00 T-DSCTO 183.90 T-LIQUI 1,316.10

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

MINISTERIO DE EDUCACION
*LY UGEL PUNO

USUARIO: 1001297598
VISITE

http://xura-inc.com/boletas/ugelpuno/service/miboleta/2017/09/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢

2/4



MINISTERIO DE EDUCACION RUC: 20407873002
*LY UGEL PUNO

OCTUBRE 2017

(1) HABILITADO

Apellidos Paterno :CARDENAS

Apellidos Materno :A?ASCO

Nombres :IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento :26/07/1976

DNI N? :01297598

Establecimiento :IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERI

Cargo :COORDINADOR DE INNOVACI?N Y SOPORTE TECNOL?GICO

R?gimen Laboral :D.L. 1057 (CAS)

R?gimen Pensio :Integra Mixto

Cuenta/BN :4721035897

+Haber 1,500.00 AFP 183.90
T-REMUN 1,500.00 T-DSCTO 183.90 T-LIQUI 1,316.10

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

MINISTERIO DE EDUCACION
*LY UGEL PUNO

rl'-" USUARIO: 1001297598

[:] 1 VISITE

http://xura-inc.com/boletas/ugelpuno/service/miboleta/2017/10/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢

2/4



*LY UGEL PUNO

NOVIEMBRE 2017

(1) HABILITAD

Apellidos Paterno : CARDENAS RUC: 204078730
Apellidos Materno : A?ASCO

Nombres : IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimient: 26/07/1976

DNI N? : 01297598

Establecimiento : IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERT

Cargo : COORDINADOR DE INNOVACI?N Y SOPORTE TECNOL?GICO
R?gimen Laboral : D.L. 1057 (CAS)

R?gimen Pensi : Integra Mixto

Cuenta/BN : 4721035897

+Haber 1,500.00 AFP 183.90
T-REMUN 1,500.00 T-DSCTO 183.90 T-LIQUI 1,316.10

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

*LY UGEL PUNO
NOVIEMBRE 2017
Apellidos Paterno : CARDENAS
USUARIO: 1001297598

[:]- b VISITE

http://xura-inc.com/boletas/ugelpuno/service/miboleta/2017/11/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢




MINISTERIO DE EDUCACION
*LY UGEL PUNO

DICIEMBRE 2017
(1) HABILITADO
APELLIDO PATERNO
APELLIDO MATERNO
NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO
DNT

RUC: 20407873002

CARDENAS
A?ASCO

IVAN GIRALDO
26/07/1976
01297598

ESTABLECIMIENTO IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO LARAQUERT
CARGO COORDINADOR DE INNOVACI?N Y SOPORTE TECNOL?GICO
REGIMEN LABORAL D.L. 1057 (CAS)
REGIMEN PENSINARIO Integra Mixto
CUENTA/BN 4721035897
+Haber 1,500.00 AFP 183.90
+Agui. 300.00
T-REMUN 1,800.00 T-DSCTO 183.90 T-LIQUI 1,616.10
OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES
s et

s he

4 ]

31 W i

|l—_c. '-I'

iy -'.:_-=*“

=] % e

MINISTERIO DE EDUCACION
*LY UGEL PUNO

(1) HABILITADO

USUARIO: 1001297598
VISITE

http://xura-inc.com/boletas/ugelpuno/service/miboleta/2017/12/1001297598/ada9417bf83f7cd521ef4e9a6754d22¢
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UGEL PUNO
"Decenio de las Personas con Discapacidad en ol Perd 2007 - 2016™
Ao de ln Consolidacién del Mar de Gran™

mwammwmnummmwammwbmmmmuuwm.m
mmﬂmmmmmwmm,mmmmmpmqms«am; PROF, MARIO
nmnovnsmnovm,mmmmmnwawnwmmmwma
DlRECTOR.mhnpmdamm«uMammMumum;y.dthWamm)
mm;.wmmmcmeusmwwmqa)wwwumwmmym
Unico de Contribuyente N* 1001247598, con domictio en URS. CHAN CHANU 1| ETAPA L5 distrito de PUNO, provincia de
NNOydmuNNo.aqdmmMubmﬂmnDOmbonym
sguienies’

El presente Contrato se celebra al amparo de Ias siguientes disposiciones: .

. MWWWIW,WWQWMW&WM"M«&MMM.
“Tégimen CAS').

. mewmmm-wmwmwmmmmmombwmm

-2011-PCM.

Ley N* 27815, Codigo da Etica de la Funcién Piblica y normas complementarias.
uyu'mw.mmwmamlammamnymmumnum

publco an caso de parentesco y normas complementarias.

. mwrmwmmuwnwmmmc.mmnmmu
régiman CAS y su naturaleza laboral,

. mmmemmmiammmwmwwmmmomm
derechos Iaborales

Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios,

ammmwms:mmmwmmmmmmdwm"
56 celebra con alo establecido en Legislativo N* 1057, sus normas larias y demas normas de
- . : Decrelo raglamen y maieria

mwmambwaemmmwemmmmammrm.mu los
derechos y obigacones estatiecidos an e Decreto Legislativo N" 1057, su reglamenin y modicaloras ’

anammauhmmumumaiﬁu i
septiembre de 2016 partir Gel dia 22 de junio de 2016 y cancluye e dia 22 de

SIELOON!RATADOMW.MM:LAB‘TMUM\&M&&U plazo del presents
' ’ contrato,
mmwoammmwdmmum.mmwmmm. e




UGEL PUNO
“Decenio de las Personns con Discapacidad en ef Peri 2007 - 2016"
"Adie de Ia Consolidacion del Mar de Grau"

En caso qua LA ENTIDAD de por resuelio unilateraimenta el presente Contrato antes de plazo previsto y sin medkar incumplimiento
por parie de EL CONTRATADO, éste tendra derecho a la penalidad prevista en el articulo 12.3 del Reglamento dal Decreto

Legsiativo N° 1057, aprobado por of Decreto Supremo N°® 075-2008-PCM y modificado por el Decrelo Suprema N°
065-2011-PCM.

'S
” e W Nl M ITN .

LA AS DE SERVICIOS SEMANALES - JORNADA DE TRABAJO
Las partes acverdan que la cantidad de horas de prestacion efectva de servicio a la semana (jomada de trabajo) es como maxmo
uum.&mmmummmmm,ummmmamaa

CONTRATADO con descansa fisico aquivalente o total de horas prestadas en excess.

At 0

ummummabmammumudmm«mnmmmmummm
Ia Oficina de Recursos Humanos o ‘2 que haga sus veces.

EL CONTRATADO una remuneracion mensual de . 1,500.00 (Un Ml Quinisntos con 0G/100 Soles), monto que serd

abonado canforme alas disposiciones de tesoreria que haya establecido el Ministerio de Economia y Finanzas. Inciuye los montos
y afilaciones de ley, asi como loda deduccidn aplicable a EL CONTRATADO.

a) Cumplir las obligaciones a su cargo danvadas del presente Contrato, asl como con ka5 normas y directivas intemas vigentes

€) Sujetarse 4 la supervision de la ejecucian Ge los servicios por parte de LA ENTIDAD.

d) No dwuigar, m.momamam.momum«mmummm
ewgumw.ummmmawmmhmwmmmm. toda
hmm.hqntummohqmmmmpowdrommwwﬁdommmmhyma

e) mammuumummomummuum.
guardando absoluts confidancialidad.

Son derechos de EL CONTRA los sigulentes:

a) Percibir 1a remunsracidn mensua acordada en la didusula sexta del presente Contrato.

b) Gommummm)mmmm«mwmmmawmmmu
domingo de cada semana, salvo pacto en contrario,

c) Hmuw«m(w)d!acm&dmﬁﬁowmm.mm-hmwm
«mm.nmummm.Awmm.muwmmmum

correspondientes.
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UGEL PUNO
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d) Gozar efectivamente de las prestaciones de saud de ESSALUD, conforme a las cisposiciones apicables.

@) Afifarse a un régimen de pensiones, En el plazo de diez (10) dias, contados a partr de la suscripcidn del contrato EL

CONTRATADO debera presantar Declaracidn Jurada especiicando el régimen de pensiones al que desea estar afilado o al
que ya se encuentra afilado.

f) Gozar del permiso de lactancia materna o icencia por paternidad segin |as normas correspondientes.

g) Gozar da los derechos colecivos de sindicalizacidn y hueiga conforme a ias narmas sobre la materia.

h) Gozar de los derechos a que haoe referencia la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

I) Losdemas derachos establacidos en el Decreto Legislativo N* 1057, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N* 075-
2008-PCM y modificalorias

AUSULA DECIMA: )S POR DESPLAZAMIENTC

Enlos casos en que $ea necesanio para el campimiento de sus lunciones, 8l traslade de EL CONTRATADO &n el dmibito nackonal e
ntemaciond, los gastos nherentes a estas aclividades (pasajes, moviidad, hospedaje, vidticos y tarifa dnica por uso de
aeropuerio), correran por cuentz de LA ENTIDAD,

S !
A VAPALITALION

LA TRABAJADORA podra ser capactado (a) conforme a los Decrelos Lagislafivos N°s. 1023y 1025 y normas reglamentarias, de
goyendo a ias necesidades insFucionales.

ULA DECIMO SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARI
LA ENTIDAD se encusntra facuitada a ejercer el poder discipinario que sa refiere el articulo 15-A del Reglamento del Decratn
Legislativo N* 1057 aprobado por ef Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por e Decreto Supremo N

0&62011-W.MaMWWMhmVIBMMMMWMM

4 AN EORMAL FON

reaciones inteleciuales, centficas, entre oiros, que se hayan reaizado en ol cumplmiento de lss obligacicnes del

-. ..

Mmmlammymauuuuaummmaum&mm.mmm

auter y demas derechos de Cualquier naluraleza sobre cualquier material tido bajo las estipulaciones de asts Contrato
cedidos a LA ENTIDAD en forma exclusiva IR - “

LA ENTIDAD, se compromte 8 fackitar a EL C ADO materales 1omadnnuneoesaios
) para €l adecuado
desarrollo d9 sus aclividades, mmmacomnnowwmmywmmammmu

&mamdm«meumdmamr debera resarcir
ENTIDAD corforme & fas disposiciones indemas de ésta. = s

La ENTIDAD en 6o de su pader de direcién sobre EL CONTRATADO, supsrvisar i efoctcion del senic matea de
presente Conlrato, encontrandose facultado a exigir a B.CONTRATADObMymMQumw presente

u'uma&MTManabmemww1023y10257uma

AAUSULA DECIMO SET IFLENGIA Y ACCIONES W UE FUNCIONES
ELCMMYMM&W&WNhW&UMDwymmabM&
comision de servicios y designacion y rotacion temporal.

Nila suplencia ni las accones de desplazamiento sefialadas imolican el incremento de la remuneracion mensual a que se redere ta
cléusula sexta, ni la modificacidn del plazo del Contrato sefialado en la clausuia cuana del presente Contrato.

nie S L
4 .
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"m*mrmmmmuamm-uw
"AﬁodcllCMM.MdeoGn-'

gar, tempo y modo dé fa prestacin del

m.wdmum.quummmumammmnmm

mayor a diez (10) dias habiles, Ewmuhwm«muwmbiedum
1os7.mmmpaowm5om-msmnm
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ACCESO ABIERTO.
mm«hmmamuuwmummmmmwwmmawmhm
mwymamwmmmmamm,mwwmmm
perpatua y con alcance mundial, a favor de LA ENTIDAD.

Esta cesidn de dereches comprende, mas no limita, 3 Yos derechos de reproduccion, comunicacion al plbico, distribucion,
vmm.m,m,mmmumummmmmummm
mwmmmmmhmm,stmwmmamam.mmmy
esladishoos de monitoreo mmaﬁ:mmﬂadambby«hmbﬁmcwa\dwmmywm.
mmwaMymmbmwﬁmeMmmom.MO
wmuﬂm@maquMMymamemmm
o licencias a favor del piblico en general,

sopundoumawwp.a.wmnmomwmmmmamm.m
Mywmammmmmmmm«mm,mmm
maMMMmMMwGMNMQMTWeMTW
(CONCYTEC)mMdeNMW&MTMMW&AmMCumm
Wummm‘mMoMmmmaMommmmmmwum
objeto, documentacion onica y manuales Lo dispuesto en refacidn con 108 programas de ordenador no se aphcara cuando la
entidad pibica sea solo icenciatana en software.

CLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DOMICILIO
mmemmmmmmmhmmwmuwmwm»m
cursacd véidamente las notificaciones de sey.

Los cambios domicliarios que pudieran ocurr, seran comunicados notariaimente al domicilio legal de 1a otra panie dentro de bos
¢ineo dias squientes de iniciado o tramite.
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m%m:hmmmmmmMMammwamumw
Servico Ciwil en recurso de apetacion, conforme 3 lo estatiecido en of articulo 16 del Reglamento del Decreto Legistativo N° 1057
modificado poc Decreto Supremo N* 065-2011.6CM '

Las cisposiciones contenidas en ef presente Contrato, en relacidn 3 su cumplmiento y resolucion, se sujetan 3 lo que establezcael
Reglamento del Decreto Legisiativo N* 1057, modificatoria Decreto Supremo N° 065-2011-PCM y sus normas complementaria

En seftai de conformidad y aprobacion con las condiciones establecidas en el presente Contrato, tas paries b suscriben
ejemplares iguaimente valides, en . 22 de junio de 2016. e

.Ivmlaé,cf)}'z'ff .'o‘:awcn ROEMNS ARAS CO
OV pI293SFE
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GOBIERNO REGIONAL DIRECCION REGIONAL DE
PUNO EDUCACION PUNO

Conste por el presente documento [a Adenda N* 262 al CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N* 179-2016-

UE.211-DUGELP-JEC, que caledbran de una parte fa Unidad de Gestidn Educativa Local Puno con RUC N* 20447873002,
con domicilio en Jr. Cesar Augusto Sandino N* 225 Chanu Chanu - Puno, Provincia y Depantamento de Puno, debidamente
representado por el Prof. DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI, Identificado con Documento Nacional de Identidad N*
29541868, en su calidad de Director de la Unidad de Gestidn Educativa Local Puno, quien procede en uso de las facultades
previstas en la Resolucion Directorad Regional N* 1279-2016-DREP, a quien en adelante, se denorminard EL EMPLEADOR;
y. de la olra parte, elia) sefor(a) IVAN GIRALDO CARDENAS ARASCO, identificado(a) con DN.I. N* 01297598 yRUC
N " 10012975983, con domiclio en la Urb. Chanu Chanu Il E1apa L-5 - Pune, & quien en adelante se e denominara EL
TRABAJADOR, en los términos y condiciones siguientes.

BASE LEGAL

= Decreto Legisiativo 1057, que regula el Régimen Espacial de Contralacion Adminisirativa de Senvicios (en adefante,

régimen CAS").

« Decreto Supremo 075-2008-PCM - Reglamento del Decreto Legisiative 1057, modificade por Decreto Supremo 065-2011-
PCM

= Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N' 28411,

= Ley N” 30372 - Lay de Presupuesto del Sector Pablico para el Afto Fiscal 2016,

« Lay N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

« Ley N* 27815, Codigo de Etica de la Funcidn Piblica y normas complementarias.

* Ley N° 26771, que regula fa prohibicion de ejercer ia facultad de nombramiento y conlratacién de personal en ef sector
publico en caso de parentesco y normas complementarias,

* Ley N* 20088 Ley que establece medidas exiraordinarias para ef personal docente y administrativo de I EE. pablicas y
privadas, implicados en delito de terrorismo, apologia al terrorismo, delitos de viotacion de la ibenad sexual y delitos de
tréfico ficito de drogas, crea el registro de personas condenadas o procesadas por delito de terrorismo, apologia del
terrorismo, desto de violacidn de i libertad sexual y Trifico iicito de drogas y modifica los articutos 36 y 38 del Codigo
Penal.

* Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N* 000002-2010-PUTC, que deciara la constitucionalidad
del régimen CAS y su naturaleza laboral,

* RSG N 004-2015-MINEDUNormas y criterios para ia contratacion de personal bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS) en el marco de la implementacidn del modelo de servicio educativo Jornada Escolar
Completa pars las instituciones educativas pablicas del nivel de educacion secundaria.

= Las demas disposiciones que regulan & Contrato Administrativo de Servicios.

CLAUSULAPRIMERA:ANTECEDENTES

Con fecha 22 de junio del 20186 se inicid ia vigencia del CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N* 178 -
20180J € 211-DUGELP.JEC, suscrito entreé EL EMPLEADOR y EL TRABAJADOR. 2 fin de que preste los servicios de
caracier no auténomo detallados en el requerimiento de servicios que origing la contratacion y que forma parte integrante
det aludide dacumento contractual, en Is Oficina de Personal de ia Unidad de Gestion Educativa Local Puno

El articulo 5° del Reglamento del Decreto Legisiatvo N° 1057 gque reguia el Régimen Especial de Contratacidn
wmmasmm.mmpammwwowmpcmmmwuoemwmm
matw,mqmmmmm«mmwmwmowmm:m
considere la entidad contratante en funcién de sus necesidades; no pudiéndcse exceder del 80 fiscal

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

Por ei presente las partes acuerdan promogar la duracion del CONTRATO ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS N* 178
2016-UE.311-DUGELP-JEC. a partir del din 23 de setiembre del 2016 y concluye el dia 31 de diclembre del 2016.

CLAUSULA TERCERA: CONTRAPRESTACION Y FORMA DE PAGO
L3 contraprestacidn de los servicios come COORDINADCR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO s pacta an

S{. 1,500.00 (UN MIL QUINIENTOS Y 001100 NUEVOS SOLES
o . iy ) mensuales que serdn abonados, como méximo, durante

ELEWMWBWWW:MGMQM«&

_ X que haya establecido el
Ministerio de Economia y Finanzas 13 misma que estard atecio al Programa Presupuestal N 0090 30003
Actividad N* 5005629 y Finalidad N' 0181002 e = " " R "

tT:uusuu CUARTA: DE LAS CONDICIONES DE LA ADENDA
mmamwmmyeondmwmdmbwm an sido modificados el presente
mmmmnmwwhmm mlamhf?. .

- anifiesta mememmmvbmwwmhwmm.um




MINISTERIO DE EDUCACTON
*LY UGEL PUNO

(1) HABILITADD
OCTUBRE~ 2016
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
pocumento de Identidad

DUPLICADO DE BOLETA

: CARDENAS ANASCO
:IVAN GIRALDO
12610771976
101207598

RUC: 20447873002

Establecimiento ! |ES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO
Cargo : COORD. DE INOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
Rrégimen Laboral :  D.L, 1057 (cas)
fégimen Pensionario I INTEGRA MIXTO
Cuenta/aN g
TewmmEET DT
+Rem 1500.00 -Desc. ley AFP 18390
T-REMUN 1500.00 T-DSCTO  183.80 T-LIQUI 131610

MINISTERIO DE EDUCACION
LY UGEL PUNO

(1) HABILITADO
DICIEMBRE - 2016
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
pocumento de Identidad
gstablecimiento

cargo

régimen Laboral

DUPLICADO DE BOLETA

{ CARDENAS ANASCO
! VAN GIRALDO
1260771976
101297598

O.L. 1057 (cas)

RUC: 20447873002

IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO
! COORD. DE INOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

Régimen Pensionario INTEGRA MIXTO
Cuenta/BN ¢
LA b
+Rem 1500.00 -Desc. ley AFP 18380
+Agul. 300.00
--
T-REMUN 1800.00 T-D5CT0 18390 T-LIQUT  1616.10



MINISTERIO DE EDUCACION
LY UGEL PUNO

DUPLICADO DE BOLETA

(1) HABILITADO
SEPTIEMBRE- 2016
Apel1idos : CARDENAS ARASCO RUC: 20447873002
Nombres 2 IVAN GIRALDO
Fecha de Nacimiento 12610771978
Documento de Identidad 01297508
Establecimiento *1ES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO
Cargo :COORD. DE INOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
Régimen Laboral ¢ D.L. 1057 (cas)
Régimen pensionario SINTEGRA MIXTO
Cuenta/en 5
+Rem 1500.00 -Desc. ley AFP 183980
T-REMUN 1500.00 T-DSCTO 18390 T-L1QU1 131610
(BN
~t=—>
DUPLICADO DE BOLETA

MINISTERIC OE EDUCACTON
*LY UGEL PFUNO
) HABILITADO
AGOSTO- 2016
Apellidos { CARDENAS ARASCO RUC: 20447873002
Nombres *IVAN GIRALDO
Fecha de Nacimiento 12810711676
Documento de Identidad 101297598

Establecimiento
Cargo
Régimen Laboral

*1ES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO

:COORD. DE INOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
! D.L. 1057 (cas)

Régimen Pensionario INTEGRA MIXTO
Cuenta/en 3
SEIZEsvemnemnwee
+Rem 1500.00 -Desc ley AFP 183.90
—.-————._—
T-REMUN 1500.00 T-05CTO 18390 T-LIQUT  1318.10



DUPLICADO DE BOLETA
MINISTERIO DE EDUCACION
LY UGEL PUNO
(1) HABILITADO
JUNIO- 2016
Apellidos : CARDENAS ARASCO RUC: 20447873002
Nombres {IVAN GIRALDO
Ffecha de Nacimiento 126810771976
Documento de Identidad 101287598
Estableciniento *IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO
cargo {COORD. DE INOCVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
Régimen Laboral : D.L. 1057 (cas)
Régimen Pensionario *INTEGRA MIXTO
Cuenta/BN :
_—mEsaooo oo o a2 1 2 2.2 o o - 4 -]
+Rem 1500.00 Desc ley AFP 183980
= ———_————
T-REMUN 1500.00 T-DSCTO 18380 T-LIQI  1316.10

MINISTERIO DE EDUCACION
LY UGEL PUNO

(1)  MABILITADO
JuLIOo- 2016

Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Régimen Laboral

DUPLICADO DE BOLETA

: CARDENAS ARASCO RUC: 20447873002

* IES EDUARDO BENIGNO LUQUE ROMERO

COORD. DE INOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
D0.L. 1057 (cas)

régimen Pensionario INTEGRA MIXTO
Cuenta/8x
- -
+Rem 1500.00 -Desc. ley AFP 18390
+Agul. 300.00
T-REMUN 1800.00 T-0SCT0  183.90 T-LIQUDI  1616.10

)
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Resoluciin Directoral V.. 0450 _2015-UGEL-C.

2 3 ENE 2015
Visto: el Acta de Adjudicocion de la UGEL-Carabaya-Macusani, v
demis documentos que s¢ acompana sobee Contrato del Personal Docente, v;

CONSIDERANDO

Que, = politica de la Unidad de Gestion Fduentiva Local de Carnbaya
Macusani, garantizar el normal desarrollo de las acciones técnico pedagdgoas administrativas en las diferentes
Instituciones Educativas Pablicas y Programas Educativos del ambito Jurisdiccional;

Quc.deconﬁ)mﬁdulcontonublecidomelmwa)dehT«m
Disposicion Transitoria de Ia Ley N 28411 wﬁcn«rdddsmmﬂndondckmn'.dmmdr
mﬂurmmﬂmcmmmucummmnhphumuem lo cunl es concordunte con ¢l
literal d) del numeral 8.1 del Articulo 8% de la Ley N* Ley N* mal.'uydeﬁmpumdelmmblkom
el Afo Fiscal 2015

Cue, el articulo l'ddDeamSummoN'wl-mll-ED.mdﬂmque
la Contratacson de Personal Docente en Institucxnes Educativas Publicas de Bducacion Basica y Técnico -
Productiva, a partir del 14 de enero del 2011, se llevs a cabo en estniclo orden de méritos, oblenido mediante #
desarrolio de una Prueba Unica Regiona), de acuerdo a la matriz disetinda por ¢l Ministerio de Educacian pars
cada una de las modahdades y formu educativa;

Que, mediante Resolucion Ministerinl N* 023-2015-MINFDU, se
aprucha la Norma Teenica denominada “Normas que regulan 1a Contratacion de Profesores en las Instituciones
Educativas Piblicas de Educacion Bésica v Técnico Productiva pam el Periodo Lectivo 2015%;

Que, oonﬁnmealnmudmympwchodeeCmtmum
de Personal Docente, 1o visado por 1o Especialista en Administracion de Personal |, lo visado por los Jefes del
Area de Administracion, Area de Gestdn Institucional, Asesoria Juridicn y refrendado por ¢f Director de la
Unidad de Gestion Educativa Local de Carabayn Mocusam, y;

De conformidad con fa Constitucion Politica del Peru, Ley N 28044,
uyGencmdeEduadon;DcctetukyN‘u‘MJ. modmcadnpaneyN‘zbsw;l.eyN'mn.uchnmldd
Sistema Nacional de Presupuesto; Ley N* 30281, Ley de Presupuesto del Sectar Poblico pare el Ado Fiscal
2015; Ley N* 29944, Loy de Reforma Magisterial; Ley N* 20735, Loy que regula of usu, preservacion, desarrollo,

ED, Aprueba Directiva que establece procedimientos para la wentificacion, reconocimientn y regsiro de
Instituciones de Educacson Intercultural Bilingle EIB; D, 8. N* 015 2002 ED, Reglamento de Organigacion v
Funciones de laa Direcciones Regionales de Educscion v de las Unidades de Gestion Educativa; R M. N” 0556-
2014-ED; que sprueba In Norma Téenica denominado “Normas y Orientacknes para o Desarrollo del Afio
Escolar 2015 en Educacion Eamca, v en uso de lay faculindes mnfeddumhsdbpmkinmlcnklmut;
SE RESUELVE;:

1%« APROBAR EL CONTRATO, por serviclos personales
suserito por In Unidad Ejecutora ¥ el personal docente que w continuacion se indica:
1.1) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : CARDENAS ARASCO, lvan Giraldo

DOCUMENTO DE IDENTIDAD | 01207508 SEXO; MASCULING

FECHA DE NACIMIENTO P 26071976 LUGAR: PUNO

CODIGO MODULAR T IOD 1297 59%

REGIMEN PENSIONARIO FAFT MORZUNTIE W5 70MA G ALY

FECHA DE AFILIACION 116/ 11 /2005

TITULO Y70 GRADOD DE INST, 16816-P-DREP. Prolesor de Fducacion Secundaria Area
Técmea

ESPECIALIDAD : Computacion ¢ Informatics

1.2) DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/0D MODALIDAD - EB.R, - Educacion Secunduna

INSTITUCION EDUCATIVA IES. “Jone Carios Maridtegui® Ajovani - Carabaya

CODIGO DE LA PLAZA (9231481219518

CARGO : Profesm

MOTIVO DE LA VACANTE ¢ Nonayghusima Segunda Disposicion Complementara Final De
La Ley N* 200%)

ESPECIALIDAD A DICTAR L Computaciin ¢ Infoemiation

1.3) DATOS DEL CONTRATO:
N" DE EXPEDIENTE 1 246-2015 N" DE FOLIOS: 58



REFERENCIA : Acta de Adjudicacion

VIGENCIA DEL CONTRATO  : Descle ¢l 02-03-2015 hasta el 31-12-2018.
NIVEL/GRUPO REM, ; Con Titule Pedagogico

JORNADA LABORAL : 24 Horauy Pedagdgicas

.- ESTABLECER, Que, ¢l contrato suscrito puede ser
RESUELTO por causal de incumplimiento de los deberes, funcones y obligaciones asignadas, ssi como la
ineficiencia o ineptitud comprobada cn ¢l deswrollo de las mismas, abandono injustificade del cargo,
determinado por la Comision de Procesos Administrativos, faliar o las disposiciones del Codigo de Etica de la
Funcion Piblica, 4 s Ley de Prevencidn y Suncion del Hostigamiento Sexuanl, a8t como o la Ley de Gestion de
Intereses en la Administracion Poblica, agresidn fisica yv/o psicoldgics w los miembros de la Comurdad
Educativa, falsificacion y/o adulteracion de documentos relacionados con su actividad laboral y profesional,
por renuncia o retiro voluntunio, desplazamiento de peraonal titular como consecuencia de proceso de rotacion,
reasignicion, reingreso o nombramiento, entre otros., disminuciin de metas de atencion, Asimismo, por
reestructuracion v/o reorganmsacion  de In Inutitucion  Educativa, por mandato judicial, por recurso
admimistrativo resuelto a favor de un tercero, culminacion anticipada del motivo de ausencia del servidor titular
a guicn remplaza el contrntado y por fallecimiento del servidor,

.+ TRANSCRIBIR, ls presente resolucion directoral a las
diferentes Areas que integran la Unidad de Gestion Educativie Local de Carabaya Macusant, v ol adminstrado
para su conocimiento y fines de Ley,

*. Aéctese a la cadena presupuestal correspandiente, de
acuerdo al Texto Unico Ordenndo del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 3028%, Lev de
Presupuesto ded Sector Publico para el Afio Fiscal 2015,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
e

v L "
A=

(7 & V) W

s, . WILVER MARINO PENA LINO
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
CARABAYA
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO DQ903031
*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975 1001297598-276001
ENERO - 2015 ACT/CONT/TIT 5 (4) Habilitado
Apellidos : CARDENAS ANASCO
Nombres : IVAN GIRALDO
Fecha de Nacimiento : 26/07/1976
Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 01297598
Establecimiento : IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
Cargo : PROFESOR.
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral : 9-SIN REGIMEN
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: G/0-0/24/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —— ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND
Leyenda Mensual : INASIST
Reg.Pensionario : AFP Integra
FAfiliacion : 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue : 16/12/2005 Seguro: 10.44 CFija: 78.52
+deciafecto 820.20
+decinoafec 387.80
—-tardanz 50.33
—-afp 101.13 F—
:-";;f'ii'?.'?ﬁ:-"-:'*'
P X e B
o
s, i g i
T
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 151.46 T-LIQUI 1,056.54
MImponible 785.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidén: www.minedu.gob.pe.

00000245

Impreso el: 2025-01-28 09:36 - Desde: 190.236.82.62/01297598
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CODIGO DE VALIDACION :

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI
RUC - 20406266975
FEBRERO
Apellidos
Nombres
Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

- 2015 ACT/CONT/TIT

Cheque;

AFP Integra.

DQ903031

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.44 CFija: 78.52
+deciafecto 820.20
+decinoafec 387.80
-afp 101.13
F i1 ol e, B
sy |
L ot
LQ\.\,\. Lry app™ i
e UND.
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 101.13 T-LIQUI 1,106.87
MImponible 785.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
MARZO - 2015 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

TeleAhorro o Nro. Cheque:

AFP Integra.

DQ913033

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.44 CFija: 78.52
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
-afp 101.13
F i o B
sy |
L TN
LQ\.\,\. Lry app™ i
UG
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 101.13 T-LIQUI 1,106.87
MImponible 785.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidén: www.minedu.gob.pe.
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VALIDACION h300

DE

CODIGO

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
ABRIL - 2015 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

DQ913033

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.44 CFija: 78.52
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
-afp 101.13
P X e B
sy |
L TN
LQ\.\,\. Lry app™ i
UG
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 101.13 T-LIQUI 1,106.87
MImponible 785.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975

MAYO - 2015 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

DQ913033

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.44 CFija: 78.52
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
-afp 101.13
P X e B
sy |
L TN
LQ\.\,\. Lry app™ i
UG
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 101.13 T-LIQUI 1,106.87
MImponible 785.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.
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DE VALI

CODIGO

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
JUNIO - 2015 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

DQ913033

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.44 CFija: 78.52
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
-afp 101.13
P X e B
ey |
L ot
LQ\.\,\. Lidse s i
ST
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 101.13 T-LIQUI 1,106.87
MImponible 785.20
Mensajes :
MAESTRO: PARTICIPA EN EL PREMIO HORACIO ZEBALLOS Y EN EL
CONCURSO DE CANTO DE DERRAMA MAGISTERIAL
00000486

Impreso el: 2025-01-28 09:37 - Desde: 190.236.82.62/01297598


http://www.tcpdf.org

923q

VALIDACION

DE

CODIGO

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
JULIO - 2015 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

DQ913033

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.44 CFija: 78.52
+aguinald 300.00
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
—-afp 101.13

Funi
T-REMUN 1,508.00 T-DSCTO 101.13 T-LIQUI 1,406.87
MImponible 785.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI
RUC - 20406266975
AGOSTO - 2015
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

ACT/CONT/TIT

Cheque;

AFP Integra.

DQ913033

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.53
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.75 CFija: 80.86
+RM 1,243.92
+asgrt3_con 70.00
—-afp 104.14
P X e B
sy |
L ot
LQ\.\,\. Lidse s i
e UND.
T-REMUN 1,313.92 T-DSCTO 104.14 T-LIQUI 1,209.78
MImponible 808.55
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO
*DQ UGE MACUSANI
RUC - 20406266975

DQ913033
1001297598-276001

SETIEMBRE - 2015 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos CARDENAS ANASCO

Nombres IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento 26/07/1976

Documento de Identidad (Lib.Electoral o D.N.) 01297598

Establecimiento
Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.53
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.75 CFija: 80.86
+RM 1,243.92
+asgrt3_con 70.00
—-afp 104.14
JJﬁH&;.
o 'ii:."'i'_'.h L
o 3
ey |
L ety
LQ\.\,\. Lry app™ i
e FUNG
T—REMUN 1,313.92 T-DSCTO 104.14 T-LIQUI 1,209.78
MImponible 808.55
Mensajes : ,
INSCRIBETE EN "SOMOS DOCENTES"™ Y ENTERATE DE LAS NOVEDADES
QUE EL MINEDU TIENE PARA TI. PASA LA VOZ A TUS COLEGAS Y
REGISTRATE EN: www.minedu.gob.pe
00000490
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANTI
RUC - 20406266975
OCTUBRE - 2015
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) :
Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

ACT/CONT/TIT

Cheque;

AFP Integra.

DQ913033

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.53
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.75 CFija: 80.86
+RM 1,243.92
+asgrt3_con 70.00
—-tardanz 86.38
-afp 104.14
T-REMUN 1,313.92 T-DSCTO 190.52 T-LIQUI 1,123.40
MImponible 808.55
Mensajes

CADA VEZ SON MAS DOCENTES INNOVADORES.

CONOCE A LOS GANADORES DEL IIT

CONCURSO NACIONAL DE BUENAS PRACTICAS DOCENTES Y SE EL PROXIMO GANADOR
INFORMATE EN: buenaspracticasdocentes.perueduca.pe

00000499
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CODIGO DE VALIDACION :

DRE PUNO
*DQ UGE MACUSANI
RUC - 20406266975

DQ913033
1001297598-276001

NOVIEMBRE - 2015 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos CARDENAS ANASCO

Nombres IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento 26/07/1976

Documento de Identidad (Lib.Electoral o D.N.) 01297598

Establecimiento
Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.53
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.75 CFija: 80.86
+RM 1,243.92
+asgrt3_con 70.00
—-afp 104.14

Funi
T-REMUN 1,313.92 T-DSCTO 104.14 T-LIQUI 1,209.78
MImponible 808.55

Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO
*DQ UGE MACUSANI
RUC - 20406266975

DQ913033
1001297598-276001

DICIEMBRE - 2015 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos CARDENAS ANASCO

Nombres IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento 26/07/1976

Documento de Identidad (Lib.Electoral o D.N.) 01297598

Establecimiento
Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

IES "JOSE CARLOS MARIATEGUI" AJOY
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0450 ap 02/03/15 a 31/12/15

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.53
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 10.75 CFija: 80.86
+aguinald 300.00
+RM 1,243.92
+asgrt3_con 70.00
-afp 104.14
T-REMUN 1,613.92 T-DSCTO 104.14 T-LIQUI 1,509.78
MImponible 808.55
Mensajes

:Sabes cémo prevenir las principales enfermedades que aquejan a los
docentes? El Ministerio de Educacién se preocupa por tu salud y pone a

tu disposicién esta informacidn.

Ingresa a www.minedu.gob.pe/docencia.
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R osolucion 7 0273 2014-UGEL-C
Macusani, = 00 00

Visto; el Avta do Advedicseinn N 000- 2010 0CELC | suserifo por b Unidiad
Ejocutora 309 Carabuya-Macusani, y detnas documentos que se scampaliy sobeoe Contrate dei Perwanal Docente, v

CONSIDERANDO

Que, o8 polstica de M Unldad de Geston Sducetve Locel e Carobays
Mocusani, garantizar ol nocmal desarralie de lns ucciones teoncn pedagogcas oo las diferenies Mstituoones Educatvas
Pohlicas y Programas Educativos de su ambato junischecicns pana ef presente eerciclo presupuestel,

Que, de conformidad com Jo ewlabdicida en el |tersl &) de la Tercesa
owmc:uwwmu'wmusmwammm‘.dmmumu
electin UNICAMENTE cuindo se cienta con la plaza prosupuesiada, 1o cunl es conceedanite con e literwl i} ¢ei aumeral
K.1 el Articuls 8% de b Lay N* Ley N° 30114, “Ley do Presupueato del Sector Miblico pare of My Fiscal 20147

Que, o mericulo §° del Decreto Supdemo ¥° 001-2011-50, exeabiece que
Contratiaritn de Perscnn! Docents en inststicimes Educativas Pablcen deé Educucdn Banica y Técuico Productive, a4
portar del 14 de encro del 2011, s¢ Tleva & cabo en estricio orden or mEeitos, otenite medianie o desassollo de una
Prucha Unica Regional, de sciierds a la matne discfadn par ol Mimisterio de Sducmcion para cads ues de lis
modalidades y lormu educaliva;

Que, madiante Hesolooum Jefaearn §° 500 S0LVELL que apraebn la

Norma Técnica denomunaca, "Normas y Procedintienigs pare el Concursg Mibboe de Contratacin e Docentes en
Instituciones Educativas y Programas Educativos Pibless do Educacioa Basica y Temuo - Productiva en =l Ponado
Lectivo 2014” v 1a Divectiva N* 026-2013 DREP-DO1-CC: que establece, procedizmeriios y Nmss compleienianas parn
el proceso de seleccién, evaduncdn y contralneitn e dogentes en by mstituciones cchucetivis POblicas de Eduoscan
Basica y Téenien Productiva para ¢l periods lestivo 2014, en el Ambito de ln Direccion Rogona de Sdacacian Pune;

Que, mediante Acta de Adjudicacitn, el Comite de Kumuncioo phia el
Procese de Contratacn de Docettes 2014, de la DOEL - Carnbays Macusani, dlspene el contratoe del persnnal dotente
quuma‘uunhmmuhmM.m;mmmnmanuhmommum

Que, condurme o o reseelto par el Comide de Fvaltsciin puns el Hrocesy -
Contralacion de [Doocentes 2014, de I UOEL-Carubayw Macusani, o dispoeste y actuaitdo por «f Especalista e
Administracién de Pernonal 1, 1o visado por los Jefen dei Area de Adminmtracion; Area de Gestdn Institenonal Anesirs
Jurithon y refrendado poe ¢l Director de ks Unidad de Gention Educativa Lecal de Carabaya- Macunac, v

De conformidad con lh Conatitdeien Politicn del Peri; Loy N° 28044 “Ley
General de Educacsn®; Decreto Ley N* 25763, modificadn por Ley NV 26510, Ley N' 28411, "Lay Uemical del Sistewnn
Nacional de Presupuesto™ Loy N* 30114, *Loy de Presupueste del Sector Miblico pare of Afta Fisel 20107 Ley N° 235,
“Ley que reguln el us, prosrvacsin, desarrollo, difsiin y faweto de Jas eoguas vogmene &l Pers” Ducreto Supremo N
0012011 ED, que satablece pornsns pars In contratsain del persanal decento en Tnstitucinmes PMiblicas dv Edwenicsin Bhso v
Técnico Productiva y ¢ Decroto Supremo N 006 2012 KD que apruehin of Reglamento y Funceoes (ROF) y wn el Cuaden parn
Assgnaciin de Pomonal (CAP) del Ministorio de Educacsin’ Ley N° 27414 “1ey de Procedemients Adminisiratve Geoeral”, Ley
N* 27911, *Ley yue reguln medidas extraordinacias pam ¢l personsd ducente implendo en Deliton de Violacson de @
Libersnd Sexual™ D. £ N 0162005 KD, Obligawnendud de weo del Sistemn NEXUS I M, N 0008 2002 £ Apruvta INroctmn
quo estahlvoe procedsmaentos para ln sdentificackn, moonocamiente y registn e bie Destatiemnes e Hdwosown Interoaltaral
Ailingte EI8: 11 8. N" 035 200210, Heglaments de Orgisenrsin y Funcsnes de Las Dipmacemes egwnilus ¢o Educacion v &
e Umidades do Gestion Fdooativai 8 N N 062220000 000 que apruete la Nocms Técesin deninnds “Normas 5
Orientacionos parn o) Desurralle dol Ao Esenlar 2005 on Filiowrim sy om e i lae facultados cosflinidas por las
dinposicinees legnlos vigeotes

SE RESUELVE

Articalo 1% APROBAR EL CONTRATO, por servicion persanabes
suscrita pos Ia Unidad Ejecutora 309 Educacion Carabuya Macusanl, y ©| persons) que 4 contmuacion se indics
1 DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES .  CARDENAS ARASCO, tvan Giraldo
DOCUMENTO DE [DENTIDAD 1 01 2078408 SEXO: MACULING
FECHA DE NACIMIENTO 3 3507 1970 LUDAR: TU NG
CODIOD NMODAILAR + 1001 205554
REGINEN PENSIONARIO LD Loy NU25H07 ANF ENTECULA CUSSI' N° 579NN LICALSS I A, L/ 08 Jons
TITULO Y70 GRADO DE INST. 1 16616 1 DREP, Mudosar de e Secuniburme Ales Teeam
ESPECIALIDAD Camputneion ¢ Efuesati
1.2) DATOS DE LA PLAZA:
RIVEL Y /O NODALIDAD : Educacion Rdsscy Regular - ouswiom Sevindaiin
INSTITUCION EDUCATIVA CTENA, e Marvto Mendoss”™ Micusatty
LUGAR DISTRITO PROVINCIA ¢ Saeumn b - Miscasant -Carsbaya
COMGO DE LA PLAZA L1244 14003
CAROO : Profesac
MOTIVO DE LA VACANTE 1 DESTAUUYE LORL CARAHAYA
ESPECIALIDAD A DICTAR s Compnrtacine ¢ armbnien
L3 DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPFEINENTE (11422014 N OF FOLIOS: 33

NIVEL + Qrupo Remnunerutive G, cun Tiule Pedapngic
JOKNADA LAHORAL | 14 Horas Pedagogicas ~



VIGENCIA DEL CONTRATO SA partir ded 03-03-2014, hasta nueva disposicidn de Ja Autondad
- Superior sin exvedes ¢l glercicio presupuaesial del 2014,
REFERENCIA T ACKL e MMECHCIn N (0aT BN U0RLE,
) ~ ESTABLECER, Qur, el <onlrio suscilo puede ser
RESUELTO por causal de incumplimiento de los deberes, funciores v obligaciones asignadas, as como i imeficiencla o
WWQ«M‘&NMM ifcado del cargo, determinado por Ik Conision de

con su actividad laboral y profesional, por renuncis © retiro voluntario, desplazamiento de personal titular como
congecuencia de proceso de rotacidn, reasignaciin, rengresd o nombramicnio, entre. oAires., GISMINUCHn de metas G
atencion, Asimisme, por reestructuracitn y/o reorganizacion de o lnstitucion Edoacativa, per pandato judical, por
recurso administrativo resuclio a fvor de un tercero, culminaion anticipaila del MOUIVe de Ausencia el Servidor it ar
a quien remplaza & contratads ¥ por fallecimiento del servidor,

e A presenie resolucion  directoral A las

mmmmamammnm&Cqm.mM.n; adrmanistracdo para so

conocimiento y fines de Ley,
: 22 Bducacion
2 047 Educacwn Sasica
: 0105 Educacion Srcundaria
25 003100 Contedtncion Opartuitul ¥ Pago de Personsl de las 11, 52 de Koucaiii
Secundari
99 Gobicrnons Regionales
458 Gobterno Regronal del Departurnento de Punc
: 309 Educacidn Carabava-Macusari
(&1 L2.1.2 Personal Contratmto
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

CARABAYA

(LT
Fish
.

-
§



czh?7

CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
MARZO - 2014 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

DQ903031

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 10.42
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 8.27 CFija: 67.22
+RM 1,034.13
-afp 85.91
P X e B
sy |
L ot
LQ\.\,\. Lry app™ i
UG
T-REMUN 1,034.13 T-DSCTO 85.91 T-LIQUI 948.22
MImponible 672.19
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.

00000225

Impreso el: 2025-01-28 09:46 - Desde: 190.236.82.62/01297598
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
ABRIL - 2014 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

DQ903031

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 11.16
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 8.86 CFija: 72.02
+RM 1,108.00
-afp 92.04
P X e B
sy |
L ot
LQ\.\,\. Lry app™ i
UG
T-REMUN 1,108.00 T-DSCTO 92.04 T-LIQUI 1,015.96
MImponible 720.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.

00000239

Impreso el: 2025-01-28 09:47 - Desde: 190.236.82.62/01297598
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CION

DA

DE VALI

CODIGO

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975

MAYO - 2014 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

TeleAhorro o Nro. Cheque:

AFP Integra.

DQ903031

1001297598-276001
(4) Habilitado
CARDENAS A&Ntilde;ASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 11.16
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 8.86 CFija: 72.02
+RM 1,108.00
-afp 92.04
F i o B
sy |
LQ\.\,\. Lry app™ i
UG
T-REMUN 1,108.00 T-DSCTO 92.04 T-LIQUI 1,015.96
MImponible 720.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educaci&oacute;n:

00000252

Impreso el: 2025-01-28 09:47 - Desde: 190.236.82.62/01297598
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
JUNIO - 2014 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

DQ903031

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 11.16
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 8.86 CFija: 72.02
+RM 1,108.00
-afp 92.04
P X e B
sy |
L ot
LQ\.\,\. Lry app™ i
UG
T-REMUN 1,108.00 T-DSCTO 92.04 T-LIQUI 1,015.96
MImponible 720.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.
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VALIDACION 9pah

DE

CODIGO

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
JULIO - 2014 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

Cheque;

AFP Integra.

DQ903031

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 11.16
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 8.86 CFija: 72.02
+aguinald 300.00
+RM 1,108.00
+Agui_Ext 200.00
-afp 92.04 F—
P X e B
ey |
s, i g i
b1,
T-REMUN 1,608.00 T-DSCTO 92.04 T-LIQUI 1,515.96
MImponible 720.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién:

www.minedu.gob.pe.
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Impreso el: 2025-01-28 09:47 - Desde: 190.236.82.62/01297598
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VALIDACION

DE

CODIGO

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI
RUC - 20406266975
AGOSTO - 2014
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

ACT/CONT/TIT

TeleAhorro o Nro. Cheque:

AFP Integra.

DQ903031

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.) 01297598
IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 9.66 CFija: 78.52
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
—-tardanz 50.33
-afp 100.35

Funi
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 150.68 T-LIQUI 1,057.32
MImponible 785.20

Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidén: www.minedu.gob.pe.

00000257

Impreso el: 2025-01-28 09:49 - Desde: 190.236.82.62/01297598
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO DQ903031
*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975 1001297598-276001
SETIEMBRE - 2014 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos CARDENAS ANASCO

Nombres : IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento : 26/07/1976

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 01297598
Establecimiento : IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI

Cargo : PROFESOR.

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral 9-SIN REGIMEN

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd: G/0-0/24/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —— ESSALUD :

Fecha de Registro : Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897

Leyenda Permanente : RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

Leyenda Mensual 3
Reg.Pensionario : AFP Integra

FAfiliacion : 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue : 16/12/2005 Seguro: 9.66 CFija: 78.52
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
-afp 100.35

Funi
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 100.35 T-LIQUI 1,107.65
MImponible 785.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidén: www.minedu.gob.pe.

00000260

Impreso el: 2025-01-28 09:49 - Desde: 190.236.82.62/01297598
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CODIGO DE VALIDACION

-"

DRE PUNO DQ903031
*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975 1001297598-276001
OCTUBRE - 2014 ACT/CONT/TIT B (4) Habilitado
Apellidos : CARDENAS ANASCO

Nombres : IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento : 26/07/1976

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 01297598
Establecimiento : IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI

Cargo : PROFESOR.

Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO

Regimen Laboral 9-SIN REGIMEN

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd: G/0-0/24/0

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —— ESSALUD :

Fecha de Registro : Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897

Leyenda Permanente : RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

Leyenda Mensual 3
Reg.Pensionario : AFP Integra

FAfiliacion : 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue : 16/12/2005 Seguro: 9.66 CFija: 78.52
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
-afp 100.35

Funi
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 100.35 T-LIQUI 1,107.65
MImponible 785.20

Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidén: www.minedu.gob.pe.
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CODIGO DE VALIDACION

DRE PUNO DQ903031
*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975 1001297598-276001
NOVIEMBRE - 2014 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos CARDENAS ANASCO
Nombres : IVAN GIRALDO
Fecha de Nacimiento : 26/07/1976
Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 01297598
Establecimiento : IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
Cargo : PROFESOR.
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral 9-SIN REGIMEN
Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd: G/0-0/24/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): —— ESSALUD :
Fecha de Registro : Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4721035897
Leyenda Permanente : RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND
Leyenda Mensual 2l 1nagiisE
Reg.Pensionario : AFP Integra
FAfiliacion : 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue : 16/12/2005 Seguro: 9.66 CFija: 78.52
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
—tardanz 50.33
-afp 100.35

Funi
T-REMUN 1,208.00 T-DSCTO 150.68 T-LIQUI 1,057.32
MImponible 785.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidén: www.minedu.gob.pe.
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CODIGO DE VALIDACION :

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI
RUC - 20406266975
DICIEMBRE
Apellidos
Nombres
Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

- 2014 ACT/CONT/TI

TeleAhorro o Nro. Cheque:

AFP Integra.

DQ903031
1001297598-276001

T . (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO

IVAN GIRALDO

26/07/1976

(Lib.Electoral o D.N.) 01297598

IES JOSE MACEDO MENDOZA MACUSANI
PROFESOR.
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
RD. 373-2014 CONTRTAR DEL 03-03 HND

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 12.17
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 9.66 CFija: 78.52
+aguinald 300.00
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
-afp 100.35

Funi
T-REMUN 1,508.00 T-DSCTO 100.35 T-LIQUI 1,407.65
MImponible 785.20

Mensajes

Gracias maestro y maestra por contribuir al desarrollo de la educacion.

00000260
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“ﬂﬁa GOBIERNO REGIONAL CUSCO
BIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO

RESOLUCION DIRECTORAL N° 0657
Cusco, 12 ABR 2013

VISTO, los expedientes Nos 07525, 07524,
07523. 07522, 07521, 07520, 07519,07518, 07517, 06503,06502-2013-2013,
Proveidos Nos 156, 154-2013-DREC/ADM-UPER y demds antecedentes adjuntos:,

CONSIDERANDO :

Que de conformidad con los documentos de
visto, y peticidn de parte de los interesados, la Unidad de Personal de
la Direccién Regional de Educacién del Cusco, dispone formalizar con la
respectiva resolucion el encargo y contratos de personal docente en el
Instituto de Educacidn Superior Tecnologico Piblico “Enrigue Pablo Mejia
Tupayachi” de Marangani-Canchis-Cusco, con la finalidad de garantizar si
normal desarrollo de las actividades académicas y administrativas:

De conformidad con el Decréto Ley 25762,
modificado por ley 26510; Ley 29951 Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2013, Ley de Reforma Magisterial N° 29944, Ley 27867 -Lay
Organica de Gobiernos Regionales modificada por Lev 27902, funciones
conferidas por la Ordenanza Regional Nro. 23-07-CR/GRC-CUSCO. las
facultades previstas por la Ley 27444-Ley del Procedimiento Admini{strative
General;.

SE RESUELVE:

1°APROBAR EL CONTRATO del recurrente que se

indica:

1.1. DATOS

APELLIDOS Y NOMBRES : CARDENAS ANASCO, TvAn Giraldo
D.N.I. : 01297598

FECHA DE NACIMIENTO : 26-07-1976

CODIGO MODULAR 1 1001297598

REGIMEN PENSIONARIO ¢ AFP HORIZONTE

TITULO-ESPECTALIDAD : Ingeniero Electrénico N* 365-2007 -R-UNA

DATOS DE LA PLAZA DE CONTRATO
APELLIDOS Y NOMBRES + IESTP “Enrique Pablo Mejia Tupayachi” de

Marangani-Canchis-Cusc
CODIGO DE PLAZA : 427222813014 ?
CARGO Y JORNADA LABORAL

: l?;:‘f)e ctle MtUnitgad Académica (Jefe de
ar e -
NIVEL IR.REMUNER. BASICA s FXX. S?n.‘ 3002/ i
MOTIVO DE LA VACANTE : Reubicacion de Plaza R.D.N0543-2003-

PREC
VIGENCTA © Dal 01 de abril al 31 de diciembre de 2013

£l Docente en mencion asumira el encarags de 1a nlaza rrespondionte a defa de

la Unidad Académica (Jefe de Departamento)-40 Horas. con Codige de Plaza
Ne 427224818014, del contrato que antacede.



que se indica:

2.1.DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I.

FECHA DE NACIMIENTO'
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSTONARIO
TITULO-ESPECTALIDAD

S _DE LA PL
23%8LIDOS Y NOMBRES

CODIGO DE PLAZA

CARGO Y JORNADA LABRORAL
NIVEL IR.REMUNER. BASICA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

KPELLTDOS  NOMBRES

D.N.I.

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODUL AR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO-ESPECIALIDAD

APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO DE PLAZA

CARGO Y JORNADA LABORAL
NIVEL IR.REMUNER. BASICA
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA

2.3 .DATOS PERSONALES
APELLTDOS ¥ NOMRRES

HA DE NACIMIENTO
CODYIGO MGINN AR

s I\ MEN PN .

VALULG - LOPECIALIUDAD

_—
."‘o v
.

D

N » ®
A% AN,

2"APROBAR 1OS CONTRATOS de Tos recufrehtes

10

.
-
-
-

BARRIOS ALVAREZ. Jorge Dario
29617913

: 25-10-1972

: 1029617913

: D.Ley 19990 ) soze

. profesor de Educ. Técnica Mecanica

-
-

Automotriz N° 14415-P-DREA

IESTP “Enrique Pablo Mejia Tupayachi® de
Maran i~Canchis-Cusco

427222328010

Docente Estable-40 Horas

111, S/. 80.47

Presupuesto CAP DU 013-2000

Del 01 de abri) al 31 de diciembre de 2013

FARFAN PARISACA, Henry Erasmo
24487241

25-02-1974

1024487241

AFP Integra

: Profesional Técnica Mecanica Automotriz

N® 03080-A-DRE

IESTP "Enrique Pablo Mejia Tupayachi"” de
Marangani-Canchis-Cusco

: 427224818011

: Docente Estable-40 Horas

: 111, S/. 80.47

: Reubicacion de Prasupuesto

R.D.N"0543-03-DREC

: Dal 01 de abril al 31 de diciembre de 2012

. Profesor de Educ. Secundaria
- Electrénica N* 17903-P-DREC

DATOS OE CONTRATO

APELLIDOS Y NOMBR

CODIGO DE PLAZA

CARGO Y JORNADA LABORAL
NIVEL IR.REMUNER, BASICA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

27 Ao
-r .

ey 19990
Tecnica Esp,

IESTP “Enrique Pablo Mejia Tupayachi” de
Maran 1-C¢nchis-Cuscoj i

T 427224818013
: Docente Estable-40 Horas

: II1I, S/. 80.47
. Présupuesto CAP 0543-03-DREC
: Del 01 de abril al 31 de diciaembre de 2013



2.4 .DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I.

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO-ESPECIALIDAD

DATOS DE L.
APELLIDOS Y NOMEBRES

CODIGO DE PLAZA

CARGO Y JORNADA LABORAL
NIVEL IR.REMUNER. BASICA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

iigltxoos Y NONBRES

D.N.TI.

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO-ESPECIALIDAD

DAT
APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO DE PLAZA

CARGO Y JORNADA LABORAL
NIVEL IR.REMUNER. BASICA
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA

2.6.DATOS PERSONALES
spsul.mos Y NOMBRES
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO-ESPECIALIDAD

PLAZA D
S Y NOMBRES
CODIGO DE PLAZA
CARGO Y JORNADA LABORAL
NIVEL TR.REMUNER. BASICA

MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

APELL

J.DATOS PERSONALES
GPSLLIDOS Y NOMBRES
N.T.
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO-ESPECTALIDAD

E_CONTRATO

: PACORICONA APAZ, Alex
: 43140502

10-07-1985

104314(1)502

D.Lay 19990

IngeXiero Electronico N 1360-2011-R-UNA

- IESTP “Enrique Pablo Mejia Tupayachi” de

Maran i-Canchis-Cusco

427224818016

Docente FEstahle-40 Horas

R sinus 20'39 0543-03-DREC

Presupuesto -03-

pal ofﬁde abril al 31 de diciembre de 2013

TICURA CRUZ, Franklin
43131866

13-08-198S

1043131866

D.Ley 19990

:+ Profesor Técnico en Mecanica Automotriz

N° 008385-A-DREC

: IESTP “Enrique Pablo Mejia Tupayachi" de

Maran i-Canchis-Cusco

1 427224818019

: Docente Estable-40 Horas
: 11X, S/. 80.47
: Reubicacion de Presupuesto

R.D.N"0543-03~-DREC

: Del 01 de abril al 31 de diciembre de 2013

: CUSI CARDENA, Olger
: 42706161

: 16-11-1984

¢ 1042706161

: D.Ley 19990

: Profesor de Educ. Secundaria-Comunicacion

R

N° 009177 -P-DREC

: IESTP “"Enrique Pablo Mejia Tupayachi” de

Marangani-Canchis-Cusco
427224818013

Docente Estable-20 Horas
111, S/. 80.47
Bolsa de Horas

Del 01 de abril a1 31 de diciembre de 2013

A

AL A ) ’ )

3
S
LAURA TINTAYA- hon
427453381
02-12-1984
1042745391

: D.Ley 19990
: Profesor Técnico en Mecanica Automotriz

N* M1 297 . ADECH



APELLIDOS Y NOMBRES

CODIGO DE PLAZA

CARGO Y JORNADA LABORAL
NIVEL IR.REMUNER. BASICA
MOTIVO DE LA VACANTE
VIGENCIA

2.8.DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I.

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO-ESPECIALIDAD

DAT:

APELLIDOS Y NOMBRES
CODIGO DE PLAZA

CARGD Y JORNADA LABORAL
NIVEL IR.REMUNER. BASICA
MOTIVO DE LA VACANTE

VIGENCIA

2.9.DATOS PER
APELLIDOS Y NOMBRES
D.N.I.

FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO-ESPECTALIDAD

DATOS DE LA.PLA%AESE CONTRATO

APELLIDOS Y NOMEBR

CODIGO DE PLAZA

CARGO Y JORNADA LABORAL
NIVEL TR REMUNER. BASICA
MOTIVO DE LA VACANTE

IESTP "Enrique Pablo Mejia Tupayachi” de
Marangani-Canchis-Cusco

427224818013

Docente Estable-20 Horas

III, S/. 80.47

Bolsa de Horas

: Del 01 de abril al 31 de diciembre de 2013

PALOMINO HUAMAN, Roberto

42438794

05/12/1981

1042438794

’Ei“’:‘”éﬁﬁ i6n, Esp. Ag i
: Lic. En cacién, Esp. Agropecuario
N* 1909-2012-R-UNE

: IESTP "Kimbiri” La Convencién-Cusco

: 427224818012

: Docente Estable-40 Horas

+ III, S/. 80.47

: Reub. y/o Adecuacidn de Plaza Vacante
R.D.N" 1474-2009

: Dal 01 de abril a) 31 de diciembre de 2013

: ALLENDE ORTIZ DE ORUE, Yoni

. 42349051

: 01/11/1981

: 1042349051

: D.Lay 19990

: Profasional Técnico en Enfermeria Técnica
N* 003270-A<DREC

IESTP "iKimbiri"” La Convencidn-Cusco

. 427224818017

. Docents Estable-40 Horas

r III, S/. 830.47

: Rewb. v/o Adecuacidn de Plaza vacante
R.O.N" 1474-2009

VIGENCIA : Del 01 de abril al 31 de diciembre de 2013
AFECTESE. al Pliego: 446. unidad Ei -
, . . 200 jecutora
00, Programa 9002, Producto 39999999, Actividad: 5000668, Funcién: 22
J‘Jls1ﬂntnnc1nnal:048.Grupofuhlxumzf 0108, Mata: 0081, 0080 Naruratar;

dal Gasto: 21 12.11, 21.12.12.

DREC/MPY
WA /MAGE
JFPER/LMS
£ ')" ’U'."'..

VALENCIA
educacion Cusco




S

DUPLICADG

DRE CUSCO Al00c050
*Al UGE cusco

RUC - 20181648091 1001297598-151001
FEBRERO - 2014 ACT/CONT/TIT [4) Eabilitado
Apellidos t CARDENAS ASASCO

Nombres : IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento
Docunento de Identidad

26/07/197%6
({Lib.Electoral o D.N.) 01297598

$

$
Establecimiento : IST EPNT MARANGANI CANCHIS
Cargo t DOCENTE EST.
Tipe de Servidor ! DOCENTE CONTRATADO
Reglmen Laboral t 9-5IN REGIMEN

Niv.Mag./G,.Ocup. /Moras/Hranad: 3/0-0/40/0
Tiempo de Servicioe (M-m-onn ~= BESSARLUD 1

Fecha de Registro 1 Ingr.119/70372009 Termino:31/12/200%
Cta. TeleAhorro o Nro. Choquo: CTA- 47210353897

Leyends Permanente ! BD,657~13 CONT.AP. 01/04 AL 31/07/1
Leyenda Menauval : ENERO-FEBRE

Reg.Pensionario : AFP Horizont
FAfiliacion : 16/11/200% CVariable : 10.77
FOovengue : 16/12/2005 Seguro: 9.01 Crija: 65.2¢

rdecliafecto €52.863
rdecinoafec 329.64

~afp 85.04
A o 1!
-——/c ‘(“
T-REMUN 982.27 T-DSCTO 85.04 T-LIQUZ 897,23
Mimponible 652.63
Mensajes

Visite 13 pagina Meb del Ministeric de ESgucacién: wuw.minedu.gob.pe.
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—Bunee 1 Preesciv

Resoluciin Directoral V. 0423 . -2013-UGEL-C

Macusani,’ " & 100

Visto: el Actn de Adjudichoon UGHEL-C., suscrito por ¢ Comité de
Evaluacién para el Proceso de Contrataciom de Docentes 2013, del Ambito jurisdiccsonal de la Unidad de Oestion
Educativa Local de Carabaya-Macusani, v demis documentos que se acompatia sobre contrato del Personal Docente, v;

\ CORSIDERANDO.
Que, es politica de la Unidad de Gestion Educative Local de Carnbaya-

»
‘Iﬂmm.mmclwu-ndbdebnmt«nmnﬂmsmmdw:hwmcmamcmm

Pablicas ¥ Programas Educativos de su ambito jurisdiccional para ¢l presente sjercicio presupuestal;
Que, de conformidad con lo estublecido en el liternd a) de la Tercers
Transitoria de Ia Ley N* 28411 *Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto®, el ingreso de personal se
efectiin UNICAMENTE cuando se cuenta con la plaza presupuestada, 1o cual es concordante con el liternl f) del numeral
8.1 del Articulo 5 de la Ley N* 29951 “Ley de Presupuesio ded Sector PAblco para el Ato Fiscal 2013%;
Que, el articulo 1* del Decreto Supremo N° 001.2011-ED, establece que la
Contratacion de Personal Docente en Instituciones Educativas Miblicas de Educacian Basca y Técnico - Productiva, &
partic del 14 de enero del 2011, se leva a cabo en estricto orden de méritos, obtenido mediante el desarralio de una
Prucba Unica Regonal, de acuerdo a la matriz disciiada por el Ministeno de Educacién para cada una de lay
modalidades y forma educative;
Que, mediante Resolucdn Jefatural N 3675-2012-ED; se aprucda la
Durectiva N* 0152012 MINEDU /SG-OCGA-UPER, “Normas vy Procedimientos pars ¢l Proceso de Seleccidn, Eviluacién y
Contratacion de Docentes en instituciones Educativas Piblicas de Educacion Basca v Tecnico - Productive en ¢l Perdodo
Lectivo 2013";
Que, mediante Actn de Adjudicacion, el Comité de Evaluncion parm el
Proceso de Contratacion de Docentes 2013, de la UGEL-Carabaya-Macusani, dispone el contrato del personsl docente
que se menciona en la parte resolutiva de 1a presente resolucion, acorde a los kneamientos establecidos en ba Directiva;
Que, conforme & In resuelto por el Comité de Evaluncion paga ¢l Proceso de
Contratacion de Docentes 2013, de la UGEL-Carabaya-Macusani, lo dispuesto y actumdo por el Especialisty en
Administracién de Personal 1, lo visado por los Jefes del Area de Administracion; Area de Gestién Institucional, Asesoris
Juridica y refrendado por ¢l Director de Ia Unidad de Gestion Educativa Local de Carabaya-Macusani, y,
De conformidad con la Constitucion Polites del Peri; Ley NY 28044 *Ley
General de Educacion®; Decreto Ley N* 25762, modificada par Ley N°* 26510, Loy N* 23411, “Ley General del Sistemn
Nncionn! de Presupuesto™ Loy N 20851, “Loy do Prosupuesto del Soctor Pahlico pars ol Ao Piscal 20157 Ley N* 29118, “Ley de
Prohibicidn do Reconocimionto y Pagn™ Ley N 27000, “Ley General do ln Personn con Discupacidad modificadn por Loy N°
ZRI64 Ley N* 20738, "Leoy quo regula ol uso, preservacedn, desarmllo, difussin v fomooto de las lunguas originarias del Perd™
Lay N* 27818, “Ley para la Educaciin [ntercultural, Bilingle y Rural™ Ley N* 27588, “Ley de Fomento deo In Educaciin do las
Nifian y Adolescontos Rurales™ Ley N* 27444 *Ley de Procedimiento Administrativo General™; Ley N* 27911, “Ley que
reguis medidas extraordinarias parm el personal docente implicado en Delitos de Vialacion de 1o Libertad Sexual®; D S. N*
016-2005-ED, Obligatoriedad de uso del Sistema NEXUS: D. 8§ N* 018-2010-ED, “Medidas administeativas aplicables al
persanal decente y adminsteativo del Sectar Educacién”™ D, 8 N* 001-201 1-ED, “Establecen normas para ln contratacidn del
persanal  docente en Instituciones Educativas Pibliens de Educacidn Bésica y Técpion Productiva™ D. S 011-2012-ED,
"Roglamanto de In Ley General de Educaciin™ . M. N° 0008-2012'ED, Apruebs Directiva que establocs procedimiontos para In
iduentificacidn, recosocimionto y registro de fas Instituctones de Educacidn Intercultural Bilingie EIB; D. 8. N* 0152002-ED,
Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regronales de Educacitn v de las Usnidades de Gestion Eduentiva;
B MON 05252002 KD: 52 AL N" 04902002 KD, que aprucha In Directiva pars ol Desarrollo dol Afo Escolar 2013 on In
Educncaim Bhsica, y en uso de lns facultades conferidas por las disponiciones Jegales vigentes!
SE RESUELVE
*.+ APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales,
suscrito por la Unidad de Gestidn Educativa Local de Carabays-Macusani, ¥ ¢1 personal que o continuacion se indica:
L1) DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES - CARDENAS ARASCO, lvan Giraldo
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1 01297598 SEXO: MASCULIND
FECHA DE NACIMIENTO 1 6-07-1976 LUGAR: "UNO
CODIGO MODULAR = 1001297508
REGIMEN PENSBIONARIO : D Ley N” 19990
TITULO Y/0O GRADO DE INST. 1O8IH-PDREP. Prafesor de Pducacydn Secundmtia Area Técnica
ESPECIALIDAD - Computackin ¢ Informdtn

1.2) DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y /O MODALIDAD : Educacion Basica Regular - Edocmcion Secundari
INSTITUCION EDUCATIVA “1ES, Agro Industial de San Gaban
LUGAR DISTRITO PROVINCIA { San Gaboan - Sun Gaban - Carabayn
CODIGO DE LA PLAZA : 21VO0O3INGINA
CARGO : Profesor
MOTIVO DE LA VACANTE : Daspomibtlidsd Presupuestal D, U N° 006-2012
ESPECIALIDAD A DICTAR : Computacin e Informaricn

1.3) DATOS DEL CONTRATO:
N* DE EXPEDIENTE 07112013 N* DE FOLIOS: 29

NIVEL * Grupo Remunerativo G, con Titulo Pedagdgco
JORNADA LABORAL 24 Horas Pedagbgican



Superior sin exceder el ejercicio presupuestal del 2013,

REFERENCIA : Actu de Adjudicacion-UGEL-C.

ULV - ESTABLECER, Que, ¢l contralo suscrito puede wsct
e mmpumwuemamﬂmmaumm“ymwmw,wmum"
ineptitud comprobads en ¢l desarrollo de las mismas, abandono i ustificado del cargo, determinado por ko Comisson de
Procesos Administrativos, faltar a 1as disposiciones del Codigo de o de In Funcién Pablica, a la Ley de Prevencion y
mwmmmum-hwumahmmuMMwmmmmm
7/oma-btmlunbncdahcnmuddummy/odmmmdmmm“
manymd.wmomm.kwmwawmwm
:}W«mummmmommm.mmm.mame
»-_'m.m.wmmn&u/owaummmmwmmmw
e recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, culminacion anticipada del motivo de sunencia del servidor titular
v gty o quien remplaza el contratadeo y por fallecimiento del servidor,

l:’ % ' VIGENCIA DEL CONTRATO A partir del 01-03-2013, hastn nueva disposicidn de la Autoridid
2 /

S Articulo 3"~ TRANSCRIBIR, la presente resolucion directoral a Jas
diferentes Areas que integran la Unidad de Gestion Educativa Local de Carabya-Macusani, y al sdministrado para s
conocimiente y fines de Ley.

AVECTESE AL PRESUPUESTO ANUAL VIGENTE:

: 42 Educacion

1 047 Educacion Basica

: 0105 Educacion Secundaria

- 5 003100 Comtrateiin Oportuna v Pags de Peesonnl de las 11 EE. de Educacitn
Secundana

. 99 Gobiernos Regwonales

. 458 Gobierno Regional del Departamento de Puno

. 309 Educacion Carabaya-Mocusanmn

0 2.1.1.2.1.2 Personal Contratado

REGISTRESE, COMUNJQUESE Y ARCHIVESE




6Xxub

CODIGO DE VALIDACION :

DRE PUNO

*DQ UGE MACUSANI

RUC - 20406266975
MARZO - 2013 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd;
(AA-MM-DD) :

Tiempo de Servicio
Fecha de Registro
Cta.
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

TeleAhorro o Nro. Cheque:

DQ993036

1001297598-276001
~ (4) Habilitado
CARDENAS ANASCO
IVAN GIRALDO
26/07/1976
(Lib.Electoral o D.N.)
CES DE SAN GABAN
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
9-SIN REGIMEN
G/0-0/24/0
—— ESSALUD :
Ingr.:04/09/2008 Termino:01/01/2050
CTA- 4721035897
rd 0423 ap 01/03/13 hnd

01297598

AFP Horizont/579651ICADS3

FAfiliacion 16/11/2005 CVariable : 13.32
FDevengue 16/12/2005 Seguro: 9.94 CFija: 72.02
+RM 1,108.00
-afp 95.28
F i o B
ey |
L ot
LQ\.\, v, L g h® i
UG
T-REMUN 1,108.00 T-DSCTO 95.28 T-LIQUI 1,012.72
MImponible 720.20
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacidén: www.minedu.gob.pe.

00000992

Impreso el: 2025-01-28 09:53 - Desde: 190.236.82.62/01297598


http://www.tcpdf.org

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION — PUNO ” i
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
SAN ROMAN
INTERESADO

Resolucion Directoral N° "35% _2000.pUGEL-SR
Juriaca, M 1 MAY 2000

R Visto, el expediente Nro. 2094-2000-DUGEL-SR, y el acta de adudicacon y demas
% \i: ., actuados, referante @ Conlrato de personal docents en el ambito de ta jurisdiccion de k8 UGEL San Romén
W CONSIDERANDO :
\ N Que, es Politca del Ministeris de Educacidn, de ia Direcion Regionial de Educacidn e Puno
- y funcion de &a Unidad de Gestion Educativa Local San Roman, garantizar el normal desarrolio de las acciones técnico

rocmwmmm«hmmmm.mmudmmmammwm
urisdiccional, que redunden en prestar un servicio educativo oportuno y de calidad;

Que, conforme establece el literal a) de la Tercera Disposicidn Transitoria de I Ley N° 28411
‘Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto’, e! ingreso de personal se efecida UNICAMENTE cuando se cuenta
con piaza presupuestada, norma concordante con lo dispuesto por i Ley N° 20283 *Ley del Presupuesto de! Seclor
Piblico para el Afio Fiscal 2009";

- Que ce conformidad a lo dispuesto en &l Art, 26° del Decreto Ley N* 22404 “Ley General de
& Remuneraciones”, el plazo de contratacion no serd menor de TREINTA (30) dias ni podrd exceder del ejercicio
h? presupuestal; asimismo, @ Prmera Disposicidn Transitoria de ia Ley N 28425 "Ley de Raclonalizacion de los Gastos

"} Plblicos” establece que una vez finakzada 1a labor para la que fue contratada la persona, los contratos respectivos
X “== | quadan RESUELTOS AUTOMATICAMENTE;
o, 4
p ST g Que, |a Ley N® 29062 Ley que modifica la Ley del Profesorado en o refendo 3 la Carrera
Piblica Magisterial, y su Reglamenio el Decreto Suprema N* 003-2008-ED, an & Articulo 29 3 sefiala que "Las plazas
que sean deciaradas desieras luego de cancluido el Proceso de Concurso PUblico serdn adjudicadas por contrato de
acuendo 2 las Normas Naci :

Que, segin Resolucion Ministarial N® 0441-2008-ED, se aprueba la *Directva para &l
Desarrolio del Afo Escolar 2008°, dispone que los confratos de personal docente @n las Instiluciones Educativas
Piblicas, se efectie previo proceso de seleccion, de acuerdo a lo establecido en el Decreto Supremo N° 002-2008-2D,
&simismo, en mento a la Resolucion Jefatural N* 0161-2008-ED, se aprueba la Directiva N* (13-2009-ME-SG-OGA-
UPER, que establece las Normas y Procedimientos para fa conratacion de Docentes en Instruciones Educativas
Pibicas de Educacin Basica (Reguiar , Allernativa y Espacial ) y Educacion Técnico Productiva en sl periodo afio
lectivo 2008, cormoborado por ta Directiva N° 002-2009-ME-DREP-QAD-EAP,

sbiico reglize haum“pt;:fm&“bm s .
acto pu i j y por imientc Vegetativo vacantes presupuestadas, en
estricto orden de méritos, 3 los postulantes que figuran en el Cuadro de precedencias de Iz evaluackn de
conocimientos y Capacidades, por k que es procedente formaizar 2! aclo administratvo de Contrato por Servicios
Personales, sin exceder el ejercicio presupuestal del afio Fiscal 2000,

Estando a lo actuado por el Comité de Evaluacion de la UGEL San Roman, lo actuado por el

Especialista en Administracion de Personal - |, visado por los Direciores de Gestion Ad istrativa, Gestion Institucional
¥ Asesoria Juridica de Ia Unidad de Gestion Educativa Local - San Romén; s ‘ !

: De conformidad con la Ley N° 29062 Ley que modifica la Ley del Profescrado referido
la Carrera Piblica Magistenal, Ley N°® 27444; Ley N° 28044 DL N° 25762, moci:?capuluey m%o;muf
28411, Ley N® 22404, Ley N® 28088, LayN°28175.LeyN’ZQZSSLeynerupuumdolSemrPﬁbﬁoomﬁMo
Fiscal 2008, 0.§. Nros 003-08-ED; 051-91-PCM, 016-2005-ED, 002-200-ED y 1as facuitades conferidas por el D.S: N*

015-2002.ED; RM, N° 0441-2008-2D; R.J: N 0161-2008-
002-2003-ME-DREP-OAD-EAP: ED. ¥ las Direciivas N°s. 013-2008-ME-SG-OGA-UPER, y




ok

SE RESUELVE:

Articulo 1ro.- APROBAR EL CONTRATO por Servicios Personales suscnto por
la Unidad de Gestion Educativa Local San Roman, al Docente del NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA

A) DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
FECHA DE NACIMIENTO
CODIGO MODULAR
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA
NIVEL MODALIDAD
CENTRO DE TRABAJO
DISTRITO - PROVINCIA
CARGO

CODIGO DE PLAZA
MOTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
N*® DE EXPEDIENTE
NIVEL MAGISTERIAL
JORNADA LABORAL
VIGENCIA

" DEMENORES que a continuacién se detalla

: CARDENAS ANASCO. Ivan Giraldo

01297598

26-07-1976

1001297598

D.L.N" 19990,

Profesor de Educacidn Secundaria Area Técnica N° 16816-P-DREP
COMPUTACION E INFORMATICA

E.B.R. (EDUCACION SECUNDARIA)

IESM. “José Antonio Encinas”

Juliaca - San Romén

PROFESOR POR HORAS.

1161114434F5

Por encargatura del profesor Abdén PINTO MAMANI
como Coordinador del Aula de Innovacidn.

2094-2009-DUGEL.SR

PRIMERO

24 horas Pedagégicas.

A partir del 19 de marzo del 2009, hasta nueva Disposicién
de la Autoridad superior, sin exceder el ¢jercicio

Presupuestal del presente afio,

Articulo 2do.- ESTABLECER. que el contrato suscrito puede ser RESUELTO por las

causales de. desempefio con ineficiencia e ineplitud de los deberes, funciones y obligaciones establecidas en fa Ley N°
29062, por abandono injustificado de carge. por reajuste de melas de atencion ylo racionalzacidn, por desplazamiento

de personal tlular y mandaio judicial, por & inobservancia 3 io establecido en e Codigo de Etica de la Funcion PObiica y

la Ley de Prevencion y Sancidn del Hostigamiento Sexual,

Articulo 3ro.- AFECTESE.- al Sector. 099 Gobiemos Regionales, Pliego: 458 Gakiemo
Regional Pung, Unidad Ejecutora: 301 EDUCACION SAN ROMAN, Funcidn: 22, Programa: 047, - 0108,
Actvidad: 1-000185, Especifica de Gastor 2,1,1,2,1,2 Personal contratado, Unidad de Costeo 10 sin exceder el
ejercicic presupuestal del afio 2008,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

FIBMADO ORIGINAL

Lic. LUIS TEODORO TICONA CANAZA
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GEST) i) R L e

LTTCT0sELSR) aried FUNES CONSIGUIENTES,
BEYA Ebw) e [ ROTINERG i) TRV Rt
e b e



Q00014617

.2§§ D1EEI00S
RUC - 2020 128184 1001 7558-149001
ENERD 2010 ﬁCT/CBNY/TIT S A e N 7 {4) Habilitado
apellzdos : CARDE ANASLH
rNombres : IVAN - L0
Focha de Macismiento 2 28/07/1976
Documento de ldentidad & (Lib.Electoral o D.N.) 01297998
stablecimiento 8 { A
argu 1 PROFE
;:80 de Servidor 2 con;gggnno
s :
g%v.nag /6;§$3 .{Ho{aglurhgggs G/O—é/24/0 B
dmpo de c o L ] SHAL g :
Fecha de Regist roo ' : In r,:197§5g3399 Teraino:31/12/2009
Cta. TeleAhorro o Nro. Choqu.c CTa~ 47

Leyenda Fermanente RD. - 19/0012009

Leyenda Menaual N

RSO RARE Fﬁiﬁ:éfoﬂv 123%#? 30 Sabl 12,464

. s 16/1172007 viable z :

: Fbevancunpn : 16/32/2¢ H.,nﬁuraz b.16 CFija: &4.82
+deciatecto '%28.1
+decinoafec @
-afp g5 .

EEEELESES :-n-n-mmnua-ma“m nmuumuu--mu“nn-—-m
T-REMUN 997.20 T=DSCT0 a83.62 TALIQUI P13.58
:gnggnible 548.1

n o% 8 .
v:::t% la pagina Web del Ministerio de Educaciing www j' wminedu.gob.pe.



0081599
DRE PUNO DiB33G03
=01 UGE JULIACA
RUC - 20209129159 1001287588~ 143001
DICIEMBRE - 2009 MICMW‘I’T (4) Habilitado
Apellidos . TARDENRZ ATRICO
Neskres . IVAN GIRALDU
Fecha de Nacimiento : 26/07/1876
Docusento de ldentidad : tlab.Elecroral o D.N.) 01297538
Extableciniante . GUE JOSE ANTONIO ENCINAS
Caxgo : PROFESOR
Tipo de fervider : DOCENTE CONTRATADD
Recimen Laboral : 2-Ley Nego 23062
Niv.Mag./G.Ooup. ’Nocas/ﬂrehdd- G/e-ns2e/e
Tiaxps de Zervicic ARA-MA-T0) : =~ ERBRALUD :
Facha de Registro ¢ Inge.:18/03/2008 Tecnino:21/ 1272008
Cza. TeleAhdbres o Neo. Cboque CTA- 4721035597
Levenda Fecmangnte : RD.964-09 18/03/2008
Leyenda Mensual
Reg . Pensionacio : Arg Heruont/S?QSSJ.ICADSQ CTija 3 72.02
FAfiliacion' : 18/11/2005 C¥Varxiable : 14.0%
Flevengue : YBLI2/2005 Seguro 3 6.84
A R il s o i e i s A i s s i 2 S R 2 a2t a2 2 F 2 2 X 3 r I P 2 R 220 0-F )
+aguinald 200 .00
+FM 1,108.00
~afp 92 .%¢2

PSR ES S S rC OO RSN VESUREENTNTYNIENEEE S sy OSeESSsESSSesEsaSsgeESSREScEan

T~ REMUN Y 305 .00 T-DICTO $2.90 T-LIQUI 1,215.10
Minponible *E0.20
Menvaies

Visice 15 pagina Neb del Minmisterio de Educsacitn: wac.manedu.gokb.pe.




2%8 USE  JULTACSH oo

RUC = °02081?8184 100129 7598~-149001
OOTUBRE ~ 2002 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Anellidos CARDENAS ARASCO

Nombres TUAN BTRALDO

R2E4/07/1976

Fecha die Nacimiento
éuéb flectoral o D.M
TOSE

Documento de JIdentidad ) 01297598

Eotablecimiento ANTONID € ENCTMA NMAS
Cargo PROFESOR
Tipo de Servidor DOCENTE CONTRATADO

MEBMmMErS N

Regimen Laboral 2=-Ley Nro 29062
Niv.Mag, /6. Dcup . Horas/Hrafdd s 8/0 E/'24/0

Tiempo de Servicio (AA—MH—DD): LID e A e
Facha de Registra Ingr 019/03/2 Terminoz31/12/2009
Cla. Teleahorro o Nro. Ph@que: A7ZL0S83897
leyenda Permanﬂn+e RD . 26409 1?/03/2009
Leyenda Mensual ;
Reg.Fensionario 2 AFFR Hor1zont/$79&51!CADSB CFiia ] 7202

Fofiliacson @ 1671172005 CYarisble 1 14.04

FRavengues 3 14/12/7200% Seguro 3 &.649
IS COSESIICT AN ESESADCENNSENRNU G R DS D D 0NN AR IR AR LA S SR T S RS R R T S I T AN AT A A LA R R R AR
+R" 1,108.00
~afp P20

hﬂcmu 3:““'”
. - nﬁLﬂ

VA IR U VR R R R T O T SR AN OV AN A 1 e il 5 R M T S0 \B YA A 1 Y 07 00 VP N NP S WA A MY Y P MU S A N0 R AN W 0
T-REMUN 1,108.00 T-DSCTO ?2.90° T-LIQUI 1,015,190
MImponible 720.h0 ;

Mensajies @

Vigite la pagina Web del Ministerio de Educaciing www.minedu.,gob. pe.

DRE PLING P1333005

*D1 LUGE JUL XACA . 2

RUL -~ 20208128184 1001297 598-149001

MOV IE 2009 éCT/CONT/T!, { - (4) Habilitado

Apellidos : CARDENAS & '

NMaabires z IVAN GIRALDO

Fecha de Nacimiento £ 26/07/1976

Documento de Identidad 3 é%zb LElectoral o D.N.) 01297698

Egtablecimiento s JOSE 1O ENCINAS

Cargo g SOR'

Tipo de Servidor = DOCENTE c:mﬂamm)o

Regimen Lahoral z Z-Ley Nro 290462

Niv.Mag./G. Ocup./Horag/Hrqudg G/ono/ﬂa/o

Tzampo de Servicia (AA-MM-D }: SSALUD

Faecha de Reqgistro : zr.=19/03/2009 Terminon 31712/2009

Cta. TeleAhorro o Nro. Fhoquex 7£31035897

Layenda Fermanents a RE . 36409 12/03/2009

Leyenda Mensual

Reqg.Penaionario 2 ﬁFP Horxzont/&??é%i! 33 OF ida g 7re02
FAfiliacion = 16/ % PvAri«ble s 14.04
Fhevengus 1 16/712/200% Sequro 8 464

::nnmuu.nsn-“-----.n-....--t-u--I'.ﬂ..........“ﬂnuﬂutuuaaaal:z:u:::u:u:u-g

+Rm Ty 188 =00

~aftp

FRRUWANTSREVSIERTS = H-—uuﬁaﬂaass“wmczem-u-“umn'nnm-n-mn

T-REMUN 1,108.00 T-DPECTO P20 T-LIRUT 1:915,10
MImponibie *220.20

MsAjes 2
Vizite la pagina Webh del Ministcria de Edurarxsn: uww.ninedu.oob pe.
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' DRE PUNO DA33J00S

D1 UGE JUL IA :

RUEC -~ ¢0208128184 1001 297598-~149001

2GU§;?d ACT/CONT/TIT DA RRASED (4) Mabilitado

o % H CﬁR

Nombres r IVAN GIRALDD

Facha de Nacimiento t DB/07/1976 o

Pocumento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 01297598

stableciolento 3 ~JNSE O ENC Nﬁs

Carqo z PROFESOR

Tipo de Servidor z NTE CONTRATADD

Rerg 1 men Labora 8 2=l Nro 29042

Niv.Mag./5 g./Horag/HrsAdd: G/ /2870

Tirempo de Serv cio (AA-MM-DD): -= ESSALUD 2

Facha de Registro » nzr.zi9/ /2009 Terminoa$1/12/2009

Cia. TelsAhorro o Nro. Cheques CT Q7231035897

Leyvanda Permanante I D.864-09 19/03/?009

Levenda Mensual

Reg.Pensionario e AFP Hbri/ont/$79éﬁixchbﬁ3 CFiia g 7202
FATiliacron 14711 / Caraable = 14.04
FRevengua : 1671 5 Segquro 2 &.84

nmux.amn-nmmnunsa“u-“”-“-“-cnu-mnuuuam-mn--u”-nnnmna

+R¥ b Y 10%.00

--‘ p

ISR VR N T SR B S IR TR I LR TS -Bummn-.nam-nmuumnunmnunumummhmum

T-REMUN
MImponible
Menans ea

1, 103.33 T-DSCYO

92.90 T-1LIQUT 1,015.10

Visite la paqana Ueb del Mznistorio de Educaciing uﬁw.ninedu.gob.pe.

~ODOBO1531
DRE PIJNO P13353005
208128184 100! 297*98-149001
Eﬂggé 2009 ACY/CONT/TIT 4) Habilitado
hpellidon DEN&- ARSECH
Nembros IVAN & RO
Fecha de Nacimiento 2&/07/1976

Documento de Identidad
Eatabilecimiento
Cargo

Tipo de Ssarvidor
Regimen Laboral
Niv.Mag . /G. Dcug
Txempo de Servicio (AGFNM—DD)'
Fecha de Registrn

Clx. TeleAahorro o ﬂro. Fhequez
Leyenda Permanente c
Leyenda Mensual

\
B
¥
£
:
§

Reg .Pensionario s AFP Horizont/37965110A983

Fafiliacion
vengue:

Lxh E' sctoral o D.N.} 012974598

ANTONI{O & Nag

ESOR Nc

DOCENTE CONTRATADD

2L Nro 29062

G/ OO/ OD

Ingr:;i9{0§/°009 Terminor 31 /12,2009

tD.864-09 12/03/2009

H 72.02
: 16/11;;065 CVari«ble B 14.04
t 14671272009 Sequro q &.84

FEEmonntrmias RN e ---nuun-un-----.ﬂnnmnma.daunacucauﬁum:zzm

*RM
~afp

b 9% 108 00
2.90

SENNEmE SR an mmm:«nmaumw:mm--”m---n--.MW-U--

T—RFNUN
Mimponible
Mensaisse 2

1,108,000 T-pSCTO
720 20 o

92.90 T-LIQUX 1,015.10

Vieite la pagina Ueb del Ministerio de Educaciin: weww.minedu.gob.pe.
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kD1 UGE JUL TACH
RUC - ?0303128184
JUNYO 2009 ACT/CONT/TIT
Apollidoq

Nombres

Focha da Nacimisnto
Docunfnto de Identidad
Establecimiento

Cavgor

Tipo de Servidor

Regimen Laboral

Niv. Mag./Gruno Ooup, /Hora
Tieapo de Servicio (AA—HN—DD)
Fecha de Registro

PI3IFI005
7598-149001
) Habilitade

: LB
10013

CARDENAS A

TUAN_GYRALDO

R&SGT/1976 2
, L:b.Elector.l 8 <) 01297598
JOSE ANTON I ENC NAS

OR
£ CONTRATADO
2—L 5 Nro 29062

6/0—
SSALUD
_In rak /03/ ?anin0131/12/2009
YA 552183

uuuuuqunn

Ctas Teledhores o Nro. Pheque:
Leyenda Permanente : D.864-09 19/“3/?009
R %Rea gengfil AFP Hori t/579aazxcnnss 72.07
X ensionario rizon ] Be
Y il Lo A 170008 Cusriable 1 1a.04
Fhavengus K 3 16/1?/ 05 Seguro 1 6.84
STtz astmmaares -nn“n-uﬂ“---”.-u".--n”nnn-“auu-u:uumun-n---“-u-ﬂ (= =132
AR 1,108, 80 -
~afp " 9290

EITIRA :ﬁmmnumﬁmmamuuhzz=mmuma:mm-w--nmu-na.uuuw"nﬂ:aa

T-REMUN .
Mimponible
Mandad s

1,108.00 T-DECTO
720 20

92,90 T-LIGUX 1,045.,10

Visite la pﬁqind Weab del Hznlsterio de Educacifing uww.ntnedu.gob pe.

DOONIERL

“ul-!llmwmwuwummmumsmmnwaanwaamutmwunwu«

T-LI :
720 20
3 2
Vigite la pagina Web del Ministerio de Educaciﬁnn otk

T=REMUN
Mimponible

1,508.00 T-DSCTO
Mensaiey

DRE PUNG D1333005

*DL UGE JULTACH ifitry gt =B

RUC ~ 20*08128184 1001 297598-149001 =
IO - 2009 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado ‘
pellidos :.CQRDENAS ARASCO

Nombrea z é { .50

Focha de Nacimiento 2 6/07/ 976

Documento de Identidad s é b. lectoral o D.N.) Q12974798
Entablecimiento & ANTONXD ENCINAS

Cargo H PROFE

Tipo de Servidor 3 DOCENTE PONTRATADO =
Resg i men Laboral : 2-Lay Nro 29062

Niv.naq.ls «/Horas/HrsAdd s 6/0~0/ 4/0

Tiempo de éerv cac (aA»ﬂn~Db): £ LD

Fecha de Registro ] Ingr.319lo3/2 O Turmznu=31/12/2009

Clta. TeleAharro o Nro. Fhequea 4721038897

Leyenda Fermanente RD . 858409 19/03/2009

Leyonda Mensual

Reg .Pensionarin ¢ AFP Horxzont/ﬁ??éﬁltCﬂ 353 CFiia 8 7202 =

Fatiliacion & 167117 8 CVariable & 14.049
Fhevengus , B 16[1?/2005 Sequro ] L84

e F R T AR FE Y SRR B R P TR e ol S B S R s MUK ESUSILEMIGATFREIREEmS
faguinald 400 .00 e
+RET . 1,208.00

—afp .90
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RESOLUCION DIRECTORAT N° 17§ &8 UGELP

PUNO, 02 oc]» m

Visto, los documentos que se adjuntan;
CONSIDERANDO :

Que, es politica del Estado y el Ministerio de Educacion, garantizar la calidad del
servicio educativo en Jas Instituciones Educativas Pablicas del pais, la idoneidad de los docentes, su buen
&sempeﬁopmm:dereld«ednodecadaalmnno;

Que, mediante D.S.N° 004-2008-ED, se aprueba las politicas sectoriales para la
contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas Poblicas de Educacién Basica y
Educacion Técnico Productiva, consiguientemente mediante la Resolucion Jefatural N° 0050-2008-ED, se
aprueba la Directiva N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER “Normas y Procedimientos para acceder a una
plaza docente mediante contrato en Educacion Bisica ¥ Educacion Técnico Productiva para el periodo
2008" ;

Que, por Resolucién Ministerial N° 092-2008-ED, se dictan medidas
excepcionales para la contratacion de docentes-aito lectivo 2008, complementarias al D.S.N° 004-2008-
ED; en cuyo dispositivo, se establece que excepcionalmente y por dnica vez aquellos profesores que
participen en la prueba de comocimientos y capacidades en el proceso de concirso piblico para
nombramiento docente autorizado por Ley N° 28649, que obtengan el puntaje minimo de 557100 puntos,
podrén postular para ser contratados como docentes en el afto lectivo 2008, sin necesidad de cumplir con
lo dispuesto en el numeral 1.-) del articulo 1° del D.S.N® 004-2008-ED ;

Que, por Resolucion Jefatural N® 0406-2008-ED, se aprueba las Disposiciones
Complementarias a la Directiva N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER, donde se establece criterios para
adjudicar plazas en aquellas direcciones regionales de educacion en donde no se haya llevado a cabo el
proceso de contratacidn de acuerdo a Jo dispuesto en la Directiva N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER:

Que, por Directiva N° 015-2008-ME-DREP-OAD-EAP, la Direccién Regional de
Educacidén de Puno, establece criterios técnicos complementarios para acceder a una plaza docente
mediante contrato, segn la evaluacion nacional del © y 13 de Marzo-2008 v habiéndose adjudicado las
plazas a los docentes beneficiarios por la Comisién de Contratos de la UGEL-Puno, en estricta
observancia del Cuadro de Méritos procedente del Ministerio de Educacion, se expide la respectiva
resolucion ;

Estando a lo actvado por ¢l Especialista en Administracién de Personal, visado
por ol Arca de Gestion Institucional y Asesoria Juridica de la UGEL-Puno:

De conformidad con las Leyes N' 28044, 22404, 24029, 25212, 28411, Ley
29142 Presupuesto del Sector Pablico para el aflo fiscal 2008, Ley 29062 Ley que modifica la Ley N°
24029 Ley del Profesorado, en 1o referido a la Carrera Pablica Magisterial, D.L. N° 25762, modificada
por la Ley 26510, D.S. N°® 19-90-ED, D.S. N° 015-2002-ED, D.S.N° 009-2005-ED, D.S.004-2008-ED,
R.M. 092-2008-ED, RM.0494-2007-ED, R.J.0050-2008-ED, R.J. 406-2008-ED,Directiva N° 004-2008-
ME/SG-OGA-UPER, Directiva 0} 5-2008-ME-DREP-OAD-EAP, Oficio MGILN® 01 8-2008-ME-VMGI;

SE RESUELVE :

I°-APROBAR EL CONTRATO.- Por servicios personales suscrito por
!a UGEL-Puno y ¢! personal docente que a continuacion se indica :



. R0
1.1.) DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES : CARDENAS ANASCO, Ivan Giraldo
DOCUMENTO IDENTIDAD : DNI 01297598
FECHA Y LUGAR NACIMIENTO: 26-07-1976 Puno SEXO: M
CODIGO MODULAR : 1001297598 CPPe: -.-
REGIMEN PENSIONARIO : D.L. 19990
TITULO : Prof Educacién Secundaria Area Técnica N° 16816-P
ESPECIALIDAD » COMPUTACION E INFORMATICA
1.2) DATOS DE LA PLAZA
CENTRO DE TRABAJO : IES “San Juan Bosco” de Puno
CODIGO DE PLAZA : 1119114551E1
CARGO : Profesor
MOTIVO DE LA VACANTE : Enc.Jefatura Taller Prof. Victor Urbina Machaca/cese de
, Juan Ortega Flores R.D.N® 1514-03
1.3) DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE ¢ 15460
NIVEL MAGISTERIAL : Equivalente a “I" Nivel sélo para Efectos de Pago
JORNADA LABORAL : 30 Horas
/ " VIGENCIA DE CONTRATO : Del: 04 de Setiembre-2008 hasta nueva disposicion de la
\/ Autoridad, sin exceder el ejercicio presupuestal 2008
NOTA } : 7.4 Concurso Publico Ley 28649
UNIDAD DE COSTEO : Puno 3
O 2°~-ESTABLECER.- Que el contrato suscrito puede ser resuelto por

causal de desempedo deficiente de las funciones asignadas, abandono injustificado de Cargo, por reaiuste
de metas de atencidn, desplazamiento de personal tiular y mandato judicial. Asimismo por la
inobservancia de lo establecido en el Cédigo de Etica de la Funcidn Pablica, la Ley de Prevencion y
Sancién del hostigamiento sexual (Ley 27942), y Ia de Gestion de Intereses en la Administracién Pablica.

3°.- AFECTESE.- A la Unidad Ejecutora : 300

SECTOR : 01 Presidencia del Consejo de Ministros

FUNCION : 09 Educacién y Cultura

PROGRAMA 1028

SUB-PROGRAMA : 0074

ACTIVIDAD : 1-00195 Educacion Secundaria Menores

CATEGORIA DEL GASTO : 05 Gastos Corrientes

GRUPO GENERICO : 01 Personal y Obligaciones Sociales

MODALIDAD DE APLICACION : 11 Aplicaciones Directas

ESPECIFICA DEL GASTO o &)

Chat 00 =08 Gobiermo Regionai de Puno

UNIDAD EJECUTORA » 300 Educacion Puno del presupuesto anual vigente
REGISTRESE Y COMUNIQUESE

——

i"'," \. r':"i:.' !.;,5 ~4
OR-\;‘(;.""\:—: ' : ‘c‘.‘.“G

S . c— St — — e G .

PROF. ALFREDO, AQUINO CUTIPA
DIRECTOR DE LA UGEL-PUNO

AAC/DUGELP
UL IRANSOCPIDD A USTED
JRGAJAGI ‘ u‘ :. (‘.\“..‘ BO A USTA
SFTOMAA) Py COHGIGUIENTES
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W ,'u= SMINISTERIO DE EDUCACION | ESTABLEC.: 10043080 CES GUE SAN JUAN BOSCO DE SMLCEDC!
QUE/CUENTA. ocT

o www DE FOUCACTON PUNO

BOLEYA OE PAGO N’OOW

COD. MOD: 11297598 CHE

CARGO FROFESOR

NOMBRE: CARDENAS AVARCO VAN QIRALDD Q1297998 ACT/CONT/TITY

N v
st L 4
A & e
2 S .
N} s
B
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NIV MAGCATEG.. 1-30 TS 00-—00-—00
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90 TOT.0SCTOS: 301 9% TOT.LIGUIDO: 1, 094, 08

AR, GRIOS F2005 HND

— — e

Rﬂ:
l"
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l'|- MINISTERIO DS SDUCACION | eSYABLEC ¢
3 Iﬂlm\ Wl D EDUCACION PUND

" BOLETA DE PAGO :
Ne oooosQ.'
pR04A3080 CES GUE SAN JUAN BOSCO usesm..csno

COD.MOD,: 1 0125 7590 CHEQUECUENTA, S: ENE, 2009

RD, 1738~08 CONT. AP. 08/07/2
PAGE PROPORCIONAL 2009

NOMBRE: cAQDENAS AYASCD IVAN GIRALDO 01277%98 ACT/CONT/TIT
PROFESOR NIV. MAG JCATEG. 1-30 5. ks
~ REMUNERACIONES ' DEDUCCIONES 7]
+deciafecto 313,60
tdecinoafec 164, 80
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 060-2017-DIESI”EBLR"JEC-L,

LARAQUERI, 29 DE DICIEMBRE DE 2017

Visto la labor desempafiada por el Personal Administrativo contratado mediante CAS-JEC
de la Institucidn Educativa Secundaria Industrial con Jornada Escolar completa “Eduardo Benigno
Lugue Romero™ de Laraquerl.

CONSIDERANDO:

Que, es funcidn de ta Direccidn de la Institucién Educativa Secundarla Industrial con
Jornada Escolar Completa “Eduardo Benigno Luque Romero” de Laraquerl, MERITUAR, ESTIMULAR
¥ AGREDECER, por la labor cumplida en el desempefio de sus funciones al personal administrativo
contratado mediante CAS-JEC, en beneficio de los estudiantes y M institucidn Educativa,

De conformidad a la Ley General de Educacién N* 28044, Ley 29944 Ley de la Carrera
Magisterial y su Reglamento, DS, N* 004-2013 R.M. D.Ley 1057 Norma que regula el contrato

CAS. ¥y R.M. N¥ 627-2016-MINEDU. Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afo Escolar 2017,
Reglamento Interno de la Institucién Educativa.

SE RESUELVE:

destacada,
permanencia en la Institucién Educativa. Detallado en cuadro  siguiente.,
APELLIDOS Y NOMBRES |

- CHAMBILLA YUPANQUI, Marina | Trabajadora Social =
‘INGA PARICAHUA, Viviana Cuianeya Coordinadora Kdmlnlﬁrativo Yy de Recursos |
| P = Educativos

CARDENAS ANASCO, Iviin Ciraldo Coordinador de  Innovacion Yy Soporte
L__ —— Tecnolégico

ARTICULO SEGUNDO. Elevar 1a presente Resolucidn Directoral a la Unidad de
Gestion Educativa Local de Puno para ser refrendada y Registro en Escalafén.

REGISTRESE v COMUNIQUESE
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INTERESADU

)
\

| Resolucion Directoral N° ;oea  2017-UGELP

(&

A Puo. 17 Nov. 207

I VISTO: los Informes de la Comisidn Organizadora Elaya
Distrital y del Especialista de Educacion Secundaria, Especialidad en Ciencia,
Tecnologia y Ambiente, de la UGEL Puno. y

CONSIDERANDO:

Que, es Politica de la Unidad de Gestibn Educativa de Puno,
organizar, onentar y asesorar la creatividad e innovacion de los estudiantes de ias
Instituciones Educativas y el trabajo eficiente de Ios docentes asesores, quienes
promueveneldesanonodelaC-enchbeemologiaatravésdobsvaba}os&
investigacion presentados en la XXVIii Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnolbogia
(EUREKA 2017), en concordancia con fos Lineamientos de Foiitica Educativa
Nacional,

I8 XXVHl Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia (EUREKA 2017), con ia
participacion de los estudiantes del distrite de Pichacani - Laraqueri, de la provincia
de Puno, para el logro de los objetivos propuestos, por lo que es necesanio expedic
‘ Resoiucién Directoral de Felicitacion Por su participacion, que se especifica en la parie

mohﬁvw.yamparodebeslabbciooenlaleywzssu Ley de fa Reforma
Magistenal,

Estando 2 lo informado por la Comisidn Organizadora del
distrito de Pichacani - Laraqueri, y el Especialista de Ciencia, Tecnologia y Ambiente,
visado por la Jefatura de AGP de ia UGEL Puno y el Area de Asesoria Juridica: Y,

OeoonfwﬁdadconlaLeyGenetaideEoucadOnN'ZW.
Ley N° 25762 Ley Organica del Ministerio de Educacién, Ley N° 29044 Ley de
Reforma Magisterial, RVM, N° 121-2017-MINEDU que aprueba ias Bases de la XXV

FENCYT (EUREKA 201 7) y RM. 0627-2016-MINEDU Norma Técnica que aprueba la
Directiva para el desarrolio del ado escolar 2017,

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°. FELICITAR a los docentes. administrativos,

auxikares de educacion, alumnos y jurados por su paricipacion en le ETAPA
DISTRITAL de la XXV1I FENCYT (EUREKA 2017), aue 2 continuacion se detalia:

l1ded




v ALOS PARTICIPANTES DE LA CATEGORIA "A”

" N° | |NSTITUCION ALUMNOS ASESOR
T o DELIA GESIL CHURA
ANCCACA MELANI MARILYUZ | FLORES
1204 AROAPAZA VACA NANCY TANIA PARI
2 HUMPIRI
/ ALOS PARTICIPANTES DE LA CATEGORIA *B"
N | INSTITUCION | ALUMNOS ASESOR
JUAN LUIS CARBAJAL | PABLO ANDRES MAYE
8 FUENTES CCALLOMAMANI
70128 HUGO BRANDOM CHAMBI | VICTOR NAVARRO
4 JAHUIRA CHECALLA
MARY NELY YESENIA
IPE MAYTA FABIAN
§ | 7009 PONGE CHECALLA FEL
6 | 70622 MARCK ANTONY VICTORIANO QUINONEZ
CCAHUANA POMA A
3 SONIA MILAGROS
20488 | ORDONO ROBERTO AMELIA
" RONALD CHECALLA ESCALANTE GUTIERREZ
RAMOS
o | 70150 HECTOR JOEL CHECALLA | NANCY DINA
! CHECALLA POLLOYQUER! MAMANI
B p— ELENA ESCARCENA KATI MARISELA
LLANQUI -. PACHECO PARISACA
v ALOS PARTICIPANTES DE LA CATEGORIA *C*
SECUNDARIA: AREA; CIENCIAS AMBIENTALES
N* | INSTITUCION ALUMNOS ASESOR
11 | EDUARDO DANTON YERSI PAREDES | | ypE RAIME CALLE
- e S A/ e g B |
12 | BENIGNO DIEGO FLORES PAREDES
43 | LUQUE KIDMAN INDIRA FLORES
ROMERO - | JAHUIRA JULIAN, GUTIERREZ
1o | LARAQUER EISMER DUBERLY FLORES ESCARCENA
AYCAYA
GLADYS  ELIZABETH
MIRIAN UR
% ol MAMANCHURA
MIGUEL GRAU | CONTRERAS PAQUITA
HUARIJUYO HUARACHA
a SANTA ELENA MAMANI | GLADIS — ESPERANZA
COLQUE

' CHURA APAZA

2ded




SECUNDARIA: AREA; CIENCIAS BASICAS

N° | INSTITUCION ALUMNOS A_\seson
17 EDUARDO ALEXANDER  MAXIMO
BENIGNO COIAAROHUANCA | oo o 0F | A RIVA
18 LUQUE FRANK PERCY ARAPA ARAGON
ROMERO - | CHAMBILLA
LARAQUER! IDWA FIORELA MAMANI
> GARABITO o
MIGUEL GRAU | JEANS JAIME JAHUIRA
20 | HUARWUYO | AROHUANCA -

SECUNDARIA: AREA; TECNOLOGIA E INGENIERIA

N° | INSTITUCION ALUMNOS ASESOR
g RGILIO, PONCE
21 | MIGUEL GRAU iﬁ‘T’,L,,,Q’c‘, RS HUMBERTQ  EINSTEIN
= HUARIJUYO ""C'A"RL‘GS GUSTAVO. GOMF? LAURA
PONCE CUTIMBO
EDUARDO LUCERO V. MAMANI
il S e S-S
04 | LUQUE LUZ CLARITA, HUARACHI
ROMERO - GOMEZ
25 | LARAQUERI ANALY M POMA | ESTELA ORDONO
MIRANDA LLANOS

v A LOS PARTICIPANTES DE LA CATEGORIA D'
v SECUNDARIA: AREA; CIENCIAS SOCIALES

N* | INSTITUCION ALUMNOS ASESOR

MARGOT BEATRIZ.
%% | MIGUEL GRAU | MAMANI JAPURA
HUARJUYO | MYKOL JACKSON
MAMAN! JAPURA

|

CAMILO LLANOS NAYRA

27

COMITE DISTRITAL PICHACANI! - LARAQUERI DE LA XXVII FERIA
NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA EUREKA 2017

N NOMBRES Y APELLIDOS @ COMISION
28 | JULIAN, GUTIERREZ ESCARCENA | COORDINADOR GENERAL
| COMISION ORGANIZADORA

29 | ARACELLY DOMINGA  ARIZACA | Presiente

CONDORI _
30 | EVA MAMANI ALANOCA Secretario

RONALD YESHID GALLEGOS peT icds |
31 | TiSNADO COMISION DE INSCRIPCION

ide s



32 | LUPE RAIME CALLE COMISION DE AMBIENTACION ¥
33 | ESTELA ORDONO LLANOS CROQUIS:
VIVIANA GUIANEYA INGA ﬁf"afég:'&: REFRIGERIOS
PARICAHUA _ ANTESY
ASESORES:
SERGIO HERNAN ALARCON 'COMISION DE DISTRIBUCION DE
FUENTES MOBILIARIO y LOGISTICA
COMISION DE SISTEMATIZACION
IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO DE RESULTADOS:
VICTOR DAMIAN YANARICO COMISION DE CEREMONIA
MONROY PROTOCOLAR:
CARMELO FLORES VASQUEZ | PERSONAL DE APOYO

JURADOS, PERSONAL DE LA UGEL Y APOYO EN LA ETAPA DISTRITAL
XXVII FERIA NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA EUREKA 2017,

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
EDGAR VILCANQUI CAPAQUIRA DOCENTE POR HORAS
ESPECIALISTA DE FORMACION
EDWIN LAQUI LAIME CRIOADANE
PERCY QUESADA VELEZ ESPECIALISTA DE CTA
MARIO QUINONEZ ACERO PERSONAL DE APOYO
MAGDA CUENTAS HERRERA  PERSONAL DE APOYO

1031217 TIRMADO)

S :
——

DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI
Director de la Unidad de Geslion Educativa Local
PUNO
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rESOLUCION DIRECTORAL Ne 4436 veEL puNo

puso, 29 DIC. 2016

Visto, el Informe N° 023-2016-ME-DREP-UGEL P-AGP-ECTA, sobre las sctividsdes
realizadss durante la organizacién y ejecucién de In XXVI Ferin  Escolar Nacional de Ciencia y
Tecnologiz” EUREKA™ 2016 etapa distrital y documentos que acompanian.

CONSIDERANDO:

Que, las actividades educativas en el afio escolar 2016 deben 'doanq.llm dentro del
marco esteblecido en la Ley N°28044, Ley General de Educacién y sus modificatorias asi como del
sistema educativo descentralizado.

Que, pora of afio 2016 CONCYTEC y el Mimsterio de Educacién, a través de sus

ias descentralizadas, convocaron a 1s XXVI Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia

EUREKA 2016, a nivel nacional en cinco etapas: Primers etapa & nivel de Instituciones Educativas,

segunda etapa a nivel de Ja Unidad de Gestién Educativa local tercera etepa o nivel regional, cuarta etapa
a nivel nacional y quinta etapa a nivel internacional.

Quie, Ia Feria Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia es un Concurso Nacional de
trabajos de investigacidn reahzado por estudiantes de Educaciénm Inicial, Primaria y Secundaria de les
+ Instituciones Educativas pablicas y privadas del pais guindos por un docente asesor, acorde a las Bases

aprobeds por la Resolucién Ministerial N® 572.2015-MINEDU ‘“Normas y Orientacicnes pamn <l
Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Ja Educacién Bégica™.

Que Jo XXVI Fena Escolar Nacional de Ciencia y Tecnologia Eureks 2016 fue
convocada a nivel de la UGEL Puno, stapa distrital a través de un instructivo donde se establecen las
fechas y sedes pars el desarrollo de la XXVI Feria Escolar Necional de Ciencia y Tecnologia Euwreka

2016 para cuya ejecucion se contempla fa participacién de autoridades regioneles y Jocsles asi como
entidades piblicas y privadas.

Que, la Unidad de Gestion Educstiva Local de Puno dentro de su plan Operstivo
Institucional considera la Organizacian y Desarrollo de la  XXV] Feria Escolar Nacional de Ciencia y
Tecnologia Evreka debiendo conformar para ello el Comité Organizador del ambito respectivo, presidido
por In maxima autoridad educativa e integrado por docentes de la especialidad o de otras dreas.

Que, e= politica de ls Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local de Puno;
reconocer y estimuler las acciones extraordinarins a favor de 1z Educaciém Local y el aporie al
mejoramiento de Is calidad del Servicio Educativo en el ambito de stencién.

. Estando & lo sctuado por el docente Especialista de Ciencia Tecnologia y Ambiente,
visado par |a Direccion de Gestién Pedagdgica, visado por Ja Oficina de Asesoria Juridica de 1a Unidac
de Gestién Educativa Local de Puno,

De conformidad con lo dizpuesto en la Ley No 28044, Ley General de Educacitn; DS
N® 013-2012-ED Reglamentc de s Ley General de Educacion Ley N"29944 Ley de Refome
Magisterial y su Reglamento D.S. N*004-2013-ED, D.Leg N*276 y su Reglamento D,S N"005-90-PCM
DL. N® 25762 Lcy Orgénica del Ministesio de Educacion y su  Modificatoria Ley N* 26510, DS

N013-2002-ED Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion
v las Unidades de Gesticn Fduestiva Local - Resalicittss Mintcteris! N* 479201 S MINEMN ! Normess &



2016 GRP-GRDS-DREP-UGELP-AGP/ECTA.
SE RESUELVE:

1°.- FELICITAR, por lcs considerandos de la presente  Resolucién, nl’Cou'uité
Organizader, Comité de Evaluggidn, &q,:ipo de Apoyo logistico,_ jurados, docentes asesores y directivos
asi como o sutoridades loulm iciparon en la Etapa Distrital que destacaren en el duarrollo‘dc
ls XXVI Feria Escoler Nacions] de Ciencia y Tecnologis EUREKA 2016 que o continuacidn
detallamos;

1+ COMITE ORGANIZADOR -

PRESIDENTE:

?rol, David Gregorio CORNEJO MAMANI Director de 1a UGEL- Puno.
VICEPRESIDENTE:

Prof. Rene CHOQUE COPARI
SECRETARIO

CPP Alfredo MACEDO RAMIREZ .

COORDINADOR GENERAL
Prof. Moisés COAQUIRA APAZA

lefe del Area de Gestion Pedagégica.
Jefe del Area de Administracion,

Especialista AGP Secundaria CTA.

2+ COMITE DE EVALUACION

PRESIDENTE : Prof, Moisés COAQUIRA APAZA

SECRETARIO : Prof. Efrain,

VOCAL

TACCA PUMACANIA

» Prof. Luis Cesar, VASQuUEZ CANSAYA

i- EQUIPO DE APOYO LOGISTICO

GURDILO HERMOSA, CARLOS
MAMANT LUQUE, MARWIN
HURLCA DIAZ, GRACIELA
PACOMPIA PAUCAR, FLORA
GARCIA QUISPE, MAGEN LIS

4-JURADO CALIFICADOR

VASOUET CANSAYA, LUIS

ALPACA ZAMBBEAND, WHLLY
PANIURIA QUISPE, MAALA ROSA
APAZA CASTILLO, HILDA NICOLAZA
NUREZ ARDAPAZA, ADALID DAYME
COAGUIRA APAZA MAINLAM VERAOMICA
CHALCO UGANTE MAXIMILIANG
VILCAPAZA NINA, ANTONIC PEDRO
HUAVLLAP LA SaNTA CRUT, CAMLCS
VALIIVIA GUITERAS, IANNLT
GONZALD VILCAPAZA, BEATRI?
PURACA SANCCO, ERNAN LAZARQ
FLORES CAMUANA, YANED

RAMOS LENDO, MARIA SOLEDAD

S-Autoridades, Directivos y Docentes de Jag Instituciones
Distrital de la XX'V1 FENCYT - EUREXA 2016,

SEDE LE.S “LOS ANDES*

COMISION ORGANIZADURA;
VELASOLEZ MAKUNA, JUANA
DINACONDOR ORTEGA, SUSANA
COAPARE GUISPE, GENOVEYA
ALCOS LIMACHE, NEDIA

PINEDA Quases, SANTOS SILVESTRE
IALIRY CLARQS, YURI

FLORES VELASQUEZ, Ssumtry

LUNA CHaLCo, FRANCISCO

CGUISPE MAMANI. InENE ROSA

coLqus LIMACHE, GERMAN
MAQUERA LUPACA, CARLOS AMIDLY

HUANCA MENDOZA, JEsis TORTUNATO
ARLARL, FORTUNATO

GUISPE SOLORZANG, JULIAN
BENITO LOPEZ, ROXANA

SERRANO ESPILLICO, Julia
SARAVIA ANGLES, TELmA ROSANNA
TAFIA FEANANDEZ, TOMAS GINER

QUISPE CAMUANA, JORGE JUAN DE DIOS
Qunseg MAMANI, LEONMIDAS

CALOERON YANAPA, MARCELING
FLORES FORTUGAL, CLORINDA SANDRA
CONDOM ROS, Mar (s MERCEDES

GALLEGOS TISNADO, MIDWUARD
VILCA LLANDS, JOSE aURs 10
OQUISPE TISNADO, ASEnCIO

ZEA HUMPIRE, DARID Pats) NG

VELASQUEZ COILA, JUAN PASTON
MAQUERA FLORES, MARCELING
NINA ESCaLamE, SANTOY FRANCICO
PALOMA MAYTA, VILMA

HUMPIRY YUCRA, ELIANA ViLMma

HUMPIRI HUISA, NALSRIO S1moy
GALLEGOS FLORES, f5£0Y
TICONA TIT0, SONIA GABINA
ALIAGA ARPASI, NELY ELIZABEDH
ROJAS NINA, ENRIQUETA CARMELL
SUARIA NUREZ, MARIA FLENA
PEREZ PARI, CARMINROSA
CONDOR AN ENRIG
TICONA QUISPE, DAVID ESTANISLAG
CAMUI PANCA, HOBERTO
ALVAREZ APARICIO, SERGIO
MAPAAN MANDANIENTD, GRACK 1A

Educativas de proyectos ginadores en |a Fase

DE JUNCAL - SAN ANTONIO DE ESQUILACHE

GALLLEDS THNADQ, WOMNG Mgy



DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES

MEDINA AGUILAR, ROSA
ARCE APAZA, GLADYS
CHURA CAUARD, LUCINA
ALDO FLORES, BENIGNA

SEDE LE.S “JOSE CARLOS MARIATEGUI” - CAPACHICA

COMISION ORGANIZADORA ~
ALFREDO AQUINOD CUTIPA
REBECA PASACA PAMPA
SOFA MAMANI APAZA

YUDY MULLUNI TICONA

MAECELA CASTHAD BARKIGHA AMBAMAN]
ALEJANDRINA HOLGUIN SANCHO
EOWIN MERCEDES RAMIREZ

CHOGUEHUANCA

PACHARS CCANCCAPPA, KARLA 2ELMIRA
MARIN MAMANI, OLGA

GALLEGOS TISNADD, MIDWUARD
CATARI CHOQUE, MARGARITA

FAUSTO PONCIANG GOMEZ BAILON
MARCO ANTONIO HUANCA GUERRA
FREDY QUISPE COIA

TOMAS MCANGE LARUTA RDDIGUAZ
PAIMO FTLICIAND 863 ZARD CONDOR!
BORIS KAREL SALAS PRCO

CESAR GIOVANNY CHAVER TLORES
NERY YOVANA TRONCOSO COA

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES

CRISS ANYELA CASTRO CURASI
VRGN ORTIZ VEGA

LZETH GULANA, GONZALES AGULAR
TURPOASLLO, VALERIAND
CABAYACRR BSOS

PISACA PANPA FEBECA

FREQY DILRAN YUCRA

WENCESUAD GHURA ARSRCA ‘
ANTOUN AFREDO AOUNES ESPRUCO
JOHN MER O0QUE HUAYTA

SEDE IES “SAN AGUSTIN” - COATA

COMISION ORGANIZADORA
LLANOS QUISPE, JOSE BERNARDO
COROKEL YARQU!, LOURDES ViiMA
SUASACA CCALLA, EDILBERTO
HUACANI CALSIN, EMIGDO

LUPE RAIME CALLE, LUPE
EDABERTO SUASACA COALLA, DIBERTO
MRARCA TALAVERA, WILLIAM ALBERTO
FLORES FLORES, LUZ MARINA
GUTIERREZ PARS, \aCTOR RAUL
HUACANI CALSIN, EMIGDIO

CALLE MAMANL, VICTOR

MAMANI CURQ, AMERICO

MCLINS T ONA, LUTGARCD DEANATDING
ORTEGA 2EA. GINO FABIAN

QUILLA LUQUE, DAVID

URIA PUMA, ANYELI

MAMAN! TICONA, GISELA
MAMAN! FLORES, CELIA MARLENY
LOPE APAZA, HAYDE YSABEL
PACHECO QUISPE, DEMETRIO LLAS
CASTHAO FERNANDEZ. JUSTO PASCUAL
CHAMUARES ALEID, FRANCISCA
TORRKES VALERIANO, OIENE ROXANA
1BEROS TITO, ISIDRO OSWALDC
ROJAS SENAVIOEYL, FERNANDO RAFAEL
MAMANT MAMANT, DANIA

' QRTEGA LIMACH), MOISES

CONTRERAS FLORES, SETTY RAGUR
AGUILAR AGUILAR, RENAN
CHATA JILAJA, ROGELID

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES

CHOQUE BUSTINZA, JEARNETTE M,
FLORES PACHECO, MARIA

APAZA LLANQUE, TORIBIO TEOFILO
LAQIUISE MUMPIRI, ASCENSION
SOTO ROIO, NORMA

HUABAYA VENTURA, ROBERTO
CALDERON ARODAPAZA, DAVID DAYMAN
RANOS QUISPE, ELIA LICELY

RAIME CALLE, LUPE

GUTIERREZ GALLEGOS, ESTHER BETTY

CARAPATARA LAKICO, SAME ROLANDO
GALLEGDS TISNADOD, LUDWING MiGULL

JUAN WILSON CUTIPA AIROTA
FLORENCIO PEDRO GUISPE QUISPL
SONIA HUAYAPA OUISPE
OLEGARIO MUBER CHURAYRA CHURA
LUCIA MARLENY CAND QUISPE
MARLENE MARSTZA PARS BARREDA

TOMAS MENDOZA PALOVPA
MARITZA MIRTAM MAMANI
HERMOSILA

PARLOES QUISOUALA, MARIA TERESA
ALMONTE SONFAS, RIGCOEXTO ANTONO

HUANCA QUISPE, WALTER FREDY
QUISPE JUAREZ, DAVID

GARCIA QUISPE, VIDAL URBANO
MAMANI PUMA, JULI0 CESAR
QUISPE FLORES, TECDOCIA
CALIZAYA GOMEZ, WILVER JAVIER
CARREON CALATAYUD, JUAN PABLD
CCUND MAMANI, SOLEDAD SILVIA
GONZALES CHURATA, LIVIA SILVIA
TORRES MAMANI, MARIANO
LUISYPE KOUUE, FELIX

QUENALLATA MAMANS, NAREVA
TICONA T1T0, SONIA GABINA
TICONA LINGA, ABRAHANS ROBERTO
CAYRA MAMANI, SERGIO

SEDE 1ES “ALFONSO TORRES LUNA" — ACORA

COMISION ORGANIZADORA:

FREDDY VELASQUEZ PARI
ROBERTQ CAMUI PANCA

LUIS ALBING CHALLO MERMA
WILBER LOPEZ TAVERA

JORGE 2ZAVALETA PARRLD
JAEN MAMANI MAMANI



JOSE DAVID CARDENAS QUISPE

PERCY RODRIGUEZ BARRIENTOS

LOURDES SOLEDAD GOMEZ POMA

SHVIA HUANCA SUASACA

A0SA MENDOZA VILCA

HUGO TEVEZ BUTRON

ABRAHAM PACCO ORTEGA

TOMASA ASTETE MILCO

JESUS BENITA MIRANDA CHOQUE

JOSE QUENTA CUTIPA

CIRILO RAUL CARPIO CHAHUARES

OLGA LUZ HERVAS PONCE

RUBEN ANCCOTA PHATY

W. WILDER FIGUERCA CHALLAPA

DORA KERMINIA CCORI QUISPE

MASCIAL H{CTOR VELASOAREZ FLOKES

AREMIA AGUILAR GONZALES
£DITH NELIDA RAMOS QUISPE

ZULMA KARIN ANCCO RAMOS

FOGARD SHVERIQ ORTEGA LAURA

ELARD ALONSO CHURATA CCAMA

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS

MARIA YARATICONA POMA
NELIDA CURASE ZAVALA
MESTEOES ELVIRA CAMALHD WA
MARIO FLORES HUASA,

JULIA ELANA PAREDES FLORES
SERGI) ROGELIO CHIFANA MAMAN|

GUIDO GUTIERRE2 COLLADO
JURIO APARICIO MAMANI SULLA
JOSE EFRAIN PAREDES QUISPE
JHENNY IRENE GOMEZ QUISP
LOURGES SOLEDAD GOMEZ POMA

SUVIA HUANCA SUASACA

HUGO TEVEZ BUTRON

ABRAHAN PACCO ORTEGA
ENILDA ARACA ANCCO

MONICA PALONING RAMOS
CLORINDA SANDRA FLORES PORTUGAL
DAVID PAQUERA MENDO2A

LIDIA BLANCA LLU 1 A%! FLORES
YENY CARUANA ALCCA

EFRAIN MIGUEL QUISPE ASENCIO
JOVANA ALIDA ZUSILTA VELASQUEZ
SULIO OSCAR MAMANI RODRIGUEZ
VILLAR JIMENEZ MENDOZA
ENRIQUE DF LA CRUZ HUAMAN

JUSTO PASTOR CHURATA SANTUYO

GANADORES

LOURDES GOMEZ POMA
CRISTINA ACERO MAMAN!
SHENNY (RENE GOMEZ QUISPE
ERIKA BARRIENTOS OCHOA
FANNY DORIS MANANI MAMANS

MATILDE CORDOVA INCAMUANACO
MILDA FERNANDEZ LUQUE

MARTIAL AVELARDO TIIO 26VALLOS
KATERING ARAGON QUISPE
LEONARDO MUANCA QUISPE
ABRAHAM PACCO ORTEGA

woalN waisIeg CONDCR FEANANDEY
LUCY SOTO GALLEGDS

CARLOS ARCE CONDEMAYTA
JHENNY RENE GOMEZ QUISPE
TOMASA ASTEYE PRCO

SAAURA ETELVINA CHINDS GALLLGOS
JUAN CRISOSTOMO ESCOBAR CRUZ
AURELIO TITALO CCANSA

ADOLFO CELSO NINA RAMOS
ANASTASIO CHARAIA QUISPE
VICTOR 1AIME MENDOZA MAMANI
£0DY VICTOR] MAQUERA GARCIA
LEON ORESTES CUTIPA - CUTIPA
JAVIER TEVEZ ALEJO

WILBER HRACUTIPA ANAHUA

YERY CAHUANA ALCCA
CLORINDA FLORES PORTUGAL

SEDE 1ES. GRAN UNIDAD ESCOLAR “SAN JUAN BOSCO” - PUNO

COMISION ORGANIZADORA:
JARA AQUISE, SANTOS DIDI

VILCA FLORES,RUFING DAVID
ALVAREZ APARICIO, SERGIO
VELASQUEZ ZAPANA, ELIAS

ANDRADE CATACORA, GSCAR HUMSERTO

OLVEA CALDERON, EDWAR
VELEZ MAMANY, JOSE QUINTIN
ALIAGA ARPASI, NELYELIZABEDH
APAZA QUUISPE, NIEVES

LWQUE LUQUE, HARRY

ALEMAN CRUZ, MARISOL VALOIS.
MAMANI CHAMBILLA, CORINA
CHING VRCA, GUZMAN EDUARDO
CUTIPA LLANQUE, JUUIA

FSTEBA MAMANI, EDGAR NESTOR
PERE2 TICONA, IRENE

PEREZ QUISPE, NADIA YULITZA
GONZA SALLUCA, VIADIMIR RONALD
HUANCA QUISPE, FATIMA

LAZARINGS CHOQUENUANCA, MARYTIA
2HMAN

LALRENTL CAWUAYA, MARIDIL WARITZA
PHCO CRUZ, WHE

POLLLOPOUER CHANTINLA. EnAR DDA
£LORES PERALTA, GHMAR ALEX
RICS VERASQULL, LEONCIO HECTOR
FLORES JANAMPS, YENY MARCELA
TIONA GUTIEAREZ DRESTLY SERNADD
URBINA MACHACA, VICTOR
VILLARERMGAA SALCLDO, REYRALDO
QU GRAVEZ, MULIANTRINA WNIA=2AN
YUFRA GUTIERREZ, REBECA

TEA MAATA, ELITASE Th MANIANS LA
PINAZO VARGAS, TANIA GUMERLICET
CCOPA QUISPE, SYDDNE MILAGROS
DEZA GUIMAN, JESUS EDWIN
YUGHA POMA, JUAN LUIS
ALLCCA CHECCALLA, AMADOR
SALAS COAQUIRA, NELLY MARLENY
UZARRAGA PALACYIS, ESMERALOA
CACERES PALRD, WILLY WILSON

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES

ZUSIGA VELASQUEZ GRIMANESA
CACERES TITO MAGDA ANGELICA
LUQUE CORDOVA DENISSE
ACHATA CORTEZCISAR  AUGUSIO
SALAMANCA PAREDEZ EUGENIA
TOLEDO BARRIGA FELIX WILBER

ESTOFANERD | ALA ELARD
PALACIOS CANQUI MARITZA
GAMARRA JAEN WILFREDO YOHN
VALDEZ TAPIA CEUA  MARINA

QUISPE CHOQUE EMERSON

FLORES CAHUAYA, PETRONLAOUVA
COLQUEHUANCA LOPEZ, ADGLIO
PARISUARA PAREDES, WILLY
MAYCANI MAQUERA, NADHINYURERIA
QUISO APAZA, SONIA

ALCA ARPASH, SIMON

APAZA SOSA, JOSE

WUALLPA VARGAS, GEORGINA WICRADA
FLOATS ORDONIO, ALFONZO
MANAN] VELASQUEZ, JUAN
QUISPE AMLAVE, NAPOLEON
CUASTY VILLALTA WCANGR GUILLEWD
APAZA CONDORI, MOISES
CORA CAMUANA; MAURD

CRLZ CHIR), ESTEBAN

BALON ORTEGA, DELIA
FIRALOZA YUSANGSH, YINY LOURDES

CAHLE CUNG ANGEL VICTOR
VELAZCO OMUQUINGA  VIADIMIA

VELAZEO REYES ROSA



COMISION ORGANIZADORA:

JESUS QUISPE VERA
MANUELA DAISHY CASA COILA
MARIA MERCEDES CONDORS FI0S

SEDE 1ES “MANAZO” - MANAZO

CELIA CONDORE ANCHAPUR!
FLOR DE MARIA FLORES YUCRA
JULIO CESAR PACCORI QUILCA

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES

MARIBEL EUZABETH DIAZ MELO
GUUANA MAFAMET MELO
LEOCADIA SUCAPUCA APAZA

YENY UOWINA FIGUEROA CHALLAPA
MARGARITA BORDA MACHACA
MANUELA DAISHY CASA COILA

SEDE 1ES “EMILIO ROMERO PADILLA™

COMISION ORGANIZADORA:

MAQUERA QUISPE, BERNABE
ARIAS CALLA, PASCUAL

CAIUANA MAMANL JULIA ESPERANZA
SUARA MUROZ, MARIA ELERA
ROJAS NINA, ENRIQUETA CARMELA
ESTEVA APAZA, MAGALY

FLORES DELGADO, GLORIA YAMILA
VENEGAS GOMEZ, AMEUA

ALLECA CONDORI, BEATRIZ

LMPIRI ARDCUTIPA, YUDITH SOFIA
CALSAYA SILVA, MARY

BRAS CALZATA, BEATRZ WALDEL TRUDES
CABRERA MENDOZA, SUSANA

~

——

GUIHRREZ CALOINA RONALD GIEERT
POLLOYQUERT CHAMBILLA, £5A0 £
RAMOS LIENDO, MARIA SOLEDAD
VILLASANTE APAZA, ANTONIC GERMAN
ALBARRACIN MAMANI, CARMEN
MAMAN! FLORES, CARMEN
CALLACONDO PALACIOS, EFRAIN
SULLCA QUSET, GOOOFM 00 WG TORIAND
APAZA THCONA, AYDA BETTY

SUPO AROCUTIPA, YULL YENS!

TITO QUISPE, JORGE LUIS
RODRIGUEZ RAMOS, GLADYS PILAR

DOCENTES ASESO-RES DE PROYECTOS GANADORES

VALENCIA NUREZ, Moira Adriana
SUBIA TONY, Lidia Elena

CUSt ARISACA, Juan Carlos
ASTEYE BARRIENTOS, Néstor
ASTETE MAMANI, Abelardo Alain
CAHUANA MAMANI, hba Esperania

ASQUI ARCAPAZA, Silvia

FERNANDEZ MACHACA Mariano Rosaro

SUARA MURO2, Maria Eiena
LEYVA PERALOZA, Marco Antonio
PINEDA CASTRO, Marieni

SEDE 1ES “SAN JUAN” - HUATA

COMISION ORGANIZADORA:

CHAMBILLA CHOQUE, PANTALEON
GONZALES ACHATA, DALMACIO
QUISPE ALAVE, EMILIO

CATACORA CAYACORA, ANYONIETA
APAZR CALLS, MIGUEL

CASTILLO APAZA, EMILIO

SALAS FERNANDEZ, ROSA SENAIDA
LAURA CURASI, AMELIA TOMASA
RAMOS SILVA, SERGIO GASRIEL
CURD VILCA, MIGUEL

ANCCO QUISPE, WILBERTO

PUNA MAMANI, SERAFIN

PINTOA VI NANDEZ, WILFREDD RUMUALDO
QUISPE COYA, GIULIANA SOLEDAD
CACERES SARAVIA, JAVIER JESUS
PACOMPIA FLORES, SONIA ELIZASETH
CHING VILCA, YOUNG

ANTEZANA BUSTINZA, GILMA ROSARD
LAURA CALISAYA, CLOTR.DE

YUCRA ZEA, YANETH YOMARA
HUMPIRE ALCOS, JULIAN

UMACH! ZEBALLCS,; CONSUELD ISAREL
QUISPE GALINDO, SEBASTIAN

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES

OHECALLA CHECALUA, VALENTINA SLOAGINA
FLORES QUISPE, £ LIZABETH FANNY
MISANDA VICA, JUAN

APAZA ZEA, MARISOL
YUCRA ZEA, YANET YONARA
SALAS FERNANDEZ, ROSA

ROSENDO TICONA GONZALES

ABELARDO SANGA VILCA
FLOR DE MARIA FtOf-tS YUCRA

CHUCUITO

RODAIGUEZ ASQUL,  ORLANDO

QUISPE LLAND, EANESTO URIEL
QUISPE PANCA, MARIA GENOVEVA
CALISAYA GARCIA, EOGAR ARMANDO
FLORES LLANG, MAURICIO

LURA CHARAZA, VICTOR ALFREDO
CHOQUERUANCA ARCCUTIAA. SAIUND
MEMAN CRUZ, 1SIDRO

CONDORI ROQUE, JAVIER

VIDAL INCACUTIPA, HUGO WALTER
PEREZ TOMA, LUIS ALBERTO

QUISPE VILCA, Sonia Bernarding
AOCKA ZAVALET A, NMarlene

TUCO CHAMBI, JATINTA

DUENAS SILVA, ANDRES AVELINO
VALDIVIA BOLIVAR, THON NELSON
TICONA PACOMPIA, YOVANNA
MERMA MENDOZA, HERNAN
VALDEZ SOSA, LILA MARLINA
GUTIERREZ CUTIPA, YONY
GONZALES ACEITUNO, YHURI
ESPERILLA SARAVIA, MARINA

NUREZ AROAPAZA, DANITZA



SEDE “TUPAC AMARU™ - PAUCARCOLLA

COMISION ORGANIZADORA:
SARDON ALORES WALDOD TINTAYA ZAPANA DORIS MEDINA TAPIA TAYLOR ERACLIDES
CHURA MAMAN| NELLY FLORA LUQUE LUQUE RENE CHUPA OVIEDD YOLANDA ADELA
PEREZ CCAMA EDITH PAOLA COAQUIRA TIPO EDITH TEVES LEON ISIDRO ARTONIO
TORRES TICONA JOSE ANTONIO LICOTA COAQUIRA LUXCIA QUISPE CCAMA ROSA
JARA ZEVALLOS PEDRO ALONSO MAYTA LARICANO ZENON JMENEZ MONASTERIO PAUUND
GALVEZ CHAMB! ROSA MERY ARNEZ CALVO £STER ELENA CAHUI FLORES RICARDO
VELEZ CARREDCN LEONARDO HOLGUIN TORRES GARY _ LOAYZA MAMANI FELIX MARINO
APAZA MAMAN! JAIME VICTOR GOMEZ VILCA EDWIN HUANCA FLORES VIRGINIA
BOROA PAREDES MASIO APOLINARIO PEREZ CHAIRA ROXANA
CALYN FLORES VALENTINA ORTEGA HUANCA EDGAR
DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES
IMAGALY CAL CARMILN HUARAYA ROIAS ALEX GUTIERREZ CACERES GARY HOLGUIN TORRES
NANCY QUISPE VELASQUEZ EDUARDO MAMANI FLORES ROXANA PEREZ CHAIRA
PAOLA ELENNY SULDURARTH ANTONIA AYQUE CHECA
MARTHA ELZABETH, JARA LARICO EOITH COAQUIRA TIPO

SEDE IES “MIGUEL GRAU™ - AMANTANI - TAQUILE

COMISION ORGANIZADORA:

JUAN B00OLFO MONSE CHARAJA MARIO ORTEGA CCOPA

LUGIA JULIA QUISPESUCSO OF ACERU ENILDA ANCCO GOME2

RUBEN FIGUEROA VILEA MARITZA SAEFSIT BUSTINZA OCHOA
GRACIELA CCAMA QUISPE ESTHER GINA CARCAUSTO MAMANI
ROSARIO TINTA ARONI £OUARDO JOSE POMA POMA
SERGID LEONARDO PARICOTO CCOPA RGSA LUZ COAQUIRA LIMATHL
WHLE CALSIN QUISPE JUAN JOSE TOLEDO MAMANI
EDITH URSULA ZUNI SURCO 1SASEL LIDIA COILA CHARAIA
TEOFILO PINEDA HINGIOSA DELIA QUISPE ARPASE

LELLSONIA RIQUELME CUENTAS ANTONIA VICTORIA GONZALLS RAMOS
PEDRD PEQQERA CCASA DANTE LEODAN FLORES MAMANI

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES:

VIANEY DUERAS QUISPE JEREMY SALAS HUARANCA
RUSEN MAMANI CASTILLO
E0GARDO CALSIN JULI

VICTOR RENE TVTO VALCA

GENOVEVA JALIE CLARDS
JORGE MILTON VELASQUEZ MHRANDA

CANDELARIA RAMOS CHOQUE
FELICITAS BARRIONUEVO GOMEZ
ROSA QUISPE APAZA

ARACELLY DOMINGA ARIZACA CONDOR
MAGALY BLAS CHURA

MERY NELY BARRAZA GALLEGOS
PALLO MAQIERA YUCRA
WILFREDO LEONARDO TICONA ZAINA
GiL ABOD QUILL! YAPURAS!

JOSE ANTONIO ESCARCENA PINEDA
YEOSILO YUCRA QUISPE

SABING DCHOCHOQUE YANAPA
JUAN RODOLFO MORIE CHARAJA

SEDE IES *“MANUEL Z. CAMACHO” ~-PLATERIA

COMISION ORGANIZADORA:

DUERAS MANCHA, TONY UBALDO
CHURA CALJIARRO, ARTEMIO

FLORES CHUQUATARGUL, MARIO
AGUILAR COTRADO, KATHERINE

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES:

FUENTES O1AZ, NORMA HUAQUIPACO CONDORY, CARMEN
AGUIRRE JUSTO, CAROLINA DEUIA CONDORI LLANDS, LEONARDO SERASIN

APATA CONDORI, ROKANA CAHLI OMA, FELIX
GUEVARA MACHACA, WILBER MIONTESINGS CONDO, SAUL MOTSES
VELASQUEZ RACA, HUGO AROHUANCA NINA, SILVIA PILAR

PRADD RIVERA, LUIS ENRIQUE
FLORES CRUZ, NCANOR

RODRIGUEZ CACH!, MATED LUCIO
FLORES CHIRA, AGRIPINA
MONYAﬁ!l GOAMONTE, EDWAR MIME



SEDE IES “SAN ANDRES™ - ATUNCOLLA

COMISION ORGANIZADORA:

CALSIN CALLA, AAMANDO )
LLANOS BENITO, ROGELIO EFRAIN
£5COBEDO PEREZ, ZEYDA YRIS
MAAMANI CASTILLO, ALFONSO S naviG
BETTY ORTEGA MAYTA

QUISPE AUAGA, DRFELINA MERCZDES

PARCANUA CORZALES, MARX CARLOS
WHCA GONZALES, CELESTINA PRLOENCA
MEDINA QUISPE, MAGDA LUISA
MAMAN| ZAPANA, JUAN BREULID
ROORIGUEZ CHAIRA, NANCY
MAMANI FLORES, RUVEN SAMUEL

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES:

MEDINA QUISPESUCSO, CAROUNA
YAROUT COAQUIRA, LETICIA
RAMOS AGUILAR, ANA MARIA
CASTILLO SAAVEDRA, YENNY
VELASQUEZ RIVERA, ANDRES

FAFATA COLCUEHUANTA CARMIEN AUSS
MANMANI ZAPANA, JUAN BRAULD
CUTIMB0 COPA, WILFER SARUNEN
CAPACRRAA MAMANL, ASIEAL ANAL
CACERES CHAINA, HUGD

MENDOZA CHAMBILLA, AGUSTIN
BARRETO MAMANL FLOMENA GLADY
S0LIS AZARQ, MARIO

QUENTA CHUGUIMIA, TEQ#ILO
CLAGIMVEL QUENTA, MARTHA MARGE

AAMANI CASTILD, ALFONSU SINAFK
RIOS PACORY, RUTH VISGINIA
VILCAVILCA, JUAN

SEDE 1ES “EDUARDO BENIGNO LUQUE™ <« LARAQUERI ~ PICHACANI

COMISION ORGANIZADORA:

MAURD TEOSILO, TORRES FLORES
JULIAN, GUTIERREZ ESCARCENA,
DANITZA, CASTILLO QUISPE,
LEQOPOLDO, BARREDA SUARIA

OCTAVIO DE LA RIVA ARAGON
TEQDORD, RAMOS MAMANI

VAN GIRALDO, CARDENAS ARASCO

MARY ANTOMTTA, CONDOATHA GARDA

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES:

YANKET ADA TITO CAMAPAZA
BELINDA INLS GUTICAREZ SERAUTO
ELVAFLORENCIA, GARCIA PAR)
ALEJANDRA LLANO QUISPE

INOCENCIO ANDRES NINA TICONA
JULIAN GUTIERREZ ESCANCENA
SANTIAGD MAMANCHURA PAYE
QANITZA CASTILLO QUISPT

IHON CARLOS, APAZA CABRERA
ESTELA. ORDOND LLANO
EVA, MAMANI ALANOCA

CAMILD LLANOS NAYRA

GLAGTS TSPERANZA CHURA APAZ
VICTORANO QUIRONE? ACERD
ISIDRO JAVIER ROJAS PACHD

SEDE 1ES “SAN FRANCISCO™ - TIQUILLACA

COMISION DRGANIZADORA:

ORTEGA MANMANI, NELIDA
COAQUIRA VERA, LIDIA MARINA
LUNA AQUISE, 1E50% ARNULFD
RUELAS LUCGUE, ANDRES

ROQUE QUISFE, HUGD HOEL
CARSAYA MO ULNTE, NODLANDD AIBLRTD
FLONTS VENTUSA, S2AUAL JUAN DE D05
CUTIERREZ GOMEZ, 1SAIAS VIDAL

DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES:

FLORES QUISPE, LFONOR MARCTUINA.  QUISPE RORES, ISDORA FELIOITAS

FUENTES NINA NORA CONSISA
APAZA ZTA, EUZABETH FANNY

RAMOS FOMA, LUTS EDGAK
HUATA PANCA ELEUTERIO ALEX

COAQUIRA CONDORI, NELLY
CHARWIA CO1QUE, ESTELA
CHOGLUE ARQARAZA FLORENTING L

TITO BUSTINZA, EUSEIMA
RUELAS LUQUE, ANDRES

SEDE 1ES “JUAN BUSTAMANTE DUENAS™ - VILQUE

COMISION ORGANIZADORA:

ALEJANDHO HUANCA QUENAYA
APOUNAR ROGER ESEINOZA VILCA
VILMA JUDITH FRISANCHO AGLIRRE
SIXTO QUISPE CHAVER

VERONICA CONSTANCIA MONCADA

SANTIAGO FRANCISCO CRUZ MOLINA

MARIA ANGELICA DE20 PAREDES
IDANIA EUNICE PEREZ PEREZ
ROXANA GUILLEN GONZALFS
JHON CHARLES LOREZ ca iz

GINA ZULMA NINA PARI
CANMEN ROSSANA PEREZ MOREND
ROXANA CRUZ ALVAREZ



DOCENTES ASESORES DE PROYECTOS GANADORES:

FLORES QUISPE, MARCELIND ACERO COAQUIRA, LUZ M PEZO PAREDES, MARIA
PEREZ PEREZ, IDANA EUNICE CUADRQS CALSINA, ALBERTO ANGELICA

Articulo 2°.- REGISTRAR, como MERITO en 13 Ficha Personal de
Escalafon del personal comprendido en Ia presente Resolucién.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

ORIGINAL FIRMADO

PROF. DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
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INTERTESADO

BN ¥ ¢ - -2014-UGEL-C.
Mecusamni, 19 DIC 2014

Visto: el expediente N* 13381-20!4_—01‘9—008&(:.. ¥ dcmh
documentos que se acompafia sobre solicitud de acto administrativo de felicitacién por la participacién
activa en la *Expo-feria Crea y Emprende 2014° en su segunda ctapa, y;

CONSIDERANDO:

i e LA 4 S 8 e S o
m‘lz—.l‘:mnch du;,é: %mﬁug he: mnm Instituciones Educativas, ?iﬁlet.
Militares y Eclesigsticas, que coadyuvan al logro de lu eficiencia, desarrollo de capacidades, habilidades,
S Y o Que, mediante Resolucion V_loe Ministerial N* OSO-QOILHI}JB.QU.,
Fual, emablece i ecucion en ads duerentes stapes A o S Crea ¥ Emprende 2014, € s

todas sus etapas la Comision organizadora tendrd la responsabilidad de organizar y controlar la ejecucion
de la actividad descritas en lineas arriba;

Que, mediante articulo 42° de la Ley N' 29944, Ley de Reforma
Magisterial, establece que, el Ministerio de Educacién, los Gobiernos Regionales ¥ Gobiernos’ Locales,
Segun corresponda, mediante resolucién de la autoridad competente, reconocen el sobresalients ejercicio
de la funcién Docente o Directiva; concordante con el articulo 76* del Decreto Supremo N* 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, en su numeral 76.1, literal o), b) y ¢} por lo que, de
mcrdoablcﬁahdocnﬂnmuﬁba.espmwdmumodmumhcmhwndcrmma’onde

Que, en mérito u los considerandos precedentes, el Jefe del Areq de
Gestion Pedagogica de la UGEL-Carabaya-Macusani, solicita la emision de resolucién de felicitacion para
todos los involucrades en 1a actividad descrita en el visto,

Estando a lo resuelto y dispuesto por la Especialista en
Administracion de Personal 1, lo visado por los Jefes del Area de Admin , Area de Gestion
Pedagégica, Asesorin Juridica y refrendado por el Director de ls Unidad de Gestidn Educative Local de
Carabaya-Macusani, i

\ De conformidad con Ia Constitucién Politica del Perq: Ley N*
) 2804_4. Ley General de Educacidn; Decreto Ley N° 25762, Ley Orglnica del Ministerio de Educacion,

. P°f1lL¢)'N'36510:Wﬂ‘m.uyde&fomuameﬂal;uyﬂ'm«tuydc
Procedimiento Administrative General; D, 8§ N° O15-2002-ED, Reglamento de Orgenizacién y Funciones
de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa; Decreto Supremo N*
004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial; Resolucidn Ministerial N* 0622-2013-ED;
Que aprucba la Norma Técnica denominado “Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar
2014 ¢n Educacidn Bdsica; Resolucion Vice Ministerial N® 018-2014-MINEDU « 5¢ aprucba las Bases
Generales y Especificay de los Jucgos Deportivos Escolares Nacionales 2014, ¥ en uso de las facultades
conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

Artigulo 1. FELICITAR, por la labor destacada en Ia ejecucian
gel 1 C'oncuno Naclonal Expo-feris Crea ¥y Emprende 2014, a log administrados que a continuacion ge

~ e

comisION APELLIDOS Y NOMBRES | CARGO FUNCIONAL ey

_Primer Miembro ..+ PINAZO MENDOZA, Clever Sefering | Jurade Calificadar | gistra
Mietnbro -TORRES MAMANL Abel | Jurado wm_i&m S ——

|Tercer Miembro | PARI ANDIA, Simon | Jurada Calificndor No registrs
gereonal de Apoyo | VELLOSLADA VILAVILA, J orge Luls | Especialinta E&_Wi&c_«nw-__
Personal de Apavo szm\’_w_!.a.inm)x_.@._ Especialista de AGP. | UGEL-Carabaya '

Personal de Apoyo | PACO CCAMA, Fiorela Patricia | Imagen Institucicnal | UGEL-Carnl
= -OUSTAN COLQUE, Oliverio Grover | Direstor fe) | IES. “JMM" de Macuisani |
GUTIERREZ MAMAN], Damian . Sub-Director (e} JES. “JMM® de Macusani |
Ancsor | U s ANASCO, Ivén Giraldo | Profesor__ T [ka. “JMM" de Macusani

__l quispg MAYTA, H amisn | Director (e] IES. *JMA* de Quicho
Li‘.’“‘i _~--_J_T&.A!!D,/.\,9,QRAI§,.§,M_$.Quﬁn —{Profesar _T'IES SIMAT e Quicho
sy CUTIPA MAM ANL Soledad | Directora jej IES. Agrop. de Huanutuyo
Asesor | ARIZACA HUAHUACHAMBI, Valeatin_ | Profesor ﬁ“ﬁf&{i_fi@%‘
-QUISPE CRUZ, Derly Jests | Director 3 ”

IES. “JEDA® de Tantamaco



MAMANI ATAMAR], Ricardo | Profesor ______IES. "JEBA" de Tantamace
PR E R UMA TAIPE. 1 w&:ﬁmma | [ES, "JGE" de Macusani |
APAZA HUARCAYA, Abraliam Santisgo | Sub-Director | IES, "JOE" de Macusani |
SONCCO LANDIO, Edgar Alfredo | Profesar | IES. “JOB® de Macusam |
. SULLO FUENTES, Percy | Directar | IES. de Hanac Aylu
L VILCA MAMANI, Richard __Profesor __IES. de Hanae Ayllu.
.- REGISTRAR, e¢n la ficha escalafonaria de los

servidores indicados en ¢l articulo precedente, ¢l mérite que menciona ¢ acto administrativo,
.« TRANSCRIBIR, la presente resolucion directoral a las

Articulo 3°
diferentes Areas que integran la Unidad de Gestion Educativa Local de Carabaya-Macusani, yalos

administrados para su conocimiento y fines de Ley.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

CARABAYA .
R o (R NS (noGmang

* NS (e iy

S (. Delgido Comica
DLy _/ poh s Corride




RESOLUCION DIRECTORALN® o5 5o UGELP
puno, (g DIC 2013 '

Vistos, e Informe N° 048 -2013 JGRP-DREP-UGEL/PUNO-AGP-TOE, vy el
expediente N¥ 23145 del 30 de setiembre; y

CONSIDERANDO:

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local Puno s una Institucion descentralizada del
Ministerio de ESUcacion en sus 2spectos de Gestidn Pedagogica , Institucional y Administrativa; su funcion e3
garantizar la calidad y eficiencia del servicio educativo, velar por |a buena organizacon administrativa y
sducuado funcionamiente de las Instituciones Edutativas, Programas y formas educativas dentra de su
jurisdiccién, 39 como reconocer y merituar las propusstas exitosar ¢ innovaderas que contribuyen & la
formacidn integral de los estudiantes y mejorar €l servicio educativo, y como parte de esta formacidn
integral es ¢l desarrolic de escuelas para padres que contribuyan al mejoramiento de ta calidad de servicia
pars estudiantes oe la institucion Educativa 70721 de Molino del Distrito de Acora

Que, en concordanda con 1a Directiva N® 014-2012-MINEDU/VMGP y Plan de Escuela de
Padres de 1a Institucidn Educativa Primans, cuyo objetive general es: Promocion y prevencion de la salud
publica en los escolares, trabajadores e 1a Institucion v los padres de familia, Cuya meta es lograr que los
padres de familia en un 100% tomen contiencia sobre los temas tratados con respecto a la nutricion, higiens
y salud bucal y resroductiva, sexualidad inteligente. asi como conocer las enfermedades infectaocontagiosas

Que, estando & lo sctusdo ¢ informado por la Especiafista de Tutoria y Prevencion Soclal

del Ares de Gestion Pedapigica, visado por |y Oficina de  Asesoria Juridica de la Unidad de Gestion
Educativa Loce) de Puno, y,

De conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Politica del Perd, 1a Ley N® 28044, Ley
general de Educacion; Ley NP 29944 Ley de 1a Reforma Maglsteria), Loy N¥ 25719 Ley de Convivents sin
Viclencia en las Instituciones Educativas, Decreto Suprema N* DO8-2009-ED. Resolucion Ministerial N° 0431-
2012-£D Aprueba la Directiva N® 014-2012-MINRDU/VMGP Normas y Orientacionss para ¢f Desarrolie dsl
Afo Escolar 2013 en la Educacion Bisica; Resolucion Directaral N® 0343-2010-E0 Normas para €l Desarrolio
de lay Acciones de Tutoria y Orientacion Educativa en las Direcciones Reglonales, Unidades de Gestion

Educativa Local e Instituciones Educativas, Decreto Supremo N 011-2012-ED Aprueban Regiamento ce 3
Ley Gener3l de Educacidn.

SE RESUELVE;

ARTICULD PRIMERD: Reconocer y Felicitar al personal que hicieron posible |p ejecucion y Plan de
Escuela de Padres de la Institucion Educativa Primaria 70721 de Molino del distrito ce Acora, del 3mbito de
la Unicad de Gastion Educativa Local Pune, integrado por los siguientes servidores:

| DIRECTOR DE LA UGEL PUNO

JEFE DEL AREA DE GESTION PEDAGOGICA
JEFE DEL AREA DE ASESORIA

Prof. Percy Rodrigues Barrentos

Prot _Juan Carios Madanags Colle
Abg. Sentiago Felix Tito Ojeda




JEFE DELAREA DE_GESTION INSTITUCIONAL ing. ignacio Guiliermo Vargas Ccopa |
JEFE DE ADMINISTRACION Prof. Percy Neyra Santos

ESPECIALISTAEN TUTORIS ° 1 & Prof. Lourdes Masceling Quispe Flores
~ ' Prof. Emilio Ramos Mamani Director
Prof. Rufing Cutipy Chambi
Prof. Henry Noé Esteba Flores
Frof, ivén Girgldo Cérdenas ARasco
Prof, 8runo Supo Adaza

Personal de 12 LE P, 70721 Molino

ARTICULO SEGUNDO; Registrar como mérito en sus respectivas fichas escalafonarias de
los profesionales que figuran en la presente Resolucién,

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE.

URlGINAL FiRMADD!

.
5

LIC. PERCY RODRIGUEZ BARRIENTOS
OIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
PUNO

{ JAUE TRANSCRIZO AUSTED
PARASU CONGCIMIENTO Y
F AR DDONSIGINEMTESR

(i
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INTERESADD

” i

Resolucion Directoral N° 1560 -2009-DREP
euno, 24 NOV. 2009

Visto los documentos que acompafian,
CONSIDERANDO:

; Que, es tica del Ministerio de Educacidn y funcion de a Di_eocién Regional de
"g"cEdwacion Puno, promos::f crientar, asesorar y estimular 1a capacidad creativa y productiva en

de las Instituciones Educativas que vienen participando en la efaboracion de materia‘
o digitat para la incorporacion de las Tecnologias de Informacidn y Comunicacién a través de
creacion de paginas web y difundir el software desarrollado por docentes y estudantes,

Que, fa Direccién Regionsl de Educacidn a través de @ Direccidn de Gestién
Pedagogica - Tecnologla de Informacién y Comunicacidn - Direccion General de Tecnologfas
Educativas, ha reaiizado de manera satisfactora el "Vi Concurso Rogiona! Eodolar Magioterial de
Creacion de Paginas Web ~ Sesidn virtual de aprendizaje - 2009°, en base a la Directiva 035.2009-
E/DREPUNO/DGP-TIC, en cumplimiento al Plan Operativo Instituciona! 2008 de a DREP,
las cusles se eslipula el reconocimiento por haber cumphdo con ia recopilacidn, disedo y
elaboracion de paginas web y haber participado en ias tres etapas de seleccion a nivel Regional por io
que es necesario felicitar mediante Resclucion Directoral;

Estando a lo acluado e informado por la Direccidn de Ges'idn Pedagdgica, visado por
'a Oficina de Asesoria Juridica ce (a Direccién Regional de Educacién Puno, y;

De conformidad a 2 Ley General de Educacion N° 28044 'a Ley N°® 24029 y su
modificatoria Ley N* 25212; Decreto Supremo N°® 009-2005-ED Reglamento de Gestidn del Sistema
Educativo, Decreto Supremo N° 015-2002-ED Regiamento de Qrganizacion y Funciones de las
Direcciones Regionales de Educacion, RM 0364-2003-ED Asignacion de personal docente 2 centros
educativos seleccionados por el Proyecto Huascaran y funciones de los especialistas en TIC de ios
Organos Intermedios; Directiva N° 57-2008/DIGETE, Normas complementarias para la aphcacién de

las educativas en ias instituciones Educativas en el afic 2008 Directiva 035.-2009-
MED/DIGETE/OREPUNO/DGP-TIC, sexto Concurso Regional Escolar Magisterial de Creacidn de
Paginas Web - Sesién viftual de aprendizaje 2008, Plan Operativo Institucional de la DREP 2009,

SE RESUELVE:

Articule 1°- FELICITAR. por io expuestc en 1a pare consideratva de s presente
resolucion, a los participante del “Vi Concurse Regional Escolar Magisterial de Creacién de Paginas

Web - Sesion virtual de aprendizaje’, para el uso de las nuevas tecnologias de informacion y
Comunicacion en ia Educacidn en sesiones de aprendizaje;

COMISION ORGANIZADORA:

Prof. Jesis Figueroa Diaz. Director de Gestion Pedagogica de la DRE Puno
Prof. José Antonio Calderon Ramos. Especialista en Sducacion - TIC de 1a DRE Puno

PARTICIPANTES A NIVEL RECIONAL:

UGEL INSYITUCION EDUCATIVA | PARTICIPANTES
JEP 72445 LIMBANI | PROF.CAVID UMA MANAN
CRUCERD CHAMS! APAZA NESTOR JUAN
llﬁs S¥ERVOS OF DIOS &spe QUISPE ELVIS




o, -

UGEL INSTITUCION EDUCATIVA PARTICIPANTES
PROF. MAMANI TAPIA. JAIME WILLIANIS
IEP 70240 ORDOREZ CHAMBI MARIANO
YUNGUYO '
JES MICAELA BASTIDAS- PROF JUAN CARLOS LERMA CARRION
o973 | PROF. DAVID ISAAC RUELAS CHOGUE
| -PROF. APAZA GOMEZ, HUGO WALTER
SANDIA EP 72421 | - APAZA GOMEZ, DAVIS ULISES
IES JOSE CARLOS MARIATEGUN | -PROF. FERNANDO VALOIS BENAVIDES CACYA
| OINA L T
ZAPANA GUTIERREZ, LUIS ANTONIO
1EP 70542 PROF . QUISPE APAZA JUSTINA
PROF _CUELA HUMPIRE, JUANA BEATRIZ
1EP GREGOR MENDEL MAMANI PAREDE S ABRAHAM EDMAR
PROF. SUASACA LAURA, MARCO ANTONIO
IEP 70542 | PROF. MAMANI CAMA MOISES
EP 70508 | PROF PACCO CHURA TMOTEO ALEX
| PROF. MOYA LIPA, VALENTIN
PROF. ARIAS ESCOBAR. KANDY MARIELA
IES JAE VILCA CONTRERAS, NCRMA
LIPA CRUZ. GIORHINI ESLEYTER
GUERRA MOGROVE JO, USZETH DEL ROGIO
} ANASCO, VAN GIRALOG LU
| HUANCA MAMAN! ELVIS HUMBERTO
| JOVE CHUQUIHUARA, CRISTOBAL ABDIAS
“ROMERG . Wi
SAAMANY sucagn.ca. c:m ROSALINDA
MAMANI CARLO LUIS FELIX
[ES POLITECNICO HUARSOCA LOBON, WILSON
| BALON LOPEZ, ARTURO DANIEL i
G R DEVSY 1
RODRIGUEZ HUARACHI, MARBEL
GUTIERREZ EDITH —3ES
| QUISPE FLORES, MUGC ALFREDO
PROF. NINA 2UBRITA, DORA ELVIRA
} LUCIO CUELA HUMPIRE
'ES PERU BIRF COAPAZA AGUILAR. RUDY
PROF. CUELA HUMPIRE JULIO ECDIER
BETANCLR GARCIA. ALBERTO
e CP FRANCISCANO SAN ROMAN | PROF. JARA PAREDES. MAX ALI
PROF. EDGAR CHURA HUANOLY
S PROF HERRERA QUISPE. JESUS IMELDA
PROF. CHURA HUANCLY, EOGAR
PROF HERRERA CLISPE, JESUS IMELDA
IEP 70431 PROF. VELARDE CASTILO. YENIFFERD =
———-—u——-—-—.-“.—“.um -
AMPA | IES CHILAHUITO UC RUELAS AGERO, ELID RONALD
IES AGROINDUSTRIAL PUCARA | PROF. CHURA YUPANGUL FROILAN
IESAI NICASIO | PROF. CONDOR! MAMANI, BERTHA
IES HOZEGA PALCA PROF_FANNY CIRILO PAREDEZ }
PROF. NINA CAYLLAMUA JUAN JOSE
ES JUAN BUSTAMANTE PROF CHURA CONDORY, JO8E D,
1ED 72353 PROF ULDA PILAR QUILLA TIPULA
PROF HANCCO HILAQUITA. JOSE GABRIEL
| PROF. MAYTA PAMPA. EDITH MARINA, §
MOHO 1ES COMERCIAL TWLALI PROF. ALIAGA MAMANI. ZENON
PROF CONDORI CHINO. VICTOR GORET!
UC CALATAYUD QUISPE, GENAROD
IES INOUSTRIAL SUCUNI JAPISE | BROF  TICONA BENIGUE, CECILIA ELIANA
- SA PUTINA RODYLLOELCENTENOQUISPE |
. IES, CENTENARID PROF. ROBERT MAMAN CONDOR!
|HUANCANE | IES ACOCOLLG PROF.PABLC CESAR REYES TURPO

—



UGEL | INSTITUCION EDUCATVA PARTICIP AMTES
PROF CURASI SAVALA NELIDA
1E1 308 SANIZO BUTRON, MERARDO
CHICUTO JUL S TAUANTING VD JUAN CLINTON CHURA ACERO
JES DANIEL ALCIDES CARRION | PROF. BELTRAN PINEDA. LUOWING BRUND
ALANA RIVERA LEYDI LIZZET
IEP 70614 SAN MARTIN DE PROF_FLORES FRANCO, ROSA MARINA
PORRES, LAVE PROF CHAVEZ FIGUERCA YENI FLOR
€L CouLAa0 PROF. CRUZ MAMANI, YANETH
IEP 70340 PILCUYO CRUZ MAMANE, HERBERT OSMAN
IES NUESTRA SRA OEL CARNEN | PROF CALA CALLISAYA MARTIN 35
ZULUAGA RAMGS s%w m:-:a
73002 "GLORIOSO 821* CHURA TUM!, PITHER WALK
- o ASESOR PROF. JULID CUNO MINAYA 1
IEP 72180 - AYAPATA PROF_QUISPE TUPA_ LUZ 3
CARABAYA RIVAS CLTIPA JUAN MAPIANO :
SUCAPUCA CAYO, HADDERLY KOEGMAN
IES JULIC GABANCHO ENRIQUEZ | CUNO MALAGA, CHRISTIAN ANDERSEN
PROF. ELMER FLORES MONTAGUDO |
PROF. JAVIER CUTIPA MAMANI i
 |[EIN52 SAN ANTON MIRIAM ROCIO QUISPE ARAGON
IEP N° 72001GLORIOSO 851 PROF. CALLOAPAZA CALCINA EOWIN NIco
: | KENNY JMUVENAL QUISPE ROBLES ‘
AZANGARO | 1ES PEDRO VILCAPAZA ALARCON | EDER PAUL BECERRA PAREDES
PROF. BELTRAN VICTOR MAMAN) ZAPANA |
ECGAR ALFREDO SONCCO LANDIO
'ES PEDRO VILCAPAZA ALARCON ROMMEL CRUZ DIAZ ‘
CUBA ROQUE, JENY ZELMIRA =
HE1 195 MARIA AUXILIADORA PONCE VEGA, SANDRA :
v HUANCA DUISPE, YENY MARIA ,
JARA UNARES, GWINETH DANIELA -1
zmoovusmnemos. CARLOS AMR ‘
DUARDO SUCSO. BRAYAN VICENTE. |
IEP N° 70045 CHANU CHANU CONDEMAYTA MAMANY voury . |
PROF. GOMEZ MAMANI JHAZVIN JASSY
_ﬁ&-.“——mﬂ&;m_.ﬂm.. Sy
P 70024 VELASQUEZ GALLEGOS, JEFFRY ORISON =
QUINTO GCDOY. DIEGO
IEP 70020 MARIA AUXILADORA | LA B000) HURTADO, JULIA
PLUNO P 70026 2 PROF. PAR! MAMANI NADIA KARINA .
| R4 URICAKOTA | PROF. VELASQUEZ GALLESOS, JEFFRY ORISON |
{ T{APAZA CLAVY !
MAMAN TAPIA, ELSA MARIA
€S INDUSTRIAL 32 mmgm. JACKELINE
TEOFILA
ap As\; 3 fi‘i?b‘u‘ﬁi‘mo
i & PONCE . PALL GIANMARCO
' | 'E8 CONERCIAL 45 MAVAN! RAMOS. ALEXANCER JUAN
PROF_RAMOS QUISPE LOURDES
- PROF. ONQUE LLANQUE WILLY SILVESTRE
: ‘lescmmosowcmos - PROF. RAMOS MAMANI, MARIA YSABEL
- ESPINOZA COA. MICHAEL
| IES CARLOS RUBINA BURGOS | PROF_ CLBAS LOAYZA WILBER
JURADOS CALIFICADORES :
| JURADOS CALIFICADORES INSTITUCION DE PROCEDENCIA |
ROB'N LEOPOLDO GUTIERREZ GALLEGOS OREP
JAME TIOUILLOCA CHARAUA IEP 70001
TANTING ESCARC! ENA QUISPE IEP 73013 Slerioss San Caros )
RENE CHOQUE COPAR DREP
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JOSE PANFILO TITO LIPA GUE SAN CARLOS
| EDWIN EDGAR MESTAS YUGRA IES SANTA ROSA =
| RUAN z |15, TECNOLOGICO JAE PUND
CENNIS PUNIC QNSPE POLLOYOUERS o WANCY )
LOERMAN MAMAN! PAR} -4 - ST IDAT
APOYO LOGISTICO

PROF. TAPIA FERNANDEZ. Giner Tomas =S GLORIOSO SAN CARLOS
PROF. CONDOR!I RIVERA Efvain IES GLORMOSO SAN CARLOS

At 2*. REGISTRAR. como merito en fa fich
eSolicidn

@ escaiatonaria correspondiente de los
GQue sa menciona en la presente r

REGISTRESE ¥ COMUNIQUESE,

PROF. GERMAN METODIO CONDORI QUINONEZ
DIRECTOR REGIONAL D DUCACION - PUNO

LESFLOAS
JACREYIC

P



CERTIFICADOS



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE APURIMAC
CONSULTORIA ITEC

(o &

CERTIFICADO

REG. N* DREAATECV-1892
Otorgado a: CARDENAS ANASCO, IVAN GIRALDO

Por haber APROBADO el curso taller de ACTUALIZACION en:

COMPETENCIAS DIGITALES PARA DOCENTES  pjivel  AVANZADO
28 - SEPTIEMBRE - 2020 AL 07 - NOVIEMBRE - 2020

realizado del

con una duracién de 220 HORAS
en modalidad virtual organizado por la DREA en convenio con ITEC PERU.

__ Abancay, noviembre de 2020
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CURSO: ACTUALIZACION EN COMPETENCIAS DIGITALES  NIVEL: AVANZADO

vy vy Y Y ¥V Y Y Y TY YT

Presentaciones con Mentimeter y Jamboard

Uso y manejo de Kahoot y ﬂuiﬂz:._;

Elaboracion de portafolio Digital en Google Sites
Disefios de presentaciones en canva

Disefio de presentaciones Interactivas en Genially
Mapas mentales con mindMainstar

Mapas conceptuales con Xmind

Elaboracion de diagramas en Draw.io

Edicion de videos OBS Studio

Video clases con EdPuzzie
Creacidon de sitios web con Google Sites

Abancay, noviembre de 2020
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@'SCRUMSsiudy

Targeting success

——O—

This is to certify that

Ivan Giraldo Cardenas Afiasco

has successfully passed the certification exam for

Scrum Fundamentals Certified

and is hereby designated as an SFC™
Granted Date : May 8, 2021

843565 m

Certificate 1D Executive Director

The Certificate remains the property of VMEdu, Incand shall be returned immediately on request,
VMEdu, Inc,, 12725 W, Indian School Bead, Suite F-112, Avondale, AZ - 85392
Web: www. SCRUMstudy com; Email: support@scrumstudy.com




CERTIFICADO

Por una Educacion Cientifica e Incluyente para el
Desarrollo de los Pueblos de Apurimace

Blimetena
die Educacion

OTORGADO A: AT

IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO

Por haber participado en calidad de ASISTENTE en las ponencias y debates del CURSO |, .. ... ;o y cois Eduestion
DE ACTUALIZACION Y FORTALECIMIENTO DOCENTE-AUXILIAR 2020. Organizado por el Comité {55 vearse por i
Ejecutivo Provincial SUTE-ANDAHUAYLAS, desarrollado los dias 26, 27, 28, 29 de Febrern !usods vicean a Frossn s

pAprandizale

y 04, 05, 06, 07 de Marzo del 2020 en la ciudad de Andahuaylas, cuantificable 200 horas i-Fsaifcackn Cumcsan FE|

i recdncian. do Aprenaorn s, Proyeonn

Temario

pedagdgicas. sk de Acssduie ) i,
-Ley N°® 29062 Art.38. il y i Girhmbtica
-RVM N"052-2016-MINEDU. Bt ot 0
-Oficio N*42-2020-ME/GRA/DREA-OAJ. R maay per Compmtenciis
‘RVM N*023-2019-MINEDU. T

:-L'H:l i Frim Lalor loms- Lol i idsn
B dusn s
Andahuaylas, Marzo del 2020 O i ais
g il < TR
j -Penasmesnbo Caimeco o sl
g b Erucmehin,
-1l Wil Bl

I-Surerienlrered Colasdis
ﬁ“@] I -Futosio v Monejo do CondBchog
.:;1- I Paicciogin cal WAc y of Asgolgacents
H:ﬁ. h_h“‘_ ey _1.. L Corviencia Esoolsr ¢ Esoscy de
I.

.'I_

Fadies;
g F Lt lod Ol Sosaildid onf L ESH s oR

j<El Pl cl Dhoasiniar - Auseiluir v o
Prof. Luisa Landa Fernandez  Prof. Juan Salvador Altamirano Carhuas E Rt et EFUT oo O

Spcratana Genaral CEP-SUTE ANDAHUAYLAS Ciractor de fa UGEL-ANDAHUAYLAS :”'_I;'Jh Lf;.ulfum-flm.'

. m'p-'.-ﬂ.r\-r.dr- din ka E duscasmiden FRasca o

bl deminain cel Esbudianbe

F o e o o


http://www.tcpdf.org

S,
w FERLI | Ministerio
i Educackn

CERTIFICADO

lvan Giraldo Cardenas Anasco

Se otorga a

Por haber participado y aprobado el curso

“Emprendimiento en Educacion Técnico-Productivay
Superior Tecnoldgica y Artistica”

Realizado del 24 setiembre al 30 noviembre de 2020,
con una duracion de 48 horas.

01537-2020-EETPSTA



CONSULTORIA PCVen

SEGURIDAD INTEGRAL S.A.C.

"Profesionales en Seguridad”

*“ San Roman

Certificado

IVAN GIRALDO

202l EN (‘ON\ ENIO “ARCO (ON LA UGE
CONSULTORIA PCVEN SEGURIDAD INTEGR
INSTALACIONES.

TEMARIO: e —— , :
¥ WINDOWS (SISTEMA INFORMATICO - OF

ARCHIVOS)
& SISTEMA INFORMATICO ‘
¢ RECONOCIMIENTO DE LOS COMPONENTES DEL COMP
Wl P ARCHIVOS
P+ CARPETAS J: .
@ OPERACIONES CON Alcuﬂ’o(s Y
¢ CASOS PRACTICOS. - .

LES, 100 HORAS

JULIACA, 31 DE ENERO DEL 2021

| P4 “., ‘ s A
W7 o)
\ f;;g 33\ A
A&GSRT PALOMIMO CAND
GERENTE eenmﬁ CONSULTORIA PCVEN
SEGURIDAD INTEGRAL S A C

.-,-.-\,

Primero Seguridad, Segundo Seguridad, Tercero Seguridad

Juliaca San Romén Puno / Cel.: 966156333
pevenjuliaca@gmail.com




CerfiProf

Professional Knowledge

Certificate

This is to certify that:

IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO

Has successfully passed the certification exam for

Scrum Foundation Professional Certificate
SFPC’

SCRUM

FOUNDAT I ON cendicoson Date 18 de abril de 2021
PROFESSIONAL enticatan 1o 61818386
CERTIFICATE

SFPC™

CertiPraf™ is @ registered trademark of CertiProf, LLC in the United States and/or other countries,
SFPC™ Is a trodemark of CertiPral, LLE All rights reserved,
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CONSTANCIAS



PERUEDUCA U | ministerio

TETFRAA [AGPILL PARA FL APEEMIRZA E de Educacidn

M CV1756645

CONSTANCIA

Se otorga a

IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO

Por haber aprobado el curso virtual

DESARROLLO INTEGRAL DEL ADOLESCENTE

Realizado a traves del Sistema Digital para el Aprendizaje PerubEduca
del 24 de agosto al 18 de octubre de 2020, con una duracién de 120 horas.

! -
[y [ UJ LY
Maribe péin ana Aguilar Huaco
Bilreciore
Direcchaiy de Educacidn Sacundaris

BMINISTERIOD DE EDUCACHON



UNIDADES CONTENIDOS

Introduccion
Unidad 1 Definiciones y conceptos basicos
Unidad 2 Desarrollo biologico en la adolescencia
Unidad 3 Desarrollo cognitivo en la adelescencia
Unidad 4 Desarrollo emocional en la adolescencia
Unidad 5 Desarrollo social en la adolescencia
Integracion

Calificacién: 15

Fara venhcar lavalidez de by constancia, imgresa. 3 sigurenita enlaoe wenw pedruedicape/consaliz-de-certicados



UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANG - PUNO
] FACULTAD DE INGENIERIA MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA Y SISTEMAS
: PRESIDENCIA DE LA COMISION DE GOBIERNO

CONSTANCIA

EL QUE SUSCRIBE PRESIDENTE DE LA COMISION
DE GOBIERNO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
MECANICA ELECTRICA, ELECTRONICA ')
SISTEMAS:

Hace constar:

Que, el Bach. IVAN GIRALDO CARDENAS ANASCO, ha
concluido sus estudios superiores en [a Fscuela Profesional de
Ingenieria ZElectronica de (a FIMEES - ZEspecialidad de
Telecomunicaciones y Teledeteccion, asi consta en fos documentos

que obran en esta Facultad, a los cuales me remito en caso
PUCLLEMAY TO. == =r~rvwenmwmnnannnsswessss s i v mes e .. e s ma

Se expide (a presente constancia a solicitud escrita del intevesado

para {os fines que estime Por CONVENIENTE, - ---r-rrrrmmersrmeussssrucninicnae

_ Puno, 23 de Noviembre del 2006
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	ANEXO 8

