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DATOS GENERALES DE LA IE:

II, DATOS DE LA DIRECTORA:

III. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTIÓN
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Número y/o nombre de la l.E. Código modular Pertenece a red educativa

lEl. No 706 1472653 >f< NO

Documento de formalización de red
educativa

UGEL Distrito

PUNO Pilcuyo Pol¡docenh

Completa

Pol¡docente
multigrado

Unidocente

X

Nombres completos: Apellidos completosl Documento de ldentidad (DNl):

NORMA MAQUERA TICONA 42129993

Directora (e) 961792523
norm amaqueraticona3@g
mail.com

BLOQU
E

FECHA DíA ACTIVIDADES " RESPONSABLES
PRODUCTOS/
LOGROS

PRESENCIA
L

/REMOTO
/Mtxro

1to3t24 1

Reunión informativa con
la comunidad educativa

Directora

Cronograma de
actividades de la SG
Responsables de las
actividades de la SE

Presencial

Conformación de los

Comités de gestión

escolar y/o CONEI
Directora RD Presencial

Elaboración del
diagnóstico del DG,
primera parte

Equipo
responsable de la
actualización del
DG

Versión preliminar de

diagnóstico
Presencial

4to3t24 ¿

Asistencia Técnica
lnformativa dirigido a

Directivos de llEE

Equipo de
especialistas de

educación.
Directivos informados Presencial

5to3l24 3
Bienvenida a los
directivos y docentes

Equipo de
especialistas

Ambiente adecuado Presencial
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Soporte socioemocional
Equipo de
especialistas

Directivos y docentes
motivados

Conformacíón del equipo
de responsables para la
revisión y actualización
del DG

Comités de gestión

escolar
Equipo responsable
conformado

Presencial

Revisión del DG,

Equipo
responsable de
revisión y

actualización del

DG

Versión preliminar de
DG

Presencial

Planificación de
actividades de trabajo

Comité de gestión
del bienestar

Cronograma de

actividades en PAT
Presencial

6/03t24 4 Conocimiento del
contexto
Conocimiento de los
estudiantes

Equrpo de

especialistas
Drrectivos
Docentes

Calendario comunal
Ficha de
caracterización
Sociolingüística
ldentificación de
caracterizas y

necesidades e interés
de aprendizajes de los
estudiantes

Elaboración de las
normas de convivencia
de la lE

Comité de gestión

del bienestar
Relación de normas de
convivencia del DG

Presencial en
la lE

Plan de estudios

Equipo
responsable de la
actualización del
DG

Plan de estudios del
DG

Presencial en
la lE

Habilidades
socioemocionales y
factores de riesgo

Directivos
Docentes

Caracterización de
habilidades
socioemocionales y
factores de riesgo.

Presencial en

la IE

7lo3t24 5

Reunión de balance de
las actividades
desarrolladas durante el
primer bloque de
semanas de gestión

Equipo
responsable de la
actualización del
DG

Presentación de los
resultados de las
actividades
desarrolladas en las
semanas de gestión

Presencial en
la lE

Organización de
espacios para la

bienvenida a las/los
estudiantes

Comité de Gestión
de condiciones
operativas

Aulas ambientadas
Presencial en

la lE
Bl03t24 6

Planificación de

actividades de trabajo
con familias

Comité de gestión
del bienestar

Cronograma de
actividades en PAT

Presencial en
la lE

etc
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