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'Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peflnna"

La Oficina de Remunerac¡ón de la Unidad de Gestión Educativa Local de Chucuito Juli,

suscrbe que, en cumpl¡miento a lo dispuesfo por la Resolución Vice Ministerial N" 042-2022-
MlNEDu, se expide el presente CESE DE PAGO a don (ña): Ademir Victor Chura Arias,
cargo de Profesor de ta tnstitución Educativa Secundaria "Caspa" del ámbito de la Unidad de

Gestión Educativa Locatde Chucuita Juli; en mérito a la Resolución Directoral N' 1288-2024 de
fecha 17 de jutio 2024, en donde resuelve: Reasignar, a partir del primero de mazo del 2025,

a la tnstitución Educativa Secundaria "Juan Velasco Alvarado" del ámbito de la Unidad de

Gesfión Educativa Locat El Callao, habiéndose pagado su remuneración hasta el mes de

febrero 2025.

DATOS PERSONATES;

Apellidos y Nombres
Documento de ldentidad
Cargo
Régimen Laboral
Cuenta de Ahorros
Régimen Pensionario
Escala Magisterial

REM U N ERAC'O'VES PERCI BI DAS :

üni[al [e Qestión E[ucaüva Loca[ Cñucüito Jufr

: Chura Arias, Ademir Victor
:01872435
: Profesor
: Ley N" 29944
:04703320770
:AFP lntegra CUSPP 571031ACARA5
: Segunda- 30 Hrs.

,,Honesto y Productlyo

MIN¡STERIO DE EDUCACIóN

GOB¡ERNO REGIONAL PUNO
DIRECCIóN REGIONAL DE EDUCAC¡ÓN PUNO

CESE DE PAGO
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Educativa Local, garantizar el desplazamiento
reasignación, para garantizar el normal desarrollo de
instancias de gestión educativa descentralizada;

-2024

de Adjudicación para Personal

Ministerio de Educación y función de la Unidad de
del personal Docente a través del proceso dé
las actividades académicas programadas en las

UGEL EL COLLAO

"Año del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoración de las heroicas batallas de JunÍn y Ayacucho"

Resolución Directorál il$¿288
'LAVE' 

.l 
7 JUI- ?wtt

Visto, el Expediente No 9458, Acta
2424, *abre Reasignación Etapa Regional por UNIDAD FAMILIAR;

CONSIDERANDO:

Que, es política del

normar las
Que, Ia Ley No 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto

relaciones entre el Esiado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
educativos pÚblicos de educación básica y técnico productiva y en las lnstancias de Gestión
Descentralizadas, regulando deberes y derechos, la formación continua, la Carrera pública

isterial, la evaluación, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estímulos e incentivos ;

Que, el artículo 67 de la Ley No 29944, Ley de Reforma Magisterial
establece: "la reasignación es la acción de personal mediante la cual el profesor se desplaza de un cargo a
otro igual que se encuentre vacante, en cualquiera de las áreas magísteriales, sin modificar la escala
magisterial alcanzada. Se efectúa previo a los procesos de nombramiento y contratación docente, bajo
responsabilídad administrativa. El reglamento de la presente Ley establece los criterios y condiciones para
la reasignación";

Masisreriar, aprobado mediante o:'u'r."' dffil?*J:-:,,J;:.J-HI-',:? il,:r§r 
t-l,,il"§í*x

lineamientos y procedimientos del proceso de reasignación;

Que, mediante Resorución Viceministeriar N" 042-2022-MINEDU, de
fecha 20 de abril del 2022, modificada por Resolución Viceministerial N"0S8-2023-MINEDU se aprobó la
norma iécnica denominada: "Disposiciones para la reasignación y permuta de los profesores en el marco de
la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisteriai y su Reglamento"; norma que deroga la Resolución
Viceministerial N'245-2019-MINEDU modificada por la Resoiución Viceministeriai N"212-2021-MINEDU;

Que, el numeral 2.7 del mencionado documento normativo precisa el
ámbito de aplicación, en ella comprende a los profesores de las áreas de desempeño laboral: a) Gestión
Pedagógica y b) Gestión lnstitucional. Asimismo, se precisa en el numeral 5.2 las causales de reasignación
siendo que en los meses de mayo a julio se ejecuta la reasignación por razones de unidad familiar e
interés personal, conteniendo estas dos (2) causales dos etapas: regional y la interregional,
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Reasignación de Personal

Educativa Local ; y

Que, estando

Docente, y visado por las

a lo ejecutado §

Jefaturas y AsesorÍa

informado por el Comitá de

Jurídica de la Unidad de Gestión

Año Fiscal 2024, Ley

el Decreto Supremo

Que, de conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico

N o 28044, Ley General de Educación, Ley No 29944, Ley de Reforma'

-:*'pÓ#-óls-ro, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial 'y su§

SE RESUELVE:

ART¡CULO PRIMERO: REASIGNAR , a partir del primero de marzo

del 2025, a ADEMIR VICTOR CHURA ARIAS, con DNI N' 01872435 en el cargo de PROFESOR, con

SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL y con Jornada Laboral de 30 Hrs. PEDAGÓC¡CA, a quien se le ha

consignado en la evaluación de su expediente , el siguiente puntaje:

LABOR EN ZONA
RURAL, FRONTERA O

VRAEM

CODIGO DE PLAZA

NIVEL EDUCATIVO

INSTITUCION EDUCATIVA

UGEL

PLAZA DE DESTINO :

CODIGO DE PLMA

NIVEI- EDUCATIVO

AREA CURRIC./ ESPEC.

INSTITUCION EDUCATIVA

MOTIVO DE VACANTE

1143',114011o,4

Secundaria

: CASPA

UGEL CHUCUITO

'1115114127N2

Secundaria

MATEMÁTICA

: JUAN VELASCOALVARADO

POR REASIGNACIÓN : WALTHER

HUARACHI FLORES A LA UGEL PUNO

SEGUN R.M. O42.2O22.MINEDU

L

NICANOR

DE PUNO

ART|CULO SEGUNDO: AFÉCTESE,

correspondiente de acuerdo al Téxto Único Ordenado del Clasificador de Gastos.

ARTíCULO TERCERO: NOTIFICAR, IA

partes interesadas, para su conocimiento y fines pert¡nentes.

Regisfrese y Comuníquese ;

FffiffiAÜCI OruGMIAL
NARKA BELINDA CCORI

DIRECTOR
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a la cadena presupuestal

presente resolución a las
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