GOBIERNO REGIONAL |{DIRECCION REGIONAL UNIDAD DE GESTION
PUNO DE EDUCACION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

“Ario del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ANEXO 4
INFORME DE MONITOREO DE LA UGEL EL COLLAO

COBERTURA DE MONITOREO - En el ambito de la UGEL El Collao, el 75% de IIEE. del nivel de educacién secundaria fueron monitoreadas.

- La predisposicién de los especialistas por realizar el monitoreo y acompafiamiento pedagdgico.

- Identificacién de las necesidades formativas de los docentes.

- Requerimiento de algunas instituciones para la realizacion de asistencias técnicas por parte de los especialistas.
- Mejora continua en cuanto a la organizacién del proceso de monitoreo.

LOGROS

- Poca disponibilidad de la movilidad para desarrollar las visitas a las instituciones educativas.

- Requerimientos de combustible no atendidos oportunamente para realizar el monitoreo.

- Escasa disposicion del personal administrativo de la sede de la UGEL para atender a los requerimientos de los especialistas.

DIFICULTADES - En algunos casos no se encontraron a los directivos en sus IIEE.

- En algunos casos, la sobrecarga de labores administrativas no permitié la participacion de los especialistas en diferentes
acciones.

- Desarrollo de actividades extracurriculares en las IlEE, no contempladas en el PAT.

- Uso de rubricas de desempefio docente como instrumento de monitoreo.
- Ambiente de confianza y apertura con los directivos de las IIEE.
- Enla mayoria de intervenciones se contd con la totalidad de especialistas.

ACCIONES ESTRATEGICAS
UTILIZADAS

- Brindar de parte del area de administracion, las condiciones en cuanto a movilidad para la realizacién del monitoreo
(combustible, chofer y vehiculos que garanticen la integridad fisica de los especialistas).

- Generar comunidades de fortalecimiento pedagdgico por zonas geograficas.

- Jornadas de fortalecimiento a directivos en cuanto a monitoreo y acompafiamiento en instituciones educativas.

- Promover el trabajo en equipo entre los especialistas de los diferentes niveles.

- Evaluacién permanente del proceso de monitoreo.

- Generar un espacio virtual para que los horarios de las IIEE estén disponibles para la realizacion del monitoreo

PROPUESTAS DE MEJORA PARA
EL 2024
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