" ANO DEL fBICEMUiWﬁQUO’:m LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIAY
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNI YAVACUCHO'

SUMILLA: REQUERIMIENTQ PREVIO
SOLICITA PAGO INTEGRO DE LA
" BONESP ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION DIRECTORAL N©
001245-2019-DUGELEC

SENORA - DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA

LOCAL DE EL COLLAO-ILAVE ‘
SIMON ALBERTO COTRADO COTRADO DNI No
01847405, con domicilio real en Centro Poblado de
Chucaraya, distr_ito de Ilave, provincia de El Collao y
’depa;rtém'ento de Puno y con domicilio procesal en jiron
Cajan’ialica No .111 de esta ciudad dé Ilave; a Ud. con
atencion expongo lo siguiente:

Que, al amparo del literal 20), del Art, 2° de la
Constitucion Politica del Perd, concordante con el Art. 117° de la ley N°
27444, Ley de Procedi’miento Administrati\(o‘General, recurro a su
despacho a fin de peticionar lo siguiente:

1.- PETITORIO:

Por medgip de la preserite,_rec_urro a su_Despacho con la
finalidad de REQUERIR a su Autoridad que en el plazo de 15 dias de
presentado la presente, SE SIRVA CUMPLIR CON EL PAGO fNTEGRQ Y
NO PARCIAL DE LA BONIFICACION ESPECIAL POR PREPARACION DE
CLASES Y EVALUACION (S/. 297.89) ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION DIRECTORAL N°.0.01245-2019-DUGELEC, DE FECHA 02
DE JULIO DEL 2019 EN MI.PENSION DE CESANTIA Y, MAS LOS
DEVENGADQS POR EL MISMO CONCEPTO, A PARTIR DEL 2 DE JULIO
DE 1992 HASTA LA FECHA, ELLO EN ESTRICTO CUMPLIMIENTO DE LA
SENTENCIA N© 458-2018-CA, recaido en la RESOLUCION N°© 06, de
fecha 10 de diciembre del 2018, bajo apremio de denunciarle



penalmente a los funcionarios responsables por ante el Ministerio
Publico; peticion que formuio en base a los siguientes fundamentos de

hecho y derecho que paso a detallar:

2.- FUNDAMENTOS FACTICOS:

PRIMERO.- Que, mediante SENTENCIA N© 458-2018-CA, contenido en la
RESOLUCION No 06, de fecha 10 de diciembre del 2018, el drgano
jurisdiccional ORDENA a vuestra entidad emitir un NUEVO ACTO
ADMINISTRATIVO RECALCULANDO EL MONTO DE LA BONIFICACION
ESPECIAL POR PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION Y POR EL
DESEMPENQ DE CARGO, ASI COMO POR PREPARACION DE DOCUMENTOS
DE GESTION -BONESP- SOBRE LA BASE DE MI PENSION TOTAL INTEGRA
en reemplazo de lo pagado en base a mi pensién total permanente,
DISPONIENDO el pago en forma continua, mensual y permanente en el
sistema unico de planillas de la UGEL EL COLLAQO. A consecuencia de este
mandato judicial vuestra entidad emite un nuevo acto administrativo
plasmado en la RESOLUCION DIRECTORAL N° 001245-2019-DUGELEC, de
fecha 02 de julio del 2019, donde reconoce vy se me recalcula la BONESP
al 35% de mi haber total mensual ascendente a S/. 297.89 (Doscientos
noventa y siete con ochenta y nueve céntimos). Sin embargo, en mi
BOLETA DE PAGOS por el concepto de BONESP SOLAMENTE APARECE POR
EL MONTO DE S/. 255.35 (Doscientos cincuenta y cinco con treinta y cinco
centimos), restando la suma de S/. 42.54 (Cuarenta y dos con cincuenta y
cuatro céntimos). Lo que implica que por dicho concepto -BONESP- me
viene pagando pero en forma incompleta y sin cumplir su propia
Resolucién donde establece un monto mayor, desconociendo las razones
de esta pago parcial.

SEGUNDO.- Asimismo, sefiora Directora, en su condicion de titular del
pliego, esta obligado a cumplir un mandato judicial en todos sus
extremos. En la SENTENCIA aludida, también ORDENA EL PAGO DE LOS
DEVENGADOS DE LA BONIFICACION ESPECIAL POR PREPARACION DE
CLASES Y EVALUACION Y, POR DESEMPENO DE CARGO Y PREPARACION
DE DOCUMENTOS DE GESTION calculados sobe el 35% de mi pension



total integra DESDE LA FECHA DEL 02 DE JULIO DE 1992 HASTA LA
FECHA EN QUE SE DISPONGA EL PAGO EFECTIVO, ello bajo
apercibimiento en caso de incumplimiento de ponerse en conocimiento del
Ministerio Publico a efectos de que inicie y se le aperture el proceso penal
respectivo. Sin embargo, conforme fluye de su propio acto administrativo
~RESOLUCION DIRECTORAL N© 001245-2019-DUGELEC- del cual se
desprende que en ninguna parte de esa resolucion reconoce ni dispone
liquidar los devengados y, por ende, en este extremo, NO CUMPLIERON
CON EL MANDATO JUDICIAL DE PAGQ DE DEVENGADOS CONFORME
ORDENA EN LA SENTENCIA.

TERCERO.- Que, conforme lo detallado, vuestra autoridad estaria
contraviniendo lo previsto y sancionado en el Art. 49 de la Ley Organica
del Poder Judicial, aprobado mediante Decreto Supremo N° 017-93-JUS,
que a la letra prescribe: "Toda persona y autoridad esta obligada a
acatar y dar cumplimiento de las decisiones judiciales o de indole
administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en
sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances,
bajo la responsabilidad civil, penal o administrativa que la ley
sefiala (...) No se puede dejar sin efecto resoluciones judiciales
con autoridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni
retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite, bajo
responsabilidad politica, administrativa, civil y penal."
Consecuentemente, en este extremo, su autoridad incumplio los términos
de la sentencia y, por ende, acarrea o estaria incurriendo en una
responsabilidad no solamente administrativa, sino civil y penal, por cuanto
la sentencia data del 2018, entrando en ejecucion parciai, defectuosa
desde el aflo 2019 hasta la fecha.

CUARTO.- En consecuencia, conforme se tiene expuesto en los
considerandos que anteceden en lineas arriba y que argumentan nuestro
requerimiento previo, sefior Director, por Gltima vez y en el plazo de
quince dias solicito se me cumpla con pagar el integro del monto calculado

en la referida resolucién y se disponga la liquidacion de los devengados



mediante un acto administrativo y su pago inmediato bajo apremio de

accionar penalmente.

ANEXO.- Adjuntamos al presente lo siguiente:

~ Copia simple del DNI del recurrente.

~ En copia simple de la Resolucion Directoral N 001245-2019-
PUGELEL.

» BOLETA DE PAGOS del mes de abril del 2024.

» En copia simple de la SENTENCIA N© 458-2018-CA.

POR LO EXPUESTO:

Pido a Ud., acceder conforme solicito.

Ilave, 06 de junio del 2024.
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RESOLUCION DIRECTORAL N°- 33124 -2019-DUGELEC
llave, 0‘2 j [L. ,i;; 9

VISTO: EL Expediente N° 3238; Cficio N° 0586-2018-GRP-GRDS-
DREP/OAJ, Ofigio N° 0023-2016-C84PU-JML-8, Sentencia Judicial, 458-2018-CA, Informe Nro. 016-2019-GR/DREP/OUGELEC-
OADM-REM, Céloulo Nro, 016-2019-GR/DREPIDUGELEC-OADM-RENM |, de Bonfficacion Preparacion de Clases {Pensionisia) D.
. 20530, v demés actuados, sobre cumplimients de Sentencia Judicial en faver del Profesor cesante SIMON ALBERTO

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N® 0588-2018-GRP-GRDS-DREPIOAJ, de la
Direccidn Regional de Educacion de Pune, remite Sentencia Judicial con cafidad de cosa juzgada ordenado por el Juzgado Mixio
de la provincia de Ei Collao en favor de SIMON ALBERTO COTRADO COTRADO | a efectos de que en aplicacion dal Art. 4 deta
Ley Orgénica de! Poder Judicial pueda ésta instancia administrativa ejecutar y cumpliz por quien corresponde con dicho mandato
gel organo Jurisgicconal;

Que, mediante Oficic N® 0023-2019-CSJPU-JML-S; & Juzgado Mixio de
la provincia de El Collag - llave, remile copias certificadas de! auto que admile la demanda, cédulas de natficacién del admisorio,
la sentencia y la resolucion que declara consentida dicha sentencia, en el proceso seguido por SIMON ALBERTC COTRADD
COTRADC | sobre acciin contenciosa administrativa, para su cumplimienta an los términos de la sentercia judiciat confarme a fo
dispuesio por et Art. 4 de la Ley Orgénica det Poder Judicial;

Que, mediante Sentencia N°458-2018-CA, Jamisma que fuere consentida
mediante la resolucidn N°08, 10 de diciembre 2018; dispone en forma expresa. ORDENDO, a la enfidad demandada, emita nuevo
™ aclo administrativo, recalcuiande el monto de (a bonificacion especial por preparacion de clases y evatuacién y por desempeno de
%'\ cargo y preparacicn ¢a documentos de gestion — BONESP-, que viene percibiendo como pensitn de cesantia, bajo ef Decreto Ley
51120530, el mismo que debe re-calcularie scbre of 30% y 5% respeciivamente, da su remuneracion ioial ¢ integra, en remplazo de
&/ su remuneracion total permanente. Disporiéndose su pago en forma confinua, mensual y permanente en ef sistema tnico de
"</ planillas para pensionistas de la UGEL EL COLLAD;

Que, mediante Informe de visto ef Encargado de Remuneracionaes de la
UGEL El Collas, remile el calculo de la bonificacién por preparacion de clases (Pensionista) D.L. 20630; donde realiza y remite &l
rueva recalculo ordenado por €f Organo Jurisdiccional con relacion a la BONESP que se prelende gazar de manera continua en
las planilias de pago de pensiones;

Que, teniendo dichos precedentes debemos sefiglar que la sentencia
iudicial es una resolucion judiciai dictzda por un Juez ¢ tribunal que pone fin ata litis; declara o reconace el deracho o razén de una
de las parfes, oi¥.jando a la otra a pasar por fal declaracion y cumplirla. £/ profesor de la Pontificia Universidad Catblica de
Valparaiso, Serglo Alfaro Silva, o define asi: Acto judicial que resuelve heterocompositivamente el ifligio ya procesado, mediante
la aceptacion que el juez hace de aiguna de las encontradas posiciones mantenidas por ios antagonistas luego de evaluar los
medies confirmatorios de las afirmaciones efectuadas por el actor y de la aplicacion particularizada al caso de una norma juridica
que preexiste en abstracto, con caracter general, ademas dicha sentencia tiene la calidad de autoridad de cosa juzgada, por cuanto
ésta fue emitida por el drgane jurisdiccional v ha adquirido caracter definitivo {COUTURE), que contiene el tMPERIUM de la misma,
lo gue le hace de cumplimiente obligaterio bajo las responsabiiidades que se generen por su omisidn, retardo o incumplimiento,
dicha cualidad es un atributo de ia jurisdiccion: por atro lado CHIOVENDA sefiala que el bien juzgado se convierle en inatacable a
la parte a la que fue reconoeido, no solo tiene derecho a consequirlo practicamente frente a la otra, sino gue no pusde sulrr ésta -
ultericres ataques a este derechc v goce (autondad de |a cosa juzgada), salvo rargs excepciones en que una norma expresa de la
ley disponga cosa distinta;

Que, normativamente el Art, 4 del TUQ de la Ley Organica del Poder
Judicial aprobade por D.8, N® 017-83-JUS, concordante con el Arl. 46 numeral 46.1 de la Ley N° 27584 que reguia el Procesc
Contencioso Administrativo, expresan que “Toda persana y autoridad est4 obligada a acatar y dar cumplimiento a las decisiones
udiciales o de indaie administrativa, emanadas de autoridad judicial competente, en sus propios teminos, sin poder caiificar su
! contenido o sus fundamentos, restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo a2 responsabilided civil, penal o administrativa
i que 13 ley safala. Ninguna autoridad, cualguiera sea su rango o denominacion, fuera de la organizacion jerérquica del Poder
i Judicial, puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante & érgano jurisdiccional. No se puede dejar sin efeclo

* resolucianes judiciales con auteridad de cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion, ni cortar procedimientos
en tramite, bajo la responsabilidad politica, administrativa, civil y penal que 2 ley determine en cada caso”;
Que, en ese orden de cosas y estando a lo dispuesto por el Organo
Jurisdiccional, es que deba cumplirse en forma separada lo dispuesto por el A quo, siendo para la emision del presente acto
administrativo, io concerniente al recaiculo de (a2 Bonificacion Especial por Preparacion de Clases y Evaluacién — BONESP
calcutado sobre la base de ja remuneracion total o integra, en reemplazo del 35% de la remuneracion tota permanente que se les
viane pagando en sus pensiones de cesantia, con las deducciones de lo pagado, mismos gue deba ingresar en sus planillas de
psnsiones de manera permanente; y can relacion a las otras prelensiones amparadas deban emitirse afros actos administrativos
similares al presente reconociendo dichas extramos, alio por la misma naturaleza de framite que se realizan en via administrativa,
de las pretensiones amparadas par el drgano Jurisdiccional, por arte las instancias correspondientes {Gobiemo Regional, MINEDU
v MEF), ello sin valnerar io dispuesto en &l Art, 4 del TUS de la L.OP.L y Art, 46,1 de la Ley N° 27584 que establecen en conjunto
cue los mandatos judiciales *No puede ser materia de calificacion en via adminisirativa, no puede ser materia de retarde o dilacion




en su ejecucion, no puede prejuzgarse o interpretarse por quien fue emitido ¢ come debi6 emitirse, no puede restringirse sus
efectos, no puede decidirse la forma y modo de ejecutar”; tan solo deba ejecutarse y cumplirse en la forma y medo dispuesto por
el A Quo, bajo el apercibimiento de ser denunciado civil, penal o administrativamente, de quien esté baje su responsabilidad: siendo
asi solamente corresponde a esta administracion cumplir con dicho mandate imperativo;
Que, estando a lo actuado por Remuneraciones visado por las Jefaturas
de las Areas de Gestion Administraliva, Gestion Institucional y Asesor Legal de la Unicad de Gestion Educativa Local Ef Coliao, y;
De conformidad a los principios de legalidad, imparcialidad y veracidad
4~ Piestablecidas en el Art, IV del Titulo Preliminar del TUOC de la Ley N° 27444 aprobado por D.8. N° 004-2019-JUS, con irrestricta
‘observancia a nuestra Constitucion Politica del Estado; Ley N° 28411; Ley N°® 28044; Ley N° 30879; D.S. N° 015-2002-ED; R M. N
B712-2018-MINEDU y ofras cenexas.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER por mandate Judicial para pago mensual
y continuo, de la Bonificacion Especial per Preparacion de Clases y Evaluacion — BONESP recalculado sobre la base del 35% de
la remuneracion total o integra en reemplazo del 35% de la remuneracion total permanente con las deducciones respectiva de lo
pagado, a favor de Profesor Cesante SIMON ALBERTO COTRADO COTRADO , identificado con DNIN® 01847405 |, conforme al
siguiente detalle;

DETALLE DEL CALCULO
MONTO TOTAL MENSUAL
MONTO MENSUAL DE LA CONTINUA (MANDATO 35%
JUDICIAL)
851.12 267,89 !
MONTO MENSUAL
Monto mensual de la bonificacién por preparacion de clases sobre la pension total del 35% 297.89
i ARTICULO 2°. - DISPONER gue, en mérito al mandato judicial, el monto

adicional calculado reconocido, como “Total BONESP (recalculada por mandato judicial), conforme al Arficulo 1° de la parte
resolutiva de! presente, que es en la suma de S/. 297.89 soles mensuales; DEBA GESTIONARSE, presupuesto mensual y
permanente ante las instancias del Gobierno Regional, Ministerio de Educacion y Ministerio de Economia y Finanzas, a favor del
Cesante SIMON ALBERTO COTRADO COTRADG, siendo dicho monto reconocido, supuesto a variabilidad si el caso lo amerita
por disposicion superior; conforme a los argumentos expuesto en la presente.

ARTICULO 3°- PRECISAR que el pago del importe adicional que
incrementaré la pension det administrado, mismo que fuere reconocido por mandate judicial mediante el presente, sa encuentra
sujeto a la aprobacion del crédito presupuestario del Ministerio de Economia y Finanzas, es decir se hara efectivo previo a la
disponibilidad presupuestaria, conforme a los fundamentos expuestos en la presente.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR al administrado, asi como de las instancias
correspondientes, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

&
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LIC. GERMAN HUANACUNI QUISP
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO
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Apellidos

Nombras

Fecha de Nacimiento
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DNLABGLO-

1001847405-273001
(4) Habilitado

COTRADC COTRADO

SIMON ALBERTO

03/01/1945

(Lib.Electoral o D.N.) 03847405
DIRECTOR C.E

Tipd de P=nsionista CEBANTE
Tipo de Pgnsion : CESANTE DOC. NIVELABLE
Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/Ersadd: 5/0-0/40
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+familiar 3.00 +3s002-2013 30.0¢0
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+ds19 109.00 +3s009-2013 30.00
+ds2l 22.62 +2s906-2020 30.00
+bondirct 4,15 +24s006-2021 30.00
+honesp 255,35 +ds014-2022 33.00
+reunifica 29.63 +4s007-2023 35.00
+igv ) 17.25 +ds002-2024 30.00
+difpensi 26.91 -ipss 60.586
+du073 29_55 -subcafae 517.41
T-REMUN 1,553.51 T-DSCTO 773.31 T-LIQUI 77%.60
MImponible 1,514.00
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:f] PODER JUDICIAL ﬂ
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUNO
JUZGADO MIXTO DE LA PROVINCIA DE EL COLLAC - ILAVE

EXPEDIENTE Nro. 00377-2018-0-2105-JM-CA-01

MATERIA : CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO.

PROCESO : ESPECIAL.

DEMANDANTE : SIMON ALBERTO COTRADO COTRADO.
DEMANDADO : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE PUNO.
JUEZ : JULIO CESAR CHUCUYA ZAGA.

ESPECIALISTA : IVAN MARCELL ARIAS VASQUEZ.

SENTENCIA Nro. 458-2018-CA

RESOLUCION Nro. 06

llave,

diez de diciembre

Del dos mil dieciocho.-

VISTOS:

El Proceso Contencioso Administrativo instado por SIMON ALBERTO COTRADO
COTRADO, en contra de la Direcciéon Regional de Puno y el Procurador Publico
del Gobierne Regional de Puno.

PRIMERO.- DE LA DEMANDA

1.1.

1.2,

El demandante, en su demanda (folio 55}, solicita principalmente, se
declare, en el extremo que le corresponde, la nulidad parcial, de la
Resoluciéon Directoral Nro. 1367-2018-DREP, de fecha 28 de Mayo del
2018, que desestima su recurso administrativo de apelacion en contra de
la Resolucion Directoral Nro. 0750-2018-DUGELEC, de fecha 13 de Abril
del 2018, que declara improcedente su peticién de pago mensual y
permanente por planilla unica de remuneraciones de la bonificaciones
especial por preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su
remuneracién total integra y 5% por preparacion de documentos; por las
causales establecidas en el articulo 4 numeral 1 y articulo 5 numeral 1 de
la Ley 27584, Asimismo, pretende accesoriamente: i) se disponga el re-
calculo del monto de bonificacion especial por preparacion de clases y
evaluaciéon, que percibe como pensién de cesantia al amparo de la Ley
20530, disponiendo su pago a favor del recurrente en forma continua
mensual y permanente, en el Sistema Unico de Planillas de Pensionistas
de la UGEL El Collao; y, consecuentemente, ii) se disponga el pago de
devengados desde el mes de diciembre 2012, hasta la fecha en que se
ordene el pago continuo en el monto superior, en el Sistema Unico de
Planillas para pensionistas o boleta de pago en forma mensual; en contra
de la Direccion Regional de Educacion de Puno, representada por el
Procurador Publico del Gobierno Regional de Puno.

Fundamenta su pretension afirmando los siguientes hechos, que: a) es
profesor cesante de la UGEL El Collao, que percibe una pension bajo el
régimen pensionario del Decreto Ley 20530, siendo asi, recurro con plena
legitimidad para obrar. b) Durante toda mi actividad como profesor o
docente activo, conforme asi lo tengo acreditade con mi resoluciéon de
nombramiento, me correspondia como derecho constitucional laboral,
gozar de la bonificacion especial por preparacion de clases y evaluacion
(BONESP), conforme asi lo disponia mi régimen laboral amparado por la
Ley del Profesorado, Ley 24029, reglamentada por Decreto Supremo 019-
90-ED, bajo el cual, fui cesado, el mismo que senala en forma expresa
que: “Articulo 48.- el profesor tiene derecho a percibir una bonificacion
especial mensual, por preparacion de clases y evaluacion equivalente al
30% de su remuneracion total o integra, es decir en un monto que
supera los $/. 300.00 soles mensuales. ¢) Frente a dicho hecho, la UGEL
El Collao, me ha reconocido para efectos de pago los devengados de los
montos dejados de percibir de dicha bonificacion especial preparacion de

Ldgiiia ]



i] PODER JUDICIAL iJ
CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PUNO
JUZGADO MIXTO DE LA PROVINCIA DE EL COLLAO - ILAVE

clases y evaluacion, mediante Resolucién Directoral N° 02040-2015-
DUGELEC de fecha 25 de noviembre del 2015, desde la vigencia de la ley
del profesorado hasta diciembre del 2013, toda vez que, en noviembre del
2012, la Ley 24029 asi do materia de derogacion por la dacion de ia Ley de
Reforma Magisterial, Ley 29944, d) Ahora en mi calidad de cesante que
vengo percibiendo una pensioén de jubilacién o cesantia bajo el régimen
pensionario del Decreto Ley 20530, mismo que me lo viene otorgando la
UGEL El Collao en forma mensual; desde mi cese, dicha BONESP lo
vengo percibiendo, siendo a su dicha bonificacion se constituye como
derecho pensionario, toda vez que, forma parte de mi pension de cesantia.
e) La recurrida niega el derecho a percibir a percibir la BONESP en
nuestras pensiones, expresando que ello solamente le corresponderia a los
profesores activos y no a los docentes cesantes como el recurrente, por
ultimo senala que de acuerdo a la norma presupuestal no esta
permitiendo el reajuste de remuneraciones ni otros beneficios de otra
indole; los mismo que son totalmente absurdos e impertinentes, no
mostrando la recurrida fundamentos objetivos que conlleve a su
negatividad, mas al contraric es un acto administrativo totalmente
incongruenie, pésimo en su motivaciéon; y lo peor decide al final
declarando improcedente una apelacidon, desconociendo que en cstos
casos dc evaluacion de fondo de asuntos, debié pronunciarse si es
fundado o infundado una apetacion. f) Sobre el re-calculo de la BONESP la
recurrida confunde mi peticion administrativa, puesto que, no solicito que
se me reconozca el derecho a gozar la BONESP, va que ella ya lo vengo
percibiendo en mis pensiones mensuales, sino lo que pretendo es que se
realice un recalculo o nueve calculo en el pago de dicha BONESP que
vengo percibiendo en forma mensual en el pension, ello, en razon de que
sea la BONESP que vengo percibiendo un monto infimo, esta calculando
sobre base del 30% de mi remuneracion total permanente, contrario a lo
que sefiala el art. 48 de la Ley 24029 y art 210 del D.S. N° 019-90-PCM,
normas que generaron mi derecho v que a la fecha se constituye como
derecho pensionables, tal cual, asi lo demuestra mis boletas de pago, cs
por ello gue solicitamos que dicho recalcule deba realizarse scohre la base
del 30% de mi remuneracion total o integra, conforme asi lo disponia las
normas mencionadas que dieron derecho a mi goce v mas aun, ello fue
materia de reconocimiento para efectos de pago de mis devengados por
parte de la demandada. g) Ahora con relacion al fundamento de que la
norma presupuestal prohibe Thacer reajuste e incremento de
remuneraciones, bonificaciones, dietas entre otros, ahi es expresc dicha
norma, por cuanto no se refiere a las pensiones que percibo el recurrente,
es decir una cosa es una pension y otras las asignaciones que prohibe
dicha norma presupuestal; no solo ello; conforme tenemos demostrado
con mi boleta de pago de pension mensual, dicha bonificacién especial por
preparacion de clases y evaluacion (BONESP) tiene naturaleza pensionable
por haber comenzado apercibirlo cuando aun me encontraba activo, por
tanto, no se trata de un reajuste, nivelacion u otro similar, sino, solo sc
trata de un recalculo del monto que realmente me corresponde; {rente a lo
que la recurrente mediante escrito de fecha 03 de Enero del 2018 signado
con el expediente N” 059 ingresado por Mesa de Partes de la demandada,
solicitd el pago continuo de la bonificacion especial por preparacion de
clases y evaluacion equivalente al 30% de nuestra remuneracion total de y
5% de bonificacion adicienal por el desempeifio de cargo y preparacion de
documentos de gestion de nuestra remuneracion total.
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SEGUNDO.- DE LA CONTESTACION DE LA DEMANDA

A su turno, la entidad demanda, no ha cumplido con absolver el traslado
de la demanda en el plazo de ley, pese a estar validamente notificada,
conforme se aprecia en las constancias de notificacién (folio 74 y 75). Por
lo que, mediante Resolucion Nro. 02 de fecha 30 de julio del 2018, se ha
resuelto por no contestada la demanda por parte de la Procuraduria
Publica Regional del Gobierno Regional de Puno (folio 76).

TERCERO.- SANEAMIENTO, FIJACION DE PUNTOS CONTROVERTIDOS Y
ADMISION DE MEDIOS PROBATORIOS

3.1.

3.2.

3.3.

Mediante Resolucion Nro. 03, se ha resuelto declarar saneado el proceso,
por existir una relacion juridica procesal valida entre las partes.

Mediante la misma resolucién se fija como puntos controvertidos los
siguientes: a) Determinar si al actor le corresponde o no, el pago mensual
y permanente por planilla Gnica de remuneraciones de la Bonificacion
Especial por preparacion de clases ¥ evaluacion equivalente al 30% de su
remuneracion total integra y 5% por preparacion de documentos.
Establecido el punto precedente: b} Determinar si corresponde declarar la
nulidad parcial de la Resolucion Directoral Regional N° 1367-2018-DREP
de fecha 25 de mayo del 2018; ¢} Determinar si corresponde ordenar a la
entidad demandada, ¢l recalcalo del monto de la bonificacion especial por
preparacion de clases y evaluacion —BONESP-, que viene percibiendo como
pensién de cesantia bajo el Decreto Ley 20530, el mismo que debe
recalcularse sobre el 30% de su remuneracion total o integra, en remplazo
de su remuneracion total permanente, disponiéndose su pago €n forma
continua, mensual y permanente en el sistema unico de planillas para
pensionistas de la UGEL EL COLLAQ; y, d} Determinar si corresponde el
pago de devengados de la bonificacién especial por preparacion de clases y
evaluacion calculados sobre el 30% de su remuneracion total o integra,
desde diciembre 2012 hasta la fecha en que se disponga el pago efectivo.
Asimismo, se ha admitido los siguientes medios probatorios ofrecidos por
las partes: del demandante.- a.l) Documentales; Las documentales
indicadas en los numerales 1, 2, 3, 4, 5,6, 7, 8,9 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 18 y19 del rubro de Medios Probatorios de la demanda. b} de la
demandada.- Ninguna, por no haber absuelto el traslado de la demanda.
¢} De oficio.- el expediente administrativo que dio origen a la actuacion
impugnada.

CUARTO.- DICTAMEN FISCAL Y MANDATO PARA EMITIR SENTENCIA

4.1.

4.2,

Mediante Resolucion Nro. 06, se ha dado por recibido el Dictamen Fiscal
Nro. 114-2018 y se dispuso su puesta en conocimiento a las partes {{oho
158).

Mediante Resolucion Nro. 06 (folio 158}, se ha dispuesto que los autos
pasen a despacho para emitir la sentencia. Por lo que, tramitada la causa
conforme a su naturaleza, y estando a que el magistrado de la causa, tiene a
su cargo el Juzgado Mixto, Penal Unipersonal de la Provincia de El Collao-
Tlave, asi como el Juzgado Colegiado-B Supra provincial de Puno, se emite la
presente sentencia.

CONSIDERANDOS:

QUINTO.- TUTELA JURISDICCIONAL EFECTIVA Y CARGA DE LA PRUEBA

5.1.

Conforme al articulo 139 inciso 3 y 5 de la Constitucion, y el articulo I del
Titulo Preliminar del Codigo Procesal Civill, aplicable en el presente caso
por mandato de la Primera Disposicién Final del Decreto Supremo Nro.

i Cas. Nro. 435-2006-Ica, Corte Suprema.
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013-2008-JUS, TUO de la Ley 27584, Toda persona tiene la facuitad
juridica de recurrir al érganco jurisdiccional a fin de obtener la tutela
jurisdiccional de sus derechos individuales, a través de un debido
proceso?, ya sea, ejerciendo el derecho de accidén o el de contradiccién. Sin
que ello implique, que el juzgador esté obligado a amparar todas las
pretensiones?, no obstante, el drgano jurisdiccional tiene el deber de dar,
una respuesta razonada, motivada y congruente con las pretensiones
oportunamente deducidas por las partest. Es por ello, que, conforme al
articulo VII del Titulo Preliminar y el articulo 50 inciso 6 del Codigo
Procesal Civil, el juez tiene el deber de resolver, guardando congruencia
entre los hechos v el petitorio que han sido fijados expresamente por la
partess,

Asimismo, conforme al articulo 33 del Decreto Supremo Nro. 013-2008-
JUS, TUO de la Ley 27584, concordante con el articulo 188, 196y 197 del
Cédigo Procesal Civil, quien ejerce el derecho a [a tutela jurisdiccional
efectiva, afirmando hechos que configuran su pretension o contradiciendo
alegande nuevos hechos, salvo disposicion legal diferente; debe proharlo.
Medios probatorios, que una vez valorados en forma conjunta y utilizando
la apreciacién razonada, permitiran al Juez, tener certeza sobre los
hechos, y también fundamentar sus decisiones, no obstante, que en la
resolucion solo  seran expresadas las valoraciones esenciales vy
determinantes que sustentan su decision.

SEXTO.- FINALIDAD DEL PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y
DELIMITACION DE LA CONTROVERSIA

6.1.

6.2,

Conforme al articulo 148 de la Constitucion y articulo 1 del Decreto
Supremoe Nro. 013-2008-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley Nro. 27384,
-Ley que Regula el Proceso Contencioso Administrativo-, el proceso
Contencioso Administrativo, tiene por finalidad el control juridico, por
parte del Poder Judicial, de las actuaciones de la administracion publica
sujetas al derecho administrativo y la efectiva tutela de los derechos e
intereses de los administrados. Para ello, conforme al articulo III del Titulo
Preliminar del Codigo Procesal Civil, el juez también debe atender a la
finalidad concreta del proceso, que es, el de resolver un conflicto de
intereses o eliminar una incertidumbre, ambas con relevancia juridica, de
modo que se logre la paz social en justicia.

Siendo asi, el presente proceso tiene por objeto, determinar; i) si al actor le
corresponde o no, el pago mensual v permanente por planilla unica de
remuneraciones de la Bonificacién Especial por preparacion de clases y
evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion total integra y 5% por
preparacion de documentos. Establecido el punto precedente, determinar:
ii) st corresponde declarar la nulidad parcial de la Resoluciéon Directoral
Regional N° 1367-2018-DREP de fecha 25 de mayo del 2018, ii1) si
corresponde ordenar a la entidad demandada, el recalcalo del monto de la
honificacion especial por preparaciéon de clases y evaluacion vy por
desempeno de cargo y preparacion de documentos de gestion ~BONESP-,
que viene percibiendo como pensién de cesantia bajo el Decreto Ley
20530, el mismo que debe re-calcularse sobre el 30% y 5%,
respectivamente, de su remuneracién total o integra, en remplazo de su
remuneracion total permanente, disponiéndose su pago en forma

2 Cas. Nro. 2158-2004-Lima, Corte Suprema.

'Cas
‘Cas
= (Cas

. Nro. 1627-2002-Callao. Corte Suprema.
Nro. 1627-2005, Corte Suprema.
. Nro. 1331-2008- Cono Norte de Lima, Corte Suprema.
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continua, mensual y permanente en el sistema unico de planillas para
pensionistas de la UGEL EL COLLAO, vy, iv) si corresponde el pago de
devengados de la bonificacion especial por preparacion de clases y
evaluacién, y por desemperio de cargo y preparacion de documentos de
gestion, calculados sobre el 30% y 5%, respectivamente, de su
remuneracion total o integra, desde enero de 2004 hasta la fecha en que
se disponga el pago efectivo.

SEPTIMO.- ANALISIS DEL OBJETO DEL PROCESO

7.1.

7.2,

7.3,

7.4.

Respecto a: i) si al actor le corresponde o no, el page mensual y permanente
por planilla tnica de remuneraciones de la Bonificacion Especial por
preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion
total integra y 5% por preparacion de documentos. Este juzgado considera
que, el recurrente ha demostrado, ser personal cesante del sector de
educacion, habiéndose desempenado v cesado como docente nombrado en
el cargo de sub Director de la [. E. P. Nro. 70614 de lave, de la UGEL de
El Collao, bajo el régimen del Decreto Ley 20530. Tal como se puede
corroborar, en la Resolucidon Directoral Nro. 0269-69/VII-DRE-DAPA de
fecha 10 de abril de 1969 (folio 27), de la que, se desprende que el
recurrente fue docente nombrado con el cargo de director, asimismo, de la
Resolucion Directoral Nro. 0299-DUSELJ de fecha 16 de Julio del 1992
{folio 28), se desprende que, ha sido cesado como docente nombrado en el
cargo de sub Director, desde el 10 de julio del afio 1992, todo ello, se
corroborado también, con el Informe Escalafonario Nro. 000467-2018-
DUGELEC (folio 29J. .

Por otro lado, se ha demostrado que, en la actualidad, viene, percibiendo
una pension mensual, en la cual, se le otorga, una Bonificacién Especial
por Preparacion de Clases y Evaluacion, v una Bonificacion por
Desemperno del Cargo y Preparacion de Documentos de Gestion, BONESP,
equivalentes al 30% y 5%, respectivamente, de la remuneracion total
permanente, conforme se puede corroborar en las Boletas de Pago, desde
el mes de diciembre 2013, hasta el mes de marzo del 2018 (folio 30 a 35).
Por lo que, no estd en cuestion, el derecho a percibir dichas bonificaciones
(BONESP), pues, en la actualidad, se le viene abonando por dichos
conceptos, como parte de su pensién; por el contrario, lo que si se
cuestiona, es, la forma del cdlculo de dichas bonificaciones, pues, no se
estan calculando en base al 30% y 5%, respectivamente, de la
remuneracion total integra; sino mas bien, en base a la remuneracion
total permanente, resultando un monto infimo. En consecuencia, este
ultima forma de céalculo, es contrario al texto expreso, del articulo 48 de la
Ley 24029 -Ley del Profesorado, modificado por la Ley 25212, que
establece que: “El profesor tiene derecho a percibir una bonificacion
especial mensual por preparacion de clases y evaluacion equivalente al
30% de su remuneracion total. El Personal Directivo y Jerarquico, asi
como el personal Docente de Educacidon Superior incluidos en la presente
ley, perciben ademés, una bonificacién adicional por el desempeno de
cargo y por la preparacion de documentos de gestion equivalente al 5% de
sus remuneracion total [...]7, equivale decir, que, conforme al fundamento
Decimo Tercero, precedente vinculante, de la Casacién Nro. 7019-2013-
Callao, “la bonificacién especial por preparacion de clases y evaluacion,
debe realizarse teniendo como referencia la remuneracion total integra” y
no la remuneracion total permanente.

Siendo asi, este juzgado concluye, que, al recurrente, si le corresponde, ¢l
pago mensual y permanente por planilla Unica de remuneraciones, de la

Ldginas
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Bonificacién Especial por Preparacién de Clases y Evaluacion, y por
Desempetio del Cargo y Preparacién de Documentos de Gestion
equivalente al 30% y 5%, respectivamente, de su remuneracion total
integra.

Respecto a: ii) si corresponde declarar la nulidad parcial de la Resolucion

Directoral Regional N° 1367-2018-DREP de fecha 25 de mayo del 2018.

Este juzgado considera que, conforme al inciso 5) del articulo 139 de la

Constitucién, concordante con el inciso 4) del articulo 3 de la Ley 24444 ~

Ley del Procedimiento Administrativo General- para la validez de un acto

administrativo, ésta, debe estar debidamente motivado en proporcion al

contenido v conforme al ordenamiento juridico. Lo que no se puede

constatar en la resolucion cuestionada, toda vez que, conforme a lo

advertido en el parrafo 7.1 al 7.4 supra, ésta ha inobservado el mandato

expreso del articulo 48 de la Ley 24029, modificado por la Ley 25212, que

establece que el calculo de la bonificacion aludida, se realiza en base a la

remuneracion total o integra. Por lo que, conforme al inciso 1) del articulo

10 de la Ley 24444, corresponde declarar su nulidad, en ¢l extremo que

corresponde al recurrente.

Respecto a: iii) si corresponde ordenar a la entidad demandada, el
recalcalo del monto de la bonificacién especial por preparacion de clases y
evaluacion y por desemperio de cargo y preparacicén de documentos de
gestion —-BONESP-, que viene percibiendo como pension de cesantia bajo el
Decreto Ley 20530, el mismo que debe re-calcularse sobre el 30% y 5%,
respectivamente, de su remuneracion total o integra, en remplazo de su
remuneracion total permanente, disponiéndose su pago en forma continua,
mensual y permanente en el sistema tnico de planillas para pensionistas
de la UGEL EL COLLAO. Este juzgado considera que, al haberse concluido,
en la nulidad de la resolucién cuestionada y haberse establecido que a la
recurrente si le correspondia el pago el pago mensual y permanente por
planilla unica de remuneraciones de la Bonificacion Especial por
preparacion de clases y evaluacion equivalente al 30% de su remuneracion
total integra v por preparacion de documentos 5% de su remuneracion
total integra, por concepto de BONESP. Debe ordenarse a la entidad
demandada, que emita nuevo acto administrativo referente al recalculo,
puesto que, el recurrente no solicita que se reconozca el derecho de gozar
de la BONESP, ya que viene percibiendo en la actualidad sus pensiones
mensuales conforme las boletas de pension mensual a folios 30 y
siguientes, Si no mas bien, solicita, que se emita un nuevo acto
administrativo haciendo un nuevo recalculo en el pago de BONESP, lo
cual debe ser calculado sobre el 30% y 5% de su remuneracién total o
integra. Maxime, si es constante, criterio de los drganos jurisdiccionales,
como: el Pleno Jurisdiccional Distrital en Materia Laboral de Ancash, que
ha decidido en el Tema N° 02, que, a los docentes cesantes les
corresponde un recalculo de su remuneracion pensionable, siempre y
cuando s¢ encuentren dentro del régimen pensionario regulado por el
Decreto Ley 20530 v que durante su record laboral en actividad hayan
adquirido este derecho a la bonificacién por ser nivelable, criterio que es
corroborado con la Casacién 89-2012 -Lambayeque, que senala: que no
estamos frente a un caso de nivelacion o actualizacién de pensiones, sino
ante un recalculo de pensién, como consecuencia, de haberse amparado el
pago de la bonificacién por preparacion de clases sobre la remuneracion
total o integra. De igual forma se ha pronunciado en las Casaciones Nro.
2607-2012-Arequipa vy Casacion Nro. 624-2013-Lambayeque, que
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amparan a los profesores cesantes disponiendo que deban realizarse su
recalculo de sus pensiones con relacion a la BONESP, sobre el 30% de su
remuneracion integra o total permanente que les viene otorgando.
Recibido. En consecuencia, si corresponde ordenar a la entidad
demandada, el recdlcalo del monto de la bonificacidn especial por
preparacion de clases y evaluacion y por desemperio de cargo Yy preparacion
de documentos de gestion -BONESP-, que viene percibiendo como pension
de cesantia bajo el Decreto Ley 20530, el mismo que debe re-calcularse
sobre el 30% y 5%, respectivamente, de su remuneracion total o integra, en
remplazo de su remuneracion total permanente, disponiéndose su pago en
forma continua, mensual y permanente en el sistema tnico de planllas
para pensionistas de la UGEL EL COLLAQO.

Respecto a: si corresponde el pago de devengados de la bonificacion
especial por preparacién de clases y evaluacion, y por desempernio de cargo
y preparacion de documentos de gestion, calculados sobre el 30% y 5%,
respectivamente, de su remuneracion total o integra, desde julio de 1992
hasta la fecha en que se disponga el pago efectivo. Este juzgado, considera
que, al haberse concluide, en los parrafos 7.1 al 7.4 supra, que al
recurrente, si le correspondia el pago mensual y permanente por planilla
unica de remuneraciones de la Bonificaciéon Especial por preparacion de
clases y evaluacién equivalente al 30% de su remuneracion total integra y
por preparacion de documentos 5% de su remuneracion total integra, por
concepto de BONESP. También corresponde, disponer el pago de
devengados por el mismo concepto, desde la fecha de su cese, esto es, ¢l
02 de Julio del 1992 hasta la fecha del pago efectivo por planilla de
pensiones, toda vez que, durante el tiempo de la actividad de la docencia,
ya fue reconocido, desde fecha de vigencia de la Ley 25212 hasta el 1 de
julio del 1992 (fecha de cese), conforme se aprecia en la Resolucion
Directoral Nro. 0299-1992-DUSELJ de fecha 16 de julio del 1992 (folio
28).

OCTAVO.- CONCLUSION

En conclusion, se encuentra acreditade que, al demandante, si le
corresponde, el pago mensual y permanente por planilla unica de
remuneraciones de la Bonificacién Especial por preparacion de clases y
evaluacion equivalente al 30% de su remuneracién total integra y 3% por
preparacion de documentos. En consecuencia, debe declararse la nulidad
parcial de la Resolucidon Directoral Regional N° 1367-2018-DREP de fecha
25 de mayo del 2018. Asimismo, debe ordenarse a la entidad demandada,
emita nuevo acto administrative, re-calculando el monto de la bonificacidon
especial por preparacion de clases y evaluacion y por desempeno de cargo
y preparacion de documentos de gestion -BONESP-, que viene
percibiendo como pension de cesantia bajo el Decreto Ley 20530, el mismo
que debe re-calcularse sobre el 30% y 5%, respectivamente, de su
remuneracion total o integra, en remplazo de su remuneracién total
permanente, disponiéndose su pago en forma continua, mensual y
permanente en el sistema Unico de planillas para pensionistas de la UGEL
EL COLLAQO. También debe disponerse el pago de devengados de la
bonificacién especial por preparacion de clases y evaluacion, y por
desempeno de cargo y preparacion de documentos de gestion, calculados
sobre ¢l 30% y 5%, respectivamente, de su remuneracion total o integra,
desde la fecha de cese, esto es, 02 de julio de 1992, hasta la fecha en que
se disponga el pago efectivo por planilla de pensiones.

NOVENO.- COSTAS Y COSTOS:

Pagiia;
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En conformidad al articulo 50 del TUO de la Ley 27584, las partes del
proceso contencioso administrativo no podran ser condenadas al pago de
costas y costos. Asimismo, conforme al fundamento décimo tercero de la
Casacion Nro. 1035-2012-Huaura, que constituye precedente judicial
vinculante, este érgano jurisdiccional debe abstenerse de condenar al pago
de costos v costas procesales a las partes que intervinieron en el presente
proceso.

DECIMO.- CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA:
Conforme al articulo 41 y 46 del TUO de la Ley 27584, el mandato
contenido en la presente sentencia, debe ser cumplida por la autoridad de
la mas alta jerarquia de la entidad demandada, Director de la Direccion
Regional de Educacion de Puno, en el plazo de TRES dias habiles, bajo
apercibimiento, de poner en conocimiento del Ministerio Publico el
incumplimiento para el inicio del proceso penal correspondiente y la
determinacion de los danos y perjuicios que resulten de dicho
incumplimiento.

Por los fundamentos expuestos, v administrando justicia a nombre de la Nacion;

FALLO:
Declarando FUNDADA, la demanda interpuecsta por SIMON ALBERTO
COTRADO COTRADO, en contra de la Direccion Regional de Educacion
de Puno -DREP, representado por el Procurador Pablico del Gobierno
Regional de Puno. En consecuencia, DECLARO, la nulidad parcial de la
Resolucion Directoral Regional N° 1367-2018-DREP de fecha 25 de mayvo
del 2018, en el extremo que corresponde al recurrente. ORDENO, a la
entidad demandada, emita nuevo acto administrativo, re-calculando el
monto de la bonificacion especial por preparacion de clases y evaluacion y
por desempeno de cargo y preparacion de documentos de gestion -
BONESP-, que viene percibiendo como pension de cesantia, bajo el
Decreto Ley 20530, el mismo que debe re-calcularse sobre el 30% y 5%,
respectivamente, de su remuneracion total o integra, en remplazo de su
remuneracion total permanente. Disponiéndose su pago en forma
continua, mensual v permanente en el sistema unico de planillas para
pensionistas de la UGEL EL COLLAO. DISPONGO, ¢l pago de devengados
de la bonificacion especial por preparacion de clases y evaluacion, y por
desempeno de cargo y preparacion de documentos de gestion, calculados
sobre el 30% y 5%, respectivamente, de su remuneracion total o integra,
desde la fecha de cese, esto es, 02 de julio de 1992, hasta la fecha en que
se disponga el pago efectivo por planilla de pensiones. ORDENO, que, la
autoridad de la mas alta jerarquia de la entidad demandada, Director de la
Direccion Regional de Educacion de Puno, cumpla con el mandato
contenido en la presente sentencia, en el plazo de TRES dias habiles, bajo
apercibimiento, de poner en conocimiento del Ministerio Publico el
incumplimiento para el inicio del proceso penal correspondiente y la
determinacion de los danos y perjuicios que resulten de dicho
incumplimiento. Sin Costas y Costos.- H. S.
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