SUMILLA: SOLICITO
REGULARIZACION DEL PAGO
MENSUAL POR CONCEPTO DE

REMUNERACION PERSONAL,
RECONOCMIENTO DE  CREDITO
DEVENGADO.

SENORA DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO
JOSE MAMANLI ESCOBAR,

IDENTIFICADO CON DNI N° 01809519,
CON DOMICILIO REAL EN HUACANI
DEL DISTRITO DE POMATA,

PROVINCIA CHUCUITO Y
DEPARTAMENTO DE PUNO, A USTED
ATENTAMENTE DIGO.

QUE, EN EL AMPARO DEL NUMERAL 20 DEL ART. 2° DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, EN CONCORDANCIA CON LO
ESTABLECIDO EN EL ART, 39° Y 117° DEL TUO DE LA LEY N° 274444, LEY
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO GENERAL, NORMAL QUE
OBLIGA A "DAR_AL INTERESADO UNA RESPUESTA POR ESCRITO
DENTRO DEL PLAZO LEGAL", ACUDO ANTE SU DESPACHO A EFECTOS

DE SOLICITAR:

I. PETITORIO

RECURRO A VUESTRO DESPACHO, CON LA FINALIDAD DE SOLICITAR
REGULARIZACION DEL PAGO MENSUAL POR CONCEPTO DE
REMUNERACION PERSONAL, RECONOCIMIENTO DE CREDITO
DEVENGADO, A PARTIR DEL 31 DE AGOSTO DE 1982, CONFORME SE
ACREDITARA CON RESOLUCION DIRECTORAL N° 0996 DE 26 DE
OCTUBRE DEL 1982 DE NOMBRAMIENTO Y RESOLUCION DE CESE N°
000362-2014-DUGELEC DE FECHA 28 DE FEBRERO DEL 2014 QUE
MENCIONA QUE EL PRESENTE ESTUVO DENTRO DEL MARGEN DEL
CONCEPTO DE REMUNERACION PERSONAL Y RECONOCIMIENTO DE
CREDITO DEVENGADO A PARTIR DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2001.

II. FUNDAMENTOS DE HECHO
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PRIMERO: QUE, EL RECURRENTE PROCEDE POR DERECHO PROPIO CON
EL INTERES Y LA LEGITIMIDAD PARA OBRAR, PUES DESEMPENABA
COMO DOCENTE Y ACREDITARE CON MI RESOLUCION DE CESE Y
NOMBRAMIENTO.

SEGUNDO: EN LA CALIDAD DE DOCENTE RECURRO A VUESTRO
DESPACHO, PARA SOLICITAR LA REGULARIZACION DEL PAGO
MENSUAL POR CONCEPTO DE REMUNERACION PERSONAL,
RECONOCIMIENTO DE CREDITO DEVENGADO, RESPECTIVOS A PARTIR
DEL 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2001, EN RAZON A QUE LA REMUNERACION
PERSONAL QUE CONCIERNE AL PERSONAL DOCENTE DEL SECTOR DE
EDUCACION, SE RIGIO EN SU OPORTUNIDAD EN LOS DISPUESTO POR
EL ART. 52 DE LA LEY 24029 MODIFICADO POR LA LEY N° 25212, QUE
SENALA LO SIGUENTE:

ARTICULO 52°.- EL PROFESOR TIENE
DERECHO A PERCIBIR ADEMAS UNA
REMUNERACION TOTAL PERMANENTE
POR FIESTAS PATRIAS, POR NAVIDAD Y
POR ESCOLARIDAD EN EL MES DE MARZO;
ESTE CONCEPTO DE REMUNERACION
TOTAL PERMANENTE NO INCLUYE
BONIFICACIONES. EL PROFESOR TIENE
DERECHO A PERCIBIR DOS
REMUNERACIONES  INTEGRAS AL
CUMPLIR 20 ANOS DE SERVICIOS LA
MUJER Y 25 ANOS DE SERVICIO EL
VARON:; Y TRES REMUNERACIONES
INTEGRAS, AL CUMPLIR 25 ANOS DE
SERVICIO LA MUJER Y 30 ANOS DE
SERVICIO LOS VARONES. EL PROFESOR
PERCIBE UNA REMUNERACION PERSONAL
DE DOS POR CIENTO (2%) DE LA
REMUNERACION BASICA POR CADA ANO
DE SERVICIOS CUMPLIDOS.

TERCERO: EL D.U. N° 105-2001 ESTABLECE EN SU PRIMER ARTICULO:
FIJESE A PARTIR DE 1 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2001, EN CINCUENTA
Y 00/100 NUEVOS SOLES PARA LA REMUNERACION BASICA DE LOS _
SIGUENTES SERVIDORES PUBLICOS: B) PROFESORES QUE SE i
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DESEMPENAN EN EL AREA DE LA DOCENCIA Y DOCENTES DE LA LEY N°
24029- LEY DEL PROFESORADO.. Y EN SU ART® 441,

CUARTO: DE LAS NORMAS ANTES CITADAS, PODEMOS APRECIEAR
QUE LA REMUNERACION PRINCIPAL DE LOS DOCENTES DEL SECTOR
EDUCACION, DEBE APLICARSE EN BASE A LA REMUNERACION BASICA
DE S/ 50.00 NUEVOS SOLES, POR CUANTO NO SE APRECIA QUE
NINGUNA DE LAS NORMAS PRECITADAS, INDICA QUE LA
REMUNERACION PERSONAL DEBE SER OTORGADA SOBRE LA BASE DE
LA REMUNERACION TOTAL O INTEGRA COMO SE INDICA EN LA
RESOLUCION QUE SE IMPUGNA.

QUINTO: DEBE TENERSE EN CONSIDERACION QUE EL D.S. N° 196-
2001-EF, CONTRADICE ABIERTAMENTE A LO DISPUESTO POR EL D.S.
N° 057-86-PCM, AST COMO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTS, 43 Y 51
DEL D.LEG 276° Y LO NORMADO POR EL D.U. N° 105-2001, POR CUANTO
PRECISAR QUE LA REMUNERACION BASICA FITADA EN ESTA ULTIMA
NORMA, REAJUSTA SOLO A LA REMUNERACION PRINCIPAL
DISPUESTA POR EL D.S N° 07-86-PCM, QUE A SU VEZ EN SU ART, 4°
ESTABLECE QUE LA "ESTABLECE QUE LA REMUNERACION PRINCIPAL
ES LA COMPENSACION QUE PERCIBE EL TRABATJADOR Y QUE RESULTA
DE ADICIONAR LA REMUNERCION BASICA Y LA REMUNERACION
REUNIFICADA."CONSECUENTEMNTE PODEMOS AFIRMAR QUE SI
BIEN EL D.S. N° 196-2001-EF, FUE DADO PARA REGLAMENTAR EN
RAZON A SER INCOMPATIBLE CON ELLA, POR LO QUE EN
OBSERVANCIA CON EL PRINCIPIO DE JERARQUIA DE NORMAS
PREVISTO EN EL ART, 51° DE LA CARTA MAGNA, LA LEY PREVALECE
SOBRE NORMAS DE INFERIOR JERARQUIA Y EN APLICACION DE
ART. 138° DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO, CUANDO
EXISTE INCOMPATIBILIDAD ENTRE UNA LEY Y UNA NORMA DE
INFERIOR RANGO, SE PREFIERE LA LEY.

SEXTO: QUE, DE LO ANTES SENALADO, PODEMOS CONCLUIR EN
RELACION A LO QUE ES LA MATERIA CONTROVERTIDA EN EL
PRESENTE, QUE, PARA DETERMINAR LA BONIFICACION PERSONAL
ESTABLECIDA EN EL ART. 52° DE LA LEY 24029 MODIFICADO POR LEY
25212, DEBE APLICARSE A LA REMUNERACION BASICA DE S/ 50.00
ESTABLECIDA EN EL D.U. 105-2001, TAL COMO SE HA PRONUNCIADO
LA SALA DE DERECHO CONSTITUCIONAL Y SOCIAL DE LA CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA EN LA CASACION N° 6670-2009 CUSCO, LA
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MISMA QUE ES UNA PRECEDENTE DE CARACTER VINCULANTE QUE
DEBE SER ACATADO DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO POR EL ART.
37° DEL TUO DE LA LEY 27584, APROBADO POR EL D.S. N° 013-2006-JUS.

SEPTIMO: CABE DESTACAR QUE LA CASACION N° 6670-2009 CUSCO A
LA QUE HEMOS HECHO REFERENCIA EN EL PUNTO PRECEDENTE,
ESTABLECE LO SIGUENTE:

III.

"QUE, EN CONSECUENCIA, EN EL CASO
DE AUTOS RESULTA DE APLICACION EL
PRINCIPIO DE JERARQUIA DE LAS
NORMAS RESPECTO A LA BONIFICACION
PERSONAL, POR LO QUE EL PRINCIPIO
JURISPRUDENCIAL QUE ESTABLECE ESTE
SUPREMO TRIBUNAL ES EL SIGUENTE:
PARA DETERMINAR LA REMUNERACION
PERSONAL PREVISTA EN EL ART. 52 DE
LA LEY N° 24029 - LEY DE PROFESORADO
MODIFICADA POR LA LEY 25212,
APLICABLE A LOS PROFESORES QUE SE
DESEMPENEN EN EL AREA DE LA
DOCENCIA Y LOS DOCENTES DE LA LEY
24029, DEBE APLICARSE EN BASE A LA
REMUNERACION BASICA DE S/50.00
DETERMINADA EN EL ART. 1° DEL D.U.
N° 105-2001 Y NO CON LAS
LIMITACIONES QUE ESTABLECE EL D.
LEG. 847, COMO LO INDICA EL ART. 4°
DEL D.S. N° 196-2001-EF, QUE
IGUALMENTE NO  RESULTA  SER
APLICABLE POR SER UNA NORMA DE
INFERIOR JERARQUIA.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:
DE ORDEN CONSTITUCIONAL:

1. ARTICULO10Y 11 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO,
POR CUANTO EL ESTADO RECONOCE EL DERECHO UNIVERSAL Y
PROGRESIVO DE TODA PERSONA A LA SEGURIDAD SOCTAL, PARA
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SU PROTECCION FRENTE A LAS CONTINGENCIAS QUE PRECISE
LALEY Y PARA LA ELEVACION DE SU CALIDAD VIDA.

2. ARTICULO 2° NUMERAL 2 DE LA CONSTITUCION CONSAGRA
QUE TODA PERSONA TIENE DERECHO A LA IGUALIDAD ANTE
LA LEY, NADIE DEBE SER INCRIMIADO POR CUALQUIER
INDOLE; EN CONSECUENCIA LA DIFERENCIA QUE SE HACE CON
EL SECTOR TRANSPORTES Y COMUNICACIONES, NO ES
RAZONABLE NI OBEDECE A CRITERIOS JUSTIFICADOS PARA
HACER ESA DISTINCION, DEVIENDO POR TANTO EN
DISCRIMINATORIA.

DE ORDEN JURISPRUDENCIAL:

LA CASACION N° 6670-2009 CUSCO EMITIDO POR LA SALA DE
DERECHO CONSTITUCIONAL Y SOCIAL DE LA CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA, HA ESTABLECIDO CON CARACTER VINCULANTE LO
SIGUENTE:

“QUE, EN CONSECUENCIA, EN EL CASO DE AUTOS RESULTA
DE APLICACION EL PRINCIPIO DE JERARQUIA DE LAS
NORMAS RESPECTO A LA BONIFICACION PERSONAL, POR LO
QUE EL PRINCIPIO JURISPRUDENCIAL QUE ESTABLECE ESTE
SUPREMO TRIBUNAL ES EL SIGUENTE: "PARA DETERMINAR
LA REMUNERACION PERSONAL PREVISTA EN EL ART. 52
DE LA LEY N° 24029 - LEY DE PROFESORADO MODIFICADA
POR LA LEY 25212, APLICABLE A LOS PROFESORES QUE SE
DESEMPENAN EN EL AREA DE LA DOCENCIA Y LOS
DOCENTES DE LA LEY 24029, DEBE APLICARSE EN BASE A
LA REMUNERACION BASICA DE S/ 50.00 DETERMINADA EN
EL ART.1° DEL D.U. N° 105-2001 Y NO CON LAS
LIMITACIONES QUE ESTABLECE EL D. LEG, 847, COMO LO
INDICA EL ART. 4°DEL D.S. N° 196-2001, QUE
IGUALMENTE NO RESULTA APLICABLE POR SER UNA
NORMA DE MENOR JERARQUIA".

EN EL ACUERDO PLENARIO N° 1-2023-116-SDCST, EL CUAL EN
SU ACUERDO N° 08, SENALA QUE LA REMUNERACION
PERSONAL PREVISTA EN EL ART. 52 DE LA LEY 24029 DEBE
REAJUSTARSE EN BASE A LA REMUNERACION BASICA DE
$/50.00 SOLES ESTABLECIDO EN EL ART. 1° DEL DU 105-2001
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Y NO CON LAS LIMITACIONES DISPUESTAS POR EL ART. 4
DEL D.S. N° 196-2001-EF.

IV. MEDIOS PROBATORIOS

COPIA DE DNI

COPIA DE LA RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO
COPIA DE RESOLUCION DE CESE

COPIA DE LOS TALONES DE PAGO DE MARZO 2000,
FEBRERO 2001, FEBRERO 2003, JULIO 2004, AGOSTO
2005, MAYO 2006, AGOSTO 2007, AGOSTO
2008 MARZO 2009, DICIEMBRE 2010, MAYO 2011,
JUNIO 2012.

bW N =

POR LO
EXPUESTO:

SOLICITO A UD. SENORA DIRECTORA
ADMITIR A TRAMITE LA PRESENTE Y MERITUAR EN SU
OPORTUNIDAD Y CUMPLA CON DAR RESPUESTA A MIPETICION DE

ACUERDO AL PLAZO ESTABLECIDO.

ILAVE, 1 DE FEBRERO DEL 2024.

M Eresbon o

NI 0/§5295 (9 ‘3@,‘

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

W EATR Y YR Aoy S o~
SRR . St T | TOU0EBAR

20 ° 14 LA200012 v

10 MLTIT™R I'e 1474 S ™Rt /OTT™m
L T i 8 ¢ LBl SUD E

CE:TRO DE TR.B.LJU

T PRSI TR | SUNr R “S——

LR.':LS"';.'.'C}- N DIRECTCRAL NE0I996I0RS |

D

PUL Y, .[.2‘:.:5“ ﬂtT. 1982

Visto 1os expedientes ios. 3682, 3449y 341

dtiles.
Con ST,

Que, en el Zubito de la Direccidén Departementel de kduca-
cafdn de ‘Puno, se encuentran vecantes algunas plazes cdocentes en -
el I,II y IIi Ciclos ¥ PHOPEDEL. D}

Que, es necessrio cubrir dichas plazas con la finalidad --
de garantizar el normal desarrollo de las acciones Técnico-Pedagd
cicas de los'Centros Educativos.que se mencionan en la presente -
~esolucibng '

Estando a lo informade por las Oficinas de Personal y Fla
nificacién; lo opinado por la Sub-DUireccidn Departamental de Edu-~
cacibén de Puno;y,

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 135-f1, Ley-
de urganizecibén y Funciones del Sector Educacién; D.L.22875; D.L.
oo4ok; Directiva K° 005-82-DDEP/UFEn.,

55 LLSUELVE:

b UDIERAR IRTERTIMENTEY ientras los plazas sean cubiertss

—

conforme & Ley, a los trabajadnves gue se indican & continuaci/ ..

+ Pastora Clinia V.nG.S GUISPE, sin C,H., g -~

1°,- &~ dofi
agnsto de 1952,

partir del 16 de

m o

@

S1TULCION D& DESTIiry

€3

C..BGO Profesora de .ula

GR.LDU DE 1ISTRUCCI Ul 5to. Afio de Educ, Sec, Comercizl
WIVEL HAGISTERILL 8Ik MNIVEL

GRADD Y SUbL-GR4DO Iv-L4

JililaDa L.B)RaLl 30 Hrs.

CE. o 70263

- Zepita, Chucuito, O4

Con antecedentes en el lagisterio
Leasignacidén de dofia: Ang%lica M T8
DE uCa CUEULYL,

LuC.R, PROVILCI. ¥ REC
TIEPY DE SEWICIVS

=R OAS WmF AW OREY LE AR £

PLaZh V..CLiTE MOTIV.)

BIMNNINESCUBRRY sin C.M., a partir (@EINBL

SITULCIUN D3 D3STIHu

CLHGO
G:i..Du DE IiSTAUCCI/H

Docente Cocrdinador =
5to, ..iio de Eduer.Secundarisz Comdn

. IVEL Mi.GISTEZRI.L s SI' nIVEL

GRLDU Y SUB-GI..DU s IV.3

JOFLaDL LeB XAl : 4O Hrs,

CE4TR) DB TALBLJO : PHPEDEILE del LEC L° 14 de ldaze Cruz
TIEiPO D SELVICIUS ¢+ Con sntanedentes en el Haéisterio
PLAZ:. VLCLETE 0TIV : Incremento seglin R.D.243=-%2 e 1952,

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i

)

3%~ 4 don . s ndZ, sin C.il.a pertir de

o ) ) ; 2 H Lo
3% 20 de julin ce 19952,
\ \ SITU..CLl0ON Dis DuSTINY
o | o
n C:5°Q~ —— _ ¢ Prof.por Hrs. (Cs. haturales) )
[\ GR.DU DE—F=3TRUCCI : Con estudios_concluidos en liedicina-
A y R Zootecnia y Veterinaria (ULT.).
Y WIVEL MAGISTERIAL s SIi IVEL
,“ I_ (.‘RJ.-LD‘ }., SUL-GH_;DJ H I.U--S
Fig JbaDa LesJRaL : 24 frs,
’u{i CENTRVU DE Tauladu : C,llacional kixto de Holino
3 Efﬂ&ﬁs PRUVIACI. ¥ 13C ¢ Molino, -Chucuito, 03 )
TIZIPQ DE SE-VICIOS : Sir antecedentes enel hegisterio
PLAZ2A V.CuiTE MUTIVU : Incremento en el presenie afio de 1982

ol / ;
ElCr v
-___"_T—ﬁ_

/

iLTéctese
Sub-Progreuas 21,
snual Vigente.

la .signacidn Especifica 01.01; Programa 132L:
W

a
22 ¥y 233 «ctividad 311; Pliego 13 del Presupuesto

ALGISUnESE ¥ CUMUWIGUESE

5
o
+LFAED Y LLBERINI 8uRDON
Director Cepartamental de Educacidn
U0

JuPL/Ju=111

._ACJHL/ESP‘—I .-_ "

ERo/TiT . QUE 77 SCRTEO A UD!

P/ -Fz 3‘&-} Yot Gk :“EN'TO Y{

TN
At WE - LT e LHENTES

g hank=cipve JERZE B

R U0 g Eocla ¢ Fusensl

" 4 Ly

=, - ; a0 eral .‘.r'u_‘ ]
0% S0\ B0 10 100 a s sty 05 (OBl
e ,;\ ¥ 505 e re Ty EM 259 Races

Lie. JUAN 1180 piicor
FEA A m P ILCO

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

-

~ -

RESOLUCION DIRECTORAL N°L 0§ 0367 .2014-DUGELEC

Lave SIS EERNI0

Visto, el expediente N° 1117-2014 de fecha 04 de febrero
del 2014, que se adclunta al presente, sobre aclaratoria la fecha de vigencia de cese que permita
aclarar v/o agregar de la Resolucion Directoral N° 000745-2013-DUGELEC de fecha 0% de iulio del
2013, v;

CONSIDERANDC:

{ Que, por el expediente mencionaco del administrado de: JOSE.
MAMANI ESCOBAR, solicita aciarar la fecha de vigencia de cese, dia, mes y afio de su resolucion directoral N°
000745-2013-DUGELEC de fecha 05 de julio del 2013, en el extremo de no hapérsele considerado la
‘acha de vigencia de Case en forma invoiuntario, depiendo aclarar y/o agregar la fecha de vigencia de
Cese es a partir del: 31 de diciambre del 2013, quedando subsistente en los demas en gue lo contiene;

Que, la Constitucion Politica del Estado en su articulo 26 ha
sxpresado de manera enfatica que "En la relacién laboral se respetan los siguientes principios:
Iguaidad de oportunidades sin discriminacion, caracter irrenunciable de ios derechos reconocidos
por la Constitucion y la Ley, y la interpretacion favorable al trabajador en caso de duda insalvable
sobre el sentido de una norma”.

Que, en el Art. 201.1 de la Ley 27444 Ley General de
Procedimientos Administrativos establece que €l error material de una Resolucion Administrativa puede
ser rectificada de oficio, en consecuencia 25 necesario proceder a rectificar el extremo indicado con
arreglo de Ley; tramitandose la presente a instancias de parte.

) . Estando a lo opinado por Asesoria Legal. visado por el Jefe
de Area de Gestion Administrativa, Area de Gestion Institucional y Asesor Legal de la Umidad de
Gestion Educativa Local El Collao; y

De conformidad con la Constitucion Solitica del Peru, Loy
"\ 5. 27444 Ley de Procedimiento Administrativo Generai. D. S. N°® 015-2002-ED.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACLARAR Y/O AGREGAR, de oficio Ia
Resolucion Directoral N°000745-2013-DUGELEC de fecha 05 de juiio del 2013, en el extremo de no
habérsele considerado la fecha de vigencia de Cesz en forma involuntario, debiendo aclarar y/o agregar la
fecha de vigencia de Cese es a partir del: 31 de diciembre del 2013, quedando subsistente en los
demas en que lo contiene.

ARTICULO 2°.- DAR, @2 conocer a las diferentes instancias
de la Unidad de Gestiég,Educativa Local El Collao, Direccidn Regional de Educaciéon Puno y
Gobierno Regional en-Cuanto a la rectificacion de la Resolucion Directoral N°000745-2013-
DUGELEC de ff_ghg'}},ﬁ}‘gl’&;jhﬁd“ el 2013 es motivo de la presen!z resolucion.

i L g
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