                        CURRICULUM VITAE DOCUMENTADO

1. DATOS PERSONALES

· NOMBRE                                    : HILDA                   
· APELLIDOS                                : SAAVEDRA TITO
· DOC. IDENTIDAD                       : DNI Nº 41102732
· FECHA DE NACIMIENTO           : 08 de noviembre
· ESTADO CIVIL                            : soltera
· IDIOMAS                                      : Aimara
· DIRECCIÓN RESIDENCIA          : Jr. Antonio arenas N.º270 
· PROFESIÓN                                : Lic. Educación inicial.
                                                                       : Lic. Educación Secundaria (CcSs)
· TELÉFONO                                  : 946669893
· E- mail                                          : hilsaati@hotmail.com
· E. mail                                          : krismaya1215@gmail.com

2. FORMACIÓN ACADÉMICA (Estudios Realizados)
· PRIMARIA          : I. E. Primaria 72384-COJATA
·  SECUNDARIA   : I. E.S COJATA.
· SUPERIOR         : UNIVERSIDAD  NACIONAL DEL ALTIPLANO.
· SUPERIOR         : UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS.

3. FORMACIÓN PROFESIONAL
· TITULO PROFESIONAL: Licenciada en Educación Inicial.
· TITULO PROFESIONAL: Licenciada en Educación Secundaria.
                                        : Especialidad de CcSs
· GRADO ACADÉMICO:	Bachiller en Educación.                                         
· MAESTRIA CONCLUIDO: ESCUELA DE POSTGRADO, MAESTRIA EN EDUCACION - MENCION EN EDUCACION INTERCULTURAL.


· DIPLOMADO: ADMINISTACION DE EDUCACION Y ACOMPAÑAMIENTO PEDAGOGICO.
· DIPLOMADO:	PSICOLOGIA DEL NIÑO
· DIPLOMADO:	DIDÁCTICA DE LA LECTURA Y ESCRITURA EN EL NIVEL INICIAL
· ESPECIALIZACION: Psicomotricidad educativa y estimulación temprana.
· ESPECIALIZACION:   Auxiliar de educación inicial
4. CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN
· El que suscribe, jefe de la unidad de registro académico   de la universidad nacional del altiplano - Puno en CENTRO DE COMPUTO – UNA, ÁREA OFIMÁTICA.
· Asistente en el curso virtual “actualización en entornos digitales mediante WEBINARS”- ciclo de alternativas de comunicación utilizando RECURSOS DIGITALES para fortalecer el rol docente frente a la estrategia “aprendo en casa”, dirigido a directivos, docentes, auxiliares de educación personal administrativo de las II.EE de la UGEL Yunguyo, con una duración de 220 horas, realizado entre los meses de mayo a setiembre del año 2020. Yunguyo, marzo de 2021.
· Asistente en el “TRANSFOMACION DIGITAL PARA LA EDUCACION”, La educación hibrido retos y perspectivas, de san Jerónimo para el mundo, dirigido a Docentes de educación básica regular, con una duración de 150 horas pedagógicas, llevado a cabo el 18,19,26 de marzo y 02 de abril del 2022.  
· Asistente en el “III CURSO DE ENTORNOS VIRTUALES Y LAS TICs EN LA EDUCACION”, dirigido a Docentes de educación básica regular, pedagógicos, universidades, salud, programas sociales, administración y público en general, se llevó a cabo desde 01/06/2022 al 31/07/2022, con una duración de 250 horas académicas.
· Asistente en el “Taller Regional de Educación Comunitaria y II encuentro Internacional de experiencias de Educación Comunitaria”, autorizado con R.D.R, N° 2674-2018-DREP, desarrollado del 25 al 27 de octubre de 2018, con una duración de 200 horas pedagógicas. Puno, enero de 2019.
·  Asistente en el “IV TALLER DE CAPACIDADES COMUNICATIVAS EN LENGUAS ORIGINARIAS AYMARA Y QUECHUA EN EL MARCO DE LA PROPUESTA PEDAGOGICA- EIB”, Dirigido a docentes de la UGEL PUNO, en Los niveles de educación inicia, primaria y secundaria a partir del   16 de marzo hasta el 25 de mayo del 2019, con una duración de 200 horas pedagógicas de desarrolladas en Los talleres de formación presencial. PUNO JUNIO DEL 2019.
· Asistente en el “CURSO REGIONAL DE ACTUAIZACION PEDAGOGICA SOBRE ENFOQUE POR COMPETENCIA Y SU IMPEMENTACION CON EL CURRRICULO NACIONAL DE LA EDUCACION BASICA” dirigido a directivos, jerárquicos, docentes (EBR, EBE, EBA Y CETPRO), AUXIIARES DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVOS Autorizado mediante RESOUCION DIRECTORAL REGIONAL N°2614 – 2019 DREP de La dirección regional de educación puno, realizado en la sede Puno con La participación  de docentes de La región, del 10 al 20 de julio de 2019 en La  etapa  presencia y del 29 de julio al 24 de agosto 
del 2019 en la etapa virtual (www.recreoescolarsil.com)con una duración de 210 horas. PUNO, OCTUBRE DEL 2019.
· Asistente en el “CURSO TALLER DE EQUIDAD DE GENERO” dirigido a personal directivo, jerárquico, docentes auxiliares, administrativos, estudiantes y público en general, realizado el 11.12 y 13 de noviembre del 2019. En forma presencial y del 14 de noviembre al 14 de diciembre del 2019 en forma virtual, con una duración de 200 horas pedagógicas. MAÑAZO 15 DE DICIEMBRE DEL 2019.
· Asistente en “LA PREPACION DEL AUXILIAR EN LA ERA DE LA COMPETIVILIDAD” Educación para el desarrollo de una vida plena dirigido: auxiliares de educación inicial, realizado del 22 de diciembre del 2018 al 02 de febrero del 2019, con valor oficial de 300 horas pedagógicas, organizado por el grupo educativo de desarrollo humano integral y tecnológico (EDU CREA) febrero 2019.
· Asistente en el “V CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION, HIBRIDO RURALIDAD E INNOVACION EN EL MARCO DE LA NUEVA ESCUELA”, con una duración de 200, organizado de 200 horas pedagógicas, realizado en la modalidad virtual, del 21 de febrero al 31 de marzo del 2022, organizado por el colegio de profesores del Perú – Sede puno y autorizado por RDR Nº 0138 – 2022 - DREP.
· Asistente en la XXIX ACTUALIZACION PEDAGOGICA 2023: Estrategias y recursos para la enseñanza de la Matemáticas. Realizado desde el 28 de diciembre del 2022 al 28 de enero del 2023, con una jornada de 200 horas pedagógicas. RD Nº 45 – REC – JAE – 2023.
· Asistente en “PLANIFICACION DE EXPERIENCIAS DE APRENDIZAJE EN AMBIENTES HIBRIDOS Nivel: EDUCACION INICIAL” realizado del 03 de enero de 2022 al 31 de marzo de 2022 con una duración de 360 hora y 03 créditos. Chosica 15 de abril 2022
· Asistente en la “ACTUALIZACION PEDAGOGICA 2022. PROPUESTA DE UN NUEVO PROYECTO EDUCATIVO NACIONAL DENTRO DE IV REVOLUCION INDUSTRIAL” dirigido a profesores de todas los niveles y modalidades educativas, auxiliares de educación, personal administrativas, jerárquicos, directores, estudiantes y pueblo en general; realizado del 21 al 25 de marzo a (distancia) que incluye el trabajo de investigación, con una duración de 240 hora pedagógicas, organizado por el SUTE REGIONAL PUNO. 28 de marzo del 2022.
· EXPERIENCIAS LABORALES

· Entidad: I.E.S. “pasanacollo” - Nuñoa
           Cargo: Docente por horas (CcSs)
           Periodo: 23 de marzo hasta 31 de diciembre del 2011

· Entidad: I.E.S. “pasanacollo” - Nuñoa
           Cargo: Docente por horas (CcSs)
           Periodo: 01 de marzo hasta 31 de diciembre del 2012

· Entidad: I.E.S. “villa quebrada” - Huancané
           Cargo: Docente por horas (CcSs)
           Periodo: 27 de marzo hasta 31 de Setiembre del 2013
	
· Entidad: I.E.S. “Dante Nava” Patambuco- sandia.
Cargo: Docente por horas (CcSs)
           Periodo: 01 de marzo hasta 31 de diciembre del 2014

· Entidad: I.E.S. “cesar vallejo” Alto Inambari – sandia.
          Cargo: docente por horas (CcSs)
          Periodo: 01 de marzo hasta 31 de diciembre del 2015

· Entidad: I.E.I. “JULIA ZUÑIGA MURILLO” – Juli.
Cargo   : docente de aula.
           Periodo: 22 de setiembre hasta 31 de diciembre del 2016

· Entidad: I.E.S. “COJATA” – Huancané.
Cargo   : docente por horas (CcSs)
          Periodo: 21 de marzo hasta 31 de diciembre del 2017

· Entidad: I.E.I. “259”CONDURIRI – El Collao
Cargo   :  Directora (e) y docente de aula.
           Periodo :  01 de marzo hasta 31 de diciembre del 2018

· Entidad: I.E.S. “COLLACACHI”
Cargo   :  Docente por horas  (CcSs)
           Periodo:  03 de setiembre hasta 31 de diciembre del 2019

· Entidad: I.E.S. “JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO” Yanapata - Yunguyo
Cargo   :  Docente por horas  (DPCC)
           Periodo:  01 de Marzo hasta 31 de diciembre del 2020

· Entidad: I.E.S. “JOSE ANTONIO ENCINAS FRANCO” Yanapata - Yunguyo
Cargo   :  Docente por horas  (DPCC)
           Periodo:  01 de Marzo hasta 31 de diciembre del 2021
· Entidad: I.E.S. “JOSE GALVEZ”  - Yunguyo
Cargo   :  Docente por horas  (DPCC)
           Periodo:  01 de Marzo  del 2022.
· Entidad: I.E.S. “MIGUEL GRAU”  - Ollaraya
Cargo   :  Docente por horas  (DPCC)
           Periodo:  01 de Marzo hasta 31 de diciembre del 2023.





RESULUCIONES DIRECTORALES DE CONTRATO
· CERTIFICADO DE TRABAJO N.º 031 – 2011 NUÑOA
· OFICIO Nº 009 POSESION DE CARGO 2012- NUÑOA
· Resolución Directoral N° 0514 -  2013 DUGELH
· Resolución Directoral N° 0224 -  2014 – DUGEL-S
· Resolución Directoral N°0248 - 2015 –  DUGEL- S
· Resolución Directoral N°1692 -2016   - UGEL – CH – J 
· Resolución Directoral N° -2017– UGEL- S
· Resolución Directoral N°000133 -2018 – UGEL- 
· Resolución Directoral N°3673 -2019 – UGEL- P
· Resolución Directoral N° 0295 - 2020 UGEL – Y
· Resolución Directoral N° 0197 - 2021 UGEL – Y
· [bookmark: _GoBack]Resolución Directoral N° 0322 - 2022  UGEL – Y

 5-. CONSTANCIAS
· CONSTANCIA DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA
Lengua originaria: AIMARA. 
Oral                     : INTERMEDIO
Escritura              : BASICO








___________________________
Hilda Saavedra Tito 
DNI: 41102732
