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INFORME ESCALAFONARIO N° 00801 - 2024

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

Tipo de informe: INFORME DE REASIGNACION Nimero de expediente: 9369

Motivo de informe: POR INTERES PERSONAL / POR UNIDAD FAMILIAR Fecha de expediente: 06/06/2024

Apellidos y nombres : CONDORI CCAMA, ERNESTO

Tipo y niimero de documento de identidad :D.NLIL - 01304788

Sexo : MASCULINO

Fecha de nacimiento, edad y pais de nacimiento :12/01/1966 - 58 afios - PERU

Estado Civil : CASADO

Régimen laboral 1 LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL
Modalidad/Nivel educativo : EDUCACION BASICA REGULAR / EBR - SECUNDARIA
Institucién educativa/Cédige modular : CANGALLI / 0755280

Codigo de plaza :1173114817N4

Cargo actual : PROFESOR

Jornada laboral : 30 HORAS .

Escala magisterial : PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

Situacién laboral 1 EN ACTIVIDAD

Fecha de corte :31/05/2024

Tiempo de servicios oficiales : 22 afio(s) 2 mes(es) 4 dia(s)

11, INFORMACION REQUERIDA POR ACCION ¥

Formacién académica y profesional: Registro de titulo pedagégico u otro titulo obtenido.

FECHA DE A
NUMERO DE FECHA DE FECHA DE  NUMERO DE
ITEM  TiTULO ESPECIALIDAD EXPEDICION CENTRO DE REGISTRO REGISTRO REGISTRO RESOLUCION: . RESOLUCION
INSTITUTO SUPERIOR
1 PROFFSOR AGROPECUARIA 17/03/1995 PEDAGOGICO PUBLICO 05286-P-DREP 07/04/1995 05286-P-DREP
(0681627}
Acreditacion de lengua indigena u originaria.
ARD DE ANO DE
ITEM LENGUA NATIVA DOMINIO ESCRITURA DOMINIO ORAL ARNO DE INGRESO EVALUACION - VENGIMIENTO
1 AIMARA NO EVALUADO AVANZADO 2019 2022 2025
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Resolucién{es) nambramienta, reubicacién o incorporacién a la CPM y de cargos desempefiados durante |a ley 29944,

REGIMEN INSTITUCION FECHA :
ITEM RESOLUCION  AcciON MOTIVO ACCION CARGO ESCALA ESTADO UGl
LABORAL EDUCATIVA INICIO - FIN EL/IRE
RESOLUCION UNIDAD DE GESTION
DIRECTORAL - LEY 29944 - LEY PRIMERA EDUCATIVA LOCAL EL
1 001474-2015- REASIGNACION  REASIGNACION DEREFORMA  PROFESOR CANGALLI ESCALA 01/03/2016  APROBADO  COLLAG/DIRECCION
DUGELEC - MAGISTERIAL MAGISTERIAL REGIONAL DE
10/07/2015 EDUCACION PUNO
; UNIDAD DE GESTION
gf:?gg;% UBICACION EN LA Ley  LEY 29944 -LEY PRIMERA EDUCATIVA LOCAL EL
R UBICACION 26061 DE REFORMA  PROFESOR TUPALA ESCALA 01/01/2013  APROBADO  COLLAD/DIRECCION
05/09 {2613 MAGISTERIAL MAGISTERIAL REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
RESOLUCION UNIDAD DE GESTION
DIRFCTORAL - —— LEY 24029 - LEY EDUCATIVA LOCAL EL
3 000027-2012 REASIGNACION Lol DEL PROFFSOR TUPALA 1 01/03/2012  APROBADO  COLLAC/DIRECCION
DUGELEC - PROFESORADO REGIONAL DE
01/03/2012 EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
RESOLUCION LEY 24029 - LEY EDUCATIVA LOCAL
4 DIRECTORAL-0116 ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTORLE.  SANJUAN 1 04/01/2010  APROBADC  HUANCANE/DIRECCIG
- 15/02/2010 PROFESORADO N REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
gf::’éfég’:_ G35 LEY 24029 - (EY EDUCATIVA LOCAL
5 SRR FNCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTORL.E.  SANJUAN 1 22/01/2008  APROBADO  HUANCANE/DIRECCIO
16/02/2008 PROFESORADO N REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
: UNIDAD DE GESTIGN
B oni i LEY 24079 - LEY EDUCATIVA LOCAL
6 uGElec.  ENCARGATURA  ENCARGATURA DEL DIRECTORILE.  SANJUAN 1 15/04/2008  APROBADO  HUANCANE/DIRECCIO
28/04/2008 PROFESURADO N REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
UNIDAD DE GESTION
RESOLUCION LEY24029 - LEY oo oo ooR EDUCATIVA LOCAL
7 DIRECTORAL-3557 NOMBRAMIENTO NOMBRAMIENTO DEL FiORAS SAN JUAN | 27/03/2002  APROBADO  HUANCANE/DIRECCIO
-DREP - 14/05/2002 PROFESORADC N REGIONAL DE
EDUCACION PUNO
No registra Experiencia Profesional.
No registra sanciones administrativas.
=
No registra sanciones judiciales.
No registra instauracién de proceso administrative disciplinario
No registra Resolucién(es) de Licencias sin goce de remuneraciones
Caracteristicas de institucion educativa segin los padrones anuales.
cODIGO INSTITUCION TIPO DE
M ANO IVEL DESDE HASTA ARDS MESES DIAS VRAEM FRONTERA
MODULAR  EDUCATIVA M RURALIDAD
1 0579037 TUPALA 2014 SECUNDARIA 01/03/2014  28/02/2015 1 o 0 RURAL1 sl
z 0579037 TUPALA 2015 SECUNDARIA 01/03/2015  29/02/2016 1 0 0 RURAL1 51 F
3 0755280 CANGALLI 2016 SECUNDARIA 01/03/2016  28/02/2017 1 0 0 RURAL2 st
4 0755280 CANGALLI 2017 SECUNDARIA 01/03/7017  28/02/2018 1 0 0 RURAL 2 sl
5 0755280 CANGALLI 2018 SECUNDARIA 01/03/2018  28/02/2019 1 0 0 RURAL2 Si
5 0755280 CANGALLI 2019 SECUNDARIA 01/03/2019  29/02/2020 1 0 0 RURAL2 si
7 0755280 CANGALLI 2020 SECUNDARIA 01/03/2020  28/02/2021 1 0 0 RURAL2 sl
8 0755280 CANGALLI 2021 SECUNDARIA 01/03/2021  28/02/2022 1 o 0 RURAL2 sl
9 0755280 CANGALLI 2022 SECUNDARIA 01/03/2022  28/02/2023 1 0 0 RURAL2 si
10 0755280 CANGALLS 2023 SECUNDARIA 01/03/2023  29/02/2024 1 0 0 RURAL?2 5
11 0755280 CANGALLI 2024 SECUNDARIA 01/03/2024  31/05/2024 o 3 0 RURAL 2 sl
No registra Resolucidn{es) de otros documentos.
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No registra separacion preventiva.

Base Legal : Ley N” 29944, Ley de Reforma Magisterial, su Reglamento aprobado con DS. N® 004-2013-ED, la RYM N° 042-2022-MINEDU y sus
madificatorias.

Anotaciones :

¢

- Responsdble de escalafon’
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Codigo Denominacién del
Documento Normativo

Disposicionss para b reasignacién y
permuta de los profesores en el marco de
fa Ley N° 20944, Ley de Reforma
Magisterial y su Reglamento.

ANEXQO N° 02

DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION Y/O PERMUTA

Yo ERNESTD. . CoM0aR L.  CCOIzd ...
Identificado (a) con DNI N° 0/ 30% 7 5., y domicilio actual en.:&(.ﬂ!’/ ﬂﬂm’ %Jywze

NZr28 Prwo

DECLARO BAJO JURAMENTO:

si

DECLARO

Comprendido en procesos administrativos disciplinarios

Encontrarme en proceso de racionalizacion.

Encontrarme con medida preventiva o de retiro a consecuencia de una denuncia
administrativa.

Estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente.

Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.

Tener sancién vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles —
RNSSC.

Encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspensién o cese temporal en el cargo.

XXX eMIX BRIz

Haber sido sancionado con amonestacién escrita o suspension en el cargo hasta por treinta
(30) dias, que no haya superado, como minimo, un (01) afio desde que cumpli la sanci6n
hasta la inscripcion al procedimiento de reasignacién o suscripcion del acuerdo de permuta.

P&

Haber sido sancionado con cese temporal sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31)
dias hasta doce (12) meses, que no haya superado, como minimo, dos (02) afo desde que
cumpli la sancion hasta la inscripcion al procedimiento de reasignacidn o suscripcion del

acuerdo de permuta.

Haber suscrito compromisos especificos de no reasignacion dentro de programas especiales
del Minedu o el Gobierno Regional.

e | A

Estar en uso de licencia sin goce de remuneracion, durante el proceso de reasignacion.

X

Tener menos de 61 afos de edad. Solo aplicable al procedimiento de permuta.

X

Encontrarme participando en el proceso de ascenso de escala. Solo aplicable al procedimiento
de permuta.

x

La veracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso de resultar
falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411
del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°® 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General; autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad

de la informacién declarada en el presente documento.

En fe de lo cual firmo y consigno mi huella digital en la presente.

Dado en la ciudad de.D\}Z.‘M/.‘!Z.. ... alos. £ O dias del mes de%del 208/

I~



