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Especiatsta Admnstrativo |-Persona!
ASUNTO informe documentado para cumpimiento de sentencia judicial
REFERENCIA MEMORANDUM N° 0280-2024-ME/DREP-DUGELEC/D
FECHA _ 18-02.2024
I introduccién

E! presente informe tiene como finalidad cumplir con lo requerido por su despacho, respecto a 1a sentercia udical 3 favor
de Iz servidors FRESIA ALEJANDRINA ZAARATE RUEDA en adelante se denominara servidora con el siguents
delale:

Il. Antecedentes

«
1.

Conforme INFORME de Escalafén, la servidora ingresa a laboral en sector educacién con nombramiento en el

cargo de asistencia social el 26/93/1993 en el &mbito de la ex USE llave Juli con una jornada laboral de 30

horas, en su resolucién de nombramiento NO PRECISA REGIMEN LABORAL.

Durante su trayectoria laboral la servidora registra licencias por motivos de salud y sin goce de remuneraciones
y quinguenios en el marco de la ley del profesorado Ley N° 24029 (ley del profesorado).

El zfio del 20215 el Ministerio de Educacion implementa el retiro de los profesores que no tenian titulo
proesional de docente, es asi que la administrada por no tener titulo de docente es retirado conforme la RD. N°
0002782015 y mediante la RD. N° 00996-2015-DUGELEC se le otorga su compensacién por tiempo de
servicios-CTS calculado al 31/01/20215 por sus 21 afios, 02 meses y 04 dias de servicio.

4. Luego de habérsele retirado a falta de titulo docente, la servidora habria iniciado procesa judicial, logrando una

BV medida cautelar para que retorne a su plaza de origen (retirado de plaza docente), la UGEL El Collzo cumplié

con dicha disposicion del érgano jurisdiccional mediante la RD. N° 001854 de fecha 09/10/2015.

5. Mediante la RD. N° 001222-2019 de fecha 25-06-2019, se declara improcedente la solicitud de recenocimiento
al régimen laboral del D. Leg. N° 276, porque segiin CAP de CEBE la jornada laboral que venia ocupando era
de 30 horas (aclarando las horas en el marco de la Ley N° 24029 es de 45 minutos, pero la hora en el marco del
D. Leg. N° 276 es hora cronoldgica=60 minutos).

8. A efectos de cumplir la sentencia en casacion de la administrada, la sede administrativa de la UGEL El Collao,
emite Ia RD. N° 000947-2024-UGELEC de fecha 19/04/2024, donde se dispone que se reubique a plaza que
viene ocupando con codigo: 11161119916N5 plaza de 30 horas pedagogica que pertenece al régimen laboral
especial Ley N° 29944, conforme se visualiza en CAP de CEBE llave, a la fecha conforme el informe de la
responsable de Escalafon no se puede registrar en el sistema AYNI por estar considerado a los alcance de la
Ley N° 24029 (ley del profesorado derogado), y esta como tipo de servidor docente con categoria B.

7. Mediante el Informe N° 005-2024-ME-DREP-UGELEC-ESP.NEXUS, el responsable del sistema de control de
plazas indica reiterativamente que en NEXUS no se cuenta con una plaza con denominacion “ASISTENTA
SOCIAL" a nivel de la UGEL por lo tanto no es posible cambiar al régimen laboral 276, y que actualmente la
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tal dentro del CAP del CEBE llave, a fin de que los actuados puedan remitirse al Ministario de Ecanamia y
Finanzas - MEF.

5. Direccion Regional de Educacion mediante OFICIO N° 3232-2024-GR PUNO/GRDS/DREP/OAJ de facha 19 da
julio del 2024, a la consulta de la UGEL El Collao, recomienda que se actué conforme 2l principio de legafidad
tomado en cuenta lo sefialado en el Decreto Legislativo N® 276, su reglamento y los demas dispasitives legales
aplicables.

6. La Directiva N° 0003-2022-EF/53.01 en su 12.1.2 dispone: “En el caso de incorporacién o modificacion de
posiciones o puestos por mandato judicial no contenidos en el PAP del afio fiscal correspondiente o
CPE vigente, la entidad del Sector Publico debera adjuntar, Gnicamente lo siguiente: a. Documento de
la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en el Pliego que contenga lo siguiente: 2.1 Costo
de los registros AIRHSP. a.2 Costo de la actualizacion del AIRHSP materia de la solicitud. 2.3 Anzlisis
de disponibilidad de recursos presupuestarios en la Unidad Ejecutora para cubrir lo solicitado en el afio
fiscal en curso utilizando los costos a.1 y a.2; e, indicando la fuente de financiamiento. a.4 Opinién
favorable sobre la disponibilidad presupuestal (...)".

IV. Conclusiones y sugerencias

1. La RD. N° 000947-2024-DUGELEC, en los aplicativos informaticos del Ministerio de Educacion no se puede
implementar segn los considerandos expuestos.

2. Para cumplir con la sentencia judicial, se debe expedir un nuevo acto administrativo acorde con la Directiva N°
0003-2022-EF/53.01, para remitir los actuados al Ministerio de Economia y Finanzas - MEF y posteriormente
gestionar la creacion del codigo NEXUS al Ministerio de Educacion, Salvo mejor parecer de su despacho. Se
anexa(......) folios Utiles.

Sin otro particular, quedo atento a cualquier disposicion adicienal que se considere pertinente.
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servidora se encuentra registrado en Nexus en la plaza 1116119916N5 que corresponde al régimen laboral Ley
29944, 30 horas categoria "B".

8. El responsable del sistema AIRHSP mediante el Informe Técnico N® 008-2024-UGELEC-AGA/PERS, detalia lo
siguiente: PRIMERO. - En lo proveido por el expediente N° 11667-2024, se indica la incorporacién de una plaza
del Decreto Legislativo N° 276 y que se haga el tramite conforme al numera 12.8.1 de la Directiva N° 0003-
2022-EF/53.01, sin embargo, la incorporacion o modificacion de registros de un puesto del Decreto Legislativo
N°® 276 por mandato judicial no contenidos en el PAP del presente afio fiscal se realizan conforme al sub
numeral 12.1.2 del numeral 12.1 del articulo 12 de la Directiva N° 0003-2022-EF/53.01.SEGUNDO. - Con
relacion a los requisitos para proceder con el tramite se observa que en el apartado (e) contenido en el sub
numeral 12.1.2 del numeral 12.1 del articulo 12 de la Directiva N° 0003-2022-EF/53.01., en el cual se indica
claramente que “para el caso en el que el mandato judicial haga referencia a un acto administrativo emitido por
la entidad, se debe remitir copia del mismo", para lo cual como acto administrativo se emitié la RESOLUCION
DIRECTORAL N° 000947-2024-DUGELEC el 19 de Abril del presente Afio, en el cual se RESUELVE en el
ARTICULO 3°- "REMITIR todos los actuados por el Organo Jurisdiccional y deméas actuados de esta
administracion, al Ministerio de Educacion, para que se realicen ylo autorice la realizacion de cambios en la
plaza que viene ocupando la servidora FRESIA ALEJANDRINA ZARATE RUEDA, de plaza que ocupa
dentro del régimen de la Ley N° 29944 a plaza bajo el régimen del D.Leg N° 276, siendo la Gnica posibilidad
ente la inexistencia de plaza de Asistente Social como tal dentro del CAP del CEBE llave, conforme a los
fundamentos expuesto en la presente” .TERCERO. - Se sugiere que para dar cumplimiento a la peticion
promovida por la Administrada Fresia Alejandrina Zarate Rueda, conforme a lo ordenado en la Sentencia N°
0037-2022-CA-JTTZS, se expida un nuevo acto administrativo tomando en cuenta que en la misma se debe
indicar la incorporacién de un nuevo puesto dentro del régimen laboral N° 276 ante la inexistencia de una
plaza de Asistente Social como tal dentro del CAP del CEBE llave, a fin de que los actuados puedan remitirse al
Ministerio de Economia y Finanzas — MEF a efecto de obtener el codigo AIRHSP.

9. Por otra parte, la Direccion Regional de Educacion mediante OFICIO N° 3232-2024-GR
PUNO/GRDS/DREP/OAJ de fecha 19 de julio del 2024, a la consulta de la UGEL EI Collao, recomienda que se
actué conforme al principio de legalidad, tomado en cuenta lo sefialado en el Decreto Legislativo N° 276, su
reglamento y los demas dispositivos legales aplicables al presente caso.

lIl. Justificacion

1. La administrada FRESIA ALEJANDRINA ZARATE RUEDA ingresa laboral en sector educacion con
nombramiento en el cargo de asistencia social el 26/93/1993 en el ambito de la ex USE llave Juli con una
JORNADA LABORAL DE 30 horas, en su resolucion de nombramiento NO PRECISA REGIMEN LABORAL.

2. La RD. N° 000947-2024-DUGELEC, no de puede registrar en el sistema AYNI conforme de detalla en lineas
arriba.

3. Enelsistema NEXUS no se cuenta con una plaza con denominacion “ASISTENTA SOCIAL" a nivel de la UGEL
por lo tanto no es posible cambiar al régimen laboral 276, actualmente la servidora FRESIA ALEJANDRINA
ZARATE RUEDA se encuentra registrado en la plaza 1116119916N5 que corresponde al régimen laboral Ley
29944. 30 horas categoria “B" y se paga sus remuneraciones en régimen laboral especial.

4. El responsable de AIRHSP sugiere que para dar cumplimiento a la peticién promovida por la Administrada
Fresia Alejandrina Zarate Rueda, conforme a lo ordenado en la Sentencia N° 0037-2022-CA-JTTZS, se expida
un nuevo acto administrativo tomando en cuenta que en la misma se debe indicar la incorporacion de un
nuevo puesto dentro del régimen laboral N° 276 ante la inexistencia de una plaza de Asistente Social como
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