SUMILLA: SOLICITO CALCULO DE CTS DEL REG. LABORAL
) No 276 Y POSTERIOR PAGO.
EFIORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DEL

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DEL

EL COLLAO. )

TORIBIO CONDORI VILLALBA, identificado con
D.N.I. No 01788809, en mi calidad de ex servidor
administrativo, con domicilioc real en el Jr. Perd No 155
de esta ciudad de Ilave. A Ud. Atentamente digo:

Qué, el recurrente laboré desde afio 1988,
especificamente a partir de 06 de setiembre del afio 1988 empecé trabajando como
personal de servicio a mérito de la Resolucion Directoral No 0465-DUDEI],
posteriormente al amparo de la Resolucién Directoral No 0096-DUSEI-J de fecha 21
de abril del afio 1989, se me nombra con caracter permanente como personal
administrativo en cargo de TRABAJADOR DE SERVICIO en la IEP No 70320 de
Siraya, ello a partir del 07 de diciembre del afio 1988.

Sin embargo, a consecuencia de mi superacién y esmero personal como
empleado administrativo en ese entonces, opté el TITULO PROFESIONAL EN
EDUCACION PRIMARIA, razén por la cual a mérito de la Resolucion Directoral No
4670-DREP de fecha 29 de mayo del afio 2003, se me REUBICA en la cual sefiala
taxativamente: “... REUBICAR.- A partir de la emision de la presente
Resolucién, al personal administrativo con Titulo Profesional en Educacién
en el CARGO DE PROFESOR de Educacion Primaria del AREA DE
DESARROLLO EDUCATIVO CON APOYO ADMINISTRATIVO DE CRUCERO...”
Razdn por la cual desde esa fecha hasta el 31 de diciembre del presente afio 2023
he laborado como docente en la IEP No 70178 del ambito de la UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO.

Conforme es verse de la Resolucién Directoral No 001740-2023-DUGELEC de
fecha 12 de diciembre del afio 2023, se me CESA POR LIMITE DE EDAD, es mas, del
contenido de dicho acto resolutivo se me hace el calculo de la compensacién de
servicios Unicamente como docente; es decir, de los 21 afios de servicio como
docente prestado a la educacion y al estado, habiéndose omitido la compensacion



de tiempo de servicios como personal administrativo comprendido en el régimen
laboral del D. Leg. No 276 por el lapso de 14 afios de servicios al estado.

Por consiguiente, solicito se me realice el respectivo calculo por
concepto de COMPENSACION DE TIEMPO DE SERVICIOS por el lapso de
14 aifios 5 meses con 22 dias de servicios al estado como empleado
publico, habiendo ingresado a mérito de concurso publico en la cual he
sido sometido a un riguroso proceso dentro de un concurso publico de ese
entonces, habiendo laborado como personal administrativo a partir del 06
de setiembre del afio 1988 al 28 de mayo del afio 2003; en consecuencia,
- se cumpla en efectuar el calculo correspondiente por dicho concepto y
mas adelante se me efectué dicho pago por concepto de COMPENSACION
DE TIEMPO DE SERVICIOS que me asiste como empleado del sector
educacion conforme es de verse de los respectivos medios probatorios al

cual anexo al presente.

Asimismo, debo manifestar contundentemente que en esa oportunidad no se
me ha efectuado dichos pagos por dichos conceptos, incluso debieron de pagarme
de oficio hecho que tampoco se cumplié en esa ocasidn, es mas en ese entonces me
manifestaron que el pago por dicho concepto se me acumulara cuando alcance el
limite de edad como empleado del sector educacion, por lo que en forma reiterativa

solicito se me pague conforme por derecho me corresponde el derecho omitido.
Medios probatorios:

1.- RESOLUCION DIRECTORAL No 0465-DUSEI-] de fecha 06 de setiembre del afio
1988.

2.- RESOLUCION DIRECTORAL No 0096-DUSEI-] de fecha 21 de abril del afio 1989.
3.- RESOLUCION DIRECTORAL No 4670-DREP de fecha 29 de mayo del afio 2003.
4.- RESOLUCION DIRECTORAL No 001740-DUGELEC de fecha 12 de diciembre del
afio 2023.

5.- INFORME ESCALAFONARIO No 00147-2024.



Anexos: ,

1. Copia simple de mi documento nacional de identidad personal.

2. Copia simple de Ia RESOLUCION DIRECTORAL No 0465-DUSEI-] de fecha 06
de setiembre del afio 1988.

3. Copia simple de la RESOLUCION DIRECTORAL No 0096-DUSEI-] de fecha 21
de abril del afio 1989.

4, Copia simple de la RESOLUCION DIRECTORAL No 4670-DREP de fecha 29 de
mayo del afio 2003.

5. Copia simple de Ia RESOLUCION DIRECTORAL No 001740-DUGELEC de fecha
12 de diciembre del afio 2023.

6. Copia fedatada del INFORME ESCALAFONARIO No 00147-2024.

Por lo expuesto;

A Ud. Seflora Directora se acceda a la solicitud invocada

por ser justo y legal, esto con arreglo a ley.

Ilave, 26 de enero del 2024.

DI N° 01788809
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 001740 -2023-DUGELEC
ILAVE, J 2 D}.C 2823 -,

Visto; el expediente N° 13697-2023, Informe escalafonario N° 01296-
2023-DUGELEC, Carta N° 069-2023-MINEDU -GOREP-DREP-DUGELEC-AGA/EA! & Informe -de
calculo CTS N° 047-2023-REM-(ATS-CTS), y demés documentos que 'se adjunta sobre cese por
limite de edad, vy; :

CONSIDERANDO: -

Que, mediante el expediente de visto, Carta N° 069-2023-MINEDU -
GOREP-DREP-DUGELEC-AGA/EAI de cese por limite de edad a, Toribio CONDORI VILLALBA,
docente del NIVEL PRIMARIA, de la IEP. N° 70178 de Have, de la Unidad de Gestién Educativa
Local de EI Collao, a partir del 31 de diciembre 2028, de acuerdo a lo establecido en el articulo
114° del DS. N° 004-2013-ED, Reglamento dela Ley 29944, en el que se indica gue el trabajador
en servicio cesa por limite de edad y se efectua al cumplir sesenta y cinco (65) afios de Edad:

Que, segun el informe escalafonaria IN° 01287-2023 de fecha
22/11/2023 nos informa «que ‘el .docente Toribio \CONDORI VILLALBA, con DNI N° 01788809,
‘nacido el 29 de noviembre ‘de 1958, nombrado en la docencia desde @l 29 de ‘mayo de 2003,
ubicado en la Primera Escala ‘Magisterial, .con Jornada Laboral de 30 horas, :reconocimiento del
tiempo de servicio 20 afios 07 meses 02 dias, al 31 de diciembre del 2023, en la labor
encomendada, por lo que en mérito a lo que dispone la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
y su reglamentado por el Decreto Supremo 004-2013-ED, se cumpie con lo que se dispone;

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de
Reforma magisterial en su articulo 110° expresa. que e/ retiro de la carrera Publica magisterial
extingue la relacién laboral del profesor con €l sector poniendo término a la carrera publica
magisterial y a los derechos inherentes & -ella Y se produce por las causales sefialadas en e
Articulo 53° de la Ley de Reforma Magisterial N° 29944 -y se formaliza mediante resolucion
administrative de cese; uno de los términos de la relacién laboral es por limite de -edad, al
cumplir 65 ahos, sefiala en su literal d): es mas. en el Articulo 116° del mismo cuerpo
normativo, se ratifica que de oficio emite la resolucion administrativa de cese por el limite de edad;

Que, de acuerdo al articulo 63 de la Ley N° 29944 - ley de la reforma
magisterial, modificado mediante ley N° 31451, ley que revalora la carrera docente, modificando los

s
DT ON EDU[,*
' Z

servicios nos ‘establece que el profesor recibe una compensacion por tiempo de servicios (CTS), Ia que
e otorga 'al momento de su cese, a razdn del cien por ciento (100%) de 'su remuneracion |

nsual (RIM), por ano o fraccion'mayor a séis (6) meses de servicios oficiales™
~ Que, en la ‘Disposicion Complementaria Transitoria, -Unica
Implementacion de la Ley N° 31451, indica que el pago de la CTS, de conformidad con lo establecido en
el articulo €3 de la‘'Ley 29944, se implementa -excepcionalmente, de la siguiente manera: Profesores
que cesan -en el.afio fiscal 2023, el pago de la'CTS 'se efectla a razon de 70% en el afo fiscal 2023,
80% en el afio fiscal 2024, Para los profesores ‘que cesan a partir del afo fiscal 2024, el pago de la CTS
se efectia -a razon del 100%, -al momento de su cese. Que, el Articulo 116 del D.S N°004-2013
"Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial”, regula Retiro por limite de edad” indicando: La
‘autoridad competente, de ‘oficio, ‘emite la resolucion -administrativa de cese por limite de edad del
profesor a partir del dia 31 de diciembre del 2023,
Estando a lo informado por el responsabie de escalafon, remuneraciones
y actuado por el especialista en.Administracion de Personal, visado por los jefes de las Areas de Gestion

Administrativa, Gestion Institucional y Asesor Legal de la UGEL El Collao;

[{)

De corformidad a la ‘Constitucion Politica del Pert, la Ley N° 29944
Ley de la Reforma ‘Magisterial y el D.S N° 004-2013-ED. Reglamento de la Ley de la Reforms
Magisterial, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 31451 Ley que Revaloriza la Carrera Docente,
modificando los articulos 53 y 63 de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la Compensacién .
por Tiempo de Servicios, Ley N° 31638 Ley que aprueba el presupuesto de! sector publico para el aho
fiscal 2023~;"y ofras normas conexas:

N 2rticulos 53+y-63-de la Ley N® 29944 -ley de-Reforma Magisterial--sobre-la-compensacion ‘portiempo-de-

ntegra



SE/RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ARTICULO 1°.- CESAR POR LIMITE DE EDAD- con
vigencia -al 31 de diciembre 2023 a la Profesor que a continuacion indica en el cuadro adjunto:

NOMBRES Y APELLIDOS Toribio CONDORIVILLALBA

DOCUMENTO DE'IDENTIDAD 01788809
FECHA DE ‘NACIMIENTO 29 de noviembre de 1958
CARGO, JORNADA LAB. Y ESCALA MAGISTERIAL Profesor - 30 horas - Primera Escala
INSTITUCION EDUCATIVA IEP N° 70178
| CODIGO DE PLAZA — NEXUS . 115211311105 »
VIGENCIA DEL CESE A partir del 31 de diciembre del 2023 L .
TIEMPQO DE SERVICIOS 20 afios, 07 meses y 2 dias, al'31 de diciembre del 2023

ARTICULOQ 2°.- RECONOCER. - La suma de S/. 65,110.50 (SESENTA
Y CINCO MIL CIENTO DIEZ CON 80/100 'SOLES) por concepto -de compensacion por tiempo :de
servicios reconocidos que resulta det 100% de su RIM, por sus 21 :afios, monto.que :se consignara en la
Planilla Unica de Pagos, la misma que se -asignaré por Unica vez, el cual estara sujeto a la disponibilidad
presupuestal.

X, [RIM 3,100.50
1 TAROS: 21 [27 X 8,100.50 65,110.50
TOTAL DE CTS : SESENTA Y.CINCO MIL CIENTO DIEZ CON 50/100 SOLES 65,110.50

(3F.
"Aplicacién del punto 2 de -a Disposicion Complementaria Transitoria, y Unica implementacion “Liey N®
31451, el pago de la CTS se implementa, excepcionalmente, de la siguiente manera: =

CTS ANO FISCAL % MONTO A PAGAR

65,110.50 2023 70% ; : 45577.35
2024 30% , _19,633.15

ARTICULO 3°- CORRESPONDE REGULAR PENSION, por
encontrarse amparado en el Decreto Ley 18990 en el Sistema Nacional de Pensiones. I

ARTICULO 4°.- PRECISAR, que el pago de CTS ‘se haré efectivo
cuando el pliego 458 (Gobierno Regional de Puno) Haga la transferencia del presupuesto respectivo a
esta unidad ejecutora, previa recuperacion del remanente 0 pago indebido que pudiera haberse
generado

ARTICULO &°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente
&/He 'acuerdo al fexto Unico ordenado del clasificador de Gastos, tal como fo dispone la Ley 'N° 31638 ‘Ley.
’ que aprueba €l presupuesto del'sector piblico para-el afio fiscal 2023

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.,

Dra..NORKA BELINDA-CCORI TORO
‘DIRECTORA DE LAXUNIDAD DE-GESTION EDUCATIVALOCAL
EL'COLLAO
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INFORME ESCALAFONARIO N° 00147 - 2024

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAD

Tipo de informe: HOJA DEVIDA

Numero de expediente: A SOLICITUD
Fecha de expediente: 26/01/2024

SITUACION LABORAL:
Apellidos y nombres : CONDOR! VILLALBA, TORIBIO
Tipo y nimero de documento de identidad :D.N.IL - 01788809
Sexo : MASCULINO
Fecha de nacimiento , edad y pais de nacimiento :29/11/1958 - 65 afios - PERU
Estado Civil : CASADO
Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL
Modalidad/Nivel educativo : EDUCACION BASICA REGULAR / EBR - PRIMARIA
Institucién educativa/Codigo modular 170178 / 0231845
Codigo de plaza 1115211311105
Cargo actual : PROFESOR
Jornada laboral 130 HORAS
Escala magisterial 1 PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
Situacion labora! : RETIRADO
Fecha de cese 131/12/2023
Tiempo de servicio : 20 afiols) 7 mes{es) 2 dials)

- INFORMACION DETALLADA DE LAHOJA DE VIDA: -

Registro de datos domiciliarios,

ATEM ‘TIPODEDIRECCION ZONA = i TPoDEVIA ~ DEPARTAMENTO-PROVINCIA- o« * oo - REFERENCIA"", "
o : 7 STRODEYA pistRiTO ¢ ! !
1 PRINCIPAL URB. URBANIZACION JIRON PUNC - EL COLLAO - ILAVE JIRON PERU Ne 155

1.2 DATOS FAMILIARES

Péginaide?

© 2020 Todos los derechos reservados. Ministerio de Educacion, AYNI - Sistema integrado de Gestidn de Personal en el Sector Educacién, Version 1,0

Fecho y hora de emision: 26/01/2024 09:59:36 a.m.
Usuario: GINA DANIELA GILT CONDOR}



Registro:de datosfhimiliares.

ELLIDOS YNOMBRES. $EXO NaGMiENTO  STUA
FEMENINO 25/03/1963 VIvO

Registro de formacion académica y titulos.

e s " ZCARRERA. RN Sy Ch e enrniainsam - FECHAEXPEDICION “NUMERO,
’~GRADO«]N§T5UC‘;!’(>’)N ~CENTR ‘ l\)!:;EST;U,DIVOS i - PROFESIONAL : ‘Tf’Tl,lLFO . .7 7ESPECIALIDAD 00 . . REGISTRO
SUPERIOR - UNIVERSITARIO  UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA
1 _TITULADO VEGA (260000024) EDUCACIGN INICIAL LICENCIADO PRIMARIA 28/02/2002 01629
SUPERIOR - UNIVERSITARIO  UNIVERSIDAD INCA GARCILASD DE LA OTROS PROGRAMAS EN .
z - CON GRADO - BACHILLER  VEGA {260000024) EDUCACION NINGUNO EDUCACION 14/03/2000 48269

2.2:1'DATOS DE CAPACITACIONES

Registro de capacitaciones y/o especializaciones.

HITEM . INSTITUCION TEMA' ... ... PARTICIPACION . . TIFO ) ;2: ';ﬁc,lf? SFECHAINICIO . SFECHAFIN
CENTRO DE EDUCACION TECNICO ¢
1 PRODUCTIVA ILAVE QFIMATICA OTRO OTROS 200.00 14/01/2015 24/02/2015
ACTUALIZACION DOCENTE EN EL
2 UGEL EL COULAO NUEVO SISTEMA CURRICULAR OTRO OTROS 200.00 26/08/2014 25/09/2014

1 CURSO DE FORMACION DE
3 PREVAED-0068 LiIMA PROMOTORES DE EDUCACION EN  OTRO CURSO 378.00 15/04/2014 31/10/2014
GESTION DEL RIEGO DE DESATRES

RETOS Y PERSPECTIVAS DE 1A
4 SUTE REGIONAL PUNO EDUCACION PUBLICA Y SU OTRO SEMINARIO 250.00 24/02/2014 17/03/2024
. LEGISLACION EN EL PERU

PEDAGOGIA DE EDUCACION
5 UNA PUNO INTERCULTURAS BILINGUE OTRD CURSO 400.00 04/01/2014 31/03/2014
QUECHUA Y AIMARA

CURSO REGIONAL DE FORMACION

INTERCULTURAL SAN IGNACIO DE LOYOLA ¥ DESARROLLO DOCENTE EN

6 PUNO PEDAGOGIA Y GESTION OTRO CURSO 224.00 03/01/2014 28/02/2014
EDUCATIVA PARA EL BUEN
DESEMPENO
GESTION DE PROGRAMAS Y

7 UNA PUNG PROYECTOS SOCIALES OTRO DIPLOMADO 600.00 04/11/2013 06/04/2014

CRISIS DE LA.EDUCACION,
8 SUTE PROVINCIAL EL COLLAO HAVE REFORMA MAGISTERIALY LA OTRC SEMINARIO 120.00 18/04/2013 10/05/2013
GLOBALIZACION

SEMINARIO PEDAGOGICO

SINDICAL: DEFENSAY
9 SUTE REGIONAL PUNP PERSPECTIVAS DE LA EDUCACION OTRO SEMINARIO 200.00 28/02/2011 19/03/2011

PUBLICA

2.3.1 DATOS DE:PRODUCCION INTELECTUAL & "

No registra datos de produccién intelectual.
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3.1:1. CONTRATOS

. No registra Resolucién{es} de Contratos.

{es) de Nombramientos y Reingresos.

“RESOLUCION - L ACCION. - INSTITUCION EDUCATIVA. ESCALA CARGO -JORNADA NIGTO . FiN ESTADO
ﬁESOLUClON DIRECTORAL - ' EEP '}0320, ‘ ‘ ‘ ) - S o

1 465-DUSELl ¥ 096:DUSElL: NOMBRAMIENTO NO ESPECIFICADO TRABAIADOR DE 07/12/1988 APROBADC
06/09/1988

SERVICIO 11 - 40 HORAS

ITEM . :RESOLUCION

DESPLAZAMIE&TO AGED

DIRECCION REGIONAL DE
) ‘ EDUCACION PUNG - ROFESOR - 30 MERA ESCA
ORIGEN UNIDAD DE GESTION 70322 4 R-8 PRIMERA ESCALA

HORAS MAGISTERIAL
EDUCATIVA LOCAL EL
RESOLUCION ; COLLAO

1 DIRECTORAL - 02/12/2020 REASIGNACION 01/03/2021
Nro001125-2020 DIRECCION REGIONAL DE
EDUCATION PUNG - PROFESOR - 30 PRIMERA ESCALA

DESTING UNIDAD DE GESTION 70178 HORAS NMAGISTERIAL
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAC
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNO - PROFESOR on s
ORIGEN UNIDAD DE GESTION 1£P 70322 ESOR-30 IMERA ESCALA

HORAS MAGISTERIAL
EDUCATIVA LOCAL EL
RESOLUCION COLLAD

2 DIRECTORAL - 06/12/2016 ENCARGATURA 06/09/2016 12/12/2016
Nro001535-2016 DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNO - 1EP 70322
DESTING UNIDAD DE GESTION PORCORIE 40 e S AL
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAD
DIRECCION REGIONAL DE

EDUCACION PUNO - IEP. 70343~
ORIGEN UNIDAD DE GESTION MAZOCRUZ PROFESOR DE PRIMERA ESCALA

AULA-30HORAS  MAGISTERIAL
EDUCATIVA LOCAL EL.
RESQLUCION COLLAD
3 DIRECTORAL - 20/01/2014 REASIGNACION 03/03/2014
Nro0Q32-DUGELEC DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNO - IEP. 70322 PROFESOR DE PRIMERA ESCALA
DESTING UNIDAD DE GESTION CHUCARAYA AULA-30HORAS  MAGISTERIAL
EDUCATIVA LOCAL EL

COLLAG

[ ) DIRECCION REGIONAL DE
S EDUCACION PUNG -

ORIGEN UNIDAD DE GESTION 1EP, 70343 PROFESOR-80  PRIMERA ESCALA

HORAS MAGISTERIAL
EDUCATIVA LOCAL EL
RESOLUCION ’ COLLAD

4 DIRECTORAL - 05/09/2013 UBICACION 01/01/2013
Nro1004-DUGELEC DIRECCION REGIONAL DE
. EDUCACION PUNO - PROFESOR - 30 PRIMERA ESCALA
DESTING UNIDAD DE GESTION 1EP 70343 HORAS MAGISTERIAL
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAD

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNO - IEP. 72217 ANANA
ORIGEN UNIDAD DE GESTION PROFESOR DE

AULA - 30 HORAS
EDUCATIVA LOCAL EL
RESOLUCION COLLAD

s DIRECTORAL - 01/02/2007 REASIGNACION 01/03/2007
Nro034-DUGELEC DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNO - IEP 70343 MAZO
DESTINO UNIDAD DE GESTION cRUz e A
EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAD

DIRECCION REGIONAL DE
RESOLUCION EDUCACION PUNO - of
3 DIRECTORAL - 31/03/2006 ENCARGATURA 01/03/2006  31/12/2006  :ORIGEN UNIDAD DE GESTION IEP. 72217 ANANA T HOFESOR DE |
AULA - 30 HORAS
Nro216-UGEL-C EDUCATIVA LOCAL

CARABAYA
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DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -

31/03/2006 ENCARGATURA 01/03/2006  31/12/2006  :DESTING UNIDAD DE GESTION 1EP. 72217 ANANA gg‘;gm LE-40
EDUCATIVA LOCAL .

CARABAYA
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNO -

; PROFESOR DE
: ORIGEN UNIDAD DE GESTION EP. 70320 ANANA o oA !
EDUCATIVA LOCAL
RESOLUCION CARABAYA
7 DIRECTORAL - 05/09/2005 ENCARGATURA 14/04/2005  31/12/2005
Nro666-UGEL-C DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNG -
« DESTING UNIDAD DE GESTION EP.70320 ANANA ot TORHEA0
EDUCATIVA LOCAL
CARABAYA
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNO - TRABAJADOR DE
i ORIGEN UNIDAD DE GESTION EEP, 70320 SIRAYA  SERVICIO - 40 NO ESPECIFICADO
EDUCATIVA LOCAL HORAS
RESOLUCION CARABAYA
8 DIRECTORAL - 29/05/2003 REUBICACION 29/05/2003 ‘
Nro4670-DREP DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION PUNG - PROFESOR DE
s DESTINO UNIDAD DE GESTION 72217 COAZA AULA- 50 HoRAs |
EDUCATIVA LOCAL

CARABAYA

/5.1.1/ACTOS RESOLUTIVOS DE PAGOS DE ASIGNACIGNES (ATS)

No registra resolucién{es) de pagos de asignaciones (ATS).

'5.1.2. SUBSIDIO PORLUTO Y SEPELIO.

No registra subsidio por juto y sepelio.

Resolucion(es) de otros beneficios,

‘FECHA. . . '

ITEM ., 'RESOLUCION L ACCION ‘ MOTIVO ACCION ! PA MON D

I : S N ResoLucion A€ 1 TIPOPAGO ONTO(S/)  ESTADO
RESOLUCION DIRECTORAL ~

1 NroD131-DUGELEC 22/02/2008 BONIFICACION ESPECIAL BONIFICACION ESPECIAL PAGD UNICO 1434250 APROBADO

2 RESOLUCION DIRECTORAL - 05/04/2004 BONIFICACION PERSONAL  BONIFICACION PERSONAL  MENSUAL 0.00 APROBADO
Nro246-UGEL-C

3 RESOLUCION DIRECTORAL - 12/03/2002 BONIFICACION FAMILIAR BONIFICACION FAMILIAR  PAGO UNICO 3.50 APROBADO
Nro1720-DREP

4 RESOLUCION DIRECTORAL - 02/10/2000 BONIFICACION PERSONAL  BONIFICACION PERSONAL  MENSUAL 0.00 APROBADO
Nro5670-OREP

5 sis)g;gggg’ommom : 21/02/1996 BONIFICACION PERSONAL  BONIFICACION PERSONAL  MENSUAL 0.00 APROBADD

§

No registisdocumentols)

de rétenciones judiciales.
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5.3 PAGOS INDEBIDDS

No registra resolucion(es) de pagos indebidos.

SECCION &: RETIRD Y REGIMEN PENSIONARIO

A OSDE SISTiMA Pmsmuamo

Reglstro de datos de s'stema pensionario

:!TEM REGIMEN PENS!ONARIO FECHA FECHADEVENGUE  AFP ! ; FIPOCOMISION . cussp
~ . AFILIACléN s : ’ ’ e :
DECRETG LEY 19990 - SISTEMA 077121988
1 NACIONAL DE PENSIONES 01/04/2022 N/A N/A

6.2 DATOS DE CESE

| Registro de datos de cese

" plag

S s e e . MESES :
ATEM ACCION. . “MGTIVO ACCION . 'RESOLUCIGN T'EMP O miempo  TEMPO. b0
TEM e HON. ! SERVIC) senvncx
o ~ iy SERVICIO
S s , - o ;
CESE DEFINITIVO LIMITE DE EDAD RESOLUCION
1 DIRECTORAL-001740- 12/12/2023 31/12/2023 31/12/2023 20 7 2 APROBADO

2023

63 AcUMULAc;tSN DE mmeo DE SERVICIO

No reglstra Resotuc:én(es) de acumulacuon de estuduos profesuonales

5 33, ACT [0 RESOLUTIVOS DE CT S GTROS '

ey

‘—-y/ Resoluc»on(es) de CT S otms

ITEM ! n_RESOLUC!ON . FECHA RESOLUCIéN ACCION. . MOT!VO Accn'.’:N . e 2  MES . DA ESTADO
RESOLUCION DIRECTORAL OTORGAR COMPENSACION POR OTORGAR COMPENSACIC)N POR TIEMPO DE
! Nro001740-2023 12/42/2023 TIEMPO DE SERVICIOS SERVICIOS w0 7 ? APROBADO

No registra datos de méritos.

7.2 VIAJES DE ESTUDIOS, BECAS Y PASANTIAS
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SECCION 8: SANCIONES

8.1.1. SANCIONES JUDICIALES |

No registra Resolucion{es) de sanciones judiciales.

No registra Resolucion(es) de sanciones administrativas

No registra Resolucion{es) de Licencia sin goce de remuneraciones

UENCIA PROFESIONAL

No registra datos de experiencia profesional.

10.2.1. PARTICIPACION EN COMISIONES

No registra datos de comisiones.
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TIEMPO DE SERVICIO
Resumen de tiempo de servicios

aRos IMESES

20 7 2

Base Legal : En el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-MINEDU, sus
ampliatorias y modificatorias, y demds normas conexas. )

Anotaciones : REGISTRA TIEMPO DE SERVICIO COMO ADMINISTRATIVO DESDE.SU NOMBRAMIENTO-COMO TRABAJADOR DE SERVICIO DEL 07-12-1988
HASTA SU REUBICACION A CARGO DOCENTE: 14 ANOS 05 MESES ¥.22 DIAS:
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