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Escuela Nacional de Administracion Publica

Competencia

Comprender los fundamentos del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos y la Ley del Servicio Civil
como base de la reforma del Servicio Civil, con la finalidad de contribuir a que las entidades publicas alcancen mayores niveles de
eficiencia y eficacia, generando asi valor publico para la ciudadania.

Logros de aprendizaje

B Conocer el contexto en el que surge la reforma del Servicio Civil, su finalidad y los avances que se han desarrollado.

= Comprender los fundamentos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos y el impacto en la gestion de las
Oficinas de Recursos Humanos a nivel nacional.

= Reconocer la importancia de la implementaciéon del régimen del Servicio Civil en el Estado peruano.

= Conocer la clasificacion de los grupos de servidores civiles y el proceso de incorporacion al régimen del
Servicio Civil.

= Conocer el proceso de implementacién del régimen del Servicio Civil para las entidades y los servidores civiles.
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