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Fage Mo mt T wE L T "‘\ﬁndcl anlenanu dela ((msnlld,umn de nuestra lndepmdmu.x.
' sy ghe ld conmemgracion, (lt tas. hcr(nms batallas de Junin y Ayacucho™

_}E,?‘-,a\.\»CA wEL FE’"(/

--Re_’s‘oluCién-D"i're..ct'«oral.'NQ: *‘0'01-177 —2-024 L
| wave, 25 JUN 2004

Visto, e! ‘Expediente N? 9539 Acta de AdJUdICc.CIOH para Personal
te 202 ,sobre heaygnacuon Etapa Regional por UNIDAD FAMILIAR;

o .
*z‘ Gecuo" n lﬂ‘
E Admnnsmv,% ;‘;
el

CONSIDERANDO:

BRI BT | " ‘Que, es-politica del Ministerio de. Educacion y funcion de la Unidad de

estion ” Educativa: Local, garantizar el desplazamiento del personal - Docente a través del proceso de

e signacion, para garantizar el" riormal. desarrollo de.'las actividades académicas" programadas en . las
tancnas de gestion educativa descentralizada; :

_ “Que, @ Ley NO 29944, Léy de Reforma. Magisterial, tiene" por ebjeto
Qn,@rmar las Telaciones tre el Estado -y - Ios profesofes 'que- prestan servicios en las instituciones =y .

w\:cm

W;nmumm adiucativos pulllicos de educacion basica y técnico -productivd vy en -las Instancias . de Gestion
: Educativa “Descentralizadas, régulando’ débéres 'y “derechos, .la “formacion: continua, la Carrera Pablica’
Macdisterial. la ‘evaluasion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos ;

Quer el articulo 67 de la Ley :N° 29944, Ley.de ~Reforma Magisterial

sstablece: “a sasigriacion-esila accion de personal mediante !a-cual el profesor se desplaza de un cargo a

olror igual quie se encuentre ' vacante, ‘en’ cualquiera: de las:'dreas’ magis{eriales, sin modificar |a escaia

"magisterial . alcanzada. Se efectia previo” a "los. procesos - de -normbramiento y contratacion docents, bajc

N " “responsabilidad administrativa. "El reglamento de. la- presente Ley “establece los criterios y conciciones para
la reasignacion”;

; f ST o Que, el hAumeral "154.3 del ‘Reglamenio de la. Ley - de - - Reforma
b=, ‘Magisterial, aprobado mediante D.S N°  004-2013-ED, establece 'que el MINEDU establecera los

//\‘\ﬁm
S \4/\ ieamientos y procednmentos del proceso de reasignacion;

g Que, mediante Resolucion - Viceministerial 'N° 042- 2022—MINE‘IDU,' de

Wcha 20 de abril del 2022, modificada por Resolucion Viceministerial. N°058-2023-MINEDU  se aprobd la

norma técnica ‘denominada: “Disposiciones para la reasignacion y permuta de los profesores en el marco de

la Ley N° 29944, Ley de Reforma .Magisterial y -su- Reglamento”; “norma que deroga : la * Reselucion
. Viceministerial N°245-2019-MINEDU modificada por la Resolucion Viceministerial N°212-2021-MINEDU;

'
b
i

i
t

-

Que, ‘el rnumeral. 2.7 del “mencionado documento normativo precisa el
ambitc de aplicacion, -en ella comprende a los profesores de las -areas’ de desempefo laboral: a) Gestion
Pedagogica y'*'b)'Gé’stién‘lns,titucionai. Asimismo, se precisa ‘en el numeral’ 52 las causales de reasignacion
siendo que en los meses de mayo -a julio se ejecuta la ‘reasignacion por razones de unidad familiar e
interés personal; conteniendo estas dos (2) causales dos etapas: regional y lal‘interregional;



Que, esando 5 o _°l“CUt&"O - mrormadu pm ei Comite -+ de-

Rsasmnamor‘ de’ Pers snal Docente, y ‘visado por las Jefaturas y. Asesoria Jurldlca de la dnldad de . Ce tlon:

»Emu iva Local.;
s‘“”ff’éxc:‘% y

: ~Que, de conformidad con Ia Ley de Presupuesto  del Sector Publlco o
fo Flscal 2024 Ley N"’.’,28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de .. Reforma
ial,. el Decreto Supremo N" 004 2013- ED Reglamento de la Ley de Reforma * Magtstenal y "sus
lﬂcat'or_ias;. : - :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR , a partir del primero de marzo -
del 2025 a DAVID ISAI CLEMENTE . CLEMENTE con DNI N° 40847358 en el cargo de PROFESOR, con
SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL vy con Jornada Laboral de 30 Hrs. PEDAGOGICA, a quien se le ha
consignado en la evaluacion de su expediente , el siguiente puntaje:

TR
TSRO '
'"é;"(‘;“v {Q‘%RITERIOS DE . ESCALA LABOR EN ZONA TIEMPO DE PUNTAJE
Lo ;" EVALUACION MAGISTERIAL RURAL, FRONTERA O SERVICIOS TOTAL .
g0 o . : ‘ VRAEM pn e
e - 4 : ]
. Puntaje Obtenido 12.00 25.20 6.00 43.20
FLAZA DE ORIGEN
, vcomr“o DE PLAZA ->-‘9.21481218713
NIVEL EDUCATIVO : Primaria
lNSTlTUCION FDUCATIVA: 70279
UGEL © UGEL CHUCUITO
Lﬁzém. ] A ' o :
\c—7/%//  CODIGO DE PLAZ_A 1113713227N2
w NIVEL EDUCATIVO Primaria _ _
I AREA CURRIC/ESPEC. - } et
INSTITUCION EDUCATIVA 70324 _ _ _ _ ‘
POR REASIGNACION ELOY CCALLOMAMANI

MOTIVO DE VACANTE -
' CCALLOMAMAN! A LA UGEL EL COLLAO DE PUNO
SEGUN R.M. 042-2022-MINEDU
presupueétal

ARTICULO AFECTESE, a la

SEGUNDO: cadena
sorrespendiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos .
. ARTiCcULO TERCERO NOTIFICAR, la presente resolucion ~a. las.

partes .ntereoadas para su conocnmlento y fines pertinentes.

Registrese y Comuniquese;

FIRMADO ORIGINAL i

NORKA BELINDA CCORI TORO'

RANSCRIBO AUSTED
A LJL:NOCIM)PNTH Y

NBCT/DUGELEC

FCHS/JAGA

=VILIJAGH

~MC/Abog ¢! -

Apiicativo Reasigriaciones - 7O7~

DIRECTOR
UGEL EL COLLAO

..........................

eetasumiro Alusmant Monroy
te) IELM( 0.-\UL'HM‘:IHAHWH ,




MINISTERIO DE EDUCACION

GOBIERNO REGIONAL PUNO =
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO Trabajardo con

Unidad de Gestién Educativa Local Chucuito Juli —

“Afio de [2 Recuperacidn y Consolidacidn de la Economia Peruana 7

CESE DE PAGO N° 057-2025-DREP/UGEL CHJ-ADM-OREM

La Oficina de Remuneracién de la Unidad de Gestion Educativa Local de Chucuito Juli,
suscribe que, en cumplimiento a lo dispuesto por la Resolucién Vice Ministerial N° 042-2022-
MINEDU, se expide el presente CESE DE PAGO a don (fia): David Isai Clemente Clemente,
cargo de Profesor de la Institucion Educativa Primaria N° 70279 del ambito de la Unidad de
Gestién Educativa Local de Chucuito Juli; en mérito a la Resolucion Directoral N° 1177-2024 de
fecha 25 de junio 2024, en donde resuelve: Reasignar, a partir del primero de marzo del 2025,
a la Institucion Educativa Primaria N° 70324 del ambito de la Unidad de Gestion Educativa
Local El Collao, habiéndose pagado su remuneracion hasta el mes de febrero 2025.

DATOS PERSONALES:

Apellidos y Nombres : Clemente Clemente, David Isai

Documento de Identidad - 40847358

Cargo : Profesor

Régimen Laboral :Ley N° 29944

Cuenta de Ahorros 104701289175

Régimen Pensionario : AFP Integra Mixta CUSPP 592121DCCMMS5
Escala Magisterial : Segunda — 30 Hrs.

REMUNERACIONES PERCIBIDAS:

+177 RIM_29944  3,410.55

+189 asgeib_1r 50.00
+198 asgeibalr 160.00 M IMPONIBLE : 2,216.86
+192 asgrt2_lr 1ee.0e
+194 asgfro_ir 10e.ee T HABERES : 3,768.55
-6886 derrmag 26.75 T DESCUENTOS: 336.65
-8113 afp 252.66 LIQUIDO : 3,423.90
-2121 guintaca 57.84

OBSERVACIONES: EXP. 0917 -2025-UGEL-CH-J-ADM.

Juli, 06 de marzo 2025.




