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"Año del Bicentenario cle la consolidación de nuestra Independencia, y de lo

connrcmoración de las heroicos batallas de Junín y Ayacucho"

Pusuyo, 01 de marzo de12024.

otr'Icro N'01-2024-DrEp. N' 70354 - pUSUyO.

SEÑORA : DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO - ILAVE,.

Dra. Norka Beiincia CCORI TORO

ASUNTO : Informe sobre Posesión de cargo y Apertura del año Escolar 2024

Es grato dirigirme a usted con la finalidad de informar sobre posesién de

cargo del Profesor Wilber TICONA QT ISPE identiñcado con DNi. N" 41290612 en

mérito a Ia Resolución Directoral N. 001819- 2023-DUGELEC en calidad de nombrado

a partir del 01 de marza del2024 como profesor de auia y cumplirá iunciones de la

Dirección de la IEP. N'70354 de Pusuyo; Además se dio la APERTURA DEL AñO

ESCOLAR 2024 con la presencia del Director, autoridades del centro poblado y

miembros de APAFA; para lo cual adjunto las copias de Actas.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para expresarle mis

consicieraciones más distinguicias.

Atentamente,
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UqEL lE[ Coffao
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

'Año de la unidad, la paz y el desarrollo"
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fusofución (Directoraf 9f 0 c 18 19 -2023

ilave,

Visto, Los resultados de la publicación de ganadores del concurso de lngreso a
la Carrera Pública Magisterial y la verificación de documentos de los citados postulantes gañadores,

CONSIDERANDO:

Que, el artlculo 15" de la Ley N," 29944, Ley de Reforma Magisterial, señala
Ministerio de Educación establece la pol ítica y

y, en coordinación con los gobiernos
para el ingreso, permanencia, ascenso y

objetividad y confiabilidad;

Que, el artículo 17" de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carrera
Pública Magisterial es por concurso público, Se formaliza mediante resolución de nombramiento en la primera escala magisterial.

Que, el artículo 19'de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educación
autoriza, cada dos años, la convocatoria para el concurso público de ingreso a la Canera Pública it/agisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposición Comptementaria, Transitoria y Final de
la referida Ley, incorporada mediante la Ley N." 3A747,"Ley que modifica la Ley N" 29944, Ley de Reforma Magisteriai, para
autorizar al Ministerio de Educación Ia convocatoria anual para el concurso público de ingreso a la Canera Magistérial entre los
años 2018 y 2022"', quedancio en suspenso durante dicho piazo la periodicidad a que se hace referencia en eiá¡'tfculo 19'de la
Ley N' 29944;

Que, meciiante Resoiucion Viceministerial N.' ü8i-2022-Mli'iEDU, mociiflcacia
Resoluciones Viceministeriales N,o 006-2023-MINEDU, N," 015-2023-MINEDU, N." 028-2023-MINEDU, N." 092-

, N,o 117-2023-MINEDU y N.' 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado
que regulan elConcurso Ptlblico de lngreso a la Carrera Pública Magisterial -2022y que Determina los Cuadros
Ia Contratación Docente 2023-2A24 en lnstituciones Educativas Públicas de Educación Básica".

las normas de evaluación docente y formula los indicadores e instrumentos
regionales, es responsable de diseñar, planificar, monitorear y evaluar los
acceso a cargos dentro de la carrera pública magisterial, asegurando su

para

Resoruciones viceministeriares N " 164.20,r.*,r'Pflii,l"i'oH|io,l?:-YiiEBll]:i:l?lt- $%:^:?i#|}ttY rff.1xr3!fi,i,'¿J?,:
N." 117-2023-MINEDU y N.' 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso pUá¡co de lngreso alaCarreraPública Magisterial-
2022y que Determina los Cuadros de Merito para Ia Contratación Docente 2A23-2024 en lnstituciones Educativas Públicas de
Educación Básica y se aprueba el respectivo cronograma;

Oue, el numeral 5.6,14.1 del documento normativo estabtece que las UGEL
emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Canera Pública Magisterialde la Ley
No 29944, Ley de Reforma tulagisteriaf, denko del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

Estando, visado por el Area de Asesorfa Jurídica, el Área de Gestión
lnstitucional, y lo actuado por ei Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y;

De conformidad con la Ley N" 31638, Ley del Presupuesto del Sector Púbtico
para el Año Fiscal 2023, Ley N0 28044, Ley General de Educación, Ley No 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N' 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolución ViceministerialN" 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444Ley delProcedimiento Administrativo Generaly
el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.



indica a continuacién:

. DATOS PERSONALES:

Y NOMBRES

DE IDENTIDAD

DE INSCRIPCIÓN

1.2. DATOS LABORALES:

MODALIDAO I NIVEL

INSTITUCION EilUCATIVA

CODIGO DE PLAZA

E§CALA MAGISTERIAL

CARGO

JORNADA LABORA,

MOTIVO DE VACANTE

IDUGELEC

JAbA

i-AL
NEXUS

Dra, NORKA BELINDA CCARITORO
ÜRECTARA DE PRAGRA.MA SECTORIAL

UGEL El Coilao

§E RESUELVE:

ART¡CULO 1o.. NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se

TICONA QUISPE, WILBER

D.N.t. No 412906't2

EBR. PRIMARIA

EgR. PRIMARIA

7CI354

11597f3§17N3

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFE§OR

3O HR§. PEDAGÓGICA§ §EMA¡TAL. IIEI.I§UAL.

OE§IGI,IAC¡OH COI{O DTRECTTVO DE ¡.E. (R.§.G. 

'551.20'14] 
DE MAQUERA I/iAQUERA,

RENE CÉSAR

ARTICULO 20.. Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente
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Regí strese y Comuníquese.

:

f
.1:,* it :'.



t

9tg*s

1?§

Spne


