- MINISTERIO DE EDUCACION g
l.- DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO

HEN — UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N°217 “NINO JESUS DE PRAGA”

MINSTERIO DE EDUCACION
REPUBLICA DEL PERI

Pilcuyo, 04 de marzo del 2024.

OFICIO N°007-2024 MED/DREP/UGELEC/DIEI217

Sefior : DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO

Dra. Norka Belinda Ccori Toro

Asunto  : INFORME DE POSESION DE CARGO

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. para informar y hacer de su conocimiento que de
conformidad al oficio N°0178-2024-DREP-DUGEL-EC, emitido por la UGEL El Collao con asunto
CONTINUIDAD Y AMPLIACION DE ENCARGO DE CARGO DIRECTIVO DE IE. con vigencia desde el
01 al 31 de marzo del presente aiflo es que mi persona Prof. Katherine Margot Varas Ramirez
identificada con DNI N°45464436 hizo la posesidén de cargo como DIRECTORA el 01 de marzo en
calidad de docente nombrada en la Institucién Educativa Inicial N°217 “Nifio Jesus de Praga” del
distrito de Pilcuyo, Provincia de El Collao de la regién Puno. Asi mismo, hicieron posesién de
cargo la profesora Celia Calisaya Colorado identificada con DNI N°40621488 en calidad de
nombrada segun resolucién directoral N°001852-2023 emitido por la UGEL El Collao, también
hizo posesion de cargo la profesora Rosa Maria Roque Estrada identificada con DNI N°70398223
en calidad de nombrada segun resolucion directoral N°001712-2023 emitido por la UGEL El
Collao, y el profesor auxiliar Rogelio Maquera Vilca identificado con DNI N°01891893 segun
oficio N°0143-2024 emitido por la UGEL El Collao, acto que se desarrollé el 01 de marzo, por lo

gue adjunto copia del acta de posesion de cargo, oficios y resoluciones mencionadas.

Aprovecho la oportunidad para expresarle los sentimientos de

mayor consideracién y estima personal.

Atentamente,

i

DIRECTORA

Cc. Arch.


https://www.ugelelcollao.edu.pe/dra-norka-belinda-ccori-toro-asume-direccion-de-la-ugel-el-collao/#:~:text=Norka%20Belinda%20Ccori%20Toro%20Asume%20Direcci%C3%B3n%20de%20la%20UGEL%20EL%20COLLAO,-UGELEC%20Send%20an
https://www.ugelelcollao.edu.pe/dra-norka-belinda-ccori-toro-asume-direccion-de-la-ugel-el-collao/#:~:text=Norka%20Belinda%20Ccori%20Toro%20Asume%20Direcci%C3%B3n%20de%20la%20UGEL%20EL%20COLLAO,-UGELEC%20Send%20an
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llave, 28 febrero del 2024.
OFICION® 0/38  .2024-DREP-DUGEL-EC.

SENOR (A) : PROF, KATHERINE MARGOT VARAS RAMIREZ
PRESENTE.
ASUNTO : CONTINUIDAD Y AMPLIACION DE ENCARGO DE CARGO
DIRECTIVO DE I.E.
REFERENCIA : ) RVM. N° 147-2023-MINEDU.

b) OFICIO MULTIPLE N° 00025-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD.

Es grato dirigirme a usted, para saludarle muy cordiaimente en
representacion del corporativo de la Unidad de Gestion Educativa de El Collao, por el presente se
le encarga asumir el cargo de directora de funcion de la LE.. N° 217 “NINO JESUS DE PRADA”
de llave, con vigencia desde: 01 al 31 de marzo del 2024, en obediencia al documento de fa
referencia b) del presente que dispone: (...) “Por otro lado, se les comunica que en aquella IE que
la plaza ha quedado desierta del concurso de acceso a cargos de mayor responsabilidad, la Ugel
debera garantizar como méaximo al 31 de marzo del presente afio, la continuidad y ampliacion del
directivo cuya encargatura culminaba el 29 de febrero del afio en curso. Asimismo, se les precisa
que sobre esa plaza corresponde realizar el concurso de encargatura, y el encargado saliente tiene
la posibilidad de participar como postulante en dicho concurso en la etapa regular.”

Sin otro particular, hago propicia la ocasion, para expresarle las muestras de mi especial
consideracion.

Atentamente,

NBCCT/DUGELEC.
JOUEA
C.clarchivo

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

UGEL EL Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

(EPUBLICA DEL Pep,
-

Resolucion Directoral N° 001852 -2023

lave, 1 § DIC 2073

Visto, Los resultados de la publicacion de ganadores del concurso de Ingreso a
la Carrera Publica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion docente y formula los indicadores e instrumentos
evaluacion y, en coordinacién con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los

s "; sos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera publica magisterial, asegurando su
\}s\\‘su o arencia, objetividad y confiabilidad;
12 |nssiucs

Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carrera
ica Magisterial es por concurso publico. Se formaliza mediante resolucién de nombramiento en la primera escala magisterial.

Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacion
autoriza, cada dos afios, la convocatoria para el concurso pUblico de ingreso a la Carrera Publica Magisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de
la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, para
autorizar al Ministerio de Educacién la convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los
afios 2018 y 2022"; quedando en suspenso durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en el articulo 19° de la
Ley N° 29944,

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada
por las Resoluciones Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.° 092-
023-MINEDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado
Draposiciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
S"8Nerito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica”.

/ Que, con Resolucion Viceministerial N°® 082-2022-MINEDU, modificada por las
Lodliciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
2 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de
Educacién Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, el Area de Gestion
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y;

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Pdblico
para el Afio Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional.



indica a continuacion:

1.1. DATOS PERSONALES:
25\ APELLIDOS Y NOMBRES
fEoPCly
50 Z%\poc. DE IDENTIDAD

) RUPO DE INSCRIPCION

~1.2. DATOS LABORALES:
MODALIDAD / NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA :
CODIGO DE PLAZA
ESCALA MAGISTERIAL
CARGO
JORNADA LABORAL

MOTIVO DE VACANTE

IPA/SISTEMA NEXUS
2023

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se

CALISAYA COLORADO, CELIA

: 4DN§ N° 40621488

EBR - INICIAL

EBR - INICIAL

217

1136112117N3

PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

PROFESOR

30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE: YANA SALLUCA, NANCY, Resolucion N°
5122-2022-UGELP

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

Registrese y Comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao

UGEL ELCOLLAO

/7 Lic. lyuin
(8) ESPECIALISTA AOMINISTRATIVD 1



UGEL EL Collao

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

(SPUBLICA DL pgy

Resolucion Directoral N° 001712 -2023
lave, 06 DIC 2023

Visto, Los resultados de la publicacién de ganadores del concurso de Ingreso a
la Carrera Publica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala
que el Ministerio de Educacion establece la politica y las normas de evaluacion docente y formula los indicadores e instrumentos
de evaluacion y, en coordinacién con los gobiernos regionales, es responsable de disefiar, planificar, monitorear y evaluar los
procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera plblica magisterial, asegurando su

\ transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la Carrera
a Magisterial es por concurso publico. Se formaliza mediante resolucion de nombramiento en la primera escala magisterial.

Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacion
nforiza, cada dos afios, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Carrera Publica Magisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de
{l la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial, para
g autorizar al Ministerio de Educacion la convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los
afios 2018 y 2022"; quedando en suspensa durante dicho plazo la periodicidad a que se hace referencia en el articulo 19° de la

Ley N° 20944;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada
s Resoluciones Viceministeriales N.° 006-2023-MINEDU, N.° 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.® 092-
AMINEDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado
bsiciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
brito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica".

Que, con Resolucién Viceministerial N° 082-2022-MINEDU, modificada por las
Resoluciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.° 005-2023-MINEDU, N.° 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
N.° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial -
2022 y que Determina los Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Publicas de

Educacién Basica y se aprueba el respectivo cronograma;

Que, el numeral 5.6.14.1 del documento normativo establece que las UGEL
emiten las respectivas resoluciones de nombramiento en la primera escala magisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley
N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respectivas resoluciones de nombramiento.

Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, el Area de Gestion
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL El Collao y;

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley del Presupuesto del Sector Piblico
para el Afio Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N° 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional.



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR a partir del 01 de marzo del 2024, al personal que se

indica a continuacion:

& NWPELLIDOS Y NOMBRES :  ROQUE ESTRADA, ROSA MARIA
C. DE IDENTIDAD . D.NJ. N° 70398223
& PO DE INSCRIPCION :  EBR™ INICIAL

1.2. DATOS LABORALES:

MODALIDAD / NIVEL . EBR-INICIAL

INSTITUCION EDUCATIVA : 217

CODIGO DE PLAZA o 1136112117N4

ESCALA MAGISTERIAL ~ :  PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

CARGO . PROFESOR

JORNADA LABORAL . 30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL.

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:CENTENO PEREZ, MARIZOL DINA,
Resolucién N° 001036-2022-DUGELEC

ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente

Registrese y Comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Collao
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