\\CA DE,
2

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO

= D EEES | NIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

REPUBLICA DEL PERU (EL Cco LLAO)

FORMULARIO UNICO DE TRAMITE . 99451

1 Sumilla: SO cirn - YOS LD p Gub

(DA De DULECTI VD DEL piiug

SN 5 TR C O A BT ODED g
T T o e B N e o e N SREE QS

2. Dependencia o Autoridad a quien se dirige

HAULE AL oAU AT CErSE O 6 p TS
3. Datos del Usuario (Nombres y Apellidos)

_DOCE pTE Tex 306
4. Cargo actual y Centro de Trabajo
O3S SES (OO RIS SHS
5.D.N.L 6. Cédigo Modular

7. Domicilio del Usuario (Avda.; Jiron, Calle N° Urbanizacién Distrito y Prov.)

8. F‘undamenilcmn del Pedldo

(((\;Q e \o\ Q;\/LCLOX‘L O\v\l\\ s gs o :} (S)‘:EJ &*"Q&D
(‘h\K_Q b Ca(; a(v LQLLX-C\ C i ks,@ QG Q;\‘tw F?Q Y a "(\(“(JJCA:{\I
OL»L LQ,QV&JZV‘ ‘Q N\ K—‘i —tb E,g\ 2éOV2L( 6 (’X(\LQ\ C)\”ﬁ’\\ﬂ 1»
('QK-L k\t & \/V\ § CLeS 5 A
(\)uu e (ﬂt\t.q\cgo S L)( /7(&.153! : P—Qv\r ) 3 : b \\C"(Y\(‘L
r‘gn u;& C}Q’ut S~ &(Utﬂxgu :3*\ k\‘ c;k Or_ i‘(\rklr s i) J
Qe L\”\Q‘;ﬁﬁk’\‘“ - CQ&\A\QQAQ /)&d /) N>< g — c”j

2
\ ,, =
\/\ IR, O o \m&b%"\»\. K‘QQ E‘)U' \Q_S\:\a

Cp(\u

9. Documentos que se adjuntan:
G QA_)"\_- w f\" {

oo RL

10. Lugar y Fecha: _\ AE 2 Q{N\W [Z:C \Z \(
Nt

11. Firma: 5 OANG
\,/\\ Ao

\}’(SS‘Q]




‘cmdsﬂmcu\ 4:0“81%"0‘!
i BE -

CONSTANCIA - CONS‘U\NC!A >
DE

DE
SUFRAGIO - SUFRﬁG)O e o

Geparamerto -
PUNO

Dirgccion 5 Bt
cALLE%NDEPEMDENcIAim

Provincie -

Qbservacmne<
Dcnemén de Drganes }éo

i ':‘c o

__“________‘
ha Inscrpgion |

467 Légona: LEER0D otianisp S1PUL

8




Norma Técnica Cédigo

"DISPOSICIONES PARA LA ENCARGATURA DE NT-000-01-MINEDU
PROFESORES EN AREAS DE DESEMPENO LABORAL DE
LA LEY N° 29944, LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU

REGLAMENTO"

~ ANEXO2
DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURA

.............................................................................................................

............................................ , ddentificado (a) con DNI N°...Qg3. {5387y con
domicilio en.....-\ ’FIMQL\U«QWWOL{ZCRLM
DECLARO BAJO JURAMENTO:

% No encontrarme con medida de separacion preventiva o de retiro como consecuencia
de una denuncia administrativa, o con instauracion de proceso administrativo
disciplinario.

4 No estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente o por norma expresa.

& No registrar sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores

~ Civiles — RNSSC

4 No registrar antecedentes penales ni judiciales al momento de postular.

% No encontrarme cumpliendo sancion administrativa de suspensién o cese temporal

., en el cargo.

o~ Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que postulo, asi como
las demas disposiciones que se establecen en la presente norma técnica.

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso
de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cddigo Penal.

En fe de lo cual, firmo y consigno mi huella digital en la presente.
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