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PRESENTACION

El presente plan tiene como propdsito planificar, organizar, ejecutar y evaluar las diversas
actividades desarrolladas durante el presente afio lectivo. Considerando las orientaciones
y disposiciones que se contemplan en la normativa emanada por el MINEDU.

En el nivel de educacion secundaria, los especialistas de las diferentes areas curriculares,
como funcidn principal monitorean y acompafian el trabajo pedagdgico de los docentes y
la gestidn escolar de los directores, impartiendo talleres de fortalecimiento de capacidades,
asistencias técnicas. También la implementacion y desarrollo de los diferentes concursos
locales, regionales y nacionales que reflejan el trabajo del desarrollo de competencias en
nuestros estudiantes del ambito de la UGEL EL COLLAO.

Especialistas de AGP
UGEL EI Collao
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PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL NIVEL SECUNDARIA

l. DATOS INFORMATIVOS

1.1 DRE : PUNO
1.2 REGION : PUNO
1.3 UGEL : EL COLLAO
1.4 EQUIPO RESPONSABLE:
DIRECTORA : Norka Belinda Ccori Toro

JEFE DE GESTION PEDAGOGICA  : Ludwing Bruno Beltran Pineda
EQUIPO DE ESPECIALISTAS

N° | ESPECIALISTA- AREA APELLIDOS Y NOMBRES

01 | CIENCIAY TECNOLOGIA CALLOHUANCA SANCHEZ MARLENY
AURELIA

02 | EDUCACION PARA EL TRABAJO MAMANI CCUNO SERAPION JULIAN

03 | CIENCIAS SOCIALES BALCONA BALCON ANGEL

04 | MATEMATICA LAURA MAMANI VLADIMIR CHOU
KOU

05 | COMUNICACION APAZA CASTILLO HILDA NICOLASA

06 | EDUCACION FISICA FERNANDEZ GUTIERREZ DESIDERIO
ALAN

Il.  JUSTIFICACION

El Area de Gestion Pedagdgica de la Unidad de Gestion Educativa Local El Collao, mediante el Equipo de
Especialistas de Educacién SECUNDARIA, tiene la funcién de planificar, ejecutar y evaluar las acciones
pedagogicas centradas en el logro de aprendizajes de los estudiantes en el marco de los 5 compromisos de
gestion escolar.

lll.  DIAGNOSTICO (Segun la RDR 0137-2024-DREP)
EJE 1: Gestion Escolar con liderazgo pedagdgico

N° | Principales Principales problemas o | Principales Alternativas de
componentes nudos criticos causas solucién, ideas
de cambio,
estrategias 0
actividades

Instrumentos de gestion:
PEI, PAT, Rl con énfasis
en el PCI.

Son en su mayoria copia | Desconocimiento | Especialistas  en
de otros instrumentos y | de la construccion | educacion  que

participan todos.

no | de los | implementan la
instrumentos. No | construccion  de
seguimiento  de | instrumentos  de
implementacion de | gestion.

parte de AGL.

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA 3
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2 Comités de gestién Que no cumplen a | Directivos que | Plan de induccion

escolar. cabalidad con  sus | delegan tareas o | a directores en
funciones en la mayoria. | comités que no | gestion escolar.
cumplen.

3 Orientan la evaluacion de | La  evaluacion queda | La semana de | Plan de induccion
los instrumentos de suspendida, puesto que | gestibn no se | a directores en
gestion. no elaboran en su | trabaja como debe | gestion escolar.

totalidad. ser.

4 Acciones formativas en Solamente se efectia en | EI  tiempo y | Plan de induccién
gestién escolar reuniones informativas. disposicién de | a directores en

materiales. gestién escolar.

5 Incorporacion de No se hace uso de | Capacitacion Plan de innovacién
tecnologias digitales tecnologias en su gestion. | escasa. y tecnologia- JGP

6 Monitoreo y seguimiento | Disposicion de | Area Mejora en la
en los procesos de | movilidades escasa. administrativa con | atencion a los
gestion escolar. presupuesto requerimientos del

ajustado. area usuaria.

EJE 2: Curriculo contextualizado para el desarrollo de competencias

N° | Principales Principales problemas o | Principales Alternativas de
componentes nudos criticos causas solucién, ideas
de cambio,
estrategias 0
actividades
1 Asistencia técnica a los Materiales escasos para | Presupuesto Mejor atencién a
directivos y docentes de | entregar. ajustado. los requerimientos
las instituciones o de AGP
programas educativos
2 Asistencia técnica sobre | Directivos no | Escasapracticaen | Asistencias  por
el proceso de empoderados. aula. distritos.
planificacion curricular
3 Planificacion colegiada En su gran mayoria no | Dias libres. No | Considerar  las
que considera nueva realizan  sus  horas | importancia a las | competencias
metodologias integrando | colegiadas. competencias transversales en
la competencia 28 y 29 transversales. las asistencias con
docentes.
4 Utilizacidn de tecnologias | Escasa ejecucion. Desconocimiento | Plan de formacion
digitales en la mediacidn de estrategias de | docente.
del desarrollo de mediacion.

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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competencias y
evaluacion formativa.

5 Aplican los instrumentos | Recién se implementara. | Desconocimiento | Implementar y dar
de monitoreo regional a conocer en
SIMOREP reuniones de

informacién.

6 Disefian en coordinacién | Aln no se aplicd por falta | Aun no | Disposicién  de
con la DREP de presupuesto. presupuestado. presupuesto para
evaluaciones y las aplicar
aplican en las evaluaciones.
instituciones educativas

7 Creacion e | Aln no creado Desconocimiento. | Implementar
implementacion del repositorio.
repositorio local digital de
planificaciones
curriculares, de todos los
niveles y modalidades.

EJE 3: Bienestar escolar y convivencia armoniosa

N° | Principales Principales problemas o | Principales Alternativas de

componentes nudos criticos causas solucién, ideas
de cambio,
estrategias 0
actividades

1 Bienestar escolar y Diferencias  entre  la | Intereses Especialistas
convivencia armoniosa comunidad al  tomar | personales. implementan

decisiones. soporte
socioemocional en
el plan de
formacion
continua.

2 Acompafiamiento socio Indiferencia de parte de | Poco Especialistas
afectivo y cognitivo al los docentes en su | involucramiento de | implementan
estudiante. mayoria. parte de los | soporte

docentes y | socioemocional en

algunos directivos.

el plan de
formacion
continua.

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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Iv.

3 Acciones de prevencién | Solamente lo trabaja la | No comparte su | Especialistas
y atencion frente a la especialista de | plan ni involucra a | implementan
violencia escolar. convivencia. los especialistas. | soporte
socioemocional en
el plan de
formacion
continua.
4 Incorporacion de pausas | Ninguna Ninguna Seguir trabajando
activas en el desarrollo pausas activas.
de las actividades
pedagogicas.
5 Promocion de la saludy | Ninguna Ninguna Convenio con
alimentacion saludable. salud.
EJE 4: Innovacion, buenas practicas e investigacion
N° | Principales Principales problemas o | Principales Alternativas de
componentes nudos criticos causas solucién, ideas
de cambio,
estrategias 0
actividades
1 Iniciativas de innovacion, | Escasa participacién de | Falta Iniciativa | Implementacién
investigacidn-accion y lIEE. para elaborar | FONDEP
buenas préacticas Proyectos.
Acciones formativas No hubo Falta iniciativa. Plan del JGP
Promocion el uso de Escasa Escasa Plan del JGP
tecnologias digitales
4 Monitoreo, seguimiento y | No hubo No hubo Plan del JGP
evaluacion en la
implementacién de
acciones de innovacion,
investigacion-accion
OBJETIVOS

Orientar la elaboracién/actualizacion de los instrumentos de gestion promoviendo el acceso, escolaridad y
aprendizajes de los estudiantes de Educacidn Basica.

Fortalecer el desempefio directivo y docente en Educacion Basica.

Generar y promover acciones y espacios de soporte socioemocional, mediante estrategias de la tutoria
individual y grupal, orientacion educativa permanente

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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4. Promover y desarrollar, la investigacion e innovacion educativa y buenas practicas.

V. METAS DE ATENCION (Segtin la RDR 0137-2024-DREP)
4.1. Instituciones educativas
N° DISTRITO NOMBRE DE INSTITUCION N° N° DE N° DE
EDUCATIVA ESTUDIANTES | DIRECTIVOS | DOCENTES
1 PILCUYO/ACCASO S/N ACCASO 19 1 7
2 ILAVE/ULLACACHI S/N ULLACACHI 21 1 7
3 ILAVE/CANGALLI S/N CANGALLI 22 1 7
4 AUGUSTO SALAZAR | 18 1 8
ILAVE/CHUCARAYA S/N
BONDY
5 ILAVE/PHARATA COPANI 18 1 7
CARLOS DANTE NAVA
S/N
6 PILCUYO CESAR VALLEJO 76 1 14
7 ILAVE/CHIJICHAYA S/N CHIJICHAYA 14 1 6
8 ILAVE/JACHOCCO HORACIO ZEVALLOS | 95 1 12
HUARACCO S/N GAMEZ

ILAVE/CAMICACHI S/N

JORGE BASADRE

122

23

10

ILAVE/CHIJUYO

29

JORGE CHAVEZ
COPAPUJO SIN
1 JOSE CARLOS | 1023 4 84
ILAVE/JIRON ICA 510 )
MARIATEGUI

12

SANTA ROSA/AVENIDA
ALIANZA S/N

JOSE MARIA ARGUEDAS

157

13 | PILCUYO/CHIPANA S/N JOSE OLAYA 46 1 9
14 JUAN VELASCO | 39 1 7
ILAVE/ROSACANI
ALVARADO
15 MANUEL GONZALES | 11 1 7
ILAVE/MAQUERCOTA
PRADA
16 | ILAVE/CCALLATA MARIANO MELGAR 34 1 12
17 | PILCUYO/CACHIPUCARA | MARISCAL RAMON | 17 1 7
SIN CASTILLA

18

PILCUYO/INCAPIURA
SIN

MICAELA BASTIDAS

91

19 | ILAVE/SAN PEDRO 16 1 8
MIGUEL GRAU
HUAYLLATA S/N
20 | ILAVE/JIRON SANTA | NUESTRA SENORA DEL | 1222 4 100
BARBARA 420 CARMEN
21 | CAPASO/JIRON " 1 7
INDEPENDENDENCIA PECUARIO CAPASO
SIN
22 | ILAVE/STA ROSA DE 21 1 7
PEDRO VILCAPAZA
HUAYLLATA S/N
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23 | ILAVE/Jr. ATAHUALPA s/n | PERU BIRF 101 1 13
24 | ILAVE/JIRON MARIA | POLITECNICO REGIONAL | 567 3 51
AUXILIADORA 276 DON BOSCO
25 | SANTA ROSA/C.P. 17 1 7
PROVIDENCIA
PROVIDENCIA
26 | ILAVE/CHECCA SAN ANTONIO 55 1 15
27 | CAPASO/SAN JOSE DE | SAN JOSE DE | 15 1 6
ANCOMARCA ANCOMARCA
28 | ILAVE/TIUTIRI 35 1 8
SAN SALVADOR - TIUTIRI
ANTAMARCA
29 | SANTA ROSA/AVENIDA 17 1 7
SANTA ROSA
EL EJERCITO S/N
30 | SIRAYA S/N SIRAYA 46 1 7
31 | CONDURIRI/JIRON 74 1 12
TUPAC AMARU I
INDEPENDENCIA S/N
32 | CAPASO/TUPALA SIN TUPALA 18 1 7
33 | ILAVE/YACANGO 59 1 7
YACANGO
CENTRAL
1
4.2. Metas de resultados
EJE OBJETIVO N° INDICADOR (DE RESULTADOS) LINEA BASE | META 2024
2023
Gestion Escolar | Orientar la |1 Porcentaje de estudiantes matriculados antes del | 3498 3530
con liderazgo | elaboracion/actualizacion inicio del afio escolar.
pedagdgico de los instrumentos de | 2 Numero de directores que implementan acciones | 15 20
gestion promoviendo el de elaboracion y actualizacién de instrumentos
acceso, escolaridad y de gestion.
aprendizajes de los | 3 Numero de IIEE que..................... X X
estudiantes de
Educacion Basica. 4 | Porcentaje de directores de Educacion | 2% 5%
Secundaria que alcanzan el nivel satisfactorio en
la formulacion y/o actualizacién de los
instrumentos de gestion escolar.
Curriculo Fortalecer el desempefio | 1 Numero de acciones formativas desarrolladas | 5 6
contextualizado | directivo y docente en para fortalecer el desempefio de los docentes de
para el | Educacion Basica. Educacion ................
desarrollo  de 2 Porcentaje de docentes de Educacion ............. 0 10%
competencias monitoreados 'y  acompafiados, en 3
oportunidades al afio.
3 Porcentaje de directores de Educacion Primaria | 100% 100%
que alcanzan el nivel satisfactorio en la
implementacion de los compromisos de gestion
escolar.
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Porcentaje de docentes de Educacién Primaria | 20% 50%
con nivel satisfactorio en su desempefio en el
aula.
20 25
Bienestar Generar 'y  promover Numero de instituciones educativas que realizan | 0 Depende del
escolar y | acciones y espacios de actividades de fortalecimiento de convivencia presupuesto
convivencia soporte socioemocional, escolar y soporte socioemocional. asignado
armoniosa mediante estrategias de N° de materiales educativos (guias, cartillas, | 50% 70%
la tutoria individual y protocolos, orientaciones, cuademos auto
grupal, orientacion instructivos, etc.) publicados por ellla o los
educativa permanente especialistas en Educacion Primaria.
Numero de instituciones educativas que realizan 90% 100%
actividades de fortalecimiento de convivencia
escolar y soporte socioemocional.
Porcentaje de estudiantes que permanecen al | 1 1
final del afio escolar.
Innovacién, Promover y desarrollar, N° de trabajos de innovacidén o investigacion | 1 1
buenas la  investigacion e educativa desarrollados por ella o los
practicas e | innovacion educativa y especialistas en Educacion Primaria.
investigacion buenas préacticas. N° de buenas practicas en gestion educativa 1 1
desarrolladas por el/la o los especialistas en
Educacion Primaria.
Numero de buenas practicas o proyectos de | 3498 3530

innovacion desarrollados

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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VI.  PLANDE ACCION

EJE 1: Gestion Escolar con liderazgo pedagégico

N° ACTIVIDAD O TAREA RESULTADO O META ANUAL Programacion de metas por Cronograma Bienes y servicios Presupuesto
ESTRATEGIA PRODUCTO trimestre requeridos
Unidad de Meta | m \'
medida programada
1 Monitoreo y | Elequipo de la UGEL realiza | Fichas de monitoreo | Visita a la 15 X | x marzo Plan de monitoreo, POI
acompafiamiento el monitoreo organizado por IlEE Fichas, movilidad
zonas, distritos u otros. Cruce de
informacion
en SIMON,
SIMOREP,
SIAGIE
2 Sistematizar los resultados | Sensibilizacion  a | Aplicativo 15 X | x junio Aplicativo POI
del monitoreo | docentes sobre los
trimestraimente (inicio, | resultados del
proceso y salida) para tener | monitoreo.
como Linea de Base y tomar
decisiones  oportunas 'y
pertinentes para mejorar los
aprendizajes.
3 Socializar y analizar los | Informe del | Jornada de 6 junio Elaboracion de | POI
resultados de monitoreo monitoreo reflexion informe
5 Plan de induccién y | Realizar talleres Productos Talleres 33 lIEE 111 Marzo/ Material de escritorio, | POI
formacién continua A jun/sep laptop, data
6 DIRECTORES Y | Realizar asistencias técnicas | Productos Asistencias 33IIEE 313 Mar a Nov Material de escritorio, | POI
DOCENTES laptop, data
7 Concursos FENCYT 2024 Informe ylo | IL.EE 2 X | x Del3dejunio | Fortalecimiento de | POI 2024
educativos Proyectos participantes al 12 de julio | capacidades a
docentes.
Gigantografia,
EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA 10
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Distintivos/ medallas,

Refrigerio,
Jurados, pasajes,
movilidad
Ciencia y tecnologia Logros Ambientales Proyectos I.EE 4 Del 01 de | Gigantografia, POI 2024
ambientales e | participantes abril al 30 de | Distintivos,
informes noviembre Fortalecimiento ~ de
capacidades
Ciencia y tecnologia Club de Ciencias Registro de Clubs II.EE 08 Del 01 de | Distintivo- Medalla POI 2024
participantes abril al 25 | Gigantografia
Diciembre
CCSS Estrategia SOMOS PARES | Docentes y | Instituciones 27 Del 16 al 30 | Morral de cuerina. POI
(FESTIVOCES | — IDEAS- | estudiantes Educativas de setiembre | Distintivos.
MUNICIPIOS ESCOLARES) | comprometidos con | Participantes del 2024. condecoraciones:
los asuntos publicos Galvano.
y formulacion de Materiales de oficina.
proyectos
participativos
ccss ENCUENTRO NACIONAL | Municipios Instituciones 495 Del 02 al 16 | Material didactico, | POI
DE PARTICIPACION | escolares educativas de setiembre | accesorios y utiles
ESTUDIANTIL - Encuentro | empoderados con el | participantes del 2024. de ensenanza
Regional de Lideres | quehacer educativo Del 14 al 21 | Papel bond 75 gr. /A4.
Escolares  “Ejerciendo la | de sus Il.EE. de octubre | Papel bond colores
ciudadania a través de la del 2024 premium arcoiris D/80

gestion de los municipios
escolares.

GR T/A4 X500 hojas.
Cinta Adhesiva
Masking Tape T:1” x
40 YD

Folder Manila sin
refuerzo T: A4
GRAFIPAPEL X 25.
Fastener ~ Metdlico
CBIT x 50 UU Gallo
Otros Bienes

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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Distintas
condecoraciones:
Galvano - 1er, 2do, y
3er puesto.

CCSS

v CONCURSO
INVESTIGACIONES
HISTORICAS

DE

Actores  educativos
comprometidos con
el quehacer histérico
de la provincia de El
Collao, en el marco
del desarrollo de
competencias.

Instituciones
educativas
participantes

40

Del 21 al 31
de octubre
del 2024

Otros bienes:
Distintivos
condecoraciones 1er,
2do, y 3er puesto.
Medallas.
Gigantografia.
Seminarios Talleres
y similares.
Almuerzo para los
jurados.

Refrigerios.
Vestuario,
accesorios y
prendas diversas.
Morral de cuerina.
Material didactico,
accesorios y (utiles
de ensefnanza.
Cuaderno  anillado
200 hojas tamarfio A4.
Memoria portatil USB
(menor a % UIT) de
32GB

POI

Comunicacion

Narrativa y ensayo: José

Maria Arguedas

Elaboracién de
textos

Participacion
de
estudiantes

100

JULIO

POI

POI

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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El Pert lee Comprension  de | Participacion 100 JULIO POI POI
lecturas de
estudiantes
Maraton de la lectura El Collao si lee Participacion 100 MAYO POI POI
de
estudiantes
Villancicos en inglés cantos Participacion 100 DICIEMBRE | POI POI
de
estudiantes
Estrategia  de  refuerzo | Impresion de fichas | Participacion 100 ABRIL POI POI
escolar de
estudiantes
Educacion fisica Juegos Escolares Deportivos | Fortalecer la | IEE Medallas y galvanos
y Paradeportivos 2024. convivencia participantes Del 2 de | (Ficha POIl)
democrética y | nivel primaria 1 mayo al 14 3,240.00
respeto a través de | y secundaria de junio
la practica deportiva. | etapa UGEL.
Concurso de Drill Gimnastico | Mejorarla calidadde | IIEE Trofeos, refrigerios y
movimientos de los | participantes almuerzos (Ficha
estudiantes con | de los niveles 1 de | POI)
o . 1 2,260.00
creatividad con | inicial, octubre
diferentes  ritmos | primaria y
musicales. secundaria.
Concurso Docentes y estudiantes Concurso Nacional 33 lIEE Material POI Concurso Docentes y
Nacional Crea y presentan proyectos de escolar 350 didactico, Nacional Crea y estudiantes
emprendimiento. estudiantes accesorios y | S/.2500.00 presentan
Emprende: o Emprende:

Utiles. proyectos de
actividad Informe de resultados Seminarios, actividad emprendimiento.
pedagégica que talleres y pedagdgica que
promueve X similares promueve Informe de

organizados por resultados

competencias de
emprendimiento,
creatividad e

innovacién asi

la institucion.
Combustibles
carburantes.

y

competencias de
emprendimiento,
creatividad e

innovacién asi

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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Otros bienes:

como el como el
desarrollo  de condecoraciones. desarrollo  de
capacidades capacidades
emprendedoras y emprendedoras y
de gestion de de gestion de
proyectos de proyectos de
emprendimiento. emprendimiento.
Concurso de | Docentes y estudiantes Concurso Nacional 50 IIEE Simbolos, POI Concurso de | Docentesy
Robética: con la presentan proyectos de escolar 400 distintivos y | S/.3000.00 Robética: con la estudiantes
finalidad robética educativa. estudiantes recordatorio.s. finalidad presentan
Informe de resultados Otros bienes: proyectos de
sensibilizar a la gigantografia. sensibilizar a la | opstics educativa.
poblacién escolar Pasajes y gastos poblacién escolar | Informe de
sobre las de transporte. sobre las | resultados
bondades Seminarios, bondades
pedagdgicas de la i?rl:weilr:rses v pedagdgicas de la
robdtica organizados por robética
educativa en el la institucion. educativa en el
desarrollo de las desarrollo de las
competencias de competencias de
los estudiantes los estudiantes
del nivel inicial, del nivel inicial,
primaria y primaria y
secundaria. secundaria.
Concurso Incorporacion de tecnologias | Concurso escolar 40 lIEE POI Concurso Incorporacién  de
“Incorporacién digitales en las actividades 2000 S/. 955.00 “Incorporacién tecnologias
FEgE———— fedu.catilvas enl las estudiantes ol digiltallles en las
instituciones educativas. actividades
digitales para la digitales para la T
innovacién” innovacion” instituciones
educativas.

EQUIPO DE ESPECIALISTAS — AREA DE GESTION PEDAGOGICA
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Hackathon: concurso de creacion, | Concurso escolar 150 lIEE Otros  bienes: | POI Hackathon: concurso  de
disefio y programar 2000 distintivos, S/.1045.00 creacion,
. estudiantes condecoraciones. —
soluciones a las . disefio y
Refrigerios.
problematicas de las programar
personas y empresas. X soluciones a
las
problematicas
de las personas
y empresas.
Concurso Docentes y estudiantes Concurso Nacional 33 lIEE Material POI Concurso Docentes y
Nacional Crea y presentan proyectos de escolar 350 didactico, Nacional Crea y estudiantes
emprendimiento. estudiantes accesorios y | S/.2500.00 presentan
Emprende: o Emprende:

o utiles. . proyectos de
actividad Informe de resultados Seminarios, actividad emprendimiento.
pedagdgica que talleres y pedagdgica que
promueve similares promueve Informe de
competencias de organizados - por competencias de | resultados

o la institucion. L
emprendimiento, ) emprendimiento,
o Combustibles y .
creatividad e X o ——— creatividad e
innovacién  asi Otros  bienes: innovacién  asi
como el condecoraciones. como el
desarrollo de desarrollo de
capacidades capacidades
emprendedoras y emprendedoras y
de gestion de de gestion de
proyectos de proyectos de
emprendimiento. emprendimiento.
Matematica Olimpiada  Nacional de | Estudiantes con | Evento para 273 X Del 01 de | Materiales de | S/.3,606.20
Matematica habilidades estudiantes julio al 31 de | escritorio
matematicas que octubre Plan especifico
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representan
asus IL.EE.
Refuerzo Escolar Docentes Docentes de 119 Del 01 Plan especifico | S/. 548.50
fortalecidos en | 33IL.EE. para abril al 30 de | concertado
formacién continua la mejora de junio
la  practica
pedagdgica.
Concurso ~ Nacional  de | Estudiantes con | Evento para 239 X Del 01 Materiales de | S/.1,855.10
Matematica — CONCYTEC habilidades estudiantes julio al 30 de | escritorio Plan
matematicas que setiembre especifico
representan
asus IL.EE.
EJE 2: Curriculo contextualizado para el desarrollo de competencias
N° ACTIVIDAD O TAREA RESULTADO O PRODUCTO META ANUAL Programacion de Cronograma Bienes y Presupuesto
ESTRATEGIA metas por trimestre servicios
Unidad de Meta | ] m v requeridos
medida programada
1 Plan de induccién | Realizar talleres Productos Talleres 33 lIEE 1 1 1 Marzo/ Material de | POI
y formacion jun/sep escritorio,
continua A laptop, data
2 DIRECTORES Y | Realizar asistencias técnicas Productos Asistencias 33IIEE 3 3 3 Mar a Nov Material de | POI
DOCENTES escritorio,
laptop, data
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VL.

MONITOREO Y EVALUACION

7.1. Monitoreo

El monitoreo es la recopilacion sistematica de informacion sobre el cumplimiento de la ejecucion de las tareas
y actividades previstas en el PAT 2024 y su cuantificacién a través del logro de las metas fisicas y financieras
(presupuestales).

El monitoreo permite la identificacion de alertas tempranas con base en desviaciones respecto a lo
programado, que conlleven a una evaluacion de las medidas correctivas necesarias para mejorar la gestion.
El monitoreo del PAT se efectia de manera semestral, para lo cual se requiere que los jefes de AGP o
responsables de areas o niveles emitan un reporte con los resultados obtenidos a la fecha. El instrumento a
utilizar sera el mismo del plan de accion planteado por el especialista para lo cual se realizara la adaptacion
necesaria.

7.2. Evaluacion

La evaluacién se define como una valoracién rigurosa de los logros obtenidos en cada uno de los indicadores
y metas propuestas por cada linea de accidn. Se puede realizar la evaluacion al finalizar cada semestre 0 a
la finalizacién del afio fiscal para determinar los factores que contribuyeron o dificultaron alcanzar los
resultados previsto con la finalidad de contribuir a la toma de decisiones para la mejora de la gestién
institucional. El instrumento utilizado sera la adaptacion del plan de accién.

llave, febrero de 2024.
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