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II. FORMACIÓN ACADÉMICA: 
 

La información a proporcionar en el siguiente cuadro deberá ser precisa, debiéndose adjuntar los 

documentos que sustenten lo informado (fotocopia simple). 

Nivel Centro de Estudios Especialidad Año Inicio Año Fin 

Fecha de 
Extensión del 

Título 
(Mes/Año) 

Ciudad/ 
País 

N° 
foli
o 

TÍTULO 
TÉCNICO 

INSTITUTO 
SUPERIOR 
TECNOLOGICO 
DE ILAVE 

COMPUTACION 
INFORMATICA 

01/03/2016 31/12/2018 DIPLOMA DE 
EGRESADO Y 
CONSTANCIA 
DE 
ESTUDIOS 

ILAVE  

ESTUDIOS DE 
EDUCACIÓN 
SECUNDARIA 
(en caso el 
perfil lo 
requiera)  

       

(Agregue más filas si fuera necesario) 

III. CONOCIMIENTOS: 
     Especialización, diplomados, cursos de capacitación o actualización (talleres, seminarios).  

Nivel (Especialización, 

diplomados, curso de 

capacitación en los 

últimos 5 años) 

Centro de Estudios Tema  Inicio Fin 
Duración  

(Horas) 

Tipo de 

constancia 

N° 

folio 

CURSO DE 

CAPACITACION 

EDUCACION 

SUPERIOR 

PEDAGOGICA 

PUBLICA 

AREQUIPA 

SUPERVICION 

EFECTIVA DE LOS 

SERVICIOS DE 

SEGURIDAD Y 

VIGILANCIA. 

03/02/2

024 

30/03/20

24 

180 CERTIFICADO  

CURSO DE 

CAPACITACION 

UGEL EL COLLAO FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DE 

ATENCION 

ADMINISTRATIVA 

24/07/2

023 

15/09/20

23 

160 CERTIFICADO  

CURSO DE 

CAPACITACION 

MUNICIPALIDAD 

DISTRITAL DE 

PILCUYO 

ARESTO 

CUIDADANO Y 

MANEJO DE LA 

VARA DE LEY 

01/01/2

022 

30/04/20

22 

120 CERTIFICADO  

CURSO DE 

CAPACITACION 

4TA BRIGADA DE 

MONTAÑA - 

PUNO 

PREPARACION 

ANTIMOTINES 

20/0202

1 

25/01/20

21 

120 CERTIFICADO  

        

        

        

(Agregue más filas si fuera necesario) 

IV. EXPERIENCIA LABORAL 
 

El POSTULANTE deberá detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LOS DATOS QUE SON 

REQUERIDOS EN CADA UNA DE LAS ÁREAS QUE SERÁN CALIFICADAS, en el caso de haber ocupado 

varios cargos en una entidad, mencionar cuales y completar los datos respectivos. 
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Experiencia General: 

- Experiencia laboral general no menor del tiempo requerido para el cargo/puesto, en el sector 
público o privado. (comenzar por la más reciente). Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que 
califican la experiencia requerida. “Para acreditar la experiencia laboral el postulante debe 
presentar el contrato, resolución u orden de servicio que acredite la contraprestación por la labor 
efectuada adjuntando necesariamente las boletas de pago o constancias de pago.” (fotocopia 
simple). 

- Experiencia general acumulada relacionada con el perfil requerido, que se califica ___3____años 
____6__meses 

Nombre de la 
Entidad o Empresa 

Cargo 
Desempeñado 

Descripción del trabajo 
realizado 

Fecha de 
inicio(mes/ año) 

Fecha de fin 
(mes/ año) 

Tiempo 
en el 
Cargo 

N° de 
folios 

MUNICIPALIDAD 

DE EL COLLAO 

ILAVE 

PERSONAL DE 

SEGURIDAD 

COSTUDIAR Y 

RESGUARDO A LA 

POBLACION EN GENERAL 

SOBRE LA INSEGURIDAD 

01/01/2023 01/06/2023 6 

MESES 

 

IES ANTONIO 

RAYMONDI 

PERSONAL DE 

SERVICIO 

PERSONAL SERVICIOS  Y 

GUARDIANIA DE LA 

INSTITUCION 

EDUCATIVA 

01/03/2020 31-12-2021 2 AÑOS  

MUNICIPALIDAD 

DE EL COLLAO 

ILAVE 

PERSONAL DE 

SEEGURIDAD 

COSTUDIAR Y 

RESGUARDO A LA 

POBLACION EN GENERAL 

SOBRE LA INSEGURIDAD 

01/01/2019 31/12/2019 1 AÑO  

       

 

Experiencia Específica: 

Experiencia laboral especifica no menor del tiempo requerido para el cargo/puesto al que postula, 

según marco normativo (Marco Normativo RM N° 111-2023-MINEDU) (comenzar por la más reciente). 

Detallar en el cuadro siguiente los trabajos que califican la experiencia requerida. “Para acreditar la 

experiencia laboral el postulante debe presentar el contrato, resolución u orden de servicio que 

acredite la contraprestación por la labor efectuada adjuntando necesariamente las boletas de pago o 

constancias de pago.” (fotocopia simple). 

Experiencia acumulada en el servicio específico que se califica _____1___años ____6___meses 

Nombre de la 
Entidad o Empresa 

Cargo 
Desempeñado 

Descripción del trabajo 
realizado 

Fecha de 
inicio(mes/ año) 

Fecha de fin 
(mes/ año) 

Tiempo 
en el 
Cargo 

N° de 
folios 

IES JORGE 

BASADRE DE 

CAMICACHI 

PERSONAL 

VIGILANTE 

CUSTODIAR LOS BIENES 

Y RECURSO DE LA IE 

15/07/2023 31/12/2024 1 AÑO 

Y 6 

MESES 

 

       

(Agregue más filas si fuera necesario) 
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