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4.1.3. CONTRIBUYE AL BIENESTAR Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS Y LOS ESTUDIANTES, ASI
COMO A LA CONTINUIDAD EDUCATIVA

La evidencia internacional (UNESCO, 2018) demuestra que la ESI aporta a cambios que no solo
se limitan al cuidado de la salud, sino que también brinda una serie de conocimientos, actitudes
v habilidades que favorecen el pensamiento critico, el desarrollo de habilidades, la igualdad de
género, el autocuidado y cuidado del otro, las relaciones interpersonales armoniosas, el ejercicio de
la ciudadania, y la convivencia democratica desde un marco de derechos humanos.

En ese sentido, el caracter formativo y preventivo de la ESI se
constituye en un argumento para su implementacién, ya que P
favorece: el bienestar tanto de las y los estudiantes como de los . S
diferentes actores de la comunidad educativa, el pensamiento

critico, el desarrollo de habilidades socioemocionales, el
autocuidado y cuidado del otro, el ejercicio de la ciudadania,
v la convivencia democrética.

£

reducir brechas de género, construir proyectos de vida
sin estereotipos de género, o previniendo embarazos
adolescentes, infecciones de transmision sexual y violencia
basada en género que pueden interrumpir la trayectoria
educativa de las y los estudiantes.

Asimismo, la ESI aporta a la continuidad educativa al [[

0240 p.m,

=

02/08/2024
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PROFESIONAL III DE CONVIVENCIA ESCOLAR
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 Ilave, 31 de Julio 2024.
OFICIO N° 010 - 2024 - ME/DREP/UGELEC/AGP/EICE
SEÑOR                      : Dra. Norka Belinda Cori Toro
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO.
ASUNTO                    : Remite Informe de Acciones de Implementación del Programa Integral de Prevención de la Violencia en el Entorno Escolar, correspondiente al mes de Julio 2024.

-----------------------------------------------------------------------------------------
Tengo el agrado de dirigirme a usted Señora Directora, con la finalidad de poner en su conocimiento que, en cumplimiento de nuestras funciones y al Decreto Supremo N°004-2018 MINEDU “Lineamientos para la Gestión de la Convivencia Escolar, la Prevención y la  Atención de la Violencia  Escolar Contra Niñas,  Niños y Adolescentes”, Decreto Supremo N°004-2022-GDP/GDRS/DREP/DGP y Resolución Ministerial N° 009-2024-MINEDU, “Disposiciones para la Implementación de las intervenciones y Acciones Pedagógicas del Ministerio de Educación en los Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales y Lima Metropolitana en el año Fiscal 2024”. Elevo el Informe de acciones de intervención, correspondiente al mes de Julio del año en curso; para lo cual adjunto los documentos correspondientes.

Sin otro particular, aprovechamos la oportunidad para expresarle a usted nuestras consideraciones de nuestra estima personal.

Atentamente,
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…………………………………………….

Hilda Yesenia Nina Quispe

                                                                      Profesional III Convivencia Escolar
UGEL-EL COLLAO
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DIRECCIÓN REGIONAL DE  EDUCACIÓN DE PUNO

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL COLLAO
INFORME DE ACCIONES REALIZADAS MES DE JULIO DE LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR
INFORME Nº 005 – 2024 –ME/DREP/UGELEC /AGP/EICE
AL                              : Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL EL COLLAO.
DE LA                       : Prof.  Hilda Yesenia NINA QUISPE.

PROFESIONAL III DE CONVIVENCIA ESCOLAR.
ASUNTO                   : Informe sobre acciones realizadas durante el mes de julio en el marco de la Gestión de la Convivencia Escolar.

REFERENCIA           : Decreto Supremo N°004-2022-GDP/GDRS/DREP/DGP

FECHA                      : Ilave, 28 de julio del 2024.

                             ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Es grato dirigirme a Usted con la finalidad de Informarle sobre las actividades realizadas en el marco del cumplimiento de nuestras funciones, Decreto Supremo N°004-2018 MINEDU “Lineamientos para la Gestión de la Convivencia Escolar, la Prevención y la Atención de la Violencia Escolar Contra Niñas, Niños y Adolescentes”, Decreto Supremo N°004-2022-GDP/GDRS/DREP/DGP y Resolución Ministerial N° 009-2024-MINED, el cuál fue ejecutado según lo programado en el Plan mensual, con la finalidad de fortalecer el desarrollo profesional de los directivos, docenes con participación de padres de familia,  de las instituciones Educativas focalizadas por la estrategia,  y es como sigue:

PRIMERO. - La zona de intervención en convivencia escolar cuenta con un número de seis instituciones educativas de educación secundaria, los que detallo a continuación:

METAS DE ATENCIÓN:
	N°
	IES
	NOMBRES Y APELLIDOS
	CARGO
	CODIGO
LOCAL
	NIVEL

	1
	IES AUGUSTO SALAZAR BONDY
	MARCIAL B. ORDOÑES NAIM
	DIRECTOR
	453685
	SECUNDARIA

	2
	IES CANGALLI
	ANASTACIO ALANIA PACOVILCA
	DIRECTOR
	453708
	SECUNDARIA

	3
	IES CHIJICHAYA
	JAVIER DIONICIO QUENTA MAMANI
	DIRECTOR
	453770
	SECUNDARIA

	4
	IES JUAN VELASCO ALVARADO
	FERNANDO A. ANCHAPURI APAZA
	DIRECTOR
	626648
	SECUNDARIA


SEGUNDO. - De acuerdo al Plan y Planificador entregado a su despacho, remito las acciones cumplidas detallándolo en la siguiente matriz:
	FECHA
	LUGAR
	ACCIONES

	01-07-2024
	IES CHIJICHAYA
	Desarrollo de la T.A.2.1 Sesión de fortalecimiento de la participación estudiantil desde la tutoría y orientación educativa   PUBLICO OBJETIVO: Docentes Tutores.  

	02-07-2024
	IES CHIJICHAYA
	Desarrollo de T.A.2 5 Sesión de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)        PUBLICO OJETIVO: Docentes.

	03-07-2024
	IES JUAN VELLASCO ALVARADO -ROSACANI
	Desarrollo de T.A.2 5 Sesión de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)        PUBLICO OJETIVO: Docentes.



	04-07-2024
	IES CANGALLI
	Desarrollo de T.A.2 5 Sesión de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)        PUBLICO OJETIVO: Docentes.


	05-07-2024
	IES CHIJICHAYA
	Se trabajó con los estudiantes, Sesión de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado

	08-07-2024
	IES CHIJICHAYA
	IES CHIJICHAYA TRABAJO CON PADRES DE FAMILIA


	09-07-2024
	IES CHIJICHAYA
	Desarrollo de T.A.2 5 Sesión de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)        PUBLICO OJETIVO: Docentes.


	10-07-2024
	IES CANGALLI
	Desarrollo de T.A.2 5 Sesión de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)        PUBLICO OJETIVO: Docentes.


	11-07-2024
	UGEL EL COLLAO
	AVANCE DE REPORTE SEGUNDA FASE

	12-07-2024
	UGEL EL COLLAO
	ENTREGA DE REPORTE SEGUNDA FASE

	15-07-2024
	UGEL EL COLLAO
	PERMISO POR MOTIVOS FAMILIARES.

	16-07-2024
	
	Trabajo en oficina, se realizó el trabajo del soporte socioemocional y dinamicas con el personal de la UGEL, planificación del equipo itinerante para descargar los recursos enviados por el MINEDU de la tercera fase y organizarlos para su sistematización.

	17-07-2024
	
	El equipo Itinerante de convivencia Escolar realizo la planificación y organización del los talleres de soporte socioemocional y pausas activas a desarrollar en la semana de gestión.


	18-07-2024
	
	Participación en las olimpiadas "VI JUEGOS DEPORTIVOS CULTURALES INTERAGP Y DGP DRE PUNO",  "Webinar - Prevención de la violencia sexual y embarazo temprano desde la ESI"
Hora: 11.00 am - 01.00 pm.

	19-07-2024
	
	"Participación en las olimpiadas ""VI JUEGOS DEPORTIVOS CULTURALES INTERAGP Y DGP DRE PUNO""  Capacitacion T.A.3.2                          Sesiones de tareas de la fase 3- PREVI

Hora: 02:30 pm - 05:30 pm."


	22-07-2024
	
	Organización interna y proceso de adaptación de tareas y recursos             Observación de video 

	24-07-2024
	
	Trabajo interno soporte socioemocional al personal de la UGEL,      apoyo en la capacitación de docentes coordinadores en la parte de soport socioemocional.

	25-07-2024
	
	Trabajo con ECEU, planificación y desarrollo de T.A.3.3   Capacitación asincrónica del MINEDU.



	30-07-2024
	
	9:00 a 12:30 Taller de auxiliares                        Primeros auxilios  (Minsa)    Pausa activa (Jean)       Teoria sobre disciplina positiva.                            17:00 a 18:00  Taller virtual para educación inicial sobre convivencia escolar


	31-07-2024
	
	Organización interna y proceso de adaptación de tareas y recursos, elaboración de PPT T.A.3.1 Sesiones de tutoría grupal para la prevención de la violencia sexual y embarazo a temprana edad desde la ESI.                   Visualización de video de T.A.3.3


Adjunto al presente los siguientes documentos:

   Informe con evidencias.

   Otros.
Es todo cuanto informo a Ud. en honor a la verdad y para fines que viera por conveniente.

Atentamente.
…………………………………………….

Hilda Yesenia Nina Quispe 
Profesional III Convivencia Escolar
 UGEL-EL COLLAO
                                               EVIDENCIAS
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PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR — Afio 2024
ACTA DE IMPLEMENTACION DE TAREAS

I5 Datos de la IE
Regidn: Puno
UGEL: El Collao
Nombre de la IE: Augusto Salazar Bondy
Cddigo de Local: 453685
{&Es IE focalizada por la Si(x) No( )
Estrategia de CE 2024?

II. Datos de implementacién

Codigo y nombre de tarea: T.A.2.4 Sesion de identificacién de riesgos en entornos fisicos y virtuales
Perfil: Profesional lll Equipo Itinerante de Convivencia Escolar (EICE)

Nombre y apellidos: Prof. Hilda Yesenia Nina Quispe

éLa tarea se implement6 en mas de una sesion? ] Si(X) No( )

Si la tarea se implementd en una sola sesidn, complete solo la siguiente fila; en caso contrario, utilice la cantidad de
filas necesarias.

Sesion: 1 | Fecha: [ 28/ 06/2024 | Modalidad: [ Presencial ( X ) Virtual ( )
L. Datos de participantes
3 i6 |
N2 | Nombre y apellidos Functlc:; G iz Edad DNI Celular Correo
1 | Marcial B. Ordofiez | Docente H |52 01315036 | 999880401 | marcialbenigno70@gmail.com
Naira Tutor
2 | Juan Contreras Docente H |58 01848291 | 918351299 | juan_contreras_ticona@hotmail.c
Ticona Tutor om
3 | Juan E. Cafii Docente H {35 73638693 | 935617203 | juanesdrasc@ @gmail.com
Camaticona Tutor
4 | Alberto Huanca Docente H |46 01868228 | 945004488 | albertohuanca9@gmail.com
Quenaya Tutor
V. Firmas de conformidad .
Siendo las./Z2:99.ca. Horas del dla*?gdl-ﬁmo ............. Firman en sefial de conformidad la presente acta:
Matcial B, Ordoiez Naiea
DIRECTOR
. IESAUGUSTO SALAZAR BONG
Nombre y apellidos: Marcial B. Ordofiez Naira Nombre y apellidos: Hilda Yesenia Nina Quispe
DNI: 01315036 DNI: 01872806
Cargo en la |E: Director (e) Perfil de Convivencia Escolar: EICE

“Siademas de personal de IE (directivos/as, docentes o auxiliar), tiene un cargo en el Comité de Gestion del Bienestar, especificarlo entre
paréntesis. Por ejemplo: Docente (Responsable de Convivencia Escolar)

Equipo de Asistencia Técnica en Convivencia Escolar
Direccion de Gestién Escolar
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PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR — Afio 2024
ACTA DE IMPLEMENTACION DE TAREAS
V. Datos de la IE

Region: Puno
UGEL: El Collao
Nombre de la IE: 453708
Cddigo de Local: Cangalli

¢Es IE focalizada por la Si(x) No( )
Estrategia de CE 2024?

II. Datos de implementacién

Cddigo y nombre de tarea: T.A.2. 4 Sesién de identificacion de riesgos en entornos fisicos y virtuales
Perfil: Profesional Ill Equipo Itinerante de Convivencia Escolar (EICE)

Nombre y apellidos: Prof. Hilda Yesenia Nina Quispe

¢éla tarea se implementd en mds de una sesién? 1 Si(X) No( )

Si la tarea se implementé en una sola sesion, complete solo la siguiente filas en caso contrario, utilice la cantidad de
filas necesarias.
Sesion: 1 | Fecha: [ 26/ 06/2024 | Modalidad: [ Presencial ( X ) Virtual ()

Ill.Datos de participantes

Ne Nombre y apellidos Fur;::‘:; bl )S(Z Ega DNI Celular Correo

1 | Anastacio Alania Pacovilca | Docente H 54 | 01324587 | 931232997 | alaniaanastacio@gmail.com
Tutor

2 | Wilfredo E. Pinto Quispe Docente H 51 | 02434029 | 948244887 | wilfredopintoquispe@gmail.
Tutor com

3 | Ernesto Condori Ccama Docente H 51 | 01304788 | 935060374 | condor6836@hotmail.com
Tutor

4 | Fredy Maron Huanacuni Docente H 49 | 01320743 | 988205801 | fremahuall@gmail.com
Tutor

IV.Firmas de conformidad
Siendo Ias.._ézf.aawoye'sﬁel)}m.’ﬁ‘%

. Firman en sefial de conformidad la presente acta:

Nombre y apellidos: Hilda Yésenia Nina Quispe
DNI: 01324587 DNI: 01872806
Cargo en la IE: Director (e) Perfil de Convivencia Escolar: EICE

4Siademas de personal de IE (directivos/as, docentes o auxiliar), tiene un cargo en el Comité de Gestion del Bienestar, especificarlo entre paréntesis.
Por ejemplo: Docente (Responsable de Convivencia Escolar)

Equipo de Asistencia Técnica en Convivencia Escolar
Direccion de Gestion Escolar
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PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR — Afio 2024
ACTA DE IMPLEMENTACION DE TAREAS
V. Datos de la IE

Regidn: Puno
UGEL: El Collao
Nombre de la IE: Chijichaya
Cédigo de Local: 453770

¢Es IE focalizada por la Si(x) No( )
Estrategia de CE 20247

1I. Datos de implementacién

Cédigo y nombre de tarea: T.A.2.4 Sesidn de identificacién de riesgos en entornos fisicos y virtuales
Perfil: Profesional Ill Equipo Itinerante de Convivencia Escolar (EICE)

Nombre y apellidos: Prof. Hilda Yesenia Nina Quispe

;la tarea se implementd en més de una sesién? [si(x) No( )

Si la tarea se implementd en una sola sesién, complete solo |a siguiente fila; en caso contrario, utilice la cantidad de
filas necesarias.

Sesion: 1 | Fecha: | 19/ 06 /2024 | Modalidad: [ Presencial ( X ) Virtual ()

Ill. Datos de participantes

N2 Nombre y apellidos Func'ﬁ; s )S(s E:a DNI Celular Correo
1 | Javier D. Quenta Docente H |50 | 01872772 | 950021844 | Julimar2007bindi2009@gmail.
Mamani Tutor com
2 | Edgar Huanca Ticona Docente H |55 | 01855571 | 951319404 | joaedagar9@gmail.com
Tutor
3 | Wilson Carrillo Yanapa Docente H |40 | 42326386 | 994505918 | wcarrilloy@gmail.com
Tutor

IV.Firmas de conformidad

Siendo las 44200 horas del dia .d.9.. 2. JU2Q. ........ Firman en sefial de conformidad la presente acta:
7 DRECCE:
Nombre y -apellidos: Javier Dionisio Quenta Mamani Nombre y apellidos: Hilda Yesenia Nina Quispe
DNI: 01872772 DNI: 01872806
Cargo en la IE: Director () Perfil de Convivencia Escolar: EICE

4 Si ademas de personal de IE (directivos/as, docentes o auxiliar), tiene un cargo en el Comité de Gestion del Bienestar, especificarlo entre
paréntesis. Por ejemplo: Docente {Responsable de Convivencia Escolar)

Equipo de Asistencia Técnica en Convivencia Escolar
Direccion de Gestién Escolar
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PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR — Ano 2024
ACTA DE IMPLEMENTACION DE TAREAS

|.- Datos de la IE
Regiéh: o £ Puno
UGEL: El Collao
Nombre de la IE: Juan Velasco Alvarado
Cédigo de Local: 626648
¢Es IE focalizada por la Si(x) No( )
Estrategia de CE 2024?

1.- Datos de implementacioén

Cédigo y nombre de tarea: T.A.2.4 Sesién de identificacién de riesgos en entornos fisicos y virtuales.
Perfil: Profesional Il Equipo Itinerante de Convivencia Escolar (EICE)

Nombre y apellidos: Prof. Hilda Yesenia Nina Quispe

;La tarea se implementé en més de una sesién? | Si(X) No( )

Sila tarea se implementd en una sola sesién, complete solo la siguiente fila; en caso contrario, utilice la cantidad de
filas necesarias.

Sesibn: 1 | Fecha: [ 24/ 06/2024 | Modalidad: | Presencial ( X ) Virtual ()
11l.- Datos de participantes
N . Funciénen | Se | Eda
= Nombre y apellidos la IE* e DNI Celular Correo
1| Bernando A. Anchapuri Docente H | 50 | 01335398 | 969488222 | beanap3a@gmail.com
Apaza Tutor
2| Ovidio A. Acero Calizaya Docente H |34 | 46087347 | 988560402 | aceritomil23@gmail.com
Tutor
3| Bonifacio Cotrado Escobar | Docente H |59 | 01784736 | 935624306 | cotradobon007@hotmail.com
Tutor
4| Mariluz Ticona Laura Docente M | 35 | 70023176 | 971498855 | mariluzl@gmail.com
Tutor
|V.- Firmas de conformidad )
Siendo las /240 Qam. horas del dia /’?L/gCJU”’D .............. Firman en sefial de conformidad la presente acta:
Nombre y apellidos: Bernando Abad Anchapuri Apaza Nombre y apellidos: Hilda Yesenia, Nina Quispe
DNI: 01335398 DNI: 01872806
Cargo en la |E: Director (€) Perfil de Convivencia Escolar: EICE

4 Sj ademas de personal de IE (directivés/as, docentes o auxiliar), tiene un cargo en el Comité de Gestion del Bienestar, especificarlo entre
paréntesis. Por ejemplo: Docente (Responsable de Convivencia Escolar)

Equipo de Asistencia Técnica en Convivencia Escolar
Direccién de Gestion Escolar
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PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR — Ao 2024
ACTA DE IMPLEMENTACION DE TAREAS

V. Datos de la IE
Regidn: g Puno
| UGEL: El Collao
Nombre de [a IE: Augusto Salazar Bondy
Cédigo de Local: 453685
¢Es IE focalizada por la Si(x) No( )
Estrategia de CE 2024?
VI. Datos de implementacién
Cddigo y nombre de tarea: T.A.2.5 Sesion de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)
Perfil: Profesional Il Equipo Itinerante de Convivencia Escolar (EICE)
Nombre y apellidos: Prof. Hilda Yesenia Nina Quispe
La tarea se implementd en més de una sesién? 1 Si(X) No( )

Si la tarea se implementé en una sola sesién, complete solo la siguiente fila; en caso contrario, utilice la cantidad de
filas necesarias.

Sesién: 1 | Fecha: | 01/ 07 /2024 | Modalidad: [ Presencial { X ) Virtual( )
VILL Datos de participantes
Ne Nombre y apellidos Pynclen | 5 Bdg DNI Celular Correo

enlalf® |{xo| d

1 | Marcial B. Ordofiez Naira | Docente | H | 52 | 01315036 | 999880401 | marcialbenigno70@gmail.com

2 | Juan Contreras Ticona Docente | H | 58 | 01848291 | 918351299 | juan_contreras_ticona@hotmail.com
3 Luzmi M. Coaquira Docente | M | 30 | 48382475 | 947788339 | maribeluzcoaquira@gmail.com
Queque

4 | Alberto Huanca Quenaya | Docente | H | 46 | 01868228 | 945004488 | albertohuanca9@gmail.com

5 | Eddy C. Flores Butron Docente | M | 57 | 94504488 | 978556800 | eddyconcpecionfloresbutron@gmail.com
6 | Nestor H. Mamani Tapia | Docente | H | 57 | 01343628 | 984606814 | hilarioneshi78@gmail.com N
7 | Joel Huaycani Huaycani Docente | H | 47 | 00520330 | 940841918 | joelh.fm20@gmail.com
8 | Juan E. Cafii Camaticona | Docente | H | 35 | 73638693 | 935617203 | juanesdrasc@ @gmail.com

VIl Firmas de Conformidad:

Siendo las./4.i0(.. Horas del dia 0. de. JVla....... Firman en sefial de conformidad la presente acta:

ial B. Ordoiiez Naitt:
DIRECTOR
1ESAUGUSTO SALAZAR 7 ~
Nombre y apellidos: Marcial B. Ordofiez Naira Nombre y apellidos: Hilda Yesenia Nina Quispe
DNI: 01315036 DNI: 01872806
Cargo en la IE: Director () Perfil de Convivencia Escolar: EICE

5 Sj ademés de personal de IE (directivos/as, docentes o auxiliar), tiene un cargo en el Comité de Gestion del Bienestar, especificarlo entre
paréntesis. Por ejemplo: Docente (Responsable de Convivencia Escolar)

Equipo de Asistencia Técnica en Convivencia Escolar
Direccion de Gestion Escolar
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PROGRAMA INTEGRAL DF PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR — Afio 2024
ACTA DE IMPLEMENTACION DE TAREAS

V. Datosde lalE
Region: Puno
UGEL: El Collao
Nombre de la IE: - 453708
Cédigo de Local: Cangalli o
¢Es |E focalizada por la Si(x) No()
Estrategia de CE 20247
1I. Datos de implementaci6n
Cédigo y nombre de tarea: T.A.2.5 Sesidn de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)
Perfil: Profesional Ill Equipo Itinerante de Convivencia Escolar (EICE)
Nombre y apellidos: Prof. Hilda Yesenia Nina Quispe
éLa tarea se implementd en mas de una sesion? | Si(X) No( )

Si la tarea se implementé en una sola sesion, complete solo la siguiente fila; en caso contrario, utilice la cantidad de
filas necesarias.
Sesion: 1 [ Fecha: [ 04/ 07/2024 | Modalidad: [ Presencial ( X ) Virtual ()

lll.Datos de participantes

Funciénen | Se | Eda
5 :
N Nombre y apellidos a IES S DNI Celular Correo
1 | Anastacio Alania Pacovilca | Director H | 54 | 01324587 | 931232997 | alaniaanastacio@gmail.com
2 | Wilfredo E. Pinto Quispe Docente H | 51 | 02434029 | 948244887 | wilfredopintoquispe@gmail.
com
3 | Ernesto Condori Ccama Docente H | 51 | 01304788 | 935060374 | condor6836@hotmail.com
4 | Fredy Maron Huanacuni Docente H |49 | 01320743 | 988205801 | fremahuall@gmail.com
5 | Delia G. Apaza Velasquez Docente M | 47 | 44644523 | 987070688 | aliz_urban_7@hotmail.com
6 | Fransisco Pilco Maquera Docente H |52 | 01789923 | 929972775 | pilcomaqueraf@gmail.com
7 | Anselmo V. Zea Churata Docente H | 51 | 02434029 | 948244887 | vidalzea2104@gmail.com
8 | Wilson Mamani Olguin Docente H | 43 | 41098261 | 968936304 | wrmh.2405@gmail.com

IV.Firmas de conformidad
Siendo las.

... Firman en sefal de conformidad la presente acta:

LAD

Nombre y apellidos: Ané‘s‘tac%%ania Pacovilca Nombre y apellidos: Hilda Yesenia Nina Quispe
DNI: 01324587 DNI: 01872806
Cargo en la IE: Director (e) Perfil de Convivencia Escolar: EICE

5 Si ademds de personal de |E (directivos/as, docentes o auxiliar), tiene un cargo en el Comité de Gestion del Bienestar, especificarlo entre paréntesis.
Por ejemplo: Docente (Responsable de Convivencia Escolar)

Equipo de Asistencia Técnica en Convivencia Escolar
Direccién de Gestién Escolar
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PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR - Afio 2024
ACTA DE IMPLEMENTACION DE TAREAS

V. Datos de la IE
Region: Puno
UGEL: - El Collao
Nombre de la [E: Chijichaya
Cédigo de Local: 453770
¢Es IE focalizada por la Si(x) No( )
Estrategia de CE 20247

II. Datos de implementacion

Cédigo y nombre de tarea:

T.A.2.5 Sesion de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)

Perfil:

Profesional lll Equipo ltinerante de Convivencia Escolar (EICE)

Nombre y apellidos:

Prof. Hilda Yesenia Nina Quispe

¢éla tarea se implementé en més de una sesién?

[Si(X) No( )

Si la tarea se implementé en una sola sesién, complete solo la siguiente fila; en caso contrario, utilice la cantidad de
filas necesarias.

Sesion: 1 | Fecha: [ 02/ 07/2024 | Modalidad: [ Presencial ( X ) Virtual ()
lll.Datos de participantes
Ne Nombre y apellidos Fur;:':); <0 Szx Ega DNI Celular Correo
1 | Javier D. Quenta Docente H 50 | 01872772 | 950021844 | Julimar2007bindi2009@gmail.c
Mamani om
2 | Israel R. Flores Docente H 56 | 01852939 | 982002855 | Isro_1980hotmail.com
Maquera
Rene S. Flores Chambi | Docente H 58 | 01874597 | 950833936 | Rene_torol965@hotmail.com
4 | Alfredo Quispe Docente H 42 | 01343498 | 951766924 | Alquimia78@gmail.com
Mamani
5 | Edgar Huanca Ticona Docente H 55 | 01855571 | 951319404 | joaedagar9@gmail.com
6 | Elsa Ramos Ururi Docente M 54 | 01310810 | 951891369 | elsaururi@hotmail.com
7 | Wilson Carrillo Yanapa | Docente H 40 | 42326386 994505918 wecarrilloy@gmail.com
8 | Fernando Condori Docente H 41 | 41815345 | 989953799 | fernandinocondori@gmail.com
Choguehuanca
IV.Firmas de conformidad
Siendo las /409 .. horas del dia . 2.2.d¢.Junen Firman en sefial de conformidad la presente acta:

Nombre y apellidos: Javler Dionisjo Quenta Mamani
DNI: 01872772
Cargo en la IE: Director (e)

Nombre y apellidos: Hilda Yesenia Nina Quispe
DNI: 01872806
Perfil de Convivencia Escolar: EICE

5 Si ademas de personal de IE (directivos/as, docentes o auxiliar), tiene un cargo en el Comité de Gestion del Bienestar, especificarlo entre
paréntesis. Por ejemplo: Docente (Responsable de Convivencia Escolar)

Equipo de Asistencia Técnica en Convivencia Escolar

Direccién de Gestion Escolar
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PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR — Afio 2024
ACTA DE IMPLEMENTACION DE TAREAS

|.- Datos de la [E
Regidn: Puno
UGEL: El Collao
Nombre de la IE: Juan Velasco Alvarado
Cddigo de Local: 626648
¢Es IE focalizada por la Si(x) No( )
Estrategia de CE 20247

1I.- Datos de implementacién

Cédigo y nombre de tarea:

T.A.2.5 Sesidn de fortalecimiento de HSE (mentalidad de crecimiento y autocuidado)

Perfil:

Profesional Il Equipo Itinerante de Convivencia Escolar (EICE)

Nombre y apellidos:

Prof. Hilda Yesenia Nina Quispe

¢la tarea se implementd en més de una sesién?

[si(x) No( )

Si la tarea se implementd en una sola sesion, complete solo la siguiente fila; en caso contrario, utilice la cantidad de filas necesarias.

Sesion: 1 | Fecha:

[ 03/ 07 /2024 | Modalidad:

[ Presencial ( X ) Virtual ()

11l.- Datos de participantes

2‘ Nombre y apellidos Fur;::ﬁEr; =L is E:a DNI Celular Correo
1| Bernando A. Anchapuri Director H | 50 | 01335398 | 969488222 | beanap3a@gmail.com
Apaza
2| Ovidio A. Acero Calizaya Resp. H |34 | 46087347 | 988560402 | aceritomil23@gmail.com
Tutoria
3| Hernan Marén Quispe Resp. H |32 |42709855 | 928295357 | hmaronquispe@gmail.com
Convivencia
4| Walther N. Huarachi Flores | Resp. H |50 | 01318651 | 987225515 | huarachiwal@gmail.com
Inclusion
5| Percy Quezada VeleZ Docente H | 58 | 01308470 | 950001597 | percyquezada@gmail.com
6| Bonifacio Cotrado Escobar | Docente H |59 | 01784736 | 935624306 | cotradobon007@hotmail.com
7| Jael E. Mendoza Encinas Docente H | 62 | 01792307 | 929126121 | jael1970@gmail.com
8| Mariluz Ticona Laura Docente M |35 | 70023176 | 971498855 | mariluzl@gmail.com
IV.- Firmas de conformidad
Siendo las /2:0%.. horas del dia Q3dc~7”/’0 .................. Firman en sefial de conformidad la presente acta:

DNI: 01335398
Cargo en la IE: Director ()

Nombre y apellidos: Bernando Abad Anchapuri Apaza

Nombre y apellidos: Hilda Yesenia, Nina Quispe
DNI: 01872806
Perfil de Convivencia Escolar: EICE

5 Sj ademds de personal de IE (directivos/as, docentes o auxiliar), tiene un cargo en el Comité de Gestién del Bienestar, especificarlo entre
paréntesis. Por ejemplo: Docente (Responsable de Convivencia Escolar)

Equipo de Asistencia Técnica en Convivencia Escolar

Direccién de Gestién Escolar
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