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"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”

Ilave, 03 de marzo del 2025

OFICIO N° 005- 2025/ME/DREP/UGEL-EL COLLAO/D.L.E.I. 1065-I

SENOR : Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UGEL - EL COLLAO

ASUNTO : INFORMA POSESION DE CARGO DEL PERSONAL DOCENTE NOMBRADO y APERTURA DEL
ANO ESCOLAR 2025 de la IEI N° 1065 “20 DE FEBRERO” - llave.

REFERENCIA  : NORMAS ADMINISTRATIVAS
PRESENTE. -
De mi mayor consideracion.

Por intermedio del presente documento me es grato dirigirme a usted, con la finalidad de poner de

conocimiento lo siguiente:

Que, el dia lunes tres de marzo del afio en curso se ha realizado dos actividades; la respectiva
POSESION DE CARGO DEL PERSONAL DOCENTE NOMBRADO y la APERTURA DEL ANO ESCOLAR 2025; actos
que fueron dirigidas por la Directora (e) M.Sc. Jenny MIRANDA RODRIGUEZ, como docente nombrada y dando la
posesién a la Lic. YESICA MAGDA CHUCUYA MAYTA, en calidad de NOMBRADA, en la institucién en mencién; cabe
precisar que las actividades mencionadas se ha realizado dando cumplimiento a la R. M. N° 556-2024-minedu; “Norma
Técnica para el afio escolar en las Instituciones y programas educativos publicos y privados de la Educacién Bésica para
el afio 2025” norma técnica emitida por el MINEDU; “Lineamientos la prestacion del servicio educativo en instituciones y
programas educativos de Educacion Basica para el afio 2025”; por lo que adjunto al presente la documentacion que

corrobora las mencionadas actividades, que a continuacién se menciona y se adjunta una copia de los mismos.

1. Copia del Acta de posesion de cargo del personal docente nombrado.
2. Copia de la Resolucién Directoral N° 000099-2025-llave; en la que se resuelve en su articulo 1° NOMBRAR en
la carrera publica magisterial de la Ley de la Reforma Magisterial, A PARTIR DEL 01 DE MARZO DEL 2025.

3. Copia del Acta de apertura del afio escolar 2023

Con mis consideraciones mas distinguidas de mi estima personal.
ATENTAMENTE,
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Resolucion Directoral N* 000099 -2025
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Visto, la publicacion de la relacion de ganadores de la adjudicacion por

acte publce en la UG R BanA e
Y0 puUblRe e 1a UGEL DRE ge! Conc urso de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial y el expedienta presentado per

el postulante.

CONSIDERANDO:

o Que. el articulo 15° de la Ley N.° 29944, Ley de Reforma Magistenal,

; ;‘ .aaﬁue el Ministerio de Educamc)_n establece la politica y las normas de evaluacion docente v form_ula.los

; - Maicaderes e instrumentos de evaluacion ¥, 8N coordinacion con los gobierrios regionales, es responsable de disedar,

o Planificar, monitorear y evaluar los procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y accese a carges dentro de la
carrera publica magisterial asequrando su transparencia, objetividad y confiabilidad:

Que, el articulo 17° de la referida Ley, establece que el ingreso a la

Carrera Fup!ica Magisterial s por concurso publico. Se formaliza mediante resolucion de nombramiento en la primera
escala magistenal

Que, el articulo 19° de la reférida Ley, establece que el Ministerc de

b
1 A
; Educacion autoriza cada dos afios, la convocatoria para el concurso publico de ingreso a la Carrera Fublica
{ Magisterial.

X

$ !

Que, mediante Resolucion Viceministerial N.° 037-2024-MINECJ
madificada por las Resoluciones Viceministeriales N.° 049-2024-MINEDU y N.° 103-2024-MINEDU, se apruba la
norma técnica geneminada “Norma que regula el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2024
Y gue determina la relacion de postulantes habilitados para contratacion Docente 2025-2026 en Institucionas
Educativas Publicas de Educacidn Basica”.

Que, el numeral 5.4.12.1 del documento normativo establece que las
DRE emite 1a respectiva resolucion de nombramiento, dentro del plazo establecido en el cronograma, y es
able de su notificacién al postulante ganador.

5 Estando, visado por el Area de Asesoria Juridica, el Area da CGestién
y o actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la Unidad de Gestion
ocal y/o Direccion Regional de Educacion y:

De conformidad con la Ley N°® 32185, Ley del Presupuesto del Secter
ARo Fiscal 2025, Ley N° 28044, Ley General de Educacion Ley N° 20944 Ley de Reforma Magisteria!
orias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED. Reglamento de la Ley de Relorma Magisterial y sus
Resolucion Viceministerial N° 037-2024-MINEDU y sus modificatonas, Ley 27444 Ley da!
Administrativo General el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gob.erne




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. NOMBRAR, en la Carrera Publica Magisterial de la Ley

] N® 29944, Ley de R
] eforma Magisterial ;
Magisterial a parti del 01 de marzo del 2025, ai personal que s ndica a coninvacian

L zmasy]1 DATOS PERSONALES:
.;':."' A VUNG ApELL'DOs
PR ) Y NOMBRES ., RHUCUYA MAYTA, YESICA MAGDA

Jit:‘ 15‘ ‘ DOC DE IDENTIDAD '+, VW) N, N° 70130273
i GRUPODE INSCRIPCION  EBR.
\?\ y O DE INSCRIPCION EBR » CUNA/INICIALIPRONOEI

1.2. DATOS LABORALES:

NIVEL EDUCATIVO EBR INICIAL - JARDIN

W INSTITUCION EDUCATIVA 1065

,0\\ CODIGO DE PLAZA " 1115713016N6

,. Al ESCALA MAGISTERIAL ~ :  PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
§ R PROFESOR
.,/ JORNADA LABORAL 30 HRS. PEDAGOGICAS SEMANAL - MENSUAL
MOTIVO DE LAVACANTE - REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucion N° 001153-
2020-DUGELEC

ARTICULO 2°.- AFECTESE, ala cadena presupuestal correspondiente.

Reyistrese y Comuniquese.

/ FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
LIGEL El Collao

NBCCT/DUGELEC
FCASIUAGA
PCHCIUAG
HMC/ASOG. | AL
DCHR/ENc. NEXUS
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