“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra]ndependencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Juntn y Ayacucho”

SOLICITA: PAGO DEL 70% DE LA COMPENSACION POR
TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) Y SU REINTEGRO
DEL 30 % EQUIVALENTE A 3.66 % (S/ 6 045.98).

SENORA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL
COLLAO- ILAVE

Emilio MEDRANO SANCHO, peruano, identificado con DNI N° 01985729, cddigo
modular N° 1001985729, docente cesante por limite de edad a partir del 31 de diciembre
del presente afio 2023 de la IES. POLITECNICO REGIONAL “DON BOSCO”, con
domicilio real en Jr. Dos de mayo N° 719 de la ciudad de llave ante usted me presento y
digo:

Que por convenir a mi legitimo derecho debidamente consagrado en nuestra norma legal
vigente. Solicito pago inmediato del 70 % que nos adeuda de la compensacion por tiempo
de servicios (CTS) y su reintegro del 30% equivalente en porcentaje 3.66 % producto de
ello se establece una diferencia faltante de S/ 6 045.98, error que se ha producido por
parte de la UGEL debido que figura en el sistema nexus es la R.D. N° 001749, la cual no
coincide con la Resolucion Directoral N° 001748-2023-DUGELEC de cese del suscrito,
es decir est4d mal registrado, por lo cual existe una discordancia en los afios de
servicios de mi (CTS), precisando que mi tiempo de servicios reconocidos es de 40 afios
07 meses y 09 dias totalizando 41 afios al 31 de diciembre del 2023, ubicado en la cuarta
escala magisterial.

En esa linea para dicho pago de 70% y 30%. Los montos que me corresponde detallo
en el siguiente cuadro:

RIM S/ 4 030.65
ANOS: 41 41 X 4 030.65 S/ 165 256.65
CTS ANO FISCAL % MONTO A PAGAR
S/ 165 256.65 2023 70% S/ 115 679.66
2024 30% S/ 49 577.00
Monto depositado en cuenta de ahorros 26.34 % S/ 43 531.02
Saldo pendiente o reintegro  3.66% S/ 6 045.98

Para cuyo efecto, adjunto a la presente los siguientes documentos como medio
probatorio:
1. Copia de mi DNI.
2. R.D. N° 001748-2023-DUGELEC de fecha 12 de diciembre de 2023.
3. R.D. N° 001950-2023-DUGELEC de fecha 29 de diciembre de 2023.
POR LO EXPUESTO:
Pido a usted sefora Directora estimar fundado mi solicitud.

llave, 12 de abril del 2024.

Lic. Emilio MEDRANO SANCHO
DNI. 01985729
N° Celular;: 950876232






T B
UNIBAD BE GESTION EDACATIVA LOCAL
EL COLLAD

RESOLUCION DIRECTORAL N° 001748 .2023-DUGELEC

wave, ] 2 DIC 23

Y 4 Visto; el expediente N° 13701-2023, Informe escalafonario N°® 01304-2023-
ZOUGELEC, Carta N° 054-2023-MINEDU -GOREP-DREP-DUGELEC-AGA/EAI. e Informe de
célculo CTS N° 051-2023-REM-(ATS-CTS), y demas documentos que se adjunta sobre cese por
limite de edad, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente de visto, por oficio se invité al cese por limite de
edad a Emilic MEDRANO SANCHO, docente del NIVEL SECUNDARIA, de la |IES. "Politécnico
Regional don Bosco" de llave, de la Unidad de Gestion Educativa Local de El Collao, con vigencia
del 31 de diciembre 2023, de acuerdo a lo establecido en el articulo 114° del DS. N° 004-2013-ED,
_——._ Reglamento de la Ley 29944, en el que se indica que el trabajador en servicio cesa por limite de
Mt e \gdad y se efectua al cumplir sesenta y cinco (65) afios de Edad;

)\ Que, segun el informe escalafonaria N° 01304-2023 de fecha 22/11/2023
| forma que el docente Emilio MEDRANO SANCHO , con DNI N° 01985729, nacido el 10 de

Escala Magisterial, con Jornada Laboral de 30 horas, reconocimiento del tiempo de servicio 40
afios 07 meses 09 dias al 31 de diciembre del 2023, en la labor encomendada, por lo que en
mérito a lo que dispone la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su reglamentado por el
Decreto Supremo 004-2013-ED, se cumple con lo que se dispone;

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de
Reforma magisterial en su articulo 110° expresa: que el retiro de la carrera Publica magisterial
extingue la relacién laboral del profesor con el sector poniendo término a la carrera publica
magisterial y a los derechos inherentes a ella y se produce por las causales seflaladas en el
Artlculo 53° de la Ley de Reforma Magisterial N° 29944 y se formaliza mediante resolucion
administrativa de cese; uno de los términos de la relacién laboral es por limite de edad, al
cumplir 45 afos, seflala en su literal d); es méas, en el Articulo 116° del mismo cuerpo
i normativo, se ratifica que para el retiro por fallecimiento, |la autoridad competente, de oficio, emite

t la resolucién administrativa de cese por el limite de edad;
| Que, de acuerdo al articulo 63 de la Ley N° 29944 - ley de la reforma
Nyagisterial, modificado mediante ley N° 31451, ley que revalora la carrera docente, modificando los
Niculos 53 y 63 de la Ley N° 29944, ley de Reforma Magisterial, sobre la compensacién por tiempo de
servicios nos establece que el profesor recibe una compensacién por tiempo de servicios (CTS), la que
2# otorga al momento de su cese, a razén del cien por ciento (100%) de su remuneracién Integra

ensual (RIM), por afio o fraccion mayor a seis (6) meses de servicios oficiales”;
Que, en la Disposicién Complementaria Transitoria, Gnica Implementacién de Ia
, Ley N° 31451, indica que el pago de la CTS, de conformidad con lo establecido en el articulo 63 de la
b Ley 29944, se implementa excepcionalmente, de la siguiente manera: Profesores que cesan en el afio
| fiscal 2023, el pago de la CTS se efectua a razén de 70% en el aflo fiscal 2023, 30% en el afio fiscal
\ 2024, Para los profesores que cesan a partir del afo fiscal 2024, el pago de la CTS se efectua a razon
del 100%. al momento de su cese. Que, el Articulo 116 del D.S N°004-2013 “Reglamento de la Ley de la
Reforma Magisterial’, regula Retiro por limite de edad" indicando: La autoridad competente, de oficio,
emite |a resolucién administrativa de cese por limite de edad del profesor a partir del dia 31 de diciembre
del 2023.

Estando a lo informado por el responsable de escalafén, remuneraciones y
actuado por el especialista en Administracién de Personal, visado por los jefes de las Areas de Gestién
Administrativa, Gestién Institucional y Asesor Legal de la UGEL El Collao;

De conformidad a la Constitucién Politica del Pert, la Ley N° 29944 Ley de
la Reforma Magisterial y el D.S N° 004-2013-ED. Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial, Ley
de Reforma Magisterial, Ley N° 31451 Ley que Revaloriza la Carrera Docente, modificando los articulos
53 y 63 de la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la Compensacion por Tiempo de Servicios,
Ley N° 31638 Ley que aprueba el presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2023, y otras normas

conexas;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ARTICULO 1°.- CESAR POR LIMITE DE EDAD.- con
vigencia al 31 de diciembre 2023 al Profesor que a continuacion indica en el cuadro adjunto:

[ NOMBRES Y APELLIDOS Emilio MEDRANO SANCHO
X\ DOCUMENTO DE IDENTIDAD 01985729

32 \\FECHA DE NACIMIENTO 10 de octubre de 1958
ARGO, JORNADA LAB. Y ESCALA MAGISTERIAL Profesora - 30 horas - Cuarta Escala
|ES *Politécnico Regional don Bosco” de llave

1116114936N8
Con vigencia del 31de diciembre del 2023
40 anos, 07 meses 09 dias, al 31 de diciembre del 2023

ARTICULO 2°.- RECONOCER. - La suma de S/. 16525665 (CIENTO
SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS CON 65/100 SOLES) por concepto de
compensacién por tiempo de servicios reconocidos que resulta del 100% de su RIM, por sus 41 afios,
monto que se consignara en |a Planilla Unica de Pagos, la misma que se asignara por Unica vez, el cual
estar sujeto a la disponibilidad presupuestal.

\ RIM 4,030.65
) ANOS: 41 | 41X 4,030.65 165,256.65

TIEMPO DE SERVICIOS

‘ 3‘: ke I TOTAL DE CTS : CIENTO TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA CON 00/100 SOLES 165,256.65
\ &t c\’,- Aplicacion del punto 2 de la Disposicion Complementaria Transitoria, y Unica implementacion Ley N*
=== 31451, el pago de la CTS se implementa, excepcionaimente, de la siguiente manera:
CTS ANO FISCAL % MONTO A PAGAR
165,256.65 2023 70% 115,679.66
2024 30% 49,577.00

ARTICULO 3°- NO CORRESPONDE REGULAR PENSION, por encontrarse
amparado en el Decreto Ley 25897 en el Sistema Privado de Pensiones.

i ARTICULO 4°.- PRECISAR, que el pago de CTS se hara efectivo cuando e
' pliego 458 (Gobierno Regional de Puno) Haga la transferencia del presupuesto respectivo a esta unidad
ejecutora, previa recuperacién del remanente o pago indebido que pudiera haberse generado

ARTICULO 5°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de
jcuerdo al texto tnico ordenado del clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 31638 Ley que
#prueba el presupuesto del sector publico para e! aflo fiscal 2023

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

\ FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORC

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAC

LO QUE TRANSCRI
PRNA CONDCIENRTOED

NBCT/DUGELEC
FCHS/IAGA
PCHC/IAGI

10-12-2023 UGEL EL COLLAO




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
ELCollAo

RESOLUCION DIRECTORAL N° 001950 -2023-DUGELEC
uave, 2 § DIC 2003

Visto; el expediente administrativo N° 14323- 2023, solicita
rectificacion de la Resolucién Directoral N° 001748-2023-DUGLEC, y demds documentos que se

adjunta con un nimero total de dos (02 folios Utiles. y;
CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente N° 14323- 2023, solicita
rectificacion de la Resolucién Directoral N°® 001748-2023, el administrado EMILIO MEDRANO
SANCHO, con DNI N° 01985729 solicita rectificacién de la Resolucion Directoral N° 001748-2023 -
DUGELEC, emitido el 12 de diciembre del 2023, en parte resolutiva articulo 2° en parte
literal del monto;

Dice:

AJCARGO: profesor.
#1157 CIENTO SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS CON 85/100 SOLES.

Que, conforme ol TUO de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, modificado por el D.S. N° 004-2019-JUS, en el Articulo 212.-
conforme al numeral 212.1 Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden
ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la
decision. 212.2 La rectificacién adopta las formas y modalidades de comunicacién o7
publicacién que corresponda para el acto original, en el Texto Unico, de la Ley de
Procedimiento Administrativo General N° 27444; en consecuencia, es necesario proceder a
\rectificar el extremo indicado con arreglo de Ley: tramitdndose la presente a instancias
He parte; quedando subsistente el resto de la informacién contenida en el acto administrativo
n mencion: al tratarse  de errores materiales que no alteren los aspectos sustanciales de su
/contenido ni el sentido de su decision, se recomienda proceder a su cormeccién ,

entendiéndose que los demds extremos de la resolucion;

Estoqdo a lo actuado por el Especialista en Administracion
de Personal, visado por los Jefes de las Areas de Gestién Administrativa, Gestion Institucional y
Asesor Legal de la UGEL El Collco;

De conformidad con la Constitucion Politica del Peru, Ley
de Procedimiento Administrativo General N° 27444, modificado por el D.S. N° 006-2017-JUS,
Ley de la Reforma Magisterial N° 29944 y otras normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - RECTIFICAR la Resolucién Directoral N°
001748- 2023 emitido 12 de diciembre del 2023, de cese del administrado EMILIO MEDRANO
SANCHO, error CARGO: profesora en el articulo 1°, en la parte literal de articulo 2° DICE:
CIENTO TREINTA Y CIENTO TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA CON 00/100 SOLES, lo correcto DEBE
DECIR, Arficulo 1° Cargo. Profesor; Arficulo 2° CIENTO SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS CON 65/100 SOLES, Quedando subsistente el resto de la informacién contenida en el acto
administrativo en mencién; acto que Modifica con el siguiente detalle:



DATOS A CORREGIR ERRONEAMENTE DICE LO CORRECTO DEBE DECIR

SYREDy,

Y ACY )

St 2| ERROR EN LA PARTE |-

Agmasinetid & f RESOLUTIVA DEL d i ;

N Y articulo 1° carco, | 1.~ Cargo: profesora. 1.- CARGO: PROFESOR.

& o> 2-CIENTO TREINTA Y SIETE ML | 2-CIENTO SESENTA Y CINCO MIL
= DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS CON

’ o n 4'
articulo 2° en porte | Lo ecientos CUARENTA CON 001100

literal del monto; | soLes 85/100 SOLES

ARTICULO 2°. - DAR A CONOCER al interesado, a las
diferentes dreas de esta sede administrativa y a las instancias pertinentes, en cuanto a la
rectificacion de la Resoluciones Directorales N° 001748- 2023,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. NORKA BELINDA CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO - ILAVE

ic. Wiison R. Mamani Hplguin
18 ESPECIALISTA ADMIMSE TRATIVD |
UGEL EL COLLAD)

NBCT/DUGELEC
FCHS/JAGA
PCHCLAGI
HMC/ADg |
NMBAProy. 464
28 -12- 2023




