SUMILLA: SOLICITO SE RECONOZCA Y EJECUTE
EL PAGO DE REINTEGRO DEL 10% DEL HABER
MENSUAL DE BONIFICACION DISPUESTO EN EL
DECRETO LEY N2 25981.

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION ED TIVA LOCAL EL COLLAO.-

AGUSTIN ROLANDO HUAYTALLA MACEDO,
identificado con DNI. N° 01305594, con domicilio
real en el Jr. Amazonas N° 221, de esta ciudad de
Ilave, en mi condicién de docente cesante y
administrado. A usted, atenta y respetuosamente

digo:

Que, teniendo legitimidad para obrar y al amparo
del Art.2% inciso 20) de nuestra Constitucion Politica del Estado, Arts. 1062y 107° de la Ley
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, acudo a su despacho solicitando lo

" siguiente:

I. PETITORIO:

1.1. POR MEDIO DE LA PRESENTE Y DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
EL ART. 21¢ INCISO 2) DEL TEXTO UNICO ORDENADO (T.U.0.) DE LA LEY N°
27584, SOLICITO EL REINTEGRO DEL AUMENTO DISPUESTO EN EL DECRETO
LEY N° 25981, CORRESPONDIENTE AL 10% DEL HABER MENSUAL, DE
CONFORMIDAD AL EL ART. 2° DEL D.L. N° 25981, DESDE EL MES DE ENERO DE

1993, H, V FECHA EN QUE SE DEROGA LA LEY
24029.

1.2. ACCESORIAMENTE SOLICITO EL PAGO DE LOS INTERESES LEGALES

LABORALES, GENERADOS CONFORME AL PETITORIO PRINCIPAL, Y DE
ACUERDO AL ARTICULO 12452 DEL CODIGO CIVIL VIGENTE,

Peticion que formulo en mérito a los siguientes fundamentos:
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II. FUNDAMENTOS FACTICOS:

AB

¥

2.1.- Serior director, en principio el recurrente es docente cesante, en su oportunidad me

nombré como profesor de aula, mediante Resolucion Directoral N° 0917-DDE,
de fecha 21 de julio 1986, a partir del 10 de agosto 1986. Luego de haber laborado
por mds de 43 anfos de servicio en la docencia, paso a retiro por renuncia
voluntaria a partir del 31 de diciembre del 2024, conforme aparece en la
Resolucion Directoral N2 001766-2024-DUGELEC, de fecha 11 de diciembre de
2024, en el ambito de la UGEL El Collao - llave, ello conforme a los documentos

que adjunto como anexo al presente escrito.

2.2.- En ese sentido; conforme el petitorio, y al amparo del Art. 22 del Decreto Ley N°

25981, es que solicito el presente derecho, dado que dicha norma disponia que:
“..Los trabajadores dependientes cuyas remuneraciones estén afectas a la
contribucion del FONAVI, con vinculo laboral vigente al 31 de diciembre de
1992, tendrdn derecho a percibir un incremento de remuneraciones a partir
del mes de enero de 1993, dicho monto del aumento serd equivalente al 10%
de la parte de su haber mensual desde el mes de enero de 1993, siempre y

cuando el trabajador esté afecto a la contribucion al FONAVL...”, dicho extremo

' queda acreditado, dado que el recurrente era trabajador nombrado al 31 de

diciembre de 1992; y conforme a las boletas que ofrecemos como medio probatorio

mis remuneraciones estuvieron afectas a la contribucién del FONAVI, cumpliendo

asi con las condiciones que establecia dicha Ley, es que reclamo dicho derecho

dejado de percibir.

2.3.- Ahora bien, de acuerdo a las boletas de pago que adjunto al presente escrito, la

entidad a la que usted representa, nunca efectivizé el otorgamiento de dicho
incremento, seguramente por falta de disponibilidad presupuestaria; sin embargo,
se ha transgredido mi derecho, en perjuicio de mi alicaida remuneracion, sin
tomar en cuenta lo que disponia el Art. 2° del Decreto Ley N° 25981, precisado en el

numerales precedentes.

2.4.- Es preciso también sefialar y tomar en consideracion que, en sendas Sentencias

Judiciales, emitidas por los Tribunales Especializados en Derecho Laboral, (para
citar como ejemplo) recientemente el 6° JUZGADO DE TRABAJO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DE LA CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE AREQUIPA, en el



Expediente N¢ 08193-2018-0-JR-LA. “..Declara FUNDADA la demanda
contenciosa administrativa incoada por el Profesor JAIME HUACANI
COLQUEHUANCA, en contra de la UGEL Arequipa Sur, ORDENANDQ Emitir una
resolucion administrativa por la cual reconozca y calcule y ordene el pago del
incremento remunerativo dispuesto por el Art. 2 del Decreto Ley N° 29981 a
Javor de la parte demandante desde 01 de enero de 1993 hasta diciembre del
2012, mas los respectivos intereses...” Asi mismo en la Casacién N2 3815-2013
de fecha 11 de diciembre del 2014, emitido por la Corte Suprema de la
Repiiblica a través de la sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria,
“..Declarado fundado el recurso de Casaciéon y ha dispuesto el pago de
reintegro de la bonificacién prevista en el Art. 22 del Decreto Ley N2 25981,
desde el mes de enero de 1993...” En la actualidad, igualmente el Juzgado de
Trabajo de la ciudad de Puno, emite sentencias declarando fundada dicho
petitorio, incluso llegando a CONFIRMARSE, por la Sala Laboral, aquellas
sentencias que son apeladas por la Procuraduria Publica del Gobierno

Regional Puno.

2.5.- En ese orden de ideas, finalmente ruego a usted, que mediante funcionario y/o
servidor que corresponda se ordene mediante acto administrativo ordene el

reconocimiento del reintegro de la bonificacion dispuesto en el Decreto Ley N2

25981 correspondiente al 10% del haber mensual conforme a ley, toda vez que
esta solicitud constituye un derecho de interés legitimo, en la que resultaria
directamente perjudicado en el caso de no ser atendido. Tal como lo sefala el
Jurista José Bartra Cavero: “El administrado tiene el derecho a solicitar por escrito
la satisfaccién de un interés legitimo que se declare a su favor, se le reconozca o se
le otorgue un derecho, asi como la constancia de un hecho u oponerse
legitimamente a una decision administrativa que le perjudique...” in fine
(PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO, PAG. 141). De otro lado, el Jurista ROYO VILLANOVA,
en la obra “Elementos del Derecho Administrativo” conceptia al procedimiento
administrativo como una serie de trdmites y formalidades exigidas para la
realizacion de un acto administrativo otorgdndole un doble propdsito: perseguir, en
primer lugar, la adecuada y correcta marcha del ente administrativo; y en segundo
lugar tutelar y preservar los derechos e intereses de los administrados, para que no

sean afectados por la expresion de la voluntad de la administracién. (MANUAL DE
DERECHO ADMINISTRATIVO: DANTE A. CERVANTES ANAYA, PAG. 399).



IIL.- FUNDAMENTOS JURIDICOS:

De Orden Constitucional:

3.1.- El texto del Art.2° inciso 20) de la Constitucion Politica del Pert, tengo derecho
a formular peticiones individual o colectivamente, por escrito ante la autoridad
competente, la que estd obligado a dar al interesado una respuesta también por

escrito dentro del plazo legal, bajo responsabilidad.

De Orden Administrativo:

3.2.- El texto del Art. 106° de la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General, recoge el derecho a la peticion administrativa; Asi mismo el art. 107°
del mismo cuerpo legal, enmarca la solicitud en interés particular del

administrado.

3.3.- El Art. 212 inciso 2) del Texto Unico Ordenado (TUQ) de la Ley 27584.

3.4.- Invoco al Art. 1V del Titulo Preliminar numeral 1.6 de los Principios del
Procedimiento Administrativo: “Principio de informalismo, las normas deben
ser interpretadas en forma favorable a la admision y decision final de los
administrados, de modo que sus derechos e intereses no sean afectados por la
exigencia de aspectos formales que pueden ser subsanados dentro del
procediendo, siempre que no afecte el derecho de los terceros o el interés

publico...”

IV.- DE LOS MEDIOS PROBATORIOS Y LOS ANEXOS:

Como anexo adjunto al presente los siguientes documentos:
4.1.- Copia del DNI del recurrente.
4.2.- Copia de resolucion de nombramiento.
4.3.- Copia de resolucién de cese
4.4.- Copia de boletas de pago.
POR LO EXPUESTO:

Pido a Ud. Sefior director, acceder conforme a lo

solicitado y darle trdmite por quien corresponda.

m llave, 27 de enero del 2025.

avo Nicas mez Mamani )\ﬁ“
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UNIDAD DE SESTION EDUCATIVA LOCAL
=

EL LOLLACG

' fi—i'ff"'?f_f“,_RESOLUCI()N DIRECTORAL N° - (001766 -2024-DUGELEC
ave, _| | DLy 2[]26

LUk
e Visto, el expediente N° 15060 - 2024 - que contiene la solicitud de
Renuncia Voluntaria, el Informe escalafonario N°® 01505 -2024-DUGELEC e Informe de calculo CTS N°
041-2024 /DREP/DUGELEC-OADM-REM y demés documentos adjuntos cen numero total de seis (06)
folios utiles, v,
CONSIDERANDO:
Que, mediante el expediente administrativo N° 15060 -~ 2024, y la
solicitud de la administrada, sobre cese a solicitud del profesor AGUSTIN ROLANDO HUAYTALLA MACEDC
.~ docente de Nivel Primaria de la IEP N° 70614 “San Martin de Porres” de liave, el mismo que cuenta con la
5Solicitud de Renuncia Legalizada:
i ‘%‘* onel 8 i Que, de acuerdo al articulo 53° inciso a) de la Ley N° 29944-LEY DE LA
et I_ﬁEFORMA MAGISTERIAL. el retiro de la carrera Plblica Magisterial de los Profesores, se produce entre otras
ﬁ;- \}*J:n/’ causales por renuncia;
Que, de acuerdo al Ariculo 83 de la Ley N° 29944 - LEY DE LA REFORMA
MAGISTERIAL, nos establece que El profesor recibe una compensacion por tiempo de servicios. Que, segun la
Ley N* 21451, los docentes tendran una CTS del 100% de su remuneracion integra mensual por afio o fraccion
mayor a seis meses de servicios oficiales laborado de manera efectiva, contados desde su nombramiento
hasta fecha de retiro, los Profesores que cesan en el afio fiscal 2024, el page de la CTS se efectua a razon de:
-100% en el ano fiscal 2024
Que el Oficio Multiple N° 00086-2020-MINEDU/NMGP-DIGEDD-DITEN
de fecha 24/11/2020 expone los pronunciamientes del Tribunal Constitucional respecto del calculo del CTS de
los docentes al momento de su cese definitivo, expresando lo siguiente: |. En caso de cese o retiro de la
Carrera Publica Magisterial (por cualquier causal), de los docentes nombrados comprendidos en la Ley N°
20944, Ley de Reforma Magisterial, producidos a partir del dia 11 de octubre de 2020 (y hacia adelante), se
debe calcular el beneficio de la Compensacion por Tiempo de Servicios-CTS por la totalidad de afios de
servicios oficiales cumplidos del docente al momento de su cese, pudiendo ser incluso mayor a los 30 afios, Il.
! La referida sentencia del Tribunal Constitucional no habilita a que se presenten acciones o reclamos por los
| actos que se hayan consumado mientras la disposicién impugnada estuvo en vigor. lll. Lo resuelto por el
! Tribunal Constitucional solo se refiere a la CTS de los profesores nombrados bajo la Carrera Publica
Magisterial de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial; por tanto, no alcanza al célculo y reconocimiento
- de la CTS para los profesores contratados y auxiliares de educacion, a quienes se les otorga este beneficio
conforme a las normas que lo regulan (Ley N° 30328 y Ley N° 30493, respectivamente),
i Que. la Ley N° 31451 publicada el 13/04/2022, Ley que Revalora la
»t7 5 Carrera Docente, modifica los Articulos 53 Y 63 de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, sobre la
S co compensacion por tiempo de servicios. En su articulo 1. La presente ley tiene por objeto modificar la formula de
célculo de la compensacién por tiempo de servicios (CTS) de los profesores de la Carrera Publica Magisterial.
regulado en la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial; asi como disponer su implementacion progresiva;
Que, asf mismo e! Articulo 2. Modificase el articulo 63 de la Ley 29944,
: Ley de Reforma Magisterial, quedando redactada en los siguientes términos: “Articulo 83. Compensacion por
\ tiempo de servicios El profesor recibe una compensacion por tiempo de servicios (CTS), la que se otorga al

momento de su cese, a razén del cien por ciento (100%) de su remuneracion integra mensual (RIM), por afo o
fraccién mayor a seis (6) meses de servicios oficiales”;

Que, en el “Articulo 53. Del Términc de la relacidn laboral El retiro de la
Carrera Publica Magisterial de los profesores se produce en los siguientes casos: a Renuncia. b. Destitucion.
c. No haber aprobado la evaluacién de desempefic laboral de conformidad con lo establecido en el articulo 23
de la presente ley. d. Por limite de edad, al 31 de diciembre del afio correspondiente, en que el servidor cumple
85 afios de edad. e. Incapacidad permanente, que impida ejercer ia funcion docente. f. Faliecimiento™

Segun Informe Escalafonaria N® 01505-2024 de fecha 03 de diciembre
del 2024, nos informa que el profesor, AGUSTIN ROLANDO HUAYTALLA MACEDO ingresa al sector
educacion a partir de 10/06/1986 segun la Resolucion Directoral N° 0817-DDE — de fecha 21 de julio de 1986,
siendo su cargo actual docente del nivel Primaria de la IEP N° 70614 * San Martin de Porres ” - llave, ubicado
en la TERCERA ESCALA MAGISTERIAL, codigo modular N° 1001305594, cédigo de plaza N° 1176813926NS,
raconociéndole como tiempo de servicios 22 afos, 06 meses con 06 dias:
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En atencién & ic dispuesto por &f Articulo 16° inciso 1 del T.U.O de la Ley

ey -\ | 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General" a la Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial y el D.S
'”"‘F'J/z N° 004- 2013-ED. Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial, Ley N° 31451, Ley que revaloriza la
*Ni_xg/ carrera docente sobre la compensamon por tiempo de servicio, Ley N° 31953 Ley que aprueba el

presupuesto del sector publico para el ‘afo fiscal 2024 y normas conexas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CESAR POR RENUNCIA VOLUNTARIA: A
partir del 31 de diciembre del 2024, a don AGUSTIN ROLANDO HUAYTALLA MACEDO con DNI. N®
01305524 docente de nivel Primaria de la IEP N°® 70614 *San Martin de Porres” de llave, de la Unidad de
Gestion Educative Local de El Collao, jornada laboral de 30 horas, TERCERA ESCALA MAGISTERIAL, codigo
modular N° 1001305594 cédigo de plaza N° 1176€13926N9, reconociéndole como tiempo de servicios hasta
con 42 ahcs, 06 mases, 06 dias. Dandole las gracias por sus servicios prestados en el sector Educacion.

ARTICULO SEGUNDOQ. - RECONOCER.- Lasumade S/ 15398580
(CIENTO CINCUENTA NUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO CON 80/100 SOLES) por concepto
de compensacion por tiempo de servicios reconocidos que resulta del 100% de su RIM, por los 43 afios de

| servicio, monto que se consignara en la Planilla Unica de Pagos. Debiéndose efectuar los descuentos de

acuerdo a ley.

RIM 'S/, 372080 !
"ANOS 43 | 43 % 3,720.60 | 5/.159,985.80 |

TOTAL DE CTS. CIENTO CINCUENTA NUEVE WIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO CON i S/.159 985.80 |

| 80/100 SOLES

Aplicacion del punto 2 de la Disposicién Complementaria Transitoria, y Unica implementacion Ley N” 31451, ei
pago de la CTS se implementa, excepcionalmente, de la siguiente manera:

CTS ANO FISCAL % MONTO A PAGAR

5/ 159,985.30 2024 100% | S/. 159.985.80

ARTICULO TERCERO. - S| CORRESPONDE REGULAR PENSION por
ancontrarse amparado en el Decreto Ley 19990 en el Sistema Nacional de Pensiones.

ARTICULO CUARTO. - PRECISAR, que el pago de C15 se hama
efectivo cuando e! pliego (Gobierno Regional de Puno) Haga la transferencia del presupuesto resoectivo a esta
unidad ejecutora, previa recuperacion del remanente o pago indebido que pudiera haberse generado.

ARTICULO QUINTO. - AFECTESE, a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al texto Unico ordenado del clasificador de Gastos, tal como lo dispone ia ey N°

£ 31953 Ley que aprueba el presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024,

ARTICULO SEXTO. - NOTIFICAR, la presente resolucion en forma y
modo que sefala la ley, al AGUSTIN ROLANDO HUAYTALLA MACEDO y a las instancias que corresponden

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

FIRMADO ORIGINAL

Dra. Norka Belinda CCORI TORO
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL COLLAO
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