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INSCRITO EN LA OFICINA DE REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS

Libro

Folio

Registro N°

Nimero de Diploma

I
012
0104-22-T-8-E-CS-SOC-UNA
00031761

INFORMACION DE OBTENCION DEL DIPLOMA

Codigo de la Universidad
Tipo de Documento
Namero de Documento
Abreviatura Grado/Titulo
Facultad

Programa de Estudios
Titulo

Modalidad de Obtencion
Modalidad de Estudios

Fecha de Consejo Universitario

Resolucion Rectoral N°

Fecha de Resolucién Rectoral
Tipo de Emision del Diploma

012

DNI

42134711

S

Ciencias de la Educacion

Segunda Especialidad en Ciencias Sociales
Segunda Especialidad en Ciencias Sociales
Tesis

P

22 de Noviembre del 2022
2693-2022-R-UNA

22 de Noviembre del 2022
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GOBIERNO REGIONAL
PUNO

DIRECCION REGIONAL |
DE EDUCACION

-Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana-

ANEXO 8
DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRA TACION

; ) .
Identificado () con D.NI. Ne $2/3 4 # V11, con fecha ge nacimiento © 7./ O/ FE ¥
domicilio actual .Peb facle... Ceola correo

en,.. <. P2
efectrénicu.ﬂ?."z.’,(ﬁ!ﬂ.-.,i,&,@ /ﬂo.?;rze.dr&s-y teléfono. 9515228 &S

DECLARO BAJO JURAMENTO:
No )% Cumplo con 10s requisios de Tormacion y BSpeccos para la modaldad, nivel o ticla y afea

curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismos gue se acreditan ante el
comité.

NO |9 B¢ | Tengo buenaconducta,

Gozo de buena salud 11sica y mental gue permia ejercer la docencla,

Tendgo menos de 65 anos.

1 He sido sancionado aodminisirativamenie por fana muy greve, Dajo cualquier marco nommatvo,

en los Oitimos cinca (5) afos,
Sl He sido sancionado administrativamente bajo cualquier marco normativo con cese temporal

en el cargo sin goce de remuneraciones desde treintay un (31) dias hasta dace (12 meses,
en los Ultimos dos (2) afios, previos a la inscripcidn al procedimiento al que postula,

Zz>§zzz
(=] ol o]l o

ol He Sido condenana con Sertencia nnme por delto dolasa.

)

lﬁj ra

:ﬁf Si He sido condenado por el defite de terrorismo, apologia del terrorisma, delito contra la liberad
s sexual, delitos de corrupcidn de funcionarios o deltos de trafico de drogas.
[

ND ' Si He sido sanclonada admlmsfrﬁﬁ,ameme bajo cualquier marco normativo cOn SUSPension en
)< : el cargn hasta por treinta (30) dias calendarios, en el Gftimo afio, previo a la inscripcién al
procedimiento al gue postula.
k Si He sidg sancionado administralivamente bajo cualguier marco normalivo con amonestacion,
: en los Oltimas seis (6) meses, previos a la inscripcion al procedimiento al que postula,
Mo |5 Si Cuento unicarmente con estudios de quinto de secundariz
ho” | 5l Estoy inhabiliado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la Tuncion publica.
=0 N
i’

Si He?ggn condenado en cualguiera de Jos deltos previstos en la Ley N° 29988 /o fa Ley N°
30794,

] He sido condenado por delito contemplado en el atticulo 2 de la Ley N° 309017,

Si Tengo medida de separacion preventiva de una IE al momenio de I3 posiui@cion o
adjudicacidn.

Si Cuento conunajomadalaboral atiempo completo en alauna otra institucion pudblica o privada,
nue afecte |3 jornada laboral de |a plaza gue adjudica

NO  |&s g Laveracidad de [a informacion y de 13 documentacion que adjunto en copia simple

=
=

/&P

Adicionalmente, solo para quien postula a IE ubicadas en zona de frontera
Moo |3 51| S0y peruano de riacimiento

La especialidad de mis estudios superiores con el que postulo es: Géﬂmﬁ.SSoc“‘[" 5

Doy a conocer y autorizo® al Jefe de personal, al comité o al director/a de |a IE, a ser notificadaia través del correo
electranico y teléfono sefialado en lapreserte, del resultado de |a evaluacion o la propuesta para acceder a una plaza

de contraio docente.

Firmo la presente declaracidn de conformidad ¥ en caso de resultar faisa la informacion gue prapaorciono, me sujeto a
los alcances de o establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N® 1367 v ofras normas legales CONVEXas,
autarizando a efectuar la cormprabiacidn de la veracidad de la informasion declarsda en el nrezente docurmerta

Dado en la ci e. éf"f”e alos.0 Seias del mes dez;',é

(Flrmﬁ) ..............

DNI: . F28 YN .

"Ley W° 29733 Ley de Pratecdidn de Detos, Tituo | aticulo S Prindrio de consertimiento

https://www.ugelelcollac.edu.pe 9 Jr. Sucre N° 215 - llave

. gm Canspacenie con fﬁr@ Mumana a s seusicie’
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4 GOBIERNO REGIONAL
4 PUNO

“Ano de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana-

ANEXQO 9

DECLARACION JURADA DE REGISTRO, (REDERECI), (REDAM), (RNSSC) y DELITO

DOLOSO

vnﬁmm/(/{@{ﬂ?wj%p@wyw |

Identificado

@ con DNI gemsgrun, y T

PSRy

DECLARO BAJO JURAMENTO [0 siguiente:

No, St | Estoy inscrito/a en el registro de deudores de reparaciones civiles por delitos
>< en agravio del estado (REDERECI).
k Si | Estoy inscrito/a en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
M S | Tengo inhabilitacion o suspensian vigente, administrativa o judicial inscrita o
no en el registro nacional de sanciones contra servidores civiles (RNSSC).
St | Tengo condena por delito dolose y/o con sentencia firme

Firmo la presente declaracidn de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la inffarmacidn que proporciono, me sujeto alos alcances de lo establecido
en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N® 1367 y otras normas legales convexas,
autarizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacién declarada en el
presente documento.

Dado en la ciudad de..z:.-,/@‘-.’.'.q.,, .alos@3 dias del mes de.Ef?.m. del 20.Z8

BNE. 22 Y H

i ?ﬁd&cﬂm lanspaeenie con MM} humana a sw sewsicie’

I https:/ /www.ugelelcollac.edu.pe ° Jr. Sucre N° 215 - llave
*
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DIRECCION REGIONAL | Uit
DE EDUCACION

Ao de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana-

] ANEXO 10 ) \’791(
DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

= s s k;{ﬁ i
yoaémryv’aé’ag IuS ’Z?f:«%'}r

ldentificado (&) con ! N2V za/ 3,: =
domicilio ac!ualen‘.,-.-.,‘.'—?::.)?ab,f.tméa....Cre’.’.o,z:’\-' /Jl’ﬂ{—f’:z & -

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No | B! | Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unidn de hecho con
funcionarios o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como S, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
union de hecho en la entidad.

Cargo que ocupa

Elgrado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honar a la verdad.

Dado en la ciudad de[‘{””e alosGd digs del mes deE‘érﬁ&'ﬁdel 20.Z5

dactilar

(Firma)
DN szfj((?ﬂ {indice derecho

Huella

W Crarspaente con caé%g humana a su seusicis

https:ffm.ugelelcollao.edu.pe 9 Jr. Sucre N° 215 - |lave
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4 GOBIERNO REGIONAL | DIRECCION REGIONAL |
PUNO DE EDUCACION EL

“Afo de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana-

ANEXO 11 g-
DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo, _,agme ¥ Vf’//éu b ALET)

5 (7] ;
ldent tcado con D yP.ﬁl 273! ;"'4'/ .....Mon direcc%n domigili aCP;:[G:wﬂc
evia en el Distrito ¥{Q . Provincia:

Departamévniu iy YRV NS —
DECLARO BAJO JURAMENTO:
No Si Tengo conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede

excepcion de uno méas por funcidn docente, de acuerdo con lo senalada en

/< desempefiar més de un empleo o carge plblico remunerado, (“con
la segunda disposicidn complementaria final de la presente norma).

No Si Percibo otra remuneracion a cargo del Estado, en |3 siguiente institucidn
)Q educativa:

Nombre de la [nstitucién por la gue
percibe o percibird remuneracidn a
cargo del Estado:

Cargo que ocupalra:

Condicién Lahoral: {) Nombradao  Contratado
Horario Laboral:

Direccign de la institucidn;

(NQ) (Sh Tenge incompatibiidad de distancia y con el harario de trabajo de dicho

vinculo laboral. Dado en la ciudad derlf{/f alos.¢ 3. dias del mes de f-—t‘én‘m del

045

| :
Firma DNI 4 2134 F11 Huella dactilar (Indice derecha)

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Perdy ariculo 3de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Pablico.
La informacion contenida en |a presente declaracidn jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la
UGEL, afin verificar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.

! “Geslisn banspa'rente con. calidey fumana a s sewsicis

/4 E.:.;:w;l?{ https://www.ugelelcollac.edu.pe o Jr. Sucre N° 215 - [lave
*




DIRECCION REGIONAL]
PUNO DE EDUCACION

“Afo de la recuperacién y consolidacion de la economia peruana-

ANEXO 12

DECLARACION JURADA DE ELECCION DE SISTEMA DE PENSIONES —
LEY N° 288911

YD;-Z;@/‘{({I/ L ZM?MCS q?fﬁﬂfﬁ)

.. identificado con DNI Ne 249 ZLL
DECLARO BAJO JURAMENTO:

)E{ime encuentro afiliado(a) al siguiente Sistema Pensionario:

DSNP (Sistema Nacional de Pensiones) Iﬁ (Sistema privado de pensiones)

Integra D Profuturg
Habhitad D Prima El

S3¢
— [53¢zs1iViady
Fecha Afiliacidn. | o1 /72 f2a 0]

Nao estar afiliado a ningiin sistema de pensiores y voluntariamente deseo afiliarre al:

{ ) Sistema Nacional de Pensiones (OMF)
( ) Sistema Privado de Pensiones (AFP)

ods ki Eas LV e . s es dnsudes defebe.e del2028

DI quﬂﬂf?m

Huslla dactlar
{indice derecho)

Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG | asimismo, declaro
que la informacion gue consigno en el presente documento esreal y veraz, en caso
de detectarse fraude o falsedad, me someteré a |a sancion que establece |a Ley,

! &rticulo 16 de la Ley N° 26891, Ley de Libre Desafliaddninformads, Decreto Supremo N° 009-2008-TR y Decreto
Supremo N° 083 20[!? EF.

W tanspasiente con mﬁa@ Kumana a su seusicio’

i https://www.ugelelcollac.edu.pe o Jr. Sucre N° 215 - llave




Ministerio de

Educacién

REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU

|1HIIIH|\IHI|MI1| AR A

1871768457533

CONSTANCIA

SACO ‘ 2
\_/ ; by DE DOMINIO DE LENGUA ORIGINARIA

'ﬂ“)‘“l -A-#’
La Direccion General de Educacion Basica Alternativa, Intercultural Bilingle y de Servicios Educativos en
el Ambito Rural (DIGEIBIRA), a través de l2 Direccion de Educacién Intercultural Bilinglie (DEIB), por la

presente, hace constar que el(la) docente:

VELASQUEZ YUPANQUI IDEMEYR

|dentificado(a) con DNI N° 42134711; ha participado del proceso de evaluacion del nivel de dominio de
lengua originaria, desarrollado en coordinacién con la 210001-UGEL PUNO en el 2024, en el marco de

los lineamientos establecidos en la Resolucion Ministerial N° 630-2013-ED.

De los resultados de la evaluacian realizada, se tiene que el/la referido/a docente ha sido incorporado/a
en el REGISTRO NACIONAL DE DOCENTES BILINGUES DE LENGUAS ORIGINARIAS DEL PERU, con el

siguiente nivel de dominio:

Lengua originaria :  AIMARA

Oral : AVANZADO

Escrito : INTERMEDIO

Esta constancia es valida hasta el 31 de agosto del 2027.
17 de octubre del 2024

o e 52 g e e b e

MARCELINO GALINDO VIVANCO

Direcior de fducacisn Imercultural Bilingue

Importante: El presente documento quedara anulado automaticamente si, el/la docente titular, antes de concluir el periodo de validez
{mes de agosto del 2027), se presenta a un nueva praceso de evaluacion de dominio de la lengua originaria; en cuyo caso, [a

respectiva Constancia reemplazarg en todos sus exXtremos 2 ésta
La falsificacion, adulteracién o modificacion de esta constancia, en su totalidad o en parte, es un delito contra |a fe publica,

en la modalidad de falsificacion de documentos, canforme lo establece el articulo 427° del Codigo Penal, por tal motivo
cualquier instancia se encuentia facultada a interponer la denuncia respectiva ante el organo judicial competente.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO &
ESCUELA DE POST GRADO

MAESTRIA EN EDUCACION
FUNDACION AYQUE — PERDO

~ RESOLUCION RECTORAL N°1544 -R - UNA

Dipiomado e aita Especiaiizacién en
Computacién e informética

Se Otorga a:

IDEMEYR VELASQUEZ YUPANQUI

Por haber aprobado satisfactoriamente los modulos
académicos del Diplomado de Alta Especializacion en
“COMPUTACION E INFORMATICA”, desarrollado
desde 03 de Abril del 2018 al 10 Enero del 2019, con una
duracionde 1,200 horas académicas y 50 créditos.

Puno, Enero del 2019.

» Wiranda
Director Maestrid-<€n Educacion

UNA - PUNO




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
FUNDACION AYMARAS Y QUECHUAS - PERU

“DIPLOMADO DE ALTA ESPECIALIZACION EN
COMPUTACION E INFORMATICA”

MALLA CURRICULAR:

ASIGNATURAS | SEMESTRE

DIDACTICA DE LA OFIMATICA

DISEROS DF PAGINAS WER Y REDES

MANTENIMIENTD DE COMPUTADORAS SOPWARE Y HARDANARE

INFORMATICA L T Y [

PROVECTOS EDUCATIVOS

- {TOTAL HORAS Y CREDITOS

ASIGNATURAS 1l SEMESTRE

DISERO GRAFICD

PRESENTACION VIRTUAL | SIAGIE, ACCESS E INTERNET

PROVECTDS DF INNOVACION INFORMATICA TIC ¥ HTIC

APLICACION DE COMUNICACION E INFORMACION

GESTION DE PROYECTDS INFORMATICOS

TOTAL HORAS Y CREDITOS

Coordinador

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIDS NOTA
Evaluacion Escrita 18
Informes de Lectura 18
Estudios Monograficos 18
Participacién en Sesion 18
de Clases
Promedio final 18

Codigo de Registrow°D..2019139
UNA - PAYQUE - PERU

Puno, Enero del 2019.

Dipiomado de/Alta Especializacion y Capacitacion

AYQUE - PERU




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO =
ESCUELA DE POST GRADO
MAESTRIA EN EDUCACION

FUNDACION AYQUE - PERU

DOCENCIA EN EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y ANDRAGOGIA

Se Otorga a:

IDEMEYR VELASQUEZ YUPANQUI

Por haber aprobado satisfactoriamente los moédulos
académicos del Diplomadoen “DOCENCIA EN EDUCACION
BASICA ALTERNATIVA Y ANDRAGOGIA”, desarrollado
desde 02 de Enero al 30 de Octubre del 2019, con una duracién
de 1,200 horas académicas y 50 créditos.

Puno, Octubre del 2019.

Dr. P_ercy Samue)/Yabar Miranda
Director Maestri Educacion
UNA -PUNO




UNIVERSIDAD NACIONAL DEL ALTIPLANO
FUNDACION AYMARAS Y QUECHUAS - PERU

DIPLOMADO EN “DOCENCIA EN EDUCACION BASICA

ALTERNATIVA Y ANDRAGOGIA”
MALLA CURRICULAR:
N° | ASIGNATURAS | SEMESTRE HV | HP TH CREDITOS
| | mARCO TEGRICO DE EDUCACTON BASICA ATERNATIVA. | 100 44 | 130 6
Il | FUNDAMENTOS DE ANDRAGOGIA EDUCATIVA 83 39 | 125 5
Il | PROGRAMACION, ORGANIZACION EBA Y ANDRAGOGIA 28 39 115 5
aley] A
v ms PERMANENTE ¥ PEDAGOGIA DIFERENCLAL DE 75 39 115 s
V | coMPRENSION LECTORA Y MATEMATICA EN EBA 65 28 | 115 A
— | TOTAL HORAS Y CREDITOS 411 | 189 | 600 25
- - INSTRUMENTOS DE EVALUACION
N° ASIGN_{\_IURAS Il SEMESTRE HV | HP | TH CREDITOS
VI | DISERO CURRICULAR EN ANDRAGOGIA ¥ EBA 101 44 | 145 5 CRITER_I'OS - NOTA
Vil | ESTRATEGIA DE ENSERANZA ¥ APRENDIZAJE EN Evaluacion Escrita 19
EDUCACON EBAY ANORAGOSIA 60 | 28 | 90 5 informes de Lectura 18
VIl | METODOS PARTICIPATIVOS PARA DESARROLLD LOCAL Y COMUNAL |  ©Q 46 135 5 Estudios Monogréﬁcos 18
L diee e i _ | 95| 44 | 145 5 Participacion en Sesion 17
X | PROVECTD CURRICULAR REGIONAL ‘| s6 27 85 5 de Clases
—— | TOTAL HORAS Y CREDITOS 411 | 189 | 600 25 Promedio final 18

Cddigo de Registro N° D 2019501

UNA - P.AYQUE - PERU

Puno, Octubre del 2019.

>

Diplomado

-

Teetung Machaca AVIlES

Coordinador
Alta Especializacién y Capacitacion
AYQUE - PERU
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N CV1105200

CONSTANCIA

Se otorga a

IDEMEYR VELASQUEZ YUPANQUI

Por haber aprobado el curso virtual autoformativo

ALFABETIZACION DIGITAL

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca del
31 de marzo al 29 de mayo de 2020, con una duracion de 50 horas.

2@5&30 .

Ricardo Cristophfer Zapata de la Rosa

Diractor

O

Direccion de Innovecion Teonologica en Educacion
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDOS

Unidad 1 Manejo de herramientas
Unidad 2 Manejo de informacion
Unidad 3 Seguridad digital

Unidad 4 Identidad digital



PERUEDUCA : PERU | Minterio

SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDLZA te Educacicn

N7 CV0904453

CONSTANCIA

Se otorga a

IDEMEYR VELASQUEZ YUPANQUI

Por haber aprobado el curso virtual

ROL DEL DOCENTE EN LA ENSENANZA
APRENDIZAJE A DISTANCIA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeriEduca
del 7 al 13 de abril de 2020, con una duracion de 15 horas.

Nan(.:yJessica Martinez Cuervo
(Mrectora
Dirwczion de Formadcn Docente en Servicio
MINISTERID DE EDLICACION



UNIDAD

Unidad 1

La mediacién y el uso
pedagdgico de
herramientas y recursos en
la educacidn a distancia

SESIONES

Sesion 1:
La rmediacion en la educacion a distancia

Sesion 2!

Herramientas y recursos de apoyo a |a labor docente en la educacion a distancia



Direccion Reganal de Educacion
Unidad de Gestion Educativa Local de Anta
RESOLUCION DIRE CTORAL—-N ¢ 082

anta, 22 ABR 2012

Vistos los antecedente o djuntos;
CONSIDERANDO:

Que, los docentes que se indican en la presente Resolucién, solicitan contrato
en la docencia en las diferentes instituciones educativas del ambito de la Unidad de Gestion Educativa
Local de Anta, por lo que con la finalidad de garantizar las acciones propias de dichas instituciones
educativa, es necesaric aprobar el presente contrato, en aplicaciéon de la Directiva N° 015-2012-
MINEDU/SG-UPER, “Normas y Procedimientos para el Proceso de Evaluacién y Seleccién y .
Contratacién de Docentes en Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica y Técnico-
Productiva en el Periodo Lectivo 2013; y

De Conformidad con la Ley 28044-Ley General de Educacion, Ley 29951-Ley de
Presupuesto del Sector Publice para el afio Fiscal 2013, Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, Ley
27783-Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley 27867-Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias, R.J. N° 1061-2009-ED, Ordenanza Regional 23-2007-CR/GRC y facultades previstas por
Ley 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General.

SE RESUELVE:

1? APROBAR, a partir del 04 de marzo al 31 de diciembre del 2013, el

contrato en la docencia, en la forma que a continuacién se indica::

N° APELLIDOS Y NOMBRES.- CARGO.- CENTRO DE TRABAJO.-

EXP. TITULO.- DATOS PERSONALES.- CODIGO PLAZA .- MOTIVO CONTRATO.-

N° VIGENCIA

MEMO. s -

1030 LUNA HUAMANI, Juan Carlos.- Profesor por Horas-24 Horas.-

166 Profesor de Educacion Secundaria N° 08809- | |.E.Mx. Ancahuasi-Anta (Matematica)
P-DREC . 429251817811
Especialidad : Matematica Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
FECHA DE NAC :25-01-1981 Segunda Disposicion Complementaria Final de
DNI. 141160566 la Ley 29951
REG.PENS. - : AFP “INTEGRA
596091JLHAMO

949 QUISPE HUANCA, Beltran.- Profesor por Horas.-24 Horas .-

169 Licenciado en Educacién N° 004045-P-DREC | | E.Mx. N°® 50140-Parccoticca-Anta(Matematica)
Especialidad Matematica e Informatica 429201817815
FECHA DE NAC :31-01-1974 FPor Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. 1 80070412 Segunda Disposicién Complementaria Final de
REG. PENS. . : No indica la Ley 29951

835 HUAMANQUILLA RONDAN, Alfredo Raul.-, Profesor por Horas.-24 Horas.-

1 194 Profesor de Educacion Fisica N° 09529.- I.E.Mx. “San Antonic Abad"-Chinchaypucyo-Anta

Especialidad : Educacién Fisica ( Educacioén Fisica) 429251817816
FECHA DE NAC :18-07-1972 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. . 24382803 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. : D.L. 19990 la Ley 29951 ]

647 QUISPE HUAMARN, Elmer.- Profesor por Horas.-24 Horas -

195 Profesor de Educacion Fisica N° 008038-P- LE.Mx. *"Martin Estrada Puma”-Sumaro-Anta
DREC (Educacion Fisica) |
Especialidad . Educacion Fisica 429211813815
FECHA DE NAC :07-01-1978 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. 124391974 Segunda Disposicién Complementaria Final de
REG. PENS.  :D.L. 19990 - la Ley 29951

653 SOTO QUISPE, Reynaldo.- i*rofesor por Horas-24 Horas.-

196 Profesor de Educacion Fisica N° 00010384- I.E.Mx. "Agustin Gamarra"-Anta
P-DREC 429201817817
Especialidad : Educacion Fisica I"or Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
FECHA DE NAC :22-11-1988 Segunda Disposicion Complementaria Final de
DNI. ;45590111 Ia Ley 29951
REG. PENS. 1 D.L. 19990 N

/in



02-
1.
N° APELLIDOS Y NOMBRES.- CARGO.- CENTRO DE TRABAJO.-
EXP. | TITULO.- DATOS PERSONALES.- CODIGO PLAZA.- MOTIVO CONTRATO.-
VIGENCIA

1217 | AMESQUITA PEREZ, Rosa Valentina.-Cesario.- | Profesora por Horas.-24 Horas.-

193 Profesora de Educacion Fisica N° 110321.-DREC | L.E.Mx. Pampaconga-Anta
Especialidad : Educacion Eisica 429221817811
FECHA DE NAC : 14-02-1978 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. : 40116852 Segunda Disposicién Complementaria Final de
REG. PENS. :D.L. 19990 la Ley 29951

1029 | SALAS ALFARO, Yosely Carola.- Profesora de Aula-30 Horas.-

203 Profesora de Educaciéon Técnica N° 000664-P- CETPRO. “Rikchary-Pucyura-Anta
DREC 429231815815
Especialidad Industria del Vestido Industria Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
Alimentaria y Artesania Segunda Disposicion Complementaria Final de
FECHA DE NAC :22-12-1958 la Ley 29951
DNI. : 23830928
REG. PENS. :D.L. 19990

880 HURTADO QUISPE, Edwin.- Profesor por Horas -24 Horas.-

192 Licenciado en Educacion N° 14285-P-DREC I.E.Mx. N° 50127-Ccaccahuara-
Especialidad : Educacion Fisica Anta(Educacién Fisica)
FECHA DE NAC : 05-06-1976 429221817819
DNL 123981618 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
REG. PENS. :D.L. 19890 Segunda Disposicion Complementaria Final de

la Ley 29951

1186 | HUAMAN PILLCO, Rodolfo.- Profesor por Horas-24 Horas.-

190 Profesor de Educacion Artistica N° 002275-P- |.E.Mx. “Sagrado Corazon de Jesus™Anta
DREC- (Educacién por el Arte)
Especialidad : Artes Plasticas 429211813816
FECHA DE NAC 1 27-07-1979 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. : 40257421 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. :D.L. 19990 la Ley 29951

891 TOCGRE VILLANUEVA, Edwin Carlos.-- Profesor por Horas-24 Horas.-

186 Licenciado en Educacion N° 14112-DREC |.E.Mx. N° 50127-Ccaccahuara-Anta(Ciencia
Especialidad : Ciencias Naturales Ecologia y Tecnologia y Ambiente)
Biologia . 429221817810
FECHA DE NAC. : 08-07-1976 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. 1 23981554 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. : AFP.PRIMA- la Ley 29951
579471ETVRLGE

584 LABRA QUISPECURO, Fredy.- Profesor por Horas.-24 Horas.-

183 Licenciado en Educacion N° 009491-P-DREC |.E.Mx. N° 50119-Martin Estrada Puma-
Especialidad : Ciencias Naturales Sumaro-Anta
Ecologia y Biologia 429211813819
FECHA DE NAC : 12-03-1980 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. : 40580248 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. : AFP.PRIMA - la Ley 29951

1048 | MONTENEGRO MANGA, Lorett Lisbeth.- Profesora por Horas.-24 Horas -

187 Licenciada en Educacidon N° 003340-P-DREC |.E.Mx. N° 50140-Parccotica-Anta
Especialidad : Ciencias Naturales: Ecolog+iay | 429201817810
Biologia Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
FECHA DE NAC : 12-08-1983 Segunda Disposicion Complementaria Final de
DNI. 141914348 la Ley 29951
REG. PENS. : D.L. 19990 '

1170 | CCOSCCO SURCO, Jorge Luis.- Profesor por Horas.-24 Horas.-

185 Profesor de Educacion Secundaria N° 13820-P- |.E.Mx."Agustin Gamarra”-Anta(Ciencia
DREC Tecnologia y Ambiente)
Especialidad : Ciencias Naturales 429251817812
FECHA DE NAC : 19-03-1978 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. 1 24392712 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. - AFP.PROFUTURO la Ley 29951

a36 TUPAYACHI MAR, Dante.-

P[ofesor por Horas.-24 Horas.-

N T




L e
T (z%
* Ll
2 W -03-
N° APELLIDOS Y NOMBRES. .- CARGO.- CENTRO DE TRABAJO.-
EXP. | TITULO.- DATOS PERSONALES.- CODIGO PLAZA.- MOTIVO CONTRATO.-
VIGENCIA

970 AUCCA VILLAFUERTE Ulises.- Profesor por Horas 24 Horas.-

182 Licenciado en Educacion N° 004943-P-DREC I.E.Mx. CPED Chacona-Ancahuasi-Anta
Especialidad- . Ciencias Naturales (Ciencias Tecnologia y Ambiente)

Biologia y Quimica 429211815814
FECHA DE NAC : 04-07-1973 Presupuesto PAP
DNI. 1 23995848

REG. PENS. : AFP . HORIZONTE

590381UAVCL7Y

811 VARGAS PAREJA, Daniel Segundo.- Profesor por Horas.-24 Horas.-

206 Licenciado en Educaciéon N° 03366-P-DREA I.E.Mx. “"Jorge Basadre “-Compone-Anta
Especialidad: Matematica y Fisica (Matematica)

FECHA DE NAC : 10-04-1958 429231817810

DNI. : 23849920 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima

REG. PENS. :D.L. 19990 Segunda Disposicién Complementaria Final d.
la Ley 29951

1098 | CUNO SONCCO, Holger.- Profesora por Horas-24 Horas.-

170 Licenciado en Educacion N° 001215-P-DREC I.E.Mx.50118-Pantipata-Anta(Matematica)
Especialidad : Matematica e 429271815810
Informatica Reasignacion de Vera Chani Sonia R.D. N°
FECHA DE NAC :12-02-1976 759-2012
DNI., 123981466
REG. PENS. :D.L. 19990

937 SALAS COLQUE, Walter.- Profesor por Horas-24 Horas .-

205 Licenciado en Educacion N° 006362-P-DREC I.E.Mx. “David Samanez Ocampo”-Mollepata-
Especialidad :Matematica e Informatica Anta
FECHA DE NAC : 10-03-1978 429231817815
DNI. 40130416 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
REG. PENS. : afp Horizonte- Segunda Disposicién Complementaria Final de
585571WSCAQS la Ley 29951

Prestara servicios en la |.E.Mx_Joaquin
Messeguer-Katariiray-Anta

682 VELASQUEZ YUPANQUI, Idemeyr.- Profesor por Horas.-24 Horas -

189 Profesor de Educacion Técnica N° 23459-P- |.E.Mx. “David Samanez Ocampo™-Mollepata-
DREC Anta (Educacién para el Trabajo)
Especialidad : Agropecuaria 429231817811
FECHA DE NAC. : 09-07-1978 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. : 42134711 Segunda Disposicién Complementaria Final de
REG. PENS. :D.L. 19990 la Ley 29951 )

806 CCAHUANTICO YANQUI, Jorge.- - Profesor por Horas-24 Horas .-

172 Licenciado en Educacién 006678-P-DREC I.E.Mx. Limatambo-Anta (Comunicacién)
Especialidad : Lengua y Literatura 429211813812
FECHA DE NAC :11-12-1976 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. : 240004486 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. :D.L. 19990 ; la Ley 29951

946 CANAHUA QUISPE, Noemi.- A Profesora por Horas-24 Horas.-

174 Licenciada en Educacion N° 13741-P-DREC I.E.Mx. N°® 50127-Ccaccahauara-Anta
Especialidad : Lengua y Literatura (Comunicacion)

FECHA DE NAC : 08-01-1975 429221817813

DNI. : 23976382 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima

REG. PENS. :D.L. 19990 Segunda Disposicion Complementaria Final de
la Ley 29951

1015 | ORTEGA GUTIERREZ, Maria Cristina.- Profesora por Horas-24 Horas.-

181 Licenciada en Educacién N° 005880-P-DREC LE.Mx.N°® 50119-Martin Estrada Puma-
Especialidad. Lengua y Literatura Sumaro-Anta (Comunicacion)

FECHA DE NAC 1 25-07-1969 429211813811

DNI. : 23938959 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima

REG. PENS. :D.L. 19990 Segunda Disposicion Complementaria Final de
la Ley 28951

1090 | HUAMAN JURO, Luis.- Profesor por Horas.-24 Horas -

171 Licenciado en Educaciéon N° 005848-P-DREC .LE.Mx. “50100-La Naval"-Anta (Comunicacién)
Especialidad :Lengua v Literatura 429221817812
FECHA DE NAC 1 28-01-1973 Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. : 41617283 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. : AFP."Harizonte"- la Ley 29951
566901LHJMO1




sl -04-
[ APELLIDOS Y NOMBRES.- CARGO.- CENTRO DE TRABAJO.-
EXP. | TITULO.- DATOS PERSONALES.- CODIGO PLAZA.- MOTIVO CONTRATO.-
e VIGENCIA

696 QUISPE PERCCA. Rufino.-.- Profesor por Horas 24 Horas.-

179 Licenciado en Educacion N° 009870-P-DREC |.E.Mx. “San Antonio Abad”-Chinchaypucyo-
Especialidad : Lengua y Literatura Anta (Comunicacion)
FECHA DE NAC : 19-07-1964 429251817813
DNI. : 24380053 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
REG. PENS. : AFP.INTEGRA Segunda Disposicion Complementaria Final de
53571RQPSC7 la Ley 29951

586 JORGE ILLAPUMA, Carmen.- Profesor por Horas.-24 Horas.-

776 Licenciada en Educacion N° 008440-P-DREC I.LE.Mx. “Ancahuasi-Anta (Comunicacion)
Especialidad: Lengua y Literatura.- 429251817814
FECHA DE NAC :22-07-1985 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. : 43216562 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. : D.L. 19990 la Ley 29951

692 QQUEHUARUCHO YUPANQUI, Elizabeth.- Profesora por Horas-24 Horas.-

180 Licenciado en Educacién N° 0010285-P-DREC |.E.Mx.50140-Parccoticca-Anta(Comunicacion)
Especialidad : Lengua y Literatura 429201817813
FECHA DE NAC : 16-08-1974 Por Disponibilidad Presupuestal Nonagésima
DNI. 1 44094450 Segunda Disposicion Complementaria Final de
REG. PENS. :D.L. 18990 la Ley 29951

2° Son sausales de extincion laboral lo expresado en el contenido de la
Clausula Cuarta del Anexo 1 de la presente norma

3° AFECTESE a la Seccion 01, Pliego 446, unidad Ejecutora 300, Programas 0090, 9002,
Producto 3000385,3999999, Actividades: 5000109, 5000660, Funcidon 22, Divisién Funcional: 047, Grupos
Funcionales. 0105, 106, Metas Presupuestarias: 0013,0054, Naturaleza de Gasto 2.1.12.12

. Registrese y Comuniquese
/)/qi)’"%

wginal - Firmado

- ncisco ARANIBAR ESPINOZA
Director de Programa Sectorial HI

Unidad de Gestion Educativa Local-Anta
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Cont.01.doc.sec..2013

o que transaribo 3 Ud. para su conocimients
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Az,

Modesta Rosafvina Carpiv Oviedp
Lic. en Educacion
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Unidad de Gestion Educativa Local Paucartambo

"Afio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromiso Climético"

Resolucion Directoral N°.__Ges¢1 2014

PAUCARTAMBO, 0

' o ! FER 2y
Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDQ:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el servicio
educativo en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional,

N\ Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para
By la contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Regular,
%l, Alternativa y Educacion Técnico Productiva;

Que, en virtud al dispositivo sefialado anteriormente, se ha expedido la

Técnico-Productiva para el periodo lectivo 2014";

Que, de acuerdo a las normas acotadas, y segun lo informado por el

Comité de Contratacion, lo actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo visado por los Jefes
de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local Paucartambo:

De conformidad con las Leyes N° 28044 - "Ley General de Educacion’,
29944 - "Ley de Reforma Magisterial" y 30114 - "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2014", el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, las Resoluciones Ministeriales N° 0622-2013-ED y 0624-2013-ED, la Resolucion
Jefatural N° 5211-2013-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

) ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
. suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : VELASQUEZ YUPANQUI, IDEMEYYR

DOC. DE IDENTIDAD . D.NLL N° 42134711

SEXO - : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO - : 08/07/1978

CODIGO MODULAR o 1042134711

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N°19990

TITULO Y/O GRADODE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N° 23459-P-DREP
ESPECIALIDAD :  AGROPECUARIA

(L




A

DRE CHECD

YRR UGE FPAUCARTAMERD

RUC - 205271479435

MARZOD -~ 2014 ACT/CONT/TIT
Apeiiidos

Mombres

Facha de Macimienio

Documento de Identidag ;o
¥R Xl 8

Establscimiento

e mw

L1

.
*
¥

n MR

15421347
- {47 H
YELAGRUEZ YUPARDUT
IDEREYR
QI/GTAI978 W

¢ Lib.Electoral.a DM ) 4243 e

JE1 50444 pHuRg 4R ALY

Larao o : FROF. FOR HORA
Tipo de Serwvider = DOCENTE COMTRATADD
Rzgimen Labaral : P-SIn REGIREW
Niv.fMag./G.0cup./Horas/Hrshdd: G/0-0/24/0
Tiempo de Servicio (HA-MN-DDi: C0-0G0-00 ESSALUD
Fecha de Registro = 1n9r,:&if03!2§13 Termino: S8 0272615
Cta. Telagharro o MNro. Cheque: CTA- 4143273557 :
Leyenda Fermanentie : rd30i21800ntr. ap03/ 032131712714
Lavenda Mensual z : @
Rggimen Fensionario L
+azigtipoie 103.41 ’
+RH 1,034.13
~Shp 87.386"
| g
‘e}' :-“ﬁ_h,__ _W____.,_S":;
~_HUARO <
f
_______________________________________________ \
T-REMUN 1,137.5%4 7-DSCTO 87.34 T-LIGU 1,050,158
AIeoonible _ &F2.00
Mensajes
[ =y SRR . | e P, = ] b -
000008502
DRE CUSCO . BQ293903
*BQ UGE PAUCARTAMBO =
RUC - 20527147965 . 1042134711-212001
DICIEMBRE - 2014 ACT/CONT/TIT { (4) Habilitado
Apellidos : VELASQUEZ YUPANQUI
Nombres IDEMEYR
Fecha de Nacimiento 09/07/1978
Documento de Identidad ! : (Lib.Electoral o D.N.} 42134711
Establecimient® s swvyvrgw o . 208 de CHURU P
Eoenieci i MINIS TE R Bidr J3ds »&DUCACION
Tipo de Servidor T BHOCENTE "CONTRATEADO e 3
Regimen Laboral : 9-STIN REGIMEN =
Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd /0-0/24/
Tiempo de Servicie (AA-MM-DD). i
Fecha de Registro 7 r
Cta. Telelhorro o Nro. Chegue
Leyenda Permanente P P
Leyenda Mensual
Reg.Pensionaric : AFP Profut
FAfiliacio Variable 13.2%
FDevengue 8Seghro: 9.66 CFija: 78.52
+aguinald 300.00 5
+asigtipoie 110.80
+RM 1,108.00
+DU02-2014 100.00
-afp 101.45
T-REMUN 1,618.80 T-DSCTO 101.45 T-LIQUI 1;517.35
MImponible 785.20
Mensajes

Gracias maestro y maestra por contribuir al desarrollo de la educacion.
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Unidad de Gestion Educativa Local Paucartambo

fio de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion"

2
4
!

&%“’ Resolucion Directoral N°__~ 0416 _Hp75
PAUCARTAMBO, 0 9 FEB ;‘f}:f]'

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

et Que, es politca del Ministerio de Educacién garantizar el servicio
- educativo en las Instituciones Educativas Publicas a nivel nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2011-ED se dictan normas para
regular la contratacion de personal docente en las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Regular,
Especial, Alternativa y Educacion Técnico Productiva;

Que, mediante Resolucién Ministerial N® 023-2015-MINEDU, se aprueba
. la Norma Técnica denominada "Normas que Regulan la Contratacion de Profesores en las Instituciones Educativas

__\"-PUincas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el aio 2015", cuyas plazas vacantes seran adjudicadas en
. /estricto orden de mérito a los profesores que figuran en el cuadro de meritos de la Prueba Unica Regional para el

/ periodo 2014,

Que, de acuerdo a las normas acotadas, y segun lo informado por el
Comité de Contratacion, o actuado por el Especialista Administrativo del Equipo de Personal, y lo visado por los Jefes
de las Areas de Gestién Administrativa e Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local Paucartambo;

De conformidad con las Leyes N°s 28044 - "Ley General de Educacion’,
29944 - "Ley de Reforma Magisterial" y 30114 - "Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014", el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, las Resoluciones Ministeriales N° 0622-2013-ED y 0624-2013-ED, la Resolucion
Jefatural N° 5211-2013-ED, y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  VELASQUEZ YUPANQUI, IDEMEYR

DOC. DE IDENTIDAD © D.N.L N® 42134711

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO : 09/07/1978

CODIGO MODULAR o 1042134711

REGIMEN PENSIONARIO : AF.P. PROFUTURO

CUISSP : 586781IVYAAT F.AFIL 1 231072004
TITULO Y/O GRADODE INST, :  PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N° 23459-P-DREP
ESPECIALIDAD :  AGROPECUARIA




'd Y

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . LE.S. SANTA ROSA DE LIMA

CODIGO DE PLAZA © 429234212915

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°

29951 (MEMORANDUM N° 4299-2012-MINEDU/SPE-UP)
ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR : 6 HRS COMUNICACION, 6 HRS EDUCACION RELIGIOSA, 10 HRS EDUCACION
PARA EL TRABAJO, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE o 2142-2015 N°DEFOLIOS : 23 b
REFERENCIA : CONTRATO DE TRABAJO FIRMADO |
VIGENCIA DEL CONTRATO . - Desde el 02/03/2015 hasta el 31/12/2015

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULQ PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 24 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 49° de la
Ley N° 29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
reubicacion, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del titular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracion y/o reorganizacion del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delito doloso con pena privativa de libertad. '

, ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30281 Ley de Presupuesto
del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2015.

ograma Sectorial Il
ucativa Local Paucartambo

D-UGEL-P/EOBF
D-AGA/LCO
D-AGURVP
TEC.PAMO

1 1ITERESADO




DRE CUSCO

*BQ UGE PAUCARTAMBO

RUC - 20527147965

MARZO = 2015 ACT/CONT/TIT
hpellidos

Nombres ' - ST
Fecha de Naclmlento TR
Documento de Identidad . :
Establecimiento ~
Cargo y

Tipo de Servidor :
Regimen Laboral
Niv.Mag./G.0Ocup. /Horas/HrsAdd
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro :

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque;?-

Leyenda Permanente.
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

FAfiliacion. =:
FDevenque
+asigtipoie 10711
+RM L0070, a7
+DU02-2014 96.67
-afp 98.82

. _ IDEMEYR m" = : o PR

AFP Profutur
+ 22/31/2004;

00000922 |

BQ293916

1042134711-212001
{4) Habilitado
VELASQUE?Z YUPANQUI :

4{,'1‘

= a

“ITib.Electotal ‘o DN 42131711

I.E. SANTA ROSA DE LIMA - AYRE
PROF. 'POR" HORA .
DOCENTE. CONTRATADO -
9-SIN REGIMEN: -
G/G=0/24/0 " Sak
Z-% ESSALUD &« 3.

: : 0?;2013 Termino:28/02/2016
7355

3
ap02/03a131/12/2015

12.83

23/10/2004 CVarlable 3
g 10.09 CFija: 75.90

&

T-REMUN 1,274.85 T-DSCTO
MImponible 759.02
Mensajes

98.82 T-LIQUI ,176.03

Visite la ﬁagina Web del Ministerio de Educacidn: www.minedu.gob.pe.

DRE CUSCO

*BQ UGE PAUCARTAMBO. _
RUC - 20527147965
OCTUBRE - 2015 ACT/CONT/TIT
Apellidos ; 7
Nombres

Fecha de Nacimiento ...
Documento de Identldadk

;g@?i

‘SaNTA' ROSA DE LEMN“

00001054

BQ293916

1042134711-212001
(4) Habilitado

: VELASQUEZ YUFANQUI
: IDEMEYR i
i 08/ 0T /1878
le;to 3 o’DaN J%4Qﬂ3§q;yﬁ

CAYRE -

Establecimiento

Cargo r - ": PROF, BOR HORA
Tipo de Servider : DOCENTE CONTRATADG -
Regimen Labaral 12-Ley Nros30. 28
Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd GA0-0/24/40 ;

Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):

Fecha de Registro ke
Cta. Telehhorro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente . -
Leyenda Mensual 2
Reg.Pensionarioc : AFP Profutur L
FAfiliacion : 233;3/2004
FDevengue : 225&i/2004 80.86 ;
+RM 1,243.92 —
+asgrt2 con 100.00
-afp 105.27
T-REMUN 1,343.92 T-DSCTO 71,238.65 \ 7
MImponible 808.55 I 3
Mensajes

CADA VEZ SON MAS DOCENTES INNOVADORES. CONOCE'A LOS GANADORES DEL IIT
CONCURSO NACIONAL DE BUENAS PRACTICAS DOCENTES Y SE EL PROXIMO GANADOR
INFORMATE EN: buenaspracticasdocentes. perueduca.pe

®© © © © © ©
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‘Unidaa ae Geston ‘baucativa Locdl Taucartamaoo

"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pera 2007 - 2016"
" Ao de la consolidacion del Mar de Grau"

‘“\lll.lﬂ e ’E#?

Resolucion Directoral N° 0317 -2016

PAUCARTAMBO, D 5 FEB 7p15
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a

Nq'llt Su’u

;s‘”'%a:%;' isposiciones  que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°572-2015-MINEDU, que aprueba "Normas y

ciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial

dfspone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto
Supremo, refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las
contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrate del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU,
Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : VELASQUEZ YUPANQUI, IDEMEYR
DOC. DE IDENTIDAD . DN N® 42134711

SEXO . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 09/071978

CODIGO MODULAR D 1042134711

REGIMEN PENSIONARIO :  AF.P.PROFUTURO

CUISSP : S586781IVYAAT

TITULO Y/O GRADODE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N° 23459-P-DREP

k ESPECIALIDAD . AGROPECUARIA //

\A



[

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :

JORNADA LABORAL

E.BR. SECUNDARIA - i e
SANTA ROSA DE LIMA S E Y
429234212915

PROFESOR

NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°
29951 (MEMORANDUM N° 4299-2012-MINEDU/SPE-UP)

H,,
EL

1375-2016

ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 01/03/2016 hasta el 31/12/2016
CON TITULO PEDAGQGICO

24 Hrs. Pedagdgicas

N°DEFOLIOS : 12

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

N° 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afo Fiscal 2016.

D-UGEL-P/EOBF
D-ADM/AEPF
J-AGIARV
TEC.ADM/ATA

ENTREGADO AL INTERESADO
3 1 MAY 2016

B e e L LT Trm—

FECHA-.

)

T e? SELLO
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=3 L5 =

=]

L2

054 - 222636 | TELEFAX: 054 - 200000 - ARECPA

SACRUC.

DRE CUSCO

*BQ UGE PAUCARTAMBO
RUC - 20564242889
JUNIO -
Apellidos
Nombres
Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad » + ;s

Establecimiento

Cargo,

Tipo de Servidor
Regimen Laboral

Fecha de-Registro

2016 ACT/CONT/TIT g
: VELASQUEZ YUPANQUI
: IDEMEYR

2..09/07/1978

I TE. SANTA

“ BQ293916

1042134711-212001
(4) Habilitado

(tib.Electoral o,DiN.) 42134741 , ~
SA PE.LIMA =  AYRE. b . &

TPROF.
: DOCENTE CONTRATADO.
: : 12-Ley Nro.3
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/Hrsadd: G/0-0/24/Q:~
Tiempo_de Servicio (AA-MM-DD): : Y

: Ingr.:01/03/2013 Termino:28/02/2017

PUR"HOURA

0328,
-- ESSALUD : i)

Cta. Teleahorro o Nro. Cheque: CTA- 4163273557

Leyenda Permanente
Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

: RD317-16Contr.ap01/03a131/12/2016 -

: AFP Profutur

. 23/10/2004 Cvariable : 13.66

FAfiliacion

FDevengue +.22/11/2004 seguro: 10.75 Crija: 80.86
+RM 1,243.92 ' : -
+asgrt2_con 100.00
-afp 105.27
T-REMUN 1,343.92 T-DSCTO 105.27 T-LIQUI 1,238.65
MImponible 808.55 i
Mensajes

Visite la pagina web del Ministerio de Educacion: wwﬁ.mineduugob.peﬁ

DRE CUSCO

DICIEMBRE -
—apellidos
Nombres

Establecimiento
cargo

- Regimen Laboral

. _ Leyenda Mensual

Reg.Pensionario :

Tipo de Servidor

*BQ UGE PAUCARTAMBO

- 20564242889
o= 2016 ACT/CONT/TIT

Fecha de Nacimiento
pocumento de Identidad

MINERERE ar

BQ293916-

1042134711-212001
(4) Habilitado

. VELASQUEZ YUPANQULI

B ﬂ

© (Lib.Electoral o D.N.) 42134711
: I.E. SANTA ROSA DE LIMA - AYRE

L P,ROEF‘:I')R_"
|

.

i v.Mag./G.0cup. /Horas/HrsAdd: G/U-U/za/U
¥}empogdé Sefv?cio (AA-MM-DD) :
" Fecha de Registro
Cta. TeleAhorro o Nro.
Leyenda Permanente

ChequeE

AFP Profutur-

EDUCACION
miho:28/02/2017
1131/12/2016

—— ESSALUD-~
Ingr.:01/03,
CTA- 416327355
RD317-16contr.ap0l

Fafiliacion o a
FDevengue
+aguinald 300.00
+Rgannoaf 100.00
+RM 1,243.92
-afp 105.27 |
w%“w;; o
o
T PAucARTANEE |
T-REMUN 1,643.92 T-DSCTO 105.27, T-LIQUI 1 538.65
mImponible 808.55_

Mensa]esa éagina web'dE1 Ministerio de Educacion: www.minedu.gob.pe.

visite 1

ANONTT14AR
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Unidad de Gestién Educativa Local Paucartambo

"Ajio del Buen Servicio al Ciudadano"
‘iwluum%

Resolucion Directoral N° 0356 5017
PAUCARTAMBO, 1 5 FEB 2017
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del

afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en Ia Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba
"Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la

Educacion Basica":

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en Ia Ley de Reforma

Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determlnado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,
refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N°

29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras dlsposrcsones el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatdrias; él Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,

Reglamento de Organizacion y Funcicnes aprobado; N
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad e;ecutora y el personal que a continuacion se indica:

. 1.1. DATOS PERSONALES:

¥ APELLIDOS YNOMBRES® & :  VELASQUEZ YUPANQUI, IDEMEYR
¢ DOC. DE IDENTIDAD . D.N.IL N° 42134711
¥ SEXO e ' MASCULINO
FECHA DE NACMENTO™ ~ :  08/07M978
CODIGO MODULAR 1042134711
REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.PROFUTURO
CUISSP : 586781IVYAA7 F.AFIL 010111900
TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N° 23459-P-DREP
ESPECIALIDAD : AGROPECUARIA /




»

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD - EB.R. SECUNDARIA i,

INSTITUCION EDUCATIVA  © IMACULADA CONCEPCION LG

CODIGO DE PLAZA | 429284212917 TCIH T,

CARGO : PROFESOR '

MOTIVODE LAVACANTE ' 'NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°

29931 (MEMORANDUM N° 4299-2012-MINEDU/SPE-UP)
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 10 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 6 HRS IDIOMA, 6 HRS MATEMATICA, 2

HRS FORMACION CIUDADANAY CIVICA gﬁw £
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . 2135-2017 N°DEFOLIOS : 14
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2017 hasta el 31/12/2017
NIVEL/GRUPQ REMUNERATIVO: CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL 24 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

motivos sefialados en la Clausula Sexta.

, ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada
e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

DIRECTORA
Unidad de Gestion Educativa Local Paucartambo

ENTREGADO AL INTERES
FECHA:... 1 5/'@ 20] J

DIR-UGEL-PINMPP = bge
D-ADMAEPF FRMAYSELLO
D-AGILMSF

TEC-ADM/ATA

L =




DRE CUSCO _ ' BQ293915-

*BQ UGE PAUCARTAMBO
RUC - 20564242889 1042134711-212001

ABRIL - 2017 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : 'VELASQUEZ YUPANQUI A
Nombres : IDEMEYR

Fecha de Nacimiento
Documento de Identidad

Establecimiento

cargo

Tipo de Servidor ——

Regimen Laboral : 12-Ley NP 30323— .
Niv.Mag. /G. Ocup. /Horas/Hrsadd: G/0-0/24/0 :
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD. :

Fecha de Registro ! Ingr.=01/03/2013 Term1no 28/02/2018
Cta. Teleahorro o Nro. Cheque: CTA— 4163273557

Leyenda Permanente 1 RD356F17 Contr.ap 01/033131/12/1?
Leyenda Mensual :

Reg.Pensionario : AFP Profutur

FAfiliacion : 23/10/2004 Cvariable i:~*13.66
FDevengue 1 22/11/2004 seguro: 11.00 CFija: 80.86
+RM 1,243.92 - :
+asgrt_con 100.00 - L ;
-afp 105.52 ! : ¥

T-REMUN 1,343.92 T-DSCTO 105.52 | T-LIQUI 1,238.40
MImponible 808.55 " i
Mensajes : N

Visite Ta pagina web del Ministerio de Educacion: www.minedu. gob pe.

DRE Cusco BQ293915-
*BQ UGE PAUCARTAMBO
RUC - 20564242889

DICIEMBRE - 2017 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : VELASQUEZ YUPANQUI

Nombres S S o 1 -1 . =3 2 - S,

Fecha de Nacimiento- R = 09/07/1978 o~ N 'R rat,
Documento de Iﬁent1da3 L L 1% 1 LYb. ETectoral o D.N‘} 42134711’
Establecimiento—————————+—T-E,~INMACULADA" TONCEPCION—

Cargo : PROFESOR:...

Tipo de Servidor : DOQENTE c NTEATADO

Regimen Laboral 12-Ley Nro-30328

Niv.Mag./G.0ocup. /Horas/HrsAdda

/0-0/30/0 o5
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):’

- ESSALUD : (4%

1042134711-212001

Fecha de Registro {«7Ingr.:01/03/201 Term1no 28/02/2018
Cta. TeleAhorro o Nro. chean' CTAr 4163273557 L
Leyenda Permanente 4. RD356-17 Contr.ap.01/03a131/12/17
Leyenda Mensual fa¥: re1nt 'hs adc rd1133-1? mar-jul
Reg.Pensionario : AFP Profutur -1
FA‘F1T1ac.19n : 23/10/2004 CVamame 1 24.82
FDevengue . g
+aguinald 300.00 %vf'
+reinman 168.45
+Rmannoaf 90.70
+RM 2,000.10
+asgrt2_con 100.00
-afp 191.64
T-REMUN 2,659.25 T-DSCTO 191.64 T-LIQUI 2,467.61
MImponible 1,468.52
Mensajes :

Estimados docentes, gracias ?or concluir el afo escolar 2017 con la
o_iniciamos, y asi $oder seguir inspirando

misma motivacién con la que
a futuros profesionales a que logren sus metas e
Mejores docentes, mejores estudiantes.

siguiente afio,
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-,

Unidad de Gestion Educativa Local Paucartambo &\5
"Decenio de Ia lgualdad de Oportunidades para mujeres ¥y hombres" -

"Aiio del Dialogo v la Reconciliacion Nacional"”

“w;uu BEL PEq,,

0475 22018

PAUCARTAMBO, .3 0 ENE 2013
-Vistoslos documentos adjuntos, y;, —— — R

CONSIDERANDO:
Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afo

, dlar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas
via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma

Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

instituciones educativas,

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  VELASQUEZ YUPANQUI, IDEMEYR

DOC. DE IDENTIDAD © D.N.L N° 42134711

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO © 09/07/1978

CODIGO MODULAR o 1042134711

REGIMEN PENSIONARIO : A.F.P. PROFUTURO

CUISSP : 586781IVYAAT F.AFIL ¢ 01/01/11900

TITULO Y/O GRADO DE INST. : PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N° 23459-P-DREP

ESPECIALIDAD . AGROPECUARIA



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/Q MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR :

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVC |
JORNADA LABORAL
ADJUDICACION

1.3.

E.B.R. SECUNDARIA

LUCUYBAMBA

429234212317

PROFESOR

NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°
29951 (MEMORANDUM N° 4299-2012-MINEDU/SPE-UP)

15 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 10 HRS IDIOMA, 1 HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCACIONAL, 1 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO, 1 HRS REFORZAMIENTO,
NIVELACION Y/O RECUPERACION

2572-2018 N° DE FOLIOS 23
ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018

CON TITULO PEDAGOGICO

30 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo

N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Tecnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a la parte interesada

e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

S

Unidad de Gestion Educativa Local Paucartambo

DIR-UGEL-PINMPP
D-ADMILMZF
D-AGIYYVAY
TEC-ADMIATA

K
(j-"':__'. o En-lt'g

3 DEED,

ENTREGADQ AL INTERESADO
d.0 ENE 2010

s aa .

e,
FECHA:

R e L 1]

DIRECTCRA

FIRMA Y SELLO




DRE CUSC BQZZ3015-1347434

*BQ UGE PAUCARTAMBO

RUC - 20564242889 1042134711-212001

{4) Habilitado

MARZO - 2018 ACT/CONT/TIT

Apellidos VELASQUEZ YUPANOQUIT

Nombres : IDEMEYR

Fecha de Nacimiento : 08/07/1978

Documento de Identidad (Lib.Electoral o D.N.) 42134711
Establecimiento : I.E. LUCUYBAMBA

Cargo i PROFESOR

Tipo de Servidor : DCCENTE CONTEATADC

Regimen Laberal : 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag./G.Ccup./Horas/HrsAdd: G/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (AR-MM-DD): -- ESSALUD : _

Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2018 Termino:28/03/2019
Cta. TeleAhorrc o Nro. Chegue: CTA- 4163273557

Leyenda Permanente ¢ RD356-17 Contr.ap 01/03al31i/12/17
Leyenda Mensual t+ RD 478-2018 Contr.ap 01/03al131/12/18

Feg.Pensicnario : AFP Profutur

FAfiliacion : 23/10/2004 Cvariable : 21.97
Fhevengue ! 22/11/2004 Seguro: 17.68 CFija: 130.01
+RM 2,000.10
+asgrtl con 500.00
-afp 169.66
T-REMUN 4,508.10 T-DSCTO 169.66 T-LIQUI 2,330.44
MImponible 1,300.07
Mensajes

Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu.gob.pe.

0C00DeRY

ORE CUSCO BOZ273015-1347434
EUGE PAUCARTAMBO
#UC - 20564742389 1042134710 -23 2001
OLIIEMBRE - JO18  ACT/CONT/TIT (4) Habilitada
apeliidos © VELASQUEZ YUPANQUI
Nomhres : IDEMEYR
Fecha de Nacimierto + 09/07/1978
bocumento de Tdentidad ¢ (Lib.ETectoral o p.N.) 42134711
Establecimiento : LUCUYBAMBA
Largo : PROFESOR
Tino de Servidor . DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral © 12-Ley Nro 30328
N1v.Mag. /G.0Ocup. /Horas/Hrsadd: G/0-0/30/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD -
iecha de Rregistro ¢ Ingr.:01/03/2018 Termino:31/12/2018
Cra. Teleahorro o Nro. Chegue: CTA- 4163273557
Leyenda Permanente : RD 0478-18 contratu apar 01703 al 2
Leyenda Mensual g
R2g.Pensionario : AFP Profutur

FAfiliacion : 23/10/2004 cvariable 21.97

FDevengue 1 22/11/2004 seguro: 17.68 Crija: 130.01
+Aaguinald 300.00
+RM 2.000.10
+asgrtl_con 500.00
-afp 169.66
-quintacat 8.59
T-REMUN 2,800.10 T-DSCTO 178.25 T-LIQUI 2,621.85
MImponible  1,300.07

Mensajes
Estimado(a) docente, no descuide su salud en estas vacaciones. Recuerde

que tener una alimentacion balanceada y practicar ejercicios de manera
constante, ayuda a mejorar nuestra calidad de vida.

00000772
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Resolucion Directoral N° 22348 5970
HUARO, 18 gCT 2019 b7
Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

! Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
‘a0 escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
~ disposiciones que se sefala en la Resolucion Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica i

\ Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
Sh88Poone que Jas plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
QAN 9N glendidas via concurso publico de contratacién docente:

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
maleria educativa y dicta otras disposiciones, sefala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de

cgf& W€ MReforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
* ‘ff’ blicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
sowns W Zpeante en Jas instituciones educativas:

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
==._educativa y dicta otras disposiciones: y

\ Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2019 y con el
#jjo bueno de las dependencias correspondientes, Y,

3/ De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N°
"~ 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto

Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion:

e SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  VELASQUEZ YUPANQUI, IDEMEYR
DOC. DE IDENTIDAD © DN N° 42134711

SEXO ' MASCULINO

FECHADE NACIMIENTO  :  09/07/1978

CODIGO MODULAR . 1042134711

REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA :  SIN TITULO PEDAGOGICO



PUNOQ
TITULO Y/O GRADO DE INST.
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
ADJUDICACION

PROFESOR DE EDUCACION TECNICA N° 23459-P-DREP
AGROPECUARIA

Secundaria

‘SENOR DE CCOYLLORRITTY

423284819616

PROFESOR

POR REEMPLAZO DE:MENDOZA QUISPE, MARIO, MEMO N° 245-
2019/UPER

1 HRS COMUNICACION-JEC, 25 HRS INGLES-JEC, 1 HRS ATENCION
A FAMILIAS - JEC, 1 HRS ELABORACION/REAJUSTE DE
MATERIALES -JEC, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO DE AREA
CURRICULAR-JEC

6380-19 N°DEFOLIOS : 29
(ACTA DE ADJUDICACION)(MEDIDA PREVENTIVA DEL PROF

MENDOZA QUISPE MARIO)

Desde el 24/09/2019 hasta el 23/10/2019

30 Hrs. Pedagégicas

EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N° 001-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educatives Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente

de acuerdo al Texto Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019.

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

DF-UGEL-Q/HGGN.
D-ADMRSP.
A-AGI/JDPV.
ES.ADM/RRAP.
TEC.ADM/CJVH

T QUT TRANSCRIBO A USTED
SENTQY FINES

Alte

IS Vo ednggez Noa
Sl s AR LL’“..RAL ‘Q}!




'BRE GUSCO BE343010-0592485
#BS UGE GUIPICANCHIS

RUC -~ 20527147945 1042134711 -214001
NOVIEMBRE - 2019 ACT/CONT/TIT _ (4} Habilitado
Gpellidos VELASGUEZ YUPANQUI

Mombres IDEMEYR

Fecha de Nacimienta OF/07/1978

Documento de Identidad
Estabhlecimiento
Cargo B -
Tipo de Servider VIINISTE
Regimen Laboral v 1L
Niv. Mag. /6. Ocup. /Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD}-
Fecha de Reqistro ;
Cta. TeieAhorro o Nro Cheque:
Leyenda Pesrmanente
Leyenda Mensuval "
Reg. Pensionario AFP Profutur
Fafiliacion
Fhevengue

LR Tmop00 20
~afp 184, 49

20 T-DSCTO

T =REMUN
1,430 13

FMiImponikle
Mensa jeg

Vigite la éagina Web del Ministerioc de Educacisn:

{Lib. Electoral o I N. ) 42134?11
COLECID SEGOR DE CCOYLLOR RITTY (]»
FROFESOR

. ENTE GONTRATADG | .
”Egng' N%o*%b@ba&q 1O\

G/O0-0730/70

—— ESSALUD -

Ingr_:24/09f201? Termino: 23/10/2019
CTA- 4171391623

RD2230-19 AP24/9 A 23/10/19

22 /40/2004 CVariable 24, 17

. EB/10/2019 Sequre: 19 3i CFija: 143 .01
& .
HUARQO
T T i8e. 4% T-Lieul 2, 013.71

upw. mingduy. goh. pa.

QO0017924

—_————

2
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Unidad de Gestién Educativa Local Puno

"Decenio de la lgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afio de la Universalizacién de la Salud”

LICA DEL
aEru® Ery

Resolucion Directoral NO4LT3- 2020
o, 73 ENE 200

Vistos, los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen

inicio del ano escolar en concaordancia con las paliticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se seflala en la Resolucion Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y

Programas Educativos de la Educacion Basica'

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente:

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N°® 017-2019-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacién basica, a
que hace referencia la Ley N® 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones. con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Teécnico

Productiva, y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, ¥,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que
aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por a Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica




1.1

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
CUISSP

TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

VELASQUEZ YUPANQUI, IDEMEYR

DNI N° 42134711

MASCULINO

09/07/11978

A.F.P. PROFUTURQO

586781IVYAAT7 F.AFIL ~ 23/10/2004
PROFESOR DE EDUCACION TECNICA
AGROPECUARIA

Secundaria

IES MIGUEL GRAU HUARIJUYO

1111214612E6

PROFESOR

DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE L.E. (R.S.G. N° 279-2016-MINEDU) DE :
ROMAN ESPINOZA, VIDAL PABLO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 445 N°® DE FOLIOS: 12
REFERENCIA ACTA Y CONTRATO DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 01/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagogicas
FASE DE ADJUDICACION FASE 1

s ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
-+Supremo N° 017-2019-MINEDU. que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

T

PROF. DAVID GREGORIO CORNEJO MAMANI
DIRECTOR
Unidad de Gestion Educativa Local Puno

DGCM/DUGELP
PIV/IDSAII-AGI
ABA/AAJ
JAR/AADMIN
NFAM/EAP




UGEL PUNG

*LY UGEL PUNO
RUC - 20447873002
MARZO - 2020 ACT/CONT/TIT
Apellidos 3
Nombres o

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral :
Niv.Mag./G.Ccup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicioc (AA-MM-DD):
Fecha de Registro :
Cta. TeleAhdrro o Nro. Cheque:
Leyenda Permanente g
Leyenda Mensual

Reg.Pensionario AFP Profgtuf

LY153100-1025816

1042134711-542001

i (4) Habilitado
VELASQUEZ YUPANQUT
IDEMEYR
09/07/1978
(Lib,El=sctoral o D.N.) 42134711
IES MIGUEL GRAU HUARIJUYOQ
PROFESOR
DOCENTE CONTRATADO
12-Ley Nro 30328
G/O—OégO/O
%g%& Termino:31/12/2020
3-31/12/2020
23/10/2004 CVariable : 25.27
23/11/2004 : 20.18 CFija: 149.51

FAfiliacion
_____ FDevengue
+RM 2,300.10
+asgrt2 con 100.00
-afp - 194.96
T-REMUN 2,400.10 T-DSCTO
MImponible 1,485.07
Mensajes

194.96 T-LIQUI

2,205.14

Visite la ﬁagina Web del Ministerio de Educaci?n: www.minedu.gob.pe.

00004433

OFICINA DE REMUNERACIONES Y PENSIONES

UGEL PUNO
LY UGEL PUNO

USUARIO: 1042134711
VISITE:

MARZOQO - 2020 ACT/CONT/TIT

hitp://boletasugelpuno.inntec.org/service/miboleta/2020/03/1042134711/97 2Bae255bb7 2d83e514b1bcd988 109a

(v
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e B PERL |-Mindsterio
de Edutacion

CODIGD MODULAR- SECUENQAL

1042134711-542001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
VELASQUEZ YUPANQUI

CENTRO DE TRABAIO
IES MIGUEL GRAU HUARHUYO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD.D473-01/03-31/12/2020

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1025816

INGRESOS

CONCEPTD

Grat. Aguinaldo
Rem Mensual

_cont

TOTAL INGRESOS

La pressptacion de fa boleia de pago electromnes
pusde ser verificada 2 1ravés de la leciura del
radign QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IDEMEYR

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESQ:01/03/2020 TERMING:31/12/2020

DOC. DE REFERENCIA

PUNOD
UGEL PUNO

DICIEMBRE - 2020

TIPQ DE PLANILLA ACTIVOD
D.N.I

42134711

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
B8CO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

RD.0473-2020 AFP Profutura
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titule Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1111214612E6
TARDANZA {HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/300.00 D.L. 25897 AFP 5/203.45
S/ 2,400.30
5/ 100.00
5/2.800.30  TOTAL DESCUENTOS 5/ 20345
TOTAL LIQUIDO S/ 2,596.85 AFECTO A CARGAS SOCIALES 5/1,560.20
MENSAJE

El 3 de enero de 2020 se inicia el proceso de contratacién docente. Infarmate sabre los requisitos,
beneficios y etapas de adjudicacion en: bit.ly/MAGISTERIAL

f37 Antes de impeimix esto boleta de page, piense en su responsabilidad social y
T ¥ 1 cormpromiso con el medic ambiente
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Unidad de Gestion Educativa Local Puno

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres ¥ hombres"

(INTERESADO)

“wn.ml bDEL P%

Resolucion Directoral N° 0084 -2021
Puno, 22 ENE. 2021

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N° 0273-2020-MINEDU, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo del Ao Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de la Educacién Basica"

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente:

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones ed ucativas;

Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su
renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley
N® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de
establecer disposiciones para la contratacién del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacién Basica y Técnico Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe
de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, Y, v

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 20944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO. por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica: i1

(&



14,

1.2,

1.3.

Supremo N°
resolucion del contrato cualg

de acuerdo a

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

-.DOC. DE IDENTIDAD

SEXO ¥

FECHA DE NACIMIENTOQ
REGIMEN PENSIONARIO
CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

ESPECIALIDAD A DICTAR

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
MODALIDAD DE CONTRATO :

VELASQUEZ YUPANQUI, IDEMEYR
D.NLL N° 42134711

MASCULING

09/07/1878

AF.P. PROFUTURO
586781IVYAAT

2311012004

PROFESOR

AGROPECUARIA

Secundaria

MIGUEL GRAU

1111214612E6

PROFESOR

DESIGNAGION COMO DIRECTIVO DE I E. (R.S.G. N° 279-2016-MINEDU) DE :
ROMAN ESPINOZA, VIDAL PABLO

20 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 3 HRS ATENCION A
ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 2 HRS TRABAJO
COLEGIADO, 4 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA

7720 N° DE FOLIOS: 10

D.S. N° 015-2020-MINEDU

Desde el 01/03/2021 hasta el 31/12/2021
30 Horas Pedagdgicas

RENOVACION DE CONTRATO

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
015-2020-MINEDU, que contiene el documento
viera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

“Contrato de Servicio Docente”, es causal de

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
| Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia

N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

interesada e instancias administra

PROF.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR,
tivas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley

la presente resolucion a la parte

Registrese y comuniguese.

ORIGINALFIRHADO

AMANI
DIRECTOR

Linidad de Gestion Educativa Local Pune

£0 PRAA 5Y
NEIGLIEITTY

e s 0o

mEmatn -;:
stvival

T AEN TARY
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COMIGO MODULAR- SECLENCIAL

1042134711-542002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
VELASQUEZ YUPANQUI

CENTRO DE TRABAIO
IES MIGUEL GRAU HUARUUYO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 084-01/03-31/12/2021

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
o]

CODIGO MODULAR IE
1025816

INGRESOS

CONCEFTO

Rem.Mensual

asgrt2_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de fa boleta dé pago electronica
puede ser verificada a través de la lectura del
codigo OR

PUNO
UGEL PUNO
BOLETA DE PAGO MARZO - 2021
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.NI
IDEMEYR 42134711
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Dacente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRESD:01/03/2021 TERMING:31/12/2021 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD 84-2021 AFP Profuture
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1111214612E6
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/2,40030 Dscto. Judicial 5/ 57269
5/100.00 D.L 25897 AFP 5/ 209.54
5/2,500.30  TOTAL DESCUENTOS 5/ 7182.23
TOTAL LIQUIDO S/ 1,718.07 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,560.20
MENSAJE

Conoce las condiciones y facilidades laborales durante Ia pandemia
http://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/trabajo-remoto.php

(\‘

P
\‘i" y i

Antes de imprimir esto bolete de pago, piense en su responsabilidad sociol y
compromiso con el medio ambiente.

\4



Pl
3 N PERU | Minsterin -
de Edueation

COMGOD MODULAR- SECUENCAL

1042134711-542002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
VELASQUEZ YUPANQUI

CENTRO DE TRABAIO
ES MIGUEL GRAU HUARLUYO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE
RD 084-01/03-31/12/2021/0F.32-21-P)-25%

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
1025816

INGRESOS

CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual

asgrt?_cont

TOTAL INGRESOS

La presantacidn de la boleta de page slectrdnica
puede ser verificada 3 1ravas de la lectura del
codigo QR

NOMBRES
IDEMEYR
CARGO
PROFESOR
VINCULO LABORAL
INGRESO:01/03/2021 TERMINO:31/12/2021
DOC. DE REFERENCIA
RD 84-2021
DIAS/MENSUAL
30
NIVEL EDUCATIVO
EBR Nivel Secundaria
TARDANZA (HH:MM)
00:00
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO
§/300.00  Dscto. Judicial
5/2,40030 D.L 25897 AFP
5/ 160.00
5/2,80030 TOTAL DESCUENTOS
TOTAL LiQUIDO 5/1,943.07
MENSAIE

AFECTO A CARGAS SOCIALES

PUNO
UGEL PUNO

DICIEMBRE - 2021

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DI
42134711

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO
AFP Profuturo

NIVEL MAGISTERIAL
G-Titulo Pedagogico

CODIGO PLAZA NEXUS
111121461266

DIAS DE LICENCIA
o

MONTO

5/ 647 69
5/ 208.54

5/857.23

5/ 1,560.20

Ya inici6 el proceso de contrato docente 2021. Inférmate sobre los requisitos y el procedimiento en
https://www.minedu.gob.pe/reforma-magisterial/contrato.php

r';'_:-" v_ Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y

f‘i_—_t compromiso con el medio ambiente



MUNICIFALIDAD DISTRITAL DE ACORA

"ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA

CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"
ACORA - PUNO - PERU

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 350 — 2024 ~ MDA/GM

Conste mediante el presente contrato de prestacién de servicios que celebran de una parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE ACORA, con RUC N° 20169031674, Debidamente representado por su Alcalde Distrital sefior;: ABOG., HERNAN
CRISISTO AYCAYA, identificado con DNI N° 42139378, con domicilio legal en la Plaza de Armas Jr. Lima N° 439 del
Distrito de Acora, Provincia de Puno, Departamento Puno; quien delega suscribir contratos bajo Resolucidn de Alcaldia
N° 002 - 2024-MDA/A de fecha 3 de enero del 2024. Al CPC. ABEL CARLOS HUARCAYA MONTANO, identificado con
DNI N° 40348330, con cargo como; GERENTE MUNICIPAL, a quien en adelante se le denominara EL COMITENTE, y de
otra parte el Sr. IDEMEYR VELASQUEZ YUPANQUI identificado con DNI N° 42134711, RUC N° 10421347111, Con
domicilio real en la COM. CCOTA, Distrito de PLATERIA, Provincia de PUNO, Departamento de PUNQ: a quien en adelante
se le denominara EL LOCADOR; en los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL:

Constitucion Politica del Peru.

Decreto Legislativo N° 1440, del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Ley N°31953, Ley de Presupuesto del sector PUblico para el afio fiscal 2024,

Decreto Legislativo Promulgada en el Cédigo Civil Vigente articulo 1764,

Decreto Legislativo N° 635, Promulga el Cédigo Penal Vigente.

Ley N° 27972, Ley Orgénica de las Municipalidades.

Decreto Supremo N.° 004-2018-JUS. que aprueba el TUO de Ia ley N.° 27444, ley del Procedimiento

Administrativo General.
Ley N° 28716, Ley de Control interno de la entidad del Estado.

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

'Que de conformidad al ART. 194 de la constitucién politica del estado, establece que las municipalidades son 6rganos de

gobierno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con
el ART.ll del T.P. De la ley N°27972 — Ley orgénica de municipalidades; cuya autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracién en sujecion a la ley. “EL COMITENTE" para cumplir cabalmente con
sus funciones se hace necesario que las diferentes dependencias cumplan adecuadamente los servicios que prestan, en
atencion a los informes requeridos de servicios de personal de las 4reas usuarias emitidas por la Gerencia y Sub Gerencias
de EL COMITENTE, se procede a contratar los servicios de EL LOCADOR, por la modalidad de locacién de servicios.

El presente contrato de locacién de servicios constituye una modalidad especial del derecho administrativo y privado del
Estado que se celebra a requerimiento de EL COMITENTE, de acuerdo con lo establecido en la ley anual de presupuesto

del sector publico y normas conexas.

CLAUSULA SEGUNDA: DECLARACION JURADA.
EI LOCADOR declara que no se encuentra inhabilitado para contratar con el Estado, que no tiene adeudocs pendientes con

los organismos a que hace referencia el literal €) EI Art. 9 de la Ley de Contrataciones y adquisiciones del Estade. Que esta
en plena capacidad para celebrar contratos de trabajo no haber sido destituido de la administracién Publica por medida
Disciplinaria, por causa o falta grave laboral, no tener vinculo de parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, con funcienario o directivo alguno en la entidad. No percibir otra remuneracién del estado bajo ninguna
modalidad de trabajo y no tener ninguna de las otras incompatibilidades por la Ley. Asi mismo declara su fiel cumplimiento

| presente contrato.

Por el presente contrato ‘EL LOCADOR’, se obliga frente a EL COMITENTE, a brindar servicios en la: UNIDAD DE
EDUCACION, CULTURA DEPORTE Y PARTICIPACION CIUDADANA, como: DOCENTE DE CIENGIAS SOCIALES, de
la INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA DE GESTION MUNICIPAL “AYMARA” de la Municipalidad Distrital de
Acora para lo cual debera realizar las funciones. Segin términos de referencia (TDR) y otros que se deleguen por el area

usuaria,

CLAU%A CUARTA: VIGENCIA Y PLAZO.
El presente contrato tendra vigencia & partir de! 01 DEL MES DE MARZO DEL ARO 2024, Hasta el 31 DEL MES DE MAYO

DEL ANO 2024, Cuyo vencimiento de la relacién contractual se extinque automdticamente, sin necesidad de

comunicacién previa, caso contrario corre a riesgo de "EL LOCADOR”, sin responsabilidad alguna de “EL COMITENTE".
En este plazo no se incluye el pericdo de revisién y subsanacién de observaciones de los informes que presente.

CLAUSULA QUINTA: MONTO Y FORMA DE PAGO.
Por concepto de honorarios por les servicios prestados EL COMITENTE abonara AL LOCADOR comc retribucién

economica la suma de S/ 1,450.00 (MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA CON 00/100 SOLES), en forma mensual,
incluido los impuestos de ley, monto que seré cancelado a la conclusion del mes de las leberes realizadas y la conformidad
del servicio brindado a la entidad, otorgado por su jefe inmediato superior

" Dicho montoe Incluyen los tributos de Ley y todos Ics costos directos o indirectos generados como consecuencia del presente

contrato.

El pago se efectuara una vez cumplido el servicio; para lo cual se debera adjuntar:

v Informe de labores efectuados,
v Conformidad del jefe inmediato superior por la prestacion de servicios.



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ACORA
"ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA @
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHQ"
ACORA - PUNOQ - PERU

v Recibo por Honorario Electronico.
“EL COMITENTE", debera necesariamente observar las disposiciones tributarias dictadas por la SUNAT,

CLAUSULA SEXTA: DE LA RESOLUCION DE CONTRATO.
Las partes acuerdan que “EL COMITENTE?” podré resolver el presente contrato, sin expresion de causa y con el solo mérito
de una comunicacién escrita cursada a “EL LOCADOR?”, por las siguientes causas.
1. Por causa de fuerza mayor y caso fortuito debidamente comprobadas, lo cual se liquidara en forma exclusiva la
parte efectiva ejecutada.
2. Cuando “EL LOCADOR” paralice o reduzca injustificadamente la ejecucion de la presente, pese haber sido
requerido para corregir tal situacién.
3. Por razones de recorte presupuestal de “EL COMITENTE".
4. Por decisién unilateral de “EL COMITENTE”, sin pago de indemnizacion por ningun concepto.
5. Por el incumplimiento de las obligaciones de “EL LOCADOR”, cumplimiento tardio o defectuoso del Servicio,
Previo informe por parte de la oficina de personal o del 4rea usuaria

CLAUSULA SETIMA: DERECHOS Y DEBERES DEL LOCADOR. i

« Cumplir diligentemente los deberes puntualmente que impone “EL COMITENTE” a través del superior
jerarquico inmediato.

« Recibir un trato justo y respetucso. El profesor tiene derecho a impartir sus clases en un ambiente sosegado
en armonia y recibira un trato digno, asi como respetuoso por parte de sus companeros de profesién, alumnos
y padres. e N

+ Respeto a la integridad fisica y moral. Debe de respetarse la dignidad de los profesores no pudiendo ser
objeto de tratos vejatorios 0 degradantes.

+ Derecho @ la libertad de expresion sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de |a comunidad
educativa y el respeto que merecen las instituciones.

« A la libertad de conciencia. Se deben de respetar sus convicciones religiosas, morales o ideolégicas y su
intimidad en lo que respecta a sus propias convicciones o pensamientos.

e A trabajar en equipo. El profesor tiene derecho a trabajar con otros compafieros de profesién para el mutuc
enriguecimiento, intercambio de estrategias y materiales metodologicas.

« Orientar los estudios. Debe de preocuparse por saber dénde, que y como pueden estudiar sus alumnos.

e Respetar al alumno. Nunca debe de humillarlos y debe de respetar a sus alumnos como personas y no como
individuos, reconocer el esfuerzo de sus alumnos y no solamente sus éxitos.

»  Propiciar una buena relacion entre docente y alumno, ya que es un aspecto clave para el buen
funcionamiento de las clases. El docente debe intentar conectar con sus alumnos. Inculcar sentimientos de
trabajo en equipo.

« Despertar la motivacién interna del alumno por el aprendizaje. Para ello, debe de preparar con esmero las
clases y material didactico con el fin de favorecer el aprendizaje.

«  Eldocente debe tener valores deseables y actitudes adecuadas como forma de vida, que estas sensibilicen
al alumno por medio del ejemplo.

. “EL LOCADOR" entregara a “EL COMITENTE” todos los documentos que le sean proporcionados con
motivo del presente contrato.

~ CLAUSULA OCTAVA: DE LAS PENALIDADES

. En el caso de incumplimiento y/o retraso injustificado del plazo, en |a ejecucion de las prestaciones contractuales por causas
| imputables “EL LOCADOR”, este deber4 pagar a "EL COMITENTE” una penalidad por dia de atraso, hasta alcanzar un
monto méximo equivalente al 10%, del monto total del contrato, calculado segun las normas establecidas en el Reglamento
de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado: penalidad que seré deducida del pago.

Solo se eximira de la penalidad, si €l retraso e incumplimiento se debe a razones de fuerza mayor comunicadas
oportunamente y debidamente sustentadas.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS DISPOSICIONES FINALES.
En |z celebracién del presente no ha habido error, dolo, violencia o intimidacién que pudiera invalidario, ni ningun vicio de
la voluntad, quedando claramente estipulado que las partes accedieron de comdn acuerdo a las condiciones y términos

%\ establecidos.

Estando conformes las paries con todas las clausulas, proceden a firmar en dos ejemplares de igual valor en el Distritc de

LY Acora, a los 01 dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro.

s, MUNICIPALIDAS DISTRITAL AT
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EL COMITENTE - EL LOCADOR



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ACORA

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"
ACORA - PUNO - PERU

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 802 - 2024 - MDA/GM

!

Conste mediante el presente contrate de prestacién de servicios que celebran de una parte la MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE ACORA, con RUC N° 20169031674, Debidamente representado por su Alcalde Distrital sefior: ABOG.
HERNAN CRISISTO AYCAYA, identificado con DNI N° 42139378, con domicilio legal en la Plaza de Armas Jr. Lima N°
439 del Distrito de Acora, Provincia de Puno, Departamento Puno; quien delega suscribir contratos bajo Resolucién de
Alcaldia N° 002 - 2024-MDA/A de fecha 3 de enero del 2024. Al CPC. ABEL CARLOS HUARCAYA MONTANO,
identificado con DNI N° 40348330, con cargo como: GERENTE MUNICIPAL, a quien en adelante se le denominara EL
COMITENTE, y de otra parte el Sr. IDEMEYR VELASQUEZ YUPANQUI identificado con DNI N° 42134711, RUC N°®
10421347111, Con domicilio real en la COM. CCOTA, Distrito de PLATERIA, Provincia de PUNO, Departamento de
PUNQ; a quien en adelante se le denominara EL LOCADOR; en los términos y condiciones siguientes:

BASE LEGAL:

Constitucién Polftica del Peru.,

Decreto Legislativo N° 1440, del Sistema Nacional de Presupuesto Piiblico.

Ley N°31953, Ley de Presupuesto del sector Piblico para el afio fiscal 2024.

Decreto Legislativo Promulgada en el Cédigo Civil Vigente articulo 1764.

Decreto Legislativo N° 635, Promulga el C6digo Penal Vigente,

Ley N® 27972, Ley Orgénica de las Municipalidades.

Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS. que aprueba el TUO de la ley N.° 27444, ley del Procedimiento
Administrativo General.

Ley N° 28716, Ley de Control interno de la entidad del Estado.

Nomewn e

®

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

Que de conformidad al ART. 194 de la constitucién politica del estado, establece que las municipalidades son 6rganos de

gobierno local con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con

el ART.II del T.P. De la ley N°27972 - Ley orgénica de municipalidades; cuya autonomia radica en la facultad de ejercer

. . actos de gobierno, administrativos y de administracién en sujecion a la ley, “EL COMITENTE" para cumplir cabalmente
'.! con sus funciones se hace necesario que las diferentes dependencias cumplan adecuadamente los servicios que prestan, en

/' atencion a los informes requeridos de servicios de personal de las dreas usuarias emitidas por la Gerencia y Sub Gerencias

de EL COMITENTE, se procede a contratar los servicios de EL LOCADOR, por la modalidad de locacion de servicios.

El presente contrato de locacién de servicios constituye una modalidad especial del derecho administrativo y privado del

del sector publico y normas conexas. A
o,

CLAUSULA SEGUNDA: DECLARACION JURADA. o f)
El LOCADOR declara que no se encuentra inhabilitado para contratar con el Estado, que no tiene adeudos pendlentes con,” /¥
los organismos a que hace referencia el literal €) El Art. 9 de la Ley de Contrataciones y adquisiciones del Estado. Que’ :st&“.c /
en plena capacidad para celebrar contratos de trabajo no haber sido destituido de la administracion Publica por medida™
Disciplinaria, por causa o falta grave laboral, no tener vinculo de parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad, con funcionario o directivo alguno en la entidad. No percibir otra remuneracion del estado bajo
ninguna modalidad de trabajo y no tener ninguna de las otras incompatibilidades por la Ley. Asf mismo declara su fiel

cumplimiento al presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DE CONTRATO.
" Por el presente contrato “EL LOCADOR”, se obliga frente a EL COMITENTE, a brindar servicios en la: UNIDAD DE

EDUCACION, CULTURA DEPORTE Y PARTICIPACION CIUDADANA, como: DOCENTE DE CIENCIAS
SOCIALES, de la INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA DE GESTION MUNICIPAL “AYMARA” de la
Municipalidad Distrital de Acora para lo cual debera realizar las funciones. Segtin términos de referencia (TDR) y otros que

se deleguen por el drea usuaria,

-CLAUSULA CUARTA: VIGENCIA Y PLAZO.
El presente contrato tendré vigencia a partir del 01 DEL MES DE JUNIO DEL ANO 2024, Hasta el 31 DEL MES DE

AGOSTQO DEL ANO 2024, Cuyo vencimiento de la relacién contractual se extingue automdticamente, sin necesidad de
comunicacién previa, caso contrario corre a riesgo de “EL LOCADOR”, sin responsabilidad alguna de “EL COMITENTE”,
En este plazo no se incluye el periodo de revision y subsanacion de observaciones de los informes que presente.

CLAUSULA QUINTA: MONTO Y FORMA DE PAGO.
Por concepto de honorarios por los servicios prestados EL COMITENTE abonard. AL LOCADOR como retribucién

econémica la suma de S/ 1,450.00 (MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA-CON 00[106 SOLES), en forma mensual,
incluido los impuestos de ley, monto que ser4 cancelado a la conclusién del mes de las labOrEsgea.leadas y la conformidad

del servicio brindado a la entidad, otorgado por su jefe inmediato ,supenor SR
L

Dicho monto Incluyen los tributos de Ley y todos los costos directos o indirectos generaclos como consecuencia del presente

contrato.
El pago se efectuard una vez cumplido el servicio; para lo cual se debera adjuntar:




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ACORA

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”
ACORA - PUNO - PERU

v Informe de labores efectuados,
v Conformidad del jefe inmediato superior por la prestacién de servicios.
¥ Recibo por Honorario Electrénico.
“EL COMITENTE”, debera necesariamente observar las disposiciones tributarias dictadas por la SUNAT.

CLAUSULA SEXTA: DE LA RESOLUCION DE CONTRATO.
Las partes acuerdan que “EL COMITENTE"” podra resolver el presente contrato, sin expresién de causa y con el solo mérito
de una comunicacién escrita cursada a “EL LOCADOR”, por las siguientes causas.

1. Por causa de fuerza mayor y caso fortuito debidamente comprobados, lo cual se liquidaré en forma exclusiva la

parte efectiva ejecutada.

2. Cuando “EL LOCADOR” paralice o reduzca injustificadamente la ejecucion de la presente, pese haber sido
requerido para corregir tal situacion.
Por razones de recorte presupuestal de “EL COMITENTE".
Por decision unilateral de “EL COMITENTE”, sin pago de indemnizacién por ningun concepto.
Por el incumplimiento de las obligaciones de “EL LOCADOR”, cumplimiento tardio o defectuoso del servicio.
Previo informe por parte de la oficina de personal o del drea usuaria

o1 W

AUSULA SETIMA: DERECHOS Y DEBERES DEL LOCADOR.

» Cumplir diligentemente los deberes puntualmente que impone “EL COMITENTE" a través del superior
jerarquico inmediato. &

»  Recibir un trato justo y respetuoso. El profesor tiene derecho a impartir sus clases en un ambiente sosegado
en armonia y recibird un trato digno, asi como respetuoso por parte de sus compafieros de profesion, alumnos
y padres.

» Respetoalaintegridad fisica y moral. Debe de respetarse la dignidad de los profesores no pudiendo ser objeto
de tratos vejatorios o degradantes.

» Derecho a la libertad de expresi6n sin perjuicio de los derechos de todos los miembros de la comunidad
educativa y el respeto que merecen las instituciones.

$ A la libertad de conciencia, Se deben de respetar sus convicciones religiosas, morales o ideol6gicas y su
intimidad en lo que respecta a sus propias convicciones o pensamientos.

» A trabajar en equipo. El profesor tiene derecho a trabajar con otros compafieros de profesion para el mutuo
enriquecimiento, intercambio de estrategias y materiales metodologicas.

»  Orientar los estudios. Debe de preocuparse por saber dénde, que y como pueden estudiar sus alumnos.

» Respetar al alumno. Nunca debe de humillarlos y debe de respetar a sus alumnos como personas y no como
individuos, reconocer el esfuerzo de sus alumnos y no solamente sus éxitos.

»  Propiciar una buena relacion entre docente y alumno, ya que es un aspecto clave para el buen funcionamiento
de las clases. El docente debe intentar conectar con sus alumnos. Inculcar sentimientos de trabajo en equipo.

» Despertar la motivacién interna del alumno por el aprendizaje. Para ello, debe de preparar con esmmﬁ.;]ag—‘:&.“
PAGR Ly
/ -L\-_ il -

clases y material didactico con el fin de favorecer el aprendizaje. AP g
$  El docente debe tener valores deseables y actitudes adecuadas como forma de vida, que estas sensibilicén .31'; N

alumno por medio del ejemplo. B W E \
» “EL LOCADOR” entregard a “EL COMITENTE" todos los documentos que le sean proporcionadﬁs\c’éﬁ g F

motivo del presente contrato. b »;@%ﬁ 4

= lla informacion obtenida por EL LOCADOR, dentro del cumplimiento de sus obligaciones, asi como sus informes y toda
Ylase de documentos que produzca, relacionados con la ejecucion de sus servicios serd confidencial, no pudiendo ser
divulgado por EL LOCADOR.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS DISPOSICIONES FINALES.

En la celebracién del presente no ha habido error, dolo, violencia o intimidacion que pudiera invalidarlo, ni ningtin vicio de
la voluntad, quedando claramente estipulado que las partes accedieron de comin acuerdo a las condiciones y términos
establecidos.

Estando conformes las partes con todas las cldusulas, proceden a firmar en dos ejemplares de igual valor en el Distrito de
Acora, a los 01 dias del mes de junio del afio dos mil veinticuatro.

T
e
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UGEL EL Collao

"Ano del Bicentenario. de la consolidacion de nuestra Independencia,
) dela conmemoracion de fas heroicas hatalias de Junin v Avacucha ™

;.EPUBUC; BEL p,_:ﬁ#

Resolucion Directoral N°  9g1353 -2024

Vistos, los documentos adjuntes. v.

CONSIDERANDO:

Que es politice del Ministeric oe Educacion gerantizer el buen inicic gel anc
€SCOiar en concoraancia con las polificas priorizadas v 10s compromisos ge gestion escolar;

Que. €l articuic 7€° ge fa Ley N° 29944, Ley de Reforme Magisterial dispone aue
W;aq vacanies existentes en las nstiuciones eoucaiivas publicas no cubierias por nombramiente son atendidas vis concurse
e .+ Bebficooe conatacion aocente
""“--tr

gt Que, el arlicuio 1° de |z Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materie
ducative v dicle otres giepasiciones sefiaiz que e Contrato de Servicia Docente regulade en Iz Ley de Reforms Maarsieria! tiens

&
-

pc" finaiicaa permifir le contratacion lemporal ael preiescrade en instiiuciones egucativas publlvat ge egucacion basica Y lecnice

it

rocuctive: es oe niezo oglerminado v Drocede en el caso oue existz plaza vacante en lzs instit uciones egucativas

Que. por Decretc Supremo Ne 020-2023-MINEDU <& aprueba la Norma que regui
& procedimiento pere las convrataciones de profesores v su renovacion er el marco del con: rett e servicio docenle en educacion
pasica y lécnico productive. a que hace referenciz la ley N* 3032€. ley que establece medidas en materiz educativa y dictz otras
disposiciones  con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procecdimiento. reauisitos v condiciones carz Iz
contraiecion e profesores v |z rencvacion e su contrato. en fos programas educativos y en ias lIEE publicas de Sgucagion Sasics

m

v Tecnico Proauctive

Esiando e lo acwade pcr el comite oe contratacion cocente | Jefe de Recursp:
con el visio buenc ge 1as cependencias correspondientes de fa UGEL. el contrato suscrito €ntre el gocente ad_lUClIC&OD Yig

:d‘: ia entigac v

= De conformicad con 1z Ley N° 28044 Ley General de Egucacion. Ley N¢ 2994

de Reforme Magisteria! v su modificatorie, Ley N° 31853 Ley oe Presupuesto de! Sector Publico para el Afio Fissal 2002 is !-"
30326 Ley gue est ao.e.,e medicas er materie eaucative v dicte ofras disposiciones €l Decretc Supremo N° 004-2013-EC cue
apruebe el RKeglamente de lz Lev og Reiorme Megisteria v sus modificatonas e Decrete Supremeo N° 003-2015-MINEDL . que
ar'uebs & Reglamento oe Orpanizacion v Funciones oel Ministerio de Educacion. e Decreic Supremo N° 015-2002-EC gue
aprueoan &' Reglamento o Crganizacion v Funziones e las Direcciones Regionales ge Zaucacion v de las Unidades de Gestior

Foucative y las facultaoes previsias en is Ley 27444 Ley ael Procedmiento Administrativo General:

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATC po- servicios personales segun £
ansxo aue forma parte ge |z presenie. suserio per iz Unidad Ejecutere v ! personal docente aue 2 continuacion seingdics



11, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMERES

DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

VELASQUEZ YUPANQU! IDEMEYR
DN N® 42134714
MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO ; 9/7/1878
REGIMEN PENSIONARIC AF.P, PROFUTURC

1/12/2004
LICENCIADO EN EDUCACION
CIENCIAS SOCIALES

1.2, DATOS DE LA PLAZA.

NIVEL EDUCATIVD | Secundaria
INSTITUGION EDUSATIVA CANGALLI
CODISO DE PLAZE MT14B1TN2
g COD. REGISTRS (AIRHSP) 001167
NSy eR
o cmumm PROFESOR
M‘i‘c‘“‘* i HOTIVO DE LA VACANTE CESE POR LIMITE DE EDAD DE: PILCO MAGUERA, FRANCISCO, Resolucion N°
Ve, wﬁ-”"f % 001760-2023-DUGELEC
RS CARGA HORARIA 15 HRS CIENCIAS SOCIALES, 9 HRS DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y

CIVICA, 5 HRS REFUERZO ESCOLAR., 1 HRS TRABAJO COLEGIADO/ATENCION
FAMILIAR/ATENCION AL ESTUDIANTE

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
I N DE EXPEDIENTE ; 200§-2024 N°DEFOLICS: 40
ACTA DE ADJUDICACION
Desde el 12/8/12024 hasta el 31/12/2022

REFERENCIA

i fpt=

! n._..,l\uu- .J__ uo}i TRAT \.-
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagogicas

EVALUACION DE EXPEDIENTES

B

DE LA ADJUDICACION

- ARTICULO 2°.- ESTABLECER, coniorme & Anexc * ge Decreic Supremo N° 020-
Z023-MINEDL, gue coniiene el cocumente “Canirate de Servicio Docente” es causal de resulucion oe! contrats cudiouiers ge los motives
senaisoos en g Clausuis Sexie,

ARTICULD 2¢.- AFECTESE = iz catena presupuesial Correspondienie ce acueras &l Textc
Unico Oroenaco oel Ciasificaner oe Gesios. 12 como lo dispone La Ley N° 31853 que aoruena el Presupuesto oel Sector Plblico para ef Afio Fisce

T

LUgs ~

ARTICULO 4°. NOTIFICAR
agministrativas pertinentes pare su conacimientc v acciones de Ley

& DrEsenie resolucion g il Deme Inleresage & Insianciac

Reagisirese y comuniquese.

FIRMAL U GPIGIRAL

Dra. NORKA BELINDA CCOR! TORC
DIRECTORA DE PROGRAMA SECTORIAL
UGEL El Coliac

NBCCT/DUGELEC RN . (52 5
; Famair e UNDIC i
F:CHS:‘EJAGF 'ﬂ{\"}(\‘;‘:l"-- ! fl\lp‘l‘JI'\JLk ld']'.._'
BCHCHAG! gL S
HMCI/ABOG. | AL 123 s
DCHR/Enc. NEXUS =N,
N Yoy




con ;
|58 8 PERU | Ministerio
de Educacion

CODMED MODULAR- SECUENCIAL

1042134711-273001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
VELASQUEZ YUPANQUI

CENTRO DE TRABAJO
CANGALLI

REGIMEN LABORAL
Pago Ocasional

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Pago Ocasional

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0755280
INGRESOS
CONCEPTO

Reintg. Manual
Reint Man No Af

TOTAL INGRESOS

La presentacion de |3 boleta de pago elactronica
Puede ser verlicada a traves de la leclura del
codige QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IDEMEYR

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:12/08/2024 TERMINO:31/12/2024

DOC. DE REFERENCIA

(Z

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

(~OCTO M= A
Vi --..'5 LR LC:.-G
ADICIONAL 2

T

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
DN
42134711

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

RD 1353-24 AFP Profuturg
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1173114817N2
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/1,343.55 D.L 25837 AFP §/179.91
S/ 780.11
5/2,133.66 TOTAL DESCUENTOS 5/179.91
TOTAL LIQUIDO §/1,953.75 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/1,343.55
MENSAJE

Visite |2 pagina web del Ministerio de Educacion: www.gob.pe/minedu

— T

L Antes de imprimir esta boleta de pogo, piense en su responsabilidad social ¥
compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1042134711-273002

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
VELASQU EZYQPA’_\IQU |

CENTRO DE TRABAJO
CANGALLI

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0755280

INGRESOS

CONCEPTO

Grat Aguinaldo
Rem.Mensual
asgeib_cont
asgri2_cont

asgfro_cont

TOTAL INGRESOS

La presentacion de b boleta de pago electronica
puede ser verficads a traves de |a lectura del
codigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
IDEMEYR

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESD:12/08/2024 TERMIND:31/12/2024

DOC. DE RE;ERENCIJ\

PUNO
UGEL ILAVE
RUC 20406266207

DICIEMBRE - 2024

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
42134711

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

RD 1353-24 AFP Profuturo
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 1173114817N2
TARDANZA (HH:MM) DiAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
5/300.00 D.L 25897 AFP 5/ 269.85
5/3,100.50
&/ 50.00
5/ 100.00
5/ 100.00
$/3,65050  TOTAL DESCUENTOS S/ 269.85
TOTAL LQuiDO S/ 3,380.65 AFECTO A CARGAS SOCIALES §/2,015.33
MENSAIJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

fﬁ‘d’;‘{g Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su respansabilidad social y

compromiso con el medio ambiente.



